DEPARTAMENTO ANTIOQUIA - DISTRITO DE TURBO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA - NUCLEO EDUCATIVO 01

|.E, EL TRES
Nit. 841.000.542-1

TELEFONO:

COMPROBANTE DE EGRESO No, 00000003

I
A NOMBRE DEESMERALDA MUROZ GOMEZ ’ FECHA -
CCoNIT: 39315700 [TELEFONO: 3104502088 Dia Mes Afio
DIRECCION: CALLE 100 N 18-02 B LAS DELICIAS 5 5 2026

POR CONCEPTO DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESI
FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINI
EDUCATIVA EL TRES DEL DISTRITO DE TURBO.

ONALES PARA BRINDAR ASESORIAS CONTABLES,

STRATIVA EN LA INSTITUCION

Un Millon Ochocientos Diez Y Siete Mil Cuatrocientos Cuarenta Y Seis Pesos

IMPUTACION CONTABLE
510109 Contratacién de servicios técnicos profesionales 2,199,186.00
IMPUTACION CONTABLE 2,199,186.00
DEDUCCIONES EFECTUADAS
Codigo Nombre Valor
243603 Honorarnos 219,000.00
24072201 ProHospital 21,991.86
24072202 Proanciano 87,967.44
24072203 Procultura 21,091.86
243627 Industria y Comercio 8,796.74
24072204 Prodeportes 21,991.86
DEDUCCIONES EFECTUADAq 381,739.76
IMPUTACION BANCARIA
z TOTAL A PAGAR
NOMBRE BANCO: Banco de Bogota - Maestra SGP CUENTA N* 620050229
CHEQUE N* VALOR CHEQUE § 1,817,446.24 s 1,817,446.24
VALOR EN LETRAS

Mumol I Mumho M

OG-

71.973.788
Rector

MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ

Tesorero

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
Recibi Conforme
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I.E. EL TRES
Nit. 841.000.542-1

DEPARTAMENTO ANTIOQUIA - DISTRITO DE TURBO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

TELEFONO:
COMPROBANTE DE CAUSACION

Concepto: No. 00000003
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS
CONTABLES. FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA e &
INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES DEL DISTRITO DE TURBO. Dia Mgs :3;6
5
Retercion Fuente: Retencion IVA: Otras deducciones: Total deducciones: a3
0.00 0.00 0.00 -
TaSuma T Total comprol:aant;&s.)9 -
Dos Millones Ciento Noventa Y Nueve Mil Ciento Ochenta Y Seis Pesos 2, : e
Afavor de. Cédula o Nit:
ESMERALDA MUNOZ GOMEZ 39315700
Imputacién contable
Articulo Denominacién Aucxiliar Débito Crédltt; ==
240101 Bienes y servicios 2,199,186.
51117900000001  |Honorarios 2,199,186.00
Total: 2,199,186.00 2,199,186.00
Tesorero
M onue! r M or(z«h:M
Rector LUIS ALBERTO POSADA ASPRILLA
Fecha causacién: Dia Mes Afio
MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ 5 5 2026
isto Bueno:
Valor: 2,199,186.00
Deducciones: 0.00
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Factura Electronica De Venta No. ES116
Representacion Grafica

Fecha de Valldacion: 05/05/2026 10:27 PM

Forma de Pago: Contado
Fecha do Emisién: 05/052026 1027 PM

Método de Pago: Transferencia Débito Bancario
Moneda; CQPg Ll s ' Rosponsabllidad Trlbullrlu;‘ R-SS;IPN
Total ¢ . Responsabllidad Tributarla: No aplica
e Lineas: 2 P Régimen Fiscal: 49
Emisor: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ Receptor: INSTITUCION EDUCATIVA EL TRE
Razon Soclal: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ S
NIt del Emisor: 39315700 Razoén Soclal: IE EL TRES
Correo Electrénico: Identificaclon: 841000542
suministrosdiosesamores@gmall.com Correo Electronico: leltres@turboeducado.edu.co
Teléfono: 3104502088 Teléfono:
Direccion: BRR BRISAS DEL MAR CL 91 1578 Direcclén:
Departamento: ANTIOQUIA Responsabilidad Tributarla: ZZ
Municiplo: TURBO Departamento: ANTIOQUIA
Pals: Colombia Municiplo: TURBO
Pais: Colombia
# Cod Item Detalle Cant Unidad Preclo  Subtotal  IVA Total
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
1 052 BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, CONTABILIDAD FEBRERO {09 caga 56752400 56752400 000 567,524.00
TRIBUTARIAS Y D ANO 2026
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
RIAS CONTABLES, PAGO CONTABILIDAD 15831.00 1,631,662.00 0.00 1,631,662.00
2 2 ?2:33?29?:53% S CONTABLES, FINANCIERAS, RN & ABS oo 200 cada  815831.00 163
: Detalle de Venta .
Son: DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS Subtotal: COP 2,199,186.00
7301 7308900944188 004 OS24 2151249902901 20676831 X 23TE00a TINS5k aaZSbcAS6bd Monto Bruto: COP 2,199,186.00
Monto IVA: COP 0.00
Total Venta: COP 2,199,186.00
Total a pagar: COP 2,199,186.00 '

Autonzado DIAN para la Facturacién Electrénica mediante I3 resolucion - 8764101354158 entre los rangos de Facturacién del 101 al 200 usando el prefijo ES
con vigencia entre las fechas 2025-11-10 al 2027-11-10.
Documento Generado por Servicios Informéticos TECNODEV Co Sas NIT 901360857-7 / htips/app factoa.neV
XML Generado por proveedar Tecnolagico: Cadena SA NIT 830930534-0
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ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
Tarjeta profesional: T.P. 207328-T
Contratista.

La Gracia De Dios

\VIDADES DESARROLLADAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES

INFORME DE ACT DESDE FEBRERO 11 HASTA ABRIL 30 DE 2026

restacién De Servicios Profesionales Para Brindar Asesorlas Contables, Financieras,

TO: P
OBJETO DEL CONTRA istrativa En La Institucion Educativa El Tres .

Tributarias Y De Gestion Admin

CONTRATO No. 001 de Febrero 11 de 2026
CONTRATISTA: Esmeralda Mufioz Gémez C.C. 39.315.700 de Turbo Antioquia

CONTRATANTE: INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES NIT. 841.000.542-1

VALOR CONTRATADO: OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUATRO PESOS MLC
($8.675.004)

PLAZO: 10 Meses y 21 dlas

DISPONIBILIDAD: 00000001 de 6 de febrero de 2026
COMPROMISO: 00000001 del 11 de febrero de 2026

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL MES DE FEBRERO 11 HASTA
ABRIL 30 DE 2026

Informe de gestion desde Febrero 11 hasta el 30 de abril de 2026, el informe que seguidamente se presenta por
la prestacién del servicio tiene como objeto dar a conocer el alcance de las actnwdadgs desarrolladas en el servicio
contable, administrativo, financiero, tributario y de gestion. Se presenta al Rector de la i.e nueva granada, con el fin de
que este autorice el primer desembolso por los servicios prestados de acuerdo con el objeto del contrato.

De acuerdo con el contrato celebrado entre las partes MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ Rector de
INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES y Esmeralda Mufioz Gomez —_antadora del Plantel, se realiza el desarrollo de
las obligaciones especificas pactadas en el Contrato Nro. 01, de la siguiente manera:

Introduccion

La prestacién de servicios profesionales en asesorlas contables, ﬁnancie(as.. tribqtarigs y de gestién administrativa
constituye un pilar fundamental para el adecuado funcionamiento y fortalecimiento institucional de las organizaciones
educativas. En este sentido, INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES requiere del acompaiiamiento especializado que
permita optimizar sus procesos administrativos y financieros, garantizando el cumplimiento de la normatividad vigente
y promoviendo una gestion eficiente y transparente de los recursos.

A través de estas asesorias, se busca brindar apoyo técnico en la organizacién, control y analisis de la informacién
contable y financiera, asi como en la correcta aplicacién de las obligaciones tributarias. De igual manera, se pretende
fortalecer los procesos de gestién administrativa, contribuyendo a la toma de decisiones estratégicas que favorezcan
el desarrollo institucional y la calidad del servicio educativo.

En este contexto, la prestacion de servicios profesionales se orienta a generar valor agregado, mejorar los niveles de
eficiencia y asegurar la sostenibilidad de la institucion, en concordancia con los principios de responsabilidad,
transparencia y buen manejo de los recursos publicos.

A) LLEVAR LOS REGISTROS PRESUPUESTALES CON BASE EN EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
APROBADOS POR EL CONSEJO DIRECTIVO Y EXPEDIR LOS DOCUMENTOS QUE SEAN REQUERIDOS PARA
SOPORTAR LOS MOVIMIENTOS CONTABLES Y PRESUPUESTALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

Dlurante el periodo reportado, se llevé a cabo el registro, control y organizacion de la informacién contable mediante
f uso del aplicativo CAPTUS, herramienta que permitié sistematizar de manera eficiente los procesos financieros de
a Institucion. A través de este sistema, se realiz6 el ingreso oportuno de comprobantes-contables. conciliaciones;

manejo de ingresos y egresos, asi como la clasificacién adecuada de las operaciones conforme a la normatividad ="

vigente.

. Direccién: Carrera 17 calle 101 N 17-65 B/ Juan XXl
: Celular: 310 450 20 88

S E-mail:conhb}lidad!aqraciadedios@qmaimgm :
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ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
~ ‘ Tarjeta profesional: T.P. 207328-T
@°,n$abg}i,,aad Contratista.

Ademas, durante los meses de Enero a Abril, se llevé a cabo el registro y control de la ejecucién presupuestal wn{ot‘:}:
al presupuesto de ingresos y gastos previamente aprobado por el Consejo Directivo de la institucion. Se garan! :52 -
correcta imputacién de cada operacién, manteniendo coherencia entre la planeacién presupuestal y la ejecucion

los recursos. Se realizaron las siguientes actividades:

- Se registraron los items del presupuesto en el aplicativo CAPTUS de acuerdo a lo aprobado por el consejo
directivo digitando cada uno de los rubros del presupuesto de ingresos y gastos.

. Se hicieron las adiciones respectivas de acuerdo a lo consignado por el Ministerio de Educacién.

- Seingresaron los rendimientos financieros en el aplicativo.

- Seingresaron el valor de la transferencia por el MEN en el aplicativo

- Se le hizo ajuste al presupuesto mediante acuerdo de modificacién presupuestal.

- Seelaboraron y expidieron oportunamente los documentos necesarios para respaldar los movimientos contables
y presupuestales, tales como certificados de disponibilidad presupuestal (CDP), registros presupuestales (RP),

- Serealizaron los comprobantes de egreso

- Realizacién de comprobante de causacién.

- Se realizaron estudios previos, invitacién publica, cierre de la invitacién publica, comunicacion de la oferta, acta
de inicio, contrato, orden de prestacién de servicio para contratacién a proveedores.

- Seingreso en el SECOP Il el plan de adquisicién

- Seingreso en el SECOP Il la contratacién de la contadora escaneada y se llenaron los formatos correspondientes
para el proceso de publicacién en la plataforma.

Este proceso permitié asegurar la trazabilidad, legalidad y transparencia en el manejo de los recursos institucionales.
En consecuencia, se contribuyé al fortalecimiento del control interno y al cumplimiento de la normatividad vigente en
materia presupuestal y contable.

B) REGISTRAR EN EL SISTEMA CONTABLE ADOPTADO POR LA INSTITUCION EDUCATIVA CONTRATANTE,
TODAS LAS OPERACIONES REALIZADAS, CON BASE EN EL NUEVO REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA
VIGENTE DESDE EL PRIMERO (01) DE MAYO DE 2007 Y EN EL MODELO DEL PLAN GENERAL DE CUENTAS
PGCP-2007 PARA EL SECTOR PUBLICO.

Se realizé el registro sistematico y oportuno de todas las operaciones financieras de la institucion educativa a través
del aplicativo contable PACSIS, garantizando la correcta incorporacién de la informacién en el sistema adoptado por
la entidad. Cada transaccion fue registrada con base en los soportes documentales correspondientes, asegurando su
validez, trazabilidad y coherencia con la ejecucion presupuestal.

El proceso se desarrollé conforme a los lineamientos establecidos en el Nuevo Régimen de Contabilidad Publica
vigente desde el 01 de mayo de 2007, asi como en el modelo del Plan General de Cuentas PGCP-2007 para el sector
publico, aplicando adecuadamente la clasificacion, codificacién y naturaleza de las cuentas contables.

Asimismo, el uso del aplicativo PACSIS permiti6 mantener actualizada la informacion financiera, facilitar la generacién
de reportes contables y fortalecer los mecanismos de control interno. De esta manera, se contribuyé al cumplimiento
de las disposiciones legales vigentes y a la adecuada presentacion de la informacién financiera de la institucién.

C) ANALIZAR LOS BALANCES DE PRUEBA MENSUALES Y ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES
A LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2026,

Se ingresan los pagos de los proveedores o prestadores de servicios de acuerdo a la partida doble utilizando los Item
del PUC Publico colocando los valores donde corresponden de acuerdo a las operaciones realizadas en el
establecimiento educativo, se ingresan las transferencias recibidas en la cuenta de ingresos, los activos, patrimonios,
gastos, pasivos de acuerdo al comportamiento de las actividades ejecutadas.

SS por ello que durante los meses de Enero a Abril podemos observar que se realizé el anlisis mensual de los
: :zrz?mc?:ﬁ'de pruebay dg los estgdos ﬁnanciefos corre;pondien(es a la vigencia fiscal 2026;con el fin de Veriﬁg:ar |- [ -

% abilidad, coherencia y consn.stenc[a de lainformacién contable registrada. A partirdel balance de prueba ajustado™
0N corte a marzo de 20;6, se{e'v‘ulq_e,ngq un adecuado equilibrio entre débitos y créditos, garantizando la confiabilidad

... Direccién: Carrera 17 calle 101 N-17-65 B/ Juan XXIll
- Celular: 310 450 20 88 '
oo E-mail contabiidadiagraciadedios@gmail.oom
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ntificé una sélida cs_lrugtura financiera, reflejada en un total de activos por
valor de $ 146.337.369, compuestos principalmente por disponibilidades en gntidades bancarias y propledad, planta
y equipo. Dandole a conocer al consejo directivo mediante reunién la sintesis de los estados financieros explicando

cada valor correspondiente en el informe del Primer trimestre de la vigencia 2026.

En el analisis del estado de resultados, seé observo que 1a institucién gener6 Ingresos totales por 146.340.930,
principalmente provenientes de transferencias del Sistema General de Participaciones, asi como ingresos por servicios
educativos. Los gastos de administracién y operacién ascendieron a $811.568.00, lo que permitié obtener un
excedente del ejercicio de $145.529.362, evidenciando una gestion financiera eficiente. Por su parte, el estado de
situacién financiera refleja que la institucién no presenta pasivos al cierre del periodo, y cuenta con un patrimonio
fortalecido que asciende a $ 226.028.605,97, incluyendo el excedente del ejercicio, lo cual garantiza estabilidad

financiera y capacidad de operacion.

de los registros contables. Asimismo, sé ide

En conclusién, el andlisis de los estados. financieros permjub validar la adecuada ejecucién de los recursos. el
cumplimiento de la normatividad contable vigente y el fortalecimiento del control financiero institucional, contribu e|:1d
a la toma de decisiones oportunas y fundamentadas. ' yendo

D) ELABORAR Y PRESENTAR LAS DECLARACIONES TRIBUTARIAS QUE CORR
NATURALEZA JURIDICA DE LA EMPRESA CONTRATANTE. ESPONDAN A LA

A la fecha no se ha realizado ningun pago referente a los impuestos de retencioén en la fue ,
Municipales. nte y por Estampillas

E) CONSIGNAR LA INFORMACION CONTABLE EN LOS LIBROS PRINCIPALES AUX
POR LA CUSTODIAY CONSERVACION DE LOS MISMOS. LIARES Y RESPONDER

Se realizo el registro sistematico y organizado de la informacién contable en los libros principales it
institucién educativa, garantizando que cada operacion financiera quedara debidamente S0po naydzu;lluiresrde(jla
clasificada

conforme a la normatividad vigente.

A través del uso del sistema contable adoptado por la institucion, se asegurd la generacion y actualizac; i
contables, tales como libro diario, libro mayor y libros auxiliares, permitiendo un adecuado comzaclén de_los libros
verificacién de las transacciones registradas. rol, seguimiento y

F) ASISTIR Y ASESORAR A LA GERENCIA EN LAS AREAS OBJETO DEL PRESENTE co
PREPARACION Y SUSTENTACION DE LOS INFORMES PRESUPUESTALES, CONTABLE
TRIBUTARIOS QUE SE DEBAN PRESENTAR AL CONSEJO DIRECTIVO. %

NTRATO Y EN LA
» FINANCIEROS Y

S_e brindé acompafiamiento permanente Rector y consejo directivo en las areas contable, financi

tnbptaria. proporcionando orientacion técnica para la adecuada toma de decisiones' ¥

obligaciones legales de la institucién educativa. Asimismo, se particip6 en la preparacién ry 'eI' ¥ ;

los informes presupuestales, contables y financieros, garantizando que la informacién pres evtlsljbn Y estructuracién de

ggi‘ty t<)>Iportur|1a la situ%cién econémicla de la entidad. Estos informes fueron elabora%os?:r:)r? t?a;eeﬂ?:r? e mgntera
ables y la ejecucién presupuestal, as i i o 0§ registros

vigente. s s SguRINCY U coherencia; Sanfabiliady cumplimiento de la norma?ividad

Bra, presupuestal y
umplimiento de las

De igual manera, se apoyd la sustentacién de dichos informes a io Di
3 lasu: nte el Consejo Directivo, bri i
resultados financieros, la ejecucion de los recursos y las variaciones presentéda;r(?ﬁ:g/:t'ebglndando clarlqad S
comprensién de la informacién y la toma de decisiones estratégicas. En consecuencia estpenoqq, facnhtando o
fortalecimiento de la gestion administrativa, la transparencia institucional y el adecu:ado i:ncttrlz;dgg Ic: ntnbuyéoas!
S recurs

pablicos.
Direccion: Carrera 17 calle 101 N 17-65B/Juan XXl 1]

" Celular: 310 45020 88 | &
_E-mail: contabilidadiagraciadedios@qmail.com | ; e
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G) SUMINISTRAR OPORTUNAMENTE LA INFORMACION PRESUPUESTAL, CONTABLE, FINANCIERA Y
TRIBUTARIA A LA INSTITUCION EDUCATIVA;

Se elaboré el acuerdo presupuestal con ayuda del consejo directivo para la vigencia 2026,. el cual fue ﬁrmadq y
entregado a la sefiora Tomasa Casiani coordinadora de los fondos de la Secretaria de Educacion y cultura, se realiz6
el informe financiero el cual contiene: Estado de la situacion Financiera, estado de resultado integral, mayor y balance,
libro diario, conciliaciones bancarias, informe de la Contaduria General de la Nacién CGN, informe del SIFSE |
Trimestre, ejecucion presupuestal de ingresos'y gastos, relacién de gastos, flujo de caja, balance aprobado y ajustado;
donde se entregd a la fecha oportuna a la Rector y secretaria de educacion.

H) ELABORAR Y REVISAR LOS SOPORTES PRESUPUESTALES Y CONTABLES INTERNOS Y EXTERNOS,
CON LOS CUALES SE SUSTENTAN LOS MOVIMIENTOS, GIROS Y TRANSACCIONES DE LA EMPRESA
CONTRATANTE; ARCHIVARLOS CONSECUTIVAMENTE Y VELAR POR SU CUSTODIA E INTEGRIDAD.

Se hizo la elaboracion y revi§i6n de los sop_ones presupuestales y contables, tanto internos como externos, que
respaldan los movimientos, giros y transacciones efectuadas por la institucion educativa. Este proceso incluy6 la
verificacién de la correcta emision de documentos como comprobantes de egreso, ingresos, cedificados de

disponibilidad presupuestal (CDP), registros presupuestales (RP), facturas, cuentas de cobro y demas soportes
requeridos.

Asimismo, se garantizd que cada documento cumpliera con los requisitos legales y contables establecidos
asegurando la coherencia entre la informacién registrada en el sistema contable y los documentos fisicos ylo digitales'
que la respaldan.

De igual manera, se llevé a cabo el archivo consecutivo y organizado de la documentacién, implementando criterios
de clasificacion que facilitan su consulta, seguimiento y control. Se vel6 por la adecuada custodia, conservacién e
integridad de los soportes, tanto en medio fisico como digital, garantizando su disponibilidad p‘ara procesos d

auditoria, revisién interna y requerimientos de los entes de control. y

1) EFECTUAR LAS CONCILIACIONES MENSUALES DE LOS MOVIMIENTOS BANCARIOS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA.

Se buscaron los extractos bancarios de |a cuenta maestra, pagadora y recursos propios de los meses de E
febrero y marzo; se revisé las entradas, salidas, gastos bancarios los cuales se registraron en e aplicativo CAP%rg'
se verifico el libro de bancos, los cheques pendientes de pago para asi mismo verificar la conciliacién bancaria de
cada una de las cuentas por mes y constatar que los saldos dieran iguales; todo ello para verificar la concordanci
entre los registros contables y los extractos emitidos por las entidades financieras. @

Este proceso consistié en la comparacion detallada de los movimientos registrados en el sistema contable con los
reportados por los bancos, identificando y depurando oportunamente diferencias tales como consignaciones
pendientes, cheques no cobrados, notas débito y crédito, asi como posibles errores en el registro. Asimismo, se
efectuaron los ajustes necesarios para garantizar que los saldos reflejados en la contabilidad correépondieran :'a la
realidad financiera de la institucion, asegurando la confiabilidad y razonabilidad de la informacién.

J) LAS DEMAS QUE SE VAYAN DESARROLLANDO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS

Se desarrollaron actividades complementarias orientadas al fortalecimiento de la gesti inistrati
MUNTaEY , sl stion administra
presupuestal de la institucién educativa, en cumplimiento de las funciones asignadags dentro del objet()tlzzht?gg:ta:::e !

Entre estas actividades se destaca la organizacion, clasificacién y archivo consecutivo de

m las cuentas y soportes
documentales de los proveedores en carpetas AZ, garantizando su adecu i 1.808

' ada conservacion ili
documental. » Consulta y trazabilidad

Direccion. Carrera 17 calle 101 N 17-65 BI 'Juan XX
' Celular: 310 450 20 88
E-mail: contabilidadlagraciadedios@gmail.com
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La Gracia De Dios

i i aflamiento técnico en la socializacién, andlisis y
Se particip6 en reuniones del Consejo Directivo, brindando acompana .
sust‘:entacipbn de informacién ﬁnanc!eri;. presupuestal y contable requerida para la toma de decisiones instituclonales

: ; ; i tal, venficando la disponibilidad
Se brind6 apoyo en la elaboracién y revisién de acuerdos de modificacion presupuestal,
de recursospy ;yasegurando que a.cn)és ajustes se realizaran conforme a la normatividad aplicable y a las necesidades
institucionales.
Se brind6 asesoria en los procesos de contratacién de prestadores de servicios y adquisicién de bienes, verificando
aspectos documentales, presupuestales y financieros necesarios para garantizar el adecuado desarrollo de dichos
procesos.
Se elaboré el informe del SIFSE que fue enviado a la coordinadora de los Fondos Tomasa Casiani.

Se elaboré el informe del CGN que fue enviado a la contadora de la Alcaldia Distrital, a secretaria de Educacién y
Cultura, a la sefiora Sandra Yepes asesora de la Alcaldia

Se elaborb el informe del | trimestre de la vigencia 2026.

lidad

Estas actividades permitieron fortalecer la gestién administrativa de la institucién, optimizar el manejo de los recursos

y garantizar el cumplimiento de los procedimientos establecidos.

Cordialmente,

ESM LDA MUNOZ GOMEZ

Contadora
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INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES
NIT N.2. 841.000.542-1 DANE. 205837002916

D N\ L
MUNICIPIO DE TURBO r/‘/ 4 ) !j;b/“l
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Q2N =)

ACTA DE INICIO

Mediante la suscripcién del presente documento, el rector y el contratista asumen plena responsabilidad
por la veracidad de la informacion en ella contenida

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO
Numero: 001 [ Del Ado: __ |2026
CONTRATANTE: |.E. EL TRES
CONTRATISTA: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

NUMERO ORDEN DE SERVICIO | 001

Prestacion de servicios profesionales para brindar asesorias
OBJETO ORDEN DE SERVICIO | contables, financieras, tributarias y de gestion administrativa
.en la Institucién Educativa El Tres

VALOR (Sin contribucién especial): | $8.675.004

PLAZO (En dias calendario) 10 meses y 19 dias

FECHA DE INICIO 11/02/2026

FECHA DE TERMINACION 31/12/2026

SUPERVISOR(A): MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ

2. INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El 11 del mes de Febrero de 2026, se reunieron en la ciudad de Turbo Antioquia los suscritos, mayores
de edad, a saber: MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ, identificada con Cédula de Ciudadania No.
71.973.788, en su condicion de Supervisor del Contrato/Orden Contractual, en nombre y representacion
de la INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES, identificada con NIT 841000542-1 de una parte; y por la otra,
ESMERALDA MUNOZ GOMEZ identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 39.315.700 de Turbo
Antioquia en su calidad de contratista, con el fin de dar inicio a la ejecucion del presente Contrato.

Para constancia se firma por las partes, en la ciudad de Turbo Antioquia, a los 11 dias del mes de

Febrero de 2026.
RESv

ESMERALDA MUKOZ GOMEZ
C.C. Nro. 39.315.700 de Turbo
Contadora Pblica

Contratista

FIRMAN:

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail: ieltres@turboeducado.edu.co
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INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES
NIT N2 841.000.542-1 DANE. 205837002916

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N° 001
FEBRERO 11 de 2026

MODALIDAD DE CONTRATACION SELECCION ABREVIADA MINIMA CUANTIA

T1PO DE CONTRATACION SERVICIOS

CONTRATISTA: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

CEDULA: 39.315.700

CONTRATANTE: INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES

NIT: 841000542-1

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS,
TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES.

VALOR: OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
CUATRO PESOS MLC ($8.675.004)

PLAZO: DIEZ (10) MESES Y 19 DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

DISPONIBILIDAD No. 00000001

COMPROMISO No. 00000001

Entre los suscritos, MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ, mayor de edad, vecino de Turbo, identificado con cédula de
ciudadania No. 71.973.788, actuando en nombre y representacién de la INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES, identificada con Nit.
Nro. 841000542-1 en su calidad de rector, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, por una parte, y por otra, y por otra,
ESMERALDA MUNOZ GOMEZ, mayor de edad, vecino de Turbo, identificada con cédula de ciudadania No. 39.315.700 expedida
en Turbo, y quien para los efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente
contrato de prestacién de servicios que se rige por las normas de la Loy 80 de 1993 y en especial por las siguientes clausulas:

PRIMERO. OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA en su calidad de ejecutor se obliga para con EL CONTRATANTE a
prestar los servicios de: ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA en la
Institucién Educativa El Tres.

SEGUNDO. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es la suma de OCHO MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATRO PESOS MLC ($8.675.004) los cuales serdn pagados por el contratante
(Institucion Educativa El Tres) al contratista de | siguiente forma. una cuota mensual durante once (11) meses y 19 dias por valor de
OCHOCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS MLC ($815.831) y un pago por valor de QUINIENTOS
DIECISEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MLC (516.694) cada una sera cancelada dentro de los Diez (10)
primeros dias de cada mes o trimestralmente, como presente el contralista la cuenta de cobro. Si por alguna eventualidad no puede
ingresar los pagos mensuales se aceptan trimestraimente el cobro del servicio prestado como contadora del Plantel Educativo.

TERCERO. VIGENCIA DEL CONTRATO: El presente contrato tendra vigencia de diez (10) meses y 19 dlas, a partir de la suscripcion
del acta de inicio (desde el 10 de febrero hasta el 31 de diciembre de 2026).

CUARTO: ENTREGA AL CONTRATANTE (INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES): El contratista se compromele a entregar a la

Institucién Educativa el servicio con los soportes, con las referencias indicadas, este a su vez realizara el respectivo pago ala entrega
de los mismos a satisfaccion, conforme a lo establecido en la clausula segunda del presente contrato.

QUINTO. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Este debera facilitar al contratista, acceso a la informacién que sea necesaria, de
manera oportuna, para la debida ejecucién del objeto del contrato, y estard obligado a cumplir con lo estipulado en las deméas claustlxlas
y condiciones previstas en este documento. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Constituyen las principales obligaciones para EL
CONTRATISTA: a) Llevar los registros presupuestales con base en el presupuesto de ingresos y gastos aprobados por el consejo
directivo y expedir los documentos que sean requeridos para soportar los movimientos contables y presupuestales de la institucién
educativa. b) Registrar en el sistema contable adoptado por la Institucién Educativa contratante, todas las operaciones realizadas,
con base en el nuevo régimen de contabilidad pablica vigente desde el Primero (01) de mayo de 2007 y en el modelo del Plan Generai
de Cuentas PGCP-2007 para el sector pdblico. c) Analizar los balances de prueba mensuales y estados financieros correspondientes
a la vigencia fiscal del afio 2026. d) Elaborar y presentar las declaraciones tributanas que correspondan a la naturaleza juridica de la
empresa contratante. e) Consignar la informacién contable en los libros principales auxiliares y responder por la custodia y
conservacion de los mismos. f) Asistir y asesorar a la gerencia en las areas objeto del presente contrato y en la preparacion y
sustentacion de los informes presupuestales, contables, financieros y tributarios que se deban presentar al consejo directivo. g)

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail: ieltres@turboeducado.edu.co
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Suministrar oportunamente la informacién presupuestal, contable, financiera y tributaria a la Institucién Educativa; h) Elaborar y revisar
los soportes presupuestales y contables Internos y externos, con los cuales se sustentan los movimientos, giros y transacciones de
la empresa conlralante; archivarlos consecutivaments y velar por su custodia e Integridad. i) Efectuar las conciliaciones mensuales
de los movimientos bancarios de la Institucion Educativa. F) Elaborar recibos de matriculas a los estudiantes del cicio complementario,
g) Llevar la relacién de los pagos de estudiantes, h) Elaboracién de relacién de pago de los docentes, |) Ejecucion de contrato de los
docentes, J) Elaboracién del proceso de contractual de los docentes del PFC, K) Venficar las debidas consignaciones de los
estudiantes de las diferentes extensiones del Programa de formacién complementaria en toda la zona de Urab4, L) Expedir
certificados financiero a los estudiantes del PFC.

SEXTO. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y ENTREGA DE RESULTADOS. El contratista, se compromete a cumplir el presente
contrato dentro de las normas de la buena fe y teniendo en cuenta la propuesta inicial presentada por el contratista y que servira de
referencia para calificar las dudas que se presenten en la interpretacién del mismo y entregara resultados a la Institucién Educativa,
previa revision y a entera conformidad por parte del consejo directivo, quien cumplira la funcién de interventor del contrato.

SEPTIMO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: E| contratista actuaré por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara
sometido a subordinacién laboral con el contratante y sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el
cumplimiento de las obligaciones del contratante y al pago de los servicios estipulados por la prestacién del servicio.

OCTAVO: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Queda claramente entendido que no existird relacién laboral alguna entre el
contratante y el conlratista, o el personal este utilice en la ejecucién del objeto del presente contrato

NOVENO. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera la ciudad de Turbo, y las
notificaciones seran recibidas por las partes en las direcciones anotadas al pie de sus firmas.

DECIMO. TERMINACION Y DECLARATORIA DE CADUCIDAD UNILATERALES: El contratante, al tenor de los articulos 17 y 18
de la Ley 80 de 1893, se reserva la facultad de dar por terminado el presente contrato en forma unilateral, cuando el servicio publico
lo requiera, o por disolucién de la persona juridica de la entidad vendedora o por interdiccién judicial, declaratoria de quiebra, cesacion
de pagos, concurso de acreedores o embargo judicial que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato. De igual manera se
reserva la facultad de declarar la caducidad administrativa del contrato en caso de presentarse alguno de los hechos consecutivos
del incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucién de contrato y que
evidencie que puede conducir a su paralizacién. En estos eventos, cuando estuviere ejecutoriada la resolucién administrativa que
disponga la terminacion o la caducidad unilateralmente, se ordenara la liquidacién del contrato en el estado en que se encuentre. Si
se declara |a caducidad no habra lugar a indemnizacién para el contratista, quien ademdas se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la Ley

DECIMO PRIMERO. INTERPRETACION Y/O MODIFICACION UNILATERAL: Si durante la ejecucién del contrato surgiere
discrepancia entre el contratista y la Institucién Educativa (contratante) sobre a interpretacién de alguna de las estipulaciones de este
contrato, o sobre el tipo, calidad o referencia de los bienes esperados, de manera que por estos aspectos se afecte gravemente el
servicio al cual se destinan; la Institucién Educativa, si no logra un acuerdo con el contratista, interpretara unilateralmente las
estipulaciones o clausulas objeto de la diferencia, mediante acto administrativo debidamente motivado. Igualmente, si para evitar un
grave perjuicio al servicio que se pretende satisfacer con este contrato, fuere necesario introducir variaciones en el mismo, y
previamente, la Institucién Educativa y el contratista, no llegaren a un acuerdo formal, la Institucién Educativa mediante acto
administrativo debidamente motivado, lo podra modficar suprimiéndole o acondicionandole otras variables de la misma naturaleza.

DECIMO SEGUNDO. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presente contrato estard sujeto al presupuesto de gastos de la
Institucién Educativa El Tres, para la vigencia fiscal de 2026, con cargo al Bubro: 219 Contrato de Servicios Técnicos Profesionales;
Disponibilidad No. 00000001 de fecha 05 de febrero de 2026 y Compromiso 00000001 de Fecha 10 de Febrero de 2026.

DECIMO TERCERO. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Para los efectos del presente contrato, el
contratista declara que no ésta incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la ley para contratar
con el Estado y que no es empleado publico, ni trabajador oficial.

DECIMO CUARTO. CESION: El presente contrato podra ser cedido en todo o en parte, previo acuerdo de los interesados.

DECIMO QUINTO. COSTOS: Son de cargo del contratista los gastos que cause la legalizacién de este contrato.

DECIMO SEXTO: El Software ser4 de uso exclusivo del contratante para la ejecucién del contrato en cada uno de los establecimientos
educativos. Una vez liquidado el contrato es compromiso del contratante entregard los archivos contables en medio fisico.

DECIMO SEPTIMO: CONTROL: El contratante ejercera el control y vigilancia del contrato por intermedio de la Administracién.

DECIMO OCTAVO. PERFECCIONAMIENTO: E! presente contrato requiere su perfeccionamiento: 1) La fima de las partes. 2)
Disponibilidad de los recursos econémicos que sean necesarios para el cumplimiento del objeto de este contrato. 3) Constancia de
afiliacién del contratista al sistema de seguridad social. CLAUSULA COMPROMISORIA: Las partes convienen que en el evento en
que surja alguna diferencia entre los mismos, por razén o con ocasién del presente contrato, sera resuelto por el tribunal de
arbitramento, cuyo domicilio sera la ciudad de Turbo - Antioquia, integrado por arbitros legalmente designados conforme a la ley.

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail: ieltres@turboeducado.edu.co
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DECIMO NOVENO: Se deje constancia de que la decision de celebrar el presente contrato, se tomé después de efectuar un andlisis
de favorabilidad para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior, en los términos que precisa la ley 1150 de 2007 y el decreto
2474 de 2008.

Para mayor constancia se firma el presente contrato por los intervinientes en la ciudad de Turbo, a los 11 dlas del mes
de Febrero de 2026,

” 4
[IGNACI IENOWMARTINEZ
Represgntante Lega }
Contrafarte =as

N

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

Contratista.
Tarjeta profesional: 207328-T

Corregimiento El Tres, Turbo Antioguia
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ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 001

FECHA: Febrero 11 /2026

Senora:

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
C.C. Nro. 39.315.700 de Turbo Ant.
Celular: 310 45020 88

La ciudad

Sirvase prestar sus servicios a esta Institucién Educativa, conforme a las siguientes disposiciones:

a) Se compromete a prestar los servicios profesionales para brindar asesorfas contables,
financieras, tributarias y de gestibn administrativa en la Institucién Educativa El Tres,
sujetdndose a las normas legales y procedimientos vigentes en esta materia.

b) Cumpliendo a cabalidad con las siguientes obligaciones del servicio:

Prestacion de servicios profesionales para brindar asesorias contables, financieras, tributarias y
de gestion administrativa en la Institucion Educativa El Tres.

¢) La prestacién del servicio tendrd un valor de 0CHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
CUATRO PESOS MLC ($8.675.004)

d) Laduracién sera de Diez (10) Meses y 19 dias

e) El pago del valor de esta Orden de Prestacién de Servicios, se hard con cargo al rubro
presupuestal de gastos denominado Contratacién de servicios técnicos profesionales y para su
ejecucion requeriré de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal 00000001 de
fecha: 06 de febrero de 2026 y su correspondiente Registro Presupuestal 00000001 de fecha: 11
de febrero de 2026.

Con la aceptacién de esta orden manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad prevista en la Constitucidn y la Ley. Si est4 de acuerdo con los términos
de la presente Orden, sirvase prestar los servicios ordenados.

Dada en Turbo Antioquia, a los 11 dias del mes de Febrero del afio 2026

P&
MAN IGN%@{M’OR&ARTINEZ ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
r Contadora Publica

Conttatante Contratista

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
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FORMATO UNICO oo

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

/s

hbcﬂo& y Orden
w £

(1] DATOS PERSONALES

CASADA NOMBRES
‘:1’*['}5%»8’52&/00 SEG(CJ)N::I;;LL’DO = ) ESMERALDA
SEXO NACIONALIDAD PAlS

Tg‘g’gg%lﬂiggw:: 39.315.700 F Dm0 | cor. ®exrranero O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE O numero DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pia [20 ] mes [1.0] aro CALLE 91 CRA 23 BARRIQ EL ESFUERZO
DEPTO ANTIOQUIA pals COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO  TURBQ MUNICIPIO TURBO

TELEFONO 3104502088 EMaILESMUE02005@hotmail co

e’ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

fio: EDUCACION BASICA TiTULO 0BTENIDO. BLLER EN EDUCACION FISICA )
PRIMARIA SECUNDARA mepu | FECHADE GRADO 13/12/1996

o |2 |3 | % X |60 |7 |80 [X |10]|X MES @ ANO )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTAHA SIDO PREVISTAEN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
ES Il X ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA | 04]2(0(2 |1
UN X X CONTADORA PUBLICA 04 (210(1]3(207328-T
TL I X TECNOLOGA EN GESTION EMPRESARIAL| 11 |210]1|4
TC I X TECNICA SECRETARIADO GENERAL 12 12(010]9

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

- 5
(ee_ | 10EscREE )
IDIOMA —LQHARLA

R|B |MB|R|B[MB|R |B |MB

- J
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(3] EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1095, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORD

EN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO O CONTRATO ACTUAL
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
LE. FRANCISCO LUIS VALDERRAMA V. X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 5
ANTIOQUIA TURBO i%nncisco@turbocducado.e u.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
827 27 31- 3116473755 oia [1.2] mes [0.1] afo om [ wes [ Jaso [ ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA PUBLICA ADMINISTRATIVA TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUCION EDUCATIVA TURBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO ieturbo@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
827 82 19 - 3216147667 ola [12] mes [0,1] aro oia [ ] mes [ Jano[ .
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA PUBLICA ADMINISTRATIVA TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
.E. INDIGENA EL MANGO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO ceindigenista@turboeducado.edu.c
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
320 857 57 53 DIA mes [0,2] afo [202,0] |ola [ ] mes[ . Javo[, . .
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA PUBLICA ADMINISTRATIVA TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
IE NORMAL SUPERIOR DE URABA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO iensur@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8275705 -3206577431 ola [0, 1] mes[0.2]ano [2.0,2,0] |ola [, ] mes[ | Jano[, . . |
CONTADORA PUBLICA ADMINISTRATIVA TURBO
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 do 1095, 489 y 443 de 1598)

(3% EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
s EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL TURBO X L COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO comuhicacioncs@turbo-antioquia.gov.co
TELEFONOS T FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
827 57 05 ol wes [0.3 avo (2,017 | oia (3.0] mes [L1] ano (20,19
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA EQUIPO PAE SECRETARIA DE EDUCACION | TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD l PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUCION EDUCATIVA NUEVO ORIENTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO ienuevooriente@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
31283501 67 oia [0,1] wes [0.2) avo [20.1,6] | ota [3.1] mes [12] avo
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA ADMINISTRATIVA TURBO
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
LE. FRANCISCO LUIS VALDERRAMA VALDERRAMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO iefrancisco@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
82727 31 oia [0.1] wes [0.2] avo [20.1,6] |oia [3.1] wes [1.2] avo (20,16}
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA ADMINISTRATIVA TURBO
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ASESORIA CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO madelcar77@yahoo.es
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107052811 DIA wes [0 1]aRo Dl mes [1.2] avo (2,01 5
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR CONTABLE ADMINISTRATIVA TURBO

N

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOUA.

f.
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(4 % EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyos 100 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTU

2

_ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PaAlS
INVERSIONES TAPIAS RESTREPO S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO inversionestapiasrestrepo@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8272641 ola [1,7) mes [0.1] avo [2,0 1.1 | oia [1.1] mes [1.2] avo 2.0.15]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVA |INSTITUCIONES EDUCATIVAS | TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SAE SALUD LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3128409390-314 7833984 | ola [1,7] mes [0, 1) ano [2,0,0,8] | ota [2.0] mes [1.2] avo
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA INSTITUCIONES EDUCATIVAS | TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAls
I.LE. PUEBLO BELLO X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO iepugblobello@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8275705 DIA MES aRo 2,005 | ola [3,0) mes [0,1]aro
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVA | SECRETARIA CTO. PUEBLO BELLO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAlS
1.E. VILLAMARIA X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO ievillamaria@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8275705 ola [0.1] mes [02]aro [2,0,0,7] | oia mes [1.2] ANo
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVA| SECRETARIA VDA VILLAMARIA
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 do 1985, 469 y 443 do 1998)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
RS T TIEMPO DE Q(PERIENCIAA—W
OCUPACION ANOS MESES
EMPRESAS PUBLICAS 14
EMPRESAS PRIVADAS 5
19 )
x5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATI &

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENT@UE SIO NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE
INHABILIDAD E INCOM- PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O
PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE
HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

'Ck—
ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

.— 6  OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTR

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCISN AL CUIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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EDXN

Formulario del Registro Unlco Tributarlo

L\
2. Concepty I 0 l 2 ' Actuallzacion

4, Nomero de formulario

I

s
/[~

Il

141234819226

o Ve ‘
. Nimero da Identficacon Trioutara (NIT) 6. DV [12. Direccién secclonal 5 |\ | 1/Bedn slecirinico
22 %
Impuestos de Medelin e ol S
— 393 15700]|2 L
IDENTIFICACION \ A IS
b oo 2
24. Tipo do contibuyenta 25. Tipo de documento 26 Nomero de Identhcaddn,— | (( ~
Persona natural o sucesign iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 39315700 )) )/
Lugar de expedician 28. Pals 29. Departamento - ST IJ?,C'vdhd/Mamdolo R
COLOMBIA 1 6 9 |Antoquia 0 57,7 |Tuwo
T ) 5, . '
31. Pnmar apellido 32. Segundo apeliido 33 Primer nombre / e /\ / ( 34:Cuo8 nomtres
MuNoZz GOMEZ ESMERALDA \& S7 ()
35. Razdn socal g ~ = —
L LNy
/l/) N/ \‘\ 2N
36. Nombre comercal A \\ = /\ 37 5'9“'\/
L NNV N
/MBIiCACION, > _ )
38. Pals 39. Departamento . ) (Y A 40 CudadMuniapio
N \/ 7 837
COLOMBIA 169 Antioquia //\\/ Lo // o o
,‘LD".dﬂdnpnndml N\ *‘-,—' =
BRR BRISAS DEL MAR CL91 15 78 DR ()
42. Correo electronico conlabihdadlagradadedlos@gmail.cgm> AN AENAXE
43. Codigo postal [44 Telttond 1 /5 7~ 310450208 8 tewono 312
~—" "\ CLASIFICACION
Activigad Aconémlc_a'\ ~—/ Ocupaclén
Actividad principal Aﬁiyldl;d’ sstundaria~, N\ Otras actividades ns&zn' 'ch\;,r,:.ﬂ:mm
46.Codgo  47.Fechainicio actvidad | 48.C8dg0™ 49/Fechd micid setiicad 1 2 51. Codigo
! \\_\ N/ AN V/ 50. Codigo I ]
5920[[20160201][[4 76 \}[204.6,01/0 1] [4 7 5 5] | e 11 4]
N / 'Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
12 3 4 5 B NTS NN 0 11 12 13 14 15 18 17 18 19 2 21 22 23 24 25 26
NN NN\ I I | I | I
omols_J22lasls 2] (C°D) JN T T T T T T
~ Impto. renta y compl. régimen orginarxk////\\ -/ /
// N ~—
- Obligado a cumplir deberes formales a ) ) ( ( /\/
- No responsable de IVA s :t‘\k,\ = /
- Facturador electrénico TS )
\
P
N\//
Usuariss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 ] 9 10
’ , ' l , I l I | I , 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
%o [57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 11 1] | | B -
TANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en sencla no se exigira su renovacion

~ Para uso exclusivo de Ia DIAN

exos

s [] w[x

60. No. de Folios: E

acién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensién
~i6n del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de conslalar
| en alguno de los datos suministrados se adelantarsn los procedimientos administrativos
vics o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
Je igual manera al fomalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
1 de datos ley 1581 de 2012,
olictante;

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombre MUNOZ GOMEZ ESMERALDA

985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 10-02-2026 06:30:46PM
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Repriblica de Colom bia
Ocpartamento de Antioquia
Municipio de Turbo
Secretaria de Educacién y Cultura del Mumicipio de Turbo

% en sus nombre

€[ Instituto de Educacion para El Trabajo y Desarrollo Humano
Instituto Técnico en Computacion y Sistemas
.Immg.

Resolucidn nimero 1154 de 04 e agosto 2009.

ACTA OE CERTIFICACION " 20
En atencin a que, MUNOZ GOMEZ ESMERALDA, identificadofa) con céduls de
ciudadanis nimero 39.315.700 expedida en Turbo, cursi Y aprobo satisfactoniamente los
estudios cormespondientes af programa Teécnico en Secretariado General Sistematizado y

cumplid con los requisitas legales establecidos en ef Proyecto Educativo Institucional, e
confiere certificado de aptitud ocupacinal como:

TECNICO EN SECRETARIADO GENERAL SISTEHATIZADO

Registrado para efectos legales en el libro de registros N* 4 Acta General N° 20 Folio N°
02 'N* de orden 39

®ara constanaa se firma en Turbo, a los deainueve (12) dias del mes de diciembre de 2009.

Jg A

Laurruak{,‘lla{mo Mayo Diana Milena Wlleros Bermo
C.C 11.796.458 de Qul&!b C.C39.317.823 de Turbo

Drrector Secretana
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O°31 |y vam

REPUBLICA DE COLCMOIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimicoto de la Ley 119de 1994 y en arencion a i

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

Con Cedula de Ciudadaniu No. 39 315,700

C"r““.." aprobd el programa de Formacion Profesional Integral
Neumplio con las condiciones requeridas por 13 entidad. le confiere ¢l

Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION EMPRESARIAL

En restimonio de (o anterior, sc firma el presente Towda en Turbo,
a los dieciocho (I8) dias del mes de novembre de dos pul catorce (2014)

Firmado Digtalmente por
ELKIN HUMBERTO GRANADA JIMENEZ
SERWVICIO NACIORAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticdaa o2t Docurento
Bogots - Cutomba
FLKIN HUMBERTO GRANADA JIMENLZ
SUBDIREC TOR COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO ¥ TURINTICO

REGIONAL ANTIOQUIA

YOSTEIN - 18012004
Noy FECHA REGISTRO

L2 narenti dad ds esic dogunentn purde scr Venficada en el regimo PR licine fa o Cadenies AN e pagima Ak bap  Lemificados s aki a0 baa o
Bunero YSTHOI0A T SOOI | A TRC
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LA RLYUNLICA Lot coLovenia

MINISTERIO DE, COUCACION NACIONAL
Y [N SUNOMBRE

—
N7

LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

CON PIRSONTRIA JURIDICA RLCONOCIDA MEDIANTE RECRETO 1530 DL 1971

CONFIERE ELTITULO DE

Contadora Piblica

A

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

C.C. N°39.315.700 Expedidaen  TURBO

Quien cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello otorga el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Pamplona 06 de Abril ~ de 2013
J(W‘:) é

Elio Daniel Serrano Velasco Clara Liliana Parra Zabala
Rector(a) Secretario(a) General

T

Registro jj/"&/" Folio 78 Libro 9 deDiplomas de Grado
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y -

g En la ciudad de Bogoté D.C., RC‘pﬁbﬁCl de

* (30) dfas del mes de abril del afio dos mil
Rector de la Corporacion Universitaria [be
entrega a: '

Cédula de ciudadania No. 39315700 de Turbo
Del titulo de:

ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA

Bajo la Directiva Rectoral expedida por Rectoria, se le hizo
entrega del diploma que lo acredita como especialista,
debidamente refrendado con el sello de la Institucion y las firmas
respectivas.

En fe de lo anterior, se firma la presente Acta.
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@
SENA

IN

REGOHAL ANTIOGURA

EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO

CERTIFICA

Cu2 ESMERALDA MUROZ GOMEZ @ent®izado{d) con Ceguta ce Cwudacania No
37.315.700 de Turdo, realz0 y aprobd €l curso de ENGLISH DOT WORKS LEVEL 1 -
INGLES 1 con una Intarsidad horarta g2 Sesenta (£0) y obiuwo una evaluacion Aplo (A)
con tna equivaencia de (4.5)

EQuivannsa se Evaiuaciones:

D: Repredo
A: Apcocd

Se exploe en Aparado, 3 Ios veintdos (22) olas o2l mes O2 noviemdre g 00s mil rec2
(2013)

Firmaco Diglalmente por
ELXON HA/BERTO GRANACA JMENEZ

SERVICO NACIONAL O AFRENDZAJE - SENA
Aericead cel Documend
Bogees - Coombis
ELKIN HUMBERTO GRANADA JIVENEZ
SUBDIRECTOR COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

REGIONAL ANTIOQUIA

SENA. Une Orpevisacain con Conoiansenty

|2 Enotal 4 cer Srzarewn prds @ venliaia o 0 RAET GATIAN Ji W EAEIEL €8 la [agne Wb MDY (CenScatiacmofiia, bep) o 3N
Lt LSRN 211 24 TN
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IIPU&I:A-D’C'C-OLO..'A
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lav 119 de 1994

Hace consrar que

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
Con Codula de Crudodania No 19 1135700

Cirzé y aprobd la ace16n de Formacion

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

con urna duracton de 40 horaz

En de lo . 10 firma ol p on Bopows, a los omce 111) dias del wes de abril do dos mil yece (2017

Firmado Digitaimente por

GERMAN ANTONIO MENDIETA MENDIE TA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -
Autent:c)daa del Documento

CERMAN ANTONIO MENDIETA M) ETA
‘ o 11997961 - 110472013

ecr
CENTAC Ce Ceztho v u:v-w.oou FECHA REGISTRO
WECONAL D ST™ITO CANTAL

N-ﬂm-dumm.q-n-—--h’lﬂnmh.‘cmm.—to.mﬂ—'

Le sweancisad do o
-:uoo.u:nccnn:'ooc

. = Emmm‘uscommamw
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA ?

CERTIFICA QUE

ESMERALADA MUNOZ GOMEZ

CC.39.315.700

APROBO EL CURSO

MODULO DE CREACION DE EMPRESAS
DURACION 20 HORAS

L&m@ i
el b sy e -l iﬁm

MULTISECTORIAL DE URABA No ¥V m".ﬂ'&"écosm
CENTRO DE FORMACION
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O
SENA

N

REGIONAL ANTIOQUIA

EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO

CERTIFICA

Que ESMERALDA MUNOZ GOMEZ identficado(a) con Cedula de Ciudadania No
39.315700 de Turbo, realzd y aprobo el curso de ENGLISH DOT WORKS LEVEL 2 -
INGLES 2 con una intensidad horana de Sesenta (60) y obtuvo una evaluacién Apto (A)
con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A Aprobd

Se expide en Apartadd, a los veintidos (22) dias del mes de marzo de dos mil catoree
(2014)

Firmado Digitalmente por
ELXIN HUMSERTO GRANADA JIWENEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENCIZAJE - SENA
Actenticcae cel Documnento
Bogeti - Colomda

R T
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 39.315.700

Curso y aprobé la accion de Formacion
APLICACION DE HERRAMIENTAS OFDMATICAS CON MICROSOFT EXCEL EN EL ENTORNO LABORAL

con una duracion de 40 horas

En tezaimonio de lo antenor, s¢ firma el presenta en Turbo, a los veinacinco (25) dias del mes de ocaubre de dos mul mece (2013)

Firmado Digitalmente por
ELKIN HUMBERTO GRANADA JIMENEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autentiadad del Documento
Bogoti - Colombia
ELKIN HU\’.B:;!::? 3:::\:1\01\ JIMENEZ SARSSSE - SO

COVPLELO TECNOLOGICO AGROINSUSTRAL PECUARIQ ¥ TURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA .
La swenzaidad de ese docmento puede ser venScady e el rezisto electoxco que s €3c0eama en b pigms web hp. cernficadorses educo, bajo ¢l cumero
PI04005T0569CC39315700C

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SEN

7/\T

HEGIONAL VALLE

EL CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

CERTIFICA

Que ESMERALDA MUNOZ GOMEZ identficago(a) con Cedula de Ciudadania No
39.315.700 de Turbo. realcd Yy aprobd el curso de ANALISIS FINANCIERO. con una
nl-:u;daahawduCuomh(‘O)ymwcmW(A)mww
de (4.5)

Equivalencia de Evaluaciones:

O Reprobd
A: Aprobd
-'»eelr»d--nc-nogo.nmvmwancc)ah;um-umoomunctmw)

Frmado Di
z)GU:TD TRO MUNOZ

SD?V\C 1O NACIONAL SENA
A ot OE APRENDIZAJE -

Bogeta - Colamba

INSTITUTO
‘ TRIANGULO

Resoluciones 7968, 7969, T970. 7971 de Noviembre 1897, 8878 de Dictembre 907 de
1a Secretaria de Pducecién de Santaié de Bogotd, D.C., 1320 de AQOSto 30M6, 1 753,
1754 de Ocrubre 24/01 de la Secretaria de Cducacion de Cundinamarca

Certifica que :

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
C.C. 39.315.700 DE TURBO (ANTIOQUIA)

Asistio, realizo las actividades y aprobd el curso de:
FUNDAMENTOS CONTABLES

Con una Intensidad de : 80 HORAS -

Durante el periodo: JUNIO - JULIO DE 2004
Dado en Bogotd. D.C. NOVIEMBRE 9 DE 2004
J
Luis Alg.y o LDNG JOSE AN IN|
&Y N0 45626 seroge
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CERTIFICADO

Codigo: R-SDJ-SDJ- 04
Veorsién: 1

Fecha de actuaizacion:

1 de Agosto de 2018
Pagina: 1de 3

LA SECRETARIA DISTRITAL DE?EFENSA JUDICIAL DEL DISTRITO DE
URBO

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la administracién Munici
| se encontré que la

sefiora ESMERALDA MUNOZ GOMEZ, igenf; unicipa

ejecuté los siguientes contratos: ficada con c.c. Nro, 39.315.700,

CONTRATO NRO. 063 DE 2017

OBJETO: ~ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADORA PARA EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE TURBO.

FECHA DE INICIO: 28 DE MARZO HASTA EL 28 DE DICIEMBRE DE 2017

PLAZO: NUEVE (9) MESES
VALOR: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($27.000.000)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Remitir oportunamente al MEN Ila informacién y los documentos que se
solicite, para el seguimiento y consolidacién de las cifras del programa
de alimentacion escolar-PAE.

2. Realizar el reporte de los recursos en el sistema consolidador de
hacienda e informacién publica — CHIP, .

3. Registrar en el simat, la estrategia de alimentacién escolar , con el
numero de cupos ylos Establecimientos Educativos priorizados, de

acuerdo con los cnterios establecidos en la Resolucion del Men que
este vigente

4. Consolidar la priorizacién y la focalizacién del programa a través del
SIMAT, generando el reporte de los niftos, nifflas, adolescentes y jévenes
focalizados en el pae y hacer entrega de esas informacidn al operador
del servicio

$. Participar en la reuniones de comités para el seguimiento al pae.

6. Informar bimestralmente al MEN el resultado de la supervision o
interventoria frente a la ejecucion del programa.

7. Apoyar en el seguimiento y actualizacién del sistema de informacién
para el monitoreo, prevencion y andlisis de la Desercién Escolar
simpade.

8. Acompafary apoyar en las diferentes auditorias que se realicen el
programa durante el afio 2017.
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9. Presentar informes mensuales de la prestacion del servicio, en el cual
informe sobre las actividades efectuadas, anexando copia del pago al
sistema integrado de la seguridad social

10. Las domds actividades que sean necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual de conformidad los estudios y documentos previos
documentos que hacen paria del presente contrato. Seran de propiedad
del municipio los resultados de los estudio, investigaciones y en general
los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este
contrato

CONTRATO NRO. 015 DE 2018

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A
LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE TURBO.

FECHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO HASTAEL 01 DE DICIEMBRE DE 2018
PLAZO: DIEZ (10) MESES

VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000)

CONTRATO NRO. 018 DE 2019

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A
LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL DISTRITO DE TURBO.

FECHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019

PLAZO: DIEZ (10) MESES
VALOR: TREINTAY UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($31.500.000)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Remitir oportunamente al MEN la informacion y los documentos
que se solicite, para el seguimiento y consolidacién de las cifras
del programa de alimentacién escolar-PAE,

2. Realizar elreporte de los recursos en el sistema consolidador de
hacienda e informacidn publica - CHIP, .

3. Registrar en el simal, la estrategia de alimentacién escolar, con el
numero de cupos y los Establecimientos Educativos priorizados,
de acuerdo con los  criterios eslablecidos en la Resolucion del
Men que este vigente.
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4. Consolidar la priorizacién y la focalzacion del programa a través
del SIMAT, generando el reporte de los nifios, nifias, adolescentes
y jévenes focalizados en el pae y hacer entrega de esas
Informacién al operador del servicio. '
5. Participar en la reuniones de comités para el seguimiento al pae.

6. Informar bimestralmente al MEN el resultado de la supervisién ©
interventoria frente a la ejecucién del programa.

7. Apoyar en el seguimiento y actualizacién del sistema de
informacién para el monitoreo, prevencion y analisis de la
Desercién Escolar simpade. .

8. Acompafiar y apoyar en las diferentes auditorias que se realicen
el programa durante el aflo.

Dadoenel. tnto de Turbo a los veintion (21) dias del mes de septiembre del
afio dos emtnuno (2021)

"l‘h

RESURR C>ON MANZANO
Secr aria D\str'taf‘ de Defensa Judicial

ﬂ.x..\ iy P ‘“\
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LA SECRETARIA DISTRITAL DE
DEF
TURSgSA JupiclaL DEL DISTRITO DE

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la administraci

acion Municipal ue la
sefiora ESMERALDA MUNOZ GOMEZ, identificads coza se encomgr?ng -l
ejecutd los siguientes contratos: €..c. Nro, 39.315.700.

CONTRATO NRO. 063 DE 2017

OBJETO:  PRESTACION DE SERVICIOS PR

OFESIONALES COMO
CONTADORA PARA EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE TURBO.

FECHA DE INICIO: 28 DE MARZO HASTA EL 28 DE DICIEMBRE DE 2017
PLAZO: NUEVE (9) MESES

VALOR: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($27.000.000)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Remitir oportunamente al MEN Ia informacién y los documentos que se
solicite, para el seguimiento y consolidacién de las cifras del programa
de alimentacién escolar-PAE.

2. Realizar el reporte de los recursos en el sistema consolidador de
hacienda e informacién publica - CHIP, .

3. Registrar en el simat, la estrategia de alimentacién escolar, con el
numero de cupos y los Establecimientos Educativos priorizados, de
acuerdo con los criterios establecidos en la Resolucion del Men que
este vigente.

4. Consolidar la priorizacién y la focalizacion del programa a través del
SIMAT, generando el reporte de los nifios, nifas, adolescentes y jévenes
focalizados en el pae y hacer entrega de esas informacién al operador
del servicio.

5. Participar en la reuniones de comités para el seguimiento al pae.

6. Informar bimestralmente al MEN el resultado de la supervisién o
interventoria frente a la ejecucién del programa.

7. Apoyar en el seguimiento y actualizacién del sistema de informacién
para el monitoreo, prevencion y andlisis de la Desercién Escolar
simpade.

8. Acompafiary apoyar en las diferentes auditorias que se realicen el
programa durante el afio 2017.

J
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sistema integrado de la seguridad social.

10. Las demas actividades que sean necesa
objeto contractual de conformidad los esty
documentos que hacen parte del present
del municipio los resultados de los estudi
los informes y trabajos realizados para
contrato.

rias para el cumplimiento del
dios y documentos previos

€ contrato. Seran de propiedad
O, investigaciones y en general
cumplir el objeto de este

CONTRATO NRO. 015 DE 2018

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A
LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y

CULTURA EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE TURBG.

FECHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO HASTA EL 01 DE DICIEMBRE DE 2018
PLAZO: DIEZ (10) MESES

VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000)
CONTRATO NRO. 018 DE 2019

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A
LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL DISTRITO DE TURBO.

FECHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019
PLAZO: DIEZ (10) MESES
VALOR: TREINTAY UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($31.500.000)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Remitir oportunamente al MEN la informacién y los documentos
que se solicite, para el seguimiento y consolidacién de las cifras
del programa de alimentacion escolar-PAE.

2. Realizar el reporte de los recursos en el sistema consolidador de
hacienda e informacion publica — CHIP, .

3. Registrar en el simat, la estrategia de alimentacién escolar , con el
numero de cupos y los Establecimientos Educativos priorizados,
de acuerdo con los  criterios establecidos en la Resolucién del
Men que este vigente.
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4. Consolidar la priorizacién y la focalizacién del programa a través
del SIMAT, generando el reporte de Ios nifios, nifas, adolescentes
y i6venes focalizados en el pae y hacer entreéa de 'esas
informacién al operador del servicip.

5. Participar en la reuniones de comités para el seguimiento al pae

6. Informar bimestralmente al MEN | resultado de la supervision o.
interventoria frente a la ejecucién del programa

7. Apoyar enel seguimiento y actualizacién del sir;tema de
informacién para el monitoreo, prevencién y analisis de la
Desercién Escolar simpade.

8. Acompadar y apoyar en las diferentes auditorias que se realicen
el programa durante el afio.

Dado en el Distrito de Turbo  a los veintiun (21) dias d i
i dos'u/ﬁfqeiﬁ!iuno (2021). (21) el mes de septiembre del

W

| \
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SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN SALUD LIMITADA
SAE SALUD LTDA

NIT: 841000502-7

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE SAE SALUD.
LTDA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN SALUD

HACE CONSTAR

Que la sefiora ESMERALDA MUNOZ GOMEZ, identificada con cédula de
ciudadania # 39.315.700 de Turbo Ant, prestd sus servicios técnicos
profesionales a esta empresa desempefandose como Secretaria desde €l
17 de enero de 2008 hasta el 20 de diciembre de 2010, en los diferentes
Establecimientos del Distrito de Turbo, demostrando siempre ser una
persona responsable, honesta y cumplidora de sus deberes.

Funciones:

Registro de matricula

Elaboracion de certificados, constancias, resoluciones,

diplomas, actas para
graduados.

e Ingreso de estudiantes al SIMAT

¢ Ingreso de informacion al SIMPADE

e Impresion de planillas, auxiliares de calificaciones, boletines

e Ingreso de estudiante a la plataforma Colegio en Linea SIHWEB
Atentamente,

Ao Joos

S

ANDRES/ DOMINGUEZ CUESTA
C.C. #71.981.132 de Turbo Ant.
Gerente Administrativo

Calle 101 N. 14 - 54 Ofic., 203 Edificio Francisco Valderrama Turbo Antioquia
Teléfono 3128409390 - 3147833984
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78 Tapias Restrepo

INVERSIONES TAPIAS RESTREPO S.A.S
NIT: 900335073-5

CERTIFICA

Que la sedora ESMERALDA MUNOZ GOMEZ identificada, con la cedula de
ciudadania nimero 39.315 700 labora en la Empresa desde el 17 de Enero del
2011, desempefiando el cargo de SECRETARIA, devengando un salario mensual
de $764.002 (setecientos sesenta y cuatro mil dos pesos)

La presente se expide a solicitud del beneficiario a los (21) dias del mes de mayo de 2013

Atentamente,

o Ep
o o AR PNl
JENIFER RESTREPO
Sub-Gerente
\ |
/

Correra 16 ° 103R-21 01202 Telelox 827 2641 7 Turbo - Anfioquia
¢-mail: inversionestapicsrestiepo@hotmail.com
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Yo, LEISY VALDES MURILLO, Rectora de Ia Institucién Etnoeducativa Nueva Colonla
CERTIFICA QUE:

. nel
La sefiora ESMERALDA MUROZ GOMEZ, identifica con cédula de ciudadania Nro. 39.315.700 hbor:;leldad
plantel educativo como Contadora, desde el 1 de Marzo de 2020 hasta diciembre 31de 2020, mo
del contrato: Prestacion del servicio, realizando las siguientes funciones:

a) Elaboracidn y seguimiento a la ejecucion presupuestal de ingresos y egresos

b) Elaberacién de Certificado de Disponibilidad Presupuestal

¢) Realizacién del Registro o Compromiso presupuestal

d) Realiza los Comprobante de causacién

e) Elaboracién Comprobante de Egreso

f) Realiza el mayor y balance, Estado de la situacién financiera, Estado de Resultado Integrd
auxiliar de cuentas, libro de bancos

g) Realiza Informe del CGN (Contaduria General de la Nacién) y Ejecuta Informe del SIFSE

h) Realiza anilisis de la situacién financiera .

i) Asesora al Rector sobre el manejo de los recursos del Sistema General de Participacion. -

j) Ingresa al aplicativo PACSIS la lista de proveedores, los datos del Presupuesto de Ingresos ¥ Gas le3)

k) Realiza acuerdos de modificacién al presupuesto (Traslado presupuestal o Adiclones presupuesta °

I) Ejecuta la parte contractual para el pago a los proveedores como: elaboracion de estudio Prfvd;
invitacién publica de la oferta, acta de cierre e informe de evaluacion de la oferta, comunicacion '
la aceptacién de la oferta, acta de inicio, orden de suministro o servicio, contrato, acta de liquidacion
y certificacidn del bien o servicio.

m) Verifica los recursos enviados por el Ministerio de Educacion al Plantel Educativo.
n) Raaliza lac Conciliaciones bancarias de los recursos enviados por el MEN y Recursos Propios.

|, libro

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada para fines pertinentes,

Dado en Turbo a los 2 dias del mes de Julio de 2021.

Cordfalm "

LEISY VALDES MURILLO
Rectora - Contratante

L]
Direccion corregimiento Nueva Colonia teléfono ( _‘\ \,
Correo jeneva colonia@turboeducado edu.co * Estudio Paz y Progreso .Il R4,
Celular: 3004799104 "oy
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
DISTRITO DE TUREO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE TURBO
NUCLEO EDUCATIVO 63
INSTITUCION EDUCATIVA COLDESA AMSTERCOL

DANE: 402237000we T 10065240
9153 Ged € da febrero de 2.009

Yo, BENIGNA CHALA PALOMEQUE. rector de la Instimcién Edocatrva Coldesa Amstercol

CERTIFICA QUE:

La ve3ora ESMERALDA MUNOZ GOMEZ, idectificada con cédula de cfedadania Nro. 39.315.700 expedada
e Torbo Aztioquia. labora en ef plante] educativo e 12 modalidad de prestacion de servicios como Contadara
Piblica desde el dia 17 e enexo de 2023 hasta el 10 de marzo de 2025, realizando las siguentes finciones:

- Apoyo en 2ueucrias e el maneso de los fondor educativos.

- Apoyo enel ingrewo ¥ aubnda de las cuentas 0 procescs contractuales ex el aphcativo SECOP IL

- Apoyo enla crgamzaciin de archivos

= Apo:.zhphﬁﬁcxié.:yacp:m*hsxﬁﬁdadﬁdehdepmm

- Desarrcllar las taseas asignadas por e rector. ayndando al manejo de la informacién de manera legal.
colaborando en la mejora cominna de Jos procesos admezistrativos y documentales de la dependercia.

- Pealizacién del informe de] SIFSE y subida del mismo a la plataforma

- Organzacién de Loz extados Snanciercs del plante] educativo

- Apoyo enla asesoria elaboracién del presupuesto

- Apoyo en la gecucidn presupuestal de mgresos ¥ gastos del plante] educativo

- Apoyo enla realizacion de acuerdos de adicdn ¥ traslados presupuestales

- Apoyo en el finjo de rabajo relacionado con ha gestidn documental asegmwrando su comrecto 1e@sO.
trazab:kdad y conservacican

- Elaberacion del informe saldos y movimuentos ¥ e51ado de resultado integral

- Ejecucion del etado de simacién financera

- Notas contables

- Elaberacidn de los anexos de las notas contables

- Asistencia periodica para rendicion de cuenta de la parnte financiera del plantel educativo.
- Ente otras funciones accrde a las labores dianas

Este ceruficado se expide a sol:cirud de la mteresada el dia 10 de marzo de 2025.
Cord:almente.
B scugiou

T o 39 W=

Rectora

“Educamos con calidad para el desarrollo de la sociedad”
Vereda Coldesa Corregimiento El Tres
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(Lo o)) INSTITUCION EDUCATWA MURINDO
= P "-” Departamento de Antioquia - Municipio de Murindé
\.‘z' ' "‘i‘,l Aprobado por resolucion 125397 del 18 de septiembre de 2014
Y%/ ) ¥ y 5201806022708 del 23 de abril de 2018
= Nit 811020186-9 DANE 105475000125

Yo. JESUS ALEXIS PINILLA MENA, identificado con cédula de ciudadania nimero
71.947.396, rector de la Institucion Educativa Murindé Antioquia.

CERTIFICA

Que la sefiora Esmeralda Muiioz Gémez, identificada con cédula de ciudadania nimero
39.315.700 labord en el plantel educativa en calidad de contadora desde ¢l mes de Marzo 31
hasta el mes de Diciembre 31 de 2023. realizando las siguientes funciones:

- Arcluvar documentos

- Velar por los documentos en custodia

- Elaboracion del informe saldos y movimientos

- Elaboracion del estado de resultado integral

- Ejecucion del estado de situacion financiera

- Notas contables

- Elaboracion de los anexos de las notas contables

- Realizacién del informe del SIFSE y subida del mismo a la plataforma

- Organizacién de los estados financieros del plantel educativo.

- Apoyo en la asesoria elaboracién del presupuesto .

- Apoyo en la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos del plantel educativo

- Apoyo en la realizacién de acuerdos de adicién y traslados presupuestales
- Asistencia periédica para rendicién de cuenta de la parte financiera del plantel educativo.
- Apoyo en asesorias en el manejo de los fondos educativos. o

- Apoyo en el ingreso y subida de las cuentas o procesos contractuales en el aplicativo SECOP

I
- Entre otras funciones acorde a las labores dianas

De la contadora se puede decir que cumplio a cabalidad con sus funciones asignadas dando
buena fe de su responsabilidad y compromiso.

La presente se expide en el municipio de Murindé Antioquia, a los 26 dias del mes de
Diciembre de 2023.

Cordialmente.

JESU XIS PINILLA MENA
Rector (e)
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
MUNICIFIO DE TURBO
NUCLEO DE DESARROLLO EDUCATIVO 01

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO LUIS VALDERRAMA VALDERRAMA
DANE; 105837004922  NIT: 841.000.512.0

Yo, CENITH PADILLA CERVANTES , rectora de la Institucion Educativa Turbo

CERTIFICA QUE:

La seilora ESMERALDA MUNOZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania Nro. 39.315.700
expedida en Turbo Antioquia, labora en el plantel educativo en la modalidad de prestacion de servicios
como Contadora Piblica desde el dia 12 de enero de 2021 hasta Ia fecha, realizando las siguientes funciones:

- Apoyo enel flujo de trabajo relaci 16n docume gurando 15tr0,
azahilidad oS ch lacionado con la gestion ntal, ase su correcto regis

= El_abomgou del nforme saldos y movimientos y estado de resultado ntegral

- Ejecucién del estado de situacion financiera i

- Notas contables

s Ehbomqu de los anexos de las notas contables

- Reallzncxon. del informe de] SIFSE y subida del nusmo a la plataforma

- Organizacion de los estados financieros del plantel educativo,

- Apoyo en la asesoria elaboracion del presupuesto

- Apoyo en la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos del plante] educativo

- Apoyoenla realizacién de acuerdos de adicién v traslados presupuestales

- Asistencia penodira para rendicin de cuenta de la parte financiera del plantel educativo.

- Apoyo en asesorias en el manejo de los fondos educativos
Apoyo en ¢l ingreso y subida de las cuentas o procesos contractuales en el aplicativo SECOP I

- Apoyo en la orgamizacién de archivos

- Apoyar s planificacién y segumiento de las actividades de la dependencia

- Desamrollar las tareas asignadas por el rector, ayudando al manejo de 1a informacién de manera
legal, colabomdo en la mejora continua de los procesos admunistrativos y documentales de la
dependencia, aportando soluciones para la ejecucion.

- Entre otras funciones acorde a las labores dianas

Este certificado se expide a solicitud de la nteresada el dia 05 de febrero de 2025.

Cordialmente,

CZXITH PADILLA CERVANTES

Rectora

Trabajamos con Responsabilidad, Equidad y Excelencia

Direccién: Calle 100 con Carera 18-02 Barrio Las Delicias
Teléfono: 827 8171, 827 61 67,827 27 31
E-mail: iefrancisco@turboeducado.edu.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE TURBO
INSTITUCION EDUCATIVA TURBO
DANE 105837006097- NIT 841000530-3
Correo electrénico jaturbofiturboeducado.edu co

Yo. CANDIDA STUARD SALAS MENDOZA. rectora de la Institucion Educativa Turbo

CERTIFICA QUE:

La setorn ESMERALDA MUNOZ GOMEZ, identificada con cédula de cindadania Nro.
39.315.700 expedida en Turbo Antioquia, labora en el plantel educativo en la modalidad de
prestacion de servicios como Contadora Publica desde el dia 12 de enero de 2021 hasta el dia 10
de Marzo de 2025, realizando las siguientes funciones:

Apoyo en la organizacion de archivos

Apoyar la planificacién y seguimiento de las actividades de la dependencia

Desarrollar las tareas asignadas por el rector, ayudando al manejo de la informacién de
manera legal. colaborando en la mejorn continua de los procesos administrativos ¥
documentales de la dependencia. aportando soluciones para la ¢jecucién.

Apoyo en el flujo de trabajo relacionado con la gestion documental. asegurando su correcto
registro, trazabilidad y conservacion

Elaboracion del informe saldos y movimientos y estado de resultado integral

Ejccucién del estado de situacion financiera

Notas contables

Elaboracién de los anexos de las notas contables

Realizacion del informe del SIFSE y subida del mismo a la plataforma

Organizacion de los estados financieros del plantel educativo.

Apoyo en la asesoria elaboracion del presupuesto

Apoyo en la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos del plante] educativo

Apoyo en la realizacion de acuerdos de adicién y traslados presupuestales

Asistencia periodica para rendicion de cuenta de la parte financiera del plantel educativo.
Apoyo en ascsorias en ¢l manejo de los fondos educativos.

Apoyo en ¢l ingreso y subida de las cuentas o procesos contractuales en el aplicauvo
SECOPIL

Entre otras funciones acorde a las labores dianas

Este certificado se expide a solicitud de la interesada el dia 10 de Marzo de 2025,

Cordualments,

CANDIDA
Recton

Celular: 32347T94116- 2216147667

Direccién: Cra. 20A No. 99A - 30 Barrio El Estadio del Distrito de Turbo
Teléfono: 8276219
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La sedonn ESMERALDA MUy o
ea Twrbo Antioquia, labery
Publica desde el dia 17 go

P
Vo

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
DISTRITO DE TURBO
SECRCTARIA DE EDUCACION Y CULTURA OF TURBO
. _NUCLEO EDUCATIVO 03
INSTIIUCION EDUCATIVA COLDESA AMSTERCOL

DANE: 454837000398 NIT 8410005840
0133 del € de febrero de 2 009

Yo, BENIGNA CHALy MLOMIQUE. rector de la Instrucion Educativa Coldesa Amstercol

CERTIFICA QUE:

Z GOMEZ, ideqtificada con cédula de emdadania Nro 39315.70%61::“":
€n ¢l plantel educativo en La modalidad de prestacidn de senvicios como Conta
B0 de 2023 hasta ¢1 10 de marzo de 2025, realizando 1as siguientes funciooes
Apoyo en asesoniag eq o] 21308)0 de Jos fondos educativos &

Apoyo en el ingreso ¥ subida de las cuentas o procesos contracnuales en el aplicativo SECOP

Ao B d i

Do Planificacion y seumiento de 1as actividades e la depeadencia B

Desarrollar las tarea 3s1gn3das por el rector, ayudando al manejo de 1a informacién de manen leg_:‘l.
colaboraods ea 1a mejora continua de los procesos admimistrativos y documentales de La dependencia.
’P"“.'“"" soluciones Pana a gjecucion.

Realizacica del informe del STFSE ¥ subida del mismo a la plataforma

Orzanizacién de 1og estados financieros del plantel educativo.

esona elaboracion del Presupuesto

Apoyo e la ejecucion Presupuestal de ingresos y gastos del plantel educativo
Apoyo en la realizy

cida de acuerdos de adicién y traslados presupuestales s
Apoyo ex el flujo de trabajo relacionado con la gestién documental, asegurandd su COMECto FEgIStO
trazablidad y conservacion
Elaboracién del informe saldos ¥ movinuentos y estado de resultado integral
Ejecucion del estado de situacién financiers
Notas contables
Elaboracion de los anexos de las notas contables

Asistencia periddica para rendicion de cuenta de la paste financiera del plantel educativo.
Entre otras funciones acorde a las labores dianas

Este centificado se expide a solicitud de la interesada el dia 10 de marzo de 2025.
Cordialmente,

(AL o

ALOME QY€ CHALA
ct. yo.’ag. MNF—

Rectora

“Educamos con calidad para el desarrollo de la sociedad”
Vereda Coldesa Corregimiento El Tres
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
DISTRITO DE TURBO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

DANE: 205837007063  NIT: 900298474-1
TELEFONO. 8243751

Yo. ADELAIDA SUAREZ SANTOS, rectora de la Institucion Educativa Indigena El Mango

CERTIFICA QUE:

La seilora ESNIERALDA MUNOZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania Nro. 39.315.700
expedida en Turbo Antioquia, labora en ¢l plantel educativo en la modalidad de prestacion de servicios

como Contadora Piiblica desde el dia 01 de febrero de 2020 hasta el 10 de marzo de 2025, realizando las
siguientes funciones:

- Apoyo en la asesoria claboracién del presupuesto

- Apoyo en la cjecucion presupuestal de ingresos y gastos del plantel educativo

- Apoyo en la realizacién de acuerdos de adicién y traslados presupuestales

- Apoyo en el flujo de trabajo relacionado con la gestién documental, asegurando su correcto registro,
trazabilidad y conservacion

- Elaboracién del informe saldos y movimientos y estado de resultado mtegral

- Ejecucién del estado de situacion financicra

- Notas contables

- Elaboracion de los anexos de las notas contables

- Asistencia periddica para rendicién de cuenta de la parte financiera del plantel educativo.

- Apoyo en asesorias en el manejo de los fondos educativos.
Apoyo en el ingreso y subida de las cuentas o procesos contractuales en el aplicativo SECOP 11

- Apoyo en la organizacién de archivos

- Apoyar la planificacién y seguimiento de las actividades de la dependencia

- Desarrollar las tareas asignadas por el rector, ayudando al manejo de la informacion de manera legal.
colaborando en la mejora continua de los procesos administrativos y documentales de la dependencia,
aportando soluciones para la ¢jecucion.

- Realizacion del informe del SIFSE y subida del mismo a la plataforma

- Organizacién de los estados financicros del plantel educativo.

- Entre otras funciones acorde a las labores dianias

Este certificado se expide a solicitud de la interesada el dia 10 de marzo de 2025.

Cordialmente,

r
ADELAIDA SUAREZ \%NTOI

Rectora- Supervisora

EDUCANDO PARA UNA CULTURA DE IDENTIDAD Y PENSAMIENTO ANSESTRAL
LE. INDIGENA EL MANGO progreso y desarrollo comunitario.

ceindigenista@turboeducado.edu.co — Adelaida.svarez@turboeducado.edu.co
CELULAR 320 85757 53
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EQUCACION Y CULTURA
MUNICIPIO DE TURSO
NUCLEO DE DESARRGLLO EDUCATIVO 02

NANE 208887003524 NIT R41000533.1

CRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO
BELLO

CERTIFICA QUE:

L2 sefara SSMFERAIDA MUNO? GOME7  dertificada con cedula de
fludadania Mo 38315700 de Turbo Antoquia, se desempeno como
"3 de i3 Institucion desde e! ano 2005 hasta e afc 2007 Demostranda
2 €donsiCad en 5 desempefio de su cargo  Oonde le tocaba realizar
terentes funciones a saber

o Dhigercaments de Wbios teglamentanos
o Froneso de mathicu'a
e Eipedeiin de certiczdas
o Expedicdn de constancos
» Lboracdn de ofoinn entre otrac hurcionoe anma [loyar 13 Anmtahiidad da
T somg levar 13 2antabildad de
la imstitucon

L2 presente se expide 2 solcdud de 18 nileresada para fines |aborales

Dado en Turbo Ardioquia, a los 21 dlas del mes de Mayo del afo 2013

ACHADO LLOREDA

Direccion: Via T urby = San #edro de Uraba, Corregmiento Puebio Bello, Municipio de Vurbo

]

Ciflular. 31225650 92
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UDLICA DE COLOMBIA
D!?AEI:TAM!NTO DE ANTIOQUIA
DISTRITO PORTUARIO, INSDUATRIAL, TURISTICO Y COMERCIAL
DE TURDO ANTOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
NUCLEO DE DESARROLLO EDUCATIVO 01

ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE URABA
DANE: 105837006194 - NIT: 841. 000- 523-1

Yo, MARQUESA CHAVERRA MOYA, Rectora de la Institucién Educativa Escuela Normal Superiof
de Urabé

CERTIFICA QUE:

La sefiora ESMERALDA MUROZ GOMEZ, Identifica con cédula de ciudadanfa Nro. 39.315.700 labora €n el
plantel educativo como Contadora, desde el 1 de Febrero de 2020 hasta diclembre 31 de 2021, modalidad
del contrato: Prestacién del servicio, realizando las sigulentes funciones:

a) Elaboracidnde la ejecucidn presupuestal de Ingresos y egresos
b) Segulmlentoa la ejecucién presupuestal de Ingresos y egresos
c) Elaboracionde Certificado de Disponlbilidad Presupuestal

d) Realizacion del Registro o Compromiso presupuestal

e) Realiza los Comprobante de causacién

f) Elaboracién Comprobante de Egreso

g) Ejecuta la parte contractual para el pago a los proveedores como: elaboracién de estudio previo,
invitacion publica de la oferta, acta de cierre e informe de evaluacidn de la oferta, comunicacion de
la aceptacion de la oferta, acta de Inicio, orden de suministro o servicio, contrato, acta de liquidacidn
y certificacidn del bien o servicio.

h) Realiza el mayor y balance, Conciliaciones bancarias, Estado de la situacién financiera, Estado de
Resultado Integral, libro auxiliar de cuentas, libro de bancos

1) Realiza Informe del CGN (Contaduria General de la Nacién) y Ejecuta informe del SIFSE

j) Realiza andlisis de la situacidn financlera

k) Asesora al Rector sobre el manejo de los recursos del Sistema General de Participacion.

1) Ingresa al aplicativo PACSIS la lista de proveedores

m) Realiza acuerdos de modificacién al presupuesto (Traslado presupuestal o Adiciones presupuestales).

n) Apoya en la rendicién de cuenta del plantel educativoy Asiste a las reuniones con el consejo directivo
para explicar el andlisis financiero del plantel.

o) Lleva el registro de los pagos de los estudiantes del ciclo complementario.

Esta certificacion se expide a solicitud de la Interesada para fines pertinentes.
Dado en Turbo a los 2 dias del mes de Jullo de 2021.

Cordialmente,

\
aref—~z1 &m(p_\\&, AA
MARQUE:SA CHAVERRA MOYA

Rectora - Contratante

“RENOVACION PEDAGOGICA Y CULTURAL SIGLO XXI*

Direccidn: Calle 104 827 = 60. Barrio la Lucila Turbo Antloqula
Telélono: B274595 Celular: 320 657 74 31
E-mail: lensur@turboeducado.edu.co
http://www nermalsuperiordeuraba edu.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES —
10:21.43
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hojo 1 da 01
~ GENERAL DE LA NACION No. 286563837

Bogota DC, 19 de dicembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a) ESMERALDA MUNOZ GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 39315700:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o po_scsién €n cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos Para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramlento o suscripcién de contratos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisi6n de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadana.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WWW.procuraduria.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

®

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 10 de

febrero de 2026, a las 00:50:38, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 39315700
Cddigo de Verificacion 39315700260210005038

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, sicmpre y cuando el tipo y niimero consignados cn el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

7

Z :
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
Genero: WEB
Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. =N
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pag

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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@ Policfa Nacional

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

g L s 2 ' . ;
Quz 200 1as 123307 horas o' 12/02/2025. el cusadsra idensizads con céduls de SL8333na No 39315700,
o

NO REGISTRA INHABILIDAD
L3 presenie CONSUL3 S 12NC7E &N Consderaldn por I enuicad o empresa institucién educativa el tres. cca NT 841000542-1 y su
¢ seiacticn 3l cargo. oficio o profesidn en cumcimianto de 1 Ley 1913 gel 12/07/2018

2Odaces a quenes hayan iJo CONCSNITOs Por Colios sexuales cometidns contra

utlizackn es exclusivamente dentro ce!
"por medio de la cual se estadblece ef regr

menares, se crea el registro g2 mhab

icades y se dician otras disposiiones”y su Decreto ReZIamentanc 752 gel 30042019 ‘por madio def
cual se regoments [ Ley 1918 de 20787 c21 chsenvanca o2 las Leyes 1331 del 17/10.2012. 1712 del 08/03/2012 y demis normatividad

recora framte 3l tratamiznto o2 03NS

8 Imprimir

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL €
INTERPOL

@ @

Ared Cr Adminciracdn de Informecdn Creming

-

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES fw
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 39315700

DATOS GENERALES DEL APORTANTE :¢

:Jkombm O_Razbn Social ESMERALDA MUNOZ GOMEZ MUNOZ GOMEZ 39300115732
1po ldenuﬁcaclon MAMNIA Namero de Identficacién —M/
Ciudad/Municipio TURBO Departamento //ﬂﬂ/ﬁ
Direccion 0
[N

560

o oras
CLLYICRR15# 16f M
T pmprosa PRNADA” “Aetvied Exorirics Acividades 6942300 CoENDIENTE
% 02-INDEPEN //’
Forma Presentacion Dlljirgg Clase Aportante i
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD. SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA). _______/
[ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA s

pENDIENTE
Namero Planilla -INDE 12026

!
R ;1
Penodo Cotzactn Gres 4652667801  Tipo de Planila = 5026/05/06

Dias de Mora enero /2026 _Periodo Cotizacién Salud

- 92
| Numero Autorizacign STOe Fecha Pago &

INFORMACION BASICA MUNOZ C;?,:?%

N

T::r:t;:slsdenﬁr - ESMERALDA  Apellidos //’36/’,‘
p icacion

L } CC- Numero de Identificacion NO
ipo cot‘lzante INDEPENDIENTE CONTRATO Subtipo Catizante - NO
Colombiano Temporaimente en el Exterior NO  Extranjero na obligado a cotizar Pension =
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA)M
Departamento ANTIOQUIA  Municipio
Salario Basico $1.750.805 Tipo de Salario /
—— RP
NOVEDADES —Tave | vCT |-
ING | RET | TDE | TAE | TOP | TAP COR | vsP | vsT | stN | com | IGE | LMA | VA

/

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL _PORVENIR

230301 05
PENSION Administradora 3 1153?%0
Dias 30 “1BC ﬂ
Tarifa

16000 % Colizacion Obligatoria ; g

FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia o8
Aportes Voluntarios Empleador $0 Aportes Voluntarios Cotizante !_—/3_28_0_-2___

Indicadador larifa especial Normal  Total Aporte CEVAEPS

S037-N

SALUD Administradora £E $1.750.905

Dias 30 IBC $218.900

Tarifa 12,500 %  Cotizacién Obligatoria $0

Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Matemidad Valor _5_218_220_
Valor ADRES $0 Total Aporte = COMPAN;D‘J
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIV. W

Dias 30 |BC 0,522 %
Clase de Riesgo | Tarifa $9.200 |

Centro de Trabajo 39315700  Total Aporte
TOTAL PAGADO: $ 508.300

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PLANILLA INTEGRADA AUTOUIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 3015700
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Py PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES ,
w0l = SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 39315700 Sensssemiv

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Nombre 6 Razén Social ESMERALDA MUNOZ GOMEZ MUNOZ GOMEZ
‘\_—\

" 3931570
Tipo ldentificacién CEDULA DE CIUDADANIA  N(mero do Identficacién ANTIOQUIA

Ciudad/Municipio R T Depatamento 77777
Direccién

e ———
CLL91 CRR 15 #15-72

Teléfono ladoras y facilitadoras
— " IR - dades regui
%E’ =prid PRIVADA Actividad Economica v TINDEPENDIENTE
Sy ____PRIVADA

02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante

| Forma Presentacion T ——_//_:0_
LAPORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA muau‘rARi’i_______,___——-——-—-'__'

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA _INDEPENDIENTES

I

‘ _ 26

Namero Planilla 4652668719  Tipo de Planilia w
Periodo Cotizacién Otros marzo /2026 Periodo Cotizacion Salud 202

Dias de Mora 30 Fecha Pago

Namero Autorizacién 9996706434 //‘__’;i

—— //

INFORMACION BASICA MUNOZ GOMEZ

V)
315700
Hombrey: - ESMERALDA  Apellidos =
Tipo de Identificacion CC_ Numero de Identificacion NO
Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATG Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior

- i NO
NO_ Extranjero na obligado a cotizar Pension s

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD. SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) :

Departamento

- - ANTIOQUIA Municipio
Salario Bésico $1.750.905 Tipo de Salario

NOVEDADES
NG | RET | TOE | VAE | TOP'| YAP [ Cor-[wsp pvstdisin | conl
|

APORTES REALZADGS A SEGURIDADSOGAL __————— —orveNR

PENSION Administradora 3 1.750.903

Dias 30 M

Tarifa 16,000 % Colizacién Obligatoria 3 0
FSP - Solidaridad $0 FsP.- Subsistencia $

Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $ 280.200

Indicadador tarifa especial Normal  Total Aporte s

PS037-NUEVA

SALUD Administradora - $1.750.905

Dias 30 |BC $218.900

Tarifa 12,500%  Cotizacién Obligatoria $0

Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0

Nro Licencia de Maternidad Valor $ 218.900

Valor ADRES $0  Total Aporte g

COMPANIA

RIESGOS PROFESIONALES Administradora 2 PO T S 1 755.505

Dias 30 i8C 0522 %

Clase de Riesgo | Tarifa $9.200

Centro de Trabajo 39315700  Total Aporte
TOTAL PAGADO: $ 508.300
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@ Policia Naconal de (olombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

S T e e T

La Policia Nacional de Colombia informa:

Qo 3l ocha, 18272008 12.94.09 5 o Cutacano (om Chcuda Ge Oudadan'a P 39315700 y Nombre: ESMIRALDA MUROZ GOMEZ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

o-m'mu:muu,mmms

Vo a ual 40 erpide o (oo Nacomil de Sequridad y Conveencia Cutacand’”. Regitro itana o vaidacén No. L4497973
L persond rteresada podtd wertic | Sepur

AERTOLAS ol presemte Gocuments § iaves Oe la pdgne web netuciond dgtanco hEpr.mw poloa gov (e, mend Oudidinoy’
m"m"’“”lmlmmummu,umu.wum £ (onsu o8 vid) pempry y uand o rmend 6o (KAl CorTesend
€on of dxumerts de et dod s ads.

Q st et | B b |

418 W0
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' pOLICIA NACIONAL
( DE COLOMBIA MOO  CONTACTENGS  PREGUNTAS FRECLENTES
~=.

Consulta en knea de Antecedentes Perales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional ce Coiombia Informa:
Que siendo as 12.52.24 AM horas del 10/02/2026, el cludadano identicado con:
Céduta de Ciucadania N° 39315700
Apellidos y Nombres: MUNOZ GOMEZ ESMERALDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
ummwmbmwmoenclmzuuumwpmuw.

En cumpli delas ”.JﬂSU—CSdeZiﬂemdeZMZ,pmfmwhHmmmmmh

leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para lodas aquelias
personas que no registran anteced Yy para q 1a autoridad judicial haya 1a extncidn de
1a concena o la prescnpadn de ka pena.

Esla consuta es vélida siempre y cuando el nimero de Idenlificacion y nombres, correspondan con el documento de

Idenbdad registrade y solo aplica para el temtorio colombiano de acuerdo a ko establecido en el ordenamiento
consttucienal

Si tiene alguna Guda con el resuftado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a kas instalaciones de 1 Policia
Nacignal mds cercanas.

Owscocn Aveca S Oomen 3 75 - 24 pamo Mooska Bogons OC

Assrcon samineTeova Lres § Viemes 830 om o 1200 pm y 200 pm o $C0 pm
Lres ce s2enoor ot Sucaczana 35156700 et 3052 (Sogees)

Resx ol pass 018300 970 112

Ewal oy smcrsJoskon g oo
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada |a base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
idenFt{igcsggn CC 39315700 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MO

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/02/2026 11:50 AM

Codigo Verificacion: JUTFWS4YMK
Vaélida hasta: 11/05/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Cédula: 39315700
Fecha de expedicion: 10/02/2026

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 10 de febrero de 2026 a las 03:31 p. m. es de caracter gratuito y es vélido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

Lainfo { ; . L
Macién conleniga en el sistema es generada y reportada por los organismos de transilo,
Federacion Colombiana da Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux
Contiy nos Unea colular 333 602 08 GO | O 8000 413 H83

wavw lem oy enlsimid
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Bancode Bogota 3
e 747 Boga REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que ESMERALDA MUNOZ
GOMEZ, identificado(a) con Cedula de ciudadania niimero 39.315.700 esta vinculado(a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuenta de Ahorros Cuentas Privadas No. 620403824, abierta/o desde el 4/6/2024, con
saldo a la fecha de: $ 637.741

Se expide en Bogota el dia 10 del mes de Febrero del afio 2026 con destino a: A quien
pueda interesar

Firma Autorizada

QTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO

Powered by @ CamScanner
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S MUNICIPIO DE TURBO ’iﬁﬁ ":”
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA @SR
INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES L e/ J
NIT N£. 841.000.542-1 DANE. 205837002916

COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

Turbo Antioquia, 10/02/2026

El Rector de Institucion Educativa El Tres.

Senor:
EDWIN E. GOMEZ GAVIRIA

Contador

Asunto: Comunicacion Adjudicacion Proceso de Seleccién

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me dirijo a Usted para comunicarle que la cotizacién presentada
no cumple los requisitos estimados en el proceso de seleccién de Acta de Invitacién Piblica
de Minima Cuantia Niimero 001 de fecha 06/02/2026 de la Institucién Educativa El Tres.

Por lo anterior, le agradecemos su valiosa participacién en la convocatoria y queda abierta
las puertas para otra proxima.

Atentamente,

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail: ieltres@turboeducado.edu.co
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MUNICIPIO DE TURBO

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES

NIT N.2. 841.000.542-1 DANE. 205837002916

COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

Turbo Antioquia, 10 de febrero de 2026

El Rector de la Institucion Educativa El Tres, en uso de sus facultades L

g = L8 egales, especialmente las conferidas en el Decreto 1075 del
26 de mayo de 2015y la Invitacién PGblica Nmero 001. Comunica la Adjudicacién Proceso de Seleccién a la sefiora ESMERALDA
MUNOZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania Nro. 39 315 700, TP. 207328-T, Para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES DEL DISTRITO DE TURBO.

Por lo anterior, esta comunicacién de aceptacién de oferta junto con la presentada constituye para todos los efectos, la orden de servicio

celebrada, el cual se regird en todo caso, por lo dispuesto en la Invitacién Piiblica. Se proceders a describir las condiciones esenciales para
la ejecucién de la orden de servicio:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE

OBJETO

J GESTION ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL
baon TRES DEL DISTRITO DE TURBO.

CDP (Disponibilidad Presupuestal) 00000001 de febrero 06 de 2026

CONTRATISTA ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

DATOS DEL CONTRATISTA Calle 101 Carrera 17 No. 17-65 Barrio Juan XXIII-
celular: 3104502088

CONTRATANTE- RECTOR MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ

VALOR DEL CONTRATO OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
CUATRO PESOS MLC ($8.675.004)

FORMA DE PAGO Contra entrega

PLAZO DE EJECUCION El plazo de elaboracién del contrato sera por el término de o_cho
meses contados a partir de la suscripcién del acta de aceptacién

SUPERVICION EN LA EJECUCIGNDELA | La supervision y coordinacion sobre la ejecucion del servicio

ORDEN DE SERVICIO estara a cargo del Rector del Plante] Educativo.

Ademas de las estipuladas en la Invitacién Piblica No. 001 de 06
de febrero de 2026 y las derivadas de la propuesta presentada
por el contratista, que para todos los efectos legales,
administrativos y fiscales hacen parte integral de la presente
comunicacién, son obligaciones del contratista: Cumplir con las
obligaciones presentadas en su oferta cabalmente. Cumplir con
lo establecido en la invitaci6n publica.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

La presente comunicacién de aceptacién, junto con la oferta constituyente para todos los efectos de laorden de
servicio, con base en el cual se efg

4 el respectivo Registro Presupuestal. Con la suscripcién del presente
acepta la adjudicacién de este proceso contractual.

T

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
Contadora Pablica
Contratista

Joeymef

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail; ieltres@turboeducado.edu.co
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MUNICIPIO DE TURBO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES
NIT N.2. 841.000.542-1 DANE. 205837002916

30CIAL

ACTA DE CIERRE E INFORME DE EVALUACION DE LA OFERTAS
CONVOCATORIA DE CONTRATACION POR MINIMA CUANTIA
POR PROCESO No. 001

CIUDAD Y FECHA Turbo Antioquia, 09/02/2026
LUGAR Oficina Rectoria

DEPENDENCIA I.LE. EL TRES

FECHA Y HORA DE FIJACION EN CARTELERA Febrero 06 de 2026 a las 7:00 a.m.
FECHA Y HORA DESFIJACION DE CARTELERA Febrero 09 2026 a las 10:00 a.m.

HORA DE INICIO DE EVALUACION DE PROPUESTA | 10.00 am.
HORA DE TERMINACION DE EVALUACION DE
PROPUESTA 10:30 a.m.

INTERVENTORES MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ

INFORMACION DEL PROCESO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PAI;/I\ASBR{INDSE
OMERE DEL PROCESO ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTA

N GESTION ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES

DEL DISTRITO DE TURBO. CUATRO
ESUPUESTO OFICIAL OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL

PR PESOS MLC ($8.675.004)

CONTRATISTA: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

FECHA DE INICIO 06/02/2026

FECHA DE CIERRE 09/02/2026

SUPERVISOR(A): MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ

ORDEN DEL DIA

Cierre del proceso de convocatoria de contratacién por minima cuantia Nro. 001
Relacion de propuestas presentadas

Verificacion de requisitos

Evaluacion de la propuesta

Seleccién de la propuesta

DB wN

DESARROLLO

CIERRE DE LA CONVOCATORIA

Siendo las 10:10 a.m. del dia 09 de febrero del 2026 se procedié a realizar el cierre oficial del proceso de
convocatoria de contratacién por minima cuantia Nro. 001 de 2026, por parte del ente encargado para realizar la
evaluacién y seleccién de la propuesta méas favorable para la Institucién Educativa El Tres. Se recolectaron las

propuestas que llegaron en medio fisicos.

RELACION DE LA PROPUESTA
Una vez realizado el cierre oficial del proceso se procedit a realizar la relacién de las propuestas recibidas, en
orden de recepcién segun la fecha de radicado. La cual solo se presentaron los siguientes proponentes:

No. PROPONENTE CEDULA Y/O NIT VALOR
1 Esmeralda Mufioz Gémez 39.315.700 $8.675.004
2 | Edwin E. Gémez Gaviria 1.040.357.415 $15.400.000
VERIFICACION DE REQUISITOS

Se procedié a realizar la verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el proceso
(Propuesta o Cotizacién, RUT, Antecedentes, Fotocopia de la cédula entre otros).

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
Se procedi¢ a realizar la evaluacién de las propuestas segun los criterios establecidos en los estudios previos e invitacién al
proceso de contratacion por minima cuantia, documentos publicados en carteleras del plantel.

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail: ieltres@turboeducado.edu.co
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TAUTOS o MUNICIPIO DE TURBO
ﬁ Qﬁ T SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
N [ INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES
T NIT N2 841.000.542-1

DANE. 205837002916

PRESENTACION DE LA PROPU ESTA

(Persona natural o Juridica solecclonada
para contratar).
ESMERALDA MUNOZ GOMEZ :
D'“"“' Cumple No Cumple Observaclén
- Oferta econémica de los bienes y/o servicios segin las especificaciones técnicas exigidas por la 190 0
Institucién
REQUISITOS HABILITANTES
(Persona natural o juridica seleccionada para contratar)
Detalle Cumple | No Cumple | Observacién
- Certificado de Existencia y Representacién legal = venficado
- Registro Unico Tributano (RUT) = venficado
- Fotocopia de |3 cédula ™ venficado
- Certificado de antscedentes de la Procuradurfa no mayor a 3 meses % venficado
- Certificado de antecedentes de la Contraloria no mayor a 3 meses. X venficado
- Certificado de antecedentes de la Policia no mayora 3 meses % venficado
- Hoja de vida = venficado
- Certificado de pago de sequndad social. = verificado
Certificado cuenta bancana = venficado
Certificados de paz y salvo Municipal y de Transito X por traer
CRITERIOS DE EVALUACION
No. PROPONENTE REQUISITOS PUNTAJE
1 | Esmeralda Mufioz Gémez Cumple porque aport6 todos los 99%
documentos en regla y fue el menor valor
5 o No Cumple porque le hicieron falta los
2 | Edwin E. G6mez Gaviria parafiscales, hoja de vida y demés 68%
documentos

SELECCION DE PROPUESTA

Una vez evaluada la propuesta por parte del comité delegado, se recomienda seleccionar_ al proponente
ESMERALDA MUNOZ GOMEZ para cumplir con el objeto de la invitacién publica, ya que cumplié con todos los

documentos exigidos por la norma y fue la Gnica que ingreso propuesta. Motivo por el cual se contrata para el
cumplimiento del objeto.

Para constancia se firma por las partes, en la ciudad de Turbo Antioquia, a los 09 dias del mes de febrero de
2026.

ORENQ_MARTINEZ
Regtor %

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail: ieltres@turboeducado.edu.co
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. ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
é" CONTADORA PUBLICA

W NIT. 39.315.700-2

TP Nro.207328-T

Turbo Antioquia, febrero 06 de 2026

Serior:
MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ
Rector Instituciéon Educativa El Tres

La ciudad

Asunto: Propuesta econdmica para la prestacién del servicio profesional en asesorias

contables, financieras, tributarias y de gestién administrativa al plantel educativo vigencia
2026.

Cordial saludo.

Conocedores de su gran espiritu de colaboracién hacia los profesionales del Distrito de
Turbo y observando que la Institucion Educativa es un plantel que ofrece los servicios de
educacion preescolar, basica y Media buscando la calidad de la educacién de los
estudiantes alli matriculados, cuerpo docente, comunidad en general y garantizando la
sostenibilidad financiera, se presenta la siguiente propuesta econémica contable para la
vigencia 2026, con la finalidad de fortalecer la administracién financiera del Establecimiento
Educativo, garantizando un manejo adecuado, transparente y responsable de los recursos
econdmicos, lo cual contribuye al buen funcionamiento institucional y al cumplimiento de los
objetivos educativos.

Es por ello que se permite adjuntar la propuesta de servicios que se ofrece.

Estaré atenta a cualquier inquietud, a la vez el valor proponente esta sujeto a conversacién
por las partes.

Atentamente,

g N @, 33w

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
C.C. Nro. 39.315.700 de Turbo Ant.
TP Nro. 207328-T

—
~Sat - e
- Dlreccmn Carrera 17 Calle 101 N 17-65 Barrio Juan XXl ,//
' ., Celular:310.450.20 88 '
eml gontabnI|dadlagractadedlos@gmall com
L — .
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ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

g, CONTADORA PUBLICA
z / NIT. 39.315.700-2
TP Nro.207328-T
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PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

1. PRESENTACION

Nos permitimos presentar a ustedes nuestra propuesta de servicios contables, en donde se

describen las tareas necesarias, para la ejecuci6n de las mismas y en términos generales abarcan los
siguientes aspectos:

« Elaboracion del Presupuesto.
« Ejecucién del presupuesto (Ingresos y Gastos).

» Elaborar los Comprobantes de diario por todo concepto de las operaciones financieras:
ingresos, egresos, de cuentas de almacén, de inventarios, de responsabilidades
fiscales, de cuentas de tesoreria y ajustes contables.

« Ejecuciéon del informe CGN para entregar a Secretaria de Educacién oficina
Coordinacién de los Fondos Educativos.

Expedicion de los registros o compromisos presupuestales.

Expedicién de certificados de disponibilidad.

Ejecucién y cargue en el aplicativo del SIFSE.

Relacién en Excel de los egresos (gastos).

Elaborar oportunamente en los formatos oficiales el Estado de la situacion financiera;
el estado de registro presupuestal; Mayor y Balance y semestralmente las notas a los
Estados Contables.

« Certificar los Estados Contables y firmarlos anteponiendo el nimero de matricula
profesional.

* Revisar oportunamente las retenciones de impuestos que deban ser declaradas y
canceladas por el establecimiento, de acuerdo con la normatividad tributaria vigente.

o Generar los Libros Oficiales de Contabilidad, Diario y Mayor, debidamente foliados, pre-
numerados, rubricados y respaldados con acta de apertura suscrita por el Ordenador
del gasto.

. Hac%r las Conciliaciones Bancarias mensualmente dentro de los primeros diez qias del
mes siguiente, aclarando inmediatamente las partidas conciliatorias con los registros y
documentos soportes internos.

e Velar para que los establecimientos educativos manejen sus recursos en las cuentas
bancarias autorizadas y tengan implementadas las seguridades fisicas y amparos que
cubran los riesgos potenciales de pérdidas de recursos.

o Asesorar al establecimiento educativo en cuanto al cumplimiento 'Qe las normas
tributarias y preparar para su presentacién oportuna los medios magnéticos que exijan
las autoridades tributarias. _

* Asegurarse que todas las imputaciones contables obedezcan a operaciones que estén
respaldadas y cumplan las exigencias tributarias y contables, asi como con las
condiciones normativas de caracter presupuestal vigentes. _

o Cumplir las normas éticas y técnicas e inhabilidades e incompatibilidades estaplecldas
en la Ley y aplicar el Régimen Contable Publico, Catalogo de Cueptas vugepte y :
reglamentos expedidos por el Contador General de la Nacion, Secretaria de Hat_:lenda o T
Departamental, Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN-y Organlsmos o~

de Control. et g

T Direccién: Carrera 17 Calle 101 N 17-65 Barrio Juan XXIll - //
5 ~Celular: 310 450 20 88 ~
~.>e:mail: contabilidadlagraciadedios @gmail.com
‘Q\ ot v _JI_:;—'W
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A ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
B CONTADORA PUBLICA
k(f/’ NIT. 39.315.700-2

TP Nro.207328-T
2.EXPERIENCIA

La contadora Esmeralda Mufioz Gémez cuenta con 10 afios de experiencia en el area
contable, financiera y tributaria e innumerables clientes que hablan por si solos de la
seriedad y respaldo que les ofrecemos. Contamos con apoyo de profesionales colegas
altamente calificados en el area tributario, financiero y gestién administrativa. Es asi que
debido a nuestra diversidad multidisciplinaria podemos apoyar todo el tiempo al directamente

encargado, con nuestros avances en diferentes areas y el personal administrativo basico
en donde tendra atencién en cualquier momento.

3.0BJETIVO Y ALCANCE

El principal objetivo es proporcionar un servicio oportuno de alta calidad profesional y
técniga, que ayude con la administracién en la toma decisiones. El enfoque y método de
trabajo estan dirigidos a preparar, prevenir y anticipar los hechos, tales como:

* Realizacién de los estados financieros: realizar los estados financieros a fin de cada
periodo de acuerdo con las normas legales y lo exigido por los entes de vigilancia y
control, muestren con razonabilidad el estado de su empresa.

Realizacién de los impuestos: examinando el cumplimiento de las normas tributarias

pertinentes al sector se realizaran los impuestos que sean menester como retenciones,
IVA e ICA Etc.

Aplicacién de normativa y otras: Establecer si se han cumplido las disposiciones
legales, estatutarias, reglamentarias y las decisiones de la asamblea general, junta

directiva y demas érganos de administracién que se apliquen al objeto social de la
entidad.

Control aplicado: Evaluando los controles integralmente, sugerir sobre los adecuados
controles para implantar sistemas y procedimientos tendientes a lograr una correcta
supervision y custodia de los bienes y el patrimonio de la entidad.

« Indices de gestion: Evaluar la gestion de la administracion en general a través de
indices financieros, de gestion social y si se han ejecutado las funciones dentro de un
grado de eficiencia para el lograr el mayor éxito y uso de los recursos disponibles.

4. VALORES AGREGADOS AL SERVICIO CONTABLE:

Se ofrece el servicio de apoyo al cargue de la informacién en el aplicativo SECOP |,
elaboracion de adiciones y traslados presupuestales, proceso precontractual del contrato
de los proveedores o prestadores de servicios, acompafiamiento cuando lo requiera el
rector o director a las rendiciones de cuentas, reuniones con el consejo directivo y
comunidad en general; apoyo a la organizacién del archivo contable, asesoria cuando
requiera sobre el manejo de los fondos al consejo directivo, docentes, junta de accién
comunal y demds que lo requiera, entre otras que cumplan con alcanzar los objetivos-/‘”'/

|

-Propuestos. J_/’/
—— - ; /
- _ Direccién: Carrera 17 Calle 101 N 17-65 Barrio Juan XXl ,-/
~—™ Celular:31045020 88

\ 3 =
ail: contabilidadlagraciadedi i
\%\& & g e los@gmall.com

e — .
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él’ ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
<o CONTADORA PUBLICA

W NIT. 39.315.700-2

TP Nro. 207328-T

§. PRESUPUESTO

La propuesta economica busca establecer un presupuesto estimado para el funcionamiento
administrativo y contable de la Institucién Educativa Nueva Granada, asegurando el uso
eficiente de los recursos disponibles, por lo anterior tiene un costo total anual de OCHO
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUATRO PESOS MLC ($8.675.004), ahi
cubriria todos los gastos para la correcta ejecucién del contrato.

De antemano se agradece la confianza Y apoyo, nos caracterizamos por ser responsables,
honestas, servicial, comprometida, organizada y cumplidora en nuestros servicios ofrecidos.

3 F{ @, 39w

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

C.C. Nro. 39.315.700 de Turbo Ant.
TP Nro. 207328-T
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TR Direccién: Carrera 17 Calle 101 N 17-65 BarrioJuan XKlll .~
R Cefuilar:310 450 20 88
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Turbo Antioquia, 06 de Febrero de 2026

Sefior

MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ
Rectora Institucion Educativa El Tres

La ciudad

Asunto: Propuesta econdmica para prestar los servicios contables al plantel
educativo.

Cordial saludo,

Por medio de la presente presentd propuesta econémica para postularme como

contador de la Institucion Educativa a su cargo, por ello relaciono los servicios a
ofrecer:

1. OBJETO DE LA PROPUESTA I
Prestar los servicios profesionales de contabilidad financiera a la lqstltUCIon
Educativa Publica, garantizando el adecuado registro, control y presentacion de la
informacién contable y financiera, conforme a la normatividad vigente del sector
publico colombiano.

2. ALCANCE DEL SERVICIO
El servicio de contabilidad financiera comprende:
* Registro contable de ingresos y egresos.
« Manejo y control presupuestal.
 Elaboracién de libros contables oficiales.
» Conciliaciones bancarias mensuales.
 Elaboracion de estados financieros:
o Estado de Situacion Financiera
o Estado de Resultados
o Estado de Cambios en el Patrimonio
o Notas a los Estados Financieros
+ Asesoria contable permanente.
 Preparacién de informes financieros solicitados por:
o Secretaria de Educacion
o Entes de control (Contraloria, Auditoria, et(cj:'.)”n —
e Acompariiamiento en procesos de auditoria y rendicio Ie -
. CumpFI)imiento de nor?nas aplicables (Régimen de Contabilidad Publica -
CGN).
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3. HONORARIOS PROFESIONALES
Por la prestacion de los servicios descritos, se propone el siguiente valor:

Honorarios mensuales:

& $15.400.000 COP Valor total anual

El valor incluye todos los informes contables ordinarios del periodo. No incluye
servicios extraordinarios no contemplados en el alcance.

5. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATANTE
« Entregar oportunamente la informacion financiera y soportes contables.
+ Facilitar el acceso a documentos y plataformas requeridas.
« Designar un enlace institucional para la coordinacién del servicio.

Atentamente,

EDWIN E. GOMEZ GAVIRIA
C.P.T. Mat. 182851-T
Celular: 3212130277
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MUNICIPIO DE TURBO /}\' ‘\

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA ‘/ ' ‘
INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES '
NIT N2 841.000.542-1

DANE. 205837002916

INVITACION PUBLICA PARA CONTRATOS CUYA CUANTIA SEA INFERIOR A 20 SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES

. INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES
INVITACION PUBLICA PARA CONTRATACION DIRECTA INFERIOR A 20 SALARIOS MINIMOS LEGALES

MENSUALES VIGENTES NUMERO No 001

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS CONTABLES,

FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL
TRES DEL DISTRITO DE TURBO.

TURBO - ANTIOQUIA
[1:1 PROCESO. ORDEN DE SERVICIO ]

1.2. INVITACION A LAS VEE

DURIAS CIUDAD TICIPACION CIUDADANA EN LA
CONTRATACION ESTATAL P ANASIDE. LAGEAR

ROGRAMA PRESIDENCIAL "LUCHA CONTRA LA CORRUPCION"

En cumplimiento de lo establecido en e| articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y del articulo 1 de la Ley 850 de 2003,
LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES DE TURBO, conyvoca a las vzedurias ciudadanas, egtablecidas de
conformidad con ley, para realizar el control social a la presente Invitacién publica, al contrato que se derive de
la misma, a su ejecucion, terminacion y liquidacién. Toda la informacion y documentos relacionados con el
presente proceso de contratacién seran publicados en |a cartelerade la Institucién Educativa. En las actuaciones
derivadas de todas las estipulaciones del Presente proceso de seleccién y de la orden de servicio que como
consecuencia del mismo se suscriba, el Proponente obrara con la transparencia y moralidad que la Constitucién
Politica y las leyes consagran. En el caso en que la Institucién Educativa EL TRES, determine la existencia de
hechos que puedan constituir corrupcién, por parte de un proponente durante el proceso de seleccion sin perjuicio
de las acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta. Si los hechos constitutivos
de cmrupp:én tuvnergn lugar durante la ejecucion del contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la
declarqtc_ma de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley. La informacion relativa
al analisis, aclaracion, evaluacién Yy comparacion de las propuestas no podra ser revelada a los oferentes si no

en las oportunidades sefialadas en esta invitacion y en ningun caso a personas que no participen oficialmente
en el proceso, hasta tanto la INSTITUCION EDUCATIVA, informe el resultado definitivo.

[1:3 CONTRATANTE 2
INSTITUCION EDUCATIVA ELTRES

(1.4 TIPO DE CONTRATACION ]
ORDEN DE SERVICIO

[1.5 CARECTERISTICAS TECNIGAS: ]
El proponente debe cumplir con la prestacion del servicio con las siguientes caracterfsticas y condiciones técnicas:

ITEM DETALLE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS
1 CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES DEL DISTRITO DE TURBO.

[ 1.6 CORRESPONDENCIA |
Para efectos del presente proceso selectivo se establece la siguiente direccién: Zona Rural del Distrito de Turbo.

[1.7 PRESUPUESTO OFICIAL |

El valor total del presupuesto oficial para el presente proceso de seleccién es la suma de OCHO MILLONES

SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATRO PESOS MLC ($8.675.004) CDP No 00000001 de fecha 06 de febrero de
2026 impuestos incluidos.

[ 1.8 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO |

El término de ejecucion del contrato se estima en diez (10) meses y diecinueve (19) dias contado a partir del acta de
inicio.

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail: ieltres@turboeducado.edu.co
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[1.9 FORMA DE PAGO

|
El valor del contrato sera pagado de la siguiente forma; Contra entrega, después de haber prestado el servicio de la
contabilidad previo recibido a satisfaccién por parte de| supervisor del contrato.

[:10. SUPERVISOR |
RECTOR | E. EL TRES

.1.11 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHA DE INICIO INVITACION 06 de febrero da 2026
FECHA Y HORA DE CIERRE 09 de febrero de 2026 a las 10:00 a.m.
LUGAR DE ENTREGA DE LAS PROPUESTAS. Institucién Educativa EL TRES

[ 1.12 REQUISITOS HABILITANTES
El oferente debe anexar los siguiente

CAPACIDAD JURIDICA ]
s documentos:

Cémara comercio sj es persona Juridica,
Fotocopia de la cédula de ciudadania R/L o del Proponente si es persona natural,
RUT,

Certificado Antecede ntes fiscales.
Contraloria,

Certificado Antecedentes
Certificado afiliacién a se
Libreta militar,

Experiencia solicitada.

Disciplinarios — Procuraduria,
guridad social,

)
1

TINEZ
ctor
>

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail: ieltres@turboeducado.edu.co
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MUNICIPIO DE TURBO "ff’\' D
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA ’ 3§
INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES <&
NIT N2. 841.000.542-1 DANE. 205837002916

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
MODALIDAD DE SELECCION: MiNIMA CUANTIA

FUNDAMENTO LEGAL: LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE
SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL
DECRETO 1082 DE 2015, DECRETO 1075 DE 2015.

INSTITUCION EDUCATIVA: EL TRES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES DEL DISTRITO DE

TURBO.

CODIGO UNSPSC: 84111500

DISTRITO: TURBO / ANTIOQUIA

FECHA: FEBRERO 06 DE 2026

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail: ieltres@turboeducado.edu.co
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MUNICIPIO DE TURBO 5y

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA lngs
INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES ey

NIT N.2. 841.000.542-1 DANE. 205837002916 o -

TABLA DE CONTENIDO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTIcuLO 2.2.1.1.2.1.1 DEL
DECRETO 1082 DE 2015.

6. EL_SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DE
CONTRATO.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

8. LA INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA Elg )
ESTADO COLOMBIANO EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 10
DE 2015.

9. ANEXOS (si procede de acuerdo con la contratacién)

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
e-mail: ieltres@turboeducado.edu.co
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MUNICIPIO DE TURBO

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES

NIT N2. 841.000542-1 DANE. 205837002916

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

De conformidad con lo sefalado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, Decreto 1075 de Febrero26 de 2015, las ln'stituciones educativas
estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su proyecto educativo institucional, plan de adquisiciones v lo
contemplado en el decreto 4791 de 2008 y 4807 de 2011, ' P q Y

Una de las funciones de todas las entidades publicas educativas y en nuestro caso la Institucién Educativa EL TRES,
es velar por la buena prestacion del servicio educativo, de tal forma que se satisfaga oportunamente las necesidades
en la Institucion Educativa. Dado a que la Institucién Educativa debe contar con asesoramiento para sus procesos
contables y administrativos que le permitan tener en orden toda su informacién financiera, contable, administrativa y el
manejo de los recursos, se hace necesario contratar una persona natural o juridica para que preste sus servicios
profesionales brindando Asesorias Contables, Financieras, Tributarias y de Gestién Administrativa.

En este orden de ideas, la Institucion Educativa, elaboré el plan de adquisiciones donde se describe cada una de las
necesidades requeridas para el debido funcionamiento del establecimiento educativo y su sede del afio 2026,
aprobadas por el Consejo Directivo.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.
La Institucion Educativa El Tres, requiere el servicio de prestacion de servicios profesionales para brindar Asesorfas
Contables, Financieras, Tributarias y de Gestién Administrativa en la Institucién Educativa El Tres de Turbo.

21  OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS,
TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES DEL DISTRITO DE

TURBO.
2.2 CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC.

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
84111500 84 11 15 00

2.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS TECNICOS

Que el Consejo Directivo autorizé al rector facultades para contratar durante la vigencia 2026.

2.4 OBLIGACIONES GENERALES:

1) Cumplir con el objeto contractual )

2) Presentar paz y salvo de parafiscales y las autoliquidaciones del pago de salud, pensiones y riesgos profesionales.

3) Presentar los informes necesarios al establecimiento educativo

4) Presentar los las autoliquidaciones de la seguridad social para cada pago.

5) Ejecutar el objeto de este contrato en el plazo y sitio convenidos.

6) Prestarunservicio de 6ptima calidad y que cumplan con todas las caracteristicas y especificaciones consignadas
en la propuesta.

7) Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucién del contrato.

8) Atender las consultas y sugerencias del supervisor

9) Solicitar a la Institucién Educativa El Tres, informacion que considere necesaria para cumplir las finalidades trazada
para el cumplimiento del objeto contractual.

2.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

a) Llevar los registros presupuestales con base en el presupuesto de ingresos y egresos aprobados por el consejo directivo y expedir
los documentos que sean requeridos para soportar los movimientos contables y presupuestales de |a institucién educativa.

b? Reglstr:r enel glﬂangggmable adoptado por la Institucion Educativa contratante, todas las operaciones realizadas, con base en
el nueva regimen de contabilidad publica vigente desde el Pri d o0 de 2007 y en el modelo del Plan General de Cuentas
PGCP-2007 para el secor publico, ’ 09 Brimeru (01).de may y

Corregimiento El Tres, Turbo Antioquia
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- MUNICIPIO DE TURBO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES
NIT N.2. 841.000.542-1 DANE. 205837002916

c) Analizar los balances de prueba mensuales y estados financieros correspondientes a la vi i

d) Elaborar y presentar las declaraciones trib_ularlas qQue correspondan a |a%ammeu lu‘r?d‘ilge(;‘:llaa 2::::::;: 22:&:;?{:,

e) Consignar la informacion contable en los libros principales auxiliares y responder por la custodia y conservacién de los mismos

) Asistir y asesorar a la gerencia en las areas objeto del presente contrato y en la preparacién y sustentacién de los informes
presupuestales, contables, ﬁnanqlems y tpbutanos que se deban presentar al consejo directivo.

g) Suministrar oportunamente la informacién presupuestal, contable, financiera y tributaria a la Institucién Educativa

h) Elaborar y revisar los soportes presupuestales y contables intemos y extemos, con los cuales se sustentan los movimientos, giros
y transacciones de la empresa contratante; archivarlos consecutivamente y velar por su custodia e integndad.

i) Efectuar las conciliaciones mensuales de los movimientos bancarios de la Institucién Educativa.

F) Elaborar recibos de matriculas a los estudiantes del ciclo complementario,

9) Llevar la relacién de los pagos de estudiantes,

h) Realizar convenios de pago de matricula a los estudiantes, 1) Elaboracién de relacién de pago de los docentes,
J) Ejecucién de contrato de los docentes,

K) Elaboracién del proceso de contractual de los docentes del PFC,

L) Venficar las debidas consignaciones de los estudiantes de las diferentes extensiones del Programa de formacién complementaria
en toda la zona de Uraba,

M) Expedir certificados financieros a los estudiantes del PFC,

N) Expedir paz y Salvo financiero a los estudiantes,

N) Apoyar en el proceso de matricula de los estudiantes del PFC, Elaboracién de circulares, resoluciones, acuerdos presupuestales
o traslados presupuestales.

2.6. OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES

1.) Entregar al contratista la informacion y los documentos que obren de su archivo y que sean necesarios para la
ejecucion del contrato

2) Informar y entregar al contratista, en los eventos en que se requiera los procedimientos, conforme los cuales debe
ejercer y cumplir el objeto contractual.

Este debera facilitar al contratista, acceso a la informacién que sea necesaria, de manera oportuna, para la debida
ejecucion del objeto del contrato, y estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones
previstas en este documento.

2.7. PLAZO: 10 meses y 19 dias contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

2.8 TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios Profesionales

2.9 FORMA DE PAGO: Teniendo en cuenta el objeto a contratar y de las condiciones exigidas en el presente eslugiio.
para determinar el valor del presupuesto oficial, se ha llegado a la conclusién de que el valor promedio del servicio a
contratar por valor de OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATRO PESOS _MLC
($8.675.004) los cuales seran pagados por el contratante (Institucién Educativa El Tres) al contratista de la siguiente
forma: una cuota mensual durante diez (10) meses y 19 dias por valor de OCHOCIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS MLC ($815.831) y una sola cuota de QUINIENTOS DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MLC ($516.694) cada una ser4 cancelada dentro de los Diez (10)
primeros dias de cada mes o trimestralmente, como presente el contratista la factura electrénica. Si por alguna
eventualidad no puede ingresar los pagos mensuales se aceptan trimestralmente el cobro del servicio prestado como
contadora del Plantel Educativo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Acorde con el presente estudio, la escogencia del contratista se efectuara conforme a las reglas de la seleccién
abreviada minima cuantia, consagrada en el articulo 2° numeral 4° literal h, de la Ley 1150 de 2007 y articulos 73 y
siguiente el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1075 de 2015

4. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Las calidades y competencias que debe tener el contratista que se requiere para este tipo de contrato y las
obligaciones de distintas Indoles que debera asumir el contratista que se designe, las cuales son de diferentes tipos
y que exigen Y el tiempo que se exige dedique a las labores encomendado, también se tuvo en cuenta los descuentos
que realiza la institucién educativa por estampilla entre otros, la rete fuente que debe cancelar el contratista asf como
el costo de su seguridad social, ademas el valor que se realizé en el mercado y revisién de los archivos de los valores
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que la institucién ha pago en el pasado por servicios similares durante la vigencia 2016-2017, 2018, 2019, 2020, 2021,
2022y 2026.

4.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

RUBRO PRESUPUESTAL: .Los pagos del contrato se financiaran con recursos provenientes del rubro: 2.1.9.-
contratacion de serviciqs técplg:_os profesionales, dentro del presupuesto de la actual vigencia fiscal 2026, Personal de
Apoyo y Supervision, disponibilidad presupuestal nimero 00000001 con un valor $8.675.004

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLES, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. DEL DECRETO 1082 DE 2015- DECRETO
1075 DE 2015.

Teniendo en cuenta que el contrato es de naturaleza intelectual, para la seleccion del contratista se tuvo en cuenta
la !donendad del_ mismo para el servicio a prestar, ademas de que la oferta econémica se ajustara al presupuesto
estimado por la institucién educativa para la ejecucién del contrato en mencién.

6. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO Y LA FORMA DE MITIGARLOS.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos expedido
por Colombia Compra Eficiente esta entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucién del presente contrato de
servicios profesionales — Apoyo a la gestién los siguientes riesgos:

- Riesgos previsibles: son aquellos que se pueden anticipar y se deben incluir en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, como la estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos.

- Riesgos de ejecucion: se refieren a los riesgos relacionados con la ejecucion del contrato, como la falta
de capacidad del contratista, la no entrega oportuna de los servicios, o la no conformidad con las
especificaciones técnicas.

- Riesgos financieros: se refieren a los riesgos relacionados con la financiacion del contrato, como la falta
de pago o la no entrega de los recursos necesarios.

- Riesgos de reputacién: se refieren a los riesgos relacionados con la reputacion de la entidad contratante
o del contratista, como la mala calidad de los servicios o la falta de transparencia en la ejecucion del
contrato.

Forma de mitigarlo.
Para mitigar el riesgo antes descrito la institucién educativa tendra en cuenta lo siguiente.

Cr o 4 . Pexsona responsable
é |<38 T / C aser | lmpacto desyués del Moall revisién
= vi « implementados tratamleato ?&ﬂ" i; ° g! pzm::xd tores y
Realizar un Estudio
de la planta de
e cargos de la SEM,
Saah:::lengm:: educc:mg: £ con el fin de realizar | cada vez que se
1 a O g H Secretaria de Educacién los ajustes resente la
2 administrativos para que | o 8 o No y Cutura : g p
g presten apoyos prufesnoqales & c 3 ammnar pihieni necesidad
en la instituciones educalivas e e
£ que se requieren
para la debida
prestacion del
senvicio
Estar atento a los
Suministro de los elementos € ; requerimientos Cada vez que se
2 e necesanos para desarrollar | p i.! 3 No lnsmc-b;ég;cauva EL necesarios para la | presente la
0 sus obligaciones F-) S 18 ejecucién  de  las | necesidad.
a9 2 actividades

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.
El Distrito de Turbo a efectos de establecer que garantia le solicitara al contratista teniendo en cuenta la siguiente tabla.
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MUNICIPIO DE TURBO

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
INSTITUCION EDUACTIVA EL TRES

NIT N.2. 841.000.542-1 DANE. 205837002916
[l ] 2l o) Y
Garantia E g o< 5 0l b0 i Porcentaje
825 | 855 | g8s5 | Aruca (%) e
Seriedad de la oferta X
NO
Cumplimlento X NO
Buen manejo del anticipo. X NO
Devolucién del pago X
anticipado NO
Pago de salarios y
prestaciones sociales e X NO
indemnizaciones laborales.
Estabilidad y calidad de
obras X NO
Calidad del servicio X NO
Provision de repuestos X NO

8. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO EN LOS
TERMINOS DEL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. DEL DECRETO 1082 DE 2015.

Segun la Agencia Nacional para la contratacion, las contrataciones directas no estan cobijadas por Acuerdos
internacionales ni tratados de libre comercio.

El Estado Colombiano no ha suscrito acuerdo o tratado de libre comercio con otros palises que afecten o tenga
incidencia la presente contratacién.

9. ANEXOS
Certificado de Disponibilidad.
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LLE. EL TRES
Nit. 841.000.542-1

DEPARTAMENTO ANTIOQUIA - MUNICIPIO DE DISTRITO DE TURBO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA - NUCLEO EDUCATIVO 01

TELEFONO:
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
(FECHA DE RECEPCION [ 0211726 ]
OBJETO |
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS,
TRIBBE/;F(;IAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES DEL DISTRITO
DET :
[JUSTIFICACION | ]
DISPONIBILIDAD
NUMERO 00000001
cODIGO DENOMINACION VALOR TOTAL
(INCLUIDO IVA)
|2.1.9 Contratacién de servicios técnicos profesionales 8,675,004

DATOS DEL BENEFICIARIO

NOMBRE O RAZON SOCIAY

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

CEDULA O NIT

39315700

REGIMEN DE VEN

TAS 4

% DE RETENCION

NOMBRE DEL
ORDENADOR

MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ

[FIRMA

El rector (a) de la _IL.E. EL TRES

en calidad

de ordenador del gasto del Fondo de

Servicios Educativos certifica que existen recursos disponibles en el presupuesto del citado Fondo para el objeto y por la cantidad

solicitada arriba.

Asi mismo certifica que el proyecto que se esta afectando corresponde al objeto del gasto de esta solicitud, de acuerdo con las
normas legales vigentes. El original de este documento con sus anexos debera formar parte del expediente que contiene el

proceso contractual.

el N MR, 00000001
ORDENADOR MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ COMPROMISO
FIRMA M onde! I Morens WV FECHA [02/11/26
Pégina 1
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LE. EL TRES
Nit. 841.000.542-1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO 00000001

La L.E. EL TRES Certifica la Disponibilidad Presupuestal por valor de OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA
Y CINCO MIL CUATRO PESOS,

DETALLE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS CONTABLES,

FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TRES
DEL DISTRITO DE TURBO.

JUSTIFICACION:

Rubro  Descripcion Ppto Valor Dcto Ejecutado Disponible
211109 Contratacién de servicios técnicos 12,675,004 8,675,004 8,675,004 4,000,000

TOTAL 8,675,004

Dada en TURBO, el dia 6 de Febrero del 2026

b1uV\'J¢! I Mcqu\nM

MANUEL IGNACIO MORENO MARTINEZ
CC. 71.973.788
Rector
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