Barranquilla, Abril de 2026

Doctora

ELANIA REDONDO PENA
Supervisor

Ciudad

Asunto: INFORME DE ACTIVIDADES No. 03 CORRESPONDIENTE A UN TERCER PAGO DEL
30 DE MARZO DE 2026 AL 29 DE ABRIL DE 2026

Cordial Saludo.

Con la presente hago entrega del informe de actividades No.03 correspondiente a un
TERCER PAGO DEL 30 DE MARZO DE 2026 AL 29 DE ABRIL DE 2026, de acuerdo al Contrato
de Prestaciéon de Servicios No. CD-02-2026-6292 cuyo objeto es la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA PARA EL FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS O TRAMITES
RELACIONADOS CON EL FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
GESTION HUMANA.

CONSIGNAR LOS DINEROS EN LA CUENTA DE AHORROS NO. 08119509484 DE
BANCOLOMBIA

Atentamente,

BRENDA PAOLA GONZALEZ ESTRADA
C.C. 1045711151



INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME NUMERO 03
CONTRATISTA BRENDA PAOLA GONZALEZ ESTRADA
IDENTIFICACION 1045711151

CONTRATO No.

CD-02-2026-6292

OBJETO DEL
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PROCESOS,
PROCEDIMIENTOS O TRAMITES RELACIONADOS CON EL
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION
HUMANA.

PLAZO DEL CONTRATO

SEIS (6) MESES

SUPERVISOR ELANIA REDONDO PENA
DEPENDENCIA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA
25?:\9'%2353 30 DE MARZO DE 2026 AL 29 DE ABRIL DE 2026
OBLIGACIONES CONTRACTUALES:
1. Actualizar base de datos de permisos concedidos.
2. Atender PQRSD temas que requieran ser traslados a la comision de convivencia

laboral o comision de personal.

Realizar seguimiento en temas relacionados con seguridad y salud en el trabajo.
Asesorar a los servidores publicos que lo requieran por motivo de traslados.
Asesorar en temas relacionados con reporte de accidentes en puestos de trabajo.
Realizar seguimientos a las asistencias de las actividades de bienestar.

Realizar seguimiento y control de las actividades que le sean asignadas

NOo O kW

ACTIVIDADES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL.:

1. Actualicé la base de datos de los permisos concedidos, garantizando la
organizacioén y veracidad de la informacién registrada.

2. Realicé seguimiento a los temas relacionados con Seguridad y Salud en el
Trabajo, velando por el cumplimiento de los lineamientos establecidos.

3. Realizar seguimientos a las asistencias de las actividades de bienestar.

4. Atendi las PQRSD que requirieron traslado a la Comision de Convivencia
Laboral o a la Comision de Personal, conforme a la normativa vigente.

5. Brinde acompafiamiento a la actividad de comedor comunitario realizada el 25
de abril de 2026 en el Barrio la cangrejera.

BRENDA PAOLA GONZALEZ ESTRADA
C.C. 1045711151




SOPORTES




& Radicado Recibido

Datos basicos del peticionario Datos enfoques diferenciales y de genero

No. Radicado

Canal de Atencién
Fecha de Recepcién
Tipo Solicitante
Medio de respuesta
Medio de respuesta
Es Andnimeo

Es Confidencial

Tipo Documento de
Identificacion

EXT-QUILLA-2026-0100334
PAGINA WEB
2026-04-24T16:47:54.59
PERSONA NATURAL
EMAIL

EMAIL

C.C.: CEDULA DE GIUDADANIA

s ——

® Radicado Enviado

No. Radicado

Fecha

Entidad
Dependencia

No. Radicado SIGOB
Formato

Calificativo

Nombre

Numero Documento de
Identificacion

SENORA
DAMARIS SANCHEZ ROJAS

QUILLA-2026-0113660
2026-04-28T10:59:00.04

ALCALDIA DE BARRANQUILLA

SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA

CFICIO
SENORA
DAMARIS SANCHEZ ROJAS

1143424133

BARRANQUILLA
En referencia al Radicado No. EXT-QUILLA-2026-0100334

Asunto: NOTIFICACION RESOLUCION PERMISO POR ANTIGUEDAD

Cordial saludo.

¢ Se reconoce como miembro
de alguin grupo étnico?

Grupo Etnico

¢A que consejo comunitario
pertenece?

A que territorio colectivo
pertenece?

Sexo Asignado
Identidad de Género
Orientacién Sexual

Expresion de Género

Si No

AFROCOLOMBIANO

MUJER

MUJER CISGENERO
HETEROSEXUAL
FEMENINA

Direccién

Correo Principal =  DSANCHEZ@BARRANQUILLA.GOV.CO

Correo Copia

+ Respuesta Integrada

Folios ¢
Anexos 4
Es Urgente
Asunto

+ Respuesta Adicional

NOTIFICACION RESOLUCION PERMISO POR ANTIGUEDAD

Por medio del presente se le notifica la Resolucion No.1392 de 2026, por la cual se concede

permiso remunerado por antiguedad.

Atentamente,
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	INFORME DE ACTIVIDADES 

