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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de mayo de 2026

Sefior(a)

DIANA PATRICIA LUNA GALARAGA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9001644
Coordinadora académica

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes MAYO del aiio 2026

Referencia: No (CO1.PCCNTR.9001644 del afio 2026)

(Maria Paulina Basanta Borja), identificado con la cédula de ciudadania nro. 1067906013, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE (S42.637.473) esta

suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera, a) nueve (9) pagos iguales por los
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meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL

CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2026.

($4.737.497).

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS DEL
CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE
ARTICULACION DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACION.

Ejecucion mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato de manera personal,
disponiendo de toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su
desarrollo, que derive en excelente calidad de la
formacién a impartir, en el area que se ha contratado,
cumpliendo con la programacién establecida por la
Coordinacién Académica, en los horarios y lugares
establecidos para impartir la formacién y de acuerdo con
el disefio y desarrollo curricular de los programas y los
lineamientos establecidos en el Procedimiento de
Ejecucidon de la Formacidn sobre una base de ciento

sesenta (160) horas por periodo mensual.

Se realizo formacién a los aprendices
de grado 11° en la I.LE. MORROCOY

asignada en el municipio de San Pelayo

Ficha: 3182627

Competencia: RECOLECCION  DEL
PRODUCTO

Resultado de aprendizaje:
MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD
Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE
ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DE LA ESPECIES Y VARIEDADES, LAS
NORMAS TECNICAS, EXIGENCIAS DEL
MERCADO Y POLITICA DE LA EMPRESA.

Se realizo formacién a los aprendices
de grado 11° en la LE. SERGIO
MARTINEZ asignada en el municipio de

Planeta Rica

Ficha: 3178549

Competencia: RECOLECCION  DEL
PRODUCTO

Resultado de aprendizaje:
MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD
Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE
ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DE LA ESPECIES Y VARIEDADES, LAS

Evidencias fotograficas

listados de asistencia.

Y
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NORMAS TECNICAS, EXIGENCIAS DEL
MERCADO Y POLITICA DE LA EMPRESA.

Se realizo formacién a los aprendices
de grado 10° en Ila IE. SERGIO
MARTINEZ asignada en el municipio de

Planeta Rica.
Ficha: 3471371

Competencia: PREPARAR TERRENO
PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

Resultado de aprendizaje: ESTABLECER
LAS ACCIONES CORRECTIVAS O
ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA)
CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL | Evidencias fotograficas y
ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO. | listados de asistencia.

Se realizo formacién a los aprendices
de grado 10° en la I.E. RETIRO DE LOS
INDIOS asignada en el municipio de

Planeta Rica.
Ficha: 3444665

Competencia: PREPARAR TERRENO
PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

Resultado de aprendizaje: ESTABLECER
LAS ACCIONES CORRECTIVAS O
ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA)
CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.
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Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas
de Formacion Profesional Integral, y del alistamiento de
los procesos formativos conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos
para el area tematica objeto del contrato.

N/A

N/A

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
Sistema Optimizado para la Formacién Integral del
Aprendizaje SOFIA PLUS mediante las siguientes
actividades: a). Crear las rutas de aprendizaje y asociar a
todos los aprendices a su respectiva ruta. b) Verificar que
los aprendices matriculados queden en estado: “En
Formacion”. c) Verificar que los datos basicos y de
contacto de los aprendices se encuentren actualizados.
d). Registrar inasistencias oportunamente. e) Verificar el
estado de los aprendices reintegrados o trasladados. f)
Comunicar oportunamente al Coordinador académico las
anomalias, inconsistencias y novedades de los
aprendices.

Se crearon las rutas de aprendizaje y
se asociaron los aprendices a su

respectiva ruta de formacion.

Se verifico que los aprendices
matriculados quedaran en estado en

Formacion.

Se validé que los datos basicos y de
contacto de los aprendices se

encontraran actualizados.

Capturas de pantalla

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

N/A

N/A

Documentar en las diferentes plataformas (LMS) los
procesos de formacion que orienta, asociado con el
proyecto formativo (portafolio de evidencias del
instructor, material de apoyo bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y los demds documentos y
recursos requeridos por el desarrollo curricular del

programa).

Toda la documentacion relacionada

con el proceso de formaciéon se
encuentra actualizada y cargada en la

carpeta drive del instructor.

https://drive.google.com/dri

ve/u/0/folders/1kSQb8A1FU

i5KzmuQbruSkJdAy9VRctOC

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como implementar las estrategias establecidas en el
protocolo de la ruta de atencidn prevencion desercién de

aprendices — GFPI — PR- 001.

Se socializd y compartid, a través de los
grupos de WhatsApp, el Reglamento
del Aprendiz con el fin de fortalecer el
conocimiento de los deberes, derechos

y normas institucionales.

Capturas de pantalla
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7 Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema | Se apoyo en la Inscripcién y Matricula
Optimizado para la Formacidn Integral del Ficha 3498118 |[E LICEO MIGUEL
Aprendizaje SOFIA PLUS, en aquellas poblaciones con | ANTONIO CARO CORDOBA_SISTEMAS
caracteristicas especiales o zonas de dificil acceso. AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
Se realizé el registro de 52 aprendices, Capturas de pantalla
la organizacion de la documentacién
recibida, el escaneo de los documentos
y el envio del formato masivo
correspondiente.
8 En caso de ser programado en Formacion
Complementaria Presencial, entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: ficha de caracterizacion, fotocopia N/A N/A
de los documentos de identidad, formato de inscripcién
de aspirantes en Sofia Plus y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, en los tiempos establecidos por el
Centro de Formacién.
9 Participar de las reuniones de equipo ejecutor
programadas por la Coordinaciéon Académica, y entregar
los soportes derivados de las mismas: Actas de induccién,
actas de seguimiento a la ejecucion de la formacién de N/A N/A
las fichas asignadas garantizando la emisidn de todos los
juicios evaluativos, trdmite de novedades y actas de
cierre de etapa lectiva.
10 Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, | Se apoyd al Centro de Formacidn en las
en la promocién, comunicacién vy divulgacién del | actividades de promocion,
Capturas de pantalla
portafolio de servicios. comunicacién y  divulgacion  del
portafolio de servicios, de acuerdo con
los requerimientos institucionales.
11 Acompaiiar a los aprendices a las actividades que se

encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al

Aprendiz, de acuerdo con la programacion asignada.

N/A

N/A
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12

Informar oportunamente, a la Coordinacion Académica
cualquier eventualidad que no permita cumplir con la

programacion establecida por el Centro de Formacidn.

N/A

N/A

13

Verificar el correcto registro de datos de los aprendices
en el aplicativo SOFIA PLUS e informar las novedades por
escrito, garantizando que estos datos al finalizar la
formacién se encuentren correctos para iniciar el

proceso de certificacion.

N/A

N/A

14

Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de
diciembre de 2023 y la resoluciéon 1-02689 del 26 de
diciembre de 2023, correspondientes a la
implementacién del Sistema de Gestiéon de Documentos
Electrénicos de Archivo para la conformacién del Archivo
Electronico SENA — AES y demds normas concordantes o

complementarias.

N/A

N/A

15

Las demadas obligaciones necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

Se brindé apoyo en las diferentes
actividades administrativas Y
académicas requeridas por el Centro de

Formacion.

Se diligencio y cargo en el drive el
formato ARL de grado 11 de las Fichas:
3182627 Y 3178549.

Se envio el horario del instructor.

Capturas de pantalla

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto

bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503294175 de la planilla de APORTES EN LINEA,

MUTUAL SER, PORVENIR, POSITIVAI Il referente al mes de MAYO.

Cordialmente,

Firma

Ny
MARIA PAUEINA BASANTA BORJA

Contratista
C.C. No. 1067.906.013 de Monteria - Cordoba

Firma

DIANA PATRICIA LUNA GALARAGA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9001644 — DEL ANO 2026
Coordinadora de Articulacion con la Media
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 1,5,6,7, 10 y 15:

FICHA: 3182627 - GRADO 11° - PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA - |.E MORROCOY-

MUNICIPIO SAN PELAYO

FECHA: 22-04-26

FECHA: 29-04-26

-
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FECHA: 06-05-26
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. FORMATO DE APOYO
REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
SENA
LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA MORROCOY - SAN PELAYO
; A: OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
[Programa de Formacion: PRODUCCION AGROPECUARIA Cédigo del Programa: 733410 Ficha de Caracterizacion 3182627
MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE ACUERI
RECOLECCION DEL PRODUCTO Resultado de Aprendizaje: | CARACTERISTICAS DE LA ESPECIES Y VARIEDADES, LAS NORMAS TECNICAS, m::mw“ I‘I:SEI.
MERCADO Y POLITICA DE LA EMPRESA.
ik [instructor: MARIA PAULINA c com Teléfono: 3006472452
o Mes: MAYO BASANTA BORIA .
ITipo de Formacién:
" |Afo: 2026
DATOS DEL APRENDIZ DIA 22 DIA 29 DIA 6 DIA DIA
" l [ | I | ow |
Nombres Apellidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz Firma Aprendiz Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz Firma Aprendiz
1 /ANDREA PATRICIA BARRANGAN RAMOS 3233717739 formacionmorrocoy 2025 @gmail.com
Ac\gaz /,/chu ‘2 A’a»c)’&_?)
<
2 ANGEL DAVOD FMENEZ PERA 3235015842 formacionmorrocoy2025@gmail com
fapel O. anée\ O. nn%u 0.
3 AURA CRSTINA HOYOS GUZMAN 1207644608 Tormacionmorracoy2025@gmed com
Mo bops e 4 |\ Lord H |
. DUANA ESTHER HOYOS GUZMAN 3235043012 formacionmortecoy2025@gmad com ‘
D aana vy 'Du:mu“ Dluv\g_&‘
s ELZABETH ORO2CD OROZCO P2 3122833162 mertoceiL238@%00 com
Elecain da |G\ 2 cudy [T
L3 ENADTS MARIA ESHTIA ACOSTA- 1218503346 morrecel123@ ahoo com —
(: naoied [Coads N Chadied I
7 ISAAC DAVID AYALA MORENO 018938456 pomescopoliod@§mas.com
jgaac, J8aec | L Saac
. swan HOYOS ESTRELA 216764142 formacionmortocoy2025@gmail com 1o I"‘CCC\ Lonae \ l‘ﬁ Mo C\ J‘
e HOSEANTONO IMENEZ GOVET 145436633 formacionmerroco 2025 @gmail com
e Q. [\ose Q. |\ase f
0 ANA FANANOLZ LOFiZ neriser TornaconmornuCo 2025 @gms com vliana dawa o\ipne
Wen v | Hewmand e |\ ornandiy
" Eawom, CASTHLLANGS HOTOS P formacionmorrocoy2025@ gl com l
n oiNes HIMENEZ NEGRETE EOTN formadonmot ooy 2025@gmal cim @\c ,,r(L ’ét‘«\u U (1:6\0’ U
— S LNl R s et |
‘ A= Formacidn: PRODUCCION AGROPECUARIA Cédigo del Programa:  |733410 Ficha de Caracterizacién \ 3182627
b |
- MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS
Competencia: RECOLECCION DEL PRODUCTO . C AS DE LA ESPECIES Y LAS NORMAS TECNICAS, EXIGENCIAS DEL
MERCADO Y POLITICA DE LA EMPRESA.
Titulada _X__ |mstructor: MARIA PAULINA Ce Teléfono: 3006472452
Tipo de Formaci6n: s Mo Lo
Complementaria ____
Afio: 2026 |
DATOS DEL APRENDIZ DIA ] 2 DIA [ 29 DIA I 6 DIA \ l DA ‘ l o r J
No. Aprendiz
Nombres Apellidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz | FirmaAprendiz | FirmaAprendiz | Fiema Aprendiz | FirmaAprendiz | - Firma
D>
13 LUIS CARLCS. HERRERA BANQUEZ 3106315705 formacionmorrocoy2025@gmad com »&g¢a %\Z\'}m &}da
" LUIS EDUARDO CAUSIL ALVAREZ 3206233347 formacionmorrocoy2025@gmall.com k
1 LUTS JAVIER TERAN CELESTING 3235374281 morrocoi123@yzhoo.com
Luta Tenal Lus Yeon lue T2on \
16 VAR A_EANDRA HERNANDEZ MARTINEZ 3126902706 formacionmorrocoy2025@gmail com
MARTELD RENTERIA 3235015843 formacionmorrocoy2025 @gmail.com x
B MARIA ISABEL MQY a l&d Q \ ‘ J
1 ONALE OROZCO NEGRETE 3108470426 formacionmorrocay2U25@gmall.com O na l 'S 0 nets \ \ \
Doalis QiopD10zco | Oro 2e0
JRRGAS PASTRANA 3232903890 morrocoi123@yahoo com L ‘ \ \
» - e “aira \. [Saica \ i \)
DCZ MONTES. 3104219700 formaclonmorrocoy2025@gmall com \ ‘\V \ \ 4\
ol - Sonbgo Qanheso gmiﬁm
- VALERY JIMENEZ HOYTE 3234742272 formacionmorrocoy2025@gmail com \ \ ] \
! O A s
e > !
2 YISELA PAOLA IMENEZ PERA 3017594118 formationmorrocy2025@gmail com % O i 5\:::;# \\iffOL& ]
_— %S
2 YULIANA PAOLA PIRLZ PIRLZ. 5135075198 formationmorocoy2025@gmail com t))u\(‘:l‘o‘;fo, \\ %\)\g;‘-a N\ \})é:(;b\\ \ ‘ \
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FICHA: 3178549 - GRADO 11° - PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA - SERGIO MARTINEZ

- MUNICIPIO PLANETA RICA

FECHA: 23-04-26

! _I..
_ 11

M [

FECHA: 30-04-26
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FECHA: 7-05-26
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\

@ FORMATO DE APOYO
SENA REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION
7 V LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA SERGIO MARTINEZ - PLANETA RICA
A IMPARTIR FC
Programa de Formacién: PRODUCCION AGROPECUARIA Cédigo del Programa: F;,.w Ficha de Caracterizacién 3178549
Competencia: = = MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE ACUERDO COM LAS
S RECOLECCION DEL PRODUCTO de \ DE LA ESPECIES Y LAS NORMAS TECNICAS, DEL v
POLITICA DE LA EMPRESA.
Titulada_x__ Instructor: MARIA PAULINA o AILCOM Teléfono: 3006472452
S . Mes: MAYO BASANTA BORIA
|complementaria
—  |afo: 2026
. DATOS DEL APRENDIZ oa| 2 W\J ] lwl 7 ["“l L l ] DA l l
o.
Nowmbres Apellidos Celutar Correo Electrénico FirmaAprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz l Firma Aprendiz
1 ADRIANA VILLADIEGO DIAZ 3136005238 adraniviladiegoBA@gmall com
duonoAdsinna [Adnono
T I —— - —— l E
Anden A |fediea & | Ardven B
3 DANNY L2 GONZALEZ PUENTES 3146710164 yonergarcesOBgmai. com
Dty 6 |Desnny Gl a0y 6
. DAMER ANTONO (GRANADOS GARZON Sucoss0n ARSI ——
- b pevney | Denes |cimes. l \
5 DANA PALENCIA SOTO 3145708404 mechysoto2022@gmml com l ]
lana ¥ | Orana.p [Qanc.P | J
. DUVAN MESTRA MESTRA PAYAREZ 3234354800 westrapayarez @gmad.com \
7 EIDER ALFONSO | ARGUELLO SIERRA 3104308164 et gl oo ’
\ - ~
e [Qa!z’r $I€\(L?V a7 l
LS 1
N oY SALCEDOPATERNINA | 3053282570 salcedofeicy@gmal com l ‘
| edy lfg\ds‘ Fedy
s SABELA PULGARIN MEDRANG 1RIT89H isabelapulgarin61@gmat.com =
e 7 Laa \ZZfHLI&A.‘ae Tsabde
» JONATHAN MANIARREZ CARDENAS 1733688487 (honathanimanjariescardenas@gmad com ‘ ‘Aa l
—| = — — an ﬂ}\om“m Jlhanatan
1 AN J05E ARLONMEROUEZ 3126938050 siconmarqueruaroseBgmal.com \ \
‘ N I . s




Codigo del Programa: 733410 Ficha de Caracterizacion 3178549
I MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS
o W Y s CAS,
. o POLITICA DE LA EMPRESA.
|Instructor: MARIA PAULINA Correo El com Teléfono: 3006472452
[BASANTA BORIA
—_M
o[ et on| 5 [on[ o [ow] 7 [on o o |
Nom| i
_R"“TT Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendz
) |
B AN
PABLO PADLLA UANGO 728 Ieargablourangs0TBoutook om JUM;,J’"‘ J’(;OIM \JUO'J'“‘
| 744t P/
» LEDER DAVID OIAZ RLIZ 0505738
s e |Leod [Le3]
10€ cidfe €l
| e [ e | el [Uell el
1461 108gmailcem le 2 | % M |1€
® WZADRIANA PASTRANA HERNANDEZ 91001857 damarisromerchernande22@pr com
2. nongluzadna
v MARIA 105 VILLEGAS DE LA 0SSA 1539178 Wihegndeas @ gmal com 7
=, %a =
u VATIS PATERNINA NEAIO 270866 matispaternina2 60 gl con J’, —\
nlias Hpliss
» wELANY RANCS MENDQZA 1785784 meryrameapgn on H
Helagy Helany Howny.
= OSCAR DAVID FEREZ RUZ N9 Pereedandi2 N Ogmat com D
ctor  |0scar  [OScaw
n PATALL ESTERAN RICARDO ARCAMO M242059 Tatatcard XL gl corm RG&) e\ RU(Q{\ (2\0(‘ OQ,\
z PAFAEL K5E HOYOS MENDOZA 30478 bl pashopsnendon Bgmat o
B SAMUEL MERTINEZ MLIA 40102 sustavomil72@gmal.com W
u SRASTIAN TSRO CONZALLZ e sedan T3yl con bt I
=l —pebastian s, bashoan |Sebastian
~
5 SHARSC TAPUA MESTRA 1108908128 fapiasher k@gmad (om "“’ M‘:\l’ QK“\:“: « ?{'\ﬁ‘le k
R - ,,Fé*_«‘ Swa, | Rutra ﬁ
% [ W1EN0IN sivercorderopgmal com
- —_— — - e \
u THALIANA J-mwmai sy 1k [ T T T \lur*c} T hora Mhalicn - ,___/
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FICHA: 3444665 - GRADO 10° - PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA - RETIRO DE LOS
INDIOS - MUNICIPIO CERETE

FECHA: 27-04-26

FECHA: 04-04-26
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e
. FORMATO DE APOYO
REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
SENA
LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA RETIRO DE LOS INDIOS - CERETE
; A: IMPARTIR FORMAC
Programa de Formacién: PRODUCCION AGROPECUARIA Cédigo del Programa: 733410 [r.au de Caracterizacién kausss
. LAS ACCIO! ENLOS
‘Competencia: PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. Resultado de Aprendizaje: RESULTADOS DEL ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO,
Titul |Instructor: MARIA PAULINA Correo com Teléfono: 3006472452
da X Mes: _MAYO |BASANTA BORIA
{Tipo de Formacién:
|Complementaria | 1 so: 2026
DATOS DEL APRENDIZ om | 27 on | o4 oin | oA om | on | |
No.
Nombres Apeliidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | FirmaAprendiz | Firma Aprendiz \
¢ \
s ANGEUCA PEREZ RODRIGUEZ 3043016135 yenispacla0201 @gmail.com 95(&4\%9 ?vae ?a'
9 exel
2 CRISTAN GABRIEL MESA GOMEZ 322183336 thossanadB@gmail O 5Hian Grig T
feneonn N Imegia wedia
3 DANNY DANIEL DUERAS SANTOS 3205105034 danisduenas@gmail.com Dﬁﬂﬁ‘l - D‘”m)/
puenas | Dueras
a DULCE MARIA LOPEZ SANCHEZ 3226473724 ingrissanchez460@gmail.com Ol D\k(—
i
PR |(opey
» Coiiltsmo ~ |6ullermo
s 2 A garciawinit@gmad.com fPlC/A 54,51,#
Heiner Heiner
. HONER GARCIA BALTAZAR 3217703091 enghshdoesworkievel @gmail com
brvt . |farera
2 ela
IR A
. RO wi¥e
\NAVOL
s ANASOFA RAMIREZ ORTEGA M Wanaramirez759@gmail.com oo
(OSNAQ TN €
s JESUS DAVID CARDUZ TIRADD 3206484547 gematiradk@gmail.com /1 /-
— & &
a
» 3137716035 yurkealean2021@gmail com :S_\.\O f\c:‘cw\ﬁqu o~
~ _|be\gyrch O |MaV 4 0
u HONATAN DAVID GALAREIO WERAZD 1215860027 analuciaherazobS7@gmail com 7y, G
! o Jonan Johaw
e OIAND VIGA 01m0A8e 7 lozanoviga15@gmail com 2 lsvaso
— — = o2une L2LOWV
P
[ PROBUCCION AGROPECUARIA
ncia: PREPARAR TERRENO' PARA SIEMBRA
SEGUN CULTIVO ¥ REQUERIMIENTOS TECNICOS. mm‘-“mﬂo‘ P —
Tiulads x_ Instructor; MARIA PAULINA HESULTADOS DEL ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.
" Mes: _MAYO ___ |BASANTA BORIA
po de Formacion:
\Complementaria
mentara— | afo: 2026
[ DATOS DEL APRENDIZ |
DiA
- 27 | DiA [ o4 DIA l olA DiA l DIA |
Nombres Ilid
B Apellidos Celular Correa Electronico Firma Aprendiz | FirmaAprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz ap
ta
u JOHISNER ANDRES MERCADO BELTRAN T bekranjohiche@gmail com UO\r"\’,\Sr\v e >°J“§:G
- 1
n JOSE ANGEL MONTTS RUBIO 00397738 femantes 25@gmail com 29 #Af’ 9() i": 4"3 el A
Wantés ubio Hates®..
5 KARLA PATRICIA FRANCD ARRIETA 3136702161 karlafrancoarrieta@gmail com ﬂ ;&(' - j
1 LIS MANUEL PEREZ PERATA 334995655 penatakely@gmail com <
] -5 gocez|Cus e
L 4 3 pex
u LUISANA DEL VALLE PAZ NCIARTE 013043358 kebysinci@gmail com luwﬁg \»»5@*"0'
. EME LOPEZ | Ja@gmail 2@@\ A= Ho,“‘c aNo~
u MARCELA AuQu 3243879656 lopezanayavnianamarcela@gmail com
WRAEIY ouewme
" MARLANA CALISIL ALMANZA 002316262 marianacau1701@hotmail com Mow 1o, Hﬂe{‘\ . = |
R e /
LR
w MARIANA ESPITIA FLOREZ IurzTES marianaespitagg4 @gmail.com 60‘\\& P ' % 3
. \ LAY
Lk N
n MAYUITM YULETH VERGARA PALOMING 3011678106 palominomaylith@gmail.com Mﬁ\d J' + MU%L' !Y\‘\
(VLS Kﬁ"‘ e \iit;k% AV
u MAEILYS BARROS KARDUSS I0N6AZIET barrosmeilys@gmail com . %
1102 | Run e g
t
a MICHEL PADLA POSADA HERAZO 3042287156 michelS TAB66533@gmail. com H N .
iehel [ Miche
i 13@gmail 5 i‘ n Al‘ -
ANTONI AGUIRRE RESTREPG AF17TS046 salimagusrme gmail.com
T e AquitFe | A qutce
ldllv\hlg;\ g el
kY SALVATORE (CABALLE RO VELASOUEZ 3242783849 salvatorecaballerol0@gmail. com M %
AN
5 SIHARA DANIELA ACOSTA PEREZ IAI315186 perezromeroaridis@gmail com C:) \;ﬁé’é\o i\ Ql‘gi \
A e
» vuussa CABALLEAD HERNANLEZ 007148133 yulisacaballern926@gmail com \})\\‘rzﬂb\ ; EU\&% A o i

—€¢
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FICHA: 3471371 - GRADO 10° - PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA - SERGIO MARTINEZ
- MUNICIPIO PLANETA RICA

FECHA: 28-05-26

FECHA: 05-05-26
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PR
r FORMATO DE APOYO
NA REGISTRO DE ASISTENCIA - EIECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
=15 LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA SERGIO MARTINEZ - PLANETA RICA
;Az DBJETIVO: IMPARTIR FORMACIGN PROFESIONAL
Programa de Formacién: PRODUCCION AGROPECUARIA Codigo del Programa: 733410 Ficha de Caracterizacién 3471371
ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS © ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS
Competencia: PREPARAR TERAENO PARA SIEMBRA SEGUN CLLTIVO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS. [Resultado de Aprendizaje: RESULTADOS DEL ANALISIS DE SUELDS PARA EL CULTIVD. !
Instructor: MARIA PAULINA Correo z com Teléfono: 3006472452 -
Tiulada _X_ Mes: MAYQ BASANTA BORIA
Tipo de Formacién:
PO Complementaria Aoz 2026
DATOS DEL APRENDIZ DiA I w |om| s DiA DA ] | o | [ ow |
Mo Nombres Apeliidos Celular Corres Electrénico Firma Aprendiz | FirmaAprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz ~ Firma Aprendiz | Firma Aprendiz
" N - 18 ﬂd 1€Y
1 ADIER ANDRES CARDENAS GARCIA 1dend fﬁ'd‘ﬂm
P PRr=—Tav= | [ AN
1 ADRIANA SOFIA URANGO PADILLA. 3136126856 senasergiomartinez@gmail com U e JD G =gt
] Puder Ader
3 ADER AKTENID NISPERUZA 3142482599 sanzsergiomartinez @ymail.cam TPt NITPC‘U'CQ
]
i Ale)u SHILLYS
PADILLA 3134696179 senasergiomartinez@gmail !
. aEs BARRYS 0\ n pa,)_. a
722 senasergiomartinez@gmail.com
' e BamARGLLD e 0\‘42\ ‘bd\:«\ca
Cesar
. 320 i e
s L hrﬂné:?
~
_ Penieldnanielo
] DANIELS SOFIA MDRELD LOPEZ " MD < HGYe:b
e | - 1
L DEIBER ANTOMIO CERPAMERS
ulce W, [pulee W
senaserglomartinez@gmail com
’ DUILEE MARIA PERET UL 3113362183 Feret 3 Pere J
] e T =
» s SALCED i lom e =y e
'F_D S -
TsacC [Flac
11 all.com
1SACC DAMID LOPEZ MDNDEE 3109684964 victimascentroalegre@gm Ceo ? € a L b, p e 8
akv fredv Thon socl )
i IHOM FREoY PrvmT— A1marscn senaserghomartioa @imall com
B o Fagrs vep B e | Lhirree, . 70 _ J
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Programa de Formacion:
S — PRODUCCION AGROPECUARIA Codigo del Programa: |733410 Ficha de Caracterizacién (3371371
Competencia: PREPARAR TERRENO PANA SIEMBRA SEGON cuLTivO Y TECNICOS. ds e : e
e S : 2 o RESULTADOS DEL ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO., e
Tipo de Formacién: e X m’;‘:&'mg‘:‘ PAULINA Correo el com Teléfono: 3006472452
Complementaria ___
DATOS DEL APRENDIZ oa| 2 [oa[ s o | oia | oiA o |
_“"L Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Fiema Aprendiz
e —
B 10RGE Luts BERRIO ConevERR) IOVRL  [Tor Q=
DY\ [erk o
Bl Scse ARe S AT
92 Yo Bevrond 7O
15 JOSE MANUEL PASTRANA SALGADO oo RS
Padrane Ras hyanol
i JUANA DE LA ROSA URANGO POLO ana - arg
D yara@ % nqo -
. ana veGawones o o
Nega  |Neaa.
- — T
) [— Sooaiteasams pen BN Pl
Hucos o
» LUCAS Exesae GONZALEZ PAEZ 3 0 Tl
e T
R e Q[ d‘%q Ji
[a) (=] T Y =4 T
z LIS FERNANDO ZURSGA PEREZ 3234411275 senasergiomartinez@gmail.com l &‘
w5 Zony 9 Zon 4,
\
n LU SANTIAGO. COMEZ MENL (ﬁ)} < &7» (2"3
Bl WSk Fesnanoa lu LS 9\0 \So—|
P aRas 105 PADILLA URANGO 3116204909 senasergiomartinez@gmail.com ,._rormm lq A c?.q
.
Qo QUL
a — e — ,%EUD koo
- MARIA PAUINA ARt MO _ 3 "7 " Hova P | Moviap.
Programa de Formacién: PRODUCCION AGROPECUARIA Codigo del Programa: (733410 Ficha de Caracterizacién | 3471371
- A ACCIONES (sumos BASEEN L0S
mpetencia: PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y TECNICOS, de Ap RESULTADOS DEL ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.
Titulada_X_ [Instructor: MARIA PAULINA Correo com [Faldonos 3006ATIAS
BN Mes: MAYO [BASANTA BORJA
For 3
o 44 Formacidn Complementaria afio: 2026
DATOS DEL APRENDIZ oa| 22 |om| s [oa DIA DIA o |
" Nombres Apellidos I Celular Correo Electronico Firma Aprendiz | Firma Aprendiz Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz | Firma Aprendiz
] com
J MAalon yel Nicwn us
: . MsAias. Mok
» MATIS J PEREZ MORALES i 3145927851 senasergiomartinez@gmail com ord Derc .
Maneiv [Mithe
0 MICHELL ANDREA ’ com MeJ\Q MEHYLOL
{ [¢]
n NATALA PAOLA r BEDOYA ROMERD ! 3146031257 l senasergiomartinez@gmail com %QGE]I a ‘&I&\Q
Vieo| Nicoll
P NiCoL ’ SALCED0 GOMEZ } 3134709294 senasergomartinez@gmal.com ggad’c 5 olced®
n ORINA f PACHECO GUERRRA ! senaserglomartinez@gmail.com
 pacghianiy|o coeieny
5] = | " foho letslo
I » } VERONICA I SANCHEZ ECHEVERRY 1 !
Yohana | Yollana
[,. ! YULANA AR I NISFERUZA MEDINA I R\Spevutal \D 50l
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z
- OBLIGACION CONTRACTUAL: 3
nstructor ¥ =
@ Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje -
o FICHAS DE CARACTERIZACION 2
[ Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v 2
Consultar Ruta del Aprendiz
R
Generar Excel de Planeacién A [Datos de la Bﬁsqueda ]
Pedagogica |
E; Debe seleccionar almenos un filtro.
Generar PDF de Proyecto Formativo
v . 2 3178549 - PRODUCCION AGROPECUARIA
Costion'de (@ Rty e Apisndiedle Y [ 3182627 - PRODUCCION AGROPECUARIA
R A e 2 3444665 - PRODUCCION AGROPECUARIA
A;::n':;m']’;'" bl @ 3471371 - PRODUCCION AGROPECUARIA
Evaluar Ruta de Aprendizaje Para cerrar esta ventana presione la lecia Esc
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
seha
Waph‘js N & MARIA PAULINA EBandejadetareas % LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v ~
@ Disefo Curricular < Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje -
. . Opciones de Busqueda
Z Ejecucién de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de Caracterizacién® 3444665 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Consultar Ruta del Aprendiz

Fika de Aprendizage™ 3444665 (PRODUCCION AGROPECUARIA)
Generar Excel de Planeacion o
Pedagégica
Cancelar |
Generar PDF de Proyecto Formativo -
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Apranctale T1 1062607834 JESUS DAVID CARDUZ TIRADO
T1 1064997549 KARLA PATRICIA FRANCO ARRIETA
[BYBREe Suta de Apearizale I 1064993635 HEINER GARCIA BALTAZAR
TI 1064999618 DANNY DANIEL DUERAS SANTOS
Evaluar s de Aprendizaje Masio TI 1062440540 CRISTIAN GABRIEL MEJIA GOMEZ
T1 1062439668 YULISA CABALLERO HERNANDEZ Formacion

GCCON-F-087 V1
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- OBLIGACION CONTRACTUAL: 5

- https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1kSQb8A1FUj5KzmuQbruSkJdAy9VRctOC

L Drive
<+ Nuevo

@ Pagina principal
»[@ Miunidad
[0

Computadoras

be

Compartidos conmigo
Recientes

Destacados

Spam

Papelera

Daoe %0

Almacenamiento

31.95 GB de 100 GB
utilizado(s)

Obtener mas
Almacenamiento.

Q,  Buscar en Drive

Miunidad >

Tipo ~ Personas ~ Modificado ~ Fuente ~
Nombre
BB 3178549 SERGIO MARTINEZ_11
3182627 MORROCOY_11
3444665 RETIRO DE LOS INDIOS_10
3471371 SERGIO MARTINEZ_10
Guias de aprendizaje

-
|
BB ARL
Ea
=

Horario del instructor

- OBLIGACION CONTRACTUAL: 7

M Gmail

S

Redactar

Recibidos 720
Destacados

Pospuestos

Enviados

Borradores 10

DV Oo®Oo

Compras 32

v Mas

Etiquetas +

Q  dlunag@sena.edu.co

« @ 0O B &8 B2

Maria Paulina Basanta <paubasanta@gmail.com>
@ para dlunag, Mtramos, carlospolo3 v

Cordial saludo

PORTAFOLIO DEL INSTR...

-

Propietario
@
&
@
@ r
@ v
@
@ r

Fecha de modific...
6 may
6 may
6 may
6 may
6 may
6 may

6 may

-
= ®

@ 22 abr 2026, 1:52p.m.

Tamanodel: =

OIS

3de 17 < >

w O e

De acuerdo a lo solicitado, comparto para iniciar proceso de inscripcién y matricula de aprendices Ficha 3498118, se adjuntan carpeta completa con

documentos, ficha de caracterizacion de matricula y formato de inscripcion masivo.

B 3498118_IE LICEO MIGUEL ANTONIO CARO COR...

3 archivos adjuntos + Analizado por Gmail ©® &

B SOLICITUD CREA... ' 8= FORMATO MASIV... '

| € Responder > Reenviar @

GCCON-F-087 V1

(&) Agregar todo a Drive

m 3498118_IE LICEO...
No se analizo en buscy,

20


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1kSQb8A1FUj5KzmuQbruSkJdAy9VRctOC

- OBLIGACION CONTRACTUAL: 6

amm=me

<« G SENAGRADO 10 o4 @y 3

Adriana, Alexis/10, Dani

ANA KARIME s
LUCAS
!
g

sBO=e
¢ &}y 'ERI2026 SENAPROD.. @ 3

+57 301 6242367, +57 305 28332

14 da abril de 2076

LUIS ANGEL
LUIS FERNANDO
Editado 8:31 p. m.

Ruben Villada/ Sena
Hola buena tarde cordial saludo v

Chicos se encuentran en este grupo ?
confirmen por favor s32p.m

Kathryn/10
Hola

0.39 5. 10

 Eliminaste este mensaje. gaq,

@ Eliminaste este mensaje. 39p. m

Kathryn/10
Habla con Kathryn ya yo le mande el
certificado por el interno

Reglamento aprendiz.pdf
92k8 + PDF

favor descargar vamos a trabajar
con este documento

v E——
~ Jehova Mi Fortaleza  +57313 771
Profe mi nifio se queda en el colegio
porque no le daba tiempo de venir y
regresar

51p.m.

Reglamento aprendiz.pdf
92 kA - POF

)

26 paginas
Bueno chicos finaliz6 | jornada
muchas gracias

Chicos el documento que les
p.m.

mencione. o

@ Mensaje

e
Produccién Agropecuaria pCultivos Agricolas
|
|

| Participa en La Il Oferta Participa en a Il Oferta
do Formacién Presencial

yapistancia 106

|abiertas.

desde el
18 hasea o1 22 18 hasta vl 22
e abril. |de abril.

|Registrate en: T T

JORNADA

UBCACID

(i)

4
SENA

YT r—

EEB reocedimiento ante

"CASO 2 | S Y .
[TYCRD  nasistencia ﬂ EXEEY rnasistencia EEB rcumplimiento [S5ED  Abandono del
justificada ﬁ e “;“ de actividades proceso formativo
& reiterada
162 0 prendisdo un programa tcrico presencl.
ividades d L Carlos s formacién, perc no Lours deja de asisti ol programs durante varas
i o
por la EPS. Al regresar, al instructor o o C
dentro del plazo establecido, sin presentar justificacion aguns. e rovedsd.
o Pregunta: e @ e o Pregunta: o Pregunta:
Lcvbes & procadiminto corects? esta siuaodn se considera Ea Sk coeat £ iy ot e
© pegert 0 © Cumpimeno saitactos e proceso bomstve | @) pgscamirto
© reg o O Tasirio
[c] o @ curpimienta injustificado @ Desercién
@desmroto do s sttidudesperciaes S & i 6
i voluntaro Desercn Rat volutaca

EEID veo inacecuado CED ncumpiiento

2

la desercién miembro de la de bienes reiterado de normas.
% comunidad educativa institucionales institucionales
Aedi Pacl s
scadéenica. ydasobligante frente & s compatercs, sfectando el %
ncemal dela scthidad formatia. averiade, aplcacas, reincid an 1 misma conduct,

@ Prews
JCub 8 b ctuacidn comects por pivte del
Cero de Formacén?

Q) Pl ingresa rendiseo s trimite

© Cancolie webalmente b matrcls

LT e e——
sdmitratvo comesponente

© Evpona e s rgriepor miciion pope

Manejo De Vieros!

Inscripeiones | participa en La Il Oferta
abiertas. o

desde.
Tt yapistancia 506

GCCON-F-087 V1

Formacién Presencial

L Y

Segin ol Reglaments del Aprendz SENA
et situscicn se considera

@ P

De zcuerdo con el reglaments,
esta stuacn conesponde &

> Y
Seggin e Ragiamanto dsl Apranda SENA,
exta conducta se claifca como:

0 finlae O Fuaten por e O Ftslovscontinsa
0 Fagmve O Faa gavaper o

@ fota gt © Foa grovisins tomiicamente @ Fujtian
© Uamado dostoncin nfrmal o o

PRESENCIAL Y A DISTANCIA
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SENA

OBLIGACION CONTRACTUAL 15:

E 3178549 _PRODUCCION AGROPECUARIA_SERGIO MARTINEZ % B e D B (h- & compartc - 4 @
Archivo  Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
Q 5 2 & F 100% ~ | $ % O 0 13 Aal ~ —-[(10]+ B I 5 A % HEE-E-t-Bbr-A- oo @B @ Y@ ~
ALB1 v fx DATOS DE TRAMITE
A B c o 3 F e H
1 ‘ DATOS DE TRAMITE DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
TIPO DE DOCUMENTO DE NUMERO DEL
CODIGC TIPG DE COTIZANTE APELLIDO 1 NOMBRE 1 SEX0
2 BB IeATORIO CODIGO SUBTIPO DE COTIZANTE IDENTIFICACION DoculenTo et APELLIDO 2 ORI NOMBRE 2 R GATORE
30 en elapa - ~ | T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ |1063200184 VILLEGAS DE LA OSSA MARIA JOSE F-FEMENINO _ *
4 18 en elapa - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ 1063202594 PULGARIN MEDRANG ISABELA F-FEMENINO __*
5 19-Aprendices en etapa productiva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _ ~ 1064191806 OSORIO GONZALEZ SEBASTIAN M-MASCULINO *
€ 19-Aprendices en elapa - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ 1064193367 PATERNINA NERIO MATIAS M-MASCULINO *
LYY en elapa - ~ | T-TARJETA DE IDENTIDAD _ ~ [1064313986 TAPIA MESTRA SHARIK F-FEMENINO _ *
£ 19-A en elapa - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [ 1066520999 ALTAMIRANDA __[MANCILLA ANDREA LUCIA F-FEMENINO _*
9 19-Aprendices en etapa productva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ 1066572210 GRANADOS GARZON DEIMER ANTONIO M-MASCULINO *
10 19-Aprendices en etapa - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _ ~ 1066572833 RICARDO GARCAMO RAFAEL ESTEBAN M-MASCULINO *
LET) en elapa ~ |C-CEDULA DE CIUDADANIA ~ [ 1066729732 |MuRos MESTRA DUVAN M-MASCULINO *
12 g slapa - ~ |C-CEDULA DE CIUDADANIA ~ [ 1066731973 PADILLA URANGO JUAN PABLO M-MASCULINO *
13 19-Aprendices en etapa - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [ 1066733374 ARCON MARQUEZ JUAN JOSE _MASCULINO *
14 [19-Aprendices en etapa productiva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [ 1066736202 PASTRANA HERNANDEZ Luz ADRIANA FFEMENINO
15 19-Aprendices en etapa - ~ | T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ | 1066736488 DIAZ |RUIZ LEIDER DAVID - MASCULINO *
16 104 n elapa - ~ | T-TARJETA ENTIDAD _ ~ | 1066737140 GONZALEZ |PUENTES DANNY LUz F-FEMENINO
7 18- en elapa - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [1066739142 PEREZ RUIZ OSCAR DAVID M-MASCULINO *
18 [19-Aprendices en etapa productva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ 1066739418 HOYOS MENDOZA RAFAEL JOSE M-MASCULINO *
19 19-Aprendices en etapa productiva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD  ~ [1066739651 PALENCIA soTo DIANA SOFIA F-FEMENINO  *
3182627_PRODUCCION AGROPECUARIA_ MORROCOY [ @ Guardado en Drive . e | o
archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
Q v ¢ & T 100% -~ § % O 09 123 Aral ~ —[(10]+ B I 5 A % H - =-3% -
ALBI = fic DATOSDE TRAMITE
A ] G ] E F G H
1 ‘ DATOS DE TRAMITE DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
E
Na
TIPO DE DOCUMENTE DE NUMERC DEL
CODIGO TIPO DE COTIZANTE . . . | arEWwO1 - RE1  _ | sexo  _|@©
2 =| cobiGo susTIPO DE coTiZANTE = IDENTIFICACION =| DocUMENTO = =| apeLLoz = =|nomBrRE2 = =
OBLIGATORIO Sl RO OBLIGATORIC OBLIGATORIC R s i
3 19-Aprendices en stapa productva - ~ | T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ | 1082072078 BARRANGAN RAMOS PATRICIA _ |F-FEMENINO ~
4 18-Aprendices en stapa productva - ~ |C-CEDULA DE CIUDADANIA ~ [1133798084 JIMENEZ PERIA DAVID M-MASCULING ™ 277
5 18-Aprendices en etapa productiva - ~ |c-CEDULA DE CIUDADANIA_~ [1062431003 HOYOS GUZMAN CRISTINA kT
6 19-Aprendices en etapa productiva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [1062439338 HOYOS GUZMAN ESTHER 7
7 10-Aprendices en etapa productiva - ~ | T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [1155213958 OROZCO LOPEZ ~ [z
8 19.Aprendices en etapa productiva - ~ | T-TARJETA DE IDENTIDAI = (1035644777 |ESPITIA |AcosTA MARIA M ETH
9 19-Aprendices en etapa productva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [1043659505 AYALA [MORENG DAVID M-MASCULING ™ [11]
10 19-Aprendices en etapa productva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [1169463340 HOYOS ESTRELLA M-MASCULING ~ [11
1 19-Aprendices en etapa productva - ~ |C-CEDULA DE CIUDADANIA_~ [1073819210 JIMENEZ GOMEZ ANTONIO __ [M-MASCULING = [1/2
12 19 Aprendices en etapa productiva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ |1073823731 HERNANDEZ LOFEZ FFEMENINO ~ [11
13 19.Aprendices en etapa productiva h ~ | T-TARJETA DE IDENTIDAD ™ 1151452484 JIMENEZ NEGRETE M-MASCULINC ~ |12
12 19-Aprendices en etapa productiva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [1073819243 HERRERA. BANQUE CARLOS M-MASCULING ~ [87
15 19-Aprendices en etapa productva - ~ |C-CEDULA DE CIUDADANIA_~ [1073821368 TERAN GELESTINO JAVIER M-MASCULING ™ [grf
16 19-Aprendices en etapa productva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _ ~ [1138081483 MARTELQ RENTERIA ISABEL F-FEMENINO ™ [112
17 19-Aprendices en etapa productva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [1068429392 OROZCO NEGRETE F-FEMENINO ~ |9
18 19-Aprendices en elapa productiva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD _~ [1062974616 VARGAS PASTRANA | F-FEMENINO ~ |21
19 19 Aprendices en etapa productiva - ~ |T-TARJETA DE IDENTIDAD ™ [1138081223 HERNANDEZ MONTES SANTIAGO | M-MASCULING ™ [11
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