
FORMATO DE EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO CONTRATO DE PRESTACIÓN  

DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTIÓN 

 

 

CONTRATO 349-2026 

OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCIÓN 
DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS DIFERENTES 
ENTORNOS Y GRUPOS POBLACIONALES EN LA EJECUCIÓN DE LA 
META 167 A CARGO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA 
RECREACIÓN Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA, EN EL MARCO 
DEL PLAN DE DESARROLLO "GOBERNANDO. MÁS QUE UN PLAN 

PERIODO: 
01/04/2026 – 30/04/2026 ÁREA

:  
TECNICA 

CONTRATISTA: EDWIN ALBERTO SALINAS IBAGUE 

SUPERVISOR: LUZ DARY SANCHEZ DIAZ 

 

OBLIGACIÓN 
ESPECIFICA 

1 
Realizar un cronograma semanal de las actividades relacionadas con 
el cumplimiento de obligaciones y objeto contractual, la planeación 
debe ser entregada cada viernes proyectando la semana siguiente 

ACTIVIDADES 

Semana 1 del 6 al 10 de ABRIL 2026 entorno educativo,instituciona,1 infancia 

,comunitario, familiar. 
Capacitación coordinador del programa de manera virtual , 
2- entorno educativo 1 infancia 10:00 am  3 entorno educativo adolescentes 
12:00pm  
1- entorno familiar 2:00pm 
 
Semana 2: del 13 al 17 de ABRIL 2026: entorno educativo,instituciona,1 
infancia ,comunitario, familiar. 
 
Desarrollo del programa  en el municipio de Suesca y Sesquile. 
Reunion virtual con encargados de cada entorno y supervisores de contrato, 
Capacitación Adilsson Passos da Costa hora 9:00 am  2- entorno educativo 1 
infancia 10:00 am  3 entorno educativo adolescentes 2:00pm 4-entorno 
institucional 12:0pm, 
entorno familiar 11:00am 
 
Semana 3: del 20 al 24 de ABRIL 2026:  entorno educativo,instituciona,1 
infancia ,comunitario, familiar. 
Desarrollo del programa Cundinamarca en movimiento ante IMDERS  
municipal de SUESCA  y desarrollo social, ICBF, Y centro día, 
2- entorno educativo 1 infancia 10:00 am  3 entorno educativo adolescentes 
12:00pm  
1- entorno familiar 2:00pm 
 
Semana 4: del 27 al 30 de ABRIL 2026: (actividades con entorno educativo, 

instituciones y familiar en:  
1-entorno institucional 12:00pm 2- entorno educativo 1 infancia 10:00 am  
1-entorno institucional 12:00pm 2- entorno educativo 1 infancia 10:00 am   
2- entorno educativo 1 infancia 10:00 am  3 entorno educativo adolescentes 
2:00pm  
grupo regular 8:00 am grupo regular 10:00 am 2- entorno comunitario 12:00 
pm 3-entorno institucional 2:00pm 
Entorno comunitario 9:00 am 2- grupo regular 11:00 am   
 



EVIDENCIAS 

Actividad 1 
- Semana 1: del 6 al 10 de ABRIL 2026 : (asisti y participé en la reunión del 

programa Cundinamarca en movimiento de forma  virtual ) 
EXPLORADORES EN MOVIMIENTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 2 

del del 13 al 17 de ABRIL 2026: entorno educativo,instituciona,1 infancia 
,comunitario, familiar. 
 
Desarrollo del programa  en el municipio de Suesca y Sesquile. 
Reunion virtual con encargados de cada entorno y supervisores de contrato, 
Capacitación Adilsson Passos da Costa hora 9:00 am  2- entorno educativo 1 
infancia 10:00 am  3 entorno educativo adolescentes 2:00pm 4-entorno 
institucional 12:0pm, 
entorno familiar 11:00am 
-  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Actividad 3 

del 20 al 24 de ABRIL 2026:  entorno educativo,instituciona,1 infancia 
,comunitario, familiar. 
Desarrollo del programa Cundinamarca en movimiento ante IMDERS  
municipal de SUESCA  y desarrollo social, ICBF, Y centro día, 
2- entorno educativo 1 infancia 10:00 am  3 entorno educativo adolescentes 
12:00pm  
1- entorno familiar 2:00pm 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 4 
Semana 4: del 27 al 30 de ABRIL 2026:  
grupo regular 8:00 am  grupo regular 10:00 am 2- entorno comunitario 12:00 
pm 3-entorno institucional 4:00pm Sesquile  - Suesca  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBLIGACIÓN 
ESPECIFICA 

2 

Realizar actividad física 3 veces a la semana en el entorno comunitario 
y familiar del programa “Cundinamarca en movimiento”, teniendo como 
objetivo fortalecer la actividad física, la salud mental y la prevención de 
enfermedades crónicas no transmisibles en el departamento. 

ACTIVIDADES 

Realice actividad física con el entorno familiar y comunitario en los municipios 
Suesca y Sesquile 
Actividad 1: comunitario 02/04/2026 Suesca ejercicios funcionales. 
Actividad 2: comunitario 04/04/2026 Suesca trabajo en steps 
Actividad 3 comunitario 13/04/2026 Suesca aeróbicos 
Actividad 4 familiar 27/04/2026 Sesquile juegos cognitivos 
Actividad 5 familiar 2/04/2026 sesquile juegos recreativos musicalizados. 
Actividad familiar 14/04/2026 Sesquile juegos cognitivos 
Actividad familiar 16/04/2026 Sesquile juegos cognitivos 
Actividad familiar 30/04/2026 sesquile juegos recreativos musicalizados 

EVIDENCIAS  

Actividad 1 comunitario 2/04/2026 suesca ejercicios funcionales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Actividad 2 Comunitario 13/04/2026 Suesca trabajo musicalizado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 3 Comunitario 14/04/2026 sesquile aeróbicos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 4 Familiar 16/04/2026 sesquile juegos cognitivos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OBLIGACIÓN 
ESPECIFICA 

3 

Realizar actividad física 2 veces a la semana en el entorno educativo 
del programa “Cundinamarca en movimiento”, teniendo como objetivo 
formación, orientación y acompañamiento continuo para impulsar 
estilos de vida activos y creen Puntos Activos dentro de sus 
instituciones educativas, especialmente en básica primaria. 

ACTIVIDADES 

Realice actividad física en el entorno educativo con los municipios de 
Sesquile y Suesca mes de ABRIL 2026. 
Actividad 1: educativo 10/04/2026 Suesca  ejercicios cognitivos. 
Actividad 2: educativo 10/04/2026 Suesca práctica futsal 
Actividad 3: educativo 25/04/2026 Suesca juegos recreativos 
Actividad 4: educativo 26/04/2026 Suesca juegos cognitivos 
Actividad 5: primera infancia 4/04/2026 Sesquile a juegos recreativos. 
actividad 6: primera infancia 11/04/2026 Sesquile rumba 
actividad 7: primera infancia 25/04/2026 Sesquile rumba juegos recreativos 
actividad 8: primera infancia 25/04/2026 Sesquile rumba 
 
 
 
 

EVIDENCIAS 

Actividad 1 Educativo 10/04/2026 Suesca ejercicios cognitivos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 2 Educativo 4/04/2026 Sesquile  práctica futbol 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Actividad 3 Educativo  4/04/2026 Sesquile juegos recreativos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Actividad 4 Educativo 10/04/2026 Suesca juegos cognitivos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 5  Fecha: 21/04/2026 

 Hora: 7:00 AM a 1 :00 pm 

 Lugar: I.E.D EL DORADO SESQUILE 

 Evento o actividad: EXPLORADORES EN MOVIMIENTO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

Actividad 6  primera infancia Fecha: 30/04/2026 

 Hora: 7:00 AM a 1 :00 pm 

 Lugar: I.E.D EL DORADO SESQUILE 

 Evento o actividad: EXPLORADORES EN MOVIMIENTO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBLIGACIÓN 
ESPECÍFICA 

4 
 

Realizar actividad física 2 veces a la semana en el entorno laboral e 
institucional del programa “Cundinamarca en movimiento”, teniendo 
como objetivo aumentando la participación de los empleados 
promoviendo la salud y el bienestar, y reduciendo el estrés y la fatiga 
laboral. 

ACTIVIDADES 

Realice las actividades del entorno laboral e institucional con los municipios. 
Actividad 1: laboral 10/04/2026 i.c.b.f suesca. 
Actividad 2: laboral 10/04/2026 centro dia suesca. 
Actividad 3: institucional 23/02/2026 Sesquile instituto de deportes pausa 
Activa movilidad articular juego cognitivo 
Actividad 4: institucional 26/02/2026 Suesca alcaldía 
Actividad 5: laboral 7/04/2026 bomberos sesquile. 
Actividad 6: laboral 14/04/2026 bomberos sesquile 
Actividad 7: laboral 11/04/2026 bomberos sesquile. 
Actividad 8: laboral 28/04/2026 bomberos sesquile. 
 

EVIDENCIAS  

Actividad 1  Fecha: 07/04/2026 

 Hora: 8:00 AM 

 Lugar: I.C.B.F 

 Evento o actividad: Actividad con musicalizada al movimiento. 
bombas coordinación 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 2  Fecha: 08/04/2026 

 Hora: 3:00 PM 

 Lugar: CENTRO DIA SUESCA 

 Evento o actividad: PAUSA ACTIVA 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 3  Fecha: 13/04/2026 

 Hora: 8:00 AM 

 Lugar: I.C.B.F 

 Evento o actividad: Actividad con musicalizada al movimiento. 
coordinacion 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 4  Fecha: 13/04/2026 

 Hora: 3:00 PM 

 Lugar: CENTRO DIA SUESCA 

 Evento o actividad: PAUSA ACTIVA 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 5  Fecha: 11/04/2026 

 Hora: 8:00 AM 

 Lugar: BOMBEROS sesquile 

 Evento o actividad: Actividad con musicalizada al movimiento. Coordinación 
y concentración. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 6  Fecha: 18/04/2026 

 Hora: 8:00 AM 

 Lugar: BOMBEROS sesquile 

 Evento o actividad: Actividad con musicalizada al movimiento. coordinacion 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBLIGACIÓN 
ESPECÍFICA 

5 
 

Tener un grupo regular de Cundinamarca en movimiento/actividad 
física en zona rural, fortaleciendo los entornos que se encuentren en la 
zona asignada, deben asistir 2 veces por semana y realizar una sesión 
de Actividad Física acorde a las necesidades de la comunidad. A este 
grupo deben realizarle pruebas y encuestas de actividad física y una 
anamnesis; a las cuales se les debe hacer seguimiento y control cada 
3 meses. 

ACTIVIDADES 

realice la convocatoria para tener los grupos regulares en los municipios de 
Suesca y Sesquile , se logró concretar el horario de los grupos regulares y 
actividades físicas se espera para  el mes de ABRIL . 

EVIDENCIAS  

Actividad 1 Actividad 1: Sesquile los días lunes 8:00 am polidertivo municipal 

sesión musicalizada con 45 beneficiarias. del programa Cundinamarca en 
movimiento. 
02-04-2026 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Actividad 2 Actividad 1: Sesquile los días lunes 8:00 am polidertivo municipal 

sesión musicalizada con 45 beneficiarias. del programa Cundinamarca en movimiento. 
09-04-2026 

DI TU NOMBRE CON UN SON INTEGRANTES: 30 personas. LUGAR: salón. OPORTUNIDAD: 
Para cualquier grupo que apenas esta realizando su primer experiencia como grupo. 
OBJETIVO: Deshibir al individuo para que se plantean en un grupo nuevo. PASOS: Primero 
se les sugiere a los integrantes que formen una mesa redonda. - Luego se les explicara a los 
compañeros que las siguiente actividad la realizaremos de la siguiente forma: - Cada uno 
procederá a decir su nombre pero incluyendo un nombre así: Por ejemplo si mi nombre es 
Rosa entonces dice: Yo me llamo Rosa yo soy la reina por donde voy no hay tambor que 
suene y que no timbre cuando paso yo. - Y así sucesivamente lo harán todos los integrantes 
del grupo hasta que de toda la vuelta y llegue al punto de origen. Esta dinámica no solo sirve 
para que los integrantes del grupo se graben los nombres de los compañeros sino también 
para que se vuelvan un poco más extrovertidos y integren mas al grupo desarrollando su 
creatividad. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Actividad 3 Actividad 1: Sesquile los días lunes 8:00 am polidertivo municipal 

sesión musicalizada con 45 beneficiarias. del programa Cundinamarca en movimiento. 
16-04-2026 
LA CARGA ELECTRICA INTEGRANTES: Más de 10 personas. LUGAR: salón. OBJETIVOS: 
Integrar, divertir. 1. El animador pide que se retire un voluntario del círculo que han formado 
los jugadores. 2. En ausencia de este explica que durante el juego todos deben permanecer 
en silencio y que uno de ellos " tendrá carga eléctrica". 3. Cuando el voluntario coloque su 
mano sobre la cabeza de quien tenga la carga eléctrica todos deberán gritar y hacer gestos. 
4. Se llama al voluntario y el animador le explica: " Uno de los presentes tiene carga eléctrica: 
Concéntrese y vaya tocando la cabeza de cada uno para descubrir quien tiene la carga 
eléctrica. Cuando lo descubra, avise". NOTA: Cuando la persona toque al designado con la 
carga eléctrica, todos deberán pegar un grito. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Actividad 4 Actividad 1: Sesquile los días lunes 8:00 am polidertivo municipal 

sesión musicalizada con 45 beneficiarias. del programa Cundinamarca en movimiento. 
19-04-2026 

DINAMICA EL PISTOLERO OBJETIVO: Desarrollar la atención. Integrar. LUGAR: Salón - campo 
abierto. NO. PARTICIPANTES: 30 personas. DESARROLLO: Se hace un circulo y el que dirige 
señala con la mano a un integrante del grupo, el señalado se agacha y los de los lados se 
disparan, el primero que lo haga gana y el otro sale. Sucesivamente hasta que solo queden 
2, estos se ponen de espaldas se cuenta hasta tres y se disparan habrá un ganador 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Actividad 5 Actividad 1: Sesquile los días lunes 8:00 am polidertivo municipal 

sesión musicalizada con 45 beneficiarias. del programa Cundinamarca en movimiento. 
24-04-2026 

 
RANITAS AL AGUA INTEGRANTES :25 personas LUGAR: Salón, patio. OBJETIVO: Atención, 
coordinación. INSTRUCCIONES: El coordinador traza un circulo, alrededor de este se colocan 
en cuclillas los participantes. Cuando el coordinador diga "Ranitas al agua", los participantes 
deben saltar fuera del circulo. Cuando diga "a la orilla", todos deben saltar al centro del 
circulo. Las ordenes deben ser suministradas de tal manera que desconcierten a los 
participantes. El jugador que ejecuta un movimiento diferente al ordenado por el 
coordinador, será excluido del juego. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Actividad 6 Actividad 1: Sesquile los días lunes 8:00 am polidertivo municipal 

sesión musicalizada con 45 beneficiarias. del programa Cundinamarca en movimiento. 
 
PAREJAS O PRIMOS OBJETIVOS: Agilizar los movimientos de los integrantes Fomentar el 
entusiasmo Fomentar el compañerismo Estimular la concentración, alegría y dinamismo de 
los compañeros. PARTICIPANTES: De 20 personas en adelante. LUGAR: Campo abierto o 
cerrado pero con buen espacio. INSTRUCCIONES: Se forma un círculo con todos los 
integrantes de la dinámica. Todos miran al interior del círculo entre sí, y están de pie, luego 
se toman las manos. Procedimiento: El círculo empieza a girara a medida que todos van 
cantando una canción en común. En el termino de un (1) minuto más o menos, el moderador 
de la dinámica, cuando los ve distraídos, les grita fuerte, "PRIMOS DE.... N personas". 
Ejemplo: (Primos de 6), y el último grupo que se haya organizado o que esté incompleto o 
tenga más personas, entonces se elimina, y así sucesivamente hasta eliminar todos los 
integrantes o si desea deja unos ganadores. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Actividad 7 Actividad 1: Sesquile los días lunes 8:00 am polidertivo municipal 

sesión musicalizada con 45 beneficiarias. del programa Cundinamarca en movimiento. 
LA RISA DEL GATO 
 OBJETIVOS: Recrear INTEGRANTES: De 30 a 40 Personas INSTRUCCIONES : Los jugadores se 
separan en dos filas iguales, una frente a la otra y separados por 2 mts. Quien dirija el juego 
tira al centro, un chágualo o zapato. Si cae boca abajo, los jugadores de una fila deben 
permanecer serios y los de la otra deben reír muy fuerte : si cae bocarriba al contrario. Los 
que ríen cuando deben estar serios, salen de la fila. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Actividad 8 Actividad 1: Sesquile los días lunes 8:00 am 

polidertivo municipal 

sesión musicalizada con 45 beneficiarias. del 
programa Cundinamarca en movimiento. 
PERSONA, PALABRA, LUGAR OBJETIVO: Dar ocasión 
de una comunicación fácil a las personas, conocer la 
ideología y los valores del grupo. PARTICIPANTES: 
para grupos de 20 personas. INSTRUCCIONES: 1- 
personal, se pide a cada cual escoger una persona, 
una palabra y un lugar que le sea significativo. 2- por 
parejas cada cual escucha a su compañero y procura 
comunicarse con el Y conocerlo. Al final se ponen los 
dos de acuerdo en una sola palabra, persona y lugar ( 
15 minutos) 3- grupos de seis personas en estos 
grupos cada cual presenta a su compañero procuran 
conocerse mas todos, al final los seis se ponen de 
acuerdo en una persona, palabra y lugar (30 minutos) 
Y 4- plenaria cada subgrupo de seis va diciendo que 
escogió y el por que, el animador va tomando nota de 
los valores mas significativos y posteriormente hablar 
sobre estos. 45 minutos) RECURSOS: tablero o 
paleógrafo. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBLIGACIÓN 
ESPECÍFICA 

6 
 

Planear, diseñar y ejecutar mensualmente 1 evento masivo de 
actividad física programa “Cundinamarca en movimiento”, que 
involucre la participación de los diferentes entornos de varios 
municipios de una provincia, bajo la orientación o acompañamiento del 
coordinador y/o supervisor; así mismo realizar el formato de inscripción 
virtual y físico o presentar certificación del municipio con la 
caracterización de la población participante. 

ACTIVIDADES 

apoye el programa institucional de la gobernación de Cundinamarca y el 
evento realizado por Indeportes.  
06/04/2026:DIA MUNDIAL DE LA ACTIVIDAD FISICA SUESCA Y 

SESQUILE  (en ese momento no se exigía marca de agua )impactando el 
entorno comunitario y siendo un proceso acompañado por el líder Nancy Gamboa 

 
1- Entorno comunitario 
2- Entorno familiar 
3- Entormo educativo 

 
 
 

EVIDENCIAS  

Actividad 1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

OBLIGACIÓN 
ESPECÍFICA 

7 
 

Apoyar los programas institucionales de la gobernación de 
Cundinamarca y los eventos organizados por Indeportes, así como las 
actividades y jornadas asignadas por el componente de Actividad 
Física / Programa Cundinamarca en Movimiento, en los municipios y 
lugares asignados. 

ACTIVIDADES 

apoye el programa institucional de la gobernación de Cundinamarca y el 
evento realizado por Indeportes.  
06/04/2026:DIA MUNDIAL DE LA ACTIVIDAD FISICA SUESCA Y 
SESQUILE  (en ese momento no se exigía marca de agua ) 

EVIDENCIAS  

Actividad 1 apoye el programa institucional de la gobernación de Cundinamarca y el 
evento realizado por Indeportes.  
06/04/2026:DIA MUNDIAL DE LA ACTIVIDAD FISICA SUESCA Y 
SESQUILE  (en ese momento no se exigía marca de agua ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBLIGACIÓN 
ESPECÍFICA 

 
8 
 

Asistir puntualmente a las reuniones que sea convocado por las 
diferentes áreas de Indeportes y en especial las relacionadas con 
Actividad Física y en los casos que sea necesario y delegado por quien 
corresponda, elaborar, digitalizar y responder por el acta, en los 
formatos previamente establecidos. 

ACTIVIDADES 
Asistí y participé de las reuniones que se me convocaron durante el mes de 
ABRIL. 



Reunion virtual con encargados de cada entorno y supervisores de contrato, 
-  Capacitación EXPLORADORES EN MOVIMIENTO hora 10:00 am  

23/04/2026 virtual  
- Capacitación indeportes CHOCONTA  
- HORA: 8 AM  
- LUGAR: 
- CHOCONTA 
- FECHA :16 /04/2026 
- TEMAS :campamentos juveniles,exploradores en movimiento 

,capacitación discapasidad,capacitación trabajo en equipo,juegos 
intercolegiados,adulto mayor. 

- Anexo evidencia fotográfica 8) 
 

EVIDENCIAS  

Actividad 1 - Asistí y participé de las reuniones que se me convocaron durante el mes 
de Capacitación EXPLORADORES EN MOVIMIENTO hora 10:00 am  
23/04/2026 virtual  

- Capacitación indeportes CHOCONTA  
- HORA: 8 AM  
- LUGAR: 
- CHOCONTA 
- FECHA :16 /04/2026 
- TEMAS :campamentos juveniles,exploradores en movimiento 

,capacitación discapasidad,capacitación trabajo en equipo,juegos 
intercolegiados,adulto mayor. 

- Anexo evidencia fotográfica 8) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Actividad 2 - Capacitación EXPLORADORES EN MOVIMIENTO hora 10:00 am  
23/04/2026 virtual  

- Capacitación indeportes CHOCONTA  
- HORA: 8 AM  
- LUGAR: 
- CHOCONTA 



- FECHA :16 /04/2026 
- TEMAS :campamentos juveniles,exploradores en movimiento 

,capacitación discapasidad,capacitación trabajo en equipo,juegos 
intercolegiados,adulto mayor. 

- Anexo evidencia fotográfica 8) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad 3 - Capacitación EXPLORADORES EN MOVIMIENTO hora 10:00 am  
23/04/2026 virtual  

- Capacitación indeportes CHOCONTA  
- HORA: 8 AM  
- LUGAR: 
- CHOCONTA 
- FECHA :16 /04/2026 
- TEMAS :campamentos juveniles,exploradores en movimiento 

,capacitación discapasidad,capacitación trabajo en equipo,juegos 
intercolegiados,adulto mayor. 

- Anexo evidencia fotográfica 8) 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

OBLIGACIÓN 
ESPECÍFICA 

 
 
9 

Apoyar, organizar y presentar los informes correspondientes de cada 
uno de los eventos y/o actividades a su cargo, en los días requeridos, 
anexando los respectivos soportes, reporte de beneficiarios y demás 
información o formatos que sean solicitados por la coordinación y/o 
supervisión 

ACTIVIDADES 

Reporte a los líderes de entorno, la ejecución de cada una de las actividades, 
informando la población impactada en el municipio de Sesquile, Suesca. 
Sesquile  
-Entorno Educativo (Primera Infancia): 15 participantes 
-Entorno Educativo (6 a 17 años) 35 participantes 
-Entorno Comunitario: 48 participantes 
-Entorno Familiar: 15 participantes 
-Entorno Institucional y empresarial: 21 participantes 
Suesca: 
- Entorno Educativo (Primera Infancia): 140 participantes 
-Entorno Educativo (6 a 17 años) 55 participantes 
-Entorno Comunitario: 160 participantes 
-Entorno Familiar: 25 participantes 
-Entorno Institucional y empresarial: 21 participantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

EVIDENCIAS 

sesquile Entorno Educativo (Primera Infancia): 16 participantes 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

sesquile -Entorno Educativo (6 a 17 años) 25 participantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

sesquile Entorno Comunitario: 45  participantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

sesquile -Entorno Familiar: 15 participantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

sesquile Entorno Institucional y empresarial: 21 participantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

suesca Entorno Educativo primera infancia 140 participantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



suesca Entorno Comunitario: 135 participantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

suesca Entorno Institucional y empresarial:   15 participantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBLIGACIÓN 
ESPECÍFICA 

 
10 

Gestionar y desarrollar procesos de convocatoria e inscripción de cada 
uno de los eventos municipales e institucionales, para generar la 
aplicación de la encuesta de satisfacción de todas las actividades 
ejecutadas del sector de la actividad física 

ACTIVIDADES 

gestione y desarrolle los procesos de convocatoria e inscripción para cada uno 
de los eventos en los municipios de sesquile y suesca sin embargo se vio la 
dificultad en el desarrollo de la asistencia solicitada en el link , asi que diseñe 
una lista en físico para tomar los datos requeridos y luego inscribirlos en el link 
personalmente dando cumplimiento a esta obligación. 

EVIDENCIAS 

Actividad 1 Diligenciamiento del link del observatorio 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

OBLIGACIÓN 
ESPECÍFICA 
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Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe 
de ejecución contractual con sus respectivos soportes y evidencias; 
de acuerdo con la forma de pago, condiciones técnicas y/o productos 
establecidos 

ACTIVIDADES 

Realice y presente la entrega de los documentos y demás informes requeridos 
por el supervisor a través de la plataforma Secop II, entre ellos: 
- Cuenta de Cobro 
- Informe de gestión contractual 
- Informe de Evidencias 
- Planilla de Aportes 

EVIDENCIAS 

Actividad 1 Cargue a Secop II 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OBLIGACIÓN 
ESPECÍFICA 
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Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos, 
estudios y demás productos elaborados durante la ejecución del 
contrato a la entrega del informe final del mismo en formato digital y 
modificable. 

ACTIVIDADES 

Para este periodo entregué a tiempo y en mi carpeta del drive los documentos 
solicitados para el mes de ABRIL. Proyectando así el proceso de consolidación 
de la información del informe final, con los aspectos solicitados: 
- Cronogramas de trabajo, planificación de actividades, Reporte de 

beneficiarios, eventos del programa, etc. 

EVIDENCIAS 

Actividad 1 Uso del drive y plataforma observatorio establecido por Cundinamarca en 
Movimiento 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FIRMA 
 

NOMBRE EDWIN ALBERTO SALINAS IBAGUE 

CORREO Lic.gringosalinas@gmail.com 

CONTACTO 3208488408 

 

 

 


