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DIRECTOR      DE      PROYECTO:
Formación                   académica profesional: Título en Medicina. Posgrado:            Título            de 
especialización y/o maestría en Gerencia  de  los  servicios  de  la salud      y      seguridad      social. Experiencia                
Profesional General:   25   años   contados   a partir de la obtención de tarjeta profesional.  Mínima  de  8  años 
como    gerente,    director    de entidades  asegurados  en  salud y/o   instituciones   prestadoras en    salud    
y/o    proyectos    de
auditoría en salud.
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COORDINADOR
ADMINISTRATIVO:    Formación académica   profesional:   Título profesional                   Ingeniería Industrial.  
Posgrado  en:  Título de especialización y/o maestría en Gerencia de los servicios de la salud. Experiencia 
Profesional General: Mínima de 15 años en el   ejercicio   de   la   profesión. Mínima     de     10     años     de 
experiencia  en  el  sector  salud relacionada    con    los    cuatro componentes       del       sistema obligatorio de 
la garantía de la calidad  de  la  salud  (SOGCS),  la
gestión      del      riesgo      y      la

adaptación     de     las     normas técnicas   ISO   9012015   e   ISO 71012023  en  los  procesos  de
atención.
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PROFESIONAL   ESPECIALIZADO
II       (JURÍDICA):       Formación académica   profesional:   Título profesional        en        Derecho. Posgrado:            
Título            de especialización y/o maestría en Derecho               administrativo.
Experiencia                Profesional General: Mínima de 5 años en el ejercicio     de     la     profesión, contados     a     
partir     de     la expedición      de      la      tarjeta profesional. Mínima de 1 año en proyectos    de    auditorías    
de cuentas  médicas  y/o  recobros
y/o asesorías en contratación.
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PROFESIONAL DE LA CALIDAD:
Formación                   académica profesional: Título en Medicina y/o  profesionales  de  la  salud. Posgrado:            
Título            de especialización y/o maestría en Gerencia en servicios de la salud y/o    Gerencias    en    salud    y 
seguridad  social  y/o  Gerencia de   la   calidad   y   auditoría   en salud  y/o  Auditorías  en  salud y/o Auditorías 
en servicios de la salud.   Experiencia   Profesional General: Mínima de 10 años en el  ejercicio  de  la  profesión,  
a partir  de  la  expedición  de  la tarjeta profesional. Mínima de 5 años  en  proyectos  específicos de     
auditorías     de     cuentas
médicas
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PROFESIONALES                      EN
AUDITORÍA:                Formación académica   profesional:   Título profesional   en   Medicina   y/o Enfermería.
Posgrado:            Título            de especialización  en  servicios  de la salud y/o gestión de la calidad y  auditoría  
en  los  servicios  de salud.   Experiencia   Profesional General: Mínima de 5 años en el ejercicio de la profesión, 
a partir de  la  expedición  de  la  tarjeta profesional.  Mínima  de  2  años en    proyectos    específicos    de
auditor de cuentas médicas.
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ANALISISTAS   EN   AUDITORÍA:
Formación académica técnica o tecnólogos:          Técnico          o tecnólogos     en     auxiliar     de informática,  
Administración  en Salud,    Auditoría    en    cuentas médicas,            Auxiliar            de
enfermería,                      Gestión Administrativa,     Programación de  Software  IT,  Contabilización de       
operaciones,       Sistemas comerciales    y    financieros;    y secretariado.             Experiencia General:   Mínima   
de   2   años contado   a   partir   del   título. Experiencia General: mínima de
2   años   contado   a   partir   del título.  Mínima  dos  años  como analista   de   cuentas   médicas, facturación,        
autorizaciones, glosas, conciliaciones, recobros, ADRES / Fosyga, reclamaciones
ECAT y/o SOAT.
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COORDINADOR                        DE INFORMACION DE AUDITORÍA:
Formación                   académica profesional:       Ingeniero       de Sistemas.                      Posgrado: 
especialización y/o maestría en Gobierno        de        tecnología informática.               Experiencia profesional:  
mínima  de  5  años contados     a     partir     de     la expedición      de      la      tarjeta profesional.  Mínima  de  2  
años en  proyectos  de  seguimiento  y
control  de  los  servicios  de  la salud.
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ANALISTA               FINANCIERO:
Formación                   académica profesional:   Título   profesional en Administración de Empresas y/o     
Contador     Público     y/o Administración  de  Servicios  en Salud.    Posgrado:    Título    de especialización y/o 
maestría en Revisoría     fiscal.     Experiencia Profesional General: Mínima de
5   años   en   el   ejercicio   de   la profesión,     a     partir     de     la expedición      de      la      tarjeta profesional. 
Mínima: contar con 5 certificaciones de experiencia general en auditorías contables (por    lo    menos    dos    
de    los contratos    deben    contemplar obligaciones   de   auditorías   en servicios  de  salud  con  enfoque
en cuentas médicas).
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ANALISTA         EN         GESTIÓN
DOCUMENTAL:          Formación académica   profesional:   título profesional   en   ciencias   de   la información.   
Posgrado:   título de especialización y/o maestría en  Gerencia  de  Proyectos  TI. Experiencia General: Mínima 
de 2  años  contados  a  partir  de  la expedición      de      la      tarjeta profesional   en   caso   de   que aplique. 
Mínima contar con dos años      de      experiencia      en
archivista            y            gestión documental.
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AUXILIAR         EN         GESTIÓN
DOCUMENTAL:       Título       de bachiller      y/o      técnico      y/o tecnólogo, con 1 año contados a
partir de la obtención del título.

CANT. COSTOS DE ALQUILER DE
MEDIOS TECNOLOGICOS

1

Software, el cual debe permitir como mínimo lo siguiente:
-  Acceso  web  seguro  (HTTPS).
-  Base  de  datos  estructurada para facturas y metadatos.
- Control de accesos por roles.
-   Registro   de   trazabilidad   y bitácoras de auditoría.
Seguridad      y      cumplimiento normativo:
-  Cumplimiento  de  la  Ley  1581 de  2012  (Protección  de  datos personales).
-   Resolución   1995   de   1999 (Historia   clínica   –   aplicable   a soportes).
-      Confidencialidad      de      la información.
-    Cifrado    de    información    y accesos restringidos.
- Seguridad gestionada.
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Almacenamiento de información, el cual debe permitir como mínimo lo siguiente:
-  Acceso  web  seguro  (HTTPS).
-  Base  de  datos  estructurada para    facturas    y    metadatos.
-  Repositorio  documental  con organización por IPS, período y estado.
-       Copias       de       seguridad
automáticas.
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