
Villavicencio, 06 de mayo de 2026

Doctor:
EDGAR FERNANDO RODRíGUEZ ROfUIERO
Supervisor
GOBERNACION DEL META

N EL PERIO B L2 1

INFORME DE ACTIVIDADES

A continuación, se dan a conocer las act¡vidades realizadas durante el PERIODO No. 3 Del
ABRIL al 0'l de MAYO de 2026, para su respectiva certificación y cobro.

Durante el periodo antes menc¡onado se realizaron las s¡guientes actividades:

OBLIGACION ESPECIFICA NO. 1

Por medio del siguiente cuadro, registré cronograma a ejecutar en el periodo del 02 de ABRI
de MAYO del presente año, ind¡cando las dist¡ntas actividades realizadas dentro del obj
contrato

al 01
o del

0920 de 2026
FnesracróN DE sERvtctos DE APoYo A LA GESTtoNCLASE

DE CONTRATO:
CONTRATISTA:

ES
LA
ES
RO

óN lugleNtaL EN LAs coMUNtDAf
EN GENERAL Y EN LA POBLACIÓN DIFERENCIAL, CON
REALTZACTON DE VEINTICINCO (25) CAMPAÑIS penUANe¡ll
MEDIANTE ACCIONES DE DIFUCION SOCIAL A TRAVES DE fI'AC
Y MICRO MEDIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL META.

IMPULSAR LA EDUCACIOBJETO:

CONDICIONES INICIALES

CATORCE MTLLONES QUTNTENTOS i4L M/CTE. (S14.500.000,00).

I

VALOR
DEL CONTRATO:

crNco (05) MESESDEPLAZO
EJECUCIÓN:
FECHA DE INICIO: 02 DE FEBRERO DE 2026

las
v

Elaborar y entregar un plan de acción, en el cual debe consignar las posil
fechas en las cuales va a desarrollar las diferentes actividades plasmadas en
obligaciones específicas del objeto del contrato prev¡amente concertadr
aprobado por el supervisor.

No. I

Anexo:

ASUNTO: INFORME N'3 DE ACTIVIDADES EJECUTADAS
DE irlAYO OE 2026

de

CONTRATO No.:

CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS



FECHA ACTIVIDADES REALIZADAS

06t04t2026 As¡stenc¡á Consejo de redacc¡ón GobMeta, realización de agenda y
programación periodística.

07104t2026
Apoyo v¡nculac¡ón de Predios al Pago por Servicios Ambientales (PSA)
para le Conservación en Cabuyaro.

10104t2026
Apoyo Reforestación y Sensibilización Ambiental en la Vereda Puerto
Chispas - Baio Ariari.

13t04t2026
As¡stencia Consejo de redacción GobMeta, realización de agenda y
programación periodíst¡ca.

19t04t2026 Apoyo reforestación y Sensibil¡zac¡ón sobre Camb¡o Climático en la l.E
Válentín Apar¡c¡o - Baio Ariari.

20t04t2026 Asistenci{ Consejo de redaccrón GobMeta, realizac¡ón de agenda y
oroqramabión oeriodística.

20104t2026 Apoyo géstión Responsable de Residuos de Aparatos Eléctr¡cos y
Electrónicos (RAEE).

22t04t2026 Apoyo Conmemoración del Día lnternacional de la Tierra y Educación
Amb¡ental en Castilla La Nueva.

22t04t2026
Apoyo Restaurac¡ón Ecológica y Conmemoración del Dia de la Tierra en
El Calvario.

27 t04t2026
As¡stenc¡a Consejo de redacc¡ón GobMeta, realización de agenda y
proqramacrón penodistica.

28t04t2026 Redacc¡ón y producc¡ón cuña radial Secretaría de Ambiente

30t04t2026
Apoyo fortalecimiento del SIRAP Orinoquíe y le Plan¡ficación para le
Conservac¡ón Reg¡onal.

No. i

Acompañar la realización de veinticinco (25) campañas de educación ambiental de
difus¡ón social a través de macro y m¡cro medios así:

- Acompañar la realización de quince (15) campañas de educación ambiental
permanentes mediante acciones de difusión social a través de macro y micro medios
d¡rigidas a la comunidad en $eneral en d¡ferentes temas en el departamento.
Los temas a tralar en cad{ campaña deberán ser concertados previamente con el
Secretario de Amb¡ente y/o dl Supervisor.

- Acompañar la realización de cinco (5) campañas de educación ambiental permanentes
med¡ante acc¡ones de difusión social a través de macro y micro medios dirigidas a la
población diferencial (Comunidad Afro) asentada en el departamento que no haya sido
atendida a la fecha.

- Acompañar la realización de cinco (5) campañas de educación ambiental permanentes
a la población diferencial (Una en cada uno de los resguardos indígenas asentados en
el departamento, que no hayan sido atendidas a la fecha), mediante acciones de difusión
social a través de macro y micro med¡os; En las que se desarrolle el tema sobre las guías
ambientales para la producción sostenible de los pueblos indígenas.
Los temas a tratar en cada campaña deberán ser concerlados prev¡amente con el
Secretario de Ambiente y/o el Superv¡sor.

2

Los temas a tratar en cada campaña deberán ser concertados previamente con el
Secretario de Ambiente y/o el Superv¡sor.
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En mi función de contrat¡sta he acompañado la rcalizaci
permanentes mediante acc¡ones de difusión social a través

campañas de educación am ental
macro y m¡cro med¡os d¡rigi ala

nte

para
on

del

un OS,

del

e las

el

"T
comun¡dad en general en diferentes temas, en el per¡odo del 2 de abril al 1 de mayo, del
año así según el consecut¡vo así.

Anexo:

CAMPAÑA No. I
Nombre de la Campaña de Educación Ambiental: Vinculación de Predios al Pago por Se
Amb¡entales (PSA) para la Conservación en Cabuyaro.

Objet¡vo:
Realizar procesos de socialización y caracterización en 30 pred¡os del municipio de Cabuya
su vinculación al proyecto de Pago por Servicios Ambientales (PSA), promoviendo la conse
de cerca de 250 hectáreas y el cuidado de los recursos naturales del territorio.

Público objetivo:
Propietarios de pred¡os rurales, familias campesinas, líderes comunitarios y actores ambiental
mun¡c¡p¡o de Cabuyaro.

os

Anál¡s¡s del público en redes sociales: 
I

La campaña tuvo mayor alcance entre comun¡dades rurale$, productores y líderes com
ev¡denc¡ando interés en conten¡dos relacionados con incentlvos por conservación, prote
bosque y cu¡dado de las fuentes hídricas.

Las publicaciones que destacan el número de predios v¡nculados y el ¡mpacto en reas

Conclusión:
La socializac¡ón y caracterización de predios en Cabuyaro fortalece la implementación del p
de Pago por Servicios Amb¡entales y promueve la participación activa de las comunidades ru les

conservadas generan mayor interacción, especialmente cuando visibil¡zan el compromiso
familias y los beneficios amb¡entales y sociales del programa PSA.

Conservar cerca de 250 hectáreas representa un avance significat¡vo en la protección de los
ecos¡stemas, el agua y la biodiversidad, consolidando un modelo de desarrollo sostenible pa
teritorio.

Contenido:

3
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CAM AÑA No.2

Nom de campaña: Reforestación y Sensibilización Ambiental en la Vereda Puerto Ch¡spas

- Baj Ar¡ar¡.

obj o:
Reali jornada de sensibilización y reforestac¡ón con 400 especies nativas en la vereda Puerto
Chis s, municipio de Puerto Rico, en articulación con la Alcaldía de Puerto Rico, promoviendo
prácti s sostenibles y la conservación del terr¡tono en el Bajo Ariari

PúbIi objetivo:
Hab ntes de la vereda Puerto Chispas, familias campesinas, líderes comun¡tarios, estudiantes y
comu idad rural del municipio de Puerto R¡co

Anál is del público en redes sociales:
La
¡nte

paña tuvo mayor alcance entre comunidades rurales, líderes comunitarios y ciudadanía
da en la conservación ambiental. Se evidenció interés en contenidos relac¡onados con

refo ción, cambio climát¡co y part¡cipación comun¡taria

nat¡vas y la participación activa deLas
com
recu

la E¡embra de especies
cciót, especialmente cua
protfcción del terr¡tor¡o.

blicac¡ones que muestran
u idad generan mayor intera ndo destacan el ¡mpacto posit¡vo en

ración de ecosistemas y la

Laj
sión:
ada de reforestación y sensibilizac¡ón en la vereda Puerto Chispas fortalece la cultura

Conc

ambi tal y el compromiso comunitar¡o con la conservación

La si
Bajo

bra de 400 espec¡es nativas representa un aporte significativo a la restauración ecológica del

futu
riari, promoviendo prácticas sostenibles y la protección de los recursos naturales para las
generaciones.

Con ido

a
a
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CAMPAÑA No.3

Nombre de campaña: Meta Verde: Reforestación y Sensibilización sobre Cambio Cl¡mát¡co en
la l.E. Valentín Aparicio - Bajo Ar¡ar¡.

Objetivo:
Realizar jornada de sensibilización sobre camb¡o climático y reforestación en la lnstitución Educativa
Valentin Aparicio, en articulación con la Alcaldía de Puerto Concordia, promoviendo acciones que
protejan el tenitor¡o y fortalezcan el cu¡dado del Bajo Ariari.

Público objetivo:
Estudiantes, docentes, comunidad educativa, familias cam
en el municipio de Puerto Concordia.

nas y habitantes de la vereda El Cafre

Análisis del público en redes soc¡ales:
La campaña tuvo mayor alcance entre estudiantes, comunidad rural y actores institucionales,
evidenciando ¡nterés en contenidos relacionados con reforestación, cambio climático y educación
amb¡ental.

Las publ¡cac¡ones que combinan siembra de árboles con procesos pedagógicos generan mayor
interacción, especialmente cuando muestran la participación activa de la comunidad y el trabajo
conjunto con la Alcaldía, destacando el impacto en la protección del territorio.

Gonclusión:
La jornada desanollada en la LE. Valentín Aparicao fortalece la educación ambiental y la acción
climática en el Bajo Ariari.

Promover la reforestación y la sensibilización sobre cambio climático contribuye a la protección de
los ecosistemas, el fortalecimiento comunitario y la construcc¡ón de un territorio más sostenible y
resiliente.

Contenido

https ://x.com/qobmeta/status/2045889,1470869,14769?s=46

Twitter (X)

I

-,s r ffi4
¡...

5



CAMf

Nom!
Electt

Objet
Promt
(RAEf

)AÑA No,4

rre de campaña: Gest¡ón Responsable de Residuos de Aparatos Eléctricos y
6nicos (RAEE).

lvo:
)ver la recolección y disposición adecuada de residuos de aparatos eléctricos y electrónicos
i), incentivando la entrega respo sable de equipos en desuso para prevenir impactos negat¡vos

en el 

lmbiente 
V la sal

Públifo objet¡vo:
C¡udadanía en gene

ud

ral, hogares, ¡nst¡tuc¡ones educativas, oficinas, comercios y empresas

SeneTdoras de residuos electrónicos

is del público en redes sociales:An
La
el

Las
com ores, televisores, pilas, ¡mpresoras y pequeños electrodomésticos) generan mayor

paña tuvo mayor alcance entre ciudadanos urbanos, estudiantes y entidades interesadas en
aje y la sostenibilidad. Se evidenció interés en contenidos relacionados con d¡sposic¡ón

de residuos electrón¡cos, puntos de recolecc¡ón y r¡esgos ambientales

bl¡cac¡ones que especifican claramente qué t¡pos de aparatos se pueden entregar (celulares,

intera ón, especialmente cuando se destacan los impactos negat¡vos de una mala disposición y los
ben os de un manejo responsable

s¡ón:Conc
La cción de residuos electrónicos fortalece la cultura ambiental y promueve prácticas
respo sables en la gestión de res¡duos espec¡ales

la co minac¡ón y fomentando una
ralo

"t
s contribuye a la protecc¡ón del ambiente y la salud, evitando
nomía más sostenible y consc¡ente

Disp r adecuadamente estos apa

Con nido

a

a
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CAMPANA No.5

Nombre de la campaña: Conmemoración del Día lnte
Ambiental en Castilla La Nueva.

acional de la Tierra y Educación

Objetivo:
Realizar jornada de sensibilización en el Centro Educativo Rural El Triunfo, en el municipio de Cast¡lla
La Nueva, conmemorando el Día lnternac¡onal de la Tierra y promoviendo en los estud¡antes el
cuidado del ambiente y la protección del territorio.

Público objetivo:
Estudiantes, docentes, comunidad educativa rural, familias y hab¡tantes del munic¡pio de Cast¡lla La
Nueva.

Contenido

https ://x. com/qobmeta/status/204692277793275
9360?s=46

Twitter (X)

7

Análisis del público en redes sociales:
La campaña tuvo mayor alcance entre estud¡antes, docentes y comunidad local, evidenciando interés
en conten¡dos relacionados con educación ambiental, cuidado del planeta y partic¡pac¡ón estudiantil.

Las publicaciones con enfoque conmemorativo, act¡vidades pedagógicas y mensajes de conciencia
ambiental generan mayor interacción, especialmente cuando resaltan el rol de los n¡ños y jóvenes
como agentes de cambio en la protecc¡ón del entorno.

Conclus¡ón:
La jornada desarrollada en el C.E.R. El Triunfo fortalece la educación ambiental y promueve
valóres de respeto y cuidado por la Tierra desde el ámbito es{olar.

I

Fomentar la conciencia ambiental en fechas conmemorativas lcontribuye a formar generaciones
comprometidas con la sosten¡bilidad y la protección del territorio.

t_

--;:=

S'



CAMPAÑA No.6

Nombre de la campaña: Restauración Ecológ¡ca y Conmemoración del Día de la Tierra en El
Calvar¡o.

Objetivo:
Realizar.iornada de restauración ecológica con estud¡antes de la lnstitución Educativa Juan Bautista
Arnaud, en articulación con la PolicÍa Nacional de Colombia y la Alcaldía de El Calvario, promoviendo
la conservación y el cuidado del terr¡tor¡o en el marco del Día de la Tiena.

Público objetivo:
Estudiantes, docentes, comunidad educativa, autoridades locales y habitantes del municipio de El
Calvario.

Análisis del público en redes sociales:
La campaña tuvo mayor alcance entre estud¡antes, comunidad educaliva y c¡udadanía interesada en
act¡v¡dades ambientales, evidencianflo interés en contenidos relac¡onados con restaurac¡ón
ecológica, educación amb¡ental y partifipación instituc¡onal.

I

Las publicaciones que integran acbiones de siembra, trabajo conjunto con instituciones y

conmemoraciones ambientales generan mayor ¡nteracción, especialmente cuando resaltan el
compromiso de los jóvenes y el ¡mpacto positivo en el territorio.

Conclusión:
La jomada de restauración ecológica en el marco del Día de la Tierra fortalece la educación ambiental
y la acción colectiva en favor del terntorio.

Promover estas inic¡atavas contribuye a la recuperación de los ecosislemas, fomenta la participación
ciudadana y consol¡da una cultura de conservación y sostenibilidad en el munic¡p¡o.

Contenido:

8?s=46
https://x.com 71107 6028743419
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CAMPAÑA No.7

Nombre de la campaña: Fortalecimiento dél SIRAP Orinoquía y la Planificación para la
Conservación Regional.

Objetivo:
Participar en el I Comité Directivo 2026 del Sistema Regiona de Áreas Protegidas de la Orinoquía
(SIRAP), avanzando en la aprobación del Plan Operat¡vo Anual para fortalecer la conservación y la
gestión de las áreas protegidas en la región.

Público objetivo:
Autoridades amb¡entales, entidades tenitoriales, organizaciones ambientales, academia, actores
regionales y ciudadanía ¡nteresada en la conservación de la Orinoquía.

Análisis del público en redes sociales:
La campaña tuvo mayor alcance entre organizaciones amb¡entales, actores inst¡tucionales y

ciudadanía ¡nteresada en la conservación regional. Se evidenció ¡nterés en contenidos relacionados
con planificación amb¡ental, gestión de áreas protegidas y articulación ¡nter¡nstitucional.

Las publicaciones que destacan la aprobación de instrumentos de planificación y el trabajo conjunto
entre ent¡dades generan mayor interacción, especialmente cuando se resalta el impac{o en la
protecc¡ón de la biodiversidad y los ecos¡stemas estratégicos de la Orinoquia.

Conclusión:
La part¡c¡pación en el I Comité Directivo del SIRAP Orinoquía fortalece la gobernanza ambiental y la
planificación estratégica para la conservación en la región. 

I

I

La aprobación del Plan Operativo Anual consolida accionés coordinadas que contribuyen a la
protección de los ecos¡stemas y al desarrollo sostenible de la Orinoquía.

Contenido:

0?s=46
https:/ 104097458596

I

cóhe,ñác'oá d¿l M.la

20261

I

t ={t.- t..t

Tw¡tter (X)



cAtuPAÑA No. I Comunidad lndígena

Nombre de la campaña: Guía amb¡entel y protecc¡ón sosten¡ble para la comunidad indígena
INGA

Objetivo:
lmplementar una estrategia de educación y comunicación amb¡ental para fortalecer la protección del
territorio y el uso sostenible de los recursos naturales en la comunidad indígena lnga, integrando
saberes ancestrales.

Públ¡co objet¡vo:
Comunidad indígena lnga en general (niños, jóvenes y adultos), autor¡dades tradicionales y líderes
comunitarios, asi como actores vinculldos a procesos ambientales.

I

Análisis del público en redes socialls:
La comunidad lnga posee una fuerté conexión cultural y espiritual con la naturaleza y amplios
conoc¡mientos ancestrales; sin embargo, enfrenta riesgos como la presión sobre los recursos
naturales y la pérdida de saberes en las nuevas generaciones, lo que requ¡ere estrateg¡as
pedagógicas con enfoque cultural.

Conclusión:
La campaña forlalece la educación amb¡ental desde la ¡dentidad cultural lnga, promoviendo práct¡cas
sosten¡bles, la protección del territorio y la preservación de los saberes ancestrales a largo plazo.

Conten¡do:
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cAtutPAÑA No. 2 comunidad lndígena

Nombre de la campaña: Manejo de residuos sól¡dos para la comunidad indígena INGA

Objetivo:
lmplementar una estrateg¡a de educación y comunicación ambiental para fortalecer el manejo
adecuado de res¡duos sólidos en la comunidad indígena lnga, promoviendo prácticas como la
reducción, reutilización y reciclaje desde su conocimiento ancestral.

Público objetivo:
Comunidad indígena lnga en general (niños, jóvenes y adultos), autoridades tradicionales y líderes
comunitarios, así como actores que apoyan la gestión ambiental en el territorio.

Anál¡s¡s del público en redes sociales: 
I

La comunidad lnga mantiene una relación armónica con la (aturaleza y prácticas trad¡cionales de
bajo ¡mpacto, sin embargo, la llegada de residuos no (iodegradables ha generado nuevas
problemáticas, requiriendo procesos pedagóg¡cos con enfoque cultural que fortalezcan hábitos
adecuados de disposición y aprovechamiento de res¡duos.

Conclusión:
La campaña promueve una cultura de manejo responsable de residuos sólidos desde la identidad
lnga, contribuyendo a la protección del territorio, la salud comun¡taria y la sostenibilidad ambiental a
largo plazo.

Contenido:
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CAMPANA No. 3 Comunidad lndígena

Nombre de la campaña Guía ambi
CUBEA

y protección sostenible para la comunidad indígena

Objet¡vo:
lmplementar una estrateg¡a de comunicación y educación amb¡ental a través de macro y micro
medios, orientada a fortalecer la guía ambiental y la protección sosten¡ble en la comunidad indígena
Cubea, integrando el conocimiento ancestral con herramientas comunicativas pert¡nentes.

Público objetivo:
Comunidad indígena Cubea en general (n¡ños, jóvenes y adultos), autoridades tradicionales y líderes
comunitarios, así como actores institucionales y aliados que apoyan procesos ambientales en el
tenitorio.

Análisis del público en redes sociales:
La comunidad Cubea mantiene una relación espiritual y cultural con la naturaleza, con saberes
ancestrales que orientan el cuidado del territorio; no obstante, enfrenta retos frente a la incorporación
de nuevas dinámicas comunicat¡vas y presiones externas sobre los recursos naturales, lo que hace
necesario el uso de macro medios (radio, piezas audiovisuales) y micro med¡os (encuentros
comun¡tarios, círculos de palabra) adaptados a su contexto cultural.

Gonclusión: 
I

La campaña fortalece la educació4 ambiental mediante el uso estratégico de medios de
comunicación propios y externos, pronloviendo la protección del tenitorio, la aprop¡ación de prácticas
sosten¡bles y la preservación de los saberes ancestrales de la comunidad Cubea.

Contenido:
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No.
3

Durante el periodo del 02 de abril al 1 de mayo del presente añ
indígenas del departamento.

se realizó campañas a comun¡dades

Comunidad lndígena INGA / I I de Abril 2026

-h1.3I--z
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'13

Cada campaña desarrollada en cada comunidad, deberá contar con una part¡cipacaón
mínima de 20 personas; Cada campaña realizada a las comunidades lndígenas y
Afros, deben tener la firma del representante legal de estas como soporte.

Comunidad lndigena INGA / '11 de Abril 2026
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Comunidad indígena CUBEA I 25 de Ab¡il2026

a

¡

g.aló3*

ANEXO ORIGINALES.

Apoyar con antelación las convocatorias que podrán ser escritas, radiales y/o
v¡rtuales a las d¡ferentes comunidades ¡ncluyendo a la población diferencial en el
Departamento, para garant¡zar la participación presenc¡al, visiónal y/o audición de
ellas.

Como contratista durante el periodo del 02 de abril al 0l de mayo del presente año, realicé la
redacción y producción de cuña radial (2) dos, para la Voz de los Llaneros, relaciono a continuación:

Elaborar debidamente el diligenciamiento de las planillas de control de asistencia
de la población atendida, las cuales deben estar focalizadas estadísticamente, la
información debe ser reportada en la presentación de cada informe, y cargada a la
plataforma Drive de la Secretar¡a de Amb¡ente, adjuntando el reg¡stro fotográfico
de cada una de las actividades desarrolladas.

No. 5

14

No. 4

Cuñas para med¡os externos y para la Voz de los Llaneros:

lr
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Durante el periodo del 02 de abril al 01 de mayo del presente año, se real¡zaron (3) tres campañas a
comun¡dades indígenas, las planillas de asistencia se anexan en físico en el presente informe y en
digital cargada a la plataforma Drive de la Secretaria de Ambiente, adjuntando el registro fotográfico
de cada una de las campañas.

No. 6 Elaborar un informe final en donde este consol¡dado y resumido lo logrado y las
acc¡ones realizadas en el periodo de contratación, focalizado estadísticamente,
estipulando el avance y el cumplimiento de la meta en el per¡odo contratado.

Esta obl¡gac¡ón se anexa informe final relac¡onando el cumpl¡m¡ento de la totalidad de las actividades
y la presentación de todos los informes establec¡dos en el mismo.

No. 7 Acompañar otras activ¡dades relacionadas con el objeto contractual del contrato,
proqramadas por la Secretaría o Supervisor.

Durante el per¡odo del 02 de abril al 01 de mayo del presente aflo, se ha realizado el acompañamiento
periodístico de las activ¡dades de la Secretaría, y realización 

fe Piezas gráficas.

I

CONTENIDO

Anexo
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Artlculo 3.2.7.5 dol f»creto 7m de 2016 modificado por el Decfeto 1273 de 2018, en lBleclón con el
p8go y rotonc¡ón de aportc el S¡stema de Seguridad lntegral I Paraf¡scales.
Nota: E ta información debe e3tar en el infome del contrat¡sq
El contratista:

Concepto si No Detalle

¿Ostenta la calidad de pens¡onado o tiene requisitos cumplidos
para la pensión o por disposiciones legales no está obligado a
cotizar a pensiones?

x Si su respuesta es Sí, adjunte
cert¡f¡cación.

x

Si su respuesta es SÍ, reg¡stre
el valor del IBC de cada uno
de ellos

¿La totalidad de los ingresos mensuales son iguales o super¡ores
a cuatro (4) salarios mín¡mos mensuales legales v¡gentes,
producto de los ingresos provenientes de v¡nculac¡ón laboral y/o
reglamentaria, independiente por cuenta propia u otros
contratos?

x

, I Resiir.|os de
L I eoarat¡s eÉais:PIIffi

j
I

rq¿,
IY

t,
¡ 20 aa
h 23&é§

Ralirepo
Firmcr

F^,r4

I
ie.2 t

FA
¿

,lla. |rEr

¿Cot¡za por otros ¡ngresos provenientes de vinculación laboral
y/o reglamentaria, mesadas pensionales, independiente por
cuenta propia u otros contratos?



¿El válor total de sus IBC es super¡or a 4 salarios m¡ninos
mensuales legales vigentes? 

|

X

Si su respuesta es Sí, adjuntar
ei pago del fondo de
sol¡daridad pensional FSP

¿Cotiza por el lfmite máx¡mo de cot¡z
salar¡os mln¡mos mensuales leqales?

a1¡ón de veintic¡nco (25) x

¿Efectúa aportes por un lngreso Base de Cotización (lBC)
superior al 40% del va¡or mensualizedo del contrato?

x

¿Pertenece a un Rég¡men Espec¡al o de Excepc¡ón en salud? x

¿Coliza a salud de manera directa a la Ent¡dad Administradora
de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en
Salud (ADRES) de conform¡dad con lo establec¡do por el Articulo
2.1.13.5?

x

¿Efectúa de forma voluntar¡a aportes a una Ca.¡a de
Compensación Fam¡l¡ar?

x

¿Realiza aportes voluntarios a pens¡ón? x

c SAR ENRIQUE VILLAR ROJAS
C.C. 86.088.835 de Villavicencio

CPS No. 0920 de 2026
Secretaría de Ambiente

ABRIL 2026Per¡odo Cotizado
9503543443Número de Pl+illa

IBC (lngreso Bbse de Cotización) $1,750,905
Valor oaqado d SALUD $218,900

s280,200Valor pagado a PENSIÓN

$18.300Valor pagado a ARL
N/AValor pagado a FSP

16

Pago de Seguridad Soc¡al
lPer8ona Natural)

Datos



ANEXOS



Villavicencio (Meta), tr de c\c,\ de2a26.

Señor:
MANUEL JOSE SANCHEZ RODR¡GUU
Secreta¡io de Amblente
Carren 33 N"3845 Edlñclo Gobernación del Meta, piso 5.

Reciba un cordial saludo,

ucaclón ambiental

identificada con el lúmero de
y como representante legal de la

Consbncla de rea!tsaclén de camOaña de ef

Yo
cedula de ciudadanla

, r...Iol me permito

conlirmar la ¡ealización de la campaña de educa ción ambiental, la cual tuvo un lema
principal: el desanollo de la guía ambiental para la producción sostenible de los
pueblos indfgenas. lgualmente, me pemito informap que asistieron los y las
integrant$ de la comunidad. 

I

Esta campaña de educación
en

ambienlal se realizó el dla
las instalaciones de la sede de la

Respo le: César Enrique V¡llar Rojas

Cordialmente,

Firma

Resguardo o nas
Celular: 101-\g91160

I

C,rhpo
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Villavicencio (Meta), ll. oe c\cl de 2026.

Señor: I

MANUEL JOSE SANCHEZ RODRíGUU
Secretario de Ambiente
Carrera 33 N"3845 Edificlo Gobemación del ileta, piso 5.

Reciba un cordial saludo,

\Yo
cedula de

c
ia

¡dentificada con el nÚmero de
y como representian te legal de la

me permito
luvo un temaconfirmar la realización la de educación ambiental, la cual

pr¡ncipal: el manejo de residuos sólidos. lgualmente, me permito ¡nformar que

asislieron los y las integrantes de la comunkjad.

Esta cÍtm de educac¡ón ambiental se realizó el dia
, en las instalaciones de la sede de la

Responsable; César ue Vil Rojas

Cordialmente,

F¡rma:
Nombre:
Resgua
Celular:

rdo o comun¡dad ind Inqo
1il t1«906 d

Constancia de reallzación de campaña de educaclón amb¡ental



Constancla de ¡eallzación de campaña de ción ambiental

Villavicencio (Meta), )l de q\r'\ de2o26

Señor:
MANUEL JOSE SANCHEZ RODR¡GUEZ
Secretario de Ambiente
Carrera 33 N"3845 Ediñclo Gobemación del Meta, p:so 5.

Reciba un cordial saludo,

cedula de ciud nta

confirmar la rea la
principal: el desanollo de la gufa
pueblos indigenas. lgualmente'
integrantes de la comunidad.

Esta campaña de educación

identiricada con el número de
y como representante legal de la

me permito

de los
yhs

amb¡ental se ¡ealizó el dia
las instalaciones de b sede de laen

Responsable: César ue Vil Rojas

Cord¡almente,

P4zq rad Xnay'Firma:
Nombre:
Resguardo o comun¡dad i

Celular: 1r c r3f90

Yo

de educac¡ón la cual tuvo un tema
ambiental para la



F-BS-23

VERSIÓN 5

INFORME DE SUPERVISIÓN

Villavicencio, 0O10512026

Doctor:
ttiANUEL JOSE SANCHEZ RODRIGUEZ
Secretario de Amb¡ente
Gobernación del Meta

INFORME DE SUPERVISIÓN

Objetivo del lnforme
Mantener informada a la Gobernación del Meta sobre el desarrollo del contrato objeto de este
informe, presentar evidencias de su ejecución y verificar que las actividades realizadas sean
hechas con calidad y en los términos adecuados.

Prestación de serv¡ ios de apoyo a la gestión

1 1 13 del 26 de eneio del2026

N/A

Juan Carlos Saravia Mojica

Edgar Fernando Rodríguez
Romero

17.412.723

Designac¡ón de supervisor 20000-138 de 0210212026

'*¿e,

Contrato No. y Fecha:

Registro Presupuestal No. y Fecha
Nit./c.c. 86 088.835-4Contratista Cesar Enrique Villar Rojas

c.c.Representante Legal

86.046.880
Supervisor:
(lnsertar filas cuando en el periodo
de pago se presenten varios
supervisores)

c.c

Supelvisor:
(insertar filas cuando en el periodo
de pago s,e pres€nten varios
supervisores)
Aclo administrativo de designac¡ón
supervisor: No. 1y Fecha
Acto administrativo de designación
supervisor: No. 2 y Fecha

Designación de superv¡sor 20000-298 de 0610412026

Obieto

Valor inicial del contrato:
(Letras y Números)

N AMBIENTAL EN LAS COMUNIDAOES EN GENERAL Y EN LA

MICRO MEDIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL META.
Catorce milloneé quin¡entos mil pesos m/cte

IMPULSAR LA EDUCACI

$14.500.000
Término lnicial de Ejecución:

Fecha Finalizac¡ón
seqún Acta de lnicio:

Fecha de ln¡cio
según Acta de lnicio:

Cinco q MESES

02t02t2026

odlficadones (Adiciones, Prórrogas, Suspensiones, Cesioaes, Re¡n¡c¡os, Reducclonot y
Otras)

cóDtcol

0920 del 26 de enero 2026

Clase de Contrato:

N/A

c.c.

poBLACrÓN UFERENCTAL, CON LA REALIZACIÓN DE VEINTICINCO (25) CAttrPAÑAS
PERMANENTES MEDIANTE ACCIONES DE DIFU$ÓN SOCIAL A TRAVÉS DE MACRO Y

01t07 t2026



5

CÓDIGO F.BS.23

VERSIÓN

N/A

N/A

Tipo de ilodificación
Vafor de la

tlodificacíón
(Cuando
Aplique)

Fecha de
oxpedic¡ón del

documento

Tiempo de
todificación

(Cuando
Aplique)

N/A N/A

'S¡ no existen modificac¡ones diligencie casillas con N/A
"lnserte filas s¡ requ¡ere

Tárm¡no Total de Ejecución:
(Solo cuando ex¡stan
mod¡ficaciones)

N/A
Fecha Finalización:
(Solo cuando existan
modificaciones)

Valor total del contrato +/- las
modificaciones:
(Solo cuando existan
modificaciones) (Letras y Números)
*S¡ no existen modificac¡ones diliqencie casillas con N/A

Periodo de Paso: Del | 02t04t2026 AI
Parcial Final

01to5t2026
No. de oTipo de Pago: Anticipo I 3

Valor Total Aubrizado a Pagar
(Letras y números Máximo 2
Decimales)

Dos m¡llones novecientos mil pesos m/cte ($2.900.000)

Se me designó como supervisor del contrato objeto de este informe, así para dar cumplimiento
al Decreto N" 075 de 2021 pot medio de la cual se adopta el Manual de Contratac¡ón,
Supervisión e lnterventoría del Departamento del Meta, me perm¡to informar el desarrollo
correspondiente al presente periodo de pago en los siguientes aspectos:

Publicaciones en SIA Observa

X

N/ANoREQUISITOS

Otorgamiento oportuno de las garantías tanto al inicio como a lo largo de la
vida del contrato, de la aprobación de dichas garantías y las demás que

Re istro Presu uestal

X
X

roceder a suscribir el acta de ¡nicio del contrato)y legalmente para p

Publicaciones en Seco
X
xCa eta física actualizada en la Gerencia de Asuntos Contractuales

INFORME DE SUPERVISIÓN

N/A N/A

X

Cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato:

si
x

corresoondan seqún el contrato v la Ley
Existencia de las licencias y/o autorizaciones que se requieran contractual

X

Afiliación a Administradora de Ribsoos Laborales ARL



'e$, tNFORME DE suPERVtstóN
CÓDIGo F.BS.23

vERSróN 5

Ejecución de las actividades en cumplimiento de las obligaciones especificas en el
riodo del informe:

EJECUCIONOBLIGACION
El contratista presento el plan de trabajo y
cronograma de actividades, como se logra

r en el ¡nforme de contrat¡staevidenci

1 . Elaborar y entregar un plan de acción, en
el cual debe consignar las posibles fechas en
las cuales va a desarrollar las diferentes
activ¡dades plasmadas en las obligaciones
específicas del objeto del contrato
prev¡amente concertado y aprobado por el
supervisor.
2. Acompañar la realizac¡ón de ve¡ntic¡nco
(25) campañas de educac¡ón ambiental de
drfus¡ón soc¡al a través de macro y micro
medios así.
- Acompañar la realización de quince (15)
campañas de educación amb¡ental
permanentes med¡ante acciones de difusión
soc¡al a través de macro y micro medios
dirigidas a la comunidad en general en
d¡ferentes temas en el departamento.

Los temas a tratar en cada campaña
deberán ser concertados previamente con el
Secretar¡o de Ambiente y/o el Supervisor.

- Acompañar la realizac¡ón de c¡nco (5)
campañas de educación ambiental
permanentes med¡ante acciones de difus¡ón
social a través de macro y micro medios
dirig¡das a la población diferencial
(Comunidad Afro) asentada en el
departamento que no haya sido atendida a la
fecha.

Los temas a tratar en cada campaña
deberán ser concertados previamente con el
Secretario de Ambiente y/o el Superv¡sor.

- Acompañar la realización de cinco (5)
campañas de educac¡ón ambiental
permanenles a la población diferencial (Una
en cada uno de los resguardos ¡ndígenas
asentados en el departamento, que no hayan
sido atendidas a la fecha), mediante
acciones de difus¡ón social a través de macro 

]

y micro medios; En las que se desarrolle el 
I

tema sobre las guías ambientales para la I

El contratista realizo el acompañamiento a
las campañas de educación ambiental y
difusión soc¡al, como se logra evidenciar en
el informe del contratista.



,{rh INFORME DE SUPERVISIÓN
CÓDIGO F-BS-23

VERSIÓN

Evaluación y Reevaluación del Contratista

producción sostenible de los pueblos
indígenas.
Los temas a tratar en cada campaña
deberán ser concertados previamente con el
Secretario de Ambiente y/o el Supervisor.
3. Cada campaña desarrollada en cada
comunidad, deberá contar con una
participación mínima de 20 perqonas, Cada
campaña realizada a las comunidades
lndígenas y Afros, deben tener la firma del
representante legal de estas como soporte.

Durante el periodo del 2 de abril al 1 de mayo
del presente año, el contrat¡sta realizó
campañas a comunidades ¡ndígenas, como
se logra evidenciar en el informe del
contratista.

4. Apoyar con antelación las convocator¡as
que podrán ser escritas, radiales y/o virtuales
a las diferentes comunidades incluyendo a la
población diferenc¡al en el Departamento,
para garantizar la participación presenc¡al,
visiónal y/o audición de ellas.

El contratista realizo el boletín, y redacción
y producción de cuña radial dos para laYoz
de los Llaneros, como se logra evidenc¡ar en
el informe del contratista.

El confat¡sta durante el presente periodo de
cobro, real¡zo 3 campañas a comunidades
indigenas, como se logra ev¡denciar en el
informe del contrat¡sta.

6. Elaborar un informe final en donde este
consolidado y resumido lo logrado y las
acciones real¡zadas en el periodo de
contratación, focal¡zado estadlsticamente,
estipulando el avance y el cumplimiento de
la meta en el penodo contratado.

El contratista anexara este informe en la
cuenta final del contrato, como se logra
evidenciar en el informe del contratista.

7. Acompañar otras actividades relacionadas

con el objeto contractual del contrato,
programadas por la Secretaría o Supervisor.

Rango de Calificación

Excelente
El contratista superó las especificaciones técnicas establecidas de los
productos y/o serv¡c¡os

Bueno El contrat¡sta cumplió las espec¡f¡cac¡ones técnicas establecidas de
los productos y/o serv¡c¡os

Regular El contratista en el desarrollo del contrato presentó inconformidades
que no son qraves, ni se cons¡dera que incumplió el m¡smo.

5. Elaborar debidamente el diligenciamiento
de las planillas de control de asistencia de la
población atendida, las cuales deben estar
focalizadas estadíst¡camente, la información
debe ser reportada en la presentac¡ón de
cada informe, y cargada a la plataforma
Drive de la Secretaria de Ambiente,
adjuntando el registro fotográfico de cada
una de las actividades desarrolladas.

El contratista real¡zo el acompañamiento
periodístico de las activ¡dades de la
Secretaría, como se logra evidenc¡ar en el
informe del contrat¡sta.



dñ INFORME DE SUPERVISIÓN
F-BS-23

VERSIÓN

El contrat¡sta en el desarrollo del contrato presentó inconformidades
graves y se considera que incumplió el m¡smo.

CUMPLIMIENTO: (Oportun¡dad en la entrega de los productos y/o servicios;
Atención a compromisos adquiridos)

Bueno

GALIDAD: (Grado en el que el producto y/o servicio cumple las necesidades
y expectativas contractuales) I

Bueno

COMUNICACIÓN: (Comunicación asertiva durante la efcuciOn del contrato) Bueno

EVALUACION GENERAL: (Percepción general sobre el producto y/o serv¡cio
sum¡nistrado)

Bueno

Cumpl¡m¡ento de las Obligaciones de Seguridad Social:
Certifico que verifiqué el cumpl¡miento del pago de aportes a la seguridad social (salud,
pensión y ARL) y parafiscales correspondiente al periodo del presente informe como se
establece en el F-BS-16 Cert¡ficado del Supervisor Autorizando el Pago.

Certificación de Cumplimiento General
De acuerdo con la información anteriormenle sum¡n¡strada y la contenida en el F-BS-16
Certificado del Supervisor Autor¡zando el Pago, certifico que durante el periodo objeto de este
¡nforme, el contrat¡sta cumplió a satisfacción las obligaciones del contrato, y cumplió con el
pago del sistema de seguridad social, la cual fue verificada física y documentalmente por el
suscrito.

Cord¡almente;

TECNICO MINISTRATIVO

CÓDIGo]

No Cumple

Evaluación v Reevaluación del Contratisla Calificación

F¡rma:

Nombre: EDGAR FERIIÍANDO RODRIGUEZ
RdMERo

Carqo:


