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DATOS GENERALES

SERVICIO SOCIAL:

COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DE SOL

OPERADOR: [ CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES MULTIETNIAS |
CONVENIO No. de: 22 12 [ 2024 | PLAZO:
FECHA ACTA DE INICIO: FECHA DE TERMINACION: 26 6 2026 |

PERIODO DE INFORME: [ 1 [ 3 ] 202 | a 31 3 [ 2026 | No. Informe:
SUPERVISOR: [MARIA CRISTINA TOBON CAMACHO |  DEPENDENCIA: SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ |

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES, PARA GARANTIZAR LA ATENCION DE LAS PERSONAS MAYORES CON DEPENDENCIA FUNCIONAL SEVERA EN LOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO, EN
EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7937 - GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LAS PERSONAS MAYORES EN BOGOTA D.C.

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RUTA

1. Cumplir con las condiciones previstas en los estudios previos, anexos técnicos,

El Centro Comunidad de Cuidado Tierra del Sol:

formatos deméas documentos en la oferta presentada, para realizar la ejecucion de 16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales / No 1
éste con eficiencia y eficacia y socializarlos con todo el personal responsable de la |Para el periodo del 1 al 31 de Marzo 2026 realizé induccién sobre estudios previos, anexos, formatos, anexo técnico y
ejecucion del convenio.O lineamientos, al talento humano mediante:
1.1. FOR GD 040 Formato ayuda de memoria del 14 de Marzo de 2026, tema: Induccién personal Nuevo CCC tierra del sol u]
aux. de enfermeria
1.2. FOR GD 040 Formato ayuda de memoria del 19 de Marzo de 2026, tema: Socializacién Anexo Técnico — La importancia
de la concentracion, atencién y responsabilidad del talento humano en la Comunidad de Cuidado.
1.3.FOR GD 040 Formato ayuda de memoria del 19 de Marzo de 2026, tema: Normas basicas de gestion documental u]
2.Cumplir con los deberes que se contraen en calidad de asociado de acuerdo con |El centro comunidad de cuidado Tierra del sol: 16. 1G 9578-2024 Marzo 2026.
el Articulo 5 de la Ley 80 de 1993.0
Para el periodo del informe da cumplimiento a los deberes de acuerdo con el articulo 5 de la ley 80 de 1993
3.Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos, econémicos y humanos La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578 - 2024 16. 1G 9578-2024 Marzo 2026.
establecidos en el Estudio Previo, Anexos Técnicos, Invitacién Publica, Adendas y
todos los documentos que hacen parte del convenio.O Para el periodo del informe dispone de todos los recursos fisicos, técnicos y el talento humano para la prestacion del servicio
establecidos en el anexo técnico. 0
4.Suscribir oportunamente el acta inicio, liquidacion del convenio y las El Centro Comunidad de Cuidado Tierra del Sol Convenio 9578 de 2024 para el presente periodo no se suscribieron No aplica
modificaciones si las hubiera juntamente con el Supervisor del mismo.0 modificaciones.
5. Suscribir acta liguidacién del convenio. La comunidad de cuidado Tierra del sol Convenio 9578 - 2024 suscribira el acta de liquidacion al finalizar la ejecucion. No aplica
6.Suministrar al Supervisor del convenio toda la informacion, informes, La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578 - 2024 16. 1G 9578-2024 Marzo 2026../ 2.compromisos generales / No 6
explicaciones, aclaraciones y documentos que les solicite para verificar el correcto |Para el perido del informe suministr6 al supervisor toda la ir informes,
y oportuno cumplimiento de las obligaciones. que le fueron solicitados con el fin de verificar el correcto, oportuno y cabal cumplimiento de cada una de las obllgaclones
6.1. Impresi6n de pantalla al correo electrénico del envié de solicitud de subsanaciones del FOR-PSS-209.
7. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones La comunidad de cuidado Comunidad de Cuidado Tierra del Sol Convenio 9578 - 2024 16. 1G 9578-2024 Marzo 2026
impartidas por el interventor y/o supervision.
Para el periodo del informe Acatd y aplicé las observaciones y recomendaciones impartidas por el equipo de supervision.
8.Pagar los salarios y/o honorarios a las y los contratistas y/o empleados(as) de  |La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578 - 2024 16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/1.Informe financiero/4.Costos fijos/4.1

forma oportuna por transferencia bancaria, dando estricto cumplimiento a la
estructura de costos del presente convenio. Por lo tanto, no se debe descontar
valores al recurso humano que deben ser asumidos por el asociado con ocasién
de la ejecucién del convenio, excepto los impuestos de ley soportados por el
revisor fiscal mes a mes.O

Para el periodo del informe pago los salarios y/o honorarios al personal contratado por transferencia bancaria, de conformidad

con la normatividad vigente y de acuerdo con la estructura de costos aprobada por la Secretaria Distrital de Integracién Social,

lo cual se evidencia en:

4.1.1. FOR-PSS-214 formato talento humano
4.1.2. Transferencia Bancaria

Talento humano.

9. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo
relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las
cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar
aello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.
Acreditar mediante certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacioén Familiar, cuando corresponda. Este requisito debera acreditarse
para el desembolso de cada uno de los pagos efectuados por la Secretaria Distrital
de Integracién Social.0

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578 - 2024

Para el periodo del informe que no requirié hacer aportes de parafiscales y aportes al sistema de seguridad social, puesto que
el talento humano esta contratado por prestacion de servicios. Sin embargo, el asociado certificd que se ha verificado el pago
alos aportes al sistema de salud, pension y riesgos profesionales ARL realizados por todo el talento humano contratado, lo
cual se evidencia en:

4.1.3 Planillas de seguridad social
4.1.4 Certificacion pago aportes parafiscales

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/1.Informe financiero/Costos Fijos/4.1
Talento humano.

10. Cancelar en oportunidad los honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas
erogaciones necesarias para la ejecucion del convenio. Es entendido que todos
estos gastos han sido estimados integralmente por el Asociado e incluidos en el
precio de su oferta.

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578- 2024

Para el perido del informe caus6 y cancel6 en oportunidad los honorarios, impuestos, gravamenes, aportes y servicios de
cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del convenio, lo
cual se evidencia en:

10.1 Certificacion pago honorarios firmada por el representante legal y revisor fiscal

16. G 9578-2024 Marzo 2026/ 2.compromisos generales/No.10

11. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos elaborados o entregados
con ocasion de la ejecucion del convenio, asi como responder por la seguridad y el
debido manejo de los documentos y registros propios de la institucién para que
reposen en la dependencia correspondiente, asi como garantizar que toda la
documentacioén que se genera en el marco de la ejecucion del convenio repose en
la unidad operativa donde se presta el servicio

De acuerdo con el seguimiento realizado en visita y la verificacién a los soportes que presentd el asociado, se evidencié que
cuenta con los documentos fisicos 0 magnéticos organizados con ocasion de la ejecucion del convenio que reposan en la
unidad operativa, lo cual se evidenci6 en:

11.1. FOR-GD-015: Formato Acta de cierre de expediente de historias sociales:

11.1.1. FOR-GD.015 del 31 de marzo tema: cierre de expediente No 30101006220 correspondiente a la Historia Social de
JORGE ARIAS numero de identificacion 17075683

11.1.2. FOR-GD.015 del 31 de marzo tema: cierre de expediente No 215070836 correspondiente a la Historia Social de JOSE
DE LOS SANTOS BLANCO nimero de identificacion 710473

11.2. FOR-GD-016: Formato listado entrega de documentos

11.3. FOR-GD-017: Formato Gnico documental - FUID

11.3.1 FOR-GD-017 FUID Activos

11 22 FOR-GN-N17 FIIIN Faresns




- e ee v e g
11.3.3 FOR-GD-017 FUID Buzén de sugerencias

11.4.FOR-GD-035: Formato identificacion del espacio de almacenamiento

11.5. FOR-GD-040: Formato ayuda de memoria

11.5.1. FOR-GD-040: Formato ayuda de memoria del 04-03-2026 tema: Traslado de historias sociales de egresos al archivo
central

11.5.2. FOR-GD-040: Formato ayuda de memoria del 20-03-2026 tema: Visita de seguimiento en el avance a la organizacién
archivo Historias Sociales

11.5.3. FOR-GD-040: Fomrato ayuda de memoria del del 30-03-2026 tema: Traslado de la persona mayor SAUL TOBAR
SANCHEZ

11.6.Registro fotografico

11.7. Impresion de pantalla Correo electrénico que soporta presentacion informe digital de gestion del periodo

12. Mantener vigente la garantia Unica y las demas garantias establecidas en el La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578-2024
Estudio Previo, pliego de condiciones, por el tiempo pactado en el convenio, asi
como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo. Para el perido del informe cuenta con las pélizas de ley vigentes en el marco del convenio 9578 - 2024 ]
Ver SECOP lI-convenio de asociacion 9578-2024-Numeral 2.
POLIZA DE CUMPLIMIENTO ESTATAL. Condiciones.
No. 33-44-101257688 SEGUROS DEL ESTADO

AMPARDS VALOR —
CONTRATADOS ASEOURADG | Vigendia Desde [ Vigencia Hasta
Cumplimiento del |52 263.568.444.80 211212024 301212026
Fago Da Salanos,

Prestaciones - 301202026

Socmien $565.882.116.20 2122028

SOG2029
Calidad on el sorvicio | 5226366844400 |  22n212024

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

No. 33-40-101083115 SEGUROS DEL ESTADO
AMPAROS VALOR Vigencia | Vigencia
CONTRATADOS ASEGURADO Desde Hasta
Predos ¥ Laboresy §1.300,000.000 22H22024 nghgun
Dafio Emergente y Lucro $1.300.000,000 30106/2020
Cesante 2211212024 2%
Prejuicios §1.300.000,000 301062020
Extrapatrimoniales 221202024 2%
13- Asistir a las reuniones que sean convocadas por la interventoria y/o La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, asistié en el presente periodo a las reuniones, capacitaciones, cualificaciones 16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/No 13
supervision del convenio, para revisar el estado de ejecucién del mismo, el convocadas por la subdirectora para la vejez:

cumplimiento de las obligaciones a cargo del Asociado o cualquier aspecto técnico

referente al mismo. 13.1.FOR GD 040 Formato ayuda de memoria del 25 de Marzo de 2026 tema: Reunién mensual de coordinadores




14.Elaborar y entregar todos los técnicos, adr y
financieros requeridos por la Secretaria Distrital de Integracion Social durante la
ejecucion del convenio. Para dar cumplimiento a esta obligacion, el asociado
debera seguir los lineamientos, metodologias, protocolos y los formatos
establecidos en los documentos enunciados antes y/o los que se establezcan
institucionalmente por la Entidad.O

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578-2024

Para el periodo del informe elaboré y entreg6 todos los documentos técnicos, administrativos y financieros requeridos por la
Secretaria Distrital de Integracion Social:

CODIGO NOMBRE DEL FORMATO:

FOR-PSS-209 Eormato Informe Mensual Operadores Asociados- informe de gestion.

FOR-PSS-212 Formato Mensual Financiero Ejecutor — Carpeta informe financiero

FOR-PSS-213 Relacion Metafisica. Carpeta Obligacion 05

FOR-PSS-214 Formato Relacion Talento Humano — Carpeta informe financiero

FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo Personal — Carpeta Obligacion 05 componente de ambientes adecuados.
FOR-PSS-211 Formato de Liquidacion Mensual de Cupos, Planilla de Asistencia formato no controlado — Carpeta informe
financiero

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026

15.Cargar todos y cada uno de los documentos que soportan la ejecucién
contractual y post contractual en la plataforma transaccional Secop Il de Colombia
Compra Eficiente.0

la comunidad de cuidado tierra del sol para el periodo del 1 al 28 de Febrero 2026 correspondio realizar cargue de
documentos que soportan la y pos enla secop Il

15.1. Captura de pantalla SECOP Il

16. IG 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/No 15

16.Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes

ites y demas necesarios para el desembolso de los
aportes, conforme al protocolo de presentacion de informes de la Secretaria
Distrital de Integracion Social.0

cor

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578-2024

Para el periodo del informe presento las facturas de acuerdo con los lineamientos dados en el protocolo de presentacién de
informes PTC-PSS-015. Lo cual se evidencia en:

6. FOR-PSS-461 formato relacion de facturas operadores

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/1.Informe Financiero

17.Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la
administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993.0

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578-2024

Para el periodo del informe NO se dio ninguna situacién (accién/omisién) que amerite implementacién del proceso sefialado
en esta obligacion, lo cual se evidencia en:

17.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

16. IG 9578-2024 Marzo 2026/ 2.compromisos generales/ No 17

18.Mantener indemne a la Entidad, frente a las posibles Investigaciones y
sanciones Administrativas, derivadas de las visitas de Inspeccion, Vigilancia y
Control por parte de la entidad competente.00

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578-2024
Para el peridodo del informe mantienen indemne a la secretarfa distrital de integracion social, lo cual se evidencia en:

18.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

16. G 9578-2024 Marzo 2026/ 2.compromisos generales/ No 18

19.Pagar a la Secretaria Distrital de Integracion Social todas las sumas y costos
que la entidad deba asumir, por razén de la accién que contra ella inicien terceros
que hayan sufrido dafios por causa del asociado, durante la ejecucion del
convenio.0

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578-2024

para el periodo del informe que NO se dio ninguna situacién que amerite implementacion del proceso sefialado en esta
obligacién, lo cual se evidencia en:

19.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/ No 19

20. Mantener INDEMNE a la Secretaria Distrital de Integracién Social de los
reclamos, demandas, acciones legales y costos que surjan en la ejecucion del
convenio. En caso de que se intente una accion o se presente una reclamacion
contra la Secretarfa Distrital de Integracién Social, por la cual deba responder el
asociado, la Entidad procedera a notificarle al asociado, a la mayor brevedad para
que este adopte bajo su propia costa todas las medidas necesarias para resolver
el conflicto y evitar perjuicios a la Secretaria Distrital de Integracién Social.0

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578-2024

Para el peridodo del informe mantienen indemne a la secretaria distrital de integracion social, lo cual se evidencia en:
Pélizas contractual y extracontractual
20.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

Ver SECOP ll-convenio de asociacién 9578-2024-Numeral 2.
Condiciones.

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/ No 20

21.Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su personal y
proveedores, asi como del personal al servicio de estos Ultimos. En caso de que
se intente una accién o se presente una reclamacion contra la Secretaria Distrital
de Integracion Social - SDIS por la cual deba responder el asociado, la Entidad
procedera a notificarle al asociado, a la mayor brevedad, para que este adopte
bajo su propia costa, todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y
evitar perjuicios a la SDIS."O

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578-2024

para el periodo del informe que NO se dio ninguna situacién que amerite implementacién del proceso sefialado en esta
obligacién, lo cual se evidencia en:

21.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

16. G 9578-2024 Marzo 2026/ 2.compromisos generales/ No 21

22.Autorizar a la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS a deducir los
valores resultantes por estos conceptos de cualquier suma que ésta le adeude. En
todo caso la SDIS podra realizar los actos procesales que sean indispensables
para defender sus derechos.0

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578-2024

Para el presente periodo NO se presentaron las situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones,
como se evidencia en los compromisos generales No. 16, 17, 18, 19, 20y 21

16. G 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/ No 16-17-
18-20-21

23. No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualquier tipo de violencia
(fisica y psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusién y en general
cualquier otro acto que afecte la integridad fisica y/o moral de las personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
identidades de género diversas, personas pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado. Asi mismo,
garantizar en todo tipo de actuacién el respeto por la dignidad humana.O

Durante el presente periodo no se presentaron casos que lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisica y psicolégica),
negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica y/o moral de las

mayores, con di: personas con orientaciones sexuales o identidades de género diversas,
personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado. Asi mismo,
garantizar en todo tipo de actuacion el respeto por la dignidad humana.O

23.1 Certificacion

16. G 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/ No 23

16. IG 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/ No 24

24.Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato, violencias o
conductas que conlleven a la vulneracién de derechos personas mayores,
personas con ori les sexuales 0 i { de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos —
raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo
67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal”, en concordancia con
la Ley 1952 de 2019 “Cédigo Unico Disciplinario”, la Ley 1474 de 2011 “Estatuto
Anticorrupcién” y la ley 2094 de 2021; al igual, que cualquier conducta que se
encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Codigo Penal”, y de
manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la
Integridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de atencién
correspondientes.00

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, durante el presente periodo no se presentd algun tipo de maltrato, violencias o
conductas que conlleven a la vulneracién de derechos personas mayores, personas con orientaciones sexuales o identidades
de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacion victima del
conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cddigo de Procedimiento Penal”, en concordancia
con la Ley 1952 de 2019 “Cédigo Unico Disciplinario”, la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion” y la ley 2094 de 2021; al
igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Codigo Penal”, y de manera
especial las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de
atencion correspondientes.0

24.1 Certificacion

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026../ 2.compromisos generales/ No 24

25. Dar cumplimento a los lineamientos, protocolos, directrices y demas
documentos, establecidos por el gobierno nacional para la prevencion, contencién
y mitigacion de eventos y/o factores de riesgo para la salud publica.[]

La Comunidad de CuidadoTierra del Sol, por medio de ayuda de memoria el asociado indica que realizo acciones con el
talento humano frente a las novedades de lineamientos, protocolos, directrices y demas documentos establecidos por el
gobierno nacional para la prevencién, contencién y mitigacion de eventos y/o factores de riesgo para la salud publica.

25.1.FOR GD 040 Formato ayuda de memoria del 19 de Marzo de 2026 tema: CUALIFICACION AL PERSONAL DE CUIDADO
Las IAAS Contamination Cruzada, Uso de esmaltes, Alertas SanitariasSALUD PUBLICA

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/ No 25

26.Realizar todas las acciones necesarias para obtener el concepto sanitario
favorable de la unidad operativa y del servicio de alimentos. En caso de contar con
concepto favorable con requerimientos o concepto desfavorable, se debera
elaborar un plan de mejora para subsanar los hallazgos generados por la entidad
sanitaria y gestionar nuevamente el proceso de visita presentando carta radicada a
la entidad sanitaria, junto con el plan de mejora.O0

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL, cuenta para el presente periodo con

26.1 Acta Inspeccion Sanitaria No. SBO8C 006254 de 22/12/2025 con concepto FAVORABLE
26.2. Acta Inspeccion Sanitaria No. AS02C 139383 de 22/12/2025 del servicio de alimentos con concepto FAVORABLE y un
cumplimiento del 95,5%.

16. G 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/ No 26

G

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL en el presente periodo 1 al 31 de Marzo 2026, realiza envio a mesa técnica y da
cumplimiento al plan de saneamiento bésico, como se demuestra en los siguientes soportes:

27.1. GUI-PSS-005 Plan de Saneamiento,

27.2. FOR-PSS-072: Formato declaracion de compromiso

27.3 FOR GA 040 Formato ayuda de memoria del 27 de marzo de 2026, tema: Socializacién sobre el programa de control de
plagas

7.3 FORMATOS PLAN DE SANEAMIENTO

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/ No 27
16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos
Técnicos/2.Componente Nutricién y Salubridad/ No 0700

28.Implementar y utilizar la documentacion e informacién que para la prestacién
del servicio sea suministrada por la Secretaria Distrital de Integracion Social -
sbisO

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578 de 2024

Para el periodo del informe implementé y utilizé la documentacion establecida por la Secretaria Distrital de Integracién Social.

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026.




29.Cumplir con su 1to de la prop! para el de La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578 -2024
puntaje.00
Para el periodo del informe cumplié con ofrecimiento para la propuesta, lo cual se evidencia en:
p P P prop! 16. G 9578-2024 Marzo 2026../ 2.compromisos generales/ No 29
29.1. CERTIFICADO
29.2. Certificacion Péliza Medica
29.3. Contrato Emi 0
29.4.Actividades en sal6n Multisensorial o
30.Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio, las contempladas |La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, para el presente periodo realiz6 las siguientes acciones o actividades inherentes a la
en los anexos técnicos y aquellas indicadas por el supervisor para el cabal ejecucion del convenio 9578 -2024
cumplimiento del objeto del convenio.O Apertura de Buzon:
30.1. FOR ATC 009: Formatos Apertura de Buzén 16. G 9578-2024 Marzo 2026./ 2.compromisos generales/ No 30

30.2. IP Drive
30.3. IMPRESION DE PANTALLA CORREO VISTO BUENO

31. Adquirir localmente alimentos provenientes de pequefios productores y/o de la
agricultura campesina, familiar o comunitaria local y sus organizaciones,
destinando como minimo el treinta por ciento (30%) del valor total del rubro de
alimentos del presupuesto del proceso contractual, conforme a lo dispuesto en el
Decreto 248 de 20210

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, para el presente periodo certifica que adquirié localmente alimentos provenientes de
pequefios productores y/o de la agricultura campesina, familiar o comunitaria local y sus organizaciones, destinando como
minimo el treinta por ciento (30%) del valor total del rubro de alimentos del presupuesto del proceso contractual, conforme a lo
dispuesto en el Decreto 248 de 20210

31.1. Certificacién del proveedor
31.2. Certificacion
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COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO

COMPROMISOS TECNCIOS

COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO O

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RUTA

1.Coordinar con el Equipo de validacién de Condiciones de la Subdireccién para la
Vejez los ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y traslados que se requieran
con la poblacién institucionalizada.

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, realizé la coordinacién con el equipo de validacién de condiciones de la Subdireccién
para la Vejez para ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y traslados, por medio correo electrénico , donde se reporta la
fecha del reporte de las novedades:

Total ingresos 2

Cobertura anterior: 100

Total traslados: 0

Acumulados Atendidos: 102

Total egresos del servicio: 2

Pasan al Mes Siguiente: 100

Total dias Salidas a medio familiar: 6

Cupos Disponibles: 0

Total dias de hospitalizacién:125

1.1.IP Correo envid ficha sirbe de novedades

1.2 FOR-PSS-213 Metafisica

1.3. Impresion de pantalla correo 11 de marzo de 2026, Tema: traslado por cambio de modalidad y condicién de salud, a la
Comunidad de Cuidado Tierra del Sol de la persona mayor que se relaciona a continuacién: MARIA GABI GOMEZ CACERES,
identificada con la CC 23659762

1.4. Impresion de pantalla Correo del 25 de marzo 2026: ingreso de la persona mayor SAUL TOBAR, que transita del servicio
de atenci6n sociosanitario transitorio de la Subdireccién para la Vejez a sevicio Comunidad de Cuidado
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2.Formular y presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de
Atencion Institucional —PAl. Una vez aprobado ejecutarlo a cabalidad, realizando y
presentando los informes trimestrales.O

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol en el periodo del 1 al 31 de Marzo cuenta con el PAI fue avalado y entra en vigencia a
partir del 4 de marzo de 2026 y hasta la finalizacién del convenio en curso.

2.1. PAI

2.1.1.Correo envio y aval del PAI

2.1.2. MATRIZ PAI EXCEL

Actividades realizadas con las personas mayores y talento humano:

2.2 OCUPACION HUMANA
2.2.1.Lenguajes para la Identidad
2.2.1.1.Crearte

2.2.2. Movilizando capacidades
2.2.2.1. Tertulia

2.2.3. Espacios para la Realizacion
2.2.3.1. Festejos

2.3.CUIDADO INTEGRAL
2.3.1.Cuerpo y Mente
2.3.1.1.Cuidarme

2.3.2. Identidad Afectividad y Sexualidad
2.3.2.1. Purpura

2.3.3. Espiritualidad
2.3.3.1. Creencias

2.3.4. Entornos Amigables y Seguros
2.3.4.1 Econciencia

2.3.5. Respiro a Cuidadores
2.3.5.1. FOR GD 040 del 19 de Marzo de 2026 tema: Fortalécete — Demencia en la enfermedad de Alzheimer.
2.3.5.2. FOR GD 040 del 27 de Febrero de 2026 tema: Activate — Pausas Activas

2.4.FAMILIA PARTICIPACION Y REDES

2.4.1. Familia:

2.4.1.1. FOR-GD-040-20 de Marzo de 2026, tema: Apoyame

2.4.1.2. FOR GD 040 del 31 de Marzo de 2026 tema: Visitas familiares

2.4.1.3. FOR-GD-040- 31 de Marzo de 2026 tema: CONTACTOS TELEFONICOS CON REFERENTES FAMILIARES Y
SOCIALES.

2.4.2. Participacion:
2.4.2.1. Politaller

2.4.3. Redes
2.4.3.1.Reminisencias

2.4.4. Convivencia
2.4.4.1.Dialogando

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos Técnicos/1
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3.Formular y ejecutar el Plan de Atencion Integral Individual —PAIIN- de cada
persona mayor vinculada al servicio, teniendo en cuenta los tiempos establecidos
para cada una de las etapas (conociendo, planeando y actuando).O

1. La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol para el presente periodo formuld y ejecuté el Plan de Atencion Integral Individual -
PAIIN teniendo en cuenta lo establecido en el anexo técnico: 1 PAIIN fase y 3 planeando, y 21 fase
actuando, lo anterior se evidencia en:

3.1.FOR GD 040 del 5 de Marzo de 2026, con el tema: Proyecciones PAIIN

3.2. FOR GD 040 del dia 31 de Marzo 2026 con el tema: Reporte valoraciones iniciales, Whodas 2.0, actualizaciones barthel y
seguimientos de Marzo de 2026

3.3. Base PAIIN

3.4. Consolidado Reporte PAIIN
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4.Realizar y registrar los de las personas mayores
maximo durante el primer mes de ingreso de los participantes y en adelante
maéximo cada tres meses.J

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL, para el presente periodo realizé seguimientos trimestrales:
4.1. FOR GD 040 del 31 de Marzo 2026 tema: REPORTE SEGUIMIENTOS TRIMESTRALES MES DE Marzo

Valoraciones iniciales por area de enfermeria relacionadas en:
3.2. FOR GD 040 del dia 31 de Marzo 2026 con el tema: Reporte valoraciones iniciales, Whodas 2.0, actualizaciones barthel y
seguimientos de Marzo de 2026
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5.Formular, registrar y hacer seguimiento al plan de cuidado de cada persona
mayor.00

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, para el presente periodo no se realizan planes de cuidado teniendo encuenta los
tiempos establecidos en el anexo tecnico.

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL, para el presente periodo realizé6 seguimientos trimestrales:
4.1. FOR GD 040 del 31 de Marzo 2026 tema: REPORTE SEGUIMIENTOS TRIMESTRALES MES DE Marzo

5.1 FOR GD 040 del 31 de Febrero 2026 tema: SOCIALIZACION PLANES DE CUIDADO MES DE Marzo 2026
o
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6.Garantizar la valoracion inicial, seguimientos nutricionales y digitacién de los
datos antropométricos de las personas mayores en el sistema misional de la
entidad SIRBE, asi mismo diligenciar los formatos de vigilancia nutricional segtin
lo establecido en el Anexo Técnico Nutricion y Salubridad y adjuntarlos a la
historia social de cada persona mayor.[]

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL, para el presente periodo adjunta

6.1 Vigilancia Nutricional

6.2.For_gd_040 del 31 de Marzo de 2026 con el tema: Reporte de Acciones realizadas con el Subcomponente Vigilancia
Nutricional

6.3.FOR_PSS_590 en Excel

6.4. Listado SIRBE Marzo
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7.Socializar a cada persona mayor en el momento de su ingreso a la Unidad
Operativa el Pacto de Convi ia Institucional y dili iar el formato acta de
aceptacion de la persona mayor de traslado a otra unidad operativa y del pacto de
convivencia (FOR-PSS-588). Asi mismo, realizar jornadas de socializacion
mensuales a toda la comunidad institucional promoviendo la implementacién de
este durante la ejecucion del convenio.O

La Comunidad de Cuidado Tierra del sol, durante el periodo del 1 al 31 de Marzo de 2026 se realizaron las siguientes
actividades durante el periodo con el fin de socializar a las personas mayores, el talento humano y las familias ,el implementar
la apropiacion del pacto de convivencia institucional:

2.4.4. Convivencia

actividad:

PACTANDO

18 DE MARZO DE 2026: Se realizé un espacio de socializacion del pacto de convivencia con personas mayores de la
Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, en el salén de la sala de television, con el propésito de fortalecer las dindmicas de
respeto, convivencia y corr entre los par

En el primer momento, se generd un espacio de bienvenida y contextualizacion, en el cual se explicé el objetivo de la actividad,
orientado a

reflexionar sobre la importancia del pacto de convivencia como herramienta que favorece el respeto, la sana convivencia y el
trato digno entre las personas mayores.

Se promovio la participacion mediante preguntas orientadoras como:

¢Qué entienden por convivencia?

¢ Qué situaciones consideran que afectan la convivencia en la comunidad?

A partir de estas intervenciones, se identificaron algunas situaciones de la vida cotidiana relacionadas con conflictos
interpersonales, especialmente en el uso de espacios y participacion en actividades externas.

7.1. FOR GD 040 Formato ayuda memoria de 27 de Marzo de 2026 tema: FORMATO ACTA DE ACEPTACION DE LA
PERSONA MAYOR DE TRASLADO A OTRA UNIDAD OPERATIVA Y DEL PACTO DE CONVIVENCIA”.
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8. Contar con los medios de comunicacion e informacién establecidos en el
presente anexo técnico para la atencion de las personas mayores.

"La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, ha garantizado durante la ejecucion del contrato 9578, los medios de comunicacion
y demés elementos solicitados en la tabla No. 28 "'Relacién de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes
actividades™, para uso exclusivo de las personas mayores segun lo solicita el anexo técnico. Se han garantizado los medios de
comunicacion solicitados en el anexo técnico como telefonia fija y mévil, acceso a revistas, acceso a redes sociales, medios
informativos virtuales y television, de manera permanente.

Para el periodo se realizaron las siguientes actividades con medios de comunicacion y capacitacion con computadores:

Actividad EXPLORA-TIC’S de la linea de atencién Movilizando Capacidades:

EXPLORA-TIC'S:

EXPLORA-TIC'S:

El dia 10, 17 y 31 de Marzo 2026: Se trasladan las personas mayores al salén de Video-Beam, donde se realiza la proyeccion
de videos interactivos relacionados con la diferencia entre Realidad Aumentada y Realidad Virtual. Ademas, se utiliza un visor
3D con el propésito de que los participantes puedan experimentar y explorar un recorrido inmersivo dentro de la realidad
virtual, fomentando su familiarizacion con estas tecnologias emergentes.

For gd 040 del 31 de Marzo 2026, tema: EJE DE ATENCION: “FAMILIA, PARTICIPACION Y REDES’, LINEA DE ATENCION

“FAMILIA”, TITULO D E LA ACTIVIDAD: CONTACTOS TELEFONICOS CON REFERENTES FAMILIARES Y SOCIALES.

Las llamadas a las redes de apoyo se realizaron libre demanda y solicitud de las personas mayores, no obstante, se refuerzan
ar ili los jueves de pt mayores que no solicitan de manera independiente esas llamadas, en

algunos casos fue llamada tradicional en otros a través de video llamada a solicitud de familiares y/o participantes. En los

casos en los cuales no se logré la comunicacion se procedié a gravar mensaje de voz mensaje por WhatsApp.

8.1.FOR GD 040 del 31 de Marzo del 2026, tema : Medios tecnolégicos
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9. Implementar todas las acciones descritas en el anexo técnico de Atencién
Integral para el Desarrollo Humano y Gestion
Administrativa que garanticen la atencion en salud para las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL para el presente periodo gestioné y las personas mayores asistieron a las

siguientes atenciones en salud:

Relacién de citas médicas durante el mes de Enero:

en el mes de marzo en la comunidad de cuidado tierra del sol se realizaron 203 citas médicas de diferentes especialidades

desde el 01 al 31 de marzo de 2026.

cirugia general: (4), fonoaudiologia: (5), medicina general: (43), medicina interna: (46), neurologia: (14), nutricién: (3),

oftalmologia: (14), oncologia: (1), psiquiatria: (74), terapia ocupacional: (1), urologia: (6), valoracién Emi con traslado: (11),

valoracién Emi sin traslado: (5), clinica de heridas: (24), ia (4) fisiatria (3), pi: ia (2), ia (2), ortopedia (2),
ia (1), quimico ico (1), il ia (1), ortopedia oncologica (1) , medico por clinica de heridas (1),

medico experto en vih (1), optometria (1), ecografias: (1), fisioterapia: (30), fonoaudiologia: (5), gammagrafia: (1),

interferometria: (1), logoaudiometria (1), laboratorios: (3).

9.1. CONTROL DE CITAS EXCEL

9.2. Cuadro Turnos excel
9.2.1. Jefes
9.2.2. Auxiliares

9.3. FOR-PSS-222 Formato registro de morbilidad

9.4. FOR GD 040 DEL 13 de Marzo 2026, tema: CUALIFICACION DE ASISTENCIA TECNICA DE SALUD POR
PROFESIONALES DE ENFERMERIA Y COORDINACION DE LA COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DEL SOL

9.5 FOR GD 040 DEL 19 de Marzo de 2026, tema: Socializacion REACCIONES ADVERSAS A MEDICAMENTOS

9.6 FOR GD 040 DEL 19 de Marzo de 2026, tema: CUALIFICACION AL PERSONAL DE CUIDADO CONTROL DE SIGNOS
VITALES, REGISTRO Y DILIGENCIAMIENTO DE REGISTROS.

9.7. Lista de chequeo tabla 17

25.1.FOR GD 040 Formato ayuda de memoria del 19 de Marzo de 2026 tema: CUALIFICACION AL PERSONAL DE CUIDADO
Las IAAS Contamination Cruzada, Uso de esmaltes, Alertas SanitariasSALUD PUBLICA

Actividad con las personas mayores:

Componente: 2.3.CUIDADO INTEGRAL

Actividad : CUIDARME: 05, 20, 25 y 30 de Marzo 2026

En el desarrollo de las actividades propuestas, se puede evidenciar, qué las personas mayores, mantienen sus rutinas de
autocuidado, lo cual favorece en sus Actividades de la Vida Diaria e Instrumentales (AVD/AIVD), y procesos de independencia
y autonomia que alin conservan .La evaluacion de las jornadas de autocuidado permitié evidenciar una participacion activa y
positiva de 70 personas mayores entre las actividades de pedicure y peluqueria desarrolladas durante el mes de marzo. Se
observé buena disposicion, interés y satisfaccion frente a los espacios a la de estas
estrategias para fortalecer el bienestar fisico, emocional y social de los participantes. Las personas mayores manifestaron
agrado por recibir atencién enfocada en su imagen personal, comodidad y cuidado, lo cual favorecié su autoestima, motivacion
y sentido de dignidad. Asimismo, se evidencié que estas jornadas contribuyeron al fortalecimiento de habitos de higiene y
autocuidado, una mayor sobre la importancia del cuidado de los pies, la piel, las ufias y el cabello. De
igual manera, se identificé que este tipo de actividades generan espacios de ir i6n, conversacién y esparcimiento,
permitiendo mejorar el estado de &nimo y la participacion en la vida En términos la actividad cumplié
con los objetivos propuestos y tuvo una acogida favorable por parte de las personas mayores participantes.
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10.Contar con un archivo fisico y digital en el cual se conserven fotografias, videos
y demés material que permita evidenciar las actividades desarrolladas con las
personas mayores mensualmente.[J

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presenté el asociado, se evidencié que cuenta con
archivo en fisico para custodia de documentos y que mensualmente se actualiza el OneDrive desde el correo institucional
ccctierradelsol@gmail.com, donde se alberga la informacion y evidencias correspondientes a las actividades realizadas con las
personas mayores, lo cual se evidencié en:

10.1. CP Archivo DRIVE

11.5.Registro Fotografico Archivo
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11.Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las conductas que lleve
implicita cualquier tipo de violencia fisica, psicolégica, negligencia, descuido,
discriminacion, exclusién y en general cualquier otro acto que afecte la integridad
fisica y/o moral de las personas mayores o personas con orientaciones sexuales o
identidades de género diversas, personas pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos — raciales y la poblacion victima del conflicto armado.Cl

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL , realizé6 como acci6n de prevencion:

Componente Cuidado Integral

DIVERSIFICATE

11 de marzo de 2026: se dio la bienvenida a las personas mayores y a las voluntarias de la Fundacion Amor es Vida,
contextualizando la

importancia del Dia de la Visibilidad Transgénero como una fecha para reconocer, respetar y visibilizar las identidades de
género diversas, se inici6 con una breve sensibilizacion sobre el significado de la diversidad y la importancia del respeto hacia
todas las personas.

LIBERATE
19 DE MARZO DE 2026:El taller diagndstico denominado “Mitos y creencias sobre la sexualidad en adultos mayores” se llevd
acabo en la
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Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, con la participacién de 10 personas mayores con miltiples discapacidades. La actividad
se desarroll en un espacio grupal que favorecio la interaccion, el respeto y la construccion colectiva de aprendizajes.

En un primer momento, se realizé una actividad de sensibilizacion, orientada a generar un ambiente de confianza y apertura
frente al tema. Se introdujo el concepto de sexualidad desde una perspectiva integral, resaltando que esta abarca no solo lo
fisico, sino también el afecto, el amor, la compaiiia, el respeto y las emociones a lo largo de la vida. Posteriormente, se
formularon preguntas orientadoras como:

¢Qué entienden por sexualidad?

¢Creen que las personas mayores pueden enamorarse?

¢Es importante el carifio en esta etapa de la vida?

Este espacio permiti6 identificar conocimientos previos, percepciones y algunas creencias iniciales, evidenciando tanto ideas
acertadas como mitos asociados a la sexualidad en la vejez.

23.1 Certificacion

12.Solicitar el aval de la supervision del convenio para la realizacion de
investigaciones, practicas y demés actividades donde se consoliden productos
teéricos o con base en la vivencia o participacion de las
personas mayores. Asi mismo, informar a la supervision del convenio sobre las
précticas académicas donde no se consoliden productos académicos, tedricos o
conceptuales con base en la vivencia o participacion de las personas mayores(

Para el presente periodo no se realizaron investigaciones, practicas y demas actividades donde se consolidean productos
académicos, tedricos o conceptuales con base en la vivencia o participacion de las personas mayores.

No aplica

13.Reportar mensualmente al Equipo Técnico de la Subdireccion para la Vejez, el
de las dades previstas en ct imi del Lineamiento del

Servicio de Comunidad de Cuidado y en la materializacién de los enfoques de

derechos, género, poblacional y diferencial de las politicas publicas distritales.]

La comunidad de cuidado Tierra del Sol realizé envio mensual de la matriz de seguimiento al lineamiento del servicio solicitada
por el equipo de asistencia técnica el dia 21/03/2026, y con recepcion del aval del , lo anterior se evidencia en:

13.1 Impresién de pantalla de correo electrénico envio reporte mensual
13.2.Impresién de pantalla de correo aval
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14.Presentar mensualmente al equipo técnico del servicio la caracterizacién
actualizada, en el formato definido, con la informacion de las personas mayores
que se han atendido durante la ejecucion del convenio.(l

La comunidad de cuidado TIERRA DEL SOL present6 la caracterizacion al equipo técnico del servicio la caracterizacion
actualizada, con la informacién de las personas mayores que se han atendido durante el periodo, lo anterior se evidencia en:

14.1. IP correo envio de caracterizacion
14.2. Matriz caracterizacién Excel
14.3. IP correo aval
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15. Cumplir con la vinculacién de un minimo del 5% de la provision de bienes o
servicios y mantener este porcentaje durante la ejecucion del convenio, previstas
en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021 que establece el fomento a
la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema
(Sisbén A1 hasta A5), desplazados por la violencia (registrados en el RUV),
personas que estén en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, conforme a lo ido con el Decreto 1860-
2021.0

La comunidad de cuidado Tierra del Sol Convenio 9578-2024

Para el periodo del informe cumplié con la vinculacién de un minimo del 5% de la provision de bienes o servicios y mantener
este porcentaje durante la ejecucion del convenio, previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021 que
establece el fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema (Sisbén Al hasta A5),
desplazados por la violencia (registrados en el RUV), personas que estén en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion cor conforme a lo con el Decreto 1860- 2021.

15.1. Certificacion
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16 .Cumplir con los compromisos derivados de la obtencion de los puntajes
incluidos en el proceso de
seleccion.O

La comunidad de cuidado Tierra del sol durante el periodo da ct con los

de seleccion, lo anterior se evidencia en:

s en el proceso

29.1. CERTIFICADO

29.2. Certificacién Péliza Medica

29.3. Contrato Emi

29.4.Actividades en sal6n Multisensorial
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COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RUTA

1.[mplementar la minuta de alimentos entregada por la SDIS, desde el primer dia
de ejecucion del convenio con el fin de garantizar el aporte de energia y nutrientes
de la poblacién atendida.

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol reporta :

1.1. Desde el primer dia de ejecucion del convenio 9578 DEL 2024 se esta implementando la minuta patrén y los ciclos de
mends.

1.2. FOR PSS 245

1.3.Se anexa el registro fotografico de la publicacién de la minuta patrén, ciclos de menus en el servicio de alimentos y en el
comedor de las personas mayores: REGISTROFOTOGRAFICO MINUTA

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos Técnicos/2. Nutricion
y Salubridad/ No 01.

2.Elaborar, preparar y st las e ias requeridas por
las personas mayores, conforme a las especificaciones descritas en el Anexo
Técnico Nutricién y Salubridad “Suministro alimentario que contempla

i 1es de alii o de pre i "

La Comunidad de Cuidado Tierra del sol, cuenta con :

2.1. FOR-PSS-206 Formato Derivacion de MenUs.

2.2. FOR-PSS-585 Formato Listado de Modificaciones Alimentarias por Participante,

2.3. FOR-GD-040 09-03-2026 tema: Socializacion i i i ias por p: p:
de alimentos

2.4 REGISTRO FOTOGRAFICO LISTADO PARTICIPANTE

2.5 DOCUMENTO ORIENTACIONES

2.6.Ci itacio
2.8. IMPRESION PANTALLA DERIVACION DE MENU

es mes vigente — Manipuladores

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos/Técnicos/2. Nutricién
y Salubridad/ No 02

3.Garantizar el suministro de alimentos requeridos a las personas mayores que
por tramites inherentes al servicio se encuentran fuera de la unidad operativa y no
reciben la alimentacion preparada en el centro, cumpliendo las condiciones de
ensamble, trasporte y distribucién que aseguren su inocuidad."

La Comunidad de Cuidado Tierra del sol para el periodo del presente informe cuenta con
3.1 Forgd040 del 31-03-2026 Tema: Suministro de alimentos a personas mayores, por salidas a tramites

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/2. Nutricién y
Salubridad/ No 03.

4.Realizar el acompafiamiento al consumo diario de alimentos en el comedor para
identificar alteraciones o modificaciones en la conducta alimentaria de las
personas mayores."

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol , elaboré:

4.1. Cronograma de Acompafiamiento alimentario del talento humano para el consumo de alimentos de las personas mayores
en cada tiempo de comida

4.2. Diligenciamiento del FOR-PSS-581 Formato Seguimiento al Consumo Alimentario de Personas Mayores.

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/2. Nutricién y
Salubridad/ No 04

5.Garantizar el suministro oportuno de suplementos y complementos
nutricionales, multivitaminicos y espesantes, a las personas mayores gue por sus
necesidades de salud o Nutricionales asf los requieren.”

La comunidad de cuidado Tierra del Sol se cuenta:
3.2.FOR-PSS-585 Formato Listado de modificaciones alimentarias por participantes la cual esta ubicada en la carpeta de
evidencias de la obligacién 3 de nutricién y Salubridad.

5.1.FOR-GD-040 del 31/03/2026 tema: Suministro de refrigerios nocturnos a personas mayores

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos/2. Nutricién y
Salubridad/ No 03

15. 1G 9578-2024 Febrero 2026./3.Compromisos/2. Nutricion y
Salubridad/ No 05.

6.Contar con un plan de capacitacién continuo y permanente segtn lo establecido
en la resolucion 2674 de 2013, para todo el personal que realiza la manipulacion
de alimentos en cualquiera de las etapas del proceso desde el recibo hasta el
servido y distribucion de alimentos. subir lo de la 13

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, para el presente periodo cuenta con:

6.1. Plan de Capacitacion de BPM y Manual de Buenas Practicas de Manufacturas segun la resolucion 2476 del 2013
6.2. Cronograma del mismo de Plan de Capacitacion de BPM

6.3. FOR GD 040 del 3 de Marzo 2026 tema: BPM: Evaluacion de Proveedores: Criterios para seleccionar y evaluar
proveedores de materias primas

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/ 3.Compromisos/2. Nutricién y
Salubridad/ No 06

o

en cantidad y

7.Abastecer al servicio de 6n de los suficiente:
calidad ios para dar 1to a la minuta y
alimentarias requeridas por las personas mayores."

La Comunidad de Cuidado Tierra del sol, Se adjunta
7.1. INTRUCTIVOS Y PROTOCOLOS SERVICIO DE ALIMENTOS

7.1.01.
7.1.02.
7.1.03.
7.1.04.

INS-PSS-012 Instructivo Recibo de alimentos.

INS-PSS-013 Instructivo Almacenamiento de alimentos.

INS-PSS-014 Instructivo Preparacién de alimentos.

INS-PSS-015 Instructivo Servido y distribucion de alimentos.

7.1.05. INS-PSS-016 Instructivo Seguimiento de la operacion del servicio de alimentacion
7.1.06. INS-PSS-018 Instructivo Compra directa de alimentos por operadores en asociacion.
7.1.07 INS-PSS-048 Instructivo Plan de muestreo y seguimiento a la minuta de alimentos.
7.1.08 PTC-PSS-101 Protocolo Prevencion y manejo de s de
Manual_buenas_practicas_para_la_prevencion_de_PDA

enel servicio de alimentacion

7.2. FORMATOS SERVICIO DE ALIMENTOS: se realizo el diligenciamiento de los formatos que se relacionan a continuacién
para la verificacion de la cantidad y calidad de los alimentos, de aducado almacenamiento , preparacion y distribucion de los
mismos.

7.2.01.
7.2.02.
7.2.03.
7.2.04.
7.2.05.
7.2.06.

FOR-PSS-175 FORMATO PLAN DE COMPARAS SEMANAL

FOR-PSS.226 FORMATO PLAN DE COMPRAS CONSOLIDADO MENSUAL.
FOR-PSS-230.FORMATO RECEPCION DE ALIMENTOS

FOR-PSS-232.FORMATO VERIFICACION TRANSPORTE DE ALIMENTOS

FRO-PSS-236 FORMATO CONTROL ENTRADAS Y SALIDA DE ALIMENTOS ASOCIADOS
FOR-PSS-238 FORMATO CONTROL DE TEMPERATURAS EQUIPOS DE REFRIGERACION
7.2.07. FOR-PSS-239 FORMATO CONTROL DE TEMPERATURAS EQUIPOS DE CONGELACION
7.2.08. FOR-PSS-243 FORMATO PREPRACION DE ALIMENTOS

7.2.09 FOR-PSS-246 FORMATO EVALUACION DE CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS
7.2.10- POR-PSS-248 FORMATO ACOMPARAMIENTO DE LA OPERACION SERVICIO DE ALIMENTOS MENSUAL
7.2.11. FOR-PSS-252 FORMATO INSPECCION PLA DE MUESTREO DE PORCIONES SERVIDAS

1
16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/2. Nutricién y
Salubridad/ No 07




7.2.12 FORMATO NO CONTROLADO RELACION TOMA MUESTRAS TESTIGO

7.3 FORMATOS PLAN DE SANEAMIENTO: se realiz6 el diligenciamiento de los formatos para el plan de saneamiento que se
llevaron a cabo en el servicio de alimentos los cuales se relacionan a continuacion:

7.3.03 FOR-PSS-065 FORMATO SEGUIMIENTO A SOLUCIONES DESIFECTANTES

7.3.04 FOR-PSS-066 FORMATO INSPECCION DE LA PRESENCIA DE PLAGAS

7.3.05 FOR-PSS-067 FORMATO INSPECCCION DEL MANEJO DE ELEMENTOS EN DESUSO, EMBALAJE

7.3.06 FOR-PSS-068 FORMATO LISTA DE VERIFICACION DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y ACCIONES CORRECTIVAS
7.3.08 FOR-PSS-071 FORMATO VERIFICACION DE HUMEDAD

7.3.09.FOR-PSS-803 FORMATO CONTROL Y MEDICION DE DESPERDICIOS ALIMENTICIOS

7.4.DOCUMENTOS PROVEEDORES.
7.5. REGISTROFOTOGRAFICODELSERVICIOALIMENTOS
7.6 Plan de contingencia del servicio de alimentos ante eventos que afectan la operacion del servicio.

8.Garantizar que el personal manipulador de alimentos tenga formacién en
educacién sanitaria, principios basicos de Buenas Précticas de Manufactura y
practicas higiénis en manij i6n de alil de acuerdo con lo establecido
en la Resolucién 2674 de 2013 “Por la cual se reglamenta el articulo 126 del
Decreto-ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciones” y cuente con certificado
meédico de aptitud para manipulacién de alimentos con vigencia no mayor de un
afio. De ser necesario, se debe garantizar un reconocimiento médico por razones
clinicas y epidemiolégicas, especialmente después de una ausencia del trabajo
motivada por una infeccién que pudiera afectar la inocuidad de los alimentos
donde se certifique la aptitud para la manipulacién de alimentos. "

La Comunidad de Cuidado Tierra del sol, para el presenta periodo adjunta:

8.1. Se adjunta cuadro y documentos con la relacién de los certificados de BPM Buenas Practicas de Manufactura en
Alimentos y el certificado de aptitud médica para la manipulacién de ali acorde con lo ido en el anexo técnico
en el componente de nutricién y salubridad

16. G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos/2. Nutricion y
Salubridad/ No 08

9.Disefar, implementar y evaluar el plan de promocion de estilos de vida saludable
(Estrategia de Informacién, Educacion y Comunicacion -IEC). "

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol , para el presente periodo se cuenta con:

9.1.FOR-PSS-295 Formato Construccion De Ir Y Comunicacién En Estilos De Vida
Saludable: Alimentacion, Nutricion Y Actividad Fisica

9.2.FOR-PSS-297 Formato Cronograma Capacitacioén Estilos De Vida Saludable,

9.3 For_gd_040 del 17/03/2026 tema: Carnes rojas y carnes blancas

9.5 IMPRESIONEVIOAVALIEC

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos/2. Nutricion y
Salubridad/ No 09

10. Planear, preparar y ofrecer a los participantes, preparaciones especiales en
todos los tiempos de comida diferentes al ciclo de menu establecidos para la
conmemoracion de fechas especiales y cumpleafios de las personas mayores
segun lo descrito en el anexo técnico. Estas p i deben ser pr

de manera previa y enviadas minimo quince (15) dias calendario antes del evento
para su revision por parte del equipo técnico de la subdireccion para la vejez de la
SDIS 16

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, para el presente periodo planed, preparé y ofrecié un menu especial para ofrecer a
las personas mayores como se puede evidencia en:

10.1. IMPRESIONPANTALLACAMBIOMENU
10.2. FOR-PSS-245

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/2. Nutricién y
Salubridad/ No 10

11.Programar el recibo de materias primas para el servicio de alimentacion en
horarios diferentes a los establecidos para el suministro de cada tiempo de
comida, con el fin de no generar interrupciones durante el servido y distribucion de
los alimentos.

La Comunidad de Cuidado Tierra del sol, para el presente periodo adjunta:
11.1. Se anexa horarios de entrega de materias primas, se realiza la programacion de entrega para evitar que la materia prima
ingrese a la hora de la distribucion de los alimentos para la personas mayores.

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos/2. Nutricion y
Salubridad/ No 11

COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RUTA

1.Garantizar que el servicio de atencion para las personas mayores se preste en el
inmueble y areas ofertadas avaladas por la
Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS."O

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL, para el presente periodo informa que relacioné el Formato calificacion técnica
de inmuebles (componente urbanistico e infraestructura), garantizando que el servicio de atencién para las personas mayores
se prestd en el inmueble y areas ofertadas avaladas por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS, donde se adjunta:

1.1. Formato calificacion técnica de inmuebles (componente urbanistico e infraestructura)

16. G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos/3. Ambientes
Adecuados y seguros/ No 01

2. Disefiar y dar ct al plan de

los tiempos y plazos establecidos en el mismo.
Realizar actualizaciones en los casos que se requiera garantizando ambientes
sanos y sin barreras arquitecténicas que permitan

el libre desplazamiento al interior de las instituciones y un facil acceso a las
diferentes areas de atencion.O)

preventivo y correctivo en

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL para el presente periodo dio cumplimiento al FOR-PSS-417 Plan de
Mantenimiento Preventivo y FOR-PSS-418 Plan de Mantenimiento correctivo para el convenio 9578 de 2024

2.1. FOR-PSS-417 FORMATO PLAN MANTENIMIENTO PREVENTIVO SERVICIOS TERCERIZADOS SUBDIRECCION PARA
LA VEJEZ
2.2. Ayuda memoria FOR GD 040 del 28 de Febrero 2026: tema:Soportes plan mantenimiento preventivo y correctivo

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos/3. Ambientes
Adecuados y seguros/ No 02

3.Suministrar la dotacién de habitaciones, lenceria de habitaciones y mobiliario
general en los tiempos y requerimientos

establecidos, manteniéndola en 6ptimas condiciones durante la ejecucion del
convenio.

De acuerdo con el seguimiento y verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidenci6 que la Comunidad
de Cuidado da cumplimiento al suministré de la dotacién de habitaciones, lenceria de habitaciones y mobiliario general, lo cual
se evidencia en:

3.1.Lista de Chequeo

16. G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos/3. Ambientes
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4.Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo personal y
absorbentes con las caracteristicas y periodicidad establecidas. O
o

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL, para el presente periodo entregd kit de aseo el 5 de Marzo 2026
4.1. FOR-PSS-215

4.2. FOR-GD-040 DEL 31 de Marzo de 2026 TEMA: Entrega Kit de Aseo

16. G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/3. Ambientes
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5.Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de facil traslado,
teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucién 705 de 2007 de la Secretaria
Distrital de Salud o norma que la derogue o modifique.

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL, para el presente periodo a través del "FORMATO INSPECCION Y
SUMINISTRO DE BOTIQUINES TIPO B" FOR-TH-008, se realizé verificaron de cada uno de los elementos que conforman el
botiquin tipo B, el cual se encuentra disponible para ser usado en caso de que se requiera.

5.1. FOR-TH-008. FORMATO INSPECCION Y SUMINISTRO DE BOTIQUINES TIPO B

16. G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/3. Ambientes
Adecuados y seguros/ No 05

6.Suministrar la dotacion de vestuario de las personas mayores en los tiempos y
especificaciones descritos.00

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL para el presente periodo entregé dotacion a 9 personas mayores el 27 de Marzo
de 2026:

6.1. FOR-GD-040 del 27 de Marzo de 2026, tema: Entrega de dotacion de vestuario a 9 personas mayores

6.2. FOR-PSS-216 Formato entrega de vestuario

16. G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/3. Ambientes
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7. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y la
cantidad establecidos en el anexo técnico para el servicio de alimentos y vigilancia
nutricional. [J

u]

0

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, con

7.1.Formato Lista de Chequeo por Componente

7.2.1 cronograma de mantenimiento preventivo de los equipos se cuenta con la hoja de vida y la calibracion de los que
requieran.

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/3. Ambientes
Adecuados y seguros/ No 07

8.Garantizar los elementos para el desarrollo de actividades con las personas

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL ha garantizado durante la ejecucion del convenio 9578 de 2024 los elementos

mayores, dirigidas a fortalecer y mantener las

para la realizacion de todas las actividades y talleres ocupaciones con las personas mayores segun lo establece el

sensoriales y emocionales de las personas mayores durante su proceso
institucional.O

anexo técnico en las tablas No. 28 "Relacién de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes actividades" y tabla No.
29 "Relacion de elementos minimos para el o de ias".

8.1. Tabla 28

8.2. Tabla 29

16. G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/3. Ambientes
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9.Garantizar el suministro de los elementos de aseo institucional para realizar
todas las actividades necesarias que permitan dar
al Plan de i de la Comunidad de Cuidado

La comunidad de cuidado TIERRA DEL SOL en el presente periodo 1 al 31 de Marzo de 2026 reporta de acuerdo con los
siguientes soportes que da cumplimiento a la obligacién. Se anexa tabla de elementos de aseo institucional con su respectiva
evidencia fotografica y formato no controlado de entrega de elementos de aseo al personal operario de la Comunidad de
Cuidado.

9.1. Formato no controlado de entrega de elementos de aseo al personal operario de la Comunidad de Cuidado.
9.2 lista de chequeo no controlado tabla 30

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/3. Ambientes
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10. Garantizar la dotacién para el personal manipulador de alimentos y servicios
generales con las caracteristicas y periodicidad establecida en el Anexo Técnico
Ambientes Adecuados y Seguros — Atencion Integral.(]

o

Actas de ENTREGA DE ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL :

10.1. FOR GD 040 del 16 de Marzo de 2026, tema: Entrega de dotacién a cada una de las personas del talento humano

manipuladoras de alimentos y socializacién del adecuado uso de dichos elementos dando cumplimiento a la obligacion 10.1 de

ambientes adecuados y seguros del anexo técnico.

10.2. FOR GD 040 del 17 de Marzo de 2026, tema: Entrega de dotacion a operarios de Servicios generales

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/3. Ambientes
Adecuados y seguros/ No 10

11.Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de
Emergencias y Contingencias y garantizar su implementacién durante la ejecucion
del convenio.O

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL, tiene avalado FORMATO PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS FOR-|

TH-030

11.1. FOR TH 030

16. G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/3. Ambientes
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12.Realizar todas las acciones necesarias para obtener el concepto técnico de
Bomberos favorable de la autoridad Distrital o Municipal correspondiente.0

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL, cuenta con concepto de bomberos con vigencia del 8/9/2025 al 7/9/2026

12.1. CONCEPTO DE BOMBEROS

16. G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos/3. Ambientes
Adecuados y seguros/ No 12

13. Elaborar, socializar y aplicar en los casos requeridos los protocolos de
seguridad que se requieran en el marco de la atencion integral de las personas
mayores.O

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL cuenta con los protocolos de seguridad los cuales tienen visto buenos del
equipo de asistencia técnica Sub. Vejez, de igual manera son de conocimiento del talento humano de la Comunidad de
Cuidado, de los protocolos actualizados los cuales se adjuntan:

13.1. PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

13.2.1 Protocolo de actividades cotidianas

13.2.2 Protocolo de prevencién de accidente

13.2.3 PTC-PSS-086 PROTOCOLO SITUACIONES COTIDIANAS FORTUITAS SERVICIO COMUNIDAD DE CUIDADO

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/3. Ambientes
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14.Realizar todas las acciones necesarias para garantizar la seguridad y las
condiciones de uso del inmueble donde se presta el servicio mediante licencia por
parte de la autoridad competente y evaluacién de vulnerabilidad sismica si el
inmueble fue construido y licenciado en una fecha anterior a la implementacion de
la normatividad sismica.0

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL cuenta con licencia de construccion vigente, otorgada mediante la Resolucién 05
4-0611, con fecha del 2 de septiembre de 2005.

14.1 LicenciaDeConstruccion

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos/3. Ambientes
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15.Si en la evaluacion de vulnerabilidad sismica presentada, o en la licencia de

construccién emitida por la autoridad se la de
intervenir la on, izar la intervencion de la 6n, sin afectar la
correcta prestacion del servicio. La Ilcgncla de construccion _nene fecha de ejgcutqna del 0_2 de septiembre de'ZODS, No aplica
Esta licencia esta fuera de tiempos para realizar intervenciones a la edificacion.
COMPONENTE: GESTION AMBIENTAL
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES RUTA

1. Implementar cada uno de los criterios del COMPONENTE DE GESTION
AMBIENTAL14 establecido en el Anexo Técnico Ambientes Adecuados y Seguros
espacio fisico funcional.0
o
u]

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL en el presente periodo del 1 al 31 de marzo de 2026 presenta los siguientes
soportes de actividades, correos, reuniones, 1es etc. para dar ala on.

Carpeta 1.1 Actividades realizadas con la mesa ambiental en el presente periodo.

111,
11.2.
113
1.1.4.
1.15.
1.16.
117,

5-MAR-2026: Se realiza reporte de movilidad sostenible. Se adjunta certificado.
8-MAR-2026: Se realiza Apagén ambiental. Se adjunta FOR-GD-040 Ayuda de memoria
27-MAR-2026: Se realiza socializacion sobre infografias compartidas por mesa técnica.
27-MAR-2026: Se realiza actividad sobre dia mundial del agua. Se adjunta FOR-GD-040.
31-MAR-2026: Se realiza reunién comité GAGAS. Se adjunta FOR-GD-040

Se adjunta soporte sobre el No consumo de plasticos de un solo uso.

Impresion de pantalla: Base consumo de agua Marzo 2026

Carpeta 1.2. FORMATOS, CERTIFICADOS DE TANQUES, FUMIGACION, MANIFIESTO DE RECOLECCION
1.2.1 FORMATOS

1.2.1.01 FOR-PSS-065: FORMATO SEGUIMIENTO A SOLUCIONES DESIFECTANTES,

1.2.1.02 FOR-PSS-066: FORMATO INSPECCION DE LA PRESENCIA DE PLAGAS

1.2.1.03 FOR-PSS-067: FORMATO INSPECCION DEL MANEJO DE ELEMENTOS EN DESUSO, EMBALAJES Y
EMPAQUES

1.2.1.04 FOR-PSS-068: FORMATO LISTA DE VERIFICACION DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

1.2.1.05 FOR-PSS-071: FORMATO VERIFICACION DE HERMETICIDAD

1.2.1.06: FOR-GA-020: Formato ruta recoleccién interna de residuos hospitalarios y similares RRIRH.

1.2.1.07 FOR-GA-021: Formato RH1

1.2.1.08 FOR-GA-024: Lista de verificacion al P
1.2.1.09: FOR-GA-025: PGIRH

1.2.1.10: FOR-GA-005: RUTA DE RECOLECCION INTERNA DE RESIDUOS SOLIDOS - RRIRS POR FASES (1,11 y Ill)
1.2.1.11: FOR-GA-009: Formato registro, medicién y control de residuos aprovechables y no aprovechables

1.2.1.12: FOR-GA-010: Certificado recoleccion residuos solidos aprovechables y seguimiento al acuerdo de
corresponsabilidad.

1.2.1.13: FOR-GA-030 Medicién, registro y reporte de aceites vegetales usados

1.2.1.14: FOR-GA-031: Formato Registro y control limpieza y mantenimiento de trampas de grasa y sistemas de captacion de
aguas lluvias. Se adjunta FOR GD 040.

de residuos | y similares.

1.2.2 Certificado de lavado de tanques 28/11/2025 #25112801
1.2.3. CERTIFICADO DE CONTROL DE PLAGAS Y FUMIGACION 20/11/2025 #25112001
1.2.4 Manifiesto CGS Ciudad Limpia #56978

CARPETA 1.3 SOCIALIZACIONES, CHARLAS, CAPACITACIONES AL TALENTO HUMANO REFERENTE AL ANEXO
TECNICO DE GESTION AMBIENTAL, y actividad con persona mayor.

1.3.1. 17 y 19-MAR-2026: Se socializa el PGIAVU, PAIPAERS y la matriz de riesgos ambientales de la SDIS. Se adjunta FOR-
GD-040

1.3.2 16 y 19-MAR-FEB-2026: Se realiza socializacion sobre la Clasificacion de residuos hospitalarios y técnicas apropiadas
de limpieza y desinfeccién. Se adjunta FOR-GD-040

1.3.3: FOR-PSS-570: Econciencia

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos Técnicos/1
Componente Atencién Integral/ No 02
o

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos Técnicos/4. Gestion
Ambiental

oooo

COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVAO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RUTA

1.Contar durante la ejecucion del convenio con la plataforma estratégica la cual
incluye: mision, vision, objetivos, politicas, valores, estructura y aspectos
relacionados con la razén de ser de la institucién

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL cuenta con la plataforma estratégica conformada por la ( Mision, Vision,
Organigrama, politicas, principios y valores institucionales) los cuales se encuentran publicados en un lugar de facil acceso y
consulta por parte de los funcionarios y demas comunidad institucional.

1.1. Registro Fotografico Plataforma Estratégica

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos Técnicos/
5.Componente Gestion Administrativa/ No 01

2.Contar con la imagen institucional de la Secretaria Distrital de Integracién Social
— Alcaldia Mayor de Bogoté-, dando alcance al convenio que se suscriba con el
Asociado.0

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL en el periodo del 1 al 31 de Marzo de 2026 disefi6¢ la imagen institucional , para
publicar durante el convenio 9578 de 2024 en la entrada del edificio principal de la unidad operativa, asi mismo cuenta con la
imagen institucional publicada en el vehiculo que se encuentra ofertado y al servicio del convenio antes descrito.

2.1 Registro fotografico de la imagen institucional en fachada

2.2 Registro fotografico de la imagen institucional en vehiculo y/o vehiculos.

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos

Técnicos/.Cs ite Gestion No 02

3.Realizar oportunamente los reportes de novedades y las metas fisicas
mensuales con oportunidad y calidad; manteniendo la base de datos de la
poblacién actualizada.

Durante el periodo comprendido 1 al 31 de Marzo 2026, desde el rea de trabajo social, se realiza el envio de las novedades
correspondientes.
3.1.impresion de pantalla envi6 correo el 1 de Abril 2026

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos Técnicos/5.
Gestién Admini: iva/ No 03

4.Realizar el cargue de la informacion de las actuaciones de intervencion en el
Sistema de Informacion Misional SIRBE, o el que haga sus veces, con calidad y
oportunidad.O

Durante el periodo comprendido 1 al 31 de Marzo 2026, desde el area de trabajo social, se realiza el envio de las novedades
correspondientes.

Ingresos: 2

Hospitalizados: 125 dias

Traslados:0

Egresos: 2

Salida a Medio familiar: 6 dias

Adicionalmente, se cuenta con

4.1 Base de datos en formato PDF.

4.2 Base de datos en formato XLS

4.3 FOR PSS 311 ficha SIRBE
4.4.FOR-PSS-213 Formato Reporte Metafisica

16. G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos Técnicos/5.
c inistrativa/ No O

Gestion

5.Articular con otras instituciones que permitan brindar una atencion integral a las
personas mayores.[

La Comunidad de Cuidado TIERRA DEL SOL , durante el periodo del 1 al 31 de Marzo de 2026 realizd articulaciones:
5.1. FOR GD 040 del 31 de Marzo de 2026: Articulaciones de Marzo 2026

1G 9578-2024 Marzo 2026/3.Compromisos Técnicos/5.

16.
C Gestion i / No 05

6.Garantizar el servicio de transporte para el traslado de las personas mayores a
las actividades que se El vehiculo y el personal de transporte
utilizado por el Asociado debera darles estricto cumplimiento a las normas
expedidas por la Secretaria de y demas at (]

La Comunidad de cuidado Tierra del Sol durante el mes de Marzo afio 2026 garantizé el servicio de transporte a las personas
mayores y cumple con los documentos y especificaciones del anexo técnico, como se evidencia en:

4.3.1 Péliza Camioneta

4.3.2 Tarjeta de Propiedad
4.3.3 SOAT

4.3.4 Documentos Conductor
4.3.5 Tarjeta de Operacion

16. G 9578-2024 Marzo 2026./1.Informe financiero-4.3 Transporte.




7.Garantizar el servicio funerario durante la ejecucién del convenio de manera
oportuna de acuerdo con lo establecido en el anexo técnicod

“"La Comunidad de cuidado Tierra del Sol durante el mes de Marzo de afio 2026 garantizo el servicio funerario de acuerdo con
lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.2.1 Contrato Servicios Funerarios
4.2.2 Factura Servicios Funerarios

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/1.Informe financiero-4.2 Servicios
funerarios

8.Contar con el talento humano minimo requerido durante la ejecucion del
convenio.0

La Comunidad de Cuidado Tierra del Sol garantizé el talento humano minimo para la ejecucién del convenio 9578 de 2024
conforme lo establece el anexo técnico, como se evidencia en:

1.1 FOR PSS 211 liquidacion de cupos
4.1. FOR PSS 214 formato relacion talento humano.

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./1.Informe financiero/1 liquidacién de
cupos

16. G 9578-2024 Marzo 2026./1.Informe financiero/4.costos fijos

9. Presentar a la supervision del convenio al menos con cinco (05) dias antes de la
necesidad de retiro del personal las hojas de vida y los soportes correspondientes
que las yla del talento humano
establecido en el anexo técnico (personal minimo requerido) para su aprobacion.
En los casos en que el talento humano no avise su retiro con anterioridad, el
asociado debera garantizar la entrega de la hoja de vida con sus soportes a la
supervision durante los dos (2) dias calendario posteriores al retiro del talento
humano.O

En la Comunidad de Cuidado Tierra del Sol durante el periodo del 1 al 31 de Marzo de afio 2026 presentaron novedades de
talento humano que se informaron a supervisién para revision de hojas de vida y aval:

9.1. IP Correo envio y aval de novedad de talento humano:
Manuela Gonzélez quien reemplaza a Andrea Gonzalez Martinez en el cargo de auxiliar de enfermeria a partir del 12 de Marzo
de 2026.

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026./3.Compromisos Técnicos/5. Gestion
Administrativa/ No 09

10.Entregar antes de la finalizacion de ejecucion del convenio el archivo de las No aplica para el presente periodo del informe, teniendo en cuenta que el convenio se encuentra en ejecucion NO APLICA

historias sociales activas de los participantes del servicio a la Secretaria Distrital

de Integracion Social.00

11.Garantizar el servicio de vigilancia conforme a la normatividad vigente.O La Comunidad de cuidado Tierra del Sol durante el mes de 1 al 31 de Marzo del afio 2026 garantizé el servicio de vigilancia de |16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/1.Informe financiero-4.4. Servicio

acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.4.1 Contrato Servicio de Vigilancia
4.4.2 Factura Servicio de Vigilancia

Vigilancia




12.Garantizar la prestacion de los servicios publicos en los términos establecidos
en el anexo técnico.0

La Comunidad de cuidado Tierra del Sol durante el mes de 1 al 31 de Marzo de 2026 garantiz6 los servicios publicos de
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.5 Servicios Publicos

4.6. Certifcado costos fijos firmado por el revisor fiscal y representante legal
4.7. CC. Y T.P. del revisor fiscal

4.8. Certificado Junta de Contadores

16. 1G 9578-2024 Marzo 2026/1.Informe financiero/4.costos fijos

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: COMUNIDAD DE CUIDADO TI

ERRA DE SOL

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

MARIA DEL CARMEN GARCIA

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL: %j / ;«Lﬁ.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 41762654

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME




. ) Cdigo: FOR-PSS-211
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Ve——
FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO :;:‘:;_"12’:"1'2022009989’ 181032022
Proyecto de inversion: |7937 - Generacion de oportunidades para la inclusién social y productiva de las personas mayores en Bogota D.C.
Nombre del Servicio: [COMUNIDAD DE CUIDADO
Nombre Unidad Operativa: [COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DEL SOL
Asociado / Contratista: [CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES [Convenio Asociacién / Contrato No: 9578 [ del afio: [ 2024
Dias del mes: | 31 [Cobertura: [ 100 [ Periodo de ejecucion: | 3/1/2026 [ al 3/31/2026
Costo Fijo Dia Persona: | $131,494| Costo Variable Dia Persona: $ 43,652 Alimentos Dia Persona: $ 25,103
Costos
Variabl Novedades
Ne. APELLIDOS NOMBRES Identificacion a”aD, c S Valor Valor Total Costo Variable Descripcion de la Novedad
as ce N°. Dias
atencién
1 ACEVEDO MORENO MARCELA 41,696,548 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
2 ALARCON VALVUENA ROSANA 39,631,797 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
3 ALBARRACIN VENTURA LuIS GERMAN 19,423,727 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
4 ALCON MARTHA CECILIA 53,905,865 31 $ 778,193 $ - |$ 778193
5 ALVARADO SUAREZ SUSANA 53,905,661 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
6 AVILA VARON MARIA LEONOR 41,421,795 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
7 ARDILA GARCIA LOPE ANTONIO 4,169,376 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 26/02/2026.
Persona mayor que fallece el dia 08/03/2026 en el hospital Simon
8 ARIAS JORGE 17,075,683 8 $ 200824 8 $ 200,824 | ° Bolivar. Hospitalizado desde el dia 26/02/2026. Certificado de
defuncion # 26034320063515.
9 ARISTIZABAL ARISTIZABAL CARLOS ARTURO 19,326,580 31 $ 778193 $ - $ 778,193
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 08/03/2026
10 AZUERO MAYORGA JOSE VICENTE 17,056,697 31 $ 7781193 5 $ 125515 | $ 652,678 y dada de alta el dia 13/03/2026.
" BAQUERO DE WALTEROS MARIA FIDELA 41,335,841 31 $ 778193 $ - $ 778,193
12 BARREIRO PENA ALICIA 26,416,766 31 $ 778193 $ - $ 778,193
13 BARRERA LA VERDE MARIA TRANSITO 41,308,388 31 $ 778193 $ - $ 778,193
14 BERNAL LESMES BLANCA DORIS 52,838,704 31 $ 778193 $ - $ 778,193
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 06/03/2026
y dada de alta el dia 09/03/2026.
DE LOS Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 11/03/2026.
1 BLANCO JOSE SANTOS 710473 14 $ 351442 7 $ 175,721 8 175,721 Persona mayor que fallece en el Hospital Simon Bolivar el dia
14/03/2026. Hospitalizado desde el dia 11/03/2026. Certificado de
defuncion # 26031320070076.
16 BLANCO DE HENAO ANA ISABEL 20,074,586 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
17 BOGOTA GARCIA ANA CRISTINA 39,630,198 31 $ 778193 $ - $ 778,193
18 BOLIVAR PINEROS MARIA INES 41,517,711 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 08/03/2026 y dada
19 BONILLA RINCON JAIRO ROBERTO 17,076,989 31 $ 778193 8 $ 200,824 | $ 577,369 de alta el dia 16/03/2026.
20 BRAVO CARMEN ALICIA 41,409,571 31 778,193 - 778,193
21 CALLE SUAREZ MARTHA ELENA 32,523,097 31 778,193 - 778,193
22 CARRANZA BALOCO FABIO JOSE 19,229,802 31 778,193 - 778,193
23 CARVAJAL ANA DE JESUS 27,959,656 31 $ 778193 $ - $ 778,193
24 CASTILLO JOSUE 311,005 31 $ 778193 $ - $ 778,193
25 CORDERO CARMEN RUTH 41,724,732 31 $ 778,193 $ - $ 778,193




FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS-211

Version: 1
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JEANNETH DEL

26 CORTES LOPEZ DIANA SOCORRO 51,576,367 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
27 CUEVAS DOMINGA 23,521,704 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
28 DIAZ WILLIAM 19,091,875 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
29 ESQUIVEL CARLOS JULIO 3,074,379 31 $ 778193 $ - $ 778,193
30 FLORIDO OMBITA JOSE ALCIBIADES 229,434 31 $ 778,193 8 $ 200,824 | $ 577,369 Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 24/03/2026.
31 FORERO CORREDOR SATURIA 39,786,058 31 $ 778,193 $ - $ 778,193

Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 12/03/2026
32 GAMBA MARIA DEL CARMEN 1,033,714,817 31 $ 7781193 1" $ 276,133 | $ 502,060 y dada de alta el dia 23/03/2026.
33 GAONA QUINTERO GABRIEL 4,055,086 31 778,193 - 778,193
34 GARZON CALDERON JAIME 80,260,677 31 778,193 - 778,193
35 GARZON GUTIERREZ MIGUEL 19,318,535 31 778,193 - 778,193
36 GARZON GUTIERREZ MIGUEL 19,318,535 31 778,193 - 778,193

Persona mayor que ingresa a la Comunidad de Cuidado Tierra
37 GOMEZ CACERES MARIA GABI 23,659,762 19 $ 476,957 $ - $ 476,957 del Sol el dia 13/03/2026, trasladada de la Comunidad Francisco y
Clara por cambio de modalidad.

38 GONZALEZ DE TORO MARIA INES 41,447,051 31 $ 778193 $ - $ 778,193
39 GONZALEZ GONZALEZ MARIA EMPERATRIZ 20,465,024 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
40 GONZALEZ PRIETO JOSE RAIMUNDO 1,022,998,499 31 $ 778193 $ - $ 778,193
41 GUTIERREZ ASCENCIO MARIA ABIGAIL 28,680,624 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
42 GUTIERREZ GACHARNA LUIS EDUARDO 11,372,562 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
43 GUTIERREZ HERRERA PABLO EMILIO 19,389,622 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
44 GUZMAN MOSCOSO INES 41,593,223 31 $ 778193 $ - $ 778,193
45 HERRERA MORALES ROSAURA 21,809,629 31 $ 778193 $ - $ 778,193
46 INFANTE RODRIGUEZ JOSE IGNACIO 19,054,836 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
47 JIMENEZ JIMENEZ JAIME 17,189,536 31 778,193 - 778,193
48 JIMENEZ PARRA BLANCA NUBIA 41,402,771 31 778,193 - 778,193
49 JIMENEZ RAMIREZ MARIA TRANSITO 23,963,932 31 778,193 - 778,193
50 LA VERDE MERCHAN PEDRO NEL 1,021,670,168 31 778,193 - 778,193
51 LADINO PINZON JOSE PABLO 3,114,777 31 $ 778,193 30 $ 753,090 | $ 25,103 Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 02/03/2026.
52 LADINO PARDO LUIS ALFREDO 3,294,895 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
53 LANCHEROS PAIBA MARIA DE JESUS 20,314,697 31 $ 778193 $ - $ 778,193
54 LONDONO MUNOZ ANTONIO RICAURTE 10,061,160 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
55 LOPEZ PINEDA AIRIS PILAR 53,906,088 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
56 LOTTA SARMIENTO FLOR ALBA 53,905,712 31 $ 778193 $ - $ 778,193
57 MALAVER GOMEZ MARIA DORALICE 41,427,676 31 $ 778,193 $ - $ 778,193

Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 27/02/2026
58 MALDONADO LAGOS Luz MIRIAM 41,516,111 31 $ 778,193 5 $ 125515 | $ 652,678

y dada de alta el dia 06/03/2026.




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS-211

Version: 1
§ FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO :Z:‘:a:vrfedn:zmuzzoog%g- 18/03/2022

59 MARTINEZ CAICEDO PEDRO FLORO 3,000,544 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
60 MARTINEZ GONZALEZ OSCAR 29,766,679 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
61 MEDINA MARIA VIRGELINA 53,905,472 31 $ 778,193 $ - $ 778,193

Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 02/03/2026
62 |MILKES CLEVES Luis EDUARDO 17,151,716 31 $ 778,193 3 $ 75309 |8 702884 y dada de alta el dia 05/03/2026.
63 MOGOLLON VELOZA IGNACIO EDUARDO 19,239,224 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
64 MOLANO MARIA ANTONIA 35,489,602 31 $ 778,193 $ - $ 778,193

Persona mayor que sale a medio familiar el dia 22/03/2026 y
65  |[MORA MORA Luis FELIPE 218,445 31 $ 778,193 1 $ 25103 [ § 753,090 regresa el dia 23/03/2026.
66 MORALES PARDO JAIME 79,354,680 31 778,193 - 778,193
67 MORALES LUIS ALBERTO 19,052,716 31 778,193 - 778,193
68 MORENO VICTOR ORLANDO 11,240,027 31 778,193 - 778,193
69 MURCIA GALLEGO MARTHA SOFIA 41,472,914 31 778,193 - 778,193
70 NARANJO HINESTROZA RAMON ELIAS 4,543,176 31 778,193 - 778,193
4l NEMOCON TRANSITO ELENA 20,992,479 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
72 NOPE GALINDO MARIA ISMENIA 20,263,655 31 778,193 - 778,193
73 OJEDA CAMARGO JOSE BENEDICTO 19,092,193 31 778,193 - 778,193
74 PARRA CLEOFE 36,155,750 31 778,193 - 778,193
75 PARRA PERALTA NOHORA ALICIA 51,703,046 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
76 PEREZ JAIME ARMANDO 79,183,918 31 $ 778193 $ - $ 778,193
77 POLOCHE APACHE RICAURTE 81,715,729 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
78 PRIETO DE BRAVO MARIA INES 41,595,472 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
79 PRECIADO SANDOVAL JuLio CESAR 19,202,300 31 $ 778,193 5 $ 125515 | $ 652,678 Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 27/03/2026.
DE LOS

80 RAIGOSO AGUDELO MARIA ANGELES 20,529,831 31 $ 778193 $ - $ 778,193
81 REINA ROMERO CLARETH 5,904,526 31 $ 778193 $ - $ 778,193
82 RIANO VALBUENA LASTENIA 1,136,909,917 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
83 RIANO CHAPARRO RUFINA 20,316,250 31 $ 778,193 10 $ 251,030 | $ 527,163 Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 22/03/2026.
84 RINCON MENDEZ JAIRO 17,177,809 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
85 ROJAS VALLEJO GERARDO NEFTALI 5,199,400 31 $ 778193 $ - $ 778,193

Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 13/02/2026
86 ROTAVISTA MARIA ACENETH 41,891,549 31 $ 778,193 18 $ 451,854 | § 326,339 y dada de alta el dia 19/03/2026.
87 SANCHEZ CASAS BRAULIO 5,571,043 31 $ 778193 $ - $ 778,193

Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia 02/03/2026
88 SANCHEZ ANA BELEN 28,732,387 31 $ 7781193 7 $ 175,721 | $ 602,472 y dada de alta el dia 09/03/2026.
89 SANDOVAL VALBUENA RAFAEL 19,091,277 31 $ 778193 $ - $ 778,193
90 SANTAMARIA JULIAN ANDRES 1,018,457,851 31 $ 778,193 $ - $ 778,193




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Sodge ORPES211
FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO :Z:‘:a:vr:lel:?muzzoog%g- 18/03/2022
91 TALERO ACERO MARIA OLIVA 20,172,877 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
92 TAMAYO GLORIA 52,666,204 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
93 TORRES BULLA JUAN MANUAEL 1,933,492 31 $ 778,193 5 $ 125515 | $ 652,678 Persona mayor que sale a medio familiar el dia 27/03/2026.
94 TORRES JORGE ARMANDO 17,070,582 31 $ 778193 $ - $ 778,193
95 TORRES LEONARDO 5,662,273 31 $ 778193 $ - $ 778,193
Persona mayor que ingresa a la comunidad de Cuidado Tierra del
% TOVAR SANCHEZ SAUL 6,755,297 2 $ 50,206 $ i $ 50206 Sol el dia 30/03/2026 por validacion de condiciones.
97 VARGAS ARACELY 52,410,681 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
98 VARGAS GRACIELA DE JESUS 41,417,307 31 $ 778193 $ - $ 778,193
99 VARGAS RIOS LUCIANA 52,840,826 31 $ 778193 $ - $ 778,193
100 [VARGAS DE TUNJUELO MARIA ELISA 28,626,263 31 $ 778,193 $ - |$ 778,193
101 VELA MORENO GERMAN 19,217,870 31 $ 778,193 $ - $ 778,193
102 VELASQUEZ GARCIA FABIO LEON 7,519,088 31 $ 7781193 $ - $ 778,193
Total 3081 $ 77,342,343 131 $ 3288493 | § 4,053,850
Total Dias Cupos No Utilizados | 19 |
Total Costos Variables Mes: marzo 2026 Total Costos Fijos Mes: 394,482,000
Rubro Cupos atendidos Costo cupo Total Total Costos Variables Mes: 131,203,319
Absorbentes 3,081 18,549 57.149.469 Recursos no Ejecutados Mes: 2,096,877
Alimentos 2,950 25,103 74,053,850 Costos por Realizacion Mes: $ -
Total 131.203.319 Valor a Facturar Mes: $ 523,588,442
Costos por Realizacion Mes:marzo 2026
Recursos No Ejecutados Costos fijos Talento humano- Mes: marzo 2026 Rubro Valor
N°. Descripcion Dias Valor Dia Total Vestuario $ -
1 auxiliar de enfermeria 1 $94.482 $94.482 Total $ -
en el presente periodo No se presentaron novedades
Total S 94482
en el presente periodo No se presentaron novedades
Recursos No Ejecutados Otros Rubros, Costos fijos- Mes: marzo 2026
Valor soportado
N°. Rubro Promedio mensual | (Facturas-Cuentas Diferencia
de cobro)
1 Servicios Publicos y Conectividad $17,816,600 $15,814,205| $ 2,002,395
$0
Total $ 2,002,395
en el presente periodo No se presentaron novedades
Recursos No Ejecutados costos Variables- Mes: marzo 2026
Valor soportado
No. Rubro Promedio mensual | (Facturas-cuentas Diferencia
de cobro)
Total $ -
en el presente periodo No se presentaron novedades i
A =
£ /
aria Det'Camén Garcia EYLEEN MACIEL NAVARRO LEIDY JOI LA SUPERVISION
Representante Legal Revisor Fiscal- Contador

C.C. 1.026.578.363
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PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR

Codigo: FOR-PSS-212

Version: 1

Fecha: Memo 12021032796 - 20/10/2021

SRR WG S Pagina 1de T
Proyecto de inversion: 7937 - Generacin de oportunidades para la inclusion social y productiva de las personas mayores en Bogoté D.C. % Ejecucion Fisica
Nombre del Servicio: COMUNIDAD DE CUIDADO % Ejecucion Financiera 50%
Nombre de la Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DEL SOL Fecha inicio 11112026
Nombre del Asociado / Contratista: CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES MULTIETNIAS Fecha fin 6/21/2026
Convenio de Asociacion / Contrato No: 9578-2024 del | 22 12 2024 | COBERTURA 50
Periodo de ejecucion [gel [ 3nmiz026 | al | “aimtr2026 | PLAZO DIAS (MES 30) 7
PLAZO DIAS CALENDARIO 172
Periodo ejecutado
5 Aportes
Rubro/item 2 Totales De acuerdo con la estructura MARZO Total ejecutado
8 Recursos Pendiente
DIAS COSTOS DIAS COSTOS por ejecutar SDIS
3112026 3/31/2026 Elios 30 RIS 31
EJECUTADO | EJECUTADO | PROMEDIO PROMEDIO
Costos Fi
ostos Fijos SDIs Asociado o ot ST DIFERENCIA | S 0apo | DIFERENCIA SDIS Asociado
C 1] $31,110503]  $31,110,503 $5457,982 0 $5457,982 0 0 0 16,373,946 0 14,736,557
Profesional en 4 | $106,660475| 106660475 §18.712:364 o] sts712364 0 0 0 56,137,002 [ 50,523,383
Profesional en Nutricién 1 26,665,119] $ 26,665,119 4,678,001 0 4,678,001 0 0 0 14,034,273 [ 12,630,846
Profesional en Psicoloaia 1 26,665,119| 526,665,119 4,678,001 [ 4,678,001 0 0 0 14,034,273 [ 12,630,846
Profesional en i 1 26,665,119] $ 26,665,119 4,678,001 0 4,678,001 0 0 0 14,034,273 [ 12,630,846
Profesional en Terapia O 1 26,665,119| 5 26,665,119 4,678,001 [ 4,678,001 0 0 0 14,034,273 [ 12,630,846
Profesional en Fisioterapia 1 26,665,119] $ 26,665,119 4,678,001 0 4,678,001 0 0 0 14,034,273 [ 12,630,846
Profesional en Trabaio Social 1 26,665,119| 526,665,119 4,678,001 [ 4,678,001 0 0 0 14,034,273 [ 12,630,846
Auxiliar de i 52 | $840,136315| §840,136,315 $ 147,297,853 o] $147.392335 § 94,482 0 0 § 442,082,523 [ § 398,053,792
Tallerista en Artes y Oficios (Auxiliares de terapia 2 | 32312035 $32312935 $5,668,935 $0[  $5668935 50 50 50 $ 17,006,805 0 $ 15,306,130
Técnico operativo 1 16,156,468 | 516,156,468 2,834,468 [ 2,834,468 0 0 0 8503,404 [ 7,653,064
Técnico en Regencia de Farmacia 1 16,156,468] _$ 16,156,468 2,834,468 [ 2,834,468 0 0 0 8,503,404 0 7,653,064
Técnico en Gestion ambiental 1 16,156,468 5 16,156,468 2,834,468 [ 2,834,468 0 0 0 8503,404 [ 7,653,064
Técnico en Gestion D v Archivo 1 16,156,468 | § 16,156,468 2,834,468 0 2,834,468 0 0 0 8,503,404 0 7,653,064
Técnico en ia 0 en Alimentos 1 16,156,468 5 16,156,468 2,834,468 [ 2,834,468 0 0 0 8503,404 [ 7,653,064
Servicios Generales 9 | $124,442360| § 124,442,360 $ 21,831,992 0 $ 21,831,992 0 0 0 $ 65,495,976 0 $ 58,946,384
i de alimentos 6 | 582961573 582961673 14,554,661 o s 14554661 0 0 0 § 43,663,983 [ § 39,207,590
Subtotal Recursos Humanos $1.456.397.215| § 1.458.397.215 S0 $255.764.673 o] $255.850.155 §94.482 o ol §767.482.983 o $690.914.232
Reconocimiento al Inmueble $ 268,363,330| $ 258,363,330 45,326,900 [ 45,326,900 $ 0 0 $ 135,980,700 0 $ 122,382,630
i al Inmueble $120,003,240|_$ 120,003,240 21,053,200 [ 21,053,200 50 0 0 $ 63,159,600 [ § 56,843,640
Servicios Publicos y Conectividad $ 101,654,620 | $ 101,554,620 15,814,205 0 17,816,600 $2,002,395 0 0 $ 29,104,872 0 $ 72,449,748
Desgaste y uso de los bienes no 91477,590| _$ 91,477,590 16,048,700 [ 16,048,700 0 0 0 $ 48,146,100 [ $43,331490
Bienes consumibles 74,347,950 S0| $74.347,950 $0 $ 13,043,500 $0 0 $ 13,043,500 0 $0| $39,130,500 $0
Elementos de aseo 47,453,070 S0| $47,453,070 $0 $ 8,325,100 50 0 $ 8,325,100 0 50| $24975300 $0
Servicios funerarios 37.072,230| _$25,072.230] _$ 12,000,000 4,398,636 $2,105,263 4,398,636 0 § 2,105,263 0 §13,195908|  §6,315,789 11,876,322
Transporte §127,115,067| 8 127,115,067 $22,300,888 $0[  $22300.888 0 50 0 $ 66,902,664 50 $ 60,212,403
jilancia del 01 de enero al 14 de julio $78,576,039| $66.576.039| $ 12,000,000 $ 11,680,008 $ 2,105,263 $ 11,680,008 0 $2,105,263 0 $ 35,040,018 $ 6,315,789 $ 31,536,021
Vigilancia del 15 de julio al 31 de diciembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 $0
Subtotal Costos Fijos $2.394.360.351] § 2.248.559.331|_$ 145.801.020] 6 392.387.208 6 25.579.126] §304.484.085| _$2.096.877] _§ 25.579.126) ol $1.159.012.845 $76.737.378] __$1.089.546.486
Costos Variables
v otros elementos de cuidado | $ 557,813,200 §319.054,085] $238.759,115|  $57,149469]  $42.767.361|  $57.503.933 §354,464]  543,032166] 264,805 § 166,310,334 | § 124,457,046 § 152,743,751
Elementos de aseo personal | $ 81,717,200 50| $81,717,200 $0| 14,637,831 50 S0| 14,728,100 $ 90,269 50| $42507,466 50
Alimentos | §452,549,200| §431,776,694| $20,772,606| § 74,053,850 $3560650  $77,820,200] $ 3,766,350 §3,743899] 5183249 §216,287,448] §10,399512 § 215,489,146
Subtotal Costos Variables $1.092.079.600] §750.830.679| §341.248.021| $131.203.319]  $60.065.842| $135.324133|  $4.120.814]  61.504.165| $382.507.782]§ 177.454.024 $ 368.232.897
Costos por realizacion
Vestuario [ T s158.406,600] 562,281,093 $96,125,507 $0 $0 $0 S0 S0 50 50 $ 62,281,093
Sublotal por Goslos por realizacion / Causacion | 5158.406.600] _$ 62.281.003] _ 96.125.507 50 50 50 S0 S0 50 50 50 $62.281.093)
[Ajuste a la Decena 52,085 50[ s - - - - 56255 50 56,255
Total costos: [5'3.644.846.551] $ 3.061.671.103| $ 583.175.448|  $ 523.588.442]  $86.544.968] §520.808.218] $6.217.691] §87.083.291 $538.323| $1.541.604.372] $254.191.402]  $1.520.054.221
Recursos No Ejecutados Por Costo Recursos No Ejecutados o por Reinvertir
Recursos No ejecutados- Mes Costos Fijos S 2006877 50 s Is S - $1,089.546.434] 5 69.063,640
Recursos No ejecutados- Mes Costos Variables s 4.120814) §538323] § s s s - § 368,232,891] § 163,794,891
Recursos No ejecutados- Mes Goslos por realizacion s I s s s s s - $62.281.093] § 96,125,507
Total Recursos Sin Ejecutar $6,217,691 $538,323 $0 s0 sof s - $1,520,060,418| $ 328,984,038,

Observaciones:

Maria
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Representante Legal
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EYLEEN MACIEL NAVARRO
Revisor Fiscal- Contador
C.C.1.026578.363




Codigo: FOR-PSS-212
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS
SOCIALES Version: 1
amamaz. FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR Fecha: Memo 12021032796 - 29/10/2021
e Pagna 1 de 1
Proyecto de inversion: 7937 - Generacion de oportunidades para la inclusion s % Ejecucion Fisica
Nombre del Servicio: COMUNIDAD DE CUIDADO % Ejecucion Financiera 82%
Nombre de la Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DEL SOL Fecha inicio 12/27/2024
Nombre del Asociado / Contratista: CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS ETM Fecha fin 6/21/2026
Convenio de Asociacion / Contrato No: 9578 del 22 12 2024 COBERTURA 100
Periodo de ejecucion: del 3/1/2026 al 3/31/2026 PLAZO DIAS (MES 30) 540
PLAZO DIAS CALENDARIO 547
Periodo ejecutado
3 Aportes
Rubro/item -] Totales De acuerdo con la estructura MARZO Total ejecutado
& de costos Recursos Pendiente
DIAS COSTOS DIAS COSTOS por ejecutar SDIS
31112026 313112026 > 008 30 el 3
) EJECUTADO EJECUTADO PROMEDIO PROMEDIO )
Costos Fi
ostos Fijos SDIS Asociado SDIS Py SDIS DIFERENCIA ASOCIADO DIFERENCIA SDIS Asociado
C 1 96,238,622 96,238,622 §5457,982 o ssds7982 0 0 0 § 80,646,530 15,562.0
Profesional en §329.948.273] _§ 320,048.27 § 18.712.3 o s 18.712.3 0 0 0 $276.491.740 53,456,503
i en Nutricion 82,487, ,487 4,678,0 0 4,678,0 0 0 0 ,122,935 13,364,134
Profesional en Psicologia 82,487, ,487 4,678,0 0 4,678,0 0 0 0 ,122,935 13,364,134
i en i 82,487, ,487 4,678,0 0 4,678,0 0 0 0 ,122,935 13,364,134
Profesional en Terapia O 82,487, ,487 4,678,0 0 4,678,0 0 0 0 ,122,935 13,364,134
Profesional en Fisioterapia 82,487, ,487 4,678,0 0 4,678,0 0 0 0 ,122,935 13,364,134
Profesional en Trabajo Social 82,487, ,487 4,678,0 0 4,678,0 0 0 0 ,122,935 13,364,134
[Auxiliar de enfermeria 52 | $2,598,915.337| § 2,698.915.337 § 147,297,853 o[ $147.392.335 94482 0 0 $2,176.748,867 § 42,166,470
T:"J'i!z‘;n‘:;)’*"es y Oficios (Auxiliares de terapia $99.958,282|  § 99,958,282 50 5,668,935 $0 5,668,935 $0 $0 $0 83,763,550 $0 $16,194,732
7 cnico operativo X 5 ,979, . 468 0 . 468 0 0 0] 881, ,097,366
cnico en Reaencia de Farmacia X 5 ,979, . 468 0 . 468 0 0 0] 881, ,097,366
cnico en Gestion ambiental X 5 ,979, 8 468 0 8 468 0 0 0] 881, ,097,366
cnico en Gestion Dy v Archivo X 5 ,979, . 468 0 . 468 0 0 0] 881, ,097,366
Cchico en ia 0 en Alimentos A A ,979, 8 ,468 0 8 ,468 0 0 0] ,881, ,097,366
Servicios Generales § 384,955, $ 21,831,992 o[ sot.s31992 0 0 0 $ 322,586, $ 62,368,534
M de alimentos $ 256,637,008 $ 14,554,661 0[5 14,554,661 o o 0 521490097 § 41,736,031
Subtotal Recurso Humano $4511.471.159] § 4.511.,471.159] $ 255,764,673 0§ 255,850,155 § 94,482 0 0 $3,779,285,133 s 732,186,026
I al Inmueble 799,232.670| _$ 799,232,670 $ 45,326,900 o[ 545326900 50 0 0 72,264,473 $ 126,968,197
I al Inmueble 371.223,360| _$ 371,223,360 $21,053,200 0] $21,053.200 50 0 0 12.249,653 $ 58,973,707
Servicios Publicos y C 314.153,970] _$ 314,153,970 $ 15,814,205 o[ 517.816600]  §2,002395 0 0 73,766,264 § 140,387,706
Desgaste y uso de los bienes no 282,981,330| _$ 282,981,330 50| 516,048,700 50| $16,048,700 o 50 0 $ 238,026,106 50 544,955,224
Bienes 229,991,370 50| $220991,370 50 $ 13,043,500 50 0] 513,043,500 0 50| §193.293,086 50
Elementos de aseo 46,793,180 50| _$ 146,793,180 50 $ 8,325,100 50 o[ $8325.100 0 50| $123.318,860 50
Servicios funerarios 14,681.300]  $ 78,681, $ 36,000,004 4,398,636 $2,105263]  §4,308,636 o[ $2.105.263 0 65671022 $30.315.78 $ 13,000,378
Transporte 93,223,423| _§ 393,23, s $ 22,300,888 50| $22.300,888 0 50 0 $ 330,754,926 s $62.468.497 |
[Vigilancia del 01 de enero ait4 de fuio 65.124,334] 6 129.124. $36,000,00 5 11,680,006 $2.105263] _§ 11,660,006 o[ 52105263 0 5101.977.218 31.837.34 507.147,116
|\_nq.|anc.a del 15 de julio al 31 de [ulio $78,634,391] _ §60,634, $ 16,000,00 50 50 50 0 $ 63,207,039 $19,346,39 $2.662,648
Isublolal Costos Fijos $7.407.510.487| § 6.940.725.937| _$ 466.784,550] __§ 392.387.208] $25,579.126] _$394.484.085] __$2.096.877| _$25579.126 0 $5.737.202.734]  $398111.472 § __ 1.203.433.203]
Costos Variables
[Absorbentes y oiros elementos de cuidado §1,737,653,000] § 979,226,285 §756,006,016| _§57.149,460 42,767,361 $67,503,933 $354464] $43.032.166] § 264,805 811390549 §632,821,720 § 167,835,736
Elementos de aseo personal $ 254,560,700 50| _$ 264,560,700 50 $ 14,637,831 50 50| 514,728,100 590,269 50| $211979,443 50
[Alimentos I $1409,687,700] § 1,373,687,700] __§ 36,000,000] _§ 74,053,850 $ 3,560,650  §77.820200]  §3.766350] _ $3.743.899] § 183,249 §1,078.466.258 $ 23,075,380 §295.001442
Isublolal Costos Variables $3,401,801,600] § 2.352.913.985] $ 1,048,887,615] __§ 131,203,319 §60.965,842] § 135,324,133 §4.120,814] _$61.504,165] __§ 538,023 §1.889.856,807] __$ 867.876,543] § 463,057,178
Costos por
|\_/esmano [ | 5465992.000] $177.615679] 2883765521 50 50 50 50 50 50 § 113,034,021 $72,323,167 $ 64,581,658
Subtotal por costos por TCausacion | s 465.992.200] _$ 177.615.679] _ 288,376,521 50 0 50 50 50 $0) $113,034,021 §72.323.167] 5
[Ajuste a a Decena: $2085 S0/ s s - - - -$40815 50
Total costos: | $ 11.275.304.287' $9,471,255,601| $ 1,804,048,686 523,588,442.00| 86,544,968.00] 529,808,218.00 6,217,691.00] 87,083,291.00 538,323.00 7,740,142,747 1,338,311,182| § 1,731,112,854
Recursos No Por Costo Recursos No 0 por Reinvertir
No Wes Costos Fios 5 2096877 so[ 5 Ts Ts Ts - § 1,151,772,627 $ 65,404,090
No Mes Costos Variables $ 4,120,814 $538,323| § -1$ -1$ -1 8 - $ 700,484,425 $ 170,499,835
No WMes costos por realizackd - s0[ 5 s s s - $65990,087| __5216,053,354
Tolal Reoursos Sin Ejecutar $6217.691 §538.323) 50 50 50 50 $1918.247.139] __$451957.079

[Observaciones

5,

Maria Bel Camén Garcia
Representante Legal

EYLEEN MACIEL NAVARRO

Revisor Fiscal- Contador
C.C. 1.026.578.363



ALCALDIA MAYOR

SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES

MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Codigo: FOR-PSS-213

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina: 1 de 1
Fecha reporte de Novedades: MARZO DE 2026 Cobertura: 100 Total ingresos 2
Contrato/Convenio: 95782024 Cobertura anterior: 100 Total traslados 0
Operador: CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES MULTIETNIAS :f:n’g;:::"s 102 Total egresos del servicio 2
Nombre Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DEL SOL Pasan al Mes 100 Total dias Salidas a medio 6
Siquiente: familiar
Tipo de atencion: SEVERA Igupos Disponibles: 0 Total dias de 125
Periodo: 1 de marzo de 2026 31 de marzo de 2026
Cantidad dias calendario 31
.| FECHADE REPORTE MOTIVO DE LA DESCRIPCION DE LA NOVEDAD EN CASO DE FALLECIMIENTO,
N (MMVIDDDAAAR) IDENTIFICACION | PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO | PRIMERNOMBRE | SEGUNDONOMBRE | TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD FECHA INICIO (MM/DD/AA) | FECHA FINAL (MM/DD/AA) | DIAS DE NOVEDAD (CAMPO OBLIGATORIO) DESCRIBA LA CAUSA
1 10 de marzo de 2026 17075683 ARIAS 0 JORGE 0 INTERVENCION ASH 1 de marzo de 2026 8 de marzo de 2026 8 Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
Persona mayor que fallece el dia 08/03/2026 en el
hospital Simon Bolivar. Hospitalizado desde el dia )
2 10 de marzo de 2026 17075683 ARIAS 0 JORGE 0 ESTADO EF 8 de marzo de 2026 8 de marzo de 2026 0 Certficado do defuncion # En estudio
26034320063515.
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
4 22 de marzo de 2026 17056697 AZUERO MAYORGA JOSE VICENTE INTERVENCION RIH 8 de marzo de 2026 13 de marzo de 2026 5 08/03/2026 y dada de alta el dia 13/03/2026.
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
6 10 de marzo de 2026 710473 BLANCO 0 JOSE DE LOS SANTOS INTERVENCION RIH 6 de marzo de 2026 9 de marzo de 2026 3 06/03/2026 y dada de alta el dia 09/03/2026.
P ieda hospitalizada desde el di
7| 22demarzode 2026 710473 BLANCO 0 JosE DE LOS SANTOS INTERVENCION ASH 11 de marzo de 2026 14 de marzo de 2026 4 1 oarmane e aue auedahosplalizada desde el dia
Persona mayor que fallece en el Hospital Simon
Bolivar el dia 14/03/2026. Hospitalizado desde el dia
8 22 de marzo de 2026 710473 BLANCO 0 JOSE DE LOS SANTOS ESTADO EF 14 de marzo de 2026 14 de marzo de 2026 0 1110312026, Certficado de cofuncion # Muerte natural
26031320070076.
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
10| 22 de marzo de 2026 17076989 BONILLA RINCON JAIRO ROBERTO INTERVENCION RIH 8 de marzo de 2026 16 de marzo de 2026 8 08/03/2026 y dada de alta el dia 16/03/2026.
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
1 31 de marzo de 2026 229434 FLORIDO OMBITA JOSE ALCIBIADES INTERVENCION ASH 24 de marzo de 2026 31 de marzo de 2026 8 24103/2026.
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
13| 31demarzode 2026 1033714817 GAMBA 0 MARIA DEL CARMEN INTERVENCION RIH 12 de marzo de 2026 23 de marzo de 2026 1 12/03/2026 y dada de alta el dia 23/03/2026.
Persona mayor que ingresa a la Comunidad de
14| 22 demarzode 2026 23659762 GOMEZ CACERES MARIA GABI SEGUIMIENTO icT 13 de marzo de 2026 13 de marzo de 2026 0 Cuidado Tiora del Sol of dim 13/03/2026, rasladada
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
15| 10 de marzo de 2026 3114777 LADINO PINZON JOSE PABLO INTERVENCION ASH 2 de marzo de 2026 31 de marzo de 2026 30 0210312028,
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
16| 10 de marzo de 2026 41516111 MALDONADO LAGOS Luz MIRYAM INTERVENCION RIH 1 de marzo de 2026 6 de marzo de 2026 5 2710212026 y dada de alta el dia 06/03/2026.
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
18| 10 de marzo de 2026 17151988 MILKES CLEVES LuIS EDUARDO INTERVENCION RIH 2 de marzo de 2026 5 de marzo de 2026 3 02/03/2026 y dada de alta el dia 05/03/2026.
Persona mayor que sale a medio familiar ol dia
20| 31demarzo de 2026 218445 MORA MORA Luis FELIPE INTERVENCION RPF 22 de marzo de 2026 23 de marzo de 2026 1 2210312026 y regresa el dia 23/03/2026.
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
21 31 de marzo de 2026 19202300 PRECIADO SANDOVAL JuLio CESAR INTERVENCION ASH 27 de marzo de 2026 31 de marzo de 2026 5 2710312028,
22|  31demarzode 2026 20316250 RIANO CHAPARRO RUFINA 0 INTERVENCION ASH 22 de marzo de 2026 31 de marzo de 2026 10 ;;;gg,"zaog:ym que queda hospializada desde el dia
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
23| 10 de marzo de 2026 41891549 ROTAVISTA 0 MARIA ACENETH INTERVENCION RIH 1 de marzo de 2026 19 de marzo de 2026 18 13/02/2026 y dada de alta el dia 19/03/2026.
Persona mayor que queda hospitalizada desde el dia
25| 10 de marzo de 2026 28732387 SANCHEZ 0 ANA BELEN INTERVENCION RIH 2 de marzo de 2026 9 de marzo de 2026 7 02/03/2026 y dada de alta el dia 09/03/2026.
Persona mayor que sale a medio familiar ol dia
26|  31demarzo de 2026 19338492 TORRES BULLA JUAN MANUEL INTERVENCION ASF 27 de marzo de 2026 31 de marzo de 2026 5 27103/2006
Persona mayor que ingresa a la comunidad de
27| 31demarzo de 2026 6755297 TOVAR SANCHEZ SAUL SEGUIMIENTO IS 30 de marzo de 2026 30 de marzo de 2026 0 Cuidado Tierra del Sol el dia 30/03/2026 por
ocion de condic
TOTAL DIAS DE NOVEDAD 131
RAQUEL PINTO SANCHEZ OSCAR GUILLEN CARDONA JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIAN
NOMBRE COORDINADOR (A) NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA

UNIDAD OPERATIVA

FIRMA COORDINADOR (A)

UNIDAD OPERATIVA

e J_

NOMBRE RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA

FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

ANOTACIONES:




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION TALENTO HUMANO - COMUNIDAD DE CUIDADO

Codigo: FOR-PSS-214

Version:1
Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina:1 de 1

Convenio de 6n y/o Contrato trativo: Convenio de Asociacion 9578 de 2024

Nombre del servicio: |Centr0 Comunidad de Cuidado Tierra de Sol

Nombre del asociado: |Corp0racion Social para el desarrollo de los Grupos etnicos y Culturales

Nombre de la unidad operativa: |Comunidad de Cuidado Tierra del Sol

Cobertura: |100 Personas

Periodo de reporte: |1 al 31 de marzo de 2026

Seguridad social D Nntos | Valor Talento humano
Salario u "
N° Cédula Nombres Apellidos Cargo Tipo de contrato seguin estructura de 1BC Salud Pension Nivel de ARL /Neto pagado recursos SDIS Dias Novedades Observacion
costos - Aportes SDIS riesgo ARL Impuesto . . laborados
(Automatico) (Automatico)
1 52200787 RAQUEL PINTO SANCHEZ C Prestacion de servicios | $ 5.457.983 | $ 2.183.193 272.899 | $ 349.311 1 $ 11.396 52.724 | $ 5.405.259 | $ 5.457.983 30
2 1024585542 EDGAR JOSE SANCHEZ MACIAS Profesional en Enfermeria Prestacion de servicios | $ 4.678.001 | $ 1.871.236 233.905 | $ 299.398 1 $ 9.768 45190 | $ 4.632.901 | $ 4.678.091 30
3 80028460 WILLIAM ERNESTO MAECHA MAECHA Profesional en Enfermeria Prestacion de servicios | $ 4.678.001 | $ 1.871.236 233.905 | $ 299.398 1 $ 9.768 45190 | $ 4.632.901 | $ 4.678.091 30
4 1032379512 HENRY' DILBERTO MORALES MARROQUIN Profesional en Enfermeria Prestacion de servicios | $ 4.678.001 | $ 1.871.236 233.905 | $ 299.398 1 $ 9.768 45190 | $ 4.632.901 | $ 4.678.091 30
5 1033701887 SAMARIS CAROLINA SOTO ROZO Profesional en Enfermeria Prestacion de servicios | $ 4.678.001 | $ 1.871.236 233.905 | $ 299.398 1 $ 9.768 45190 | $ 4.632.901 | $ 4.678.091 30
6 52838845 CLAUDIA MONICA MEZA LOZANO Profesional en Nutricion Prestacion de servicios | $ 4.678.001 | $ 1.871.236 233.905 | $ 299.398 1 $ 9.768 45190 | $ 4.632.901 | $ 4.678.091 30
7 37625973 RINA MILENA CASTILLO PARDO Profesional en Psicologia Prestacion de servicios | $ 4.678.001 | $ 1.871.236 233.905 | $ 299.398 1 $ 9.768 45190 | $ 4.632.901 | $ 4.678.091 30
8 1030526655 LUISA FERNANDA LEON MERCADO en i de servicios | $ 4.678.001 | $ 1.871.236 233.905 | $ 299.398 1 $ 9.768 45190 | $ 4.632.901 | $ 4.678.091 30
9 1090408364 LIZETH JOHANNA VILLAFANE HERNANDEZ en Terapia O« Prestacion de servicios | $ 4.678.091 | $ 1.871.236 233.905 | $ 299.398 1 $ 9.768 45190 | $ 4.632.901 | $ 4.678.091 30
10 52371846 FAIR YANCY CASTRILLON RAMIREZ en i de servicios | $ 4.678.001 | $ 1.871.236 233.905 | $ 299.398 1 9.768 45190 | $ 4.632.901 | $ 4.678.091 30
11 1024511264 OSCAR IVAN GUILLEN CARDONA Profesional en Trabajo Social Prestacion de servicios | $ 4.678.091 | $ 1.871.236 233905 | $ 299.398 1 9.768 45190 | $ 4.632.901 | $ 4.678.091 30
12 1030533984 ANA CAROLINA ALARCON RICAURTE Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 218.863 | $ 280.145 3 42.652 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
13 52781419 ANGELA ANDREA GONZALEZ MARTINEZ Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 944823 [ $ 1.750.905 218.863 | $ 280.145 3 42.652 9127 | $ 935.696 | $ 944.823 10 SALE A PARTIR DEL 10 DE MARZO
14 1003517730 ANGIE LORENA URREGO SAAVEDRA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 218.863 | $ 280.145 3 42.652 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
15 1104774000 CARLOS ALBERTO TORRES MORALES Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
16 1033817699 CARLOS EDUARDO CAVIEDES VALDIRI Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
17 39678611 CARLOS EFREN CABEZAS ANGULO Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
18 1022948707 CESAR MAURICIO URREGO CHITIVA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
19 1012410077 CINDY ANDREA RAMIREZ BOHORQUEZ Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
20 1024501043 CINDY LORENA FORERO CASTRO Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
21 1019988450 DANA GISSEL NORWOOD RIANO Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
22 1015460063 DAYANA JULIETH RAMIREZ PATINO Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
23 1023931192 DIANA ASTRID MENDEZ BUITRAGO Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
24 49723921 DIANA PATRICIA OVALLE RODELO Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
25 1022995944 DIEGO ALEXANDER RUIZ ACOSTA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
26 1020786001 DIEGO FERNANDO MESA MUNOZ Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
27 1023884768 EDWARD DUVAN MUROZ SABOGAL Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
28 80442430 EDWIN TRONCOSO MENDOZA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
29 1072447389 ELKIN JAIR BONILLA REYES Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
30 1033762850 FABIAN ANDRES HOYOS ANAYA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
31 1080263041 GISELA GONZALEZ MARTINEZ Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
32 1003764485 HARRY GIOVANNI OLIVEROS ESPINOZA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
33 53094637 IVON LILIANA HERNANDEZ ROCHA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
34 1023012620 JEFERSON ALBEIRO MADRIGAL Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
35 1053341872 JENNIFER PAOLA AREVALO FORERO Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
36 1006476367 JHIRLENDIS ELENA RIVEROS GARCES Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
37 1020745808 JHOAN SEBASTIAN ARAQUE Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
38 1030563289 JHONATAN MONROY FIGUEROA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
39 79183390 JOSE GREGORIO PULIDO PULIDO Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
40 1000731381 JOSE RONALDO GONZALEZ GUIZA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
41 1000988030 KAREN SUSANA REYES TORRES Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
42 1056776294 LEINER FABIAN SARMIENTO ESPITIA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
43 52780976 LILIANA DAMIAN ORDONEZ Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
44 1033707620 LINA PAOLA TORRES MORALES Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
45 39717860 LUz NELLY MUROZ BALLESTEROS Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
45 1007542981 MANUELA GONZALEZ OSPINA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 1.795.200 | $ 1.750.905 | $ 218863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 17.342 | $ 1777858 | $ 1.795.200 19 INGRESAA PAFé'gﬁ;AEtElZZ POR ANGELA
46 1033814791 MARIA CAMILA RODRIGUEZ HERNANDEZ Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
47 1110447179 MARICELA MURILLO BLANCO Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
48 1072660824 MARTIN BONILLA REYES Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
49 1014205930 MAYRA ALEJANDRA ROZO RODRIGUEZ Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
50 51975747 MONICA MAIRENE VARGAS CABRALES Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
51 1072195453 NOREIDY MASMELA GARCIA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
52 1093746350 RICHARD YESID CARRILLO ORTIZ Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 3 $ 42652 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
53 17674696 ROLANDO RODRIGUEZ CAPERA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
54 1020796354 ROSA FERNANDA MEDINA VILLA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
55 39678411 SANDRA MILENA ARROYAVE MARTINEZ Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
56 35251644 SANDRA PATRICIA SAAVEDRA CIPAGUATA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
57 1082988811 SILFREDO JOSE VELASCO ALTAMAR Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
58 1032417784 SINDY JOHANNA SANCHEZ BOJACA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
59 1024522755 VIVIAN PAOLA VERGARA MORA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
60 1030649238 YENCY PAOLA MARTIN PRIETO Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
61 52285957 YUDY ANDREA VALERO MARTINEZ Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
62 5997331 YURIAN MARROQUIN BARRAGAN Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
63 52759763 YURY JOHANA MORA DAZA Auxiliar de enfermeria Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
64 51810545 CLARA ASTRID GARCIA RODRIGUEZ | Talleristaen Artes y Oficios (Auxiliares de terapia | pyeqyacion de servicios | $ 2834468 | $ 1750905 | $ 218863 | $  280.145 1 $  9140|$ 27381|S  2807.087 | S 2.834.468 30
65 1031178538 ANGELA PATRICIA TIMOTE PRADA Tallersta en Artes y Oficios (Auxiiares de terapia | prgacion e servicios | § 2834468 | $ 1750905 | $ 218863 | §  280.145 1 $ 9140 |$ 27381 |$  2807.087 | § 2.834.468 30
66 79615190 JAVIER ALEXANDER VILLALBA GARCIA Técnico operativo Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
67 39745238 Luz JANNETH GOMEZ ERAZO Técnico en Regencia de Farmacia Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
68 1015434561 RENE ALEJANDRO PAMO PLATA Técnico en Gestion ambiental Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
69 1024505004 JENNIFER VANESSA MIRANDA ESCUCHA Técnico en Gestién Documental y Archivo Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
70 1019015392 MARIO STIVEN POVEDA Técnico en Gastronomia o en Alimentos Prestacion de servicios | $ 2.834.468 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 27381 | $ 2.807.087 | $ 2.834.468 30
71 1015473438 ALISON CAROLAY RAMIREZ Servicios Generales Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9140 | $ 23433 | $ 2.402.344 | $ 2.425.777 30
72 52239680 CARMEN OLIVA GUIZA LOPEZ Servicios Generales Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
73 22949679 FANNY ESTHER BRAVO BELENO Servicios Generales Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
74 PPT 6894364 JOSE GREGORIO RAUSEO MARTINEZ Servicios Generales Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
75 50956395 LINEY MARIA BALOCO Servicios Generales Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
76 PPT 11131590 MILAGROS DEL VALLE CORNIELES ROMERO Servicios Generales Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
77 PPT 7558613 NATHALIE CAPRILES FERNANDEZ Servicios Generales Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
78 1007976484 SHARON VALENCIA Servicios Generales Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
79 1066176249 SANDRA MARCELA PATERNINA DIAZ Servicios Generales Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
80 30657924 DIANA LUz NAVAJA CUADRADO de alimentos Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
81 52857552 JOHANNA MARCELA CAMPOS BERNAL de alimentos Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
82 20891897 LEONOR LA TORRE FIGUEROA de alimentos Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
83 1012389812 LUIS ALBERTO LOPEZ FONSECA de alimentos Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
84 25774351 NELLY EDITH ARRIETA ARIAS de alimentos Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
85 1032498542 VALENTINA TABARES ORTEGA de alimentos Prestacion de servicios | $ 2425777 | $ 1.750.905 | $ 218.863 | $ 280.145 1 $ 9.140 | $ 23433 | $ 2402.344 | $ 2.425.777 30
TOTAL $  255.764.715 | $152.213.432 | $19.026.679 | $24.354.149 | $ 134 | $1.598.850 | $2.470.687 | $253.294.028 | $ 255.764.715
C St

MARIA DEL CARMEN GARCIA
Representante Legal

EYLEEN MACIEL NAVARRO
Revisor Fiscal- Contador
Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y
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MARIA INES GONZALEZ DE TORO 41.447.051 0|00 {3t{1,07] 1 1 1 1 1] 2 4 0| 1 1t{o|1| 1310 NO FIRMA
RAFAEL SANDOVAL VALBUENA 19091277 010;0 0 e o1 1 1 1 1 2 4 G 1 1o 1A 7
GERMAN VELA MORENO 19217870 010|031 (1|01 1 1 1 1] 2 4 041 11 0i1] 1
ALIC|A BARREIRC PENA 26.416.766 [ 0 0|0 1 1 1 1 1 2 4 Q 1 1 o1 110 NO FIRMA
MARIA TRANSITO BARRERA LAVERDE 41.308.388 0|0 G| 31|10 1 1 1 1 1 2 4 0 1 116111110 NO FIRMA
CARMEN RUTH CORDERC 41.724.732 o|ojof{3|tj0¢1 1 1 1 1 2 4 4] 1 1 ci{f 140 NO FIRMA
MARIA VIRGELINA MEDINA 53.905.865 0|00 0 Djpo0 1 1 1 i 1 2 4 0 1 1 o110 NO FIRMA
NOHORA ALICIA PARRA PERALTA 51.703.046 o|ojo0| 0 00| 1 1 1 1 112 4 0 1 1Tfo|1|1]0C NG FIRMA




Mo Nombres y Apellidos Documentn de ientidad % 5% % %
21 .SUSANA ALVARADRO -S;i-REZ 53605661 _0 oG
2_2 MARIA ISMENIA NéPE éALINDO 202536_55 -0__ (U] ;
;7 MARIA ABIGAIL. GUTIERREZ 28680672% g1o|o ?
; . GABRIEL GAONA QUIN-TE_RO '46%-6 9|00 __0
._25 JAIME MORALES 793_54-68(]7 __U G| 0 0
26 FABIO JOSE CARRANZA BALT)&JO 19229802 clo|¢C ;
._2.7 JAIME JIMENEZ J!MEN_EZ '%718953674 _0 ojo0 3
728 MIGUEL GARZ(;GL};%REZ 19318535 olo|0]| 31
29 LEONARDO TORRES 565-2;3-” N pjlejo| 31
30 N _ LUIS ALBERTC Mé;\LES 19(2;52716 ol|o|0| 3

G2l 2| B 258 2 |5 | 38| =2 || E|5 |2 28l Firma Observacion
£&l 2| = (228l 2 | €3 | 5 28| 2 s | B | @ 20018 1 E
Tzl 9 5 527 % | 8 Ersi| 2 || 9|83 813 ¢
EE 5| 0 |52 | E 13 o8 £ ° g
0 I O A S I o
olol| 1| ¢ 11t alo] 1t [1]oft]10 NO FIRMA
lol el a1 1jz]afol1|tjo/1]1]0 NO FIRMA -
olol a1l 11 1 bila]|afofr|1]{oj1]1]0 NO FIRMA
olol 1l 1l 1 btlalafjoptjrfjoj1f1io NO FIRMA
glol 141l 1 jtla2]efojr]j1]jojtitje NG FIRMA
I PR (PR A S R ]
ilel vl 1 a1 a2l eloiafr]o 1]1]e /M
. S . — . L ——_— T ——— /‘ - —
ol alr e s a2l a]al 1ol 1]1]c NO FIRMA
clola el il i fatelaljaolaftjol1]1]o0 NO FIRMA
stolabalad vl ajolajrjopt 1]jo| , ‘%/
bl a2l ate] 1ot 1]o juﬁ . i : f

=




ELEMEMTOS

" g e |z 5 -
Tleta| & |52 3|5l |8 |2 [T 5. 8 sl a8 3
= | 2 8 5 =zl 32 c |5E5| & = & |12 5 m -2 8 |5 (@ - .
Mo Mombres y Apeilidos Dosumentodeentidat | § | 8 | 8| & 1% e E & |E53 T38| g iasl 2|z | 8|83 2| 812 Firma Observacion
Sle|g| B (%3 F 538 ¢ |E= | gl28| = (€8 5|8 z2]8]¢
LI R
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31 SATURIA FORERO CORREDCR 39.786.058 ololoiat|1lo v 4|11t {12401 ]1]0;1|1]0 NO FIRMA
32 ANA CRISTINA BOGOTA GARCIA 39630198 gloelol otolof 1] 1+t |12 4 0] 11 0{1]1]0 NO FIRMA
a3 MARIA DE LOS ANGELES RAIGOS(C AGUDELO 20525831 glolol a1 |1fo] t| 1|1} 1 | 1]2]4fj0 |1 |1f0o;1][1]0 NO FIRMA
34 JULIAN ANDRES SANTAMARIA 1018457851 ojlolo} o 0[]0 1 1 1 1 112 40| 1]1]9]|111]|0 NO FIRMA
35 LUCIANA VARGAS RICS 52840826 olofol odolol 1t 11t 1 | 12401 ]|1faj1]1]0 NO FIRMA
36 RUFINA RIARO CHAPARRC 20316250 olole|l odolol 11| 1] 1112401 ][1]0]|1|%]0 NO FIRMA
37 FLOR ALBA GONGORA SARMIENTO 41386699 ololoe|l olojo| t |41} + 1|2 4|0l 1i1]0]%]1]0 NO FIRMA
38 LUIS GERMAN ALBARRACIN VENTURA 19423727 ololo]l o lojo| 1t | s+t |12 4|0 t]|4}j0or1]1]0 NO FIRMA
38 LUIS ALFREDO LADINO PARDO 3294895 oleiof cJojo| 1|ttt r}j2i4i01|[1]0]|1]1]0 NO FIRMA
40 MARTHA ELENA CALLE SUAREZ 32623097 o|0j0| 09|01 1 1 1 1| 2] 40| 1110|311 1]|0 NO FIRMA
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Ha dMombres y Apellidos Dosmentoetentidad | 5 | 21 E | & B2 | 3 1554 § | 28| 3 [3F| 2 - R - A - Firma Observacion
. . © - .

41 MARIA DEL CARMEN GAMBA 1033714817 0|00 O o]0 1 1 1 1 1 2 0 1 1] 031 110 NO FIRMA
42 ROSAURA HERRERA MORALES 21809629 010107 0 0|0t 1 1 1 1 2 4 4] 1 1 o1 1t]90 NO FIRMA
43 MARIA FIDELA BAQUERQO DE WALTEROS 41335841 0|00 O Djo 1 i 1 1 1 z 4 0 1 1 c|t]1]|0 NO FIRMA
44 | DIANA JEANNETH DEL SOCORRO CORTES LOPEZ 51576367 0|00 M 110 1 k 1 1 1 2 4 0 i 1 041 110 NO FIRMA
45 ARACELY VARGAS 52410681 o000 G o101 1 1 i 1 2 4 4 1 1 pj1| 10 NG FIRMA
46 CARMERN ALICIA BRAVO 41409571 {040 0 0{0 1 1 1 1 1 2 4 0 1 1 0171110 NG FIRMA
47 MARTHA CECILIA ALCON 53905865 0fto|0 0 [V} 1 1 1 1 1 2 4 0 1 i o110 NO FIRMA
48 JORGE ARMANDO TORRES 17070582 (0|0 0 [ 1 1 1 1 1 2 4 0 1 1 ot 110 NO FIRMA
49 DOMINGA CUEVAS 23521704 0|0]04 0 ocL0q 1 1 1 1 1 2 4 ] 1 tyo0{1) 110 NO FIRMA
50 AIRIS PH.AR LOPEZ PINEDA 53806088 0100 0 (L] 1 1 1 1 1 2 4 4] 1 1 o1t ]9 NO FIRMA




[ o ELEMENTOS ]
Nombres y Apeflidos Pocumento ds ldeatilad | 5| £ 1 & | & |2 gl 3 |Zs53 28| 322l 28|88 § FEEEE Firma Observacion
HEREIE R IR - A R IS - S A '
MARTHA SOFIA MURCIA GALLEGO 41472914 g|oto} 0 |C|O} ¢ 1 1 1 1] 2 4 | 0 i Tt 6|1 1|0
P - . - ! —
TRANSITO ELENA NEMOCON 20992479 o|o|0| 0 jJ0O;0)| 1 1 1 1 1| 2 4 10| 1 1|01y 1|0 NO FIRMA
FABIO LEON VELASQUEZ GARGIA 7519088 ¢giolol o lojoe| 1|1ttt 1] 2401 [1]0]11]0 j —
MARIA ELISA VARGAS DE TUNJUELO 28626263 ojoejof 31 | 1|01 i 1 1 1] 2 4 04 1 t]1 01110 Y‘ NO FIRMA
MARIA TRANSITO JIMENEZ 23963932 0|00 0 070 1 1 1 1 P2 4 0 1 1{o0[1{1]0C NO FIRMA
La persona mayor se encuenira en
medio hospitalario; los elementos de
. . ) . aseo son enfregados al drea de
JOSE PABLO LADING PINZON 3tz 0jojo0 0 0l 1 ! 1 1 2 4 0 ! Tpoprpyo NO FIRMA enfermeria para ser suministrados a
la persona mayor duranie fas visitas
al medio hospitalario.
La persona mayor se encuentra en
medio hespitalario; los elementos de
aseo son entregadoes al area de
LUZ MIRYAM MALDONADO LAGOS 41516111 ojojoflofofo 1|tttz 40t 1 0110 NG FIRMA enfermeria para ser suminisirados a
la persona mayor durante las visitas
al medio hospitalario.
MARIA EMPERATRIZ GONZALEZ 20465024 ol0[O| 0 | Qj0] 1 1 1 1 14 2 4 011 11011 1]0
59 JOSE iGNACIO INFANTE RODR{GUEZ 19054836 31| ty00 1 1 1 1 11 2 4 0 1 1101170
60 BLANCA NUBIA JIMENEZ PARRA 418469565 0




e S O PPN 1 o e FEENTOS -
No Morbres y Apellidos Documente e klentidad ‘% % E &6' § é g 5 %E g % E E § § E g—: % E‘ ﬁg § § g § Firma Observacion
e @ -
61 VICTOR ORLANDO MORENO 11.240.027 a|o0|0 0 0] a1 1 1 1 1 2 4 ] 1 1 c|1] 1410 NG FIRMA
52 JOSUE CASTILLC 311005 o011 0 c|o} 1 1 1 1 1 2 4 0 1 101t +|0 NO FIRMA
. ) Persona mayor con amputacion bilateral de
63 BRAULIO SANCHEZ CASAS 5.571.043 clojolst|4folt | a1 v 12z 4o 1t |[1]0]1]1 NG FIRMA o
64 JULIO CESAR PRECIAGC SANDOVAL 19,202,300 0|02 Y 0106 1 1 1 1 1 2 4 Y 1 1 o 1)1 , 6) @f
85 GERARDO NEFTALI ROJAS VALLEJO 5.19%.400 0|10(0] 31|10 1 1 I 1 1 2 4 0 1 Q| 0|0} 1 NO FIRMA
66 MARIA DE JESUS LANCHEROS PAIBA 20,314,697 gi010 ] 070 1 1 1 1 1 2 4 0 1 1ot 1]0 NO FIRMA
67 ROSANA ALARCON VALBUENA 39.531.797 g|a|0} 0 oy0| 1 1 1 1 1 2 4 0] 1 1|1 ¢ | 1] t}i0 NO FiRMA
68 MARIA OLIVA TALERO ACERO 20.172.877 1100 0 (01 1 1 1 1 1 2 4 1 H 1 11t 10 NO FIRMA
69 CLEOFE PARRA 36.155.75G 11010 0 |0t 1 1 1 H 1| 2 4 1 1 111110 NC FIRMA
70 ANA BE JESUS CARVAJAL 27.959.656 1fejo; 0 0} 1 1 1 1 1 1 2 4 1 1 1 11110 NO FIRMA
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BLANCA DORIS BERNAL LESMES 52.838.704 Djojof o0 OO0 1| 11 1 1]zl 4011 |0o|c6|0]1 NO FIRMA
72 RAMON ELIAS NARANJO HIENESTROZA 4.543.176 1 1] 2 4 10 { 101410 NO FIRMA
La persona mayor se encuentra en
medio hospitalario; los elementos de
‘ - aseo son entregados al érea de
73 LUIS EDUARDO MItKES GLEVES 17.151.988 T2 4 ooyt NG FIRMA enfermeria para ser suministrados a
fa persona mayor durante las visitas
at medio hospilalaric.
74 MARCELA ACEVEDO MORENQO 41.696.548 1 1| 2 4 70| 1|30 1| 10
75 INES GUZMAN MOSCOSO 41.593.223 1 1 2 4 0 1 oy 0|0t |0 NO FIRMA
76 IGNACIO EDUARDO MOGOLLON VELCZA 19.239.224 1 1| 2 4 |0y 1j0]0fl0]1]|0 NO FiRMA
La persona mavyor se encuenira en
medio hospitalario; los etementos de
aseo son entregadoes al area de
77 ANA BELEN SANCHEZ 28.732.387 i )z 470 100 0] NG FIRMA enfermeria para ser suministrados a
la persona mayor durante las visitas
al medio hospitalario.
78 LUIS EDUARDO GUTIERREZ GACHARNA 11.372.562 1 1] 2 4 (6| 11|01 110 (/
_ __ VAN
79 MARIA INES BOLIVAR PINEROS 41.517.711 1 1 2 4 0 1 1 a1 10 NO FIRMA
80 JOSE VICENTE AZUERC MAYORGA 17.056.697 1 112 4|0 (I T 0 IO T I I I ¢ NO FIRMA




Docurnento de ldentidad

ELEMENTOS

Vaso Pisbcs
Seua Denlat
Pastillas Pratess
Filar Pritesis
Enjuague Bucal
rema Denta
Janén Liguide
Antibacterial de
Tocador

Crema Adhesiva para

Cepilla de Dientes

Maquina de Afeitar | :
desechable
Papel Higithica
Feinilla
Chamypi
Talco Para Piss
Corta Uhas
Lima da Uitas
Biogueador Salar
Bazeinllla o palo

Firma

Ohservacion

)
(=)
-y

BN
=y

NO FIRMA

&
ola by
NO FIRMA

. R

W RN,

ke

NO FIRMA

Mo Nombres y Apeliides

81 PEDRO FLORO MARTINEZ CAICEDG 3.000.544 0

82 JAIRO RINCON MENDEZ 17.177.809

83 JAIRO ROBERTC BONILLA RINCON 17.076.989

84 ANA ISABEL BLANCO DE HENAQ 20.074.586

85 JOSE RAIMUNDO GONZALEZ PRIETO 1,022.998.499
X CARLOS ARTURO

36 ARISTIZABAL ARISTIZABAL 19.326.580

ANTONIO RICAURTE

87 LONDORO MUROZ 10.061.160

88 JUAN MANUEL TORRES éQJLLA 19.338.492

89 MARIA ACENETH ROTAVISTA 41,891,549

90 MARIA INES PRIETO DE BRAVO 41.595.472

2 gﬁ g
1 1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

Masia Toes Qicl>

La persona mayor se encuentra en
medio hospitalario; los elementos de
aseo son entregados al drea de
enfermeria para ser suministrados a
ia persona mayor durante las visitas
al medio hospitalario.




CLEMENTOS

A a E k] — @ % ::: & E = @ a a
S8 s | £l &% |83 5508 |38] 2 L le s |88
Mo Morbres y Apellidos Docomentodelseidad | 5 | B | E | & B8 S| S |23 % 2513 H 2 jf@ £z ?%“ 543 ;g, = Firma Observacion
SlS s | & (B% 2| B |gEE | s® e 2Rz 215 |sifiziils
= a s = @ 2 Lo |2%= o S & ER] -3 o Qo £ = e
é? = “ K Sm g G 83 % Tlg 5 § & k) i E? o
_ A I -
01 JOSE ALCIBIADES FLORIDO OMBITA 229434 01010 6|0 1 1 1 i 1 2 4 0] 1 1 011 110 i
Wo Tienip
92 DORALICE MALAVER 4 A 0 1 2 1)1 1 - ‘
M GOM 41427676 |0 0| 0| 0 |0 BEEE 1 410 01 0 @deﬂ’ocﬁ -
93 PABLO EMILIO GUTIERREZ HERRERA 19.389.622 100 ¢ |01 1 1 1 1 1 2 4 ¢ 1 0of{o |6y 1]0 ?RMA
94 OSCAR MARTINEZ GONZALEZ 2976679 0|00 0] Q0|0 1 1 1 1 1 2 4 o 1 1 o1 110 0/)
95 MARIA LECNOR AVILA VARCN 41,421,795 ¢gl|¢cj0| 0 | O0|CG)| 1 1 1 1 1 24 4 0 1 10101106
96 LUIS FELIPE MORA MORA 218.445 {2 I 4] 0|0 1 1 1 1 1 2 4 0 1 1 01 110
97 GRACIELA VARGAS 4% 417.307 ojofo] 01010 1 1 1 1 1 2 4 0| 1 ty 01110 NO FIRMA
38 CARLOS JULKD ESQUIVEL 3.074.379 o|ofo| & o001 i 1 1 1 2 4 + 0| 1 11011110 NO FIRMA
La persena mayor se encuenira en
medio hospitatario; los elementos de
aseo son entregados at area de
99 JORGE ARIAS 17075683 glotoyr 0 Q|01 1 1 1 1 2 4 |01 1 11 0l1] 110 NO FIRMA enfermeria para ser suministrados a
la persona mayor duranie las visitas
al medio hospitalario.
100 JOSE DE LOS SANTOS BLANGC 710473 000 0 G| 0 1 1 1 1 1 2 4 0 1 1 g1ty 1t 4
N TOTAL al o 1|558{18| 9100|100 10G| 100 |100|20C} 406 | 5 | 100 90{ 5§ |90{100| O

Nombre completo Coordinador(a):

RAQUEL PINTO SANCHEZ

Firma Coordinador{a):

Nombre completa Representante Legak:

MARIA DEL CARMEN GARCHA

Firma Representante Legal:




ALCAL DA MAYOR
GE BOGOTA DG

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCLAL

PROGESO PRESTACION DE SERVICIOS SOGIALES PARA LA INCLUSION SQGIAL

FORLIATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEQ PERSOMAL KIODALIDAD COLIUMIDAD DE CUIDADOD

Codign: FOR-PE3-219%

Version: 1

Fecha: dlemo 120220055939 - 18/02/2022

Pigna: | de f

Nombre del Servicio:

GCOMUNIDAD DE CUIDADO

Nombre de la Unidad
Qperativa:

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DEL SOL

Nombre Asociado / Contratista;

ETNICOS Y CULTURALES

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

Convetio de Ascciacién / Cenlralo No:

9578 de 2024

Fecha de enlrega: 30 de Marzo 2026 Nomhre del Encargado: LIZETH JOHANA VILLAFANE HERNANDEZ
T ELEMENTOS T
0 w 5 .
a3 Brg-o| 5 _ . c iw |2 2 I
18] % |528 8 =R |8 |25 5 lze8 Bl ,la 518
) Documento de a4 4 E S|l mi 558y B el<al 5 s |3 L R ‘ "
Mo Nambres y Apellidos a o ] Sis4 AEPSHE92|59 & |81 5] = c | m 5121 s a Firma Observacion
) tdentidad u) a a1 e I G5 i8Bol o o5t 8 = E ]l e | 3| e
< v 8|S o PERE-aR g oot || B (a1 8 (2] 8|3
2 g = Sl el E B8V BE S lceislalS o S tal & |s
= 2 & =1E 2] 8 p=hg @ = S 1 o IS £l 5|0
[ w il S5 BE (8 (08 8 igT| @ 5] 51§ 8
8 Ajo8 s O ] [} [&] g a - &1
’ \\7\
—
- \--
1 SAUL TOVAR SANCHEZ 8755297 1 il a ] a 1 1 1 il 1 1 1 3 * 1 1 1 t i 0 MO FIRMA ““-.\
-
—
~—
TOTAL 2 2 1] Q0 0 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 ( 1 1 o

Hombre compisto Coordinador{a):

RAQUEL PINTO

Firma Coordinadar(a):

Mombre completo Representante Legal:

MARIA DEL CARMEN GARCIA

Firnma Representante Légal:

- t
slotay Tratamienlo de dalos persunales: Los datos personales aqui consignados tienen caracler confidencial, razén por Ia cual es un deber y un compromiso de fos asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya {ugar de

scuerdo con la Ley 1681 de 2012 y Decreto 1377 de 2013




ALCALDIAMAYOR
DEBOGOTADC.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS-461

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 —
18/03/2022

Pagina: 1de 1

Convenio/Contrato:

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DE SOL - CONVENIO 9578 DE 2024

Nombre asociado/Contratista:

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES MULTIETNIAS

Periodo del informe:

1 al 31 de marzo 2026

N° Ne de factura Proveedor Descripcion Costo [ Descripcion Rubro ¥2:(:|' Aporte SDIS
1 382470247-7 ENEL Costos fijos Servicios publicos 4.318.060 4.318.060
2 382470247-7 ASEO Costos fijos Servicios publicos 61.060 61.060
3 517537871 INTERNET Costos fijos Servicios publicos 103.989 103.989
4 511825185 INTERNET Costos fijos Servicios publicos 121.618 121.618
5 513550382 TELEFONO Costos fijos Servicios publicos 83.968 83.968
6 DEP18525877017 ACUEDUCTO Costos fijos Servicios publicos 8.784.270 8.784.270
7 79137456 GAS Costos fijos Servicios publicos 2.341.240 2.341.240
8 FEOP29 EL OCASO Costos fijos Servicios funerarios 6.314.500 4.398.636
9 ASFE1492 ACME SECURITY Costos fijos Vigilancia 18.788.921 11.680.006
10 FACT362 ANDRES FELIPE ARANGO Costos variables Absorbentes 58.405.500 57.149.469
11 FE 7387 DISTRIBUIDORA DE CARBES CADECAM Costos variables Alimentos 3.425.725 3.360.156
12 FE7412 DISTRIBUIDORA DE CARBES CADECAM Costos variables Alimentos 4.042.400 3.965.028
13 FE7434 DISTRIBUIDORA DE CARBES CADECAM Costos variables Alimentos 3.437.175 3.419.457
14 FE7445 DISTRIBUIDORA DE CARBES CADECAM Costos variables Alimentos 3.297.850 3.237.729
14 ANC1966 AGRO VERDE CUBILLOS OJEDA SAS Costos variables Alimentos 35.268.950 31.973.080
15 ADCC575 CULTIVOS CAMPESINOS Costos variables Alimentos 29.698.400 28.098.400
TOTAL GENERAL | $163.096.166
TOTAL COSTOS FIJOS $ 31.892.847
TOTAL COSTOS VARIABLES | $131.203.319
TOTAL COSTOS POR REALIZACION $0

Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucién
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Namero Preuct O [ S R— e T Besti I
e e s o o e i st : ke 3 ; ey
032114795 202600330 46329010 3 0006 0001 1024585642 01 765162414 1 EDGAR SANCHEZ. 0 1 Extoso.
032114795 202600330 46329010 3 0292 0001 80028460 01 380068635 1 0 1 Exoso.
032114795 202610330 46329010, 32 0051 0001 1032379612 01 1 HENRY MORALES 0 1 Exoso.
032114795 202600330 46329010 3 0052 0001 1033701887 o 546992616 1 SAMARIS SOTO. 0 1 Exoso.
032114795 20260033 463290100, 32 0007 0001 52085750 o, 20445105968 1 CLAUDIA MEZA. 0 1 Exoso.
032114795 202600330 46329010, 3 0007 0001 37625073 o 94620321791 1 RINA CASTILLO 0 1 Exoso.
032114795 202600330 46539010 36 0070 0001 1030526685 01 507032042022 1 LUSA LEON. 0 1 Exoso.
032114795 202610330 46329010, 32 0051 0001 1090408364 01 1 0 1 Exoso.
032114795 202600330 46329010 3 0007 0001 52371846 01 20620072548 1 0 1 Exoso.
032114795 202600330 46329010, 32 0002 0001 1024511264 01 230033113762 1 OSCAR GUILLEN. 0 1 Extoso.
032114795 202600330 607,067 00, 35 0007 0001 1030533084 01 10087949646 1 ANA ALARCON. 0 1 Exoso.
Satin s ey oot o s o e ! 5 i oy
Satin s Tl o o i o ! o e 5 i e
032114795 202610330 607,067 00, 35 0292 0001 1104774000 o, 430067470 1 CARLOS TORRES 0 1 Exoso.
032114795 202610330 607,067 00, 36 0007 0001 1033817699 01 91209304596 1 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 32 0051 0001 01 1 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 36 0051 0001 01 1 CESAR LRREGO. 0 1 Extoso.
032114795 202600330 607,067 00, 32 0051 0001 01 0570008480341547 1 CINDY RAMIREZ 0 1 Exoso.
032114795 202610330 607,067 00, 36 0007 0001 01 30808114961 1 CINDY FORERD 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 32 0007 0001 01 91284862444 1 0 1 Exoso.
032114795 202610330 607,067 00, 36 0051 0001 01 1 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 35 0807 0001 01 3178312863 1 DIANA MENDEZ 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 35 0032 0001 01 24041720488 1 DUANA OVALLE 0 1 Exoso.
032114795 202610330 607,067 00, 36 0051 0001 01 1 DIEGO RUZ. 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 32 0051 0001 1020786001 01 1 DIEGO MESA 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 36 0051 0001 1023884768 01 1 EDWAR MUNGE 0 1 Extoso.
032114795 202600330 607,067 00, 32 0032 0001 80442430 01 24118316006 1 0 1 Exoso.
032114795 202610330 607,067 00, 36 0051 0001 1072447389 o, 1 ELKINBONLLA 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 35 0051 0001 1033762850 01 1 FABLAN HOYOS 0 1 Exoso.
032114795 202610330 607,067 00, 35 0032 0001 1080263041 01 24060779606 1 0 1 Exoso.
032114795 202610330 607,067 00, 35 0292 0001 1003764485 01 460061997 1 HARRY OLIVEROS 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 32 0051 0001 53004637 01 1 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 36 0032 0001 1023012620 01 24100474225 1 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 32 0013 0001 1053341872 01 0143004642 1 0 1 Exoso.
032114795 202610330 607,067 00, 36 0032 0001 1006476367 01 24148766493 1 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 32 0052 0001 1020745608 01 450884130 1 JHOAN ARAQUE. 0 1 Exoso.
032114795 202610330 607,067 00, 36 0051 0001 1030863289 01 1 JONATHAN MONROY 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 35 0807 0001 e 01 3112009459 1 JOSE PLLIDO. 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 00, 35 0051 0001 1000731381 01 1 JOSE GONZALEZ. 0 1 Extoso.
032114795 202610330 607,067 00, 36 0007 0001 " 01 91208305347 1 KAREN REYES 0 1 Exoso.
032114795 202600330 607,067 001 36 0051 0001 1056776204 01 1 0 1 Extoso.
032114795 20260330 667.067.00) 36 0002 0001 52780076 o 500802483045 1 LILIANA DAMAN. 0 i Extoso.
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MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

Certificacion general de los costos fijos del convenio N° 9578 de 2024 para el periodo
de ejecucion comprendido entre el 01 al 31 de marzo de 2026 — 100 cupos

El suscrito representante legal y revisor fiscal de la Corporacion Social para el Desarrollo de los Grupos
Etnicos y Culturales “Multiétnias”

Certifican:

La ejecucion de los costos fijos para el servicio CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DE SOL,
teniendo en cuenta lo establecido en el convenio 9578 de 2024, anexo técnico y estructura de costos, como se
describe a continuacién:

Ejecucion financiera de costos fijos

1. Recurso humano

Respecto al talento humano certificamos que se encuentra vinculado a la ejecucion del convenio 9578 de 2024
y que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social integral y al dia con los pagos de honorarios y
parafiscales; de igual manera certificamos que el talento humano cumple con los requisitos de formacién y
experiencia exigida, al igual que con la dedicacion requerida, segun lo establecido en el anexo técnico. Para el
periodo comprendido entre el 01 al 31 de marzo 2026 el consolidado promedio mensual es de $255.764.708
2. Reconocimiento al inmueble

Respecto al rubro de Espacio fisico funcional, certificamos que para el periodo comprendido entre el 01 al 31
de marzo 2026 el consolidado promedio mensual es de $ 45.326.900

3. Mantenimiento al inmueble

Respecto rubro de desgaste y uso de los bienes no consumibles, certificamos que para el periodo comprendido
entre el 01 al 31 de marzo 2026 el consolidado promedio mensual es de $ 21.053.200

4. Servicios Publicos y conectividad

Respecto al rubro de servicios publicos, certificamos que, para el periodo comprendido entre el 01 al 31 de
marzo 2026, el consolidado promedio es de $15.814.205

TOTALA

SERVICIO FACT/SERIE CORTE VALOR DIARIO | DIAS A PAGAR|PAGAR
ENERGIA 389448811-7 24/02/2026 al 26/03/2026 139.292 31 4.318.060
ASEO 389448811-7 25/02/2026 al 24/03/2026 2181 28 61.060
INTERNET 517537871 06/03/2026 al 05/04/2026 3.354 31 103.989
INTERNET 511825185 06/02/2026 al 05/03/2026 4.344 28 121.618
TELEFONO 1513550382 17/03/2026 al 16/04/2026 2.709 31 83.968
ACUEDUCTO | 11142117 29/11/2026 al 28/01/2026 144.004 61 8.784.270
GAS 42789271212 05/02/2026 al 05/03/2026 80.732 29 2.341.240

TOTAL 15.814.205

5. Desgaste y uso de los bienes no consumibles
Respecto al rubro de desgaste y uso de los bienes no consumibles, certificamos que, para el
comprendido entre el 01 al 31 de marzo 2026, el consolidado promedio es de $ 16.048.700

periodo

Cra. 24 No. 39B-25 — Oficina 302 — Tel: 7323132 — 313.2106833 - Bogota, D.C.
E-mail: corporacion@multietnias.org



MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

6. Servicios Funerarios

Respecto de los servicios de funeraria certificamos que hemos suscrito contrato de prestacion de servicios
con la GRUPO EMPRESARIAL EL OCASO S.A.S, identificada con NIT 900.867.667-8. Con un contrato
MODALIDAD COLECTIVO No. FG 2026-US0101. Para el periodo comprendido entre el 01 al 31 de marzo 2026
en el rubro de Servicios funerarios el consolidado promedio mensual es de $ 4.398.636

7. Servicios Transporte

Respecto de los servicios de transporte certificamos que contamos con el vehiculo de clase Microbus con
placas FRR 372, marca Renault, modelo 2021, color blanco con 16 puestos. Para el periodo comprendido
entre el 01 al 31 de marzo 2026 en el rubro de Servicios de transporte el consolidado promedio mensual es
de $ 22.300.888

8. Servicios de vigilancia

Respecto de los servicios de vigilancia certificamos que hemos suscrito contrato de prestacion de servicios con
la Empresa de Seguridad ACME SECURITY Ltda, identificada con NIT 901.317.715-8, cuyas operaciones estan
autorizadas con Licencia de Funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, segun resolucion No. 20194100087947 del 24 de septiembre de 2019. Con CONTRATO No. 068 de
2026. Para el periodo comprendido entre el 01 al 31 de marzo 2026 es de $ 11.680.006

La presente certificacion se expide el 31 de marzo de 2026.

%
ria deJ/C/arm h Garcia yleen Maciel Navarro

Revisor fiscal
Representante Legal .
C.C. 41.762.654 de Bogota T.P:308573-T

Cra. 24 No. 39B-25 — Oficina 302 — Tel: 7323132 — 313.2106833 - Bogota, D.C.
E-mail: corporacion@multietnias.org



MULTIETNIAS

Certificacion general de aportes del asociado descritos en la estructura de
costos del convenio N° 9578 de 2024 para el periodo de ejecucion
comprendido entre el 1 de marzo de 2026 y el 31 de marzo de 2026

Los suscritos, representante Legal MARIA DEL CARMEN GARCIA Identificada con Cédula
de ciudadania 41.762.654 y Revisor Fiscal EYLEEN MACIEL NAVARRO Identificado con
Cédula de ciudadania 1.026.578.363, de la CORPORACION MULTIETNIAS con NIT

830.018.406-7, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del convenio 9578 de
2024, certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de conformidad
con la estructura de costos suscrita. Certificamos el aporte en especie, de conformidad
con la oferta econdmica, para la atencién de la poblacion objeto del convenio.

La ejecucion de los aportes del asociado para el periodo comprendido entre el 1 de marzo
de 2026 y el 31 de marzo de 2026 teniendo en cuenta lo establecido en el Convenio 9578
de 2024, anexo técnico y estructura de costos, como se describe a continuacion:

1 ejecucion Financiera de Costos del operador

Ejecucion aportes del asociado para el periodo comprendido entre el 01 al 31 de

Marzo de 2026
Bienes consumibles $13.043.500
Elementos de aseo institucional $8.325.100
Servicios funerarios $2.105.263
Vigilancia del 01 al 28 de marzo $2.105.263
Absorbentes y otros elementos de cuidado $42.767.361
Elementos de aseo personal $14.637.831
Alimentos $3.560.650
TOTAL $86.544.968

La presente certificacion se expide el 31 de marzo de 2026.

/4
/ Qgﬁz
M A DEL C}\‘F(ME ARCIA

Representante Legal
C.C. 41.762.654 de Bogota

EYLEEN MACIELC NAVARRO
Revisor Fiscal- Contador
C.C.1.026.578.363
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

B EEPBERFR@BEoODDe @R

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico EYLEEN MACIEL NAVARRO AREVALO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1026578363 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
308573-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5
afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:6EBEF4B699C5D02A

MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. .018.406-7

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

El suscrito Eyleen Maciel Navarro Arévalo, identificado con la cedula de ciudadania
N°1.026.578.363 de Bogota con tarjeta Profesional 308573-T, expedida por la junta Central de
Contadores, obrando en calidad de Revisora Fiscal de la CORPORACION SOCIAL PARA EL
DESAROLLO DE LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES “MULTIETNIAS” Nit:
830.018.406 7

CERTIFICO QUE:

La CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS ETNICOS Y
CULTURALES “MULTIETNIAS” Nit: 830.018.406-7 en cumplimiento con lo establecido en el
Art. 50 de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento que el personal que
labora en nuestra entidad, ha estado vinculado por orden de servicios; por lo tanto no se cuenta
con empleados a cargo de la Corporacién, de acuerdo a lo anterior la CORPORACION SOCIAL
PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES “MULTIETNIAS” no
tiene obligacién con el pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.

Por otra parte, la CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS
ETNICOS Y CULTURALES “MULTIETNIAS” esta exonerada de cumplir con los presupuestos
normativos del articulo 25 de la ley 1607 del 2012 y decreto 862 de 2013. Sin embargo, certifico
que se ha verificado el pago de los aportes a los sistemas de Salud, Pensién y Riesgos
Profesionales ARL. (Art. 50 de la Ley 789 de 2002) realizados por todo el talento humano
contratado durante la ejecucion del convenio, por lo tanto, nos encontramos al dia con dichos
aportes para el periodo de tiempo comprendido del 01 de marzo de 2026 y el 31 de marzo de
2026.

La presente certificacion se expide a los (31) dias del mes de marzo de 2026

2 Sk

enfGarcia Eyleen Maciel Navarro Arevalo
Representante Legal Revisor fiscal
C.C. 41.762.654 de Bogota T.P: 308573-T

Cra. 24 No. 39B-25 — Oficina 302 — Tel: 7322832 —313.2106833 - Bogota, D.C.
Email: corporacion@multietnias.org
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