CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 430-2024, CELEBRADO ENTRE EL FDLCH Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES: "PRESTAR SERVICIOS PARA
EL FORTALECIMIENTO, CONSTRUCCION DE SOSTENIBILIDAD A LARGO PLAZO Y CAPACITACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS
E INSTANCIAS DE PARTICIPACION CIUDADANA. Y EL FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA, ESTRATEGIA DE PRESUPUESTOS

PARTICIPATIVOS, EL GOBIERNO ABIERTO, EN LA LOCALIDAD DE CHAPINERO".
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"
PAZY SALVO
Yo, ﬁgﬂ CO V\STCW\ZDI w . identificado(a) con la cédula de ciudadania
No..52.40¢ |19 expedida en BQSO‘FQ\ , me permito certificar que la

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,

se encuentra a Paz y Salvo por concepto de A(‘?F]VIC{ @d OU { f\‘\\a 8 VOKUO/V\ (m ag&js
para la ejecucion de la bolsa logistica de la Alcaldia Local de Chapinero en la actividéd ’
e oty coeq | U MO0 20257) del

CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a los J@f\h@h&@ (28 ) dias del mes de N\Ot/o
del 2025.

Cordialmente,

LM M

Firma

Documento Identidad: S2 49 Q| K9,

2. 203



PAZY SALVO

Yo, H(-l W é’fmmdc( ;ﬂo @l identificado(a) con la cédula de ciudadania

P ,
No.O21603 'Z,j/ expedida en __ Do 40 1 , me permito certificar que la

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,

se encuentra a Paz y Salvo por concepto de Q/‘,T a_ & M 55(7 0-

para la ejecucion de la iniciativa

4 évv HQ«{@ -!_jof*po( (QCM’HZ&\-IO ,Mj’mlq 0\‘{1/ caly del

CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogoté D.C., alos __ U~ (1) dias del mes de _MAYD
del 2025.

Cordialmente,

//éf/f@ //R’ﬂﬂfné/@ )Z’ng élfa
Firma

Documento Identidad: 52 4032/




2, Entregar los bienes y servicios indicados de acuerdo con lo exigido:én el ANEXO
TECNICO, en las condiciones, referencias y precios de la propuesta y de acuerdo con las
cantidades so||0|tadas por el Fondo.

¢ ANEXO VEIN

E

' Hojas de vida de las personas ique ejecutaron la iniciativa NARP

310




Camila Asprilla Olaya

COMUNICADORA SOCIAL - PERIODISTA

U e e s oo

Comunicadora Social y Periodista bonaverense, egresada
de la Universidad Auténoma de Ocadente, con gran pasion
en periodismo en medios nacionai tionales, desde un

enfagus 4
de cnmm;um. i
objztivos.
Contacto : Experiencia laboral
Numero. celular:
3127567607 ] Productor periodistico
Correo glectrénica: - Caracol Television | Junio 2024 - Actualidad

-Investigacion, produccién y realizacion de notas para los programas
Séptimo Dia y El Rastro de Caracol Television.
Corresponsal de noticias regional

Caracol Televisién | Diciembre 2023 - Enero 2024

—Reportena y elaboraCIon de notas audiovisuales para Noticias
Caracol en Cadi y o v :

Pericdisia

Telepacifico Noticias | Mayo 2023 - Diciembre 2023

-Reporteria. .

-Presentacién de noticias generales y eventos culturales.
-Cubrimiento de eventos especiales y de agenda regional como
Elecciones Territoriales del 2023.

Especialista de Comunicacién Etnica del Programa Juntanza
Etnica de USAID y ACDI/VOCA

Morera Comunicaciones | Enero 2022 - Junio 2024

-Disefno e implementacién de estrategias regionales con enfoque
étnico.

-Seguimiento al plan de fortalecimiento y formacion del sistema de
med 0s proging dal Pacifico,

!‘wloticéera %0 Minutos | Julio 2018 - Marzo 2020
-Produccion de notas audiovisuales y presentacién de notlmas
-Elaboracion de piezas gréficas.

Formacion Académica

Universidad Autéhoma de Occidente
Junio del 2016 a Septiembre del 2021 - Pregrado
Comunitacién Social - Periodismo

Instituto Comercial del Pacifico
2010 - 2015 (Buenaventura, Colombia)
Bachiller Comercial

Referencias

Director Noticiciers go iMinutos

Noticias Caracol | NUmero: 3104732363

Numero: 3176836480

3y



19 de mayo del 2025

Sefiores :
ADIFCOL.
Bogota

Asunto : Remision de perfiles solicitados Iniciativa Afrofest.

Con el fin de adelantar el desarrollo de la iniciativa Afrofest, La comunidad afrocolombiana y raizal
residente de la localidad de chapinero en espacio autono Mesa NARP, manifiesa que el dia 14 de
mayo del 2025 se remitieron atraves del correo mesaafrochapinero@gmail.com, las hojas de vidas
de las personas interesadas en la comunidad en participar en la ejecucién de |a actividad Afrofest

postuladas son las siguientes :

Nombre

Perfil postulado

Dinamizador Afro

Xiomara Arias

Gestor Comunitario- Raizal

|
que se realizara el dia 24 de mayo del 2025 en el parque de los hippies de 9am a 4pm, las personas

Marfa Fernanda Davis

Dj-Afro

Edwin Chaverra

Almuerzos ( Pasteles Chocoano) 60 unidades

Bertha Maria Naboyan

Logistico Raizal

Jerry Bent Cuellar

Logistico Afro Heider Lacera
Sabeedora Diana Mireya Quifiones
Grupo de danza afro Afro dancing

Grupo de danza raizal Orfa

Agrupacién de chirimia

Bareke Star

Presentadora

Zury Valoyes

Las personas que abajo firman, avalan la participacion de los integrantes postulados por la

comunidad.

Lylean Machado Mena- Comunidad Afro residente en chapinero, _L,Iecm{oclwo




2=

Bertha Maria Naboydn Ramirez — Comunidad Afro residente en Chapinero, /Z_————-—-

Diana Mireya Quifiones Estupifidn- Comunidad Afro residente en Chapinero.

Tzl @S

Jennifer Livingston Arriaga- Organizacién ORFA-Comunidad Raizal Chapinero &=

A 31 M
Haidther Yefferson Mosquera Machado- Comunidad Afro residente en chapinero. /M'L -

Nifer Darley Mosquera Bueno- Comunidad Afro estudio en chapinerM

Edwin Chaverra Cérdoba- Comunidad Afro residente en Chapinero. da
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Fwd: Afro Fest- Perfiles Rrecibidos x

m Mesa Afro Chapinero <mesaafrochapinero@gmail.com> . mig, 14 may, 3:58p.m.

para mi, Mercy, lylean151824, Mesa, MON, xiomy10202016

B Traducir al espaiiol X

Cordial saludo,

G bas N s e

TESINNg AN
{ueda pendiente enviar ia de la compaiiera maestra de ceremonia Zury Valoyes.

ATT,

Forwarded r g
From: Lylean Machado <lylean151824@gmail.com>
Date: Wed, May 14, 2025, 3:17 PM
Subject: Afro Fest- Perfiles
To: Helder Lacera <helderiacera@gmail.com>, <mesaafrochapinero@gmail.com>

Buenas tardes DR REVISAN Y SE APRUEBAN LAS HOJAS DE VIDA PRESENTADAS
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EDWIN CHAVERRA CORDOBA

Direccién: Cra 94° #6°-26
Celular: 3028477726
E-mail: edwinanamaria26@gmail.com
Bogota D.C. — Colombia.

DATOS PERSONALES

Nacida en Quibdd- Choco, 1 de diciembre de 1982.
Identificacion; CC. 12.021.382 de Quibdd
Estado Civil: Soltero.

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
Técnico en sistemas de la Universidad Remington de Bogota
Técnico administrativo del SENA

PERFIL PROFESIONAL

Soy una persona responsable, respetuosa de los derechos Humanos, me considero un lider comprometido
con la causa social y capaz de asumir cualquier reto, paciente, que interactiia y sabe trabajar en equipo
con la colaboracién y cooperacion de todos para obtener buenos resultados, alta experiencia en la gestion
social y cultural de la comunidades étnicas y sectores poblacionales, elaboracién y desarrollo de proyectos
y manejo de tecnologias informaticas

EXPERIENCIA LABORAL.:

e FUNDACION PAZ Y RECONCILIACION.
Gestor Cultural
2018

e FUNDACION NUEVO ARCO IRIS
Asistente de Comunicaciones — Gestor
2009



REFERENCIAS PERSONALES

e Nombre: Luz Karyme Caicedo Bonilla.
Profesién: Abogada.
Teléfono: +13465047954
Email: luzkabonillal203@gmail.com

¢ Nombre: Paola Valencia
e Profesion: Comunicadora social
Teléfono: 3202480907

it Chaverha

EDWIN CHAVERRA CORDOBA
C.C 12.021.382 QUIBDO



FUNDACION IZAR

“ELEVANDOLOS PROCESOSPARA LA TRANSFORMACION SOCIAL"
NiT. 900.209.930-9

-Elevanda oS procosos pard Jd tronsforioeion Social . . N ,

CERTIFICA GUE:

Que la sefiora Camila Asprilla Olaya "quien se identifica con la cedulade ciudadania
No 1.143.877.611 expedida en.. Buenaventura Valle,labor6 en FUNDACION
IZAR desde el dia veintitrés de septiembre (23 ) de 2020, hasta el veintiséis (26)
de noviembre de 2021, ocut)ando de preqentadora de eventos culturales, deporfwos '
recreativos, Coninemoraciones y e’ dp“f.}"’r.,uu,.i"xl ato del tempo lbre. Tiompo en
demostr6 honestidad y respon s&blhdad en todas las funclones a51gnadas

Esta constancia es firmada en Bogot4 a los 18 dfas del mes de diciembre 2021.

Atentamente,

- .
JAIDID JIMENEZ DUARTE
REPRESENTANTE LEGAL
C.C. 52.507.772 de Bogota.

Direccién: Crar 101 No 129 — 47 Tel: 6921811 Cel: 3224414600 Email: fundacionizar@gmail.com
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CONTACTO

(. (323)504-7324
roisydayanamachadomena@®gmail.com

" & Identificacion: 1078459641

' 9 Transversal 3C
' #52A-33

DATOS
PERSONALES

Ciudad de Nacimiento:
Quibdo-Chocd

P Ciudad de Residencia
| %~ .  BogotaD.C.

FECHA DE
NACIMIENTO

04/03/2008

ROISY DAYANA
MACHADO MENA

ESTUDIANTE

SOBRE Mi ,
Soy una persona dotada de inteligencia, disciplina y
responsabilidad, con un compromiso inquebrantable con
la excelencia en todo lo que hago. Mi capacidad para
enfrentar retos con innovacion y preqisién me ha
permitido lograr y superar metas tanto en ambientes
académicos.

EDUCACION
2024 Institucion Educativa Femenina de Ensefianza
' Media (Bachillerato)

2024 Téenico en contabilizacién de operaciones
comerciales y financieras (SENA)

2025 Curso Pre Médico (Cursando)

Universidad Militar Nueva Granada

HABILIDADES

Liderazgo
Comunicacidn Asertiva
Toma de decisiones
' Empatia
Trabajo en equipo
Perseverancia

IDIOMAS
Espaniol

Inglés B
(Intermedio)




HOJA DE ViDA

JERRY ANDRES BENT CUELLAR
Numero de cedula: 1004923827 -

Fecha de nacimiento: 04 de julio del 2001
Teléfono mévil: 3118300860 ‘
Direccion: Barrio San Luis

Estado civil: Soltero

E-mail: jerryandresbent@agmail.com

FORMACION ACADEMICA

FORMACION UNIVERSITARIA

ESTUDIANTE DE INGENIERIA CIVIL

Titulacion: , Estudiante V Semestre de Ingenieria civil '
Institucion: Universidad Nacional
SECUNDARIA
Titulacion: Bachiller
Afo de graduacion: 2017
insiitucion: First Baptist Schoot
EXPERIENCIA LABORAL
DISTRIHUMBER BERMUDEZ

Cargo: Auxiliar de bodega

‘Tiempo Laboral: 05 meses

CAFE BAR SHiMA SUSHI
Cargo: oficios varics
Tiemoo Laboral: 07 meses

MILLENIUM RENT A CAR
Cargo: camionista
Tiempo Laboral: 07 meses.



EEDAS SA
Cargo: contratista
Tiempo laboral: 2 meses

HOTELES ME SAN LUIS VILLAGE
Cargo: atencion al cliente
Tiempo laboral: 2 meses

SOLUCIONES LOGISTICAS AVANZADAS SAS
Cargo:Auxiliar de distribucion
Tiempo laboral: 4 meses

REFERENCIAS FAMILIARES

SHANIN BRANDT MONTES
Cargo: Empleada
Teléfonn: 3173832670

JERRY ANTONIO BENT JAMES
Cargo: Empleado
Teléfono: 3208716903

REFERENCIAS PERSONALES

VICTOR FUSSALBA SANTANA
Cargo: Presentador Deportivo
Teiéforno: 3174774150

P
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PERFIL PROFESIONAL

Soy una persona dindmica, productiva, trabajo en equipo, responsable, con
muy buenos principios éticos y morales, tengo competencias en redaccion,

atencion al cliente, manejo de cartera, ventas, digitalizacion de documentos,

ATt o . ~ONENA Y 02 By 3 e SV Vol Sl
POERG EXDOTIENCIE COMI0 SADeaNrs ancesty al,

INFORMACION PERSONAL
CALLE 33#25B_171 conjunto Caobo torre 11 apartamento 302

E-mail: quino1617@gmail.com
Cel. 3134685406 3114750666

FORMACION ACADEMICA

Tecnologo de formulacién de Proyectos
SENA
2018
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Técnico en Call Center
Gente estratégica
2013

Bachiller académico
Institucion Educativa Distrital la Amistad
2009

TALLERES, DIPLOMAS O SEMINARIOS

DESARRROLLG DE UNA CAPACITACION PARA EL
FORTALECIMENTC DE 100 PERSONAS DE LAS ORGANIZACIONES
ETNICAS QUE HABITAN EL DISTRITO CAPITAL. Capacitacién en los
temas de Derechos Humanos, Legislacion Etnica, gestion Publica, Formulacién
y Gerencia de Proyectos Contratacion y Administracién de Organizaciones
sociales, dirigido a Comunidades Etnicas, Raizales, Afro Colombianos,
Indigenas Y Comunidades ROM con una intensidad horaria de 120 horas
realizado en el CDC (Centro de desarrollo Comunitario) de Kennedy. Dado del
mes de marzo al mes de mayo del 2007.

Coordinadores del curso:

Secretaria Distrital de Goblemo de Bogota y Comoracmn ara la investigacion,
el Desarrolio Sostenible v la promocion secial CORPROGREPESG™.
ETIQUETA Y PRCTOC{OLO EMPRESARIAL - Duracién de 40 horas Marzo del 2015
OFIMATICA DE EXCEL BASICO - Duracién de 40 horas Junio del 2015

INFORMATICA BASICA - Duracién de 40 horas Junio del 2015

LA ESCUELA NACIONAL DE LIDERAZGA AFROCOLOMBIANO
NELSON MANDELA

Asisti6 a los talleres de capacitacion del programa para el empoderamiento
social y politico de las Mujeres Afrocolombianas en Bogota, en la localidad
bosa, con una duracién de 33 horas




EXPERIENCIA LABORAL.

SUBRED INTEGRADA 3E SERVICIO DE SALUD NORTE E.S.E Cargo:
gestora étnica (sabedora, NARP)

Tiempo: 4 afios

Jefe: Patricia Cardenas

Cel:3103023261

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIOCULTURAL, DEPORTIVO,
COMUNITARIO, AGROPECUARIO Y/O AMBIENTAL FUNDESCO

Cargo: gestora étnica (sabedora, NARP)
Jefe inmediato: Ginna Bejarano
Tel: 3115639194

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD OCCIDENTE E.S.E
Cargo: gestora étnica (sabedora)

Tiempo: 2 afio

Jefe: Alexandra Ariza Cel:
313 4444772

MOVIMIENTO NACIGHAL CIMARRON
Cargo: Gestora Comunitaria

Tiempo Laborado:6 meses

Funciones: Conformar comité de mujeres Afro, Realizar agenda de los comités
realizar contacto con las lideresas de los barrios, llevar registros de memoria,
elaborar cronograma de trabajo, reportar por escrito los avances de las reuniones
y direccionar el trabajo de los comités.

Jefe inmediato: Angela Gaitan.

Teléfono: 3212130863 Tiempo

Laborado:6 meses




OEI - ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS
Cargo: gestora étnica

(sabedora) _
Tiempo Laborado: 6 Meses

Jefe inmediato. Erika Bohorquez
Cel. 3112101095

REFERENCIAS FAMILIARES
Lorena Castillo

Cargo: Licenciada en Ciencias Sociales
Teléfono: 3222856022

Liliana Marines
Cargo: Administradora de Empresa
Teléfono: 3178776177

REFERENCIAS PERSONALES
Adenilson Chaverra

Teléfono: 3105724271

Wendy Mosquera
Telefono: 3153219296

=
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Maria Fernanda Davis Vanegas

Psicdloga

Maria.davis@outlook.es
3144859325

i

Resumen Profesionai
Psicologa con experiencia en la intervencién psicosocial, en el desarrollo de

actividades grupales e individuales orientadas a la promocion del bienestar .

emocional. Destacada por facilitar espacios de escucha activa, contencion
emocional y fortalecimiento de habilidades psicosociales. Con enfoque en el
trabajo colaborativo, metodologias participativas y procesos de acompafamiento
que favorecen la inclusién social.

Habilidades Clave

lntervenC|on psicosocial en contextos Comunltarlos

'{‘C.\ T (!n q.—-i ‘[[r

F_nfcq‘ le participative v trabajoe colalb
Promiocidn del bienestar emocnonal y Ia inclusién social
Resolucioén de conflictos y mediacién social
Sensibilidad cultural y enfoque diferencial

O O Y

Experiencia Profesional

Gestora Etnica | Secretaria de Integracion social subdireccion de juventud |
Bogota, Mayo — Diciembre 2024

Prestar servicios de apoyo a la gestién para el acompafamiento de la aplicacion
y ejecucién de los proyectos, programas y servicios de la subdireccion en

teritorio y unidades operativas conforme a la politica publics raizal.

Sabedora | Secretatria de integracién social subdireccion de infancia y
adolescencia | Bogota, Octubre 2022 - Marzo 2024

Sabedora de la estrategia raizal identity, disefios de talleres basados en el
conocimiento de la cultura raizal de San Andrés y providencia islas, dirigidos a
jardines inscritos bajo la SDIS (nifios, adolescentes y personal del cuerpo
administrativo.

Practicante | Masiv
Bogota, Julio 2023 - Diciembre 2023




Implementacion de eah
formativos pars f desarrcllo de ios masivers,

‘ategias que parmiian a2 co-construccion en los

Psicologa | Sub red Integrada de servicios de salud Norte

Bogota, marzo 2025 — Actual

Implementacién de actividades del Plan de Intervenciones Colectivas en el
Distrito Capital y de gestiéon de la salud publica.

Educacion

Bachiller académico | Institucién educativa de la sagrada familia | San Andres
Isla. :

Profesionai en psicologia | Fundacion universitaria Konrad Lorenz | Bogois,
colombia.

Certificaciones

» Certificado como primer respondiente

« Certificado en atencién a victimas de violencia sexual y de género
» Certificado en formacién en telepsicologia

» Certificado en primeros auxilios psicolégicos

» Certificado en proceso de calidad en salud

Idioma:
Espariol

2l




XIOMARA AMABLE ARIAS MOSQUERA
PSICOLOGA
Universidad Incca de Colombia-Bogota D.C.
C.C. 54.252.662 de Quibdd
Carrera 95 NO© 682-24. Apto 618. Alamos
Teléfono fiju: 4322478
Movih 310 §577200
Email: xiory1020@yahoo.es

PERFIL PROFESIONAL

Desde la formacion en Psicologia he realizado, Intervencidén Individual y Familiar,
donde se detectan diferentes problematicas a nivel socin- 1a’nri"\« mangiando 2 su
vez intervencion en crisis, situaciones de conflicto, expresién de sentimientes, para
llegar a arreglo de situaciones desde el ciclo vital, generando adecuadas
alternativas y expectativas de estilo de vida y esto nos lleva al acompafiamiento
con el individuo en resolucion de conflictos grupales.

También contribuir desde la Intervencién, Atencién y Prevencién en personas
vulnerables, en condicién de Riesgo, situaciones terminales al igual que el vinculo
familiar generando expectativas de vida y esperanzas vitales en las relaciones, al
igual que Nifios, Nifias y Adolescentes en condiciones Hostil. Desencadenandose en
ellos Adicciones y Violencias. También me vincule al programa de sanacién y
capacitacién laboral para la construccion del tejido social de poblaciones
vulnerables como son los nifios victimas de la violencia y mujeres negras
desplazadas, al igual que se dictaron talleres de p5|codanzas a ninos de la pnmera
infancia afianzando en ellos habilidades psicomotricas, artisticas, Wdico ritmi
integrando ius &rganos de los sentidos v ias rel Ly
familiares.

2



ESTUDIOS REALIZADOS

BEMINARIO EN PEICOLOGIA EDUCATIVA
Universidad Inca de Colombia, Ao 1996

SIMPOSIO DE ADICCIONES Y VIOLENCIA
Universidad Catolica de Colombia. Afio 2000

SEMINARIO “La Escuela frente a la aceptacion de personas con
Necesidades Educativas Especiales Permanentes”.
Instituto Pedagdgico Nacional-seccion de Educacion Especial. Afio 2007

PROCESO DE ACOMPANAMIENTO DE DOCENTES PARA LA
CONSTRUCCION DE ORIENTACIONES PEDAGOGICAS EN EDUCACION
PARA LA SEXUALIDAD.

Secretaria de Educacién Distrital. Fondo de poblacidn de 9 Nadiones Unidad-
UNFPA ano 2007 ‘

EXPERIENCIA LABORAL

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Cargo: Acompanante social

Programa: Centro dia Macondo Adulto Mayor

Tiempo laborado: 3 anos

Ciudad: Bogota

Obiete contractual: Prestacién de servicios profesicnaies para 12 operacidn v
cumplimiento de los procesos y administrativos, operativos v programas
atencion del adulio may&or en condicidn de vulnerabilidad.

COB Darag i

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Cargo: Psicdloga

Programa: Adulto Mayor

Tiempo laborado: 1 afo

Ciudad: Bogota

Objeto contractual: Prestacién de servicios profesionales para la operacién y
~ cumplimiento de los procesos y administrativos, operativos y programéticos para la
atencién del adulto may6or en condicién de vulnerabilidad.

HL00




CENTRO CRECER MARTIRES

Cargo: Psicdloga

Tiempo laborado: 4 Afos, 4 meses
Agosto del 2009 a Diciembre del 2012
Cludad Bogota

ANU ?CKL; .

Objeto contractual: Garantizar la atencidn especializada para los NNA, de 6 a 18
afios en condicién de alta vulnerabilidad con autismo y discapacidad cognitiva
moderada o grave en los centros crecer.

REFERENCIAS PERSONALES

MARCELA GOMEZ
Cargo: Educadora Especial
3 Teléfono: 3014304288

REFERENCIAS F&MILIARES

ZENIT VALENCIA
Cargo: Abogada
Teléfono: 4246973 — 312 3638791

% Nioweaq Awecbi e
XIOMARA AMABLE ARIAS MOSQUERA
CC 54.252.662 de Quibdé
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“Teléfono: 31154423 46
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ZURI ZADAI
VALOYES MOSQUERA

COMUNICADORA SOCIAL - PER:IODISTA.

RADIO UR

2019 - 2021

Locutora El Espectador
2023

CONPA Periodista con

2021 y 2023 cubrimientos en

Presentadora Buenaventura esta

Il y lll Cumbre Nacional del quebrada

Pueblo Negro Entrevista ONUSIDA

Encuentro Nacional de Jévenes’

Negros CONPA Movimiento
Nacional Cimarrén
Festival Raices Dic 2023 - Mayo 2024

Profesional'de

Octubre - diciemisre 2023 ! X .
cormunicariones

Caramunily Menager

|- o
T
. e L™

CUARYEN 2024- 2025

Sello de musica salsa Comunicadora para
2022 Juntanza Etnica de
Coordinadora de . USAID y ACDI/NVOCA

comunicaciones
Creadora de contenido.

EDUCACION

IESMA
2018
Bachiller

xternade de Colambia
Pregeado
Camunicacién social . periodismo

Embajada EE.UVU

2022 - 2023
Beca MLK JR

Universidad ICESI :

Febrero - Marzo 2023
Diplomado en comunicacién estratégica

Partners Academy

Agosto - Septiembre 2023
Diplomado en marketing digital y redes sociales

HEFERENCIAS

Esthefany Chaverra Mosquera
Abogada
NUmero de contacto: 350 6783703




2. Entregar los bienes y servicios indicados de acuerdo con lo exigido en el ANEXO
TECNICO, en las condiciones, referencias y precios de la propuesta y de acuerdo con las
cantidades solicitadas por el Fondo.

*  ANEXO
VEINTIUNO

| ’ Formatos y paz y salvos que soportan los entregables en la iniciativa de la mesa NARP

332




COMPONENTE A ES CULTURA LOCAL CHAPINERO 2025.

Proyecto “Afrofest Volumen 3”

Especificos

Fecha i 24 de mayo de 2025

Hora 10:00 am a 4:00 pm

Objetivo Visibilizar a la comunidad NARP de la localidad de chaplnero
llegar a mas personas étnicas y no étnicas para que aprendan y rej
de las tradiciones del pacifico, las zonas costeras (palenques,
islas, caribe, pacifico) y poder lograr que se integren mas .

Objetivos

. |,.FDLCH s alcalde: Local- Chaplnero Alexandra Mejia.

FDLCH Z0ficina do Patticinadion ~

FDLCH — Cficina de p:’ensa

1. Parque Hlpple Chapinero central (Calle 60, Ak 7 )

Lugar

Hora

9:00 am Montaje

10:00 am Registro de participantes (Equipo logistica, emprendimientos)

11:00 am Socializacion, Presentamon de Ia ln|C|at|va y mes conmemorativo de

! la afrocelombianidad.-

1130 am  linicio de visibilizarizn Caf.f.!.-.u.aé-w,_., ainpre! vV AR '

12:00am __ |Animacién del DJ

12:30 pm Emprendimientos Gastronémicos- Venta de almuerzos.
Palabras de la Alcaldesa Alexandra Mejia

12:45 pm Artista 1- Grupo Musical Raizal Roots

1:30 pm Emprendimientos ( visibilizarian de la presentadora de los
emprendimientos participantes).

1:45 pm AmmaC|on del DJ )

runo de danza-(}n'a |

9 Carreral3No.54-74
& 457 601 348 6200
% Bogota - Colombia

| AUCALDIADE

S | CHAFINERO | BOGOT/\



4:00 pm

Pachito Echavarria y su agrupacion

Pana black y su agrupacion.

Cierre




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 430-2024-
FORTALECIMIENTO, CONSTRUCCION DE SOSTENIBILIDAD A

FDLCH, CELEBRADO ENTRE EL FDLCH Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES: "PRESTAR SERVICIOS PARA EL
LARGO PLAZO Y CAPACITACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS E INSTANCIAS DE

PARTICIPACION CIUDADANA. Y EL FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA, ESTRATEGIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, EL GOBIERNO ABIERTO, EN LA
LOCALIDAD DE CHAPINERO".
LOCALIDAD: CHAPINERO INCIATVA: HeSa Jocal NMoep EJECUTOR: ADIFCOL
LUGARDE ACTIVIDAD: Povrague Wiaoiey ACTIVIDAD AREALIZAR: N\ Q0 s ) FECHA: Ha 1o 24~ 1015
A LISTADO DE ASISTENCIA - ENTREGA DE REFRIGERIOS - ALMUERZOS
. i .RECIBIO.
N NOMBRE Y APELLIDOS |3|gg:¥£%o GENERO| GRUPO ETNICO ORGSS&‘E::%TE?E%EDAD BARRIO UPZ| REFRIGERIO | ALMUERZO TELEFONO R
1 Nty ~gumeter € [V o3 | £ %[b MMO chragos o] /0 / TIPIIBTD C oy T
| Mo Ralen R |loz3zsic 2 | & 5@‘@“ MQ@ _kNhapiero | Y } Repese | R\sn
Tracle Ogoeh  [iopsaoss) 7 |[Puro | NARP Lhagtero |~ | = v 1310825967 | Tamla O)rt‘)oel%
., . (T
CXQOFA«U QF/\UU/\ \D(\WD}/\& % Arg‘!\? {\D/Q{l’\ \ \\Mu - o Y ’bmu\zféb _
N (4
| D ion Quners 53102997 T [P Fre LR £ Do y rsecees |Prgnd S
| Coale @/ﬂﬁy’ oyt /| = |heco | MAey Sul o > Mtz |Cede A
7 L{]@m 4@0@@7 34538 1| Ao WARE | clmpinenn| ~ | x s 5153000 | £/
|Cotsn (oldn 001682 N U Nl Chapt |~ = e oneE| e, Qo
Q Tabian  Franco I2g=>4 =/ w1 CCrwnippp | N esTree) C%/ 27 ) ~ ~ g YOOz NF77= Z
® yexson Nivioyp 10K 28156 D M fomuf\'dqo( Hestizo ,CL‘OF merd |2 7 31335\ 68736 j(f[SG 9 I\/_f\/ U
Y
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 430-2024-
FORTALECIMIENTO, CONSTRUCCION DE SOSTENIBILIDAD A
PARTICIPACION CIUDADANA. Y EL FOMENTO DE LA PARTICI

LOCALIDAD DE CHAPINERO".

FDLCH, CELEBRADO ENTRE EL FDLCH Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES:
LARGO PLAZO Y CAPACITACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES
PACION CIUDADANA, ESTRATEGIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIV

"PRESTAR SERVICIOS PARA EL
» COMUNITARIAS E INSTANCIAS DE
OS, EL GOBIERNO ABIERTO, EN LA

LOCALIDAD: CHAPINERO INCIATVA: M eSa  dloca] Nard EJECUTOR: ADIFCOL

LUGAR DE ACTIVIDAD: Pardu e Hipp.e ACTIVIDADAREALIZAR: A FRpo €& <T FECHA: MA o 2 4
LISTADO DE ASISTENCIA - ENTREGA DE REFRIGERIOS - ALMUERZOS
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 430-2024- FDLCH, CELEBRADO ENTRE EL FDLCH Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES: "PRESTAR SERVICIOS PARA EL

LOCALIDAD DE CHAPINERO".

FORTALECIMIENTO, CONSTRUCCION DE SOSTENIBILIDAD A LARGO PLAZO Y CAPACITACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS E INSTANCIAS DE
PARTICIPACION CIUDADANA. Y EL FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA, ESTRATEGIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, EL. GOBIERNO ABIERTO, EN LA

LOCALIDAD: CHAPINERO

INICIATIVA: Mes o Jocal

)

EJECUTOR: ADIFCOL

LUGAR DE ACTIVIDAD: Pacgu e Wppre S

ACTIVIDAD AREALIZAR: A FTRO EC<T

FECHA: Ma o 24-20S

JXs2

\
s
L

4
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 430-2024- FDLCH, CELEBRADO ENTRE EL FDLCH Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES: "PRESTAR SERVICIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO, CONSTRUCCION DE SOSTENIBILIDAD A LARGO PLAZO Y CAPACITACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS E INSTANCIAS DE

PARTICIPACION CIUDADANA. Y EL FOMENTO DE LA PARTICIPACIO

N CIUDADANA, ESTRATEGIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, EL GOBIERNO ABIERTO, EN LA
LOCALIDAD DE CHAPINERO".

LOCALIDAD: CHAPINERO

INICIATVA: Me<a Loco(

Nacp

EJECUTOR: ADIFCOL

el

ALCALDIALOCALDE

CHAPINERO l BOGOT.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 430-2024- FDLCH, CELEBRADO ENTRE EL FDLCH Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES: "PRESTAR SERVICIOS PARA EL

LOCALIDAD DE CHAPINERO".

FORTALECIMIENTO, CONSTRUCCION DE SOSTENIBILIDAD A LARGO PLAZO Y CAPACITACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS E INSTANCIAS DE
PARTICIPACION CIUDADANA. Y EL. FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA, ESTRATEGIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, EL GOBIERNO ABIERTO, EN LA

DE BOGOTA BG,

oAb POraUE TLppiE] IO AR s bocal Rre FecriA LG 5 TAISTS
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 430-2024- FDLCH, CELEBRADO ENTRE EL FDLCH Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES- "PRESTAR SERVICIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO, CONSTRUCCION DE SOSTENIBILIDAD A LARGO PLAZO Y CAPACITACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS E INSTANCIAS DE
ICIPACION CIUDADANA. Y EL FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA, ESTRATEGIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, EL GOBIERNO ABIERTO, EN LA

LOCALIDAD DE CHAPINERO".
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 430-2024- FDLCH, CELEBRADO ENTRE EL FDLCH Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES: "PRESTAR SERVICIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO, CONSTRUCCION DE SOSTENIBILIDAD A LARGO PLAZO Y CAPACITACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS E INSTANCIAS DE
PARTICIPACION CIUDADANA. Y EL FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA, ESTRATEGIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, EL GOBIERNO ABIERTO, EN LA
LOCALIDAD DE CHAPINERO".

LOCALIDAD: CHAPINERO INICIATIVA: M e L oca | NG D EJECUTOR: ADIFCOL
LUGAR DE ACTIVIDAD: PairCiu e B ipoie ) ACTIVIDAD AREALIZAR: AT RO FEST FECHA: Havo 24-2015
| ) ) LISTADO DE ASISTENCIA - ENTREGA DE REFRIGERIOS - ALMUERZOS
. RECIBIO.
— DOCUMENTO . ORGANIZACION O ENTIDAD
NOMBRE Y APELLIDOS IDENTIDAD | GENERO| GRUPO ETNICO QUE REPRESENTA BARRIO UPZ | REFRIGERIO | ALMUERZO TELEFONG FIRMA
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PAZY SALVO

(} .Wkr%”\ J))YS%P C (“C( ﬁ@{(/\ identificado(a) con la cédula de ciudadania
No.\%&fﬁg‘%@M expedida en Ca I
Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,
se encuentra a Paz y Salvo por concepto de Preg‘@"\g‘ al TN 0@ £ @WSAQDL
para la ejecucion de | Ia iniciativa

Mesa [ or A kry de @D\%P\ nei o del

CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

, me permito certificar que la

Dada en Bogota D.C., a los VQ%OJ\CUWHT) () dias del mes de MO\\I}D
del 2025. ,

Cordialmente,

Flrma Caﬂ())f/(,@
Documento Identidad: tlf/"\ 5§’3)%5 14




PAZY SALVO

Yo, Diana Mireya Quifiones Estupufian identificado(a) con la cédula de ciudadania No.53103781
expedida en Bogota D.C_, me permito certificar que la Asociacion para el Desarrollo Integral de la
Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 800.216.251-5, se encuentra a Paz y Salvo por concepto de
Sabedofa ritual de Armonizacion __ para la ejecucion de la iniciativa AFROFEST del CPS 430 del

" 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a los veintitn (__24- )dias del mes de ___Mayo__del 2025.

Cordialmente,

TISe#5% Congsp

) ‘ Firma

Documento Identidad; 53103781



PAZY SALVO

Yo, 6 C\—\L) % C\/\C\‘\fe YVU. . identificado(a) con la cédula de ciudadania
No. \ 2.2 } % ¥ expedida en ( }LM {OCA/O » me permito certificar que la

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,

se encuentra a Paz y Salvo por concepto de D\) ' «\C;/\ A‘I\[q ( PW\PVO .

para la ejecucion de la iniciativa
AeoFect | del

CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

del 2025.

Dada en Bogota D.C., a |os\)e\/\\\cvc‘\\ﬁ ((Z‘S«b dias del mes de FJ{GLLJV .

Cordialmente,

bgséﬁu\f\ Clip 0O

Firma
Documento Identidad: 1722 1582




PAZ'Y SALVO

Yo, Xiomara Amable Arias Mosquera identificado(a) con Ia. cédula de ciudadania No. 54252662
expedida en Quibdo-Choco me permito certificar que la Asociacion para el Desarrollo Integral de la
Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5, se encuentra a Paz y Salvo por concepto de
) Dinamizadora para la ejecucion de la iniciativa del evento Afrofest3.0. saberes que nos unen el sabado

. 24 de mayo de 2025 en la ciudad de Bogotéa del CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a los (24) dias del mes de Mayo del 2025.

Cordialmente,

. Xiomara Amable Arias Mosquera

Documento Identidad: 54252662




PAZY SALVO

Yo,\\b(\a '-\Ternomdfq D&Vlj\/anec!qj identificado(a) con la cédula de ciudadania
- .
No.IQLO \S5 /)TGOP expedida en R nc}o—\r&‘\ , me permito certificar que la

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,

se encuentra a Paz y Salvo por concepto de Dinovrmi2erdares Tnicadivg

Mese leocal MNarp
para la ejecucion de la iniciativa

W Clalwou Wesa scal NARY el

CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH. !

Dada en Bogota D.C., a los{ )2\ ;\ (LU &)( 74 ) dias de! mes de WM O

del 2025.

Cordialmente,

\)\ON\QQ@N:\@Q @"?\)’LS. T
' Firma |

Documento Identidad: \C)&O C 35/}(? 1




PAZY SALVO

Yo, Teonaiyco Andonio S L, identificado(a) con la cédula de ciudadania

No. l XOUU RS expedida en go 50 Jr‘—f , me permito certificar que Ia ‘
Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,

se encuentra a Paz y Salvo por concepto de PRESEITAC LN Mol cal
G eueo PAMKE AlLncge
‘ para la ejecucion de la iniciativa

Mese Loanl NAQRP — del

CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a o\ 1tt1 cun T 0 @Y )diasdelmesde _ M OyD
del 2025.

Cordialmente,

v
Firma

Documento Identidad; __{ g@ / ( 4 @/




PAZY SALVO

jﬂ%jr\ﬂ : (‘)O YY\C\\((_identiﬂcado(a) con la cédula de ciudadania
No. l\ Z"’)Q%gd}?o expedida en P>'of’)0/ \'4/ , me permito certificar que la

Asociacién para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,
se encuentra a Paz y Salvo por concepto de%%i/‘ ‘\’UUC)/\ %Xiccj ﬁ(ﬁh .

para la ejecucion de la iniciativa

Teskwal Do Tl del
CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a s 4 f\}\’\Cua lrm ZQQ dias del mes de h”Q@L‘L‘f D)

del 2025.

_Cordialmente,

-

Documento Identidad: ( (ZQD eﬁ @»%O




PAZY SALVO

Yo, Emerson Murillo Mosquera identificado con la cédula de ciudadania No.74371690 expedida en
Duitama (Boyaca), me permito certificar que la Asociacion para el Desarrol!o Integral de la Familia
Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5, se encuentra a Paz y Salvo por concepto de
presentacién de la agrupacion Bareke stars (chirimia), para la ejecucion de la iniciativa del evento
Afrofest3.0. saberes que nos unen el sabado 24 de mayo de 2025 en la ciudad de Bogota del CPS

430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a los (24) dias del mes de mayo del 2025.

Cordialmente,

,‘ﬂéh»c;&jf’rﬂ%/%/ Ziﬂ: /:/f; .

Emerson Murillo Mosquera

CC. 74371690



PAZY SALVO

\QW\C\ Ok &’Q—D\{CV\Q (C«_\QQ « Identificado(a) con la cédula de ciudadania
No. ‘, \ \J\UO\BS L{?Diéxpedlda en OO/LQJ , me permito certificar que la
Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,
se encuentra a Paz y Salvo por concepto de Q/Qi;ﬁ/\fhxd()ﬂ Qf‘c{'\’b\
para la ejecucion de la iniciativa

AE o e *\" del

CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a los\)g -/\L LCLJC’\@ EQ dias del mes de M CPL,P\/O .
del 2025.

Cordialmente,

Documento Identidad: /{/(44/( 5\3 Vﬁ




PAZY SALVO

Yo, __Heider Alberto Lacera Orozco_ identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 10300556

expedida en Popayén___, me permito certificar que Iz Asociacion para el Desamrolle Infeqrad de Iz

T ony

Familia Colombiana - ADIFCOL con NiT: 900.216.251-5, se encuentra a Paz y Salvo por concepto
de pago de honorarios para la ejecucion de la iniciativa _FestiAfro_ del CPS 430 del 2024 suscrito

entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a los veinticuatro__ (24) dias del mes de mayo del 2025.

Cordizgimeante,

p

V Firma

Documento Identidad: 10300556



PAZY SALVC

Yo, __Jannina Archbold Thyme__ identificado(a) con la cédula de ciudadania No.__ 1032397126
expedida en _Bogoté D.C__, me permito certificar que la Asociacion para el Desarrollo Integral de la
Familia Colomhiana - ADIFCQI. con .NIT: 900.216.251-5, se encuentra & Paz v Salva por concanto de
___Incentivo a empre;;‘;dimiez'z.‘-.s:‘;s puedan utilizar &n transporte, insumos u otra situacion que requieran
para su participacién por valor d‘e 300.000 mil pesos__ para la ejecucion de la iniciativa _Feria AFRO

FEST 3.0_ del CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C.,alos ___veintiuno ___ (_21_ ) dias del mesde ___mayo__ del 2025.

Cordizimente, 2
A

Jannina "rcf%gl}‘Thyme
Firma

Documento Identidad: 1032397126



Yo, Qw’“@¥k{’h%hnh—{\ . identificado(a) con [a cédula de ciudadania

No?ﬁm"t ')/7/ exp’ed"id'a. én ﬁ?madgw G RQA , me permito certificar que [a

Asociacién para-el Desafrollo Iniegral de la Familia Golombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,
[y

P
gyt
o=t

o 5

s enpuanle a Paz y Balvn por conteplo de
‘ para la 2isouciin de la iniciativa
A’F\’Dk&)( 3 ,, L I

CPS 430 def 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., alos yl /\; M} (..._.)dias del mes de. S\"‘%‘O

del 2025.

Cordialménte,

(RN ]
Fima

Dogumento dentidad: 2325—-“:1(47,2'

Powered by fﬁj'Ca'mSi:anneE ‘
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PAZY SALVO

Yo, Haidther Yefferson Mosquera Machado identificado(a) con la cédula de ciudadania
No.1003930522 expedida en Bogota D,C. , me permito certificar que la Asociacion para el Desarrollo
Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5, se encuentra a Paz y Salvo por

concepto de EMPRENDEDOR para la ejecucion de la iniciativa AFRO FEST 3.0 del CPS 430 del 2024

AR IS LN

sserin enire ADIFCOL v FOLTH,
5

Dada en Bogota D.C., a los (20) dias del mes de MAYO del 2025.

Cordialmente, Haidther Mosquera

Firma
Haidther Mosquera

Documento Identidad: 1003930522




PAZY SALVO

Yo, Anderson Stiwar Moreno Moreno identificado(a) con la cédula de ciudadania No.1003930676
expedida en Quibdo, me permito certificar que la Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia
Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5, se encuentra a Paz y Salvo por concepto de
emprendedor para la ejecucién de la iniciativa Afro fest 3.0 del CPS 430 del 2024 suscrito entre

ADIFCOL y FDLCH.

Derla en Bogotd D.C., a tos velnte (20) dias de! mas da mayo dal 2025,

Cordialmente,

Firma

Documento Identidad; 1003930676

2

255



PAZY SALVO

Yo, ALVIN VANSTONM Fi
10 14211582 expedlda en B

AFROFEST DE LA LOCALIDA iD : CHAF’INERO deI
FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a los Veintitn (21) dias déf riés de'mayo del 2025.

ol s s
LAOTHEETENG,

Docurr"1ento Ider;tldad 0/ 4/1/ /. uf y ﬁ
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ol Goke o ‘

identificado(a) con la cédula de ciudadania

NoMi@%@%QQ _expedida en :?‘?@\\ﬂth@'

. Mme permito certificar que la

t Asociacion para el Desarrallo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL can NIT: 900.216,951-5,

B

& anguentra 2 Paz y Salvd por conceplo de e Prendaridn 130 " {10 e A0

'para la ejecucion de la iniciativa

AN U oo

 CPS 430 del 2024 suscrito entre AD»IFCQ'L y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., alos \leoch ¢t (2 ) dias del mes de ___-laq
del 2025. o

Cordialmente,

. ‘ - - .
BV Y=

Firmas

Documento Identidad: A BB




PAZY SALVO

Yo, Fernando Enrique Martinez Chaverra identificado(a) con la cédula de ciudadania No.79°569.784
expedidé en Bogota D.C., me permito certificar que la Asociacion para el Desarrollo Integral de la
Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5, se encuentra a Paz y Salvo por concepto de

estimulo de emprendimiento, en el marco del evento. AFROFEST. 3.0 para la ejecucion de la iniciativa

CPS 430 del 2024 suscrito enire ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bdgoté D.C., a los veintitn (21) dias del mes de mayo del 2025.

Cordialmente, -

P

FERNANDO ENRTQUEMARTINEZ CHAVERRA
Firma

Documento Identidad: C.C N° 79°569.784



PAZY SALVO

Moy Bhsmede Slnwanpive e 65 Mnicna dolm b iiamesdofoml e Jo e
Yo, Ehannin Alexandra Brandt Montes identificadoial conla s

expedida en San Andrés isias, e permito certificar que la Asociacion para el Desarrollo Integral de
.,

la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5, se encuentra a Paz y Salvo por concepto

de PAGO para la ejecucion de la iniciativa AFRO FREST 3.0 del CPS 430 del 2024 suscrito entre

ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a lds 21 dias del mes de Mavo del 2025,

Cordialmente,

Firma

Documento Identidad: 1123638390
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PYATF W DR Y IO
PAZY SALVG

Yo, Lineth Archbold Contreras, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 5296441, expedida en
Bogota, me permito certificar que la Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana -
ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5, se encuentra a Paz y Salvo por concepto de emprendedor Afro fest

para ia ejecucion de fa iniciativa Gyal Shirt def CPS 430 dal 2024 suscriic entre ADIFCOL y FOLCH,

Dada en Bogota D.C., a los veinte (20) dias del mes de mayo del 2025.

Cordialmente,

o

1 ' \“A AN T SN i’\_v;;‘;. e
s WOETRTY TR QYU R e

Firma

Documento Identidad: 52964411 Bta




PAZ Y SALVO * "

|
|
Yo, francisco Smith identiﬁcado(a) con la cédula de ciudadania No18011427 expedida en san andres |
islas me permito certificar que la Asociacién para el Desarrollo Integral de Ia Familia Colombiana - !

ADIFCOL con NIT: 900 21 6.251-5, se encuentra a Paz y Salvo por concepto: ; {

de pago de insumos del emprendimiento terrufio ocednico para la ejecucion de I iniciativa afro Fest | ‘

del CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH,

(

|

Dada en Bogota D.C., a los martes (20 ) dias del mes de mayo del 2025. : . {!
{

Cordialmente, . é

Francisco Smith |
yavs

N |

4 |

Firma

: !
Documento Identidad: 1 8011427




PAZY SALVO

Yo, Jerry QndresS Bend Cueilar identificado(a) con la cédula de ciudadania

No.4.004 923.872 expedida en __Cucut g , me permito certificar que la

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,

se encuentra a Paz y Salvo por concepto de __ Losgistico

para la ejecucion de la iniciativa

AF-~o Fe ¢4 del

CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., alos Venticvat-o (_ 24 )diasdel mesde _mayo
del 2025.

Cordialmente,

JRA?

Firma

Documento Identidad: 7.004.923.822 deccv7a




2, Entregar los bienes y servicios indicados de acuerdo con lo exigido en el ANEXO
TECNICO, en las condiciones, referencias y precios de la propuesta y de acuerdo con las
cantidades solicitadas por el Fondo.

e ANEXO
VEINTIDOS

‘ Hojas de vida de las personas que ejecutaron la iniciativa ASOJUNTAS y paz y salvos




¥ Gmail PROYECTOS ADIFCOL <proyectosadifcol@gmail.com>

CAPACITACION COMUNALES

5 mensajes

PROYECTOS ADIFCOL <proyectosadifcol@gmail.com> 15 de marzo de 2025, 8:21 a.m.
Para: elvi25@hotmail.com, asojuntaschapinero@gmail.com, valentina.orbegozo@gobiernobogota.gov.co,
"aurisdorita55@gmail.com" <aurisdorita55@gmail.com>

Buenas dias

Adjunté el documento del anexo técnico para el desarrollo que describe las actividades para las capacitaciones de las Juntas de Accién Comunal,
solicitando la siguiente informacion:

1. Facha de inicio de Ins telleres

2. Espacio designade para la actividad

3. Cronograma

4. Hojas de vida de quienes desarrollaran las actividades

5. Bocetos para la elaboracion de la libreta la cual debe ser aprobada por el departamento de prensa.

Por favor tener en cuenta que la fecha limite para la entrega de dicha informacién es el 19 de marzo del 2025.
Agradezco su colaboracion y quedo atenta a su pronta respuesta.
Cordialmente,

Patricia Uribe

Asistente Administrativo
ADIFCOL

3114879345

GRUPO CE TRABAJIG
ADIFCOL

2 archivos adjuntos

.@ 1. CAPACITACION Y FORMACION A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL..pdf
214K

) 1. CAPACITACION Y FORMACION A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL. (1).pdf
214K

PROYECTOS ADIFCOL <proyectosadifcol@gmail.com> 19 de marzo de 2025, 5:29 p.m.
Para: elvi025@hotmail.com, asojuntaschapinero@gmail.com, valentina.orbegozo@gobiernobogota.gov.co,
"aurisdorita55@gmail.com" <aurisdorita55@gmail.com>

CC: participacion chapinero <participacion.chapinsro@gehiemehaogoia.gov.co>

Por medio de la presente, rics parmitimos recerdar que hasta el momento no hemos recibido la
informacién solicitada referente a los documentos acordados durante nuestra reunién. Seguimos

atentos a su pronta y positiva respuesta.
[Texto citado oculto]

asojuntas chapinero <asojuntaschapinero@gmail.com> 20 de marzo de 2025, 11:23 a.m.
Para: PROYECTOS ADIFCOL <proyectosadifcol@gmail.com>

CC: e?l\{i025@hotmail.com, valentina.orbegozo@gobiernobogota.gov.co, aurisdorita55@gmail.com, participacion chapinero
<participacion.chapinero@gobiernobogota.gov.co>

264



Adjuntamos las hojas de vida de los capacitadores que estaran a cargo de las capacitaciones dentro del proyecto. En
particular, los dos profesores asignados seran responsables tanto de las capacitaciones en el territorio como del taller
que se llevara a cabo durante la salida pedagdgica comunal.

Asimismo, mediante este correo autorizamos y damos la aprobacién para el inicio del proyecto. Adicionalmente, hacemos
las siguientes aclaraciones respecto a los documentos enviados:

Wk

1. Logistica def ransporis:
- Se deben garantizar {res (3) buses con capacinad para 44 personas cada uno.
- Es necesario contar con el apoyo g tres {3) perscnas de logistica para asistir en los buses y durante la jornada.

2. **Confirmaciones y solicitudes:**

- Solicitamos el envio de la propuesta formal con el sitio escogido en la reunién anterior.

- Recordamos que durante la salida se entregaran libretas y espejos de buena calidad a los participantes.

- Confirmamos que la propuesta incluye desayuno, almuerzo y una merienda en la tarde, ademas de un salén de
eventos con capacidad para 120 personas y los medios tecnolégicos necesarios para garantizar el desarrollo del taller.

3. **Presupuesto:**

- Solicitamos un desglose detallado del presupuesto, especificando en qué se destinaran los recursos.

- Dado que se han unificado dos propuestas para garantizar la viabilidad del proceso, es fundamental tener claridad
sobre el uso del presupuesto.

Finalmente, en horas de la tarde enviaremos la cotizacién de los buses, va que la empresa encargada nos la hara llegar
an &l transcurss del dia,

Quedamos atentos a su pronta resnuests,

Atentamente,

Aurora Martinez
Representante Legal de Chapinero
Celular: 3167944

[Texto citado oculto]

6 archivos adjuntos

'E TematicaChapinero.pdf
198K

@ CVFranciscoSuavitaGarcia?94¢324225.pdf

505K

.E CVFranciscoSuavitaGarcia190320225.pdf
505K

@ CertificacionesFormador.pdf
5479K

.@ CertificacionesFormador.pdf
5479K

asojuntas chapinero <asojuntaschapinero@gmail.com> 20 de marzo de 2025, 11:24 a.m.
Para: proyectosadifcol@gmail.com

{Texio citade oculla]

6 archivos adjuntos

.@ TematicaChapinero.pdf
198K

26D



TematicaChapinero.pdf
198K

. v B2 sy ven i i aw o |
sizcofuaviiaGarcialh

rs

e CVFranciscoSuavitaGarcia196321%25.p

505K

.@ CertificacionesFormador.pdf
5479K .

.@ CertificacionesFormador.pdf
5479K :

PROYECTOS ADIFCOL <proyectosadifcol@gmail.com>
Para: asojuntas chapinero <asojuntaschapinero@gmail.com>

20 de marzo de 2025, 1:12p.m.

Buenas tardes revisada la hoja de vida Francisco Sudrez cumple come tallerista parc ia capacitacién de la iniciativa

ruchag gracias.

{Texto citado ocuilcj



Datos personales .

- Formacion

-~ K

[ o
e -

ST

Fro"néis:coﬂ Suavitcg Gdr"cﬁo -
frcnsudvg@gfnc_iii.corh
fransuavgar@ gmail.com
+57 3213178287

CILT50 A'NG; 115 - 70 Apto. 301
lldedgostode 1968 -
Cefﬁficodo de.lnscrfbcién :

Profesional - Auxiliar
093792-0529060 CND -

Microsoft Certified Data Base

~ Administrator MCP.ID #3436016

Competencias

Administrador base de datos
SQL :
Desarrollador de tablarog de
indicadores en Power Bl

- Administrador de'servidores en

‘'sistema. operativo Windows’

¢ o '0 o o & &

Cliente- Servidor - -

Implementador: de sistemas . .

POS: 1. ICG: FRONT(REST Y RETAIL)
Yy MANAGER 2. MSSOLUTIONS -
RETAIL POS (FOURGEN) -
Administracién de Proyecto
Andlisis de Big Data . -

Estandarizacién de las bases de .

datos de SQL Server - ..

“Automizacién de los procesos

interfaces entre la ERP'y el POS”
Manejo de software de IBM
Coordinador de Eauipos,
Migracion de Datos -

Gestidn de Datos

Andlisisde Datos ."
Integracién de Datos
Trabajo en equipo”

Extraer; Transformar y Cargar
(ETL)

Transact-SQL (T.-SQL)

Project Manager .

Ingenieria de Sistemas
Universidad INCCA de Colombia 9 Semestre 2024

Técnologia de Sistemas y Telecomunicaciones 2000

Corporacidn Tecnolégica de Bogotd ~ CTB

Certificados

Microsoft Certified IT Professional DataBase Administrator
SQL server 2005

Microsoft Certified Technology Specialists in Microsoft SQL
Server 2005 (MCTS: SQL Server 2005) MCTS Microsoft

Microsoft Certified IT Professional:
o Implementacion y Montenimient
e PRO Dasigning o

Microsoft SQL Server 2005 (70-443)

» Optimizing and Maintaining a Database Administration

Solution by Using Microsoft SQL Server 2005 (70-444)

Grow UP Data Analytics:

» De Cero a Analista de Datos con Power Bl

Link: https://credenciales.growupcr.com/1553bde5-36¢2-
4021-89b7-0leeel24122d

« MiPrimer Informe con Power Bl
Link: _https://credenciales.growupcr.com/1f68cf56-359]-
4519-8e77-8906d0807f4b

SENA
Y Mg e, 3 00 EatTH s
@ VISLHTHZ . SOV ER B

A N L LS 3 b
e Gestidn de Proyectos Comunitarios

P, H Y .
¥ 8 KN
£ 3 UsUng




Proyectos

& @

Trayscioria iaboral

Reportes especializados en las
dreas de administracion.
Enlace 1

Enlace 2

Enlace 3

Enlace 4

FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES (MINTIC) Bogota D.C. 09 Septiembre 2024 - 31
Diciembre 2024

Posicion: Contratista

Responsable como PROJECT MANAGER prestando los
servicios de apoyo a la gestidon en el seguimiento técnico de
los requerimientos funcionales y no funcionales de los
sistemas de informacién, incluida la fabricade software y de
datos, relacionados ai levantamientoy validacion de
documentGCIOn pruebos respueefos proyecmon tromlte y
mosﬂon : ! 50

requierirn ik gx
getuales & lmplementamon de nuevos sistemas, de acuerdo
con lo establecido en el Plan Estratégico de Tl.

Se Brinda apoyo técnico en la gestidon, generacién y entrega
de documentacién técnica y procesos de pruebas de los
requerimientos funcionales y no funcionales de los sistemas
de informacién, incluida la fabrica de software y de datos.
Apoyando a la Coordinacién del GIT de Gestion y Sistemas de
Informacién, en la proyeccién, revisidn, tramite, radicacion,
respuestas y seguimiento de los diferentes’ requerimientos
técnicos generadas al interior del Grupo. A su vez asistiendo,
apoyando, documentando, generando actas, respuesias y
seguimiento de compromisos, soportes y entregables de las
mesas de trabgjo, comités regulares o de cambios y
reuniones scrum (ptanificacion :fe requer|m|entos sprlnt

Planning, dolly, ¢ Y
de hlqtor-cv de usuuric) con i Oficing
usuarias, en el marco de los proyectos evolutlvos de los
sistemas actuales, impiementacién de nuevos sistemas,
recepcion de software de terceros e interoperabilidades de
los sistemas de informacion de la Entidad.

también se apoyd el seguimiento y atencion de
requerimientos frente al cumplimiento de compromisos
aplicando los estandares, objetivos, alcance, procedimientos,
lineamientos y politicas establecidos por la entidad,
aplicandolas buenas précticas de la industria del software,
PM|, ITIL, COBIT y SCRUM, en el marco de los proyectos
evolutivos de los sistemas actuales, implementacion de
nuevos sistemas, recepcién de software de terceros e
mteroperablhdcdes de los S|stemcs de lnformamon de la

o T
W o

LT(':),uh AN 4 4
estudios 0\4 mel\,odo entre otlo:,,, contractui (ejecuuon) y
postecortractual (Ilqu1doc10nes) de los contratos que sean
designados por la supervision.

Por dltimo se realizaron oportunamente las alertas vy
recomendaciones de mejora que surgieron en el desarrollo
del objeto contractual.




Unidad Administrativa Especiai de Servicies Pablicos
(LAESP) Bogoté D.C. agosto 2020 - 25 marzo 2024
Poswlon Contratista '

Responsable de estructurar las bases de datos en Business
Intelligence, implementar metodologias, aplicaciones vy
tecnologias para reunir, depurar y transformar datos de los
sistemas transaccionales en informacion relevante y Gtil para
la  Subdireccion de  Aprovechamiento. Realizar el
[evantamiento y depuracién de ia informacién requerida por
la Subdireccién, asegurando su disponibilidad. Participar
activamente en la elaboracién de procedimientos vy
protocolos para el manejo de la informacién y la base de
datos, asegurando el cumplimiento de la normativa vigente y
los lineamiantos de i Oflc ina TIC de lo lJ'\FS Ad” mdas, sD
heva o 35T ..
afirmativos porc: beneficiar a Ia pobluuo.. reciciadora de
oficio de la ciudad. Elaborar y tramitar respuestas a
requerimientos a través del sistema de gestién documental,
Orfeo, en los tiempos establecidos por la normativa vigente.
Asistir a reuniones programadas y entrega informes o actas
de manera oportuna, y estar dispuesto a llevar a cabo otras
tareas acordadas con su supervisor en relacidn con el objeto
contractual. Logrando estandarizar y unificar toda la
informacién recolectada por los equipos de campo de la
subdireccidon de aprovechamiento gue se manejaba en
archivos en Excel a un servidor local en una sola base de
datos en SQL Server y de alli poder gjecutar los tableros de
control por medio de un visor de Power Bl para que la
ciudadania y los entes de control pudlercm venflcar todas las
actividad < i
aprovecharianto oe e :
mplemesniaron z40 equ1pos PDA poro trabaJo en Compo con
los gestores e implementar un desarrollo denominado SIRA
para estos equipos con la captura de datos en la verificacion
de los recicladores de oficio sin necesidad de tener internet
evitando el uso de papel.

Proyectos:

Con nuevas terminales portatiles consolidamos_informacién
de poblacién recicladora de Bogotd |_Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos ~UAESP-

Verificaciéon de los tableros:

. N T o https//wwwuoespqovco/content/actwldodes—

‘j;_‘.a.—v

L1

https:i’f\r‘m
descratyg-
https://www.uagesp.gov.co/content/generalidades-del-
registro-unico-registradores-oficio-ruro
https://www.uaesp.gov.co/content/generalidades-del-
registro-unico-organizaciones-registradores-segun-

tipologia-ruor

shicirnienio-

%9
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Colombian Mountain Coffe C.lLS.AS octubre 2019 -

mayo 2020
Posicion: Administrador ITEICG

Administrar los servidores de la compoﬁia tanto en la
nube como Inml nesite con e (¢ io
en r
lnfrc:estmbturc del SIstemo ICG (MANAGER y FRONTREST)
en la parte de Contabilidad, ERP y P.O.S. Soporte en
redes y VPN de comunicacién y seguridad de las redes.
Implementar y ejecutar el proceso de inventarios en las
tiendas tanto fisicos como ciclico. Implementar
procesos de mejora en cada departamento de la
Compafia, logrando asi estandarizar los inventarios con
la contabilidad en datos contables reales.

El Arrozaiy CIAS.C.A. agosto 2018 - mayo 2019
Posicion : Director Costos e inventarios

fmplemienicr v ejecutar o oro i f 0%
supe.memaoos y Centros de Distribucién de ios
Almacenes Lider tanto fisicos como ciclicos, realizar y
constituir los procesos de recibo para el control de
entrada y salida de mercancia en el sistema ICG.
Estructurar el proceso de logistica en los centros de
distribucién en los métodos de PIKING y PACKING en el
control de los inventarios.

Crear los procedimientos de inventarios y el resurtido
automatico, logrando después. de 23 afos tener unos
inventarios reales y determinar la merma de los
almacenes.

FemIe o fo
Leany L0

Pasician: Auditer de Soporte

Auditar los procesos de las unidades fabriles de la
compania El ARROZAL y Cia. S.C.A. Estandarizacion de los
procesos de drdenes de fabricacion y produccidn de las
unidades fabriles en el sistema ICG. Auditar el
procedimiento de la tesoreria de los puntos de venta de
la filial Supermercados EL LIDER. Realizar procedimientos
en el drea de auditoria enfocados a los supermercados
EL LIDER. Auditar los registros realizados en los P.O.S. del
software ICG. Estandarizar las categorias de las unidades
fabriles, logrando asi tener control de las 6rdenes de
fabricacion, mejorcndo la producmon y reduccnon de
costos an i f
de y.\.illv‘a YRS i 1
controles de Puntos de Vento y Tesorerla se logrd
interrumpir la merma y desfalcos en estos puntos.




Almacenes Tia S.A. mayo 2016 - noviembre 2017
Posicion: Ingeniero de Desarrolio

Estandarizacién de las Bases de Datos de SQL server
2008 y automatizacidn de los procesos de interfaces
entre la ERP y el P.O.S. de la compania en el software
especializado de IBM SUPERMARKET APPLICATION 4690
como soporte alas St ,ursnles Lombleh en

soitwore contabls de M yoan
nuevos r»hr-uenmiento
fos puntos de venta.

Almacenes YEP S.A. septiembre 2001 - mayo 2016
Posicién: Asistente de Sistemas

Soporte a la infra estructura del sistema P.OS. de la
compafia en el software especializado de MSSOLUTIONS
RETAIL POS (FOURGEN), los servidores y bases de datos de
cada servidor como la de cada P.O.S. Manejo de las
interfaces de ventas para los sistemas de la compariia
como son (PILOG, FINANCIAL Y AURORA). Se lideré un
proyecto de 1nte||qe'"u fol de neqocios denominc:dcz POSBI
coma  un R ST T res
especiaiize dos en los areas que asi lo soliciten. Apoyo en
area de capacitacion en temas especificos y en general
en los nuevos requerimientos que soporten el drea
comercial desde los puntos de venta. Manejo de las
licencias de la compania RETAIL, MICROSOFT Y
Comercialmente que se tenia en la compania. Soporte
en lo que se presentara referente a sistemas y manejo
de proveedores.

Carulla Vivero S.A. enero 1990 - agosto 2830
Posicién: Ingeniero de soporte P.0.S

IBM SUPERMARKET APPLI
SIG00, STORE 2000 (n/ . POR
(FOURGEN), en el montdje y sopoite de toda o plataferma
P.Q.S. de ia compania como en las respectivas migraciones a
los diferentes aplicativos y la comunicacién telnet para
soporte remoto. Manejo de la red interna e infraestructura de
la sede (Redes y Servidores). Manejo del hardware de la
compania. Manejo de la infraestructura de Comunicaciones
(MPLS, ADSL y Mbviles.).

eNl d




¢

'Experiencia comunal -

¢ 1996 - 2000: Fiscaly
cofundador de la J.A.C.
Rincdén de Santa inés V
Etapa

» 2000 - 2012: Delegado de
Asojuntas J.A.C. Rincodn de
Santa Inés V Etapa

o 2012 - 202Z: Presxdente A
Rincoén de Santa. \nés V
~ Etapa

's 2012 - 2016: Secretario
Técnico del CPL Suba

e 2016 - 2022: Presidente de
Asojuntas Suba

‘Competencias

« Mgoanismos de ROFUCIDaciGn

ciudadand

« Lliderazgo social y comuniiaric

* Gestion de oferta pUblica
e Elaboracién de proyectos
.comunitarios

+ Experiencia en Planes de

Desarrollo Local -

Logros

» Obtener mayor credibilidad de.

la participacién con la ASOJuntcs

Suba

o Sede porg Asejunias

« Proceso de Formador de
Formadores 2018 para los
dignatarios

Proyecto

» Desarrollo de una aplicacion
para llevar el registro de los

formadores en tiempo real con
georeferenciacion, fotosy firma.

Liderazgo comunal

Me caracterizo por tener un alto grado de sentido social, es
por ello, que he dedicado 28 afios de mi vida al liderazgo
comunal.

Conozco y valoro la incidencia de las Juntas de Accidn
Comunal en los territorios. Son sus miembros los principales
agentes de cambio y puente de comunicacidén entre la
comunidad y las autoridades.

Formaeion

Curso de Formador de Formadores noviembre 2022

Nacional
Universidad Militar Nueva Granada
Curso de Formadores en Formacidn diciembre 2020

Virtual
Universidad Militar Nueva Granada

Gestion de Proyectos Comunitarios febrero 2020

SENA
Fo:’hiuh 5§ 7 fetweio 2020
nstituto Gistrital de Io Portmnpocnon y Acciébn Comunal

(IDPAC) y la Federacién de Accién Comunall

Formacién de Formadores para la Accion agosto 2015

Comunaly se le acredita como Formador Municipal
Ministerio del Interior y Confederacién de Accion Comunail

Trayectoria laboral

ASOJUNTAS Antonio Narifio agosto-noviembre 2024
Formador de formadores Contrato No. 662/ 2024
Posicion: Formador Dlﬂntal

Prestar se
comunaies, sooia $
marco del Contrato 662 entre FDL de Antonio Narifio y ia Asocmcxon de
Antonio Narifo.

Alcaldia Local de BOSA agosto - diciembre 2023

Formador de formadores Contrato No. 499/ 2023
Posicion: Formador Distrital

Prestar los servicios de apoyo a la gestién para la promocic’m y ejecucién
del proceso de formacién asociado al proyecto de inversion 1814 “espacios
activos de portlcnpccnon insumos para que la ciudadania haga parte de un
gobierno abierto” y de la ejecucién de la iniciativa ganadora de
presupuestos participativos no 21040 “activate, participa y defiende tus
derechos comunales.

ASOJUNTAS SUBA mayo- septiembre 2023
Formador de formadores Controto No. 448/ 2023
Posicidm <H 1or Anaodmis

e

15

Quien desempend el cargo de Coordinador Académico y Formador en la
capdcitacion comunal dentro del contrato No. 448 de 2023 entre el FDLS y
Asojuntas Suba.



ASOJUNTAS Ciudad Bolivar abril - junio 2023

Formador de formadores Contrato No. 622/ 2022
Posicion: Formador Distrital

Prestar servicios para desarrollar el proceso de formacion a lideres
comunales, sociales y comunitarios de la localidad de Ciudad Bolivar, en el
marco del Proyecto 1985 “Participacion ciudadang, pilar del nuevo
contrato social” .

Alcaldia Local de BOSA enero - marzo 2023
Formador de formadores Contrato No. 638/ 2022
Posicion: Formador Diztrital

Prestar ios servicios de apoyo a ia gestion corno promoior cofviundi en el
marco de la ejecucion de la iniciativa ganadora de presupuestos
participativos 16824. Formador de formadores asociada al proyecto de
inversién 1814. Espacios activos de participacion: insumos para que la
ciudadania haga parte de un gobierno abierto

ASOJUNTAS SUBA febrero - julio 2022
Formador de Formadores Contrato No. 543/ 2021
Posicion: Coordinador General

Objeto:
Realizar el proceso de formacién en materia comunal a los dignatarios y/o
afiliados de las Juntas de Accidon Comunal de la localidad de Suba

Objetivo General:

Formar a los dlqnatanos
gcciones cor

literal e y ait. 28 3
lideres para que participen activamente para el fortalecimiento y
posicionamiento de las juntas de la accién comunal.

A
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FRANCISCO SUAVITA GA!

; FNOR (A)
CON C.C. No. 79459883

T R A T

APROBO %

DE FORMADORES Ei¢ FORMACION VIRTUAL

1 LA CIUDAD DE BOGOTA, DEL 03 DE DI TEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 e
JE 70 HORAS ACADEMICAS EN MOD:LEJAD VIRTUAL SEGUN RESOLUCION Ne:, 3684/2020° .
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Direccién para la feracraciq, la Participacién {izdadana y la Accién Conwnal

yla Confederaciéon de Aczidén Comunai.
L Certificgn que: '
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Participo er: =i taller de Formacién ds Formadores para la
Accién Comus:al y se le acredita come Formador/a Municipal

Municipio Bogota Departamento Distrito Capiiai Fecha Agosto 30 de #i15
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Direccion para la Dessiocracia, Presidente de la Confederacion f=cional
la Participacion Ciudadana y & Accion Comunal de Accién Comunal = -~




ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
LOCALIDAD ANTONIO NARINO

Porsoneria Jurldica No. 331 de Mingobierno, sogun aolucién No. 158 dol 24/21140:09
i Pk D

La suscrita representante legal de la Asociacién de Juntas de Accién Comunal de la Localidad de
Antonio Narifio, reconocida mediante Auto No. 8117 del 2024-03-08, del Instituto Distrital de la
Participacién y Accién Comunal, IDPAC.

CERTIFICA QUE:

El sefior FRANCISCO SUAVITA GARCIA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.459.883 de
Bogotd D.C., en el marco del convenio solidario 262 de 2024 entre el Fondo de Desarrolio Local y la
Asociacion de Juntas de Accién Comunal de Antonio Narifio, prestd sus servicios personales como
Formador (comunal) Local, en el médulo de “Aprendiendo a Vivir Juntas”, con una duracion de tres

sta el G4 ¢

meses,

funciones:

a) Conocer e implementar los estudios previos, anexo técnico, convenio y propuesta de acuerdo
con lo descrito en el proyecto

b) Investigar y construir el contenido temdtico de los mddulos del convenio, siendo entregados
con puntualidad como insumo para la cartilla.

¢) Elaboracién las fichas técnicas metodoldgicas del proceso de formacién, brindando
herramientas conceptuales y metodoldgicas a las organizaciones comunales, para el
cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 103, paragrafo 2, articulo 26, literal e), y articulo
29, paragrafo 3 de la Ley 2166 del 18 de diciembre de 2021.

d) Cumplir con los horarios establecidos para la realizacion del proceso de formauon

e) Diligenciary entregar los formatos que se requieran en el marco de la ejecucién del proceso de
formacion.

oyar el registro fotog .

stir puntuaimente z | (apacxtac onas ¢ reuniones programadas para ¢ conodi

los materiales pedago’g:c.z.&s Yy metodoiog;cos a utilizar en el cumplimiento de sus funciones de

Formador, asi como a las reuniones de evaluacién, seguimiento, control y ajustes que sean

necesarias.
h)  Apoyar los procesos de convocatoria virtual y/o presencial para el desarrollo de las actividades.
i) Responsable del acompafiamiento y asesorfa en la construccién de propuesta de los cuatro (4)
planes estratégicos de desarrollo comunal de acuerdo con las JAC asignadas como tutor.
i} Responsable del acompafiamiento y asesoria en la construccién de propuesta de cuatro (4)
reformas estatutarias, de acuerdo con las JAC asignadas como tutor,

k) Acompafiar la realizacién de las nivelaciones de los participantes que por razones justificadas
hayan participado de los talleres del proceso de formacién comunal.

[)  Fijar un cronograma de acompafiamiento de tutorias, tanto de los PEDC, como de la reforma
estatutaria.

'._.»,-.O i

Transv. 24 i No. 14-80 Sur. B- Ra

S
o

no- Bogotd, D. g Correo: asojuntasan@gmail.com — Cel. 3004558060




ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
LOCALIDAD ANTONIO NARINO AS

Porsoneria Juridica No. 331 do Mingobierno, segGn Resalucidn No. 158 dol 24/01/1989 ANT 3

Miembro de la Federadon de Accitn Comunal de Sogotd
NIT.: 800097324-1

JUNTAS
{0 NARINC

m) Asistir puntualmente a la construccién en equipo de los materiales allegados para su
adaptacion a la pedagogia y metodologia comunal.

n) Apoyar en la elaboracion de los informes mensuales e informe final del proceso de formacién.

o) Aplicar la evaluacién del médulo a los asistentes y realizar recomendacién de habilidades y
conocimientos, entre otros aspectos a tener en cuenta.

p) Aplicar evaluacién del médulo y formador por parte de los asistentes.

gl Yias demds que se gensren an funcidn de los erocesos peds

"7

Se expide a solicitud del inter=szio, a los seis {06) dias del mes de diciembre afio 2024, en Bogota
D.C., Localidad 15, Antonio Narifio.

Cordialmente,

/@ ?/ @)%//}Q&&

FELIA NARVAEZ ARIZA

presentante Legal
"f Mo, 41.741.633

Transv. 24 i No. 14-80 Sur. B- Restrepo- Bogota, D.C. Correo: asojuntasan@gmail.com — Cel. 3004558060
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Sistema de Informacin para a Programacion
Seguimiento y Evaluacdn da la Gestion Instituciona!

ALCALDIA DE BOSA

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 499 de 2023

CONTRATISTA:

OBJETO:

VALOR:
PLAZO:

SUAVITA GARCIA FRANCISCO

PRESTAR L{8 8¢ ICI08 DE APOYO A LA GESTION PARA LA PROMOCION Y EJECUCION DEL
PROCESO DE FO .5ION ASOCIADO AL PROYECTO DE INVERSION 1814 ;ESPACIOS ACTIVOS DE
PARTICIPACION: INSUMOS PARA QUE LA CIUDADANIA HAGA PARTE DE UN GOBIERNO ABIERTO" Y DE
LA EJECUCION DE LA INICIATIVA GANADORA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS NO 21040-
(ACTIVATE, PARTICIPA Y DEFIENDE TUS DERECHOS COMUNALES;

$ 21.600.000,00

6 mes(es)

El dia 04 de JUL de 2023 se reunieron SUAVITA GARCIA FRANCISCO , mayor de edad, con C.C. No 79459883, en
calidad de contratista, y el(la) doctor(a) LIZETH JAHIRA GONZALEZ VARGAS, en calidad de supervisor(a) del CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS No 499 de 2023, con el fin de iniciar el contrato.

Para constaricia se firma por quienes inlervinieron,

Contratista,

- =

SUAVITA GARCIA FRANCISCO

C.C. No 79459883

Poria ALCALDIA DE ROSA,

LIZETH JAHIRA GONZALEZ VARGAS
DESPACHO ALCALDIA LOCAL - SUPERVISOR !

Carrera 80 # 61- 05 Sur
PBX. 7750462

Fecha de generacion: 11 de jullo de 2023 05:22 PM

b
et
# gind

4. Gestion Contractual 1. Acta de Iniclo Pagina 1de 1



ACTA DE LIQUIDACI{M DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION No: 499{DE 2023 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE BOSA IDENTIFICADO CON NIT 899.999.061-9 , Y
FRANCISCO SUAVITA: GARCiA(IDENTIFICADO CON C.C. 79.459. 88¥DE BOGO’i‘A
D.C.

Entre los suscritos, LIZETH JAHIRA GONZALEZ VARGAS identificada con la cédula de
ciudadania numero 1.073.156.298 de Madrid — Cundinamarca, en su calidad de ALCALDESA
LOCAL DE BOSA, cargo para el cual fue nombrada mediante Decreto Distrital No 107\dc1 8 de
abril de 2020 y Acta de posesién No. 109\’dcl 17 de abril de 2020, quien actia en el nombre del
DISTRITO CAPITAL - ALCALDIA LOCAL DE BOSA, en virtud de la delegacion de la
capac:dad de conttatar efectuada por la ALCALDIA MAYOR DF‘ BOGOTA D.C., mcdxante el
Decrero 374 ded 21 de junio de 2019; von base 210 L 203 =
arricuio 1 2 !q Ley 80 de 1993, modificade por = . cub

del Decreto 111 de 1996, & ssticalo 60 del Dccreto stmtal 854 de 2001 y el Dccreto 1082 de 2015
quien pata efectos de este documento se designari como EL FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE BOSA, de una patte, y por la otra, FRANCISCO SUAVITA GARCIA mayor de
edad, vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. C.C. 79.459. 883 DE
BOGOTA D.C., en su calidad de CONTRATISTA, hemos convenido liquidar el Contrato de
Prestacion de Scmcxos de Apoyo a la Gestién. No. 499" de 2023, suscrito por las partes el dia
veintiocho (28¥dc junio de 2023, de conformidad con lo. otdenado por los articulos 60 de la Ley 80
de 1993 medificado” por el amculo 217 del Decreto 019 de 2012 y, 11 de la Ley 1150 de 2007,
liquidacién que plasramos de la siguiente formia:

1. OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIHIE DE APOY(O A LA GESTION PARA LA PROMOCION Y
FJECUCION DEL PRUCESD DE FORMACION ASOCIADO AL PROYECTO DE
INVERSION 1814 ESPACIOS ACTIVOS DE PARTICIPACION INSUMOS PARA QUE LA
CIUDADANIA HAGA PARTE DE UN GOBIERNO ABIERTO Y DE LA E_]ECUCION DE
LA INICIATIVA. GANADORA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS No 21040~
ACTIVATE, PARTICIPA Y DEFIENDE TUS DERECHOS COMUNALLS{

2. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO SEIS (06 MESES
FECHA ACTA DE INICIO Cuiatro (4)dle Julio de 2023

FECHA DE TERMINACION INICIAL Treinta y uno (31) gie Diciembre de 20'73

, ‘f\ ﬁ “(‘

EWELHAN

S

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO. SEI’S'.(OG){MESES-

GCO-GCI-Ffo10

Version: 03

Vigencia: 09 de julio de 2018
Pigina 1 de 4
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ALCALDIA MAYOR
_RE 206

ACTA DE LIQUIDACI(:} NEL COWNTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION No. 499 DE 2023 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE BOSA IDENTIFICADO CON NIT 899.999.061-9 Y
FRANCISCO SUAVITA GARCIA IDENTIFICADO CON C.C. 79.459. 883 DE BOGOTA
D.C.

FECHA DE TERMINACION CON

Treinta y uno (31) (d‘e diciembre de 2023

MODIFICACIONES

3. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

REGISTRO »
(37 }’g\&—-—g‘\‘ fﬁ,} . ‘FEC}E_Z‘&.

VALY

VALOR CONTRATO {JUNIO 2% DE

12023
REGISTRO ' Dieciséis  (16) /- de|$ 21.600.000
PRESUPUBESTAL DE|791 Enero de 2024 ‘por
REEMPLAZO < valor de $.360,000 _
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 21.600.000¢

VALOR EJECUTADO EFECTIVAMENTE POR LA CONTRATISTA | ¢ 51 540060 ¢

VALOR GIRADO SEGUN ESTADO DE CUENTA EXPEDIDO
POR EL AREA DE GESTION DEL DESARROLLO |$21.240.000(
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA ALCALDIA LOCAL ,

DE BOSA

T AN RIEA ol ?‘?
SALDC AFAVOR DE LA CON TRATISTA $0
VALOR A LIBERAR A F&vOR DEL FONDO DE ‘DESARROLLO

LOCAL DE BOSA (SALDO FDLB + COMPENSACION) $360.000 <

*Segin Estados de Cuenta del 8 de Febrero de 2024; expedidos por el Area de Giitisn.del Desarrills- Administrativa  y Finariciero dé la Alealdfa Local de Bosa, of endl
bace parte integrol deJa presente Liguidocién.

4. CONSTANCIA

Siendo esta la etapa postcontractual el momento procesal y éstando dentro del término de

liquidacién del presente contrato 'esdpu]ado en el Articule 11 de la Ley 1150 de 2007, es procedente

liquidar el presente contrato hacienido la siguiente aclaracion:

[ cvredin  pda - g Tor  agapen
3 TE LN S U 2 ru]'t., s la; CHERE L8 S0 BRI

2 #/CTE ($ 360 0001 dCbldO ala clausula tercera en

GCO-GCI-F010

Versién: 03

Vigencia: 09 de julio dc 2018
Pigina 2de 4

Cus, 2z debe proced

TRESCIENTOS S'J'i..._. {4




ACTA DE LIQUIDACIOHN DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION No. 499 DE 2023 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE BOSA IDENTIFICADO CON NIT 899.999.061-9 Y
FRANCISCO SUAVITA GARCIA IDENTIFICADO CON C.C. 79.459.883 DE BOGOTA
D.C.

8. OBSERVACIONES:

Las partés manifiestan de comun acuerdo que no eféctian observaciones adicionales a los términos ya
consignados en la presente acta. '

e ' R vn | BR "
VParg su consmncz se firma en Bow

LA SUPERVISORA, v EL CON_TRATISTA,
LIZETH JAHIRA GONZALEZ VARGAS FRANCISCO SUAVITA GARCiA
Alcaldesa Local de Bosa Contratista
Funcionario o asesor Nombre . 1% &Bo.
Proyectd.y revisé profesionial de Apayo Juridico Oscar Diated Nedar Gy ,ﬁ
Revlsf i FOLE ). J‘
Lot amibu Srovantes decliranios gus fwes wet ’ ajustads a las normas y disposiciones legales vigentes y por io iam‘v:“‘ha/b" vatiira
sponsabilidad, la presé - parit la firhy Basc

GCO-GCI-F010

Version: 03

Vigencia: 09 de julio de 2018
Pigina 4 dc 4




_ALCALDIA MAYOR
DE ROGOTAD.C..
Sacretaria de Gothemo.

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION No. 499 DE 2023 SUSCRITO ENTRE EL. FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE BOSA IDENTIFICADO CON NIT 899.999.061-9 Y
FRANCISCO SUAVITA GARCIA IDENTIFICADO CON C.C. 79.459.883 DE BOGOTA
D.C.

fas Condiciones generales ucl conttato 499 de 3027 : Torvera. — "FLAZO e e o
del presente contrato sérd for SEXS (ﬁb) MESE; § i .mpemr el 31 de diciembre de 2023, contados a pamr de /a
Jecha de la suseripeion del acta e inicis previo cumplintients dé 2% requisitos de. perfeccionamiento, efecucion y
legalizaciin” y tal como se ve reflejado en €l certificado de tegistro presupuéstal No. 791 del dieciséis
(16) de Enero-de-2024.

Que, no se hace necesario cancelar 4l contratista suma alguna, debido a que los seis (6) meses de
ejecucién fueron cancelados en su totalidad tal como se evidencia en los estados de cuenta del
contrato No. 499, de 2023..

&

5. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

festn gue L 0 3
con el pbjew v las obligaciones del Contrato de Prestacién de Servicios
499 /de 2023, pata lo cual certifica el recibido a sat:lsfacclon de este

_ IRYIRORA,
cumnplid a entera saii
de Apoyo a la Gestiorr Ne.

correspondiente al valar ejecutado, de acuerdo con los informes y soportes de ejecucion presentados.

para cada periodo'y en consecuencia es procedente esta liquidacién.

6. VERIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL:

LA SUPERVISORA, certifica que EL. CONTRATISTA FRANCISCO SUAVITA GARCIA{
identificado con cédula de ciudadania- C.C. 79.459.883 DE BOGOTA D.C., cumplié a cabalidad

con los pagos de aportcs ala chundad Social Intcgra! Eumnte el plazo de e!PcuclOn del mencionado
: 3 sedi iz la Loy 780.de 200 "r' cla $ :

7. PAZY SALVO:

Las partes manifiestan que firmada la presente liquidacién las partes se declaran a PAZ Y SALVO
por todo ‘concepto, una ‘vez se¢ hayan liberado los saldos relacionados en el numetal 3° (Estado
financiero).

GCO-GCI-FO10
_ Version: 03
Vigencia: 09 de julio de 2018
Pigina 3de 4




LA . .‘."T‘V i
Fate)
ASOCIALIGN DE JUNT. .¢ DE ACCION COMUNAL DE SUBA
Personeria Juridica 231/87 del Ministerio de Gobierno
NIT 800018460-6

EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE J UNTAS DE ACCION
COMUNAL DE SUBA

EVEEERFE
GoRLECE X

Que FRANCISCO SUAVITA GARCIA identificado con cédula de
ciudadania No.79.459.883 de Bogot4, estuvo vinculado con Asojuntas Suba,
desde el dia 11 de mayo de 2023 al 10 de septiembre de 2023. Quien desempefid
el cargo de Coordinador Académico y Formador en la capacitacion comunal
dentro del contr%to No. 448 de 2(532~3jentre eleDLS~y Asg)Juntas Suba sy

('ertlﬁcacmn se e ‘m e a{soholtud d

,.-Aoi/h -

i

Dada en Bogota D.C., ei dieciocho (18) de septiembre de dos il veintitrés
(2023)

JOSEER

Presidenie Asojuiitas Suba
Celular 311 4439168
presidenteasojuntassuba@gmail.com

Bogota D.C., Mail presidenteasojuntassuba@gmail.com — celular 311 4439168
R
a6



EL SUSCRITO:

PABLO GILBERTO BELTRAN, IDENTIFICADO CON NUMERO DE CEDULA
Mo 79.275.2341 DE BOGOTA D.O. REPRESENIAL LA A An
COMUKAL DE JUNTAS DE CIUDAD BOHVAR Rﬁcb.#OC UQ W"’( FTUTL
DISTRITAL DE LA PARTICIPACION ¥ ACCION COMUNAL (IDPAC), SEGUN AUTO
DE INSCRIPCION 025 DEL 28 DE SEPTIEMBRE 2022, EJERCIENDO PARA EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 2022 AL 2026.

CERTIFICA QUE:

Que el/ la sefior (a), FRANCISCO SUAVITA GARCIA, identificado (a) con la
Cédula de Ciudadania No. 79.459.883 de Bogotd D.C., &n el morco del
contraio CPS - 622 - 2022, cuyo obisio &y “FREITAE T 4
DESARROLLAR EL PROCESD DE FORMACION A LIDERES COMUNALES, SOCHLES Y
COMUNITARIOS DE LA iDCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL
PROYECTO 1985 “PARTICIPACION CIUDADANA, PILAR DEL NUEVO CONfRATO
SOCIAL", Se desempend como formador (a) comunal distrital con el médulo
“ Aprendiendo a Vivir Juntos”, en articulaciéon con la Asociacidon Comunal de
Juntas de Ciudad Bolivar, con una duracion de tres meses iniciando el 01 de
abril al 30 de junio 2023

La presente se expide a solicitud del interesado (a), a los seis (06) dias del
mes de Julio afo 2023, en Bogotd D.C., Localidad 19 de Ciudad Bolivar.

Atentamente,
A

BELTRAN, .

PARL
Pre@g’eﬁ e ASOJunTés C.B.

Correo electrénico: comunalescb@gmail.com Contacto: 3042073515




EL SUSCRITO:

PABLG GIBERTD DBELTRAR, IDENTIFICARO COH K Y
No.79.275.341 DE 8GGOTA D.C., R .r”ttSENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION
COMUNAL DE JUNTAS DE CIUDAD BOLIVAR, RECONOCIDO POR EL INSTITUTO
DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL (IDPAC), SEGUN AUTO
DE INSCRIPCION 025 DEL 28 DE SEPTIEMBRE 2022, EJERCIENDO PARA EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 2022 AL 2026.

B
....

CERTIFICA QUE:

Que el ia senor {a], PRANCISCO SHAVITA ©. eniificads & 3
Cedula de Ciudadania No. 79. '-l'39.8\§3 de uogom D C, en el marco del
contrato  CPS - 422 - 2022, cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS PARA
DESARROLLAR EL PROCESO DE FORMACION A LIDERES COMUNALES, SOCIALES Y
COMUNITARIOS DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL. MARCO DEL
PROYECTO 1985 “PARTICIPACION CIUDADANA, PILAR DEL NUEVO CONTRATO

SOCIAL", Se desempend como formador (a) comunal distrital, en articulacion
con la Asociacién Comunal de Juntas de Ciudad Bolivar, con una duracion
de tres meses iniciando el 01 de abril al 30 de junio 2023

La presente se expide a solicitud del interesado (a), a los seis (06) dias del
mes de Julio ano 2023, en Bogotd D.C., Localidad 19 de Ciudad Bolivar.

Atentamente,

E Iﬁf%,, ¢ b

Pred en‘#ga Asojuntas C.B.

LCorreo elecirdnics: comunaiesch@email.com Contacto: 3042673515




LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA
CERTIFICA

Que una vez revisados los archivos contentivos de los cxpedientes contractuales que reposan en la

Alcaldia Local de Bosa, asi como la informacion contragtual publicada por lz Entidad a través de la

plataforma del SECOP 1II, se encontré’ que el (la) sefior (a) FRANCISCO SUAVITA GARCIA,

. identificado (a) con cédula de ciudadanfa 79.459.883 susctibié con ¢l FONDO DE DESARROLLO
LOCALDE BOSA, ¢ siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

NUMERO DE CONTRATO: 638-2022 CPS-AG (80698)

105

PR(JM“' Ui\ (k)i\/il;;-...,:..}.-. X EBL 'ViARbO SR Ln b)LLbLION 13

GANADORA DE PRESUPLURESTOS PARTICIPATIVOS 16824 "FORMADOR DE-

FORMADORES" ASOCIADAAL PROYECTO DE INVERSION 1814. "ESPACIOS ACTIVOSDE.
‘ PARTICIPACION: PARA QUE LA CIUDADANIA HAGA PARTE DE UN GOBIERNO

ABIERTO.

FECHA DE SUSCRIPCION: 23 de diciembre de 2022

FECHA DE INICIO: 13 de enero de 2023

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:; 2 meses y 15 dias:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $8.500.000 '

VALOR MENSUAL: $.3.400.000

FECHA DE TERMINACION: 27 de marzo-de 2023

ESTADOQO: Terminado i

.....

Que, duracts ef érmine de ejecucidn, el (la) contratisia desarcliz activi
siguientes obligaciones especificas:

g cionadns con iag

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: B. ESPECIFICAS:
Apoyar la elaboracién de la-planeacién de cada una-de las.sesiones realizadas en el marco de Ja c]ccucxon
de la iniciativa' No- 16824 “Formador de Formadores™. 2. Apoyat €l seguimiento y actualizacién de las.
bases de. datos, mattices y demés conitroles requeridos parala gestion del desarrollo de la iniciativa. 3.
‘ Apoyar el desatrollo de las sesiones y/o talleres mediante los cuales se c]u.utc Ja iniciativa No 16824
“Formador de Formadores” 4. Asistir y apoyar las retiniones y actividades que se programen para la
ejecucion de la iniciativa.No16824 “Fotmador de PFormadores”. 5. Apoyacr. la. estrategia de
acompafiamiento que- disminuya el fiesgo de desercién de los participantes e el proceso de formacién. 6.
Prestar acomp’mamlcnto personalizado a cada urio de los inscritos al proce‘;o de formacién en ¢l marco
de Ia cjecucion de la iniciativa-No 16824 “Formadot de Formadores”. 7. Entregar los documentos
. producto de las: v*rw'd;“dc‘ﬁ V. SOpOIES. tales come; archives for ,gr'-)ﬁn 08, l'wzdos v bases. de.datos. \\;

Carrera 80 I N° 61 - 05'Sur *
Codigo Postal; 110731 *
Teléfono: 7750434 SECRETARIA DE

Infarmacion Linea: 195 G ige sendte D ER At € s ) BOGOTA GOBIERNO

www.bosa,gov.co

i

ki




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

e -.1

ihiciativa MNo b‘% t “Formador de’ Fowriadores™. 8. Apoyas ! disedio, ap.icacis 5n, sistemar ;
consolidacion deencuesta de caraciztizacion de fas Juntas de Accidn Gomunal que pamclpcn lz ejezucion
ds la'iniciativa No'16824 “Fetimador de Formadores™. 9. Las demds que le zs:gre el supervisoro apoyo a

la supervisién y que sutjan de la nararaleza del contrato.

La presente certificacién se expide a solicizud del (la) interesado (a) ed Bogota D. C alos trecz (12) dias
d=l mes de abdl de dos mil vzintitrés (2023).

1 WT‘TH—ngrRA GONZALE
® e
Proyecto: Laufa Maréela Sincliez Redeado —:Cpx:_t_:a%_(ﬁgi o 2
Revisor Edward Alberto Mareno:Arbizlies - Profesional U n‘ivtrsimzié;_ﬁlﬂ%@‘i-’t }'hﬁwl

i s Jnformaclén Lfnea 495 -
‘www.bosa,gov.co

I I e A Uy Y
; LRI 9 47 e e S ek e s e




ASQCIACION DE AJUNTAS DE ACCION "CORMUNAL DE SUBA “ASOJ UNTAS"

‘LOCALIDADI T SUBA'D.C- COD1100S. NIT 5000184606 PJ. 231/57 DE MINISTERIO DEL GOBIERNG

EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL DE SUBA

CERTIFICA:

Que FRANCISCO SUAVITA GARCIA identificado con cédula de ciudadania
No. 79.459.883 de Bogot4, estuvo vinculado con Asojuntas. Suba, desde el o1de
febrero de 2021 al 08 de _]11110 afio en curso. Qulen des ‘mpeno el cargo de

JOSE RICARDO DiAZ
Presidente
Celular 311 4439168
presidenteasojuntassuba@gmail.com

z29(







LEGISLACION COMUix

-MopuLOs ETIVOS y _
Conocer la normatividad ds los | ® Sustent'a Constitucional
organismos comunales  de | o Sustento legal

primer grado para su
ortacimiento y
gestion

¢ Aplicacioén de las naimas

Legislacion identificar el marco Juridico de
contratacion ig legislacion de contratacicn

* Requisitos Legales
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3ARRIAL COMUNAL

d e Lo

Rezonocer el estado actual d= mi Gwa evaluativea Procedimientos
organizacion e identificar sus coevaluacion Matriz Dofa

fertaiszas y debilidades.

los ici Los fundamentos ‘5::;gales de los planes de
elemanitos que perimitan accidon de las organizaciones comunales.
identificar necesidades y lIdentificacion dei territorio. Necesidades

alternativas de soluciéon desds el barriales y de UPZ {onstrucciéon borrador det
nivel territorial de la organizaw:ién, PEDB
con

#l acompanhamiento cs la
stracion.




PAZY SALVO

Yo, Marna (once peco~ oo

identificado(a) con la cédula de ciudadania

No.U| 698 967 expedida en DCSCS#C?_

, me permito certificar que Ia

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,

se encuentra a Paz y Salvo por concepto de Pre D)ro ~D JC SC»\Q//\ lomuncn \ :

para la ejecucion

de la

iniciativa

Cam(:r\e\c(g/\ \| Gorrtcion o les S ey o QCC‘ORQ‘/\V%LdeI
U T k

CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota D.C., a log Ve tnd 1hee)

del 2025.

Cordialmente,

oy (0

(23 ) dias del mes de Mﬁ}/O

Firma

Documento [dentidad: (,{ M %’ }6 Qr(

297



PAZY SALVO

Yo, Martha Janneth Pérez Medina identificada con la céduia de ciudadaiiia No.
51.975.391 expedida en Bogota, me permito certificar que la Asociacién para el
Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,
se encuentra a Paz y Salvo por concepto de pago por préstamo del salén comunal
para la ejecucién de la iniciativa capacitacion Asojuntas del CPS 430 del 2024

j suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dada en Bogota 0.05., & s veintidds (22) dias del mes de mayo del 2025.

Cordialmente,

Atentamente;

Presidente YAC &z faiis.

sk



PAZY SALVO

Yo, @les> Pedenco Ha\[;(JfSQ identificado(a) con la cédula de ciudadania

No. 74 £0l 43 expedida en @OSOAY":» - , me permito certificar que la

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL con NIT: 900.216.251-5,
se encuentra a Paz y Salvo por concepto de P/C))re\ ~NO éQ Salof) j?é) C.

para la ejecucion de la iniciativa

Cb\OSLCAQC(C:‘/‘\ «s\ QCO/MO\CL; Q\OLB _Suwgrob t\Q CL@_(_U?( del

CPS 430 del 2024 suscrito entre ADIFCOL y FDLCH.

Dadaen Bogota D.C., alos___ e\S (06 ) dias del mes de_ "D
del 2025.

Cordialmente,

~ 044 '
Firma

Documento Identidad: ? q 60[ &O 8 -




2. Entregar los bienes y servicios indicados de acuerdo con lo exigido“en el ANEXO
TECNICO, en las condiciones, referencias y precios de la propuesta y de acuerdo con las
cantidades solicitadas por el Fondo.

. ANEXO
VEINTITRE

. Hojas de vida de las personas que ejecutaron la iniciativa Frente De Segurida:d Ingemar Castillo

400



Redactar

—e

Recibldos - 3
Destacados

Pospuestes

Heeet Enviades

Borradores 12

Mis

Etiquetas

’ Actualizar

1nd

Hojas de vida, Iniciativa Ingemar Castillo.

PROYECTOS ADIFCOL <proyectosadifcol@gmail.com:> ' vie, 30 may, 8:09a.m.
para JAC

Cordiat saludo,

Por medio de la presente, y en el marco de Ia iniciativa Ingemar Castillo, nos permitimos enviar las hojas de vida de las pers
pendientes para la actividad programada para el sabado 31 de mayo del presente afio.

En el documento adjunto se relaciona al sensey Carlos Ruiz, quien estara a cargo de la actividad de defensa personal, y al
Gustavo Chaparro.

Con este envio, se completa el proceso relacionado con el recurso humano de la iniciativa.

Quedamos atentos a cualguier observacién.

GRUPO DE TRABAJO
ADIFCOL

2 archivos adjuntos - Analizado por Gmail
i'.?i?l'\'lil(‘ LS sl .

R )

* SE APRUEBAN LAS HOJAS DE VIDA PRESENTADAS PARA LA INICIATIVA INGEMAR CASTILLO

O




®

DOCUMENTOQS DE IDENTIFICACION

¢ Cedula Ciudadanfa
e Antecedentes Policia Nacional

=0
kd HEAT

FORMACION ACADEMICA

¢ Diploma Bachiller Académico
o Diploma Administrador de empresas

HOJA DE VIDA MILITAR

e Formacion De Oficiales Escuela Militar De Cadetes Jose Maria Cérdoba
e Curso De Operaciones Psicoldgicas Y Guerra Politica

e Curso De Inteligencia Basica

e Curso De Operador De Equipos Del Inteligencia Técnica

e Curso De Contraguerrilla Urbana

RESCALUCION CREDENCIAL INVESTIGADOR SUPERIMTENDENCIA SEGURY

e Resolucidn 251 74440057217

CURSOS ESPECIALIZACIONES EN PROCESOS DE SEGURIDAD PRIVADA

¢ Curso Promotor De Convivencia y seguridad Privada

¢ Diplomado Manejo del Riesgo Gerencial Y Estratégico De Organizaciones De Segundad
Privada

e Curso de Gestion Del Riesgo De Lavado DE Activos y Financiacién Del Terrorismo para El
Sector De

e Seguridad Privada

¢ Curso Liderazgo y Manejo Ejecutivo

e Curso De Gestion De La Seguridad Y Salud En El Trabajo SG-SST

e Curso Indicadares De Gestion

s Curso De Adiministracion De Recursos Humanos

CURSQOS COMPLEMENTOS Ei $EGURIDAD PRIVADA

e Auditor Interno Integral Basc

e Curso Seguridad Electrénica Y Medios Tecnoldgicos

e Curso Gestion Y Administracién Del Riesgo

e Curso De Objetivos De Seguridad e Indicadores De Gestidn
e Curso Poligrafias Mitos Y Verdades

e Curso Planes De Emergencia y Contingencia

e Curso De Inspeccidn Correspondencia y Paquetes

e Curso Asociados De Negocios (Clientes y Proveedores)

e Curso De Auditoria De Segunda Parte

&« Cursn Revision General

©

Curso Concientizacidn Sobre Ei Consume De Drogas v Alnohol

BT



Curso Sellos De Alta Seguridad (Norma 1772)

[ ]
e Curso Trazabilidad De La Carga '
e Curso Mejora Continua SGCS

CERTIFICACIONES LABORALES

Y PTNDTIIC Py JUp R MU NI | SRR SR L S L SR
«  fxperiencia Laharal direcier De Doaraciones




afines; g) Ingenierfa, Arquitectura,
Urbanismo y afines; y h) Matemdticas y
Ciencias Naturales), con experencia
relacionada y especifica en de por lo
menos dos (1) afio en (Experiencia
determinada  por el  profesional

formulador).

{Taxto citadn cctilto]

GRUPO DE TRABAJO
ADIFCOL T NERRSLI A

@ 4. ANEXO TECNICO 1739 - CHAPINERO INGEMAR CASTILLO pdf
232K

PROYECTOS ADIFCOL <proyectosadifcol@gmail.com> 19 de marzo de 2025, 1:23 p.m.
Para: Rodrigo <geroreanc@gmail.com>

Por medio de la presente aprobamos la hoja de vida del sefior German Rodrigo Reyes como técnico tallerista de la
iniciativa Comuni Alerta

fe gstaramos informando cuande se puede pregramar una reunidy o
iniciative,

[Texto citado oculto]

sstoblecer log demds criteria

Rodrigo <geroreanc@gmail.com> . 19 de junio de 2025, 9:50 p.m.
Para: PROYECTOS ADIFCOL <proyectosadifcol@gmail. com>

[Texto citado oculto]

@ Soportes Rodrigo.pdf
2508K
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SER SEGURIDAD LTDA.
NIT 900.339.961-4

’SEGURIDADNL’Y'DA_*E'

= /b

CERTIFICA QUE: "

stael 17

v

i

.cargo de

DICIEMBRE de-20%:

Cordialmente,

AMBAR ELIAN PEREY? sfi:;’%RDENAS |
Directora Talento Humaric

Calle 84 No 24-30 Polo club
Teléfono No. 804 05 54 — 234 24
73
Bogotd D. C. - Colombia




SER SEGURIDAD_ LTDA 1

BT 2043

AL Th

CERTIFICA QUE:

El Sr. CARLOS ANDRES PATINO G do con cedula de ciudadania No.

> el 17 da

EGo de

SALUD:
PENSION:
CAJA:
ARL:

La presente certificacion s
AGOSTO de 2023. :

Cordialmente,

pus  yre g gy

AMBAR ELIAN PEREZ CARDENAS
Directora Taiento Humano

Calle 84 No 24-30
Teléfono No. 804 05 54 - 236 24 73
Bogota D. C. - Colombia
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Mas traiaio

Teniendc en Cuenta que:

L

nito académicoen:

PLOMADO MANEJO DEL RiE5G0O GERENCIAL Y ES'E;?%ATEGICO{DE
Ji42 ORGANIZACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAL FRIVADA™
tel convenio No. 000101 del 2034, &
{NAL DE EMPRESAS DE SEG
4\ ~ CONASEGUR”

s para obtener-el reconocitx

sbrado entre el

Conintensidad de 84 horas,
Bogota D..CZ., & de Diciembre de 2014

6 S PRESIENTEGUNTA DIRECTIVA

2




| Superigilancio

. Supérinténdenain r; viglancia y.Seguridad Pivoda

mfor_mli:dad con lo pre

M::‘

se aidopta el Modelo de Gest
~ Financizgidn del Térrorismo para ai s
_en sesion cs

e V . s - “--..._
{ [femando Martinez Bravo =
\/ {uperintendente de Vigilancia y

S | Seguridad Privada '




Lo

70 DE ESTUDIOS

Certifica ¢ sue

ADMINIST

A

- Carlos Andrés Patino G.

empletado satisfacicriamente el Curse

Liderazgo y el Mu»ido Ejecutivo

A a o . o ] !..?. L - 9 . ®
Basado en lag obras de L. Xenald Hubbard

Lugar: _Santafé de Bogoid D.C. _ ~ Diiracion: 16
Dias: 19 al23 de Abril de 1999

/ q (: Pf y / i —— -—iﬂmn‘; ‘

Cam——— A <

T T 1rec )

tow“‘», e mmeimm ol e e e ‘;:“'ID: -

L. Ronald Hubbard es una marca regiStrada del Inspector {eneral Network y €5 usada con su perthisc.

.probacién de-la Secretarfa de.Educacion a i
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Cursd y apmb_éi
474 Ent :TION ELA SE A E)

MULA

SISTEMA DE

- DELBY VARGAS GUTIERREZ

SUBDIRECTOR . .- o : ' 45818197 2&[98")947
CEFRO TECNOLOGICO DE EA AMAZONIA & . - ‘--; e ; . FECHA REGISTRO
REGIONAL CAQUETA . P
La autenticidad de este documeric puede. ser verificada en el registro élecréuico que se encuentra en la pagina web bizifeertificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9516001482913CCT9646637C.



“Libertad’y orden
2EPUBLICA DE COLOMBIA

snal de Aprenai

splimiento dela Ley 179 de 1994

Hace constar que

osto de dosmil-diecisiete (2017)

Firmado Dlgltalmente '
MARGARITA GIRALDO ¢
SERVICIO NACIONAL: D?
Autenticidad del Docum

- = Bogota - Colombia

MARGARITA GIRALDO CORP"

NS

45529284 --09/08/2017

Subdirector (E) ' TRV
CENTRO AGROPECUARIO LA GRAM.#, FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA- .- J )
o; electronico que se enciientra en la pAgina web hitp://certificados. sena.edu.co, bajo & mimero

> documento puede ser verificada en e_l e
15637C.

{.a autenticidad de «
$123001476198CC

9

—
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El Servicio !

Autenticidad

Lbertad yurden
REPUBLICA DE COLOMBIA .

En cuimplimiento de la Ley 119 ¢z [

Hace con arque

ndef

= B B’ogoté-Cokr.-, i

REGIONAL Q:

cidad de este documento puede ser verificada
01432987CC79646637C.

acional de Ap

Fracion

unio de dos mil diecisiete {3637

1 44141528 - 08/06/2017
i %, FECHAREGISTRO

3 en la pagina web hitp:/certificados.sena.zidu.co, bajo el nirnero
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JEISON ANDRES CHAVARRO ACOSTA
Documento de Identidad: £0.833.113 de Bogotda =~~~ ) '
Tarjeta Profesional CN290 - 108135 !
Correo Electronico: jeigor8509@hotmaii.com b

Direccion: Carrera 70 C Nro. 1 — 72 — Nueva Marsella
Teléfonos: 319 3143838 — 311 8316466 ' ¢

PERFIL PROFESIONAL

Especialista en Gestion de Proyectos de Ingeniera, Ingeniero en Telecomunicaciones, certificado ITIL, Scrum Expert (SDC™,
SMC™ y SPOC™), dominio de metodologia PMP basado en el PMBOK Version 7. Mas de 10 arios de experiencia enfocada
en la direccién de Proyectos de Ingenieria bajo metodologia tradicional y Agile, lo cual me permite dominar sistemas de
gestion de documentacion digital para almacenar, administrar, controlar y centralizar la documentacién de los proyectos.
Habilidades en la transmision de la informacion al resto de los equipos asignados con un alto nivel organizativo, lo cual me
permite garantizar una correcta gestién y un equilibrio en todos los proyectos establecidos en la organizacién, desde un
enfoque de seguimiento continuo de la triple restriccién (costo, tiempo y alcance), analizando su interrelacion y gener’éndo un
analisis critico respecto a la toma de decisiones sobre los proyectos. '

EXPERIENCIA LABUORA

LIDER DE PROYECTOS AVANZADGSE

Ecopetrol Colombia (Octubre 2022 - Actualmente)
Carrera 13 No 36 — 24 Edificio Teusaca, Piso 5

Jefe Inmediato: Laura Marcela Carrefio / 318 4178322 '
Labores realizadas: Contratacion realizada a través de la empresa Grupo CINTE. Planeacion, liderazgo y ejecucion de
estrategia basada en |a alta experiencia en marcos agiles de desarrollo de software. Garantizar el aseguramiento, él disefio
y la estrategia detallada de maduracién e implementacion de productos digitales con su roadmap de entrega.
Dimensionamiento de estrategia de incorporacion de recursos de negocio y transversales para la planeacion y entrega de
iniciativas y/o productos para ejecucion por parte de fabricas digitales. Garantizar la Gestion y Monitoreo de capabidad de
recursos del equipo de planeacion de iniciativas, que permita asignaciones oportunas y permita Retar a los frentes de trabajo
y los planes propuestos para que sean ejecutados de forma eficiente y eficaz. Aseguramiento de registro y actualizacion de
la informacion en los sistemas definidos (Backlog, Azure DevOps, SharePoint). Liderar y Planear la estrategia financiera,
incluyendo la consolidacién, aseguramiento y construccién del presupuesto detallado y el modelo econémico ﬁr|1'anciero.
Aseguramiento con el negocio y equipo de proyecto el entendimiento y aceptaxion de la estratsgiz financiera. '

SCRUN EXFERT

Universidad Externado de Colonibiz (Julio 2022 - Octubre 2022)

Calle 12 No. 1 - 17 Este, Edificio A, Fiso 4

Jefe Inmediato: Edilberto Sanchez / 300 3037669

Labores realizadas: Contratacion realizada a través de la empresa Corporacion Monelit. Dirigir, preparar e inspirar al equipo
de desarrollo con el objetivo de convertir la planeacion a un Producto Viable y Operativo de todos los proyectos administrados
por la Direccion de Transformacion Digital de la Universidad. Incentivar un entorno de trabajo creativo, en donde se eliminen
las distracciones, se promueva la dindmica del Development Team y se garanticen los tiempos y costos establecidos para
cada desarrollo. |dentificacion de interesados del negocio, seleccion del equipo de Scrum, desarrollo de épicas, creacion de
Backlog priorizado del producto e Historias de Usuario, identificacion y estimacion de tareas, seguimientos diarios por medio
de Daily Meets, Garantizar el cumplimiento de cada Sprint planeado y programacién de liberaciones parciales de producto
con sus respectivas retrospectivas y gestion documental. Canal principal de comunicaciones entre el Product Owner y Equipo
de Scrum. '




DELIVERY MANAGER

Softline Internacional de Colombia (Julio 2021 — Mayo 2022)

Calle 108 No 45 — 27 Torre 2 Piso 16

Jefe Inmediato: José Castro / 315 2543192

Labores realizadas: Responsable de asegurar que los servicios Tl se entreguen sin problemas a los clientes de la
organizacion. Liderar los equipos de trabajo del area (PMO, Cloud, CyberSecurity e Infraestructura), rectificar problemas de
confiabilidad y monitorear el progreso de estos, rastrear KPl’s y administrar presupuestos. Foco principal en el mejoramiento
de la experiencia del cliente final al garantizar la prestacion fluida de los servicios y soluciones tecnoldgicas satisfagan y
superen las expectativas contratadas. Planeacién estratégica e interrelacionada con las demas areas funcionales de la
organizacion.

PROJECT PORTFOLIO MANAGER

Softline Internacional de Colombia (Agosto 2019 - Junio 2021)

Calle 108 No 45 - 27 Torre 2 Piso 18

Jafe Inmedisto: Babactian Poveda / 317 3709301 :

Labores rzalizadas: PMGO L2ad a 0 de liderar y gestionar el area de oficina de proyecios, conirciar y establecer
seguimientos de los proyectcs a partir del equips de Froject Managers asignados, liderar y gestionar los recursos (humanos,
fisicos y econdmicos), garantizar el cumplimiento de la politica de Revenue Recognition, desarrollar los procesos de
agilizacién, estandarizacion y priorizacién, ademas del del analisis financiero para garantizar la rentabilidad y mitigar
desviaciones financieras de cada uno de los proyectos de la organizacion.

PROJECT MANAGER

Project Management Office S.A. (Septiembre 2017 — Julio 2019)

Carrera 15 No 91 - 30 Piso 4 !

Jefe Inmediato: David Marmolejo / 315 6393918 )

Labores realizadas: Gerente de Proyecto asignado por la PMO de la organizacién SoftwareONE Colombia para liderar los
equipos responsables de alcanzar los objetivos de cada uno de los proyectos en ejecucion. Encargado de satisfacer las
necesidades de cada cliente en particular, las tareas y necesidades de cada equipo de trabajo, basado en una estratégica
critica, mediante la comprension y aplicacién de conocimientos, herramientas, técnicas y buenas practicas para gestionar
proyectos de manera eficaz. Se aplican competencias especificas en direccion de proyectos, tales como el conocimiento, el
desempeiio y !a experiencia personal en el drea de proyectos.

RIRECTEH OR PROYECTOS

LINALCA INFORMATICA 34 (uitic 2015 ~ Diciembre 20186)

Carrera 13 No 79 — 50 - 6351055

Jefe Inmediato: Henry Lépez / 310 7987295

Labores realizadas: Director de Proyectos de Ingenieria; Asegurar la implementacion de los alcances definidos, responder
por |a gestién de proyectos de implementacién de soluciones IT, documentar el plan de proyecto, cronograma especifico de
proyecto, pian de riesgo y de comunicacion del proyecto, generar el acta de inicio y cierre de proyecto o de fases, documentar
e informar todas las desviaciones esperadas en la disponibilidad de los servicios durante la ejecucién, controlar ei ciclo de
vida de los cambios que se produzcan, evaluar y proponer el nivel de prioridad de tratamiento de los cambios de alcance,
precio, tiempo y entregables, tramitar la autorizacion de cambios, y facilitar informacién para la evaiuacion de cambios activos
y proyectados a los encargados del CAB, hacer la transicion de la solucion implementada a la prestacion de un servicio IT y
levantar informacion referente a lecciones aprendidas

FORMACION ACADEMICA FORMAL

Universidad Distrital Francisco José De Caldas
¥ Especialista en Gastidn de Provecios de ingerieris
v"  Ingeniaro en Telecomunicasiones
v Tecnologo en Elecironica

Politécnico de Colombia
v" Diplomado En Gerencia De Proyectos
ITIL® (2011) Foundation
v APMG International
Curso Project Management Professional (PMP)
v Project Management Institute




Leow

Scrum Expest

v SFC™ Fundamentais Cerlificate
v SDC™ Scrum Devsloper Certiiicate
v SMC™ Scrum Master Ceitiflnzis
v S8POC™ Scrum Product Owner Certificate
Microsoft - Analyzing Data with PowerBI ,
v Intelligent Training
Google Cloud Sales Credentials
v Google University

HERRAMIENTAS Y HABILIDADES

e Trello, Kanban, Jira, Microsoft Planner y Azure Devops. (Agilism) '
«  Microsoft Project Online, Microsoft Dynamics, Microsoft PowerBlI "
. Microsoft Office 365 (Teams, Planner, Sway, SharePoint, OneDrive, Stream, Yammer) !
e Cloud Admin (Amazon Web Services, Google Cloud y Microsoft Azure)
e SAP Business One, Aranda Service Desk

= Plataformas: 08 Micresolt  (Windows, Sepvar,  Server(:

(CentOs/Fedora/tUbunty).
| +  Administracion de Redes: hiicrosoft Windows Server (Standard, Enterprise y DataCenter), MySQL.

. Networking: Redes TCP/IP, subnetting, Ethernet, VPN ’s y enrutamiento. '
e  Administracién Consolas Antivirus (Sophos, Kaspersky) y configuracion de FIREWALL. ‘

."‘lr
HUG A8

IDIOMAS Y DIALECTOS

. e Inglés B1

PARA EFECTOS LEGALES HAGO CONSTAR QUE LA INFORMACION SUMINISTRADA EN LA PRESENTE HOJA DE VIDA ES TOTALMENTE CIERTA (C.S.T.
Art. 62 N(m, 1°) Y PUEDE SER VERIFICADA EN SU TOTALIDAD.




Certificate of Completio n

is hereby granted to

JEISON ANDRES CHAVARRO ACOSTA

CC: 80.833.113

PROJECT MANAGEMENT PROFESSIONAL (PMP)
40 Hours

. ‘ "Px‘qje(‘.i
Microsoft Partner Management

“.aie Learning

1 Instt e
1'&'«:\"71.‘;45’:":

Intelligent Training
October 04th 2016

COLOMBIA

%ﬁc’w gcmm'ew Undres Cvalle

M . Center R.E.P Cod. 3038 Project Management Institute (PMI)® Trainer
anager Cédigo D# PMP4102016 PDUs rainei

LA/

inteligent training




Carrera 14 No. 98-51 Of. 401, Bogetd, Colombia +57 (1) 381 9026

GRUPO

C I ME CINTE Colombsia SAS 7 MIT $00507611-2

Profesionales en Tl

CINTE COLOMBIA SAS
NIT: 900.507.611-2

CERTIFICA

Que elsefior : JEISON ANDRES CHAVARRO ACOSTA identificado
con cedula de ciudadanfa No. 80.833.113, labora en nuestra compaiiia,
desde el 05 de octubre del 2022, con un contrato laboral a término
indefinido, desempefiando el cargo de: LIDER DE PROYECTOS , Con una
asignacion bésica mensual de: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE (COP

$8.000.000) + Un Auxilio de QUINIENTOS MIL PESOS M /CTE (COP
$500.000) No prestacional.

La presente certificacién se expide a los (06) dfas del mes de febrero del
2022 en la ciudad de Bogot4 D.C.

Cordialmente,

JOHN CARLOS MOGOLLON CACERES
Gerente de Capital Humano Colombia

COP 01 2186
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Project Management O

) 7 H H ni i PMOSA-VA-GRH-CL-1
£ Vicepresidencia Administrativa. | 7ot /ese

Gerencia de Recursos Humanos. Elabore: WMMV.
Certificado Laboral. Revisé: DEMC.

Aprobd: CLMS.

Bogota, 12 de julio de 2019

A QUIEN INTERESE:

Project Managément Office S.A., certifica que el sefior: Jeison Andres Chavarro Acosta,
identiﬂcado con ‘I‘é:pédula de ciudadania nimero 80.833.113 expedida en Bogoté. Presté sus servicios

como Gerente de Proyecto desde el 06 de septiembre de 2017 hasta el 12 de julio de 2019,

Con un contrato vléblo‘r‘al por obra o labor y un salario de $3.122.700 (tres millones ciento veintidos mil

sefecientos p‘eéd’§) mas un bono de $105.000 (Ciento cinco mil pesos) mensuales.
Cliente: Softwarsone Colombia S.A.S.

Funciones desémp;éﬁ‘sadas‘f S

Realizar la" direccion de manera integral de los_proyectos encomendados por el cliente en desarrollo
d‘el Contrato “Contrato para la Contratacion de servicios de gerencia’~ entre El Cliente y Project
Management Office S.A. de manera exclusiva y dedicacion completa del tiempo.

Dirigir y gesti'qnafgel trabajo de los proyectos, de acuerdo con los lineamientos de direccion de
pro'i’y\ectos descr’itos"‘en la guia del conocimiento de la direccion de proyectos guia del PMBOK® quinta
edicion, cumpl‘ielrjdo con los procesos de direccion de proyectos descritos en este documento.
Cumplir con el codigo de ética del Project Management Institute.

Brindar asesorié y soporte al cliente en la medida que se le requiera.

Realizar los procesos de inicio, planificacién, ejecucion, seguimiento y control y cierre de los proyectos
que gerencia, de acuerdo con lo definido en Ia guia del PMBOK® sexta edicion.

Elaboracion y preSéntacién de informes de desempefio y estado del proyecto con una periodicidad
semanal el cual debe ser remitido a EL‘EMPLEADOR a satisfaccion a mas tardar el viernes de cada
~ semana o cuando el Cliente lo establezca.

Elaborar el reporte del estado del proyecto por medio de la intranet de EL EMPLEADOR para tablero
de control de los proyectos.

Remision de lecciones aprendidas, registro de problemas y estado de pendientes por medio de fa web
de EL EMPLEADOR, de manera semanal y una consolidacion al final del proyecto o de su labor.

Project Management Office S.A. Nit. 830137351-0 Tel +57 (1) 7429313. Pégina 1 de 2

E-Mail: webmaster@projectmanagementofficesa.com Dir; Carrera 15 No 91 - 30 Piso 4 Bogota — Colombia www.projectmanagementofficesa.com
"PMP", "PMBOK", "CAPM", "PM Network", "PMI-SP*, "PMI-RMP" and "PMI" are registered marks of the Project Management Institute, Inc.

AYT
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t Management Office S.A. - P

- : : =y : PMOSA-VA-GRH-CL-1
Vicepresidencia Administrativa. | [l reerte

Gerencia de Recursos Humanos. | Eiabore: wmv.
Certificado Laboral. Revist: DFMC.

2

Aprobé: CLMS.

Realizacion de un informe final de cada proyecto el cual debe elaborar gradualmente desde el inicio
del mismo y remitir actualizaciones mensuales.

Hacer Seguimiento a los Proveedores.

Asistir a las reuniones de seguimiento en el cliente.

Elaborar las actas de las reuniones de Seguimiento.

Llevar control de las reuniones entre el equipo de dellvery y el cliente.

Llevar control de las actas de reuniones tecnicas y de formacion.

Llevar control de los entregables'por cada linea de lmplementamon

La gerente debera estar dedicada a'los proyectos que el cliente asigne en un 100%.

Presentar lnformes de gestlon y cumplimiento en el plan de trabajo propuesto por cada una de las
lineas , -

' Asegurér Ia"équqcic’ih en tiempo y forma para realizar la facturacion respectiva. -

La presente.s;e’exbiqe a solicitud del interesado a los 12 dias del mes de julio de 2019.

Carmen L. Meldma Sanjuanelo.,
Chlef Administrative Officer.
Project Management Office S.A.

5

Project Management Office S.A. Nit. 830137351-0 Tel +57 (1) 7429313. Pagina 2 de 2
E-Mail: webmaster@projectmanagementofficesa.com Dir: Carrera 15 No 91 - 30 Piso 4 Bogoté - Colombia www.projectmanagementofficesa.com

"PMP", "PMBOK", "CAPM", "PM Network”, "PMI-SP", "PMI-RMP" and "PMI" are registered marks of the Project Management Institute. Inc.

AT



SOFTLINE INTERNATIONAL DE COLOMBIA S.A.S.

NIT. 900389156-5

CERTIFICA

Que el Sr. JEISON ANDRES CHAVARRO ACOSTA, identificado con cédula de ciudadania No. 80.833.113,
trabajo en nuestra empresa mediante un contrato a TERMINO INDEFINIDO desde el 23 de agosto de 2019
hasta el 30 de junio de 2021, desempefiando el cargo de PROJECT PORTFOLIO MANAGER con un salario
basico mensual de COP $6.700.000; y del 01 de julio de 2021 hasta el 31 de mayo de 2022,
desempefiando el cargo DELIVERY MANAGER con un salario basico mensual de COP $7.052.000.

La presente se expide en la ciudad de Bogota el 31 de mayo de 2022.

Cordialmente,

LT

ioflgafmnion) Cortline

Seitiiie Inlothatlonal de Selvnbia
NIT Q00 369 156-6

Maria Angélica Fuentes V.
HR Manager LATAM
Softline International

We know we can

Digital Trorsformation onc Cybersccurity Solution Service Provider

Softtag bt wnatonal de Covombea § 7S
Asenic  Carrera 45 #'08-27, edific . Parslelo 108.7 e = ¢ 16, Glicns Te01 - Bogoa

A9



‘ Consejo Profesional
Nacional de Ingenierias

Eléctrica, Mecdnica
y Profesiones Afines

CERTIFICADO DE MATRICULA PROFESIONAL Original

EL PRESIDENTE DEL _ ,
CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONES AFINES SECCIONAL DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que en cumplimiento de la Ley 51 de 1986 y del Decreto 1873 de
1996, JEISON ANDRES CHAVARRO ACOSTA, identificado con Cédula
de Ciudadania 80.833.113 de Bogotd (D.C.), presentd solicitud de
matricula profesional de Ingeniero de Telecomunicaciones ante el
Consejo Profesional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones
Afines, Seccional de Cundinamarca, acreditando para el efecto su
grado profesional, otorgado por la Universidad Distrital Francisco José
‘de Caldas el dia 5 de Diciembre de 2014.

Que, estudiada la solicitud, el Consejo Profesional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y
Profesiones Afines, Seccional de Cundinamarca, mediante la Resolucién 8 del 27 de
Febrero de 2015 expidi6 la matricula profesional a JEISON ANDRES CHAVARRO ACOSTA
para ejercer la profesion de INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES de acuerdo con lo
sefialado en la ley y el decreto antes citados. !

Que, mediante la Resolucién 19 del 3 de Marzo de 2015, el Consejo Profesional Nacional
‘de Ingenierias Eléctrica, Mecénica y Profesiones Afines confirmd la matricula anterior y le
asignd el nimero de registro:

CN290-108134

Este certificado se expide en Bogotd el dia 3 de Marzo de 2015.

Lo Outs L))
1 Wﬁ

Presidente

T
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NIVERSIDAD DISTRITAL
RANCISCO JOSE DE CALDAS

1

ACTA DE GRADO No. 22643

EL SUSCRITO SECRETARIO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
COMPULSA COPIA DEL ACTA DE GRADO DE

Jeison Andrés Chavarro Acosta

En Bogota D.C., a los Veinte (20) dias del mes de Agosto del aiio 2021, se efectué el acto de
grado de Jeison Andrés Chavarro Acosta, identificado(a) con la cédula de

ciudadania No. 808331 13 de Bogota D. C., quien culmind su plan de estudios de
acuerdo a los reglamentos de la universidad.

Acto seguido el sefior Rector a nombre y en representacion de la Universidad Distrital le
confirié el titulo de ESpecialista en Gestion de Proyectos de

Ingenierl'a y dispit_so la entrega inmediata del Acta de Grado y del Diploma que
acredita el correspondiente titulo universitario.

RICARDO GARCIA- DUARTE Rector, (Fdo) ORLANDO RIOS LEON Secretario
Académico Facultad de ]ngemerza

Es fiel copia tomada de su orlgznal que se expide a los Veinte (20) dias del mes de Agosto

de 2021.
%WMQJ |
ORLANDO RIOS LEON

. Secretario Académico
) . .
Registro F.I1 24710 Folio 80 Libro 22

Lizeth

PBX 57(1)323 9300 Ext. 1517

" Carrera7 No 40 B 53, Piso 5, Bogotd D.C. - Colombia
Acreditacion Institucional de Alta Calidad. Resolucién No. 23096 del 15 de diciembre de 2016
secing@udistrital.edu.co

RN AJ dfieng i Bretuit
07 B0 091 24 10
woveve udisteital.edico

43
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Con Personeria Juridica recanocida por el Ministerio de Justicia mediante resolucion No. 139 de 1950
en cumplimiento del Decreto Presidencial 0844 de 1993 y a resolucion 1017 de 1996 del IGFES,

Acta de Grado No. 11334

REGISTRO DE DIPLOMA FT11334 LIBRO 15 FOLIO 94

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA FACULTAD TECNOLOGICA DE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS COMPULSA EL ACTA DE GRADO DE:

JEISON ANDRES CHAVARRO ACOSTA

En Bogota D.C., a los cinco (5) dias del mes de Diciembre del afio 2.014, se efectud en el Auditoric
Jorge Enrique Molina de la Universidad Central, el acto solemne de grado de JEISON ANDRES
CHAVARRO ACOSTA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. 80833113 de Bogota
D.C., quien termind sus estudios de acuerdo al pénsum y reglamentos de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas y present¢ el Trabajo de Grado titulado:

DISENO E IMPLEMEI\iTACIéN’DERED“DE MONITOREO REMOTA DE
UPS’s MARCA TRIPPLITE APOYADO DE PROTOCOLO SNMP PARA
| - TOTAL SUPPORT S.A.S..

LT s A
Bajo la modalidad de PROYECTO -‘CIENTIFICO O COMUNITARIO y el cual fue dirigido por

¢l (la) docente: LUIS ALEJANDRQ ROJAS ‘CASTEILLARfCIO_n una calificacion de 4.7 SOBRE
CINCO (CUATRO PUNTO'SIETE). ~ L T

Acto sequido, el sefior Rector, .en nombre de la UniverSidad Distrital Francisco José de Caldas, tomo
el juramento de rigor y le confirio el Titulo de In

geniero en Telecomunicaciones y dispuso
la entrega inmediata del Diploma y de la presente Acta de Grado que acreditan el correspondiente
titulo universitario.

(Fdo) ROBERTO VERGARA PORT!;LA, Rector (E). JOSE DAVID
General. PABLO EMILI'O GARZON CARRENO,
RAFAEL NAVARRO MEJIA, Secretario de la F

RIVERA ESCOBAR, Secretario

Decano de la Facultad Tecnoldgica. DAVID
acultad Tecnoldgica,

. . 7
a R,
AVID RAFAEL NAVARRO MEJIA

Secretario .
FACULTAD TECNOLOGICA

KINCER IMPRESORES

Escaneado con CamScanner

LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
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) AXELOS

S8 _GLOBAL BEST PRACTICE

@) APMG International

Accredmng Professiondls

This is to certify that
Jeison Andres Chavarro Acosta

Has achieved the
ITIL- Foundation certificate in IT Service

¢ | IVlanagement

Effective from 06 May 2016 Expiry date N/A

Certificate number 03991970-01-S4FX  Candidate number 2000388986

‘j..slgnature kﬁgi// %/?nature MCXA}Q@(L&:@(QM

:' : Peter Hepworth, CEO, AXELOS' . Nick Houtton, COO, APMG International

. ~This certificate remains the p}%cipe i"'oflhe‘ issuing‘AE‘xan’xination,Ihsfitutp aﬁ?i ‘I‘i‘a[l/ be retumed immediately. upon requést.

AX‘:LDS !05 3, ULL A/\ELOSS lrl lcgu ITIL PR!N(‘E? Vb? \’3 o Ry PDM3 30,
XELOS lem.d PR‘NCE’? Ags B 1nd RES!LIA arg'trade marks of AXE' OS
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hwicrosoft-Partner

eidh Learning

A Intelligent
& Training

o
Part No. X19-568)7 s

This certificate accredits that

JEISON ANDRES CHAVARRO ACOSTA
C.C: 80.833.113

has successfully completed the following
Microsoft Official Course:

20778:

ANALYZING DATA WITH POWER Bl
24 Hours

05/18/2020

N- u(\A/l/? - /QM'I;% Dran

Satya Nadelia Microsoft Certified Trainer
Chief Executive Officer
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Targeting success
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This is to certify that

Jeison Andres Chavarro Acosta

has successfully passed the certification exam for

and 1s hereby designated as an SDC*

Granted Date : November 9, 2022 Expiry Date : November 9, 2025

] z-'q,;

o
824965 W ﬁwgﬁ .
Certificate ID Executive Director o ) ChafirnﬁanrAcédemic Council :

’
The Certificate remains the propertv of VMEdu, Inec. and shall be returned immediatelvy on request.
VMEdu. ine. 12725 W Indian School Road. Suite F-112, Avondale. A/ - 85392
Web: www SCRUMstudy.com: Email: supporta scrumstud: com




@SCRUMstudy ' euD

Targetiﬂg SUCCESS Fundacién de egresados U. Distrital
Construyendo Profesionales

CERTIFICA QUE:

JEISON ANDRES CHAVARRO ACOSTA

TDENTIFICADO CON C.C. 80.833.113

PARTICIPO EN EL CURSO

SCRUM EXPERT

CON UNA INTENSIDAD DE 40 HORAS
INCIO EL 02 DE SEPTIEMBRE 29 DE SEPTIEMBREDE 2022

EN CONSTANCIA FIRMAN:
/]

N S 4
Erédy %Mifé ves Cifuentes Ing. Juan Carlos JaramillsGéme.

Gerente Académico Director Administrativo

P

REG: 23292 -1982-2022

Todas las marcas. nombres comerciales marcas de sen 1cios + logotipos a los que se hace weferencia en el PRCSCIIC PUICACCCn 3 SUS FOSPUCTs a8 <MpPIesas

SV



MSCRUMstudy

Targeting success

e S e e

™ S e

This is to certify that

Jetson Andres Chavarro Acosta

has successfully passed the certification exam for

Scrum Master Certified

and is hereby designated as an SMC*

Granted Date : October 31, 2022

938183 W? )@V%

- =

Expiry Date : October 31, 2025

Certificate 1D Executive Director Chairman Academic Council

The Certificate remains the property of VMEdu. Inc. and shall be returned immediately on request.
VMEduw. Inc., 12725 W. Indian School Road. Suite F-112, Avandale. AZ - 85392
Web: wwiv. SCRUMstudyv.com: Email: supporta scrumstudy.com




This is to certify that

Jeison Andres Chavarro Acosta

has successfully passed the certification exam for

@eﬁiﬁeﬂ

and is hereby designated as an SPOC®

Granted Date : March 3, 2023 Expiry Date : March 3, 2026

779104 W? %4

" Executive Director Chairman Academic Council

Certificate ID

The Certificate remains the property of VMEdu, Inc. and shall be returned immediately on request.
VMEdu. Inc.. 12725 W. [ndian School Road. Suite F-1 12, Avondale, AZ - 853399

Web: www SCRUMstudy.com: Email: supporiy scrumstudy.com




CAHKLOS EMILIO RUIZ VILLAMIL
Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion y Deportes, cinturén negro 6 Dan de
la federacion colombiana de taekwondo.
Cra72 M No. 38 B 45 Sur
E-mail: sarisabel1@hotmail.com taekyon.wif.bogota@gmail.com
Celular 311 4408375 — 3132499281- 4508154

Datos Personales

Lugar de Nacimiento: Bogota
Fecha de Nacimiento: 5 de marzo de 1972
Identificacion: CC 79.596.504 de Bogaota

Larfil Frofesional

Licenciado en el area de la Educacion Fisica, Magister en innovaciones educativas
y cinturén negro de la federacion colombiana de taekwondo con conocimiento
Pedagodgicos en artes marciales (TAEKWONDO) para la formacion de actitudes y
habitos que favorezcan la conservacion de la salud fisica y estrategias
concernientes al buen uso deltiempo libre para el perfeccionamiento personal.
También soy una persona responsable y honesta con la labor a realizar.

Formacién Profesional

Extudine Secundavios: Ciay
1985
Estudios Universitarios: Universidad de la Rioja (Espaia)

Magister en innovaciones
educativas y pedagdgicas 2024

Universidad del Tolima
Licenciado en Educacion Fisica y
Deportes
2004.

Federacion Colombiana de Taekwondo: Liga de Taekwondo de Fuerzas
Armadas Cinturon Negro 6°. Dan
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Colombiana de

Federacion
Taekwondo
Seminario Nacional de

Entrenadores, Categorizacion 'y
Licencia Sogamoso 5 y 6 abril 2023.
Federacion Colombiana de
Taekwondo ,

Seminario Nacional de actualizacién
para entrenadores de taekwondo
2

Seminario Nacional e Internacionalde
entrenadores y jueces los dias 5y 6
de mayo 2018 en la ciudad de
Bogota.
Federacion
Taekwondo
Gran  Seminario Nacional de
taekwondo los dias 2 y 3 de
diciembre del 2017 en la ciudad de
Bogota.
La Asociacion Colombiana de
profesores de Educacién Fisica,
iz de Conceptualizacidon vy

Colombiana de

omie )
proceso de Jomada Unica Bogota
2015 - 2016. }

Principios Fundamentales del
Systema Arte Marcial Ruso.
Federacion Colombiana de
Taekwondo

Seminario Nacional de actualizacién
para entrenadores de taekwondo
2015.

Congreso internacional  deporte
formativo, Coldeportes Nacional
2015.

Seminarin internacioral de deporte

. : .
oY= ey ey gyt
4 P CONVAVEenNCE

IR TEN
. = = SRR
}" !C: r}l.‘l . 1:21_.-' 33,

ladica deportiva. Liga de taekwondo
de Bogota 2015.

NG




Seminario principios fundamentales
del SYSTEMA arte marcial ruso.

cas de
“gd Lo W

&) y
demostracion dei 6 al 16 de febrero
del 2013.

Seminaric idolos del mundo
realizado en la ciudad de Paipa
(Boyaca) los dias 21 al 26 de abril del
2009.

Curso de Juzgamiento 7 y 8 febrero
2004.

Certificado de capacitacion formas
técnicas de taskwondo 19 v Z0ensr
dead D002
LS e

Al

Seminaric de capacitacion técnica
nacional realizado del 15 al.,17 de
febrero 2002.

Seminario formulas y figuras
realizado los dias 28 de marzo y 30
de julio del 1999.

Seminario de juzgamiento realizado
el 24 de julio de 1999.

Primer seminario sobre la

. Pond
eyt £ L
oA LN LG

entrenamiento deportivo del
tackwondo como deporte de
combate. Realizado los dias 24 al 28

de marzo de 1999.

Experiencia Laboral
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
Institucion Educativa Distrital la Aurora
Docente educacion Fisica Primaria

Corporacioén Universitaria Minuto de Dios




FUNDACION VIVA COLOMBIA
Escuelas deportivas de taekwondo
Mayo 2022 a enero 2023

I
FLARES

Hogota
Escuelas deporiivas sn deporte de Taskwondo
[ Iatale

Febrero 2014 a mayo 2422
5640000

CPM
Docente en el area de taekwondo
Junio 2017 a noviembre de 2017

Escuela de policia Gonzalo Jiménez de Quesada
Instructor Defensa Personal
Septiembre 2015 a julio 2016

Jardin Escenas Infantiles

Docants en sl drea de Bdusacion Flsica
Jefe lrinediate

Sandra isabel Firiads ¥éiez

2004 hasta la fecha

Tel.:4941157

Club Deportivo Taekyon

Profesor de actividad fisica adulto mayor
Celular 3132499281

1995 hasta la fecha

Jardin infantil Tallerin
Docente
Enero del 2012 diciembre 2013

tdga de Taekwondo de Bogota
Secretario generat
febrero 2009-abril 201

Corporacion Universitaria Uniagustiniana
Docente electiva TAEKWONDO

Jefe inmediato Dr. KAROL GUTIERREZ
Tel. 3132841470

FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR NUEVA AMERICA
Docente electiva TAEKWONDO
Tel. 7111063 -2305679




COLEGIO COLOMBO ITALIANO MICHELANGELO
Docente educacion fisica y TAEKWONDO
Tel. 2601824

José Antonio Véigz
Psicoélogo

Jardin Escenas Infantiles
Cel. 3123745469

Jennifer Ruiz Diaz
Quimica Farmacéutica
Hospital Kennedy
3015789875

Jorge Enrique Gémez Mufioz
Psicodlogo Y Docente S.E.D
CEL 3103394050

Sarmsdra Milena Duarie Martinez
Psicéloga hospital centyw oriente
Cel.3143491794




DA RTIV

Docente Club deportivo Taekwondo Taekyon
1995 al 2023.

Entrenador equipo de Taekwondo Universidad Minuto de Dios.
Docente Formador Jornada Escolar Complementaria IDRD 2014 al 2022.

Instructor ESCU“'aS de Formacion deportiva en Taekwondo de la Lecalidad
de Cigdan Be u” SIS 5yYQ 2 /l, 3 o f L |

Docente escuelas = Formacion Deportiva en Taekwondo de |a Localidad
de Fontibén mayo 2021 a febrero 2022.

Docente de escuelas de Formacion deportiva en Taekwondo de la
Localidad de Rafael Uribe Uribe marzo 2017 a diciembre 2017.

Instructor de defensa personal Escuela de sub oficiales Gonzalo Jiménez
de Quesada 2015 — 2016.

Docente de escuelas de Formacion deportiva en Taekwondo de la
localidad de Engativa 2016 — 2020.

1. Campeonato iistrital Bogota 1998
2°. Puesto
Modalidad Combate.
2, Campeonato Copa Colombia 1996
1°. Puesto |
Modalidad Combate
3. Campeonato Distrital Bogota Inem de Kennedy 1995
3°. Puesto
Modalidad Combate
4. Campeonato Nacional Cali 1993
3°. Puesto
Modalidad Poomsaes
. Dampeonate Distrital Bogotd 1602
1°. Puesioc
Modalidad Comhate

[N

Carlos Emilio Ruiz Villamil
LIC. EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTE
CINTURON NEGRO 6 DAN
CC N.° 79596504 de Bogota






UNIVERSIDAD

T e
INTERNACIONAL un]
DE LA RIOJA

CERTI¥F

JOSE MARIA VAZQUEZ GARCIA-PENUELA,
RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE LA RIOJA

CERTIFICA:

Quc don Carlos Emilio Ruiz Villamil, nacido el
05 de marzo de 1972 cn Bogotd D.C. (Colombia), de
nacionalidad colombiana, ha superado en esta Universidad,
con facha 02 de mavo de 2024, lo5 estudios conducentss a la

obtencidn del (tulo universitario offoral de

HCACTON SUPLE

TORIA PROVISIONAL* z
VISLONAL DEGREE CERTIFICATE*

JOSE MARIA VAZQUEZ GARCI’A-PE!NUELA,
RECTOR MAGNIFICENT OF | THE
INTERNATIONAL UNIVERSITY OF LA RIOJA

CERTIFIES:

That Mr. Carlos Emilio Ruiz Villamil, born on
March 05, 1972 in Bogotd D.C. (Colombia), of Colombian
nationality, has completed in this University, on May 02, 2024,

;1o the attaipent of the official university

Master Universitario en Innovaciéon Educativa
por la Universidad Internacional de La Rioja

y ha satisfecho el pago de los derechos de expedicion del titulo
o acreditado causa legal de exencibn con fecha
22 de mayo de 2024.

Y para que surta los efectos correspondientes al titulo,
con caracter provisional y en tanto que éste se expide, se
suseripe la presonte corrificacion & sobieitud de! interesado, oo

Logrofio, 1 23 de mayo de 2074

and has paid the fee for the issuance of the deg;rec or was
granted fee exemption dated May 22, 2024.

i
And so that this certificate shall have the same effect

as the degrec, on a provisional has

of the paox

is pending the issuance of it,

cnd st oie o 4 i

José Maria Vazquez Garcia-Pefiuela
Rector

[Numero Registro Nacional: 2024101942]

*La presente certificacién se expide en aplicacién de lo dispuesto en
el art. 14.2 del R.D. 1002/2010 de S de agosto sobre expedicién de
Titulos Oficiales (BOE 06/08/2010). Esta certificacion tendrd una
validez de 1 afio desde la fecha de su emision.

Cédigo seguro de verific

Firmante / Signer: José Maria VAzquez Garcla-Pefuela

Para informacion adicional puede contaclar con UNIR a través del teléfono 94 1210211, correo electrénico expediciontitulos@unir.net
o direccién postal Avenida de la Paz 137, 26006 Logrofio, La Rioja, Espaia.

|National Registration Number: 2024101942]

*This certificate is issued under the provisions of the article 14.2 of
the Royal Decree 1002/2010 on August 5 about the' issuance of
Official Degrees (BOE 06/08/2010). This temporary degree certificate
will be valid for one year from the time of issuance.

i Secure verification code: d30d7edb4bb248b482bb09eff697adc4-60C1DIASL

La autenticidad de este documento electrénico puede ser contrastada a través de la siguiente direccién / The authenticity of this electronic
document can be verified through the following address: https:/iverifirma.unir.net/CSV/
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Bogota D.C., 29 de noviembre de 2020

FRACTRAL

A QUIEN INTERESE
|
!

El sefior CARLOS EMILIO RUIZ VILLAMIL, identificado con la cedula de
ciudadania No. 79.596.504 de Bogota laboro en nuestra Corporacion como
Coordinador en los siguientes proyectos deportivos dirigidos a nifios, nifias y
adolescentes, personas en condicibn de discapacidad y persona mayor
desarrollados por nuestra corporacion desde el 15 de abril de 2019 hasta el 23 de
noviembre de 2021:

1hm Aamertive nrs ol By irdeing
iGn deportiva an el Municipi

¢ Deporte formative zara el Municipio de Ubate- Cundinamarca. !

Su desempefio se califica como excelente |

Cordialmente,

JIMMY FABJAN CARC |
Representante Legal

CORPORACION FRACTAL - NIT. 900.347.333.2
Carrera 5 M# 48 W - 16 Sur Apto 101 - Teléfono: 301 257 3039-3132213781-9059035
e-mail: corporacionfractal@qmrail.com
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