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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

NIT 800230729
2

RETENCION EN LA FUENTE

UVT 2025
Totalidad de ingresos renta de trabajo (Excluir prima de servicios procedimiento 1) 6.850.000,00
Ingresos laborales $ 6.890.000
Limite del 40 % del ingreso neto del mes. S 2.756.000
INGRESOS NO CO DE RENTA
portes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) [ 440.960
2. Aportes obligatorios a salud. {Art. 56 Estatuto Tributario) $ 344.500
. Aportes voluntarios a fondo de Pensiones obllgatorias.
1.2,1.12.9)
Total Ingresos no constitutivos $ 785.460
|subtotal 1 $ 6.104.540
DED O
g0 intereses de vivienda o nanciero Leasing Habrtacional. Limite maximo s
7 i 7 del €T, )
2, uccion por dependientes (Ver Art. .1.) No puede exceder delmdﬂ'lngr!m j
bruto del trobajador y maximo 32 UVT mensuales. (1.506.080,00 2022) Articulo 387 del
3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Ik Jes. 753.040,00
Afio 2023). Articulo 387 del ET.
4, Pago intereses por prestamos educativos del ICETEX. Limite maximo 8 UVT Mensuales 5
tSJ 76.520,00) Articulo 387 del ET.
Total Deduciones $ -
e s 6.104.540

a. Aportes Voluntarios Empleador Fondo de Pe
Articules 1.2.1.22.41y1.2.4.1.19 del DUT 1625 de 2016.

b. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) Lo Sumatoria de los beneficios a {Aportes
voluntarios) y b {Aportes AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o tributario
del afio y hasta un maximo de 3.800 Uvt por afio. (178.847.000,00 afio 2023) Articulo 126-

4 del 7. 3 i
Articulo 2 de la Ley 1114 de 2006.

Articulos 1.2.1.22.43 y 1.2.4.1.19 del DUT 1625 de 2016

c. Otros rentas exentas. Art. 206 numerales 1ai 8

Total Rentas Exentas 5 -
Subtotal 3 5 6.104.540
F:E :! TTaBE]0 EXENta (257%6]. MIAXIMG $8.713.920 ARG 2020, (280 UV). ATUCUIGE 206 Y

£T $ 1.526.000

Subtotal 4 8 4.578.540
Cifra control 40% Deducciones y rentas exentas = 2.441.816
Total deducciones y renta exentas $ 1.526.000
En todo caso el Maximo permitido es de 420 UVT Articulo 1.2.4.1.6 Decreto 1625 de 2016

P $ 20.916.000
|ingreso Laboral Mensual Base para Retencién en la Fuente s 4.578.540
|lngreso laboral gravado en UVT s 92
Valor de la UVT durante 2025 S S 49.799

Rangos en UVT

Tarifa marginal

Instruccién para calcular la retencion
(“impuesto”) en $

Cilculo en $ del valor de
la retencion para el

] asalariado
0 95 0% Ninguna 50
595 150 9% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT $0
menos 95 UVT) x 19%
( laboral di doen UVT
>150 {ingt g p
e 2 menos 150 UE x 28% mis 10 UVT 30
>335 840 33% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT s0
menos 360 UVT) x 33% mas 69 UVT
>640 {ingreso laboral gravado expresada en UVT
i 5% menos 640 UVT) x 35% mas 162 UVT $0
5945 2300 37% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT so
menos 945 UVT) x 37% mas 268 UVT
Ingreso laboral gravado expresado en UVT
>2300 {
9% menos 2300 UVT) x 39% mas 770 UVT $0

N 545.-.'4
$6.843.239




FORMATO ENTREGA DOCUMENTACION
Y SOPORTES VERIFICADOS PARA
TRAMITE DE PAGO.

Pagina: 1 de 1

Cédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-124 V.03

CLNANGD DDEEAL
HLTIRE O L SGI

/ Vigente a partir de: 20-04-2023

CONTRATO N°

006-2025 !
i

RECURSO

10 /

RUBRO PRESUPUESTAL

SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES / /

CONTRATISTA

LEIDY DAYAN MARTJNEZ CABREJO '

CONCEPTO

L

SEPTIMO PAGO  /

VALOR

$6.890.000,00 /

NUMERO DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDO APLIQUE)

4500512427

FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA

25/08/2025

TIPO DE DOCUMENTO:

ORIGINAL COPIA CANTIDAD

DESCRIPCION

REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO

X 1

5225

FORMATO INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)

{PARA

X 3

007

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A
FACTURAR (PARA PERSONAS NATURALES NO OBLIGADAS A FACTURAR)

X 1

007

FORMATQ CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES (CON O SIN SOPORTES)

FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE BIENES O
SERVICIOS)

FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE

ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN

CERTIFICACION PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (PARA PERSONAS
NATURALES)

SIN

PLANILLA UNIFICADA PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y COMPROBANTE DE
PAGO (PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS)

PL # 9488812022

CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUN LO
ESTIPULE EL CONTRATO)

OTROS DOCUMENTOS:

CERTIFICACION PARA APLICACION DE COSTOS Y DEDUCCIONES

S/N

TOTAL FOLIOS

Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad

Fecha y hora de recibido

Nombre y firma de quien recibe para archivo en el expediente contractual

Fecha y hora de recibido

DILIGENCIADO POR:

TS17. DIANA MILENA CHARRY MARTINEZ
Funcionario Encargado de la Verificacién Seccion de Pagos ARFIN
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PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION ~ [2025.01-14 27.560.000,00 27.560.000,00| NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |12 ANC - GASTOS GENERALES NACION [2025-02-24 5.880.000,00 o 0.00| NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION [2025-02-15 0.00 0,00 NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION | 2025-03-21 6.890.000,00 0,00| NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |12 ANC - GASTOS GENERALES NACION | 2025-04-11 6.890.000,00 0,00|NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION | 2025-05-20 6.890.000,00 0,00 NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION [2025-06-10 £.890.000,00 0,00 NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |12 ANG - GASTOS GENERALES NACION  |2025-07-22 6.890.000,00 ) 0,00 | NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |12 ANG - GASTOS GENERALES NACION  (2026-12.26 3.804.333,00 3.904.333,00|NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION [2025-08-25 6.890.000,00 P ﬂas.ooo.na NINGUNO |/
Pagina 2 de 2




INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE

Pagina: 1de5

Codigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13

ﬁég SERVICIOS
R

INTEAINAD - WiCT A

Vigente a partir de: 20-04-2023

AT 0

YS00s51242 3

N° Radicado 0125001279574/ MDN- CGFM-JEMC-SEMCA-DIADF-ARCON_—

Bogota D.C., 21 de Agosto de 2025

o

No. 007 -

Serior Coronel
GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS A
Director(a) Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

Asunto:  Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestacién de Servi€ios

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°006 del 2025 y

Modificatorio 001/25, &€

manera atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de las

actividades realizadas a la fecha por parte de LEIDY DAYAN MARTINEZ CABREJOquien
presta sus servicios profesionales, en cumplimiento con las obligaciones espegificas pactadas
en el contrato, cuyo objeto es: prestar servicios profesionales como abogadb en el Area de
Contratacion del Comando General, en todas y cada una de las actuaciones que comprendan
la estructuracion y evaluacion de los procesos contractuales de seleccion segtin su modalidad,
tramites y procedimientos administrativos que se celebren o desarrollen por parte de la
Direccién Administrativa y Financiera del COGFM, asi:

No.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Desempefiarse como integrante de los Comités
Juridicos en los procesos de seleccidn cuando
sea designado por la autoridad competente

para el presente periodo me Desempefie
como integrante de los Comités Juridicos
estructurador

ESTRUCTURACION
4.

2.
3.
4.

para el presente periodo me
Desempefie como integrante de los
Comités Juridicos evaluador

EVALUACION
1.

Proceso No 246COGFM DIADF
2025
Proceso No 254COGFM DIADF
2025
Proceso No 278COGFM DIADF
2025
Proceso No 285COGFM DIADF
2025

e

Proceso No 269COGFM DIADF
2025

Estructurar estudios previos, proyectos de
pliego, pliego de condicion definitivos,
invitaciones publicas y demas documentos
previos que se requieran y apliquen en la etapa
precontractual de acuerdo con la modalidad de

para el presente periodo me Desempefie
como integrante de los Comités Juridicos
estructurador

ESTRUCTURACION
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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE

Pagina: 2de5

Cédigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13

L e e SGl

Vigente a partir de: 20-04-2023

seleccion de los procesos contractuales
adelantados por la Direccion Administrativa y
Financiera COGFM, que se le asignen,
analizando y verificando que cumplan con las
condiciones juridicas requeridas por la
Institucion y la Ley.

-

1. Proceso No 246COGFM DIADF

2025

2. Proceso No 254COGFM DIADF
2025

3. Proceso No 278COGFM DIADF
2025

4. Proceso No 285COGFM DIADF
2025 -~

Preparar y participar en las audiencias que sean
requeridas de acuerdo con la modalidad de
seleccion de los procesos contractuales
adelantados por la Direccion Administrativa y
Financiera COGFM, que se le asignen,
analizando y verificando que cumplan con las
condiciones juridicas requeridas por la
Institucion y la Ley

&

Audiencias preparadas durante el presente

periodo:
ESTRUCTURACION

1. Proceso No 246COGFM DIADF
2025

2. Proceso No 254COGFM DIADF
2025

3. Proceso No 278COGFM DIADF
2025

4. Proceso No 285COGFM DIAD
2025 P

Realizar la evaluacion juridica de las propuestas
presentadas en el desarrollo de los procesos
contractuales, en los cuales haya sido nombrado
como integrante del Comité Juridico, emitiendo
el concepto respectivo y verificando que estas
cumplan con todos los requisitos exigidos en los
pliegos de condiciones o en las invitaciones, y
efectuar los requerimientos cuando - sea
necesario. De igual manera, apoyar a los demas
grupos de trabajo que se estime conveniente y

en lo que respecta a lo de su competencia ,/

para el presente periodo me Desempefie
como integrante de los Comités Juridicos
evaluador

para el presente periodo me
Desempefie como integrante de los
Comités Juridicos evaluador

.EVALUACION
1. Proceso No 269 COGFM DIADF 2025

Crear y publicar en el Sistema Electronico de
Contratacion Pablica — SECOP: los procesos de
seleccion adelantados por la Direccion
Administrativa y Financiera COGFM, vy
modificatorios que le sean asignados, en
coordinacién con el comité econémico, asi como
los actos administrativos y demas documentos
que por Ley se requieran, correspondientes a los
Procesos de Seleccion en sus diferentes etapas,
en coordinacién con el comité econdmico.

para el presente periodo se cred en el sistema
electronico de contratacién publica — SECOP
I
ESTRUCTURACION
1. Proceso No 246COGFM DIADF
2025
2. Proceso No 254COGFM DIADF
2025
3. Proceso No 278COGFM DIADF
2025
4. Proceso No 285COGFM DIADF
2025
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SERVICIOS Codigo.  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13
i SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

Elaborar, revisar, tramitar firmas, radicar y
resolver juridicamente todos Ilos actos
administrativos y demas documentos que se
requieran dentro de los procesos contractuales,
modificatorios que sean adelantados por la
Direccién Administrativa y Financiera COGFM,

que |le sean asignados ,

para el presente periodo se elaboro, reviso,
tramito juridicamente

ESTRUCTURACION

1. Proceso No 246COGFM DIADF
2025

2. Proceso No 254COGFM DIADF
2025

3. Proceso No 278COGFM DIADF
2025

4. Proceso No 285COGFM DIADF
2025

EVALUACION

v

1. Proceso No 269 COGFM DIADF 2025

Elaborar, actualizar y revisar las minutas para
los contratos estatales que suscriba la Direccion
Administrativa y Financiera, de acuerdo con la
normatividad vigente en el contenido de las
clausulas de acuerdo con las normas legales

para el presente periodo se elabord, reviso las
minutas para los contratos estatales que
suscriba la Direccién Administrativa y
Financiera )
1. Contrato No 232 -
2. Contrato No 245

vigentes y la naturaleza de los mismos 1
para el presente periodo se mantuvo
actualizado los registros y herramientas de
control que maneja el Area de Contratacion |
en la plataforma SECOP |
ESTRUCTURACION
1. Proceso No 246COGFM DIADF
. . 2025
Mantener  actualizados los registros vy
herramientas de control que maneja el Area de 2 ;6205880 Na234COGFM DIALE
Contratacién como control numeracion procesos,
control numeracion actas, control numeracién 3 ;6305950 No:276COGFM DIADF
TEs0ICINes; P 4. Proceso No 285COGFM DIADF
2025
EVALUACION

1. Proceso No 269 COGFM DIADF 2025

Mantener actualizados y
oportunamente los

organizados
documentos

correspondientes a los procesos contractuales
adelantados por la Direccién Administrativa y
Financiera COGFM, que se le asignen, en las
carpetas

“CGPIJAO

digitales de la red compartida

d

para el presente periodo se elaboré
actualizado los documto de los procesos

1. Proceso No 246COGFM DIADF
2025

2. Proceso No 254COGFM DIADF
2025

3. Proceso No 278COGFM DIADF
2025

4. Proceso No 2856COGFM DIADF

2025 ]
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i SERVICIOS Cédigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
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para el presente periodo se elaboré en
materia juridica, sobre asuntos relativos a
procesos contractuales
ESTRUCTURACION
‘ 1. Proceso No 246COGFM DIADF
Analizar, evaluar, resolver y conceptuar en 2025
materia juridica, s?e/e;suntos relativos a 2. Proceso No 254COGFM DIADF
procesos contractualés en sus diferentes etapas 2025
10 | Y Procesos administrativos, absolver consultas, 3. Proceso No 278COGFM DIADF
derechos de peticion, recursos de apelacion, 2025
reposicion y los demas de competencia de la 4. Proceso No 285COGFM DIADF
Direccion Administrativa y Financiera de acuerdo 2025
con las politicas institucionales.
EVALUACION
1. Proceso No 269 COGFM DIADF 2025
Participar en el disefio, coordinacién, ejecucion y | Dentro del presente lapso no se realizaron
control de los planes, programas | actividades respecto a esta obligacion.
1 recomendaciones y proyectos en materia de v
contratacién, con miras a optimizar la utilizacion
de los recursos disponibles y en lo que respecta
a lo de su competencia
Se realiza las mesas de trabajo dentro de los
Asesorar juridicamente en materia  de proc;asog) contractuales de .cada departamento
. ' . Departamento conjunto J6
contratacion estatal a las dependencias del 2. Departamento conjunto J2
12 Comando General que lo requieran y al Director 3‘ Grupo de Se uricjiad dal ComEnds
Administrativo y Financiero, siempre ’ Ge npe ol 9
enca!njinada_l al buen funcionamiento de la 4 DIPER
administracion o 5 DIADF L
Dentro del presente lapso no se realizaron
Apoyar en la vigilancia y control a la gestion de | actividades respecto a esta obligacion
13 los supervisores en lo referente a los avances —
juridicos, cuando sea designado por el Jefe del
Area de Contratacion
-~
Recibir, archivar, organizar, foliar y elaborar la | Dentro del presente lapso no se realizaron
tabla de retencién documental de todos los | actividades respecto a esta obligacion
documentos  soporte de los  procesos L
14 | contractuales que le sean asignados, hasta la
elaboracién del Contrato, entregando al archivo
los expedientes contractuales asignados, en
coordinacidn con el comité econdémico  «~
Dentro del presente lapso no se realizaron
Analizar, conceptuar y realizar modificaciones a | actividades respecto a esta obligacion
15 los contratos u 6rdenes de compra celebrados o
por la Direccién Administrativa y Financiera
cuando sea solicitado por el supervisor

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son
acordes con las obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto,
se recibe a satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y

SOCIAL Y
PARAFISCALES e
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: Cédigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
SERVICIOS
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Por el presente se deja constancia que se verificé y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin, las
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a

lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del/,/
Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
Seccion 2 AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto
1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren,
modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes durante la ejecucion del presente contrato.

Atentamente,

ARTINEZ CABREJO -
/

MY.ERIKA RIGUEZ
Supervisorfel Contrato

Anexo: Planilla y comprobante de pago a Eé,PENSlON Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que
se presenta el infornfe de supervisién.

Nota: El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que
garanticen la adecuada ejecucion del contrato, tales como: Actas, informes, evidencia fotografica,
cronogramas, entre otros.

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financiera
CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR

FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
DEL INFORME APROBACION DEL | FUNCIONARIO REVISOR | FUNCIONARIO
INFORME AVALANDO
CONTRATOS INFORME
2| peostolzas | oy |peosto| s \\KQWQ fuando ¥ L@(@
FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE DE | FIRMA | ) DEL
DE DOCUMENTOS DE | APROBACION DE | FUNCIONARIO FUNWIO.
PAGO PARA LA | DOCUMENTOS DE
CONTABILIDAD OBLIGACION PAGQO Y FACTURA A

I58- Las  |oco-aac | Mode b

FECHA DE RECEPCION | FECHA REAL DE | NOMBRE DE | FIRMA™—~  DEL
DE DOCUMENTOS PARA | PAGO, Y CARGUE DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO.
TESORERIA LA ORDEN DE PAGO SOPORTES DE PAGO o

Fears  |epoges | %g{?ﬂ;?do@c;!q



SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE

Fecha de solicitud:
No de solicitud:
Dirigido a:

Nit:

Direccién:

Telefono:

21/8/12025

: il

-

Comando General de las FF.MM - Direccion Administrativa y Financiera __{-

800.230.729-9 )
Avenida el Dorado - Céfrera 54 No. 26

3150111 ext 21245

-25-CAN

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

Contrato Namero:

Apellidos y Nombre o Razon Social:
Numero de Identificacion (NIT-CC-CE):
Direccién:

Teléfono:

Correo Electrénico:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 006 del 2025 - )

Leidy Dayan Martinez Cabrejo /

ccs53118503

carrera 81 b No 6 b 50 casa 132
3223805489

dayanabog30@gmail.com

Descripcion del Bien o Servicio Prestad Tl&?::;ggi?:gn Cantidad No. De pago Valor
prestar servicios profesionales como abogado ef el Area
de Contratacion del Comando General, en todas y cada
una de las actuaciones que comprendan la
estructuracién y evaluacion de los procesos contractuales|  Prestacionde | 1 - 6.890.0000
de seleccion segun su modalidad, tramites y Servicios P DA
procedimientos administrativos que se celebren o / i /
desarrollen por parte de la Direccién Administrativa y d
Financiera del COGFM -
VALOR A PAGAR EN LETRAS:SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL DE PESOS M/CTE. P

Solicitante

Vo - Bo:







E_ W I| DOCUMENTO SOPORTE EN
N
.- ADQUISICIONES CON SUJETOS
Nacien NO OBLIGADOS A FACTURAR

ESCIDCBI40TACAGIETECIBEESSIA4102898AABBE 1R
§521CAISCEA25D2CIDOCHOSOSSASIFIFECBLEBATST

613CAZ19ED0Z
| NTMERO DOCUMENTO SOPORTE | psccziso
FECHA EMISITN 2025-08-28 15:22:40 FECHA VENCIMIENTO 2025-08-28 16:11 10
‘ M?TODO DE PAGO | Contada FORMA DE PAGO Crédito Negocio Intercambio Corporativo
cTx)
MONEDA DE PAGO PESOS REFERENCIA DEL DOCUMENTO (RCA)

PERIODO DE FACTURACITN J Por oparaciin

L = R i __ o "
INFORMACI?N DEL EMISOR

| NOMBRE O RAZIN SOCIAL LEIOY DAYAN MARTINEZ CABRE|Q NIT/CC 53118593
IESPDHSAII.I;;VTMIU'IAI.IA Na r-es-;\;am: de VA REGIMEN FI;CAL B 7
| TIPO DE EDNTI.‘U\’E““ B | Persona N;luril DEPARTAMENTO Bogota
CIUMDMIA‘;PIO BOGOTAD.C DIRECCI?N CRIOIBBISTID
EMAIL TEL?FONO
L. = e - e = _ = L I -
I NOMBRE O I.AZ'!T;Dﬂlhl. ) [ COHANDO-GENEMI DE LAS FUERZAS MILITARES NIT/CC 800230729
TWPO DE CGH‘I’;;’I;’EHT! o Persona )u;'id-:l DEPARTAMENTO . Bogota
CIUDAD/MUNICIPIO BOGOTAD.C. DIRECCI?N AV EL DORADO CAN CR 54 26 25
EMAIL ‘ sufnacion, ienda.gov.co TEL?FONO - o
I e Py ey e e e ey ey
1 A-02.02-02-008-002-01 SERVICIOS JURIDICOS unidad 10 6.890.000.00 ; 0.00 | o.00 0.00 000 6,890,000.00

| Total items facturagos: 1

“ gl ¥ e

INF 07 CTO 06 - ABOGADA DESCUENTOS

SURTOTAL 6.890.000.00

IMPUESTO AL CONSUMO 0.00
VALOR TOTAL DE VENTA

6.890.000.00

SON: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE

Firmado digitaimenta por. - C=CO, S=Bogota, O =MINISTERIO
" DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO. OU=Factura electranica.
SERIALNUMBER ~ 8999590902, CN=MINISTERIO DE HACIENDA ¥
CREDITC PUBLICO. Phone=3112402998, STREET=CRA 8 6 C 38
Firma Digital

Dependencia Cliente



Bogota DC, 21 de Agosto de 2025

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

~

Yo, LEIDY DAYAN MARTINEZ CABREJO cog,eﬁlo 53118593 étifico que he cumplido
con lo estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13, por
cuanto efectué los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad
Social y Riesgos Laborales, conforme con las disposiciones legales, segun nimero de
planilla que relaciono a continuacion:

\

Contrato No. 006 DE 2025 /
Valor mensual recibido _\~ 6.890.000 /
Base de cotizacién \ $2.756.000|
Planilla de Pago No. - 9488812022| -
Fecha de Pago o~ 28JULIO 2025 z
Periodo Cotizado N JuLlol
Aporte Salud o Fosyfa $344.500| ~
Aporte Pension $441.000| _-
Aporte Riesgos Profesionales $14.400| ~
Caja de compensacion familiar $ 55.200 .
Total Pago Seguridad Social $ 855,100

v

Cordialmente,

MARTINEZ CABREJO
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Resumen General de Pago

= aportes
‘ enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

b

do SENA e

ICBF

4483495
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§
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g

1
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£

Clase Aportante

INDEPENDIENTE

Razon Social

MARTINEZ CABREJO LEIDY DAYAN

Pago

Valor

$5855,100

Dias Mora

Fecha

Pago

2025/07/28 | BANCO FALABELLA

Limite

2025/08/25

Tipo

Planilla

Planilla
9488812022

1654519944

Identificacién dv

CC 53118593

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Salud
2025-07

Pensién

2025-07

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO
No. | Identificacion Nombres

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados)
Cudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afillados)

1 ]cc |umsu

Total

Imml:zm

Afiliados( 1)
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES _
AREA FINANCIERA |

ponssiusns \

)

FECHA

REGISTRO No

HABLE CONMIGO

|
(.

CONSOLIDAR INFORMACION
ARCHIVO

TESORERIA [:l CONTABILIDAD [:] PRESUPUESTO

PROGRAMACION [ | PAGOS DELEGADO SIIF |:| |

PLAZO |

> .

SEGUIMIENTO Y CONTROL m, FICAR DOCUMENTOS
DAR TRAMITE CONCEPTO DEL SUPERVISOR  [__| ‘I
COTIZAR [ ] PROYECTAR RESPUESTA ]
COORDINAR CON [] RECOMENDACION [ \

AUTORIZADO

OBSERVACIONES ‘

2025/07/26 07:47 AM

Pagina 1 de 2




Bogota D. C., 21 de AGOSTO del 2025 2

CERTIFICACION

-

Yo, LEIDY DAYAN MARTINEZ CABREJO comCC No. 53.118.593, certifico bajo la gravedad de
juramento que soy contratista del Comando General de las Fuerzas Militares, mediante contrato de
prestacion de servicios No. 006 de 2025 y manifiesto que: [

-
Aplicare costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato  SI () NO (x)

Lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de ZK
Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el Decreto
2231 del 22 de diciembre del 2023 expedidos por el Gobierno Nacional.

Nota:

e Simarca X en Sl se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicara el articulo 392 E.T.

Es decir, si el sujeto de retencion solicita la aplicacién de costos y deducciones, se aplicarian
las tarifas del articulo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

e Simarca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicar4 el articulo 383 E.T.

La retencion en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas naturales
0 juridicas, las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las sucesiones iliquidas,
originados en la relacién laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos por concepto de
pensiones de jubilacion, invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborales de
conformidad con lo establecido en el articulo 206 de este Estatuto, sera la que resulte de aplicar
a dichos pagos la siguiente tabla de retencion en la fuente:

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Rangos | Tarifa | P
vt | | Marginal mpueste
. De Hasta i 1 -
>0 95 [0% o
P — = . _—
‘ 1 o (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
St L '19 o menos 95 UVT)*19%
E - B T L(Ingreso laboral gravadd e)}presaagéﬁfljﬁ'
| 0
>150 1360 i28 % imenos 150 UVT)*28% més 10 UVT
NS TSN = il . e
| 1 1330 ‘(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
0 P P menos 360 UVT)!33% mas 69 UVT |
| ,j 0 (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
40 945 P% menos640 UVT)35% mas 162 VT
" o \(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
7945 J2s00 ___3:7_/° | menos 945 UVT)*37% mas 268 UVT ]
52300 En 399 (1ngreso laboral gravado expresado en UVT
ladelante ? imenos 2300 UVT)*39% mas 770 UVT

** Nota: esta tabla se aplicaré al valor que resulte después de realizar la depuracién de rentas exentas.

s
F

e

Atentame%:z,

[

LEIDY

AN

CC. 53.418.593

ARTINEZ CABREJO






