
Informe de Actividades de Contrato de Prestación de Servicio 
 

 
1. DATOS GENERALES 

 

2. INFORME DE ACTIVIDADES 

 

OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

PRODUCTO 

1 Liderar el seguimiento a los programas 

de innovación que se generan en la oficina 

de calidad educativa, propendiendo por el 

mejoramiento continuo de las Instituciones 

Educativas Distritales. 

. 
 

 Reunión con entidades de educación 
posmedia.17/03/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1Vhi49KvleA
Q-
0XR_OHqkzdxXlXyavv44/view?usp=drive_
link 

2.Organizar la información de los planes 
operativos del equipo de mejoramiento 
(innovación). 

 

 Organización de la información en el 
consolidado mes de marzo 2026. 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10
XFtg_tBRQchxgGadbqmlQBew-
swFeQK/edit?usp=sharing&ouid=1121102
71219411078516&rtpof=true&sd=true 

 

3.Asistir a las mesas de trabajo 

intersectoriales, donde intervienen actores 

que capacitan de alguna manera los 

miembros de la comunidad educativa y 

que propendan por la calidad educativa de 

las Instituciones Educativas Distritales. 

 

 Reunión con entidades de educación 
posmedia.17/03/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1Vhi49KvleA
Q-
0XR_OHqkzdxXlXyavv44/view?usp=drive
_link 

4.Hacer acompañamiento a los tutores de 

campo que apoyan las Instituciones 

Educativas Distritales en cada una de sus 

estrategias. 

 

 Formación con equipo gestor 30 ied 
focalizadas 2025 ATEM. 10/03/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1PdWTOU7
DOX207n9-
0ILoFjTa5rN_1kKV/view?usp=sharing 
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5.Realizar retroalimentación y elaboración 

de informes acerca de los procesos que 

llevan los programas de innovación en 

cada una de las Instituciones Educativas 

Distritales. 

 
 

 

 Apertura Programa Puedes 2026. 
05/03/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1sASTYr6B
Gf6NHiSNRZqd7oykuN7j1tuK/view?usp=s
haring 
 

 Cronograma de gestión de actividades 
2026. 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1c
cFoDb9EvhFcDEKMsmI6O5JjHTlWiKvD/e
dit?usp=sharing&ouid=117428439677934
944175&rtpof=true&sd=true 

 

6.Gestionar el fortalecimiento de la 

calidad, proyección, ejecución y 

seguimiento a las acciones de formación 

docente, en el marco del comité territorial 

de formación docente, propendiendo por el 

mejoramiento de las Instituciones 

Educativas Distritales. 

 

 Formación en habilidades blandas 
CODETEC. 02/03/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1KO0QmvN
vVxdPqo_7V8_uAnnRVZmH3h5J/view?us
p=sharing 
 

 Cronograma de gestión de actividades 
2026. 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1c
cFoDb9EvhFcDEKMsmI6O5JjHTlWiKvD/e
dit?usp=sharing&ouid=117428439677934
944175&rtpof=true&sd=true 

 

 Formación docente. IED La Salle. 
26/03/2026. 
https://drive.google.com/file/d/13PzqOM3I
LziqMidx4fQAkdokkviT9qeU/view?usp=sh
aring 

 
 
 

 
Anexos 

1. Formato de Interventoría firmado por el Supervisor. 
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensión y ARL del periodo, según las 

obligaciones del contrato. 

 

 

 

FIRMA 

C.C. BARRANQUILLA 
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