‘ — INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE BERVICIOS CODIGO_AP-CT-F50
B VERSION 4
[ AT SUDRED INTEGRADA DE BERVICIO DE SALUD NORTE E S E PAGINA 1 DE 1
GESTION CONTRACTUAL FECHA_07/1172024
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESCO EN SALUD UMIDAD:
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NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES [T7 F 10 [202s]| 1A 10 | 2028

NOMBRE DEL CONTRATISTA: OIANA PAOLA MARTINEZ GUZMAN DOCUMENTO: 1012390840
OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV-PSICOLOGO CLINICO
TOTAL DE EJECUCION (% ): 100% |
OBUGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Dar ala de gestion para la entrega
y archivo, de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucion del Se realiza entrega de soportes e informes correspondientes al mes de octubre
convenio
2.Velar por el iento de la imagen | a través de las |Se mantlene la presentacion personal acorde a la imagen velando por el
actuaciones individuales. de la Imagen institucional
3. Resguardar y dar un 6ptimo uso a los equipos y/o elementos asignados Se realiza uso optimo de los Insamos y equipos asignados por la Subred
para dar cumplimlento a las obligaciones del convenio.
- T B
«‘ 5:"""" 'I':’D:"T' 'l' 'I’““:I‘“f“" “":'“"":';“’ 7 B 1 | 3¢ brind6 apoyo téenicoy operativo enla bny de accl al
Iecesario paca's) Tovealeacimisnio del SN e Gesion ue £ SO i 0 fortalecimienta delSistema de Gestlén de Calidad, ncluyendo revisén de procesas,
subred integrada de servicios de salud norte e. 5. €., con el fin de dar SRl e trabale o #61d st pack ol
cumplimiento a los estandares y requisitos exigidos por el sistema Gnico 2 de de én en salud.
de acreditacién en salud
S Participar en reuniones de asstencia técnica ordinarias® | gq paricipg en reunlones de asistencia téenica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de
de induccion o Induccién o p por {a Secretarfa Distrital de Salud, fa Direccién
programadas por la secretaria distrital de salud, por direccion de gestién “Se Gestin del Riesgo, la supervisora del contrato o a Subred.
del riesgo, supervisora de contrato o subred
 Presentar soportesy auditorias programadas tanto, de 1a ese, 5050 por [ EaTiaty tanto de la ES.E., la SOS 0 por entes de control.
entes de control.

En este mes se realizan acciones de seguimientos con los requerimlentos técnicos propios del perfil

7. Desarrollar las acciones previstas en los equipos mas blenestar en hogar
de psicologfa.

de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada linea.
5. Y Sesiones de i ion, educacion y
con actores y aract ef se lan sesiones colectivas, brindando educacion y generando comunicacién con actores
identficados en las diferentes i de equipos mas bienestar en| i v por equipos mas bienestar en hogar.
hoy

9. Identificacion, actualizacién y evaluacion del perfil de riesgo individual y|

colectivo en pcbla:lon d: los diferentes cursos de vida, en el marco de la Se realizaron las activaciones de ruta correspondientes.

de ds mas bienestar en hopr
10. lones de pr én, Y
para el cuidada de Ia salud familiar, asi como Ia activacion de rutas | Se remitieron los casos con Identificacidn del riesgo a participar de los tamizajes estipulados para el
integrales por medio del de vlo perfil de psicologia y se brindo frente ala ion y en salud.
en caso de ser necesario
Se realiza aplicalion de los tamizajes definidos en cada linea de trabajo y dependiendo de los casos

11 Reallzar aplicacion de tamizajes segun la pertinencia y necesidad del
caso indice y su nucleo familiar.
12 Realizar el de los dela
estructura familiar, roles y relaciones establecidas al interior de la familia, | Se del mes, con la sociallzacion en las familias de
socializacion de objetivo y alcance del acompahamiento psicologico a
realizar.
13 Garantizar proceso de articulacion y comunicacién constante con
sivim, de manera que, si durante el proceso de Intervencién se presenta iones d i v 6n para el cuidado de la
nuevamente una notificacion por violencia hacia el nna, se informe de
inmediato al profesional de espacio de manera que se suspenda la
intervencion y se activan medidas de proteccion necesarias.
14_Reallzar balance del proceso, realizando comparativo entre el estado | o ;4 cumplimiento normative del pmcm de atencion colectiva domiciliaria, garantizando et

abordados y el criterio epidemiologico, desde el ared de psicologia.

objetivas y alcance del programa equipos mas bienestar hogar.

Se
salud famillar, asi como apoy a la asignacion de citas a consulta, en articulacién con la ruta de
promocion y mantenimiento y las diferentes rutas de riesgo.
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TS Diigenaamiento adecuado y oportunc de los formatos requendos
" %
para el desarrollo de los productos, registro en el aplicativo €13ps, | <, ¢japoraron y entregaron oportunamente los reportes, Informes, bases, tableros de control y/o
cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos e
fimaticas, con las calidady técnica esperad:
por las familias abordad: equipos mas bienestar en
hogar.
[ cidad, confiabilidad y validez de la 5 =
16. Garantizar la oportunidad, veracidad, c Y Se dio respuesta a los requerimientos y solicltudes asignadas de manera oportuna, clara y de
informacion captada, asi como el mantenimienta de subsistema de "
acuerdo con los estandares de calldad de Ia Subred Norte.
informacion en el aplicativo g-taps, cumpliendo atributos de calidad.
tarl ue se
3. Aana ‘°f;" A el Sl T e | Se reatizaron aportes aos procesos de archivo general de acuerdo con s tablas de retenclén
i
swipises, pare el deseorollo de s aeconies d loa SqUE documental definidas y la normatividad vigente.

r
18, Hacer entrega de [os reportes, informes, bases, tableros de control v/o
herramientas ofimaticas, propias definidas por el equipo de gestion de los

equipos mas bienestar en hogar en los tiempos definidos, con las
técnica esperado

Se contd con disponibilidad para el cumplimiento las demas acciones acordes al perfil que sean
requeridas por la Subred.

caracteristicas de calidad y

19, Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retencién
19 En este mes, se reali al i i
docimaiital définidas ¥ 1a rormistided Vigsnte. 5. En este mes, se realiza aporte al proceso de archivo de acuerdo a la normatividad vigente.

20. Participar activamente en las jornadas y/o actividades de vacunacién
programadas por la institucién, asi como la bisqueda activa de poblacién
pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de vacunacion.

20. En este mes, no se particip6 en la jornadas de vacunacion.

Ignad. el

21, Se atendieron de forma eficaz y opartuna todos los req

21. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera
mes, garantizando la claridad y el apego a los estindares de ahdad de la Subred.

oportuna, clara y de acuerdo a los estandares de calidad de Ja subred.

R Damas Seclones :::':':::::::“: :::::" ::‘" ridos por lasubred | ) ¢e mes, se garantizé el cumplimiento oportuno de las acclones solicitadas por la Subred Norte.
73 Las actividades a cargo del contratista podran ejecutarse en cualquiera
de los procesos de equipos mas bienestar en hogar, conforme a los
lineamientos del contrato equipos mas bienestar en hogar vigente y segin
las necesidades de los serviclos de la subred
24 Ejecutar las acciones de gestion documental, para la generacién,
actualizacion, registro y clasificacion de documentos y archivos de las
actividades desarrolladas. De acuerdo a las tablas de retencion

definidas en la vigente Garantizar la proteccion
fisica y digital de los medidas de

conservacién e Integridad.
25 El contratista deberd responder de manera oportuna y eficaz a las

y por las entidades distritales y/o "
e airod noris. s ea iy contingesdles lemaceaneiit s Surtis U 25. Durante este mes, se garantizd la respuesta agll y efectiva a todas las solicitudes y
asi lo requieran, con el fin de garantizar la adecuada y continua prestacion requerimientos presentados por las entidades distritales y la Subred Norte.
de Jos serviclos.

23 Durante este mes, se eji ! i paralos de los equipos de
Mis Bienestar en Hogar, sigulendo lo enlos i

24.se ejecutaron la totalidad de las acciones de gestién documental requeridas para dar
cumplimiento a la normativa vigente.

26 €l acciones de y
recuperacion de la salud, asi como la activacion de rutas Integrales i
mediante canalizacién y notificacién cuando sea requerido, en 26i5aTealling depromociény aslcon 14 activacid de rutas
correspondientes, con el objetivo d ucic el riesgo del nucleo familiar

cumplimiento de la resolucién 3280 de 2018 y demis disposiciones
vigentes splicables.
De otra parte, se realizd el pago del reajuste a los adici6n al contrato, uandq’cumglimenlo lo eslablecido en el Convenio

Para un valor de: §0

OBSERVACIONES
TOTAL A PAGAR (CINCO MILLONES CUATROCIENTO! {CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENT.
AY

OCHENTA Y TRES MIL CIENTOS PESOS M/CTE $8403.200 / TRES MIL POCIENTOS PESOS M/CTE)
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CC: 1017290840
Directora 4e Ogstién d, [0 en“Seflud
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Directora d¢ Gestién del Riesgo en Salud ”
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