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Fecha de Elaboracion:

Informe parcial

Informe Final:

03 de Mayo 2026

Dependencia donde presta el servicio: SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

No. del contrato

5028

Fecha del contrato

29/01/2026

Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS PROCESOS DE LA
DIRECCION DE CALIDAD EDUCATIVA DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION
IMPLEMENTACION DEL ECOSISTEMAS DE INFANCIAS EN CLAVE DE
DERECHOS EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.

Nombre del
contratista KEYS FAYDITH BUELVAS NARVAEZ
No. RUT/ Cédula 1102822186
Valor del contrato $28,500,000
No. Disponibilidad
Presupuestal y fecha
de expedicién 26000356 16 enero 2026
No. Registro
Presupuestal y fecha
de expedicion 5959 03/02/2026
Nombre y Cargo del
Supervisor Alexander Javier Montes Miranda- director Administrativa de Calidad Educativa.
Fecha de Inicio 03/02/2026
Fecha de
terminacion 02/07/2026
No. de Péliza No Aplica

Dependencia donde

presta el Servicio:

Secretaria de Educacion Distrital

2. EJECUCION DEL CONTRATO

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
CONTRACTUALES
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:
Se brindo asesoria técnica y legal en modalidad virtual sobre los
.| procesos y procedimientos de Educacion Inicial, con la
EEGAERINDAR EN ASESORLlﬁ participacion del lider de Mejoramiento, Fernando Criollo, y la
: lider de Procesos, Eliana Villafaiie, con el proposito de fortalecer
INTERPRETACION Y . . . :
- la interpretacion y aplicacion de las normas relacionadas con
APLICACION DE LAS | . . - o 11
NORMAS  RELACIONADAS | infancia, educacion, derechos humanos y politicas publicas, de

CON INFANCIA, EDUCACION,
DERECHOS HUMANOS Y
POLITICAS PUBLICAS,
SEGUN EL MARCO LEGAL
COLOMBIANO Y  LOS
LINEAMIENTOS

DISTRITALES.

conformidad con el marco legal colombiano y los lineamientos
distritales vigentes.

Durante la jornada se revisaron y analizaron los procedimientos
de Educacion Inicial implementados en campo, verificando su
articulacion con la normativa aplicable y los lineamientos
técnicos establecidos para la garantia de derechos de las nifias y
los nifios en el nivel preescolar.
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LOGROS OBTENIDOS:
Se presentaron y revisaron los tres (3) documentos que integran
los procesos y procedimientos generales de Educacion Inicial:

1. GEDCEDO03-P001 Estado de la Educacion Inicial.
GEDCEDO03-P002 Gestion de Referentes Técnicos de
Educacion Inicial.

3. GEDCEDO03-P003 Acompafiamiento Técnico de
Educacion Inicial.

Se realizo lectura y anélisis detallado de cada documento,
revisando las etapas, actividades y responsabilidades
desarrolladas por los lideres y profesionales de campo, con
énfasis en la correcta interpretacion y aplicacion de las
disposiciones normativas relacionadas con educacion inicial,
proteccion integral de la infancia y garantia de derechos.

Asimismo, se reviso el procedimiento GEDCEDO03-P001 Estado
de la Educacion Inicial, destacando su importancia como
mecanismo para garantizar el acceso y permanencia de las nifias
y los nifios del nivel preescolar en el sistema educativo, conforme
a los principios de inclusion, equidad y proteccion integral.

Finalmente, se formularon observaciones y propuestas de ajuste a
los procedimientos, teniendo en cuenta las actividades ejecutadas
en territorio y su armonizacion con el marco normativo y los
lineamientos distritales, con el fin de que sean revisados y
actualizados por la lider de procesos.

EVIDENCIAS: Acta de Reunion, capturas de pantalla,
Evaluacién. (Anexo 1).

2. ELABORAR, REVISAR Y
AJUSTAR
ACTOSADMINISTRATIVOS,
CONCEPTOS  JURIDICOS,
CONTRATOS, CONVENIOS Y
DEMAS DOCUMENTOS
REQUERIDOS EN EL MARCO
DEL PROYECTO.

No se asignaron actividades durante el periodo relacionado con procesos de
contratacion en el proyecto.

3. ASISTR EN LA
ESTRUCTURACION,

REVISION Y SEGUIMIENTO
LEGAL DE PROCESOS DE

CONTRATACION

RELACIONADOS CON EL
PROYECTO DE
IMPLEMENTACION DEL

ECOSISTEMA DE INFANCIAS.

No se asignaron actividades durante el periodo relacionado con procesos de
contratacion en el proyecto.
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4 VELAR POR EL
CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVA VIGENTE EN
MATERIA DE EDUCACION,

INFANCIA'Y ADOLESCENCIA,
ASI  COMO DE LAS
DIRECTRICES

INSTITUCIONALES Y DEL
PROYECTO.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Se participd en la apertura del primer colegio bilingtie de la
ciudad de Cartagena, Cecilia Porras School, con el propésito de
acompafar y verificar el cumplimiento de las directrices
institucionales, lineamientos de educacion inicial y normativa
vigente en materia de educacion, infancia y adolescencia, en el
marco del proceso de transito armonico de las nifias y los nifios al
entorno escolar.

Durante la jornada se brind6 apoyo en las actividades logisticas
del evento junto con directivos docentes y el equipo de transito
armonico, garantizando espacios seguros, inclusivos y protectores
para las nifias y los niflos de educacion inicial y preescolar,
conforme a los principios de proteccion integral, permanencia
escolar y garantia de derechos.

De igual manera, se particip6 en el webinar “Prevencion de
Violencias Sexuales en Primera Infancia”, desarrollado por la
Direccion de Primera Infancia del Ministerio de Educacion
Nacional, orientado al fortalecimiento de acciones institucionales
para la prevencion, deteccion y atencion de situaciones que
puedan vulnerar los derechos de nifias y nifios en primera
infancia.

LOGROS OBTENIDOS:

e Se acompaii6 el proceso de entrega y acogida de las nifias
y los nifios junto con padres de familia y docentes de la
institucidon educativa, promoviendo ambientes seguros y
protectores que favorecen la adaptacion escolar y el
cumplimiento de los lineamientos de transito armonico
establecidos para educacion inicial.

e Se habilit6 un espacio exclusivo para educacion inicial,
organizado mediante centros de interés enfocados en
musica, juego, arte y exploracion del medio, garantizando
ambientes pedagdgicos acordes con las orientaciones
técnicas y normativas vigentes para la atencion integral a
la primera infancia.

e Se contd con el acompafiamiento de la Secretaria de
Participacion, mediante actividades recreativas y entrega
de kits escolares, fortaleciendo acciones institucionales
orientadas a la permanencia y bienestar de las nifias y los
nifios en el entorno educativo.

e A través del webinar “Prevencion de Violencias Sexuales
en Primera Infancia”, se fortalecieron conocimientos
relacionados con la identificacion de senales de alerta,
mecanismos de prevencion y activacion de rutas de
atencion frente a posibles vulneraciones de derechos de
nifias y nifios.

o Se reforzaron las capacidades institucionales y
comunitarias para velar por el cumplimiento de la
normativa vigente en materia de proteccion integral,
educacion y prevencion de violencias contra nifias, nifios
y adolescentes.
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e Se socializaron orientaciones y estrategias para la
consolidacion de entornos protectores en primera
infancia, articulando acciones con familia, comunidad e
instituciones, conforme a las directrices institucionales y
objetivos del proyecto.

EVIDENCIAS:
Registro fotografico, capturas de pantalla y enlace de conexion
del webinar (Anexo 4y 4.1).

5. PARTICIPAR EN COMITES
TECNICOS, JURIDICOS O
INTERINSTITUCIONALES
DONDE SE  DEBATAN
ASUNTOS LEGALES QUE
IMPACTEN EL DESARROLLO
DEL PROYECTO.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Se participd en espacio virtual de socializacion de la oferta
intersectorial liderado por el equipo de Tiempo Escolar del grupo
de Fortalecimiento a la Gestion Educativa e Institucional, con el
proposito de participar en escenarios técnicos e
interinstitucionales orientados al andlisis y articulacion de
estrategias que impactan el desarrollo del proyecto y fortalecen
los procesos de transito armonico de educacion inicial a
preescolar.

Durante la jornada se presentaron diferentes ofertas y programas
dirigidos a la formacion integral de las nifias y los nifios,
mediante acciones relacionadas con cultura, arte, deporte,
recreacion, ciencia y tecnologia, promoviendo el cumplimiento
de lineamientos institucionales y politicas orientadas a la atencion
integral de la primera infancia.

LOGROS OBTENIDOS:

e Se participd en espacio técnico e interinstitucional junto a
entidades del orden nacional y actores educativos,
fortaleciendo la articulacion institucional para el
desarrollo de acciones orientadas a la primera infancia y
educacion inicial.

e Se socializaron las estrategias y propuestas presentadas
por cuatro (4) entidades aliadas: Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Ministerio de
las Culturas, las Artes y los Saberes y Ministerio del
Deporte, identificando acciones y programas que
contribuyen al fortalecimiento de los procesos educativos
y de transicién armonica.

e Se conocieron las propuestas “Atrapa Suefios”, “Arte para
la Paz”, “Tecnologias para Aprender con Propdsito” y
“Jornada Deportiva Escolar Complementaria”,
reconociendo su impacto en la garantia de derechos,
formacion integral y permanencia educativa de las nifias y
los nifios.

e Se gener6 un espacio de didlogo técnico para aclarar
aspectos relacionados con la implementacion, alcance y
articulacion de las ofertas institucionales, favoreciendo la
toma de decisiones y el fortalecimiento de estrategias
conjuntas para el desarrollo del proyecto.
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o Se fortalecieron conocimientos relacionados con politicas,
programas y estrategias intersectoriales orientadas a la
atencion integral de la primera infancia, promoviendo
acciones coordinadas entre entidades para el beneficio de
las nifias y los nifios.

e Se consolid6 la participacion en escenarios de analisis y
articulacion institucional donde se abordaron asuntos
técnicos y administrativos que impactan el desarrollo de
las acciones del proyecto y los procesos de transito
armonico de educacion inicial a preescolar.

EVIDENCIAS:
Capturas de pantalla y enlace de acceso (Anexo 5).

6. DESARROLLAR TALLERES
0 JORNADAS DE
CAPACITACION DIRIGIDAS A

LOS ACTORES
INVOLUCRADOS EN EL
PROYECTO SOBRE
ASPECTOS LEGALES
PERTINENTES.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Se realiz6 reunion presencial en las oficinas de la Secretaria de
Educacion junto al equipo de Primera Infancia y el lider de
Mejoramiento, Fernando Criollo, con la finalidad de desarrollar
una jornada de fortalecimiento técnico y capacitacion dirigida a
los actores involucrados en el proyecto, orientada a potenciar
conocimientos y habilidades relacionadas con la articulacion de
los referentes técnicos de educacion inicial y preescolar, asi como
aspectos normativos y criterios aplicables en la revision de los
PEIl y PEC de las Instituciones Educativas Focalizadas (IEF) del
proyecto Ecosistema de Infancias.

Durante la jornada se abordaron lineamientos técnicos,
procedimientos institucionales y criterios de revision documental
que permitan garantizar el adecuado acompafamiento a las
instituciones educativas, promoviendo el cumplimiento de las
orientaciones establecidas para educacion inicial y preescolar.

LOGROS OBTENIDOS:

o Se realiz6 revision técnica y lectura del procedimiento
GEDCEO03-P002 Gestion de Referentes Técnicos de
Educacion Inicial, identificando ajustes y observaciones
relacionadas con las etapas del proceso, con el propdsito
de fortalecer su comprension y aplicacion por parte del
equipo participante.

o Se revisaron los archivos correspondientes a los PEI y/o
PEC de las Instituciones Educativas Focalizadas del
proyecto, verificando el nivel de actualizacion y
articulacion de los referentes técnicos de educacion inicial
y preescolar conforme a los lineamientos institucionales.

e Se inicio la construccion de una matriz de seguimiento de
las etapas del proceso por cada IEF, permitiendo generar
herramientas de control y monitoreo para identificar el
estado de avance en la articulacion de los referentes
técnicos de educacion inicial y preescolar.

o Se fortalecieron conocimientos y capacidades técnicas del
equipo participante frente a los criterios y aspectos
normativos relacionados con la revision de PEIl y PEC,
favoreciendo un acompanamiento institucional mas
pertinente y articulado.
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e Se programo reunion con la profesional Olga Maldonado
con el objetivo de brindar orientaciones técnicas y
lineamientos para la revision de los PEI y/o PEC de las
IEF, considerando criterios aplicables a educacion inicial
y preescolar.

e Se promovio el trabajo articulado entre los actores
involucrados en el proyecto, fortaleciendo espacios de
capacitacion y actualizacion sobre procedimientos,
lineamientos y aspectos técnicos necesarios para el
desarrollo adecuado de las acciones institucionales.

EVIDENCIAS:
Acta de reunion, lista de asistencia y registro fotografico (Anexo
6).

1. ACOMPANAR Y

PARTICIPAR DE LAS
ACTIVIDADES
INTERINSTITUCIONALES,

PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS PROCESOS DE
TRANSITO ARMONICO DE
EDUCACION  INICIAL A
PREESCOLAR.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Se realizd y entreg6 el informe mensual correspondiente al
periodo comprendido entre el 3 de abril de 2026 y el 2 de mayo
de 2026, consolidando las actividades ejecutadas, compromisos
contractuales cumplidos y acciones desarrolladas en el marco del
fortalecimiento de los procesos de transito armonico de
educacion inicial a preescolar.

El informe incluy¢ actas de acompafiamiento, listas de asistencia,
evaluaciones de asistencias técnicas y registros fotograficos,
garantizando la adecuada organizacion, custodia y conservacion
documental tanto en medio fisico como digital, como soporte de
las actividades interinstitucionales desarrolladas con diferentes
actores educativos.

Asimismo, se participd de manera presencial en la XV Catedra
Bonaventuriana “Infancias, Desarrollo Humano y Contextos:
Educacion, Creatividad y Mediaciones Pedagogicas”, realizada
en la Universidad de San Buenaventura Cartagena, con el
proposito de fortalecer conocimientos, estrategias pedagdgicas y
articulaciones interinstitucionales orientadas a favorecer los
procesos de transicion armoénica de las nifias y los nifios de
educacion inicial a preescolar.

LOGROS OBTENIDOS:

e Se consolido y entregd oportunamente el informe mensual
de actividades, evidenciando las acciones de
acompafiamiento y articulacion desarrolladas para
fortalecer los procesos de transito armonico entre
educacion inicial y preescolar.

e Se garantiz0 la organizacion y custodia de los soportes
documentales del proyecto, incluyendo actas, listas de
asistencia, evaluaciones y registros fotograficos,
asegurando trazabilidad y seguimiento de las actividades
interinstitucionales realizadas.

o En el marco de la XV Catedra Bonaventuriana, se
particip6 en espacios académicos y de intercambio de
experiencias junto a actores de educacion inicial,
fortaleciendo el trabajo articulado entre instituciones y




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Cédigo:
GDOGAO02-F002

MACROPROCESO: GESTION DOCUMENTAL Versién: 1.0
PROCESO/SUBPROCESO: GESTION DEL ARCHIVO | Vigencia:
GENERAL /ADMINISTRACION DE ARCHIVO 21-09-2017

GENERAL

INFORME DE SURPERVISION INSTITUCIONAL

Pagina 7 de 20

profesionales comprometidos con la atencion integral a la
primera infancia.

e Se desarrollaron talleres y actividades practicas orientadas
al fortalecimiento de mediaciones pedagdgicas
innovadoras, reconociendo la importancia del contexto, el
territorio y las experiencias significativas en los procesos
de transicion de las nifias y los nifios al entorno escolar.

e Se fortalecieron conocimientos y capacidades
relacionadas con estrategias pedagogicas, inclusion,
diversidad y desarrollo integral, favoreciendo la
construccion de ambientes educativos protectores y
pertinentes para las nifias y los nifios en el proceso de
transito armonico.

e Se promovieron reflexiones y aprendizajes sobre la
importancia de la articulacion interinstitucional, la
investigacion y la creatividad pedagdgica como
herramientas para mejorar las practicas educativas en
primera infancia y garantizar procesos de transicion
escolar mas seguros, inclusivos y significativos.

EVIDENCIAS:
Registro fotografico e imagen de invitacion del evento (Anexo 7).

8. PRESENTAR INFORMES
MENSUALES O PERIODICOS

Elaboré y presenté informes mensuales detallando las actividades

DETALLANDO LAS realizadas, los avances obtenidos, las recomendaciones juridicas
ACTIVIDADES REALIZADAS, . .
AVANCES, emlt}das y.el estado de 10's asuntos legales ?.t('?{’ldldos, conforme a
RECOMENDACIONES los lineamientos establecidos por la supervision del contrato.
JURIDICAS Y ESTADO DE LOS
ASUNTOS TRATADOS.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:
Se realizd mesa técnica presencial en las oficinas de la Secretaria
de Educacion junto al lider de Mejoramiento, Fernando Criollo,
con la finalidad de apoyar en el desarrollo de las actividades y
gestiones encomendadas por la supervision del contrato de la
Secretaria de Educacion Distrital, relacionadas con la
organizacion, planeacion y seguimiento de las acciones del
proyecto Ecosistema de Infancias.
Durante la jornada se revisaron las actividades programadas para
el proximo encuentro grupal dirigido a docentes de educacion
inicial y preescolar, asi como la planificacion general de acciones
9. APOYAR  EN  EL| alineadas con las metas y objetivos del proyecto, fortaleciendo la
DESARROLLO ~ DE  LAS | grticulacién institucional y el cumplimiento de las estrategias
gEI\S{I'?I%NEéCTI\(/)lBéDESSE AP\I( pedagbgicas establecidas.
gﬂggg\ﬁggéms POR DEII: LOGROS OBTENIDOS:
CONTRATO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION e Se construyo6 el cronograma de actividades a desarrollar
DISTRITAL. por las profesionales del proyecto, estableciendo tiempos,

responsables y fechas de cumplimiento para cada accion
programada.
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e Se realiz6 proyeccion de acompafiamiento y seguimiento
al proximo encuentro grupal dirigido a docentes de
educacion inicial y preescolar de las Instituciones
Educativas Focalizadas (IEF) del proyecto Ecosistema de
Infancias, con el proposito de dar continuidad a la ruta de
fortalecimiento pedagogico de los Referentes Técnicos de
Educacion Inicial (RUFOPERT).

e Se propusieron tematicas de formacion para el desarrollo
del encuentro pedagogico, teniendo en cuenta las
necesidades identificadas en el proceso de
acompanamiento a las instituciones educativas.

e Se organizaron actividades administrativas y logisticas
relacionadas con la elaboracion de oficios y solicitudes
para préstamo de espacios requeridos para el desarrollo de
las jornadas de formacion.

o Se fortalecio la articulacion y coordinacion del equipo de
trabajo, favoreciendo el cumplimiento de las actividades
encomendadas por la supervision del contrato y el avance
de las metas establecidas en el proyecto.

e Se consolidaron acciones de planeacion y seguimiento
orientadas a garantizar la adecuada ejecucion de las
actividades pedagogicas y formativas dirigidas a docentes
de educacion inicial y preescolar.

EVIDENCIAS:
Acta de reunion, lista de asistencia y registro fotografico (Anexo
9).

3. DOCUMENTOS Y/O REGISTROS ANEXOS (EVIDENCIAS)

DESCRIPCION

Anexo 1 - Asistencia Técnica Virtual, con la lider de procesos Eliana Villafaie, en
revision y ajustes de los procesos y procedimientos de Educacion Inicial.
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Meet
Reuniones en tiempo real de Google. Utiliza tu navegador para compartir tus videos,
U escriono o tus presentacionss con companeros de equipo y cllentes

meet google com

Asistencia técnica Educacion inicial[Calidad educativa]
Miércoles, 8 de abr - 10:00a.m. - 12:00p.m.

Informacion para unirse a la reunion de Google Meet

Vinculo a la videollamada; https.//meet.google.com/ino-ibsu-bag

B S— 4 Y| by —

& n Lo 2 C00AaaDeO006@ -~-airam 3
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS C?d;oglo: GoOGCO1-
MACROPROCESO: GESTION DOCUMENT AL Nersion: 2.0

PROCESO/SUBPROCE SO: GESTION DE LAS COMUNICACIONES
OFICIALES /| CREACION Y DISENO DE LAS COMUNIC ACIONES
OFICIALES

ACTA DE REUNION

Fecha: 0403/2024

Pagna 1 de4d

ACTA No.
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
3%3{‘;2;\?&2“'“ Marlin Pérez Cassiani
lzgkgToER DE LA Asistencias técnicas virtual para |a socializacion y revision de avances
REUNION de ajustes de los procedimientos de educacidn inicial
FECHA: 8/04/2026 | HORA | 10:00 A 11:00 am
LUGAR: Secretaria de educacion

OBJETIVO: Asistencia técnica de socializacién de avance en la actualizacién de los procedimientos
de |a gestion escolar en los fomentos de la educacion

FECHA PROXIMA REUNION: por definir
CONVOCADOS AUSENTES: N/A

ORDEN DEL DIA:

1. Apertura y saludo de bienvenida

2.Registro de asistencia

3.exposion del proposito de |a reunion,

4. presentacion de los avances en los procesos de fortalecimiento de la educacion inicial.
5. Analisis y seguimientos a los procedimientos implementados

6.cierre de la reunion.
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DESARROLLO DE LA REUNION: La reunién dio inicio con el saludo de apertura y la
contextualizacion del objetivo, enfocado en el analis de los avances y la implementacién de
los procesos asociados al fortalecimiento de la educacion inicial. Seguidamente, se realizo de
las acciones ejecutadas a la fecha, resaltado las principales actividades desarrolladas en el
marco de los distintos procesos.

Durante el desarrollo de la revision se definieron compromiso orientados a fortalecer y
estructurar la gestion escolar en este marco, se acordd la creacion de subprocesos y la
organizacion de una subcarpeta, los cuales estaran articulados como un solo proceso con el
fin de consolidar la calidad educativa.
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RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

GEDCEO3- P003 ACOMPANAMIENTO TECNICO, GEDCEO3-P001 ESTADO DE LA EDUCACION
INICIAL.

GEDCEO3-P002 GESTION DE REFERENTES TECNICO DE E.I.

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
Reunion operativa del equipo de educacién
inicial para revisién y ajuste de los insumos para
las asistencias técnicas Por de definir | Equipo de primera infancia
Reunién de entrega de avances para los acuerdos
de codificacion de los procedimientos de educacién
inicial Por de definir | lider Fernando criollo

Anexo 3 - Socializacion virtual de la Oferta Intersectorial por parte del equipo de
tiempo escolar. Presentacion de oferta de centros de interés que contribuya al
desarrollo integral de las nifias y los nifos.

Socializacion oferta intersectorial - Centros

= de interés para la formacién integral

Registro de asistencia

Cuando envie este formulario, no recopilaré automaticamente sus detalles, como el nombre y la direccién de correo electrénico, a

menos que lo proporcione usted mismo.

* Obligatorio
1. FECHA: *

21/4/2026]

2. Autorizacion de datos personales:
Manifiesto y acepto que conozco los términos y condiciones de politica para el uso y tratamiento de datos
personales. Y autorizo el uso de mis datos personales para recibir notificaciones sobre los tramites
relacionados con las actividades misionales adelantadas por la Entidad. (Ley 1266 de 2008, Ley 1581 de 2012
y demas normas reglamentaria que regulen el Habeas Data y la proteccién de datos personales).

Si
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@ Socializacién oferta intersectorial - Centros de interés para la formacion integral
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-
€. Desde el Equipo de Tiempo Escolar del grupo
de Fortalecimiento a la Gestion Educativa e
y Institucional de la Subdireccién de Fomento de
Competencias y Entidades Aliadas les damos la
1 DS EL i
Les invitamos a registrarse a través del
siguiente enlace:

Elabeth Murilo Lopes (nviado) & https://forms.cloud.micro
soft/r/bOrFEpxAP1?
origin=IprLink

s
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i Socializacion oferta ntersectorial - Centros de interés para a formacion integral

0O @ 454

AN 10 VZ PA
| e oo o o oD

Se esta revisando la posibilidad de una tercera
Fase, estaremos contandoles a tiempo.

: ‘5 Ademis, Viene pronto la convocatoria para
Igualdad | wowss docentes para la formacion en Inteligencia
== FAMIAR

. .z o . Artificial y Dia de la IA.
iSomos la Direccién de Infancias y Adolescencias! sl

)

>
A >

Nuestro horizonte de sentido: G, Gracias por la respuesta

Carlos Merchan Zuleta

, Con gusto Aura

1/"4»» . /ﬁ.‘;wl!llib 3

Politica Publica, social y
[ P anbiisis [ participacién -, Nos pueden por favor comparti las
territorialy | | paraia Instrucciones Educativas focalizadas
poblacional

A

a

]

Js contruedin do nuevamente a los correos que queden en sta
A

de asistencia. Gracias.
2 NN
L NN W
{ Atencion Ange el Pilar rio Gonz
20 A=n

| \ diversidad A6 Mariana publicaremos la convocatoria de

¥ Inteligencia artifical, los invitamos a consultar
\ Ve mestra
| 4 ’F https//c e.gov.co/

1. )@ Gestién del conocimiento territorial

&

21/412026

B Qs S r2-Csaae006@0u:0 ~ea s X e 00

@i Socializacion oferta intersectorial - Centros de interés para la formacion integral

O @ 014628 [ P L & © B - & -~
Coduike::Sapara Ot Gée: Partiph Rlsconer: V! Ml Cimara Mic Compartic | salir
- X
PA AC BR RG EP ey @
X
I | | OO | Crr | e 4]
M. Como acceder a la fundacién Batuta?
= 1%, El sonido es deficiente
W  DEPORTIVA'
Deporte DESCOLARED -
{8 Por favor, muy pertinente nos compartan la
CARACTERISTICAS PROGRAMA JDEC grabacién de esta reunién.
| iz . S8
+ Es un programa - Complementa - Centrado en Su accién se orienta ESHemos reticelos o oA i
3 o 53 3 agradecemos la invitacion
nacional del la educacién formal una educacién en el deporte formativo, la
Ministerio de NNA. integral, recreacion, la actividad fisica, el Edinson casanova (Invitad
del Deporte con desarrollo juego y fortalecimiento de £ no
de contenidos habilidades socioemocionales
pedagégicos, S Yrnle e ity
didacticos y %0 Adn o
metodoldgicos T —"
B | stana zamban . Gl 217420261679
Buenas tardes que recursos para la
formacién integral, se entregaron el afo
Circular 016 del 31 de marzo del 2025
. . i
Jornada Deportiva Escolar Complementaria
B
Rafael Antonio Bajonero Gomez — +
| = - - 2e 5P oo 1629
& B 2 AL 2-.¢Csf®asae00@0a0d ~eG o B e 02

Anexo 4 - Apertura del nuevo y primer colegio bilingue de la ciudad de cartagena -
Cecilia Porras School; entrega y acogida de las nifas y los nifios en el proceso de
transito armonico.
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Anexo 6- Revision y ajustes del Proceso de Gestion De los referentes técnicos de
Educacion inicial, revision de PEI y/o PEC basados en los criterios para educacion
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Anexo 7 - Asistencia presencial a la XV catedra Bonaventuriana, Infancias,

desarrollo Humanos y contextos: Educacion, creatividad y mediaciones
pedagégicas

XV Catedra Bonavenfuriana

INFANCIAS

DESARROLLO HUMANO

Y CONTEXTOS:

Cdueacion. Crentividad y Nediaticnes pedagogicas.

22 4 2% de abeil de 2076
Unversiead de las Baaneentore, meconal Carfagma
lartogena de Ingas  lalimaie

o1 hibAgl
\-"-x,‘L s

Anexo 7.1 - Reunién presencial en el colegio Cecilia Porras School, Con el DR
Alberto Martinez, Secretario de Educacion - revision y estado de ultimos detalles
para apertura de la nueva institucién bilingue.
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Anexo 9- Mesa Técnica presencial, proyeccion de actividades, cronograma de
encuentros de formacion docente y metas generales del proyecto de ecosistemas
de infancias.

Diseio @ implementacién del Sistema de
Informacién de la Gessén Escolar

pedagigicos de 1s educacsée inicial
st askow PR, e Lia £ i s
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priiy
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MAER

Detar a3 aubes para ol meicramiento de loa
A .

EQUDADDE LA
MUER

1. PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

CONCEPTO FECHA

VALOR

Pago seguridad social No. 2026/05/04

6016350524

$ 304.000+$ 237.500+$ 10.000

Lo

KEYS FAYDITH BUELVAS NARVAEZ
NOMBRE DEL PROFESIONAL
Firma




