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N° ACTA
ACTA PARCIAL . 3 FINAL

CONTRATO No y FECHA

N° CD485 de 26 de enero de 2026

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

LUGARY FECHA DEL ACTA

San José de Cucuta, 5 de mayo 2026

No (s) REGISTRO
PRESUPUESTAL Y FECHA

000399 del 26 de enero de 2026

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR EL DISENO Y LA REALIZACION DE
CAMPANAS DE COMUNICACION  INTERNA
DIRIGIDAS A FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DE
LA ENTIDAD, CON EL FIN DE FORTALECER Y DAR
CUMPLIMIENTO A LAS METAS DE LA ESTRATEGIA
ANUAL DE DIVULGACION.

VALOR DEL CONTRATO

14.400.000

FUENTE DE FINANCIACION

Cadigo Descripcién Valor

14 EVALUACION

153 | SOBRETASA 6.854.800

AMBIENTAL
17.2 7,545,200

SEGUIMIENTOS
18

TASA POR USO DE
23 TASA RETRIBUTIVA

AGUA
24 SECTOR ELECTRICO

AR |h R &L (&P

OTRA | XXXXXXXXXXXXXX

DURACION DEL CONTRATO

4 meses

ASISTENTES

Ivon Adriana Jiménez Zapata
Contratista

JOSE EDUARDO ROZO JAIMES
Supervisor

COBRO POR CONCEPTO DE
PERIODO A COBRAR

Del 02 de abril al 01 de mayo de 2026

VALOR A COBRAR

$3'600.000=

CUMPLIMIENTO DE
ACTIVIDADES A LA FECHA

75%

EJECUCION DEL
PRESUPUESTO

$10.800.000=

ACTIVIDADES REALIZADAS O
RESULTADOS OBTENIDOS

En el periodo comprendido entre el 2 de abril y el 1 de
mayo, el contratista desarroll6 las siguientes actividades:
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Realicé la preparacién y consolidacion de la informacion
para la presentacion Audiencia Publica de Rendicién de
Cuentas, Seguimiento al Plan de Accién Cuatrienal 2024 -
2027, Vigencia 2025, desempefiando el rol de maestra de
ceremonia. La actividad incluyé el aporte de la
organizacién del salén, mesa principal y estructuracion del
minuto a minuto, actividad que fue trasmitida a través de
Facebook Live y en modalidad presencial dirigida a los
grupos de interés, garantizando claridad, coherencia y una
adecuada presentacion del ejercicio institucional.

Participé en la produccién del video “detras de camaras”
de la Rendicion de Cuentas, en el cual se documento el
proceso de preparacion institucional, incluyendo Ia
elaboraciéon del master, la construccion del guion y la
organizacion general del evento. Esta pieza audiovisual
tuvo como proposito visibilizar ante la ciudadania la
gestién interna de la entidad y fue publicada en la cuenta
oficial de TikTok de CORPONOR.

Realicé la presentacion del evento de socializacion de la
Agenda Ambiental para el Sector Ganadero,
desempefiando el rol de maestra de ceremonia.
Asimismo, apoyé en la organizacion logistica del evento,
incluyendo la disposicion de la mesa principal y la
elaboracién de los habladores institucionales, asi como la
estructuracion del guion para el desarrollo adecuado de la
jornada.

Disené y elaboré habladores en material PVC, de 30cm x
30cm los cuales fueron ubicados en los dos auditorios de
la entidad, con el objetivo de incentivar a los visitantes a
escanear el codigo QR y seguir las redes sociales
institucionales; que lo dirige a: Pagina web; tik tok,
Instagram y Facebook) estrategia orientada al incremento
organico de seguidores y al fortalecimiento de la visibilidad
digital de la entidad entre quienes visitan las instalaciones.

Se particip6 en las capacitaciones de Seguridad y Salud
en el Trabajo, realizada el 28 de abiril, y en la capacitacion
sobre Prevencion de Lavado de Activos, Financiacion del
Terrorismo y Conflicto de Intereses, realizada el 30 de
abril, fortaleciendo conocimientos clave para el
cumplimiento normativo y el adecuado desempeno de las
funciones.

Se realizd la estructuracion de un texto sobre el tema “Las
Emociones”, orientado a optimizar el alcance, la claridad y
la legibilidad del contenido, garantizando una adecuada
organizacion para su posterior diagramacion y difusion
institucional. ElI documento fue entregado al disefador y
posteriormente al equipo de psicologia para su impresion
y correcta divulgacion.
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¢ Participacion en las reuniones del equipo de
comunicaciones, con el fin de:

e Exponer las actividades realizadas semanalmente.

e Aportar ideas y estrategias para el cumplimiento del
plan de comunicaciones institucional.

e  Adquirir compromisos de las actividades a desarrollar.

ESTADO FINANCIERO

I. VALOR CONTRATO $14’400.000
.1 Adicionales 0
1.1.2 VALOR TOTAL DEL CONTRATO $14’400.000
II.LPAGOS REALIZADOS: $7.200.000
Primer pago acta No. 1 3.600.000

Primer pago acta No. 2 3.600.000

lll. VALOR A COBRAR PRESENTE ACTA $3'600.000
IV.SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $3.600.000

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

ElI INTERVENTOR / SUPERVISOR del contrato JOSE EDUARDO ROZO JAIMES hace
constar, que el contratista IVON ADRIANA JIMENEZ ZAPATA cumplié a satisfaccién con
las obligaciones establecidas en el contrato CD485 del 26 de enero de 2026
correspondientes al presente pago, por lo anterior se autoriza cancelar la suma
referenciada en este documento.

No CUENTA Y ENTIDAD BANCARIA DEL | Davivienda - Cuenta de Ahorros
CONTRATISTA N° 4508 0020 7166

FECHA: (espacio exclusivo para la Subd.
Financiera)

No siendo mas el objeto de la presente acta, se firma por los que en ella intervinieron.

JNASNY @‘“"é NE}-

A

CONTRATISTA ¢ INTERVENTOR / SUPERVISOR
CORPONOR




Informe de Actividades No 03

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CD485 del
26 de enero
de 2026

REGISTRO No. 000399 FECHA: | 26 de enero de 2026

PRESUPUESTAL

NOMBRE IVON ADRIANA JIMENEZ ZAPATA

CONTRATISTA
C.C.o N.L.T. | 63.548.489
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

APOYAR EL DISENO Y LA REALIZACION DE CAMPANAS
DE  COMUNICACION INTERNA  DIRIGIDAS A
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DE LA ENTIDAD, CON
EL FIN DE FORTALECER Y DAR CUMPLIMIENTO A LAS
METAS DE LA ESTRATEGIA ANUAL DE DIVULGACION.

FORMA DE PAGO
CONVENIDA

Mensual

PERIODO A COBRAR

Del 2 de abril al 1 de mayo del 2026

Desarrollo de Actividades

En el periodo comprendido entre el 2 de abril y el 1 de mayo, el contratista desarroll
las siguientes actividades:

Realicé la preparacion y consolidacion de la informacién para la presentacion
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas, Seguimiento al Plan de Accion
Cuatrienal 2024 - 2027, Vigencia 2025, desempenando el rol de maestra de
ceremonia. La actividad incluyd el aporte de la organizacién del salén, mesa
principal y estructuracién del minuto a minuto, actividad que fue trasmitida a través
de Facebook Live y en modalidad presencial dirigida a los grupos de interés,
garantizando claridad, coherencia y una adecuada presentacién del ejercicio
institucional.

@ #ENVIVO | Audiencia pablica Plan de Accién Cuatrienal Corponor



@ #ENVIVO | Audiencia pablica Plan de Accién Cuatrienal Corponor

Participé en la produccion del video “detras de camaras” de la Rendicién de
Cuentas, en el cual se documentd el proceso de preparacion institucional,
incluyendo la elaboraciéon del master, la construccion del guion y la organizacion
general del evento. Esta pieza audiovisual tuvo como propdsito visibilizar ante la
ciudadania la gestion interna de la entidad y fue publicada en la cuenta oficial de
TikTok de CORPONOR. https://vt.tikiok.com/ZS9V6B8/



https://vt.tiktok.com/ZS9Vff6B8/

¢ Realicé la presentacion del evento de socializacién de la Agenda Ambiental para el
Sector Ganadero, desempefnando el rol de maestra de ceremonia. Asimismo, apoyé
en la organizacion logistica del evento, incluyendo la disposicién de la mesa
principal y la elaboracién de los habladores institucionales, asi como la
estructuracion del guion para el desarrollo adecuado de la jornada.



SOCIALIZACION AGENDA AMBIENTAL PARA EL SECTOR GANADERO

SOCIALIZACION AGENDA AMBIENTAL PARA EL SECTOR GANADERO

GUION
» Gracias Ingeniero, es momento de invitar al atril al presidente de COGANOR Edgar
SALUDO PRESENTADORA Arévalo Casadiegos, quien nos hablard de Ganaderia Sostenible y su impacto en
Norte de Santander.
Mauy bucnos diss pers todos. El tumo es para la Dr. Pilar Buchelli de Agsosayia, quien nos ilustrari sobre

Alternativas para la ganaderia en un clima variable y cambiante.

« Es momento de darle paso al sefior Yovany Bermonth Galvis - Componar quien
realizard la socializacion de la Agenda Ambiental del Sector Ganadero y
posteriormente la eleccion de los Representantes del Comité Operativo.

Reciban un cordial saludo en nombre de la Corporacion Auténoma Regional de la Frontera
Nororiental, CORPONOR.

Es un gusto darles la bi i i i6n de la agenda ambiental para
el sector ganadero, un escenario que busca fnmloccf el oompmmw ‘conjunto entre la

idady noestros en pro de un d Hestrs regidn. CIERRE PRESENTADORA
Agradecemos la presencia de nuestros ganaderos, aliados estratégicos, autoridades y equipo Gracias ]:ux]axuu. damos por finalizada la actividad, agradecemos sinceramente 2 todos
técnico, quienes con su participacién hacen posible avanzar hacia prkn:nmur!lpcmnhlu ustedes st jomada de de laagenda el sector
con el medio ambiente, sin dejar de lado la productividad y el bienestar del sector. ganadero; sus aportes y compromiso son fundamentales para avanzar hacia un desarrollo

sostenible en nuestra region.
Hoy nos convoca un propdsito comn: construir, de manera anticulada, una agenda ambiental

que responda a los desafios actuales y que proyecte un futuro mds sostenible para nuestro Desde CORPONOR reiteramos nuestro acompafiamiento e invitamos a continuar trabajando
territorio, de manera articulada por la proteccion de nuestros recursos nan

Sean todos bienvenidos. Muchas gracias y feliz resto de dia.

ERESENTADORA

Saludo a la mesa principal

Dr. Edgar Arévalo Casadiegos. Presidente de Caganos.

Dr. Pilar Buchelli - Agrosayia.

Dr. Yovany Bermonth Galvis - Corpanor

Delegado de la Secretaria de Agricultura de Cicuta

Ing. Luis Carlos Carvajalino rodriguez, Jefe Oficina de Gestion de Proyectos CORPONOR
ERESENTADORA

. e damos la pi al ingeniero Luis Carlos Carvajalino, Jefe Oficina
e |Ahora le damos la palabra al i Luis Carlos Carvajalino, Jefe Oficina de
Gestibn de Proyectos CORPONOR.

+ Disefié y elaboré habladores en material PVC, de 30cm x 30cm los cuales fueron
ubicados en los dos auditorios de la entidad, con el objetivo de incentivar a los
visitantes a escanear el codigo QR y seguir las redes sociales institucionales; que
lo dirige a: Pagina web; tik tok, Instagram y Facebook) estrategia orientada al
incremento organico de seguidores y al fortalecimiento de la visibilidad digital de la
entidad entre quienes visitan las instalaciones.



iSIGUENOS Y DESCUBRE L0 QUE
ESTAMOS HACIENDO!

O

+ Se particip6 en las capacitaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo, realizada el
28 de abril, Prevencion de Lavado de Activos, Financiacion del Terrorismo y
Conflicto de Intereses, realizada el 30 de abril, Atencion al Ciudadano, Discapacidad
y Comunicacién Asertiva realizada el fortaleciendo conocimientos clave para el
cumplimiento normativo y el adecuado desempefo de las funciones.



g Corponor ., Corponor

PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS, CAPACITACION VIRTUAL EN ATENCION
FINANCIACION - (LA/FT/FP). CONFLICTO DE AL CIUDADANO; DISCAPACIDAD; Y
INTERESES COMUNICACION ASERTIVA - 2026
EZEEER Jissssaas]

e COTpONOr

Seguridad y Salud en
el Trabajo 20260428

Se ha registrado tu respuesta.

Google Formularios

Se realizo la estructuracion de un texto sobre el tema “Las Emociones”, orientado a
optimizar el alcance, la claridad y la legibilidad del contenido, garantizando una
adecuada organizacion para su posterior diagramacion y difusién institucional. El
documento fue entregado al disefiador y posteriormente al equipo de psicologia para



su impresion y correcta divulgacion a los funcionarios y contratistas en cada una de

sus oficinas.

EL CUERPO HABLA LO QUE LA
EMOCION CALLA

¢(QUE SON LAS EMOCIONES?
Son impulsos quimicos. Si no se gestionan, se “depositan” en el cuerpo.

» Emociones contenidas: Opresion en el pecho o faita de aire.
+ Emociones desbordadas: Agotan la energia vital,

IMPACTO EN EL ENTORNO LABORAL

Deterioro del Clima Laboral

« Ambientes de tensidn constante

« Cultura de miedo o desconfianza

« Comunicacién defensiva
Disminucién de la Productividad

« Dificultad para concentrarse

»  Aumento de errores

» Procrastinacion
Ausentisma y Burnout

«» Enfermedades psicosométicas

= Ansiedad o depresidn

+ Agotamiento total
Decisiones Impulsivas

» Falta de analisis estratégico
» Riesgos financieros y reputacionales

p—
™ corponor

EL CUERPO HAEBLA
LO QUE LA R ioo g Callila

IMPACTO EN LA PERSCRNA

Somatizacien ¥
e

roconcepto

Reactividad
tomatica

Bloqueo del
Cracimisnto

. SossonaLEes
v~
auene  ssimencecion

IMPACTO EN LA PERSONA
Somatizacion y Desgaste Fisico
« Insomnio
» Tension muscular
= Sistema inmune debilitado
Distorsién del Autoconcepto

= Baja autoestima
» Culpa constante

Relaciones Conflictivas

+ Aislamiento
= Reacciones explosivas

Reactividad Automatica

= Pérdida de control emocional
= Arepentimiento constante

Bloqueo del Crecimiento

s Repeticién de errores
« Estancamiento personal

HIGIENE DE LA ENERGIA MENTAL

Tu equilibric emocional depende de tus recursos basicos:

' Suefio
v/ Alimentacién
v Movimiento

. Tip clave (H.A.L.T): Antes de reaccionar, preguntate:

« ¢ Tengo hambre?
« ¢ Estoy enojado?
+  ¢Me siento solo?
+ ¢ Estoy cansado?

Apoyar en las actividades de protocolo de la entidad, en este caso: para la entrega
del apoyo que hizo CORPONOR a los negocios verdes para participar en la feria
Canton de China.



+ Participacion en las reuniones del equipo de comunicaciones, con el fin de:

e Exponer las actividades realizadas semanalmente.
e Aportar ideas y estrategias para el cumplimiento del plan de comunicaciones
institucional.

Adquirir compromisos de las actividades a desarrollar.

Atentamente, VoBo

JIANAY a\h\(' NEJ- 7‘7/‘7

IVON ADRIANA JIMENEZ ZAPATA JOSE EDUARDO ROZO JAIMES

Contratista Interventor



aportes Resumen General de Pago

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner:g;FSENA e
CC 63548489 JIMENEZ ZAPATA IVON ADRIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Lomita Nueva casa 44 VILLA DEL ROSARIO-NORTE DE 5555555 Si
SANTANDER
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 278169880 9504178923 | 2026/05/25 2026/05/04 | BANCOLOMBIA 0 $508,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
Ciudad: VILLA DEL ROSARIO Depto: NORTE DE SANTANDER $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
(1 Afiliados)
1 |CC |63548489 |JIMENEZ IVON |230301 I 30 $1,750,905 $280,200 EPS005( 30 $1,750,905 $218,900 0 S0 $0 14-23| 30 $1,750,905 $9,200| 0 S0 S0
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0




