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1. DATOS DEL CONTRATO
Unidad ejecutora SECRETARIA DE PLANEACION
Nombre Contratista LADY JOHANNA BOLIVAR PULIDO
No. Identificacién (CC - NIT) 53102679
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ASISTUNCIA OPERATIVA Y FUNCIONAL EN EL ACOMPANAMIENTO DE LOS
Objeto Contratual PROCESOS DEL MIPG Y EL SGC, PARA EL REPORTE DE INDICADORES
CLAVE (FURAG/ITA/WLB) Y TL CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE SOACHA SPOT_31 Espacio para sello
T
Valor total del Contrato* $ 11.124.000 Reserva presup No
Plazo total Contrato®* CUATRO (4) MESES SIN QUE SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 i presipe
Acta de pago Numero 4 e
Valor del pago en numeros $ A
Valor del pago en letras DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL PESOS M/CTE
No. CRP y fecha de expedicién 1240 de 16/01/2026 I |
No. Del rubro de CRP 0106 - 2.3.4599.023.22.2.3.2.02.02.008.85940 - 2 I I
Fecha aprobacién garantia (Si aplica)
Fecha de
Fecha de Inicio contrato: 17/01/2026 Terminacién 16/05/2026
contrato:
Dependencia: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
Supervisor - Cargo: NELSON ANDRES SANCHEZ GUERRERO - JEFE DE LA OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
Nambre~de” entidad Hgancicra P NEQUI Actividad economicaCllU 8299
pago
Numero de cuenta 3112453781 Regimen en ventas NO Responsable de IVA
Tipo de cuenta AHORROS No. Factura
*Te0E wncion €1 valor G€ Tas a0/10NEs, 51 aolica
+~Debe tener en cuenta Ias prorroqas S 3plica
11. CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO EVIDENCIA VERIFICABLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES (Descripcién cuantitativa y cualitativa de las actividad (Referir la ubicacidn de los soportes sin
desarrolladas para cumplir la obligacion contractual) acompaniarlos fisicamente, los cuales integran
3 el archivo del drea correspondiente)
1 Brindar asistencia operativa en la recoleccion, organizacion y Se brinda apoyo para dar respuesta por correo a los
clasificacion de la informacién requerida por la Oficina de Desarrollo requerimientos de la ODI Nota todas las evidencias se encuentran
Institucional, mediante la elaboracién de cuadros, listados, archivos y Se realiza documento para enviar 3 Uno Cero UNo cargadas en :Lﬁ::;egsllf:g;:a alcaldia del
consolidados basicos, necesarios para la preparacion de reportes e Se elabora documento de reprogramaciones ODI
\nformes relacionados con MIPG, el Sistema de Gestion de la Calidad y el Participe en capacitacion de calidad correos, actas, word, PDF*
Direccionamiento Estratégico
2 Apoyar las actividades administrativas y de gestion documental, Se realiza convocatonia para el primer consejo de gobierno Nois iidas s avidencias/se anciaban
organizando, digitalizando, foliando, radicando y archivando documentos, ampliado cargadas en el Sharepoint de la alcaldia del
conforme 3 los procedimientas institucionales, dejando los registros y Se realiza acla del sequndo consejo de gobierno ampliado usuana de la ODI

lizadH correos, aclas, word, PDF*

p
3 Apoyar el analisis y validacién basica de los soportes documentales
asociados a las cuentas de cobro de los contratistas de la Oficina,
verificando su completitud y coherencia documental, y dejando los
listados y archivos correspondientes para su validacion por parte del

Se revisan cuentas de cobro y se radican en |a secretaria de
5 Nota: lodas las evidencias se encuenlran
planeacion cargadas en el Sharepoint de la alcaldia del
Se realiza cargue en secop de los egresos y las cuentas usuario de la ODI
Se realiza oficio de entrega de cuentas de cobro sorteas, actas. word, EOF

supervisor

4 Brindar asistencia operativa en las actividades relacionadas con la Se participa en reunion de directrices para elaboracion de las

Politica de Gestion Documental, mediante la actualizacion de tablas de politicas Nota: lodas las evidencias se encuentran
B A cargad h I

control, clasificacion de documentos, cargue de informacion y preparacion| Se brinda apoyo para la estructuracion de la politica de gestion ghiasen :‘,ia:?::'sggna b

de archivos, de acuerdo con Jos lineamientos impartidos documental

Se brinda apoyo en la revision de respuestas pendientes del

FURAG Nota todas las evidencias se encuentran
Se organiza en la carpeta documentos FURAG 2026 cargadas en el Sharepoint de la alcaldia del

Se envia correo -Remision Formulario FURAG para firma usuario de la QDI

S Realizar el cargue, actualizacidn y verificacién basica de la informacion
institucional en las plataformas FURAG, ITA y Gestion Web, dejando
registros, capturas y reportes de las actualizaciones realizadas,

do el cumpl de los ¢ gramas establecidos
Participacion reunion monitoreo ITA
Se realizan actas en la plataforma ISOLUCION
6 Ejecutar actividades operativas para el soporte de la herramienta Se realiza el cargue en ISOLUCION del las no conformidades del
tecnoldgica de gestion del conocimiento, mediante la organizacion de Plan de Mejoramiento Mapa de Riesqos It Cuatrimestre 2025 - Nota: lodas las evidencias se encueniran
archivos, actualizacion de ¢ dos, cargue de doc tos y Sectetaria de Educacion cargadas en el Sharepoint de |a alcaldia dal
' usuario de la ODI
elaboracién de listados o reportes de uso, segun Jas instrucciones del y el Plan de Mejoramiento Mapa de Riesgos Il Cuatnmestre correos, aclas, word, PDF*
Lupervisor 2024 - Sec Salud y Sec Gobierno

Se participa en reunion de revision de la plataforma ISOLUCION
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PRESTACION DE SERVICIOS
30/04/2026

+ Apoyat procesos de anahsis validaciony

prep

ias procesos internos de la Alcaldia de Soacha

§ Las demas actmdade

/o correccion de informacion
aecesanas para el sostenimiento del Sistema de Gestion de la Cahdad,
med.ante la organizacion de ev \dencias actualizacion de formatos.

on de soportes y consolidacion de informacion. requendos para

< inherentes para el adecuado cumplimiento del

Se realiza acompafaniento
de ges’

Se sociahiza via correo

Se realiza auditana a procedimientos de la secretana de cult

Se realiza informe trimestral de actividades

la actualizacion documental
e realizan asistencias lecmcas a la secretana de cultura
para asistencia tecnica en la oficina

tion del riesgo

Nola todas las evidencias se encuentran

ura | cargadas enel Sharepornt de la alcaldia del
usuano da la OD!

correos, actas, word. POF”

Nota lodas las evidencias sé encuentran cargadas

en el Sharepoint de la alcaldia del usuanio de |2
o]

correos, actas. word, POF”

objeto contractual
‘ \Il. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL j
Periodo de pago marzo JLE HAN RECONOCIDO PENSION? No
No. Planilla 1079745909 Entidad que lo reconoci:
ENTIDAD A ADMINISTRACION MUNICIPAL
il REALIZA SUS APORTES DE ARL No
SALUD FAMISANAR (Riesgo IV y V)?
PENSION PORVENIR No. De Planilla
ARL SEGUROS DE VIDA AURORA
| V. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO I
INFORMACION FINANCIERA PAGO ANTICIPADO
VALOR INICIAL $ 11.124.000 ANTICIPO 1
VALOR ADICIONES $ = ANTICIPO 2
WALOR NICIBCMAS $ 11.124.000 TOTAL ANTICIPOS 0
ADICIONES
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 9.640.800 AMORTIZACIONES
PORCENTAJE DE EJECUCION 87% POR AMORTIZAR 0
SALDO POR EJECUTAR $ 1.483.200

V. DECLARACION ESPECIAL

de inicio y finalizacion del encargo.

respectivo periodo, asi como la informacién de las Entidades a las que apo

En caso de que el supervisor del contrato se ausente de manera t
de manera clara el nombre del supervisor encargado, cargo, documento

La supervision del contrato verifico el cumplimiento por parte del contratista con respecto a lo
|abores, de conformidad con la normatividad vigente, a
documento, también certifica que todos los documentos de la ejecucion contractual expedidos a la fecha estan publicados en el SECOP II.

si como cumplimiento de las actividades a carg

El contratista declara que toda la informacién relacionada en el presente informe, corresponde fidedignamente a todas las actividades ejecutadas dentro del
rta al Sistema General de Seguridad Social Integral - SGSSI.

s aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos
o del contratista y toda la informacion registrada en el presente

emporal y sea designado un supervisor suplente, en las firmas de supervision se debera especificar
de identidad y el periodo exacto durante el cual ejercid dicha funcion, indicando las fechas

La supervision autoriza el trémite de pago de la presente acta a la Secretaria de Hacienda Municipal.

Fecha de elaboracién: ABRIL / 2026

AN

GUERRERO

CEDULA DE CIUDADANIA: 1012331853

NOMBRE SUPERVISOR CONTRATO: NELSON ANDRES SANCHEZ

CARGO: JEFE OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

NOMB

RE SUPERVISOR SUPLENTE:

CARGO:

FECHA DE SUPERVISION: 01/04/2026 - 30/04/2026

CEDULA DE CIUDADANIA:
FECHA DE SUPERVISION:

u %
NOMBRE CONTRATISTA:
CONTRATISTA: LADY JOHANNA BOLIVAR PULIDO

CARGO O PERFIL: TECNOLOGO
CEDULA DE
CIUDADANIA 53102679
No. DE CONTACTO:

3112453781

|REVISO CENTRAL DE CUENTAS
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