ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA POLICIA NACIONAL

APENDICE No. 3
PAQUETE FINANCIERO Y ECONOMICO

1. REQUISITOS FINANCIEROS DE CARACTER HABILITANTE:

El oferente debera acreditar los siguientes requisitos financieros, los cuales seran Gnicamente de
verificacion de cumplimiento asi:

1.1.1. Certificado de Inscripcién, Clasificaciéon y Calificacién en el Registro Unico de
Proponentes: (Contiene informacién financiera a 31 de diciembre de 2025). Teniendo en cuenta lo
contemplado en los articulos 2.2.1.1.1.5.1y 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso, deberan estar inscritos y con Registro Unico de Proponentes-RUP-
en firme (tener presente que a partir del quinto dia habil del mes abril la informacién a tener en
cuenta es la vigencia 2025 de acuerdo con los dispuesto por la Ley 1150 de 2007, modificada por
el Decreto 019 de 2012. Las empresas y/o personas naturales deben enviar a la Camara de
Comercio los estados financieros para que sean registrados en el RUP, por lo que se requiere que
esta informacion esté registrada con corte a 31 de diciembre del 2025.

Para el caso de consorcios, uniones temporales u otras formas de asociacién, el RUP sera
presentando por cada uno de los integrantes con el lleno de los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones; LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO".
verificara la informacion financiera, de acuerdo a lo certificado por la camara de comercio del
domicilio del proponente.

De acuerdo a lo establecido en la Ley 1150 articulo 6 literal 6.3 inciso tercero, cuando en desarrollo
de un proceso de seleccion una entidad estatal advierta la existencia de posibles irregularidades
en el contenido de la informacién del RUP, que puedan afectar el cumplimiento de los requisitos
exigidos al proponente dentro del proceso de que se trate, podra suspender el proceso de
seleccion e impugnar ante la Camara de Comercio la inscripcion, para lo cual no estaran obligadas
a prestar caucion. Para el trdmite y adopcion de la decisién las Camaras de Comercio tendran un
plazo de veinte (20) dias. De no haberse adoptado una decisién en el término anterior, la entidad
reanudara el proceso de seleccion de acuerdo con la informacion certificada en el RUP.

1.1.2. Certificacion Bancaria: los OFERENTES deben anexar certificacion de la Entidad Bancaria
respectiva en la cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, identificacién (NIT o Cedula),
sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se
suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los
pagos del contrato, es importante que se certifique que la cuenta se encuentra en estado activa

con un plazo no mayor a treinta (30) dias de expedicion con respecto a la fecha de presentacion de
la propuesta.

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integrado de Informacién Financiera “SIIF NACION” del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, los Proponentes que participen en este proceso de
contratacion diligenciarén el formulario adjunto a este apéndice denominado “Datos Basicos
Beneficiario Cuenta”. En el evento de ser un consorcio, unién temporal u otras formas de

asociacion, se certificard un nimero de cuenta bancaria de uno de los consorciados o miembro de
la unién temporal y/o apertura de una cuenta nueva a nombre del consorcio o unién temporal.
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1.1.3. Registro Unico Tributario (RUT): el oferente nacional indicara su identificacién tributaria e
informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportard con la oferta
copia del Registro Unico Tributario RUT, tramitado y actualizado.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio, unién temporal u otras formas de
asociacion acreditaran individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables del

impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho
impuesto.

Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de
la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto. Resolucién N°, 139 de 2012
modificada por |la Resolucion N°: 154 de 2012 expedida por la U.A.E. DIAN y la Guia para
actualizacion de RUT — obligados a llevar contabilidad -publicada el 24 de junio de 2016 por la
DIAN.

En el caso de personas naturales que no estén obligadas a llevar contabilidad deberan diligenciar y
anexar junto con la propuesta el formulario de la plataforma SECOP Il denominado “Constancia
persona natural no obligada a llevar contabilidad” https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/formatos-para-compradores-y-proveedores-del-secop-ii

Asi mismo, en el evento de ser un consorcio, unién temporal u otras formas de asociacion,
presentara un Numero de ldentificacion Tributaria —NIT- y allegara la respectiva certificacién,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la adjudicacion.

1.1.4. Indicadores Financieros de Verificacion: buscan establecer condiciones minimas en
relacion con la «salud financiera» de los proponentes, particularmente demostrar su aptitud para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato, siendo de vital importancia que la capacidad
financiera sea verificada con la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes RUP,
vigente y en firme, que debera ser aportado por el proponente, para lo cual sera consultado en la
pagina web del Registro Unico Empresarial de la Camaras de Comercio de la jurisdiccién del
oferente, con el fin de constatar el estado de la inscripcién del proponente.

Teniendo en cuenta que la Policia Nacional no realizara pagos anticipados), el adjudicatario debe
contar con la suficiente capacidad econdmica y financiera para responder por la ejecucién
satisfactoria de los servicios.

LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARROQ". efectud un
estudio economico del sector que permite establecer los indicadores de capacidad financiera y
organizacional a solicitar en el proceso, de acuerdo con la obligacion prevista en el Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS
REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION cédigo CCE-EICP-
MA-04 version 03 del 29 de septiembre de 2023 o la que esté vigente.

Para ello, se consulté en la pagina del SIIS SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION
SOCIETARIA, con el fin de obtener la muestra de los Estados Financieros publicados con corte a
31 de diciembre de 2024, en las actividades del sector relacionadas al presente proceso, en los
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siguientes codigos: 5621 Catering para eventos, 5629 Actividades de otros servicios de
comidas, y con informacién financiera en firme a corte 31 de diciembre de 2024.

Para este analisis se tomé informacion financiera de cincuenta y siete (57) empresas del sector,
las cuales registran dentro de su actividad econdmica antes mencionadas, con el fin de tener una
muestra representativa del sector; identificada la muestra estadistica objeto de estudio se
procedio a realizar el andlisis de las seis medidas o promedios estadisticos con el proposito de
determinar los rangos de los indicadores financieros que seran objeto de verificacion, en primer
lugar se analizé LA MEDIA ARITMETICA en la cual se tuvo en cuenta las cincuenta y siete (57)
empresas y se aplico el promedio ponderado en forma directa, en segundo lugar se analizé LA
MEDIA PODADA para lo cual se tuvo en cuenta cincuenta y siete (57) empresas por cada
indicador, no tomando las cifras mas altas, ni las mas bajas, para obtener un resultado objetivo,
equilibrado y lineal. En articulacién con lo descrito en el parrafo anterior el analisis estadistico es
el siguiente para el presente proceso contractual.

Nota se debera tener en cuenta las unidades que se encuentren en zonas de orden publico, para
determinar la escogencia de las empresas.
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Del proceso de evaluacién y analisis econémico p
financieros y organizacionales, en cumplimiento 4

or la Unidad, procedera a definir los indicadores
los siguientes criterios de valoracion:

—
SO¥

FORMULAS A , RAZON DE RENTAB. RENTAB.
UTILIZAR HIbhe ENDEUDAMIENTO | = CoRERTURA PATRIMONIO ACTIVO
DESVIACION {
ESTANDAR 8,53 035 10,94 0,21 0,26
PROMEDIO O g
MEDIA 6,70 0,49 1,70 0,08 0,09
ARITMETICA
MINIMO 1,29 - (35,89) (0,49) (0,74)
MAXIMO 39,97 1,36 22,48 0,94 0,95
2. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA.
Los indicadores acé previstos se evaluaran gon CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes
indicadores Financieros:
L CRITERIO DE
INDICADOR FORMULA SELECCION
indice de Liquidez Activo Corriente|/ Pasivo Corriente Mayor o igual a 1,280
INDETERMIDO

indice de Endeudamiento Pasivo Total / A

ctivo Total Menor o igual a 50%

Razdn de cobertura de interés Utilidad Operaci

Mayor o iguala 1,70 o

onal / Gastos de Intereses INDETERMIDO

Capital de Trabajo Activo Corriente

Mayor o igual al 50 % del
Presupuesto Oficial
($185.000.000,00)

menos Pasivo Corriente

a) Indice de Liquidez: se requiere que los of

que les permita cumplir con las obliga
contractual, mediante el andlisis financier:

Este es uno de los elementos mas importantes &

la disponibilidad de liquidez y plantea como un

capaz de satisfacer sus deudas en sus r¢

erentes cuenten con un indice de liquidez minimo,
ciones financieras en la ejecucion del proceso
b descrito en el numeral 1.1.4.

n las finanzas de una empresa, por cuanto indica
3 empresa tiene Equilibrio Financiero cuando es
aspectivos plazos y vencimientos. Indice de
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Endeudamiento: se requiere que como maximo los oferentes cuenten con un indice de
Endeudamiento méximo que les permita cumplir con las obligaciones financieras en la ejecucién del
proceso contractual; el cual previo andlisis financiero del sector descrito en el numeral 1.1.4.

Este indicador mide la proporcion de los activos que estan siendo financiados por terceros
(proveedores o acreedores) dentro de la empresa. Para el andlisis de la muestra del sector se da
aplicacion de la Metodologia y Resultado del Analisis del Indicador “tallo-hoja”, definido en el
“Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacién”
Cadigo: CCE-EICP-MA-04 Version: 03 del 29 de septiembre de 2023, numeral 5.3. “Cémo fijar los
indicadores de capacidad financiera y de capacidad organizacionar’.

b) Capital de Trabajo: se requiere que los oferentes cuenten con un Capital de Trabajo que
les permita cumplir con sus obligaciones financieras en la ejecucion del proceso contractual.

Finalmente, este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir, gue cuenta con
el capital de trabajo necesario en recursos para realizar sus operaciones con normalidad de manera
sana y lineal. Logrando liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de
corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
economica.

c) Razén de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras.

Este indicador pretende evaluar el equilibro de los flujos de caja generados por la empresa para
atender sus obligaciones financieras. En otras palabras, es muy Util para conocer el grado de
apalancamiento financiero de una compairiia y ver si tiene mayor capacidad de endeudamiento.

De lo aplicado anteriormente, procedera a identificar los indicadores econémicos que seran
evaluados por el comité econdmico designado para el presente proceso.

3. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del Patrimonio Unidad Operacional/Patrimonio Mayer o igual a 0,05

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0,02

d) Rentabilidad del Patrimonio: se requiere que el oferente cuente con un minimo de una
Rentabilidad de Patrimonio que les permita evidenciar la eficiencia de sus operaciones por
medio de un resultado positivo sobre el patrimonio, siendo de vital importancia para la
entidad contratante.

Dicho de otro modo, la rentabilidad sobre patrimonio muestra la eficiencia utilizada para evaluar
la capacidad de generar beneficios de una empresa respecto a la inversién realizada por los
s0Cios, una vez analizada la muestra del sector para este indicador.
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La anterior informacidn, se verificara por parte ¢
informacién que presenta el Registro Unico ds
informacion financiera en firme a corte 31 de dicie

Rentabilidad del Activo: mide como |z
generar ganancias, es decir la capacidad
peso invertido; a mayor rentabilidad sobr
por ende mejor capacidad organizacional

e)

Nota 1. El estructurador econémico propendera p

el comité evaluador econdmico con base en la
= Proponentes RUP, el cual debe contener la
mbre de 2025.

s empresas administran sus activos a fin de
de generar una utilidad operacional por cada
e activos, mayor es la rentabilidad del negocio
del proponente.

or establecer de manera objetiva, los indicadores

financieros y organizaciones, de tal forma que ggranticen la pluralidad de oferentes y sin poner en

riesgo la debida ejecucion del contrato, de acuerd
profesional. En este sentido, los indicadores se ¢
la naturaleza con el objeto del contrato, valor, pla

Nota 2: Los indicadores de capacidad organizaci
sera inferior o igual a la RP, y que en ningln casg

INDICADORES DIFERENCIALES A LOS EMPREND
EN EL SISTEMA DE COMPRAS R
Dando cumplimiento al decreto 1860 en su AR]
emprendimientos y empresas de mujeres en el sisten
procesos de licitacion publica, seleccidn abreviada de
procesos competitivos que adelanten las Entidade
Contratacion de la Administracion Publica, las Entidad
emprendimientos y empresas de mujeres con dor
Documentos del Proceso deberan incorporar requisitd
algunas de los siguientes aspectos,

Incentivo A Las Empresas Y Emprendimientos De Mu
el articulo 2.2.1.2.4.2.15 Criterios diferenciales para e
de compras publicas del Decreto 1082 de 2015 adici
otorga un puntaje adicional de cero punto veinticin
establecidos en los pliegos de condiciones, a los prg
articulo 2.2.1.2.4.2,14 del Decreto.

1. Tiempo de experiencia.

b al estudio de mercado realizado y bajo su criterio
stablecieron de forma adecuada y proporcional a
zo y forma de pago.

onal se deben tener en cuenta que la RA siempre
la PA mayor al RP.

IMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y MIPYMES

*UBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021)
I[CULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para
a de compras publicas, el cual manifiesta: {...) En los
menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los
s Estatales no sometidas al Estatuto General de
es incluiran condiciones habilitantes para incentivar los
nicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los
s habilitantes diferenciales relacionados con alguno o

teniendo en cuenta lo normado, asi:

eres: Porcentaje Maximo: 0.25%, de conformidad con
mprendimientos y empresas de mujeres en el sistema
onado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 se
co por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
ponentes que acrediten alguno de los supuestos del

2. Numero de contratos para la acreditacién de lajexperiencia.
3. Indices de capacidad financiera.
4. Indices de capacidad organizacional.
5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.
L CRITERIO DE
INDICADOR FORMULA SELECCION

indice de Liquidez Activo Corriente

Mayor o igual a 1,10 o

| Pasivo Corriente INDETERMIDO
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4.31

Indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 60%

Mayor o igual 2 1,00 o

Razén de cobertura de interés Utilidad Operacicnal / Gastos de Intereses INDETERMIDO

Mayor o igual al 40 % del
Capital de Trabajo Activo Corriente menos Pasivo Corriente Presupuesto Oficial

($145.000.000,00)

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del Patrimonio Unidad Operacional/Patrimonio Mayor o igual a 0,03

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0,02

Nota 1: Para proponentes individuales se aplicaran las férmulas establecidas en el cuadro anterior.

4. PROPONENTES PLURALES

Para el caso de uniones temporales o consorcios se aplicaran las férmulas establecidas en el cuadro
anterior, atendiendo las opciones establecidas en el capitulo VIl PROPONENTES PLURALES, del manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién (Gltima version) de
Colombia Compra Eficiente asi:

En el caso de oferentes en Union Temporal o Consorcio, los indicadores acreditados seran igual a la

fraccion de la sumatoria de los componentes de cada indicador sobre la sumatoria de los componentes de
cada indicador.

( 2 .. Componente 1 del indicadoq)
(iii) Indicador ==

2. Componente 2 del fndicadar,.)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (Union Temporal, Consorcio 0 Promesa de
Sociedad Futura). En esta opcion el indicador es el mismo independientemente de la participacion de los
integrantes del oferente plural.

Los resultados de los indicadores financieros se trabajaran con dos decimales.

EVALUACION ECONOMICA

La propuesta econdémica debera ser presentada, en los términos y condiciones establecidos en el cuestionario
de SECOP Il y en Formulario que la Escuela de Postgrados de Policia disponga para tal efecto.

Las ofertas que superen el valor total establecido en el presupuesto oficial no seran habilitadas
economicamente.,
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4.3.2

La evaluacién econdmica se realizara de acuerdo al procedimiento establecido en el Anexo “FACTORES DE

VERIFICACION Y PONDERACION", donde se design

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

[:m los puntajes.

Para los precios artificialmente bajos, de conformidad &l decreto 1082 del 2015 la administracion verificara de
acuerdo con (...) Artfculo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valadr artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacién

obtenida por la Entidad Estatal en su deber de anali

sis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente

decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al proponente para

que explique las razones que sustentan el valor ofrec
de que trata el articulo anterior, o quien haga la evalua

do. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador
sion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta

o continuar con el analisis de la misma en la evaluacidn de las ofertas (...)
(...) Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a

circunstancias objetivas del proponente y de su oferta

este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe

de ofertas.

El comité Econdmico Evaluador debera analizar las

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS conforme a los

EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJA

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la enti
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta g

éste es adjudicado a tal oferta, la entidad estatal debe

de ofertas”.

Atendiendo las directrices de Colombia Compra Eficig

aplicacion de la siguiente desagregacion del precio:
La Entidad Estatal debe requerir al proponente para

gue no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
continuar con su analisis en el proceso de evaluacion

ofertas para determinar si existen OFERTAS CON
ineamientos contenidos en la Publicacién “GUIA PARA
S EN PROCESOS DE CONTRATACION”,

dad estatal tuvo dudas sobre su valor responde a
e no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion

nte, para la presentacion de ofertas se recomienda la

justificar por escrito vy en detalle el valor de su oferta,

indicando que hace la solicitud al oferente por consi

derar que la oferta puede ser artificialmente baja. La

explicacion del proponente debe ser integra, de tal me
sostenibilidad durante la vigencia del contrato. Colom

nera que permita el analisis completo de la oferta y su
bia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud

de aclaracion de la oferta, la siguiente desagregacion

de su precio:

Oferta = Costo del bien, servicio uo
+ gastos generales + i1

Adicionalmente, se recomienda a la Entidad Estatal

bra (insumaos, equipos, personal)
mprevistos + utilida

uede indagar por el costo marginal de las unidades

ofrecidas por el proponente; y analizar la_ desagregad

tion del precio con base en el Estudio del Sector y la

informacién del mercado disponible. De ser necesarid

debe pedir los mismos datos a los otros proponentes

para poder contrastarlos y; solicitar aclaraciones tan

fas veces como lo considere necesario, pero, debera

oforgar el tiempo suficiente a los proponentes para

responder. Dicho término debe ser proporcional a la

complejidad del objeto contractual.

FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y Sl

Los factores adicionales de calificacion estan expue
MINIMAS”, las cuales se verificaran como CUMPLE o

J JUSTIFICACION

stos en el Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS
NO CUMPLE.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

CERTIFICADO

El oferente debera demostrar que cuenta con
salones o espacios para eventos con capacidad
minima para 200 personas.

Registro fotografico de las instalaciones donde se
evidencie el salén, distribucién del espacio y
capacidad aproximada.
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El oferente debera demostrar capacidad logistica
para eventos institucionales.

Registro fotografico de eventos realizados o de la
infraestructura logistica disponible (tarima, sonido,
mobiliario, zonas de atencidn).

El oferente debera demostrar
gastronomica para atencién de eventos.

capacidad

Registro fotografico de la cocina industrial, drea de
preparacion o certificacién del servicio de catering
aliado.

El oferente deberd demostrar disponibilidad de
recursos logisticos (mesas, sillas, sonido, carpas,
etc.).

Registro fotogréfico del inventario logistico o
relacion de equipos disponibles.

El oferente debera demostrar capacidad operativa
de personal logistico o aliados estratégicos.

Relacion del personal logistico o empresas aliadas
que apovyan la operacién de los eventos.

El oferente deberd demostrar experiencia en
organizacién de eventos similares.

Registro fotografico de eventos realizados o
certificaciones de ejecucion.

:./;//

Firma:
Nombre funcionario que elaboré el B:
Profesion: Subcomisario

Cargo: jefe Financiero ESPOL
Tarjeta y/o Matricula profesional: Economista

FORMULARIO N°2 Datos beneficiario de cuenta
FORMULARIO N°5 Cuadro capacidad financiera

LA
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