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Santa Rosa de Cabal, 08 de abril de 2026

Doctor

RICARDO CARVAJAL CARDENAS

Juez Quinto Penal Municipal con Funcion de Control de Garantias
Pereira (Risaralda).

REFERENCIA: Contestacion vinculacion accion de tutela, mediante auto del 07 de
Abril de 2026.

TIPO DE PROCESO ACCION DE TUTELA
ACCIONANTE M.A.Q.M
ACCIONADA E.P.S FAMISANAR Y OTROS

RADICADO 2026-00124

ANDREA LORENA PALACIO GALLO, mayor de edad, domiciliada y residente en
el municipio de Santa Rosa de Cabal, y en calidad de titular de la dependencia de
la Secretaria de Salud y Seguridad Social, comedidamente procedo a CONTESTAR
LA VINCULACION A LA ACCION DE TUTELA de la referencia, en los siguientes
terminos:

ANTECEDENTES DE LA ACCION CONSTITUCIONAL

La accionante en calidad de agente oficiosa de su hijo M.A.Q.M presenta la accion
constitucional de la referencia, con la finalidad de que protegan sus derechos
fundamentales a la salud, la vida , seguridad social y dignidad humana, vulnerados
por FAMISANAR E.P.Sylal.P.S MEDISFARMA al no proceder con la entrega del:
MEDICAMENTO SOMATROPINA DE 12 MG 36 Ul POLVO PARA INYECCION
CANTIDAD 18 COMO CONSTA EN FORMULA MEDICA DEL18-02-2026, ORDEN
EXTERNA 3285264.
FUNDAMENTOS JURIDICOS
1. INEXISTENCIA DEL NEXO CAUSAL ENTRE LA VULNERACION
PRESENTADA A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL MENOR
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M.A.Q.M POR PARTE DE FAMISANAR E.P.Sy lal.P.S MEDISFARMA'Y LA
SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
SANTA ROSA DE CABAL.

Mediante la presente accidon de tutela se pretende la materializacion de la
entrega del MEDICAMENTO SOMATROPINA DE 12 MG 36 Ul POLVO
PARA INYECCION CANTIDAD 18 COMO CONSTA EN FORMULA MEDICA
DEL18-02-2026 dispositivos médicos requeridos por el menor M.A.Q.M.,
ordenados por su médico tratante, los cuales resultan necesarios para el
manejo de la patologia que lo aquejan y cuya provision corresponde a
FAMISANAR E.P.S., entidad a la cual se encuentra afiliado el menor en el

régimen contributivo.

Del andlisis de los hechos expuestos por la agente oficiosa se desprende con
claridad que la omision alegada se concreta en la falta de entrega de los
medicamentos ordenados para el diagnostico DETENCION DEL
CRECIMIENTO EPIFISIARIO, pero no se evidencia circunstancia factica o
juridica que permita atribuir responsabilidad alguna a la Alcaldia Municipal de
Santa Rosa de Cabal - Secretaria de Salud y Seguridad Social, ni que
configure una vulneracion directa o por omisién de derechos fundamentales

Imputable a esta entidad territorial.

La Corte Constitucional ha precisado que la simple acreditacion de un
perjuicio no es suficiente para que prospere la accion de tutela, siendo
indispensable la existencia de un vinculo causal entre la situacion concreta
de la persona afectada y la acciéon u omision atribuible a la autoridad o

entidad demandada.
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En la sentencia T-642 de 1996, La honorable Constitucional sefial6 que se
requiere un nexo causal que relacione el dafio o la afectacion con la conducta
activa u omisiva del sujeto pasivo del amparo, de manera que no basta con
gue el accionante se encuentre en una situaciébn de afectacion para

comprometer la responsabilidad constitucional de cualquier entidad publica.

En el caso sub examine, la situacion que llevo a la progenitora del menor
M.A.Q.M a acudir a la accién de tutela se origina exclusivamente en el
incumplimiento de FAMISANAR E.P.S. Y LA |.P.S MEDISFARMA frente a las
obligaciones propias del asegurador dentro del Sistema General de
Seguridad Social en Salud. No existe actuacion, decisién, omisién, ni deber
concreto incumplido por parte de la Secretaria de Salud y Seguridad Social
del Municipio que permita predicar una participacion determinante o siquiera
relevante en la supuesta vulneraciéon de los derechos fundamentales
invocados, razon por la cual se configura la inexistencia del nexo causal
exigido por la jurisprudencia constitucional para atribuir responsabilidad y

adoptar érdenes en su contra.

Ahora bien, con respecto a la situacién presentada por el menor M.A.Q.M y
gue vio avocada a su progenitora a presentar la accion de tutela encaminada
a que se materialice la entrega del medicamento SOMATROPINA DE 12 MG
36 Ul POLVO PARA INYECCION CANTIDAD 18 y que a la fecha no ha sido

entregado por las accionadas.

La honorable Corte Constitucional de Colombia, respecto al principio de
oportunidad en la prestacion del servicios de salud establecio que:

El principio de oportunidad se refiere a que el usuario debe gozar de la
prestacion del servicio de salud en el momento que corresponde para evitar

sufrir mayores dolores y deterioros. Asi pues, el paciente debe recibir los
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medicamentos o cualquier otro servicio médico que requiera a tiempo y en
las condiciones que defina el médico tratante, a fin de garantizar la
efectividad de los procedimientos meédicos. Esto, debido a que la prestacion
tardia del servicio puede agravar las patologias del paciente o incluso, poner

en riesgo su vida.

Asi las cosas, puede establecerse que es la E.P.S FAMISANAR E.P.S. Y LA
I.P.S MEDISFARMA, son las llamadas a entregar los medicamentos
ordenados por el médico tratante del menor M.A.Q.M y que son necesarios
para garantizarle una vida en condiciones dignas que hoy son reclamados
por via de tutela, por lo que solicito a este honorable despacho se desvincule
de la presente accidon de tutela al Municipio de Santa Rosa de Cabal —

Secretaria de Salud y Seguridad Social.

NOTIFICACIONES

DEL ACCIONANTE: Recibira sus notificaciones en la direccion fisica y electrénica

indicada en el libelo de la accion de tutela.

DE LA SUSCRITA SECRETARIA: Recibiré notificaciones en la direcciéon de correo
electrénico salud@santarosadecabal-risaralda.gov.co

Del Sefior Juez,

r—
kL I

Eﬁ I l | Ir JII.-"
| FEF ]
Ar\[DR AL-ORENAPALACIO GALLO
Secretaria de Salud y Seguridad Social
Santa Rosa de Cabal

Proyecté: J.M.Z.C
Abogado Contratista Secretaria de Salud
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PROCESO: GESTION SOCIAL Y Codigo:
ATENCION A POBLACIONES GSPV-01
VULNERABLES
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL - 2 di
S SARAL DA SUBPROCESO: GESTION DEL Cédigo:
PROGRAMA COLOMBIA MAYOR CM-01
SECRETARIA LIDER  [PROPOSITO DEL SUBPROCESO:
DEL PROCESO: Garantizar la identificacion, inscripcion, validacion, seguimiento y atencion de
Secretaria de Salud y [los beneficiarios del Programa Colombia Mayor en el municipio, mediante |a|
Seguridad Social aplicacion de los lineamientos nacionales vigentes, la administracion de

novedades y la articulacion institucional, con el fin de facilitar el acceso
oportuno al subsidio econémico y contribuir a la proteccion social de las
personas adultas mayores en condicién de vulnerabilidad.

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: Gestion del Programa Colombia Cadigo:

Mayor. GSPVCMO0301P
RESPONSABLE:

Secretario (a) de salud y seguridad social

ALCANCE:

Inicia con la identificacion y orientacion de potenciales beneficiarios del Programa Colombia
Mayor, continla con la recepcion y validacion de documentos, inscripcion, actualizacion de
novedades, seguimiento al estado de los cupos y beneficiarios, atencién a usuarios y apoyo en
los procesos de pago, y finaliza con la generacion de reportes, archivo documental vy
seguimiento a directrices del nivel nacional.

ENTRADAS: Lineamientos del Programa Colombia Mayor, base de datos SISBEN IV, documentos

de identidad de los solicitantes, solicitudes de inscripcién, novedades de beneficiarios, listados de
priorizacién, reportes de pagos y no cobro, informacién de Prosperidad Social, PQRS relacionadas

con el programa y soportes de fallecimiento, retiro o suspension.

SALIDA: Beneficiarios inscritos y actualizados en el programa, novedades registradas y tramitadas,
listados de priorizacion y seguimiento, reportes de beneficiarios activos, suspendidos o retirados,
soportes documentales organizados, informes a Prosperidad Social y entes de control y atencién y
orientacién a usuarios del programa.

NORMATIVA APLICABLE: Constitucién Politica de Colombia, Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, Ley 1251
de 2008, Decreto 3771 de 2007, Decreto 1340 de 2019, Manual Operativo del Programa Colombia Mayor|
vigente, lineamientos y resoluciones emitidas por Prosperidad Social y normativa vigente sobre proteccion
social al adulto mayor.

SECRETARIA LIDER DEL Gestion en Salud Publical Cédigo: GSPVCM0301P
PROCESO: Municipal.

Secretaria de Salud y Seguridad

Social

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
ACCIONES DE
VERIFICACION Y CONTROL

No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO RESPONSABLE

Orientacion a potenciales

1 beneficiarios sobre requisitos y Permanente Registro de atencion y Enlace Colombia

L - orientacién brindada Mayor
procedimiento de ingreso
Recepcion y verificacion de Lista de chequeo Enlace Colombia
2 . L Permanente
documentos para inscripcion documental Mayor
Validacion de requisitos conforme Revision contra SISBEN, | Enlace Colombia
3 q Permanente edad y criterios del Mayor / Secretaria

a lineamientos vigentes

programa de Salud
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PROCESO: GESTION SOCIAL Y Cédigo
ATENCION A POBLACIONES GSPV-01
VULNERABLES

SUBPROCESO: GESTION DEL Codigo:
PROGRAMA COLOMBIA MAYOR CM-01

Registro de solicitantes y
4 actualizacion de informacién en la Segun Validacion de cargue y Enlace Colombia
plataforma o mecanismo definido| lineamiento consistencia de datos Mayor
por Prosperidad Social
Gestidn de novedades de
beneficiarios: retiros, Soportes documentales| Enlace Colombia
5 ; o Permanente .
suspensiones, fallecimientos, y registro de novedad Mayor
cambios de datos
Seguimiento a listados de - Cruce de listados y Enlace Colomb|al
6 . e, . . Peridodico e g Mayor / Secretaria
priorizacion y asignacién de cupos verificacidn de estado de Salud
A_p_oy_o y orientacion a >egun ., Registro de atenciény Enlace Colombia
7 beneficiarios frente a pagos, no | programacién >
; validacién de reportes Mayor
cobros y novedades de giro de pagos
3 Atencion de PQRS relacionadas | Segln término| Respuesta vy trazabilidad| Secretaria / Enlace
con el programa legal documental Colombia Mayor
., Mensual o Enlace Colombia
Elaboracién de reportes e . . ;
9 - . segln Informe consolidado Mayor / Secretaria
informes de seguimiento >~
requerimiento de Salud
Archivo y custodia documental Verificacion de Secretaria / Enlace
10 Permanente . . .
conforme a TRD expediente organizado | Colombia Mayor

CONTROL DE REGISTROS (Registro de versiones):
1 version: 25-02-2026 Actualizacion procedimiento y normatividad.

CONTROL DE DOCUMENTOS (Archivo segun tabla de retencion):

DISTRIBUCION (Copias controladas):

El original de este procedimiento se encuentra en la secretaria Administrativa y una copia en la

secretaria de Salud y Seguridad Social.

REDACTADO POR:

REVISADO POR:

APROBADO POR:

Nombre: Andrea Lorena Palacio Gallo

Nombre: Julidn Mauricio Zapata

Nombre: Comité Municipal de
Gestion y Desempefio

Cargo: Secretaria de Salud y Seguridad
Social

Cargo: Apoyo Juridico Salud

Fecha: 06-04-2026

Fecha: 25-02-2026

Firma:

Firma:

Firma:
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PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA | Cédigo:
Y ATENCION AL CIUDADANO GAAC-01
SUBPROCESO: SISTEMA DE ATENCION | Cadigo:
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL | AL CIUDADANO (SAC) SAC-01
- RISARALDA
SECRETARIA LIDER |PROPOSITO DEL SUBPROCESO:
DEL PROCESO: Garantizar la recepcion, tramite, respuesta y andlisis de las peticiones, quejas,
Secretaria de Salud y [reclamos, sugerencias, denuncias y felicitaciones presentadas por los
Seguridad Social ciudadanos, asegurando el acceso a la informacién, la oportunidad en la
respuesta y el mejoramiento continuo de la gestién institucional.
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: Gestién de Peticiones, Quejas, Cédigo:
Reclamos, Sugerencias y Denuncias (PQRSDF) PDSAPS0301P
RESPONSABLE:
Secretario (a) de salud y seguridad social
ALCANCE:

Inicia con la recepcién de las PQRSDF por los diferentes canales habilitados, continda con su
registro, clasificacion, asignacion, tramite y respuesta dentro de los términos legales, e incluye
el analisis de tendencias y la implementacion de acciones de mejora, finalizando con el
seguimiento y cierre del caso.

ENTRADAS: PQRSDF radicadas (fisicas, virtuales, telefénicas), Solicitudes de informacién,
Derechos de peticion, Denuncias ciudadanas, Reportes de usuarios del sistema de salud,
Lineamientos de servicio al ciudadano, Normatividad vigente.

SALIDA: Respuestas a PQRSDF, Informes de gestién SAC, Indicadores de oportunidad y calidad,
Alertas institucionales, Planes de mejoramiento, Reportes a entes de control.

NORMATIVA APLICABLE: Constitucion Politica de Colombia, Ley 1755 de 2015 (Derecho de peticion),
Ley 1437 de 2011 (CPACA), Ley 1712 de 2014 (Transparencia), Ley 1474 de 2011 (Anticorrupcion), Decreto
491 de 2020 (cuando aplique), Lineamientos de servicio al ciudadano, Politica de MIPG.

SECRETARIA LIDER DEL Gestion en Salud Publica] Cédigo: PDSAPS0301P
PROCESO: Municipal.

Secretaria de Salud y Seguridad

Social

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

4 ACCIONES DE
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO VERIFICACION Y CONTROL RESPONSABLE
1 Recepcion de P.OTRSDF por canales Inmediato Radicado Ventanilla / SAC
habilitados

2 Reglsfcro en 5|s_tgma de Inmediato Base de datos SAC
informacion

3 Clasificacion (peticion, queja, 1 dia Tipificacidon correcta SAC
reclamo, etc.)
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Version
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PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA'Y | Cédigo
ATENCION AL CIUDADANO

GAAC-
01

municipio bE santa rosa be casaL | SUBPROCESQ: SISTEMA DE ATENCION | Cédigo

- RISARALDA AL CIUDADANO (SAC) SAC-01
4 Asignacion al drea competente 1 dia Registro de asignacion SAC
5 Analisis de la solicitud Segln caso Concepto técnico Dependencias
6 Elaboracién de respuesta Segun ley Borrador respuesta Dependencias
7 | Revisidn juridica (cuando aplique)| Segun caso Validacion Juridica
8 | Emision de respuesta al ciudadano Shla.sbﬁf: Radicado de salida Secretaria de Salud
9 Cierre del caso en sistema Inmediato Registro cierre SAC
10 Analisis de tendencias y causas Mensual Informe SAC Secretaria de Salud
11 Implementa(r:];%r;oc:g acciones de Trimestral Plan de mejora Secretaria de Salud

CONTROL DE REGISTROS (Registro de versiones):
1 version: 25-02-2026 Actualizacion procedimiento y normatividad.

CONTROL DE DOCUMENTOS (Archivo segun tabla de retencion):

DISTRIBUCION (Copias controladas):

El original de este procedimiento se encuentra en la secretaria Administrativa y una copia en la

secretaria de Salud y Seguridad Social.

REDACTADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
Nombre: Andrea Lorena Palacio Gallo Nombre: Julian Mauricio Zapata Nombre: Comité Municipal de
Gestion y Desempefio
Cargo: Secretaria de Salud y Seguridad Cargo: Apoyo Juridico Salud
Social
Fecha: 25-02-2026 Fecha: 06-04-2026
Firma: Firma: Firma:
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PROCESO: SALUD PUBLICA Y Cadigo:

GESTION DE POLITICAS PUBLICAS SPGPP-01
SUBPROCESO: PLAN DE ACCION Y Cadigo:
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL | POLITICA PUBLICA GPP-01

- RISARALDA

SECRETARIA LIDER |PROPOSITO DEL SUBPROCESO:
DEL PROCESO: Garantizar la formulacién, adopcién, implementacion, seguimiento vy
Secretaria de Salud y [evaluacion de las politicas publicas en salud del municipio, mediante procesos
Seguridad Social técnicos, participativos e intersectoriales, con base en el andlisis de lal
situacion de salud, el Plan Territorial de Salud y los lineamientos nacionales,
con el fin de mejorar las condiciones de vida y salud de la poblacion.

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: Gestién Integral de Politicas Publicas Cadigo:

en Salud (Formulacion, Implementacion y Evaluacién). PDSAPS0301P
RESPONSABLE:

Secretario (a) de salud y seguridad social

ALCANCE:

Inicia con la identificacién de necesidades en salud a partir del ASIS y otros insumos técnicos,
continta con la formulacion participativa de la politica publica, su adopcién mediante acto
administrativo, la implementacion de estrategias y acciones, el seguimiento a indicadores y
metas, y finaliza con la evaluacién de resultados y ajustes de la politica publica.

ENTRADAS: ASIS municipal, Plan Territorial de Salud, Plan de Desarrollo Municipal, Plan Decenal

de Salud Pudblica 2022—-2031, informacion epidemiologica, SIVIGILA, RIPS, lineamientos del
Ministerio de Salud, diagnésticos poblacionales, informacion de actores institucionales y
comunitarios, PQRS, estudios técnicos.

SALIDA: Politica publica adoptada mediante acto administrativo, documento técnico de politica
publica, planes de accién, indicadores de seguimiento, informes de implementacion, informes de
evaluacion, ajustes de politica publica.

NORMATIVA APLICABLE: Constitucion Politica de Colombia, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1438
de 2011, Ley 1751 de 2015, Ley 1616 de 2013, Decreto 780 de 2016, Resolucion 100 de 2024, Plan Decenal
de Salud Publica 2022—-2031, lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

SECRETARIA LIDER DEL Gestion en Salud Publica] Cédigo: PDSAPS0301P
PROCESO: Municipal.

Secretaria de Salud y Seguridad

Social

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

< ACCIONES DE
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO VERIFICACION Y CONTROL RESPONSABLE
1 Dlagnostllcg _de la situacion (ASIS, Anual Documento técnico Secretaria de Salud
analisis poblacional)
2 Ident|f|caC|oq d.e prp,blematlcas y Anual Actas y matrices Secretaria de Salud
priorizacion
3 | Formulacién de la politica publica Variable Documento técnico Secretaria de Salud
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PROCESO: SALUD PUBLICA Y Cadigo:
GESTION DE POLITICAS PUBLICAS SPGPP-01
SUBPROCESO: PLAN DE ACCIONY Cadigo:
MUNICIPIO DE sanTA Rosa pe casaL | P OLITICA PUBLICA GPP-01
RISARALDA
4 Validacién participativa (mesas, Segln proceso Actas Secretaria de Salud
actores)
Adopcion mediante acto . A . , .
5 administrativo (Decreto/Acuerdo) Segun tramite Acto expedido Alcaldia / Concejo
6 Implement;%lglri\cie la politica Permanente Evidencias ejecucién | Secretaria de Salud
7 | Seguimiento a indicadores y metas| Trimestral Informes Secretaria de Salud
8 EvaluaC|o‘n de resultados Anual Informe evaluacion Secretaria de Salud
impacto
9 Ajustesy ggtuahlzac_lon dela Segl_m Documento actualizado | Secretaria de Salud
politica publica necesidad

CONTROL DE REGISTROS (Registro de versiones):
1 version: 25-02-2026 Actualizacion procedimiento y normatividad.

CONTROL DE DOCUMENTOS (Archivo

segun tabla de retencién):

DISTRIBUCION (Copias controladas):

El original de este procedimiento se encuentra en la secretaria Administrativa y una copia en la

secretaria de Salud y Seguridad Social.

REDACTADO POR:

REVISADO POR:

APROBADO POR:

Nombre: Andrea Lorena Palacio Gallo

Nombre: Julian Mauricio Zapata

Nombre: Comité Municipal de
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Cargo: Secretaria de Salud y Seguridad
Social

Cargo: Apoyo Juridico Salud

Fecha: 25-02-2026

Fecha: 06-04-2026
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Firma:




Codigo: PDSAPS0301P
Version: 4

FORMATO DE PROCEDIMIENTOS| Fecha: 25-02-2026
Pagina 1l de 2

PROCESO: SALUD PUBLICA Cddigo: SP-01

Sl,JBPROCESO: GE$T|ON DE LA SALUD Cédigo:

MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE caBAL | PUBLICA'Y ATENCION PRIMARIA EN SALUD | GSPAP-01
- RISARALDA

SECRETARIA LIDER |PROPOSITO DEL SUBPROCESO:

DEL PROCESO: Planificar, ejecutar, monitorear y evaluar las intervenciones en salud publica
del municipio, mediante la implementacion del Plan Territorial de Salud, el Plan
Secretaria de Salud y (de Intervenciones Colectivas, la vigilancia en salud publica y la articulacion
Seguridad Social intersectorial, con el fin de mejorar las condiciones de salud de la poblacion,
reducir riesgos y garantizar el cumplimiento de los lineamientos del Sistemal
General de Seguridad Social en Salud.

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: Gestién Integral de la Salud Publica Cadigo:
Municipal PDSAPS0301P
RESPONSABLE:

Secretario (a) de salud y seguridad social

ALCANCE:

Inicia con el analisis de la situacion de salud (ASIS) y la planeacion del Plan Territorial de Salud,
continla con la ejecucién de intervenciones colectivas (PIC), la vigilancia en salud publica a
través de SIVIGILA, el seguimiento y control de las acciones en salud publica, y finaliza con la
evaluacién de resultados, generacion de informes y reporte a los entes de control.

ENTRADAS: ASIS municipal, Plan Territorial de Salud, Plan de Desarrollo Municipal, Plan Decenal

de Salud Publica 2022—-2031, lineamientos del Ministerio de Salud, bases de datos SIVIGILA, RIPS,
BDUA, informes de eventos en salud publica, PQRS, planes operativos anuales, lineamientos
departamentales.

SALIDA: Intervenciones colectivas ejecutadas (PIC), informes de vigilancia epidemiolégica, reportes

a SIVIGILA, andlisis de eventos en salud publica, informes a entes de control, planes de
mejoramiento, reduccion de riesgos en salud, fortalecimiento de la APS.

NORMATIVA APLICABLE: Constitucién Politica de Colombia, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1438
de 2011, Ley 1751 de 2015, Decreto 780 de 2016, Resolucién 518 de 2015, Resolucion 3280 de 2018,
Resolucion 100 de 2024, Plan Decenal de Salud Puablica 2022-2031, Decreto 3518 de 2006, lineamientos
del Instituto Nacional de Salud y del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

SECRETARIA LIDER DEL Gestion en Salud Publica] Cédigo: PDSAPS0301P
PROCESO: Municipal.

Secretaria de Salud y Seguridad

Social

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
ACCIONES DE
VERIFICACION Y CONTROL
Documento ASIS

No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO RESPONSABLE

Andlisis de situacion de salud

Anual Secretaria de Salud

(ASIS) aprobado
) Formulacion del Plan Territorial de| Cuatrienal / Acto administrativo Secretaria de Salud
Salud (PTS) anual
3 Planeacion del Plan de Anual POA aprobada Secretaria de Salud

Intervenciones Colectivas (PIC)




Cédigo: PDSAPS0301P
Version: 4
FORMATO DE Fecha: 25-02-2026
PROCEDIMIENTOS Pagina 1 de 2
PROCESO: SALUD PUBLICA Cadigo: SP-
01
SUBPROCESO: GESTION DE LA SALUD Cc')digo:
MUNICIPIO DERsl,éZLichJiA DE CABAL - PUBLICA Y ATENCION PRIMARIA EN SALUD GSPAP-01

4 Ejecucion de mte,rvt.enuones en Permanente Evidencias, registros ESE / Secretaria
salud publica
Vigilancia en salud publica .
5 (SIVIGILA) Semanal Reportes UPGD Secretaria de Salud
6 Analisis epidemioldgico (COVE) Mensual Actas COVE Secretaria de Salud
7 Seguimientoy evaluacion de Trimestral Informes Secretaria de Salud
indicadores
8 Reporte a entes de control Periddico Informes oficiales Secretaria de Salud
9 ImpIementguon .de planes de >egun Plan documentado Secretaria de Salud
mejoramiento hallazgos

CONTROL DE REGISTROS (Registro de versiones):

1 version: 09/2004 Elaboracion de procedimiento

2 version: 10/2014 Elaboracion de procedimiento

3 version: 08/2022 Actualizacién de procedimiento

4 version: 25-02-2026 Actualizacién procedimiento y normatividad.

CONTROL DE DOCUMENTOS (Archivo segun tabla de retencion):

DISTRIBUCION (Copias controladas):
El original de este procedimiento se encuentra en la secretaria Administrativa y una copia en la
secretaria de Salud y Seguridad Social.

REDACTADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
Nombre: Andrea Lorena Palacio Gallo| Nombre: Julian Mauricio Zapata Nombre: Comité Municipal de
Gestion y Desempefio
Cargo: Secretaria de Salud y Cargo: Apoyo Juridico Salud
Seguridad Social
Fecha: 25-02-2026 Fecha: 06-04-2026

Firma: Firma: Firma:




Cédigo: PDSAPS0301P
Version: 1
FORMATO DE PROCEDIMIENTOS | Fecha: 25-02-2026

Pagina 1 de 2

PROCESO: INSPECCION, VIGILANCIA Y| Codigo:

CONTROL EN SALUD IVC-01

SUBPROCESO: VIGILANCIA, Cédigo:

MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL | SEGUIMIENTO Y CONTROL EN SALUD VSCSPA-01
- RISARALDA PUBLICA Y ASEGURAMIENTO

SECRETARIA LIDER  |PROPOSITO DEL SUBPROCESO:

DEL PROCESO: Garantizar la vigilancia, seguimiento y control de las acciones en salud publica,
aseguramiento y prestacion de servicios de salud en el municipio, mediante la
Secretaria de Salud y erificacion del cumplimiento normativo, la deteccion oportuna de riesgos y |a|
Seguridad Social implementacion de medidas de control, con el fin de proteger la salud de la
poblacién y asegurar la calidad, oportunidad y continuidad en la atencién.

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: Vigilancia, Seguimiento y Control Cédigo:
Sanitario y del Aseguramiento en Salud. PDSAPS0301P

RESPONSABLE:
Secretario (a) de salud y seguridad social

ALCANCE:

Inicia con la identificacion de riesgos en salud publica, aseguramiento y prestacion de servicios,
contindia con la ejecucion de acciones de inspeccion, vigilancia y seguimiento, la verificacion del
cumplimiento de la normatividad vigente, la generacién de informes y requerimientos, y finaliza
con la implementacién de medidas de control, traslado por competencia cuando aplique y
seguimiento a planes de mejoramiento.

ENTRADAS: Informes SIVIGILA, PQRS, Informes de interventoria, Reportes de EAPB, Hallazgos

de auditoria (Contraloria, Supersalud), ASIS, Informes de IPS, Denuncias sanitarias, Reportes
comunitarios, Lineamientos del Ministerio de Salud, Plan Territorial de Salud.

SALIDA: Informes de vigilancia, Actas de inspeccién, Requerimientos administrativos, Traslados por
competencia, Informes a Supersalud y entes de control, Planes de mejoramiento, Seguimiento a
cumplimiento, Acciones de control implementadas.

NORMATIVA APLICABLE: Constitucion Politica de Colombia, Ley 9 de 1979, Ley 100 de 1993, Ley 715 de
2001, Ley 1438 de 2011, Ley 1751 de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 3518 de 2006, Resolucién 1229
de 2013, Resolucién 518 de 2015, Resoluciéon 3280 de 2018, Resolucion 100 de 2024, Lineamientos INS
(SIVIGILA), Normatividad sanitaria vigente.

SECRETARIA LIDER DEL Gestion en Salud Publica] Cédigo: PDSAPS0301P
PROCESO: Municipal.

Secretaria de Salud y Seguridad

Social

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
ACCIONES DE
VERIFICACION Y CONTROL

No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO RESPONSABLE

Identificacion de riesgos en salud
1 publica, aseguramiento y Permanente Matriz de riesgos Secretaria de Salud
prestacion de servicios
Recepcion y analisis de PQRS,
denuncias y reportes
Vigilancia epidemioldgica
(SIVIGILA)

Permanente Registro documental | Secretaria de Salud

Semanal Reportes UPGD Secretaria de Salud




FORMATO DE PROCEDIMIENTOS

Cédigo: PDSAPS0301P

Version: 1

Fecha: 25-02-2026

Pagina 1l de 2

MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL -
RISARALDA

PUBLICA Y ASEGURAMIENTO

PROCESO: INSPECCION, Cadigo:
VIGILANCIA Y CONTROL EN SALUD | IVC-01
SUBPROCESO: VIGILANCIA, Cadigo:
SEGUIMIENTO Y CONTROL EN SALUD VSCSPA-01

4 Ejecucion de V|5|_tas_de Inspeccion >egun ., Actas de visita Secretaria de Salud
sanitaria programacion
5 Segwmlentq a EAPB e‘IPS‘(acceso, Mensual Informes técnicos Secretaria de Salud
oportunidad, continuidad)
6 Verificacion de cgmphmlento de Permanente Checklists y actas Secretaria de Salud
normatividad
7 Emision de. requerimientos Segun Oficios radicados Secretaria de Salud
administrativos hallazgos
8 Tra;lado por competencia a Segun caso Oficios de traslado Secretaria de Salud
entidades correspondientes
9 Segwmlgnto a.planes de Trimestral | Informes de seguimiento| Secretaria de Salud
mejoramiento
10 Reporte a entes de control Periddico Informes oficiales Secretaria de Salud
(Supersalud, Departamental, etc.)

CONTROL DE REGISTROS (Registro de versiones):
1 version: 25-02-2026 Actualizacion procedimiento y normatividad.

CONTROL DE DOCUMENTOS (Archivo segln tabla de retencién):

DISTRIBUCION (Copias controladas):

El original de este procedimiento se encuentra en la secretaria Administrativa y una copia en la

secretaria de Salud y Seguridad Social.

REDACTADO POR:

REVISADO POR:

APROBADO POR:

Nombre: Andrea Lorena Palacio Gallo

Nombre: Julian Mauricio Zapata

Nombre: Comité Municipal de
Gestién y Desempefio

Cargo: Secretaria de Salud y Seguridad Social

Cargo: Apoyo Juridico Salud

Fecha: 25-02-2026

Fecha: 06-04-2026

Firma:

Firma:

Firma:
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Version: 4
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PROCESO: ASEGURAMIENTO EN SALUD Cadigo:

AS-01

MUNICIPIO DE sanTa rosa e casaL . | SUBPROCESO: ASEGURAMIENTO EN SALUD Cadigo:
RISARALDA AS-O]_

SECRETARIA LIDER  |PROPOSITO DEL SUBPROCESO:

DEL PROCESO: Garantizar la administracion, gestion y control del aseguramiento en salud de
la poblacién del municipio, mediante la afiliacion efectiva al Sistema General
Secretaria de Salud |de Seguridad Social en Salud, la depuracion y actualizacién de bases de
y Seguridad Social (datos, la vigilancia a las EAPB y la gestion de los recursos financieros,
asegurando el acceso oportuno a los servicios de salud en condiciones de
calidad, continuidad y equidad.

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: Cadigo:
Aseguramiento en salud PDSACI0301P
RESPONSABLE:

Secretario de salud y seguridad social

IALCANCE:

Inicia con la identificacion y caracterizacion de la poblacion susceptible de afiliacion, continta con la
gestion de afiliacion, administracion de bases de datos, seguimiento a las EAPB, gestién financiera
y control del aseguramiento, y finaliza con la evaluacién del acceso y cobertura del aseguramiento
en salud y reporte a los entes de control.

ENTRADAS: Base de datos SISBEN IV certificada, BDUA, informacion de afiliacion de las EAPB, registros de
novedades (nacimientos, traslados, fallecimientos), informacién financiera del aseguramiento (CDP, RP,
cuentas maestras), informes de interventoria, lineamientos del Ministerio de Salud, Plan Territorial de Salud.
SALIDA: Poblacién afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud, actos administrativos de
continuidad del aseguramiento, bases de datos actualizadas (BDUA), informes de seguimiento a EAPB, pagos
realizados, reportes a Supersalud y Ministerio de Salud, control del aseguramiento del régimen subsidiado.

NORMATIVA APLICABLE:

Constitucién Politica de Colombia, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1438 de 2011, Decreto 780 de
2016, Decreto 2353 de 2015, Decreto 064 de 2020, Resolucién 974 de 2016, Resolucion 4622 de 2016,
Resolucién 5857 de 2018, normas vigentes del aseguramiento en salud, lineamientos del Ministerio de Salud
y Proteccion Social.

SECRETARIA LIDER Cadigo:
DEL PROCESO: PDSACI0301P
Secretaria de Salud y Aseguramiento en salud

Seguridad Social

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

- ACCIONES DE
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO VERIFICACION Y RESPONSABLE
CONTROL
Identificacion y caracterizacion de la Cruce SISBEN, BDUA 'y ;
1 poblacién a asegurar Permanente bases municipales Secretaria de Salud
Administracion y depuracion de Ia Validaciéon de .
2 base de datos del régimen Permanente multiafiliacion, Secretarl'zlzgg Salud /
subsidiado duplicidad y fallecidos
Gestion de afiliacion, traslados y Validacidn de formularios| Secretaria de Salud /
3 novedades Permanente y reporte en BDUA
4 Emisidon de actos administrativos de Anual Acto administrativo |Secretaria de Salud /
continuidad del aseguramiento expedido y soportado Juridica
Informes de
5 Seguimiento y control a las EAPB Bimensual interventoria, revision | Secretaria de Salud
red prestadora
Gestion financiera del CDP, RP, actas, 6rdenes . .
6 aseguramiento (pagos) Mensual de pago Secretaria / Hacienda




FORMATO DE PROCEDIMIENTOS

Cadigo: PDSACI0301P

Version: 4

Fecha: 25-02-2026

Pagina 1 de 2
PROCESO: ASEGURAMIENTO EN SALUD Cadigo:
AS-01
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL - SUBPROCESO ASEGURAMIENTO EN SALUD Céd|g0:
RISARALDA AS-Ol
. - Informe de glosas y . P
7 Auditoria y depuracion de glosas Mensual recuperaciédn = recursos|oecretaria / Auditoria
. . s Reportes de atencion,
8 Segwnllgrr\llticgigslaeﬁrsgsitaduon de Permanente oportunidad y Secretaria de Salud
continuidad
Reporte a sistemas de informaciény Lo Informes a Supersalud y ;
9 entes de control Periddico Minsalud Secretaria de Salud

CONTROL DE REGISTROS (Registro de versiones):
12 Edicién (10/09/08) Elaboracién de procedimiento 22
Edicion (01/09/14) Elaboracion de procedimiento

32 Edicion (01/08/22) Actualizacion de proce

dimiento

42 Edicion (25-02-2026) Actualizacion de procedimiento y normatividad.

CONTROL DE DOCUMENTOS (Archivo segln tabla de retencion):

El original de este procedimiento se encuentra en la secretaria Administrativa y una copia en la secretaria de Salud y

Seguridad Social.

DISTRIBUCION (Copias controladas):

REDACTADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:

Nombre: Andrea Lorena Palacio Gallo Nombre: Julian Mauricio Zapata Comité Municipal de Gestion Institucional
Fecha: 25-02-2026 Fecha: 06-04-2026 Fecha:

Firma: Firma: Firma:




MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL
RISARALDA

Cédigo: PDSPIPPES0301P
Version: 1
FORMATO DE PROCEDIMIENTOS Fecha: 25 de febrero 2026

Pagina 1 de 2

PROCESO: GESTION DE LA SALUD PUBLICA Cadigo:
GSP-01

SUBPROCESO: Gestion Contractual del Plan de Cadigo:

Intervenciones Colectivas (PIC) PIC-CT-01

SECRETARIA LIDER
DEL PROCESO:

Secretaria de Salud y
Seguridad Social

PROPOSITO DEL SUBPROCESO:

Garantizar la planeacion, estructuracion, ejecucion, seguimiento y liquidacion de los
procesos contractuales asociados al Plan de Intervenciones Colectivas (PIC),
asegurando el cumplimiento de la normatividad vigente, la adecuada ejecucién de los
recursos publicos y la prestacién oportuna de las intervenciones en salud publica.

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO:
Gestion Contractual del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)

Cédigo:
PDSPIPPES0301P

RESPONSABLE:

Secretario(a) de salud y seguridad social

IALCANCE:

Inicia con la identificac
(PIC), continGia con la
supervision y control, y

i6n de la necesidad contractual derivada del Plan de Intervenciones Colectivas
estructuracion del proceso contractual, su publicacion en SECOP I, ejecucion,
finaliza con la liquidacién del contrato y archivo de los soportes.

ENTRADAS:
Plan Anual de Ad

Estudios previos

Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) aprobado

quisiciones (PAA)

Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

Anexo Técnico de ejecucién y distribucién de acciones y recursos.
Lineamientos técnicos de salud publica
Normatividad contractual vigente

SALIDA:

Actas parciales y
Pagos realizados

Contratos suscritos
Procesos publicados en SECOP Il
Informes de supervision

finales

Acta de liquidacion
Expediente contractual completo

NORMATIVA APLICABL

Ley 80 de 1993

Ley 734 de 2002

Decreto 780 de 2

..........;U......

E:

Constitucion Politica de Colombia

Ley 1150 de 2007
Decreto 1082 de 2015
Ley 1474 de 2011
Ley 1712 de 2014

Ley 1952 de 2019

016

Manual de Contrataciéon de la Entidad

SECRETARIA LIDER
DEL PROCESO:

Secretaria de Salud y
Seguridad Social

Cadigo:
PDSPIPPES0301P

Programa institucional de promocién de la salud y
prevencion de la enfermedad




FORMATO DE PROCEDIMIENTOS

Cadigo: PDSPIPPES0301P

Version: 1

Fecha: 25 de febrero 2026

Paginalde?2

MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE

CABAL RISARALDA

PROCESO: GESTION DE LA SALUD PUBLICA Codigo:
GSP-01

SUBPROCESO: Gestién Contractual del Plan de Codigo:

Intervenciones Colectivas (PIC) PIC-CT-01

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO ACCIONES DE VERIFICACION ¥ RESPONSABLE
CONTROL
Identificacion de la necesidad contractual derivada .
1 del PIC Anual PIC aprobado y validado Secretaria de Salud
) Elaboracion de estudios previos 5 dias Documento técnico y juridico Sec’rejtarla de Salud
validado Juridica
3 Expedicion de CDP 3 dias CDP firmado y registrado Hacienda
4 Publicacion del proceso en SECOP Il 5 dias Proceso publicado correctamente | Juridica
5 Recepcidn y evaluacion de propuestas 5 dias Acta de evaluacion Comité evaluador
S, Ordenador del asto,
6 Adjudicacion del contrato 3 dias Acto administrativo publicado Juridica &
i
7 Suscripcion del contrato 3 dias Contrato firmado y cargado en Juridica
SECOP
8 Inicio de ejecucion contractual Seguin contrato Acta de inicio Supervisor
S - . ] . Informes de supervision y .
9 Supervision técnica, administrativa y financiera Permanente ) ‘ Supervisor
evidencias
10 Trémite de pagos parciales Seglin avance Actas parciales + soportes Supervisor / Hacienda
11 Evaluacion final del contrato Final Informe final de cumplimiento Supervisor
12 Liquidacién del contrato 4 meses Acta de liquidacion firmada Juridica / Supervisor
. . . Expediente completo conforme a ,
13 Archivo del expediente contractual Final TRD Secretaria de Salud

CONTROL DE REGISTROS (Registro de versiones):

CONTROL DE DOCUMENTOS (Archivo segun tabla de retencién):
42 Edicion (25-02-2026) Actualizacion de normatividad

y procedimiento.

DISTRIBUCION (Copias controladas):
El original de este procedimiento se encuentra en la secretaria administrativa y una copia en la secretaria de

Salud y Seguridad Social.

ELABORADO POR:

REVISADO POR:

APROBADO POR:

Nombre: Andrea Lorena Palacio Gallo

Nombre: Julian Mauricio Zapata

Comité Municipal de Gestion y

desempefio
Cargo: Secretaria de Salud y Cargo: Asesor Juridico
Seguridad Social
Fecha: 25-02-2026 Fecha: 06-04-2026
Firma: Firma: Firma:




Cédlgo PDSPIPPES0301P
Version: 4
FORMATO DE PROCEDIMIENTOS Fecha: 25-02-2026
Pagina 1 de 2
PROCESO: GESTION DE LA SALUD PUBLICA Cadigo:
. GSP-01
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE SUBPROCESO: PROGRAMA INSTITUCIONAL DE Cédlgo
CABAL  RISARALDA PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION PYP-01
DE LA ENFERMEDAD

SECRETARIA LIDER |PROPOSITO DEL SUBPROCESO:

DEL PROCESO: Conjunto de acciones, intervenciones y estrategias orientadas a la promociéon de la

salud y la prevencion de la enfermedad, dirigidas a la poblaciéon del municipio, que

Secretaria de Salud y [Permiten la gestion integral del riesgo en salud, mediante la implementacion de

Seguridad Social intervenciones colectivas e individuales, el fortalecimiento de entornos saludables y la
articulacion interinstitucional, con el fin de mejorar las condiciones de salud y reducir la

morbimortalidad evitable

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: Cédigo:
Programa institucional de promocidn de la salud y prevencion de la enfermedad PDSPIPPES0301P
RESPONSABLE:

Secretario(a) de salud y seguridad social

IALCANCE:

Inicia con la identificacién y priorizacién de necesidades en salud mediante el analisis de situacion de
salud (ASIS) y otras fuentes de informacion, contintia con la formulacion, ejecucion y seguimiento de
intervenciones de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad, y finaliza con la evaluacién
de resultados en salud y el reporte a los sistemas de informacion y entes de control.

ENTRADAS: ASIS municipal, Plan Territorial de Salud (PTS), lineamientos del Plan Decenal de Salud Publical

2022-2031, informacion SIVIGILA, RIPS (PISIS), bases de datos de aseguramiento (BDUA), lineamientos del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, informacién sociodemografica y epidemioldgica del municipio.

SALIDA: Programas, proyectos y actividades de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad
implementadas, Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), informes de seguimiento y evaluacién, indicadores de
salud publica, reportes a sistemas de informacion y entes de control, acciones de gestion del riesgo en salud.

NORMATIVA APLICABLE:
Constitucion Politica de Colombia, Ley 9 de 1979, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1438 de 2011,
Decreto 780 de 2016, Decreto 3518 de 2006, Resolucion 518 de 2015, Resolucién 3280 de 2018, Resolucion
4505 de 2012, Ley 1616 de 2013, Plan Decenal de Salud Publica 2022—-2031, Resolucién 100 de
2024.Resolucion 1597 de 2025.

SECRETARIA LIDER Cadigo:

DEL PROCESO: Programa institucional de promocién de la salud y | PDSPIPPES0301P
prevencion de la enfermedad

Secretaria de Salud y
Seguridad Social

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

] ACCIONES DE
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO VERIFICACION RESPONSABLE
Y CONTROL
Identificacion y priorizacién de Documento_ Secretaria de
1 idad lud medi Anual ASIS actualizado lud
necesidades en salud mediante ASIS y validado Salu
5 Formulacién del Plan de Intervenciones Anual PIC aprobadoy | Secretaria de
Colectivas (PIC) articulado al PTS | Salud
Evidencias:
Ejecucion de intervenciones de listados, actas, ESE / IPS
3 - - Permanente ° ]
promocion y prevencion registros Secretaria
fotograficos




FORMATO DE PROCEDIMIENTOS

Cadigo: PDSPIPPES0301P

Version: 4

Fecha: 25-02-2026

Pagina 1l de 2

PROCESO: GESTION DE LA SALUD PUBLICA Cadigo:
GSP-01
SUBPROCESO: PROGRAMA INSTITUCIONAL DE Cadigo:
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION PYP-01
DE LA ENFERMEDAD
Informes de
Seguimiento y control de actividades supervision, Secretaria de
4 [, Permanente e
ejecutadas verificacion de Salud
cumplimiento
Indicadores
Evaluacion de resultados en salud e . consolidados y Secretaria de
5. Trimestral e
indicadores analisis de Salud
resultados
Reportes
Reporte a sistemas de informacién y entes . SISPRO, Secretaria
6 Periddico ;
de control informes de Salud
oficiales

CONTROL DE REGISTROS (Registro de versiones):

CONTROL DE DOCUMENTOS (Archivo segun tabla de retencién) :

12 Edicién (10/09/08) Elaboracion de procedimiento
22 Edicion (01/09/14) Elaboracion de procedimiento
32 Edicién (01/08/22) Actualizacién de procedimiento
42 Edicion (25-02-2026) Actualizacion de

normatividad y procedimiento.

DISTRIBUCION (Copias controladas):
El original de este procedimiento se encuentra en la secretaria administrativa y una copia en la secretaria de

Salud y Seguridad Social.

ELABORADO POR:

REVISADO POR:

APROBADO POR:

Nombre: Andrea Lorena Palacio Gallo

Nombre: Julidn Mauricio Zapata

Comité Municipal de Gestion y

desempefio
Cargo: Secretaria de Salud y Cargo: Asesor Juridico
Seguridad Social
Fecha: 25-02-2026 Fecha: 06-04-2026
Firma: Firma: Firma:




Fecha:
SECAETRAIA [B ADMINISTRACION MUNICIPAL | Version: 2.0
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L5a reporta algiin desempeno deficiente o a ¥
mejorar? - NO L
: FISICA | PRESUPUESTAL

PORCEMNTAJE OE EJECUCION _E-Il'.-% 50%

Datos del supervisor

NOMBRE DE SUPERVISOR | PALILA ANDREA OROZCO RIOS
DEPENDENGIA Secretaria de Salud y Segundad Social
CARGO —— Subsacretaria de Salud y Saguridad Social
CIUDAD Sants Rosa da Cabal (Risaralda)

Datos del contrato supenisado:

NUMERC DE CONTRATO 197 de 2038 _
FECHA DE CONTRATO 17 de enero 2026
CONTRATISTA JHON KENETH SILVA GONZALEZ

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

1112783553

FROYECTO

IMPLEMENTACION A LOS SERVICIOS DE
SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE SANTA
ROSA DE CABAL

VALOR $ 13.200.000

| PLAZD 4 Meses

"FECHA ACTA DE INICIO 26 ENERO 2026
FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL | 25 MAYO DE 2026

CONTRATQ

ADICION

PRORROGA

SUSPENSION

PRESTACICON DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO JURIDICO A LA SECRETARIA DE
SALUD ¥ SEGURIDAD SOCIAL DE SANTA ROSA DE CABAL, EN LA GESTION CONTRACTUAL

| ¥ EN LA ATENCION DE REQUERIMIENTOS JURIDICOS RELACIONADOS CON LA GARANTIA
DEL DERECHO A LA SALUD, ESPECIALMENTE DE POBLACIONES VULNERABLES., COM
ENFOQUE SOCIAL ¥ DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS.
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Aleaika Musaciph! de Santa Aesa de Cabal
Camresa 1, Calle 12 Esquina CAM
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Fecha:

Versidn 2.0
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SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO: Se avanza en un 50% en el objeta contratado de prestacion de
servicios profesionales de apoyo juridico a la secretaria de salud y seguridad social de santa rosa de
cabal, en la gestidn contractual y en |a atencion de requernmientos juridices relacionados can la
garantia del derecho a la salud, espaciaimente de poblaciones vulnerables. con enfoque social y de

proteccian integral de derechos.

2 GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS DELIGACIONES:

OO

msantam—nﬂecaum-r'rﬂm-a.gw:u

Hlealiia Munisipal de Sants Ross de Canal

'"-E OBELIGACION a | E - " OBSERVACIONES
a - g 0 5 ]
o i <d @l 3
g8 Clg|5dEgs
i @
.E E w | = | E =
Z6 O | < | g =
Para el presenie alcance e
contratista revisd v apoyo a Ia
1. Acompafiar el proceso de supervision en la revision de
alaboracidn de actos informes de los sigulentes
sdministratives, estudios previos, contratistas, se anexa listado
01 | plisgos de de asistencia a las revisiones.
condiciones v demas documanios x
e s gk, . Aogeia Paticta Paiis
co ejeclicon de gela Patricia Pa
procesos  contractusles de a Nini Johana Ocampao
Secretaria de Salud y Seguridad Juan Diego Mesa M
Social. Jhoana Mufioz
Micolas Tabaras
Juan David Castra
Geman Calderdn
EBrenda Feyes
El avance en -éI/ presante
ohjetivo as de 105
Apoyar en |a revision y el cargue |
de informacion en la plataforma
SIAOBSERVA, en los
fiempos establecidos para ello v X Fara &l presente alcance el

==
Carrora M, Calla T Esquina CA M | |
Telitfano; PEX 166 060G

Cridigo prested GHGEHG
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02 | segun

ios

establecidos,

parametros

confratista gecuto la siguiente
actividad,

126 de febrero = 25 marzo de
2028), Durante el periodo
comprendido se realizaron 15
Fevisiones y fimas de
cartificados SlA OB3SERVA a
los siguientes confratistas:

Brenda Matalia Reves
Carolina Girgldo S
Cristian David Ortega
German Calderén
Graciela Partilla
Gustave Hemandez
Hugo Armando Londano
Jacobo Bustamants
Jhan Edwin Martinez
Juan David Castro

| Juan Sebastian Sanchaz
Julian Andrés Riascos
Liz Arsize Zea

Lyoana Marquez

Marce Antonio Holguin

Micolas Tabares Echeverry

T B M R W S

Faula Andrea Urrago

Sandra Patricia Dwelgado

Tatiana M Echeverry
Yalentina Carmana
Werdnica Alejandra V

Yensi & Pating

El avance en el presente

objative s de 10%

| Apoyar en

OG0

wwnasendnrosada cabal-risamidagoveo

iz elaboracion de
| respuestas y la gestién de lutelas,
| derechos de peticién y demas
solicitudes jurfdicas relacionadas
la_gerantia del dereche

| S Mty el

Para el presenta alcance no sa
presentaron soficitudes
juridicas relacionadas con |a
garantia del derecho
fundamental a la salud.

r—

Mcakdla Municipal d= Santa Fasa de Cakal m
Carrera 14, Calle 12 Esquina CAM 1
Tk PEY 388 0600
Cadign potal GEICEN
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Pagina 4 de 7

fundamental a |a salud.,

El
abjetivo es de 0%

avance en &l

presente |

Incarporar criterios de proteccion
a poblaciones vulnerables en la
gestién  jurfdica, asegurando un x
enfogue social & incluyente en la
atencion y solucién de los casos.

objefivo es de 10%

Para el preseme periodo el
contratista
reglizacion de las siguientesz
actividades:

safizla Ia

e 4.1:
Asistencia ¥
participacién del comité
municipal de diversidad
saxual.

26-02-2026:

s 42 19-03-2026:
Disefic y creacién de
propuesta de
imtervencidn dezde [a
secretaria de salug al
programa de
diversidad =sexual a la
sEmana da la
diversidad sexual

= 43 19-03-2028:
Aprobacion vy emwic de
propuesta al enlace de

diversidad saxual
municipal.

s 44 24-03-2028
Asistencia a =]
capacitacidn il
gistema de

regponsabilidad  penal
para adolescentes, en
representacién  de  la
secretaria de salud,

El avance en el presents

GOO0®

v Eantamsadecibal-fisaralda gowso

Aleakda Mupicipal de Seas Aosa de Cabal

e
Carreem 1 Calle B Esjoira CAM o)
Teidtono: PEX 355 0600 <
Cdidigo prstal &5
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arsion. 2.0
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03

Brindar apoyo juridicc en la
atengigon ¥ seguimiente de las
rutas de atencidn integral en =2alud
mental ¥ en o8 procesos
ascclados a la prevencidn,
deteccion v stencién de casos de

violencias (intrafamiliar, de
géneroc, saxual U otras),
garantizande la correcta

aplicacian da |

nomatividad  vigenie vy la
arbculacion con las  entidades
compeatentes para & proteccion de
los dereches de la poblacidn

Fara el presente periodo el
coniratista saflala la
realizacion de las siguientes
actividades:

» 5.1. 17-03-2026: |
Reunidn de
seguimiento en Ia
implementacion del
protocolo de atencion a
las victimas en materia
de salud,

El avance en el presente
objelive es da 10%

06

Pariicipar en las demas
actividades programadas por |a
Secretaria de Salud v Segundad
Social,

Fara el presente periodo el
coniratista participe en la
reunidén mensual de equipo al
dia 20 de marzo de 2026,

El avance en el presenie

------

Concepio general de las obligacionas

Se evidencia que el contratista
presento. un avance del 50%
en e desarrofo del objeto
contratado W [Tyl las
obligaciones especificas dei
conbrato en un 10% de avance.,

3. RECOMENDACIONES 0O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENC DEL

CONTRATISTA: Ninguna.

GO0

vrasaniamssdecahakrisaralica goven

4zl Municipsl da Saata Rosa de Cabal e |
Carrera 14 Cabe 12 Bsguipa CAM @
Teldfono: PEX 365 0600

Céefie poetal BEIII0
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. | Fecha:
el :
R SECEETIEI DE ADMINISTRACION MUNICIPAL | Varsion: 2.0
@ SALUDYSEGURIDAD |  SANTA ROSA DE CABAL -
SOCIAL PaginaGde T
. INFORME DE SUPERVISION

"4 RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODC DE PAGC FECHA DE PAGO
AND — MES AND = WES - 04
EENSION 2026- FEBRERD 2026 - (- 97
SALUD 2026- FEBRERD 2026 - 02- 17
RIEZGOS 2026- FEBRERD 2026 - 02- 17
PROFESIONALES

El contratista realizo al pago de la seguridad social integral. correspondiente 2l periodo laborado
enconirandoss a paz y salvo segin planills MNo. 36397648 comespondientes al mes de febrero de
2028, aportada por el contratista.

5. RESULTADD ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO: Se espera o
cumplimiento del tatal de las actividades de servicios profesicnales comeo abogadoe en la Secretaria
de Salud vy Seguridad Social,

6. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS: NO

7, ;EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? S N{ X_En caso sfirmativo indique el nivel
da cumplmibenta):

8. ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

=1 Il NO

"RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME: Se anexa P
OBJETIVO 1: Listade de asistancia a las revisiones mansuzles. 7
OBJETIVO 2: Revisiones 314 OBSERVA
OBJETIVOD 3: NIA
OBJETIVO 4: Acta de comité de diversidad sexual- Propuesta y envid 2 secretaria de desarrollo
social y politico = Evidencia de parficipacicn en reunidn,
OBJETIVO 5: Acta de reunidn de seguimiento en la implementacidn del protocolo de atencicn &
las viclimas en materia de salud
QOBJETIVO 6: Acta de reunidn mensual y evidencia fotografica,

8, PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO

Elealdlia Munizipal g2 Santa Fosa de Cabal

@ e @ Carrara 14, Callo 12 Esquina CA M
Telélona: FEX 166 D600

vivraapmarosadacabal-risaridageen Cddigo postal GHIG20




| Fecha;

Fi SELRETARIK DF ADMINISTRACION MUNICIPAL [Version 20
2 .3} | SALLUD Y SEGURIDAD SANTA ROSA DE CABAL Fagha T de7
s SOCIAL
I,
R L INFORME DE SUPERVISION

S E | NO ] |
SE ANEXA AL PRESENTE INFORME AGTA PARCIAL # 2 DEL CONTRATO DE PRESTACION |
DE SERVICICS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL,
NUMERD 147 DEL 2026 EN LA CUAL SE AUTORIZA EL PAGO.

10, OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR: Ninguna.

Fecha de elaboracién 28 de Marro de 2028

."fﬂ' -‘/ﬂ\:
PAULA ANDREA OROZCO RIOS, G AVO ADOLFO HERMANDEZ

Secratana dé Salud y
Suparvisora

4;4 WAURICIO ZAPATA

Abogado apovo de la superviskin

guridad Social Encargade de |a Plataforma 31A Observa

Aleaidis Municips de Sants Ross deCabal | (==

ﬂ @ e @ Camea 4 Gl 2 Esira CAM | | ()
Teddfoma: PR 355 GE00 l

veermsantamsadecshal-risarsida goves Criclizo postal G500






SUSSECRETARLR pE
SALUD POBLICA Y
ASEGURAMIENTD
RLAL B EN SALUD
SANTAROSADECARAL
INFORME DE SUPERVIZION
DATOS GEMERALES
fmﬁgﬁg A QUE CORRESPONDE EL | . | a e NE" = 2020
4 Se reporta algln desempefio ;- % w [x
deficients 0 2 mejorar?
PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION FE o
Datos del supervisor:
NOMBRE DE SUPERVISORES ANDREA LORENA PALACIO GALLD
"DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD ¥ SEGURIDAD
SOCIAL
CARGO SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL
CiuDAD SANTA ROSA DE CABAL
Datos del contrato supenvisado:
MUMERD DE CONTRATOD 208-2026
FECHA DE CONTRATO 16-01-2026
CONTRATISTA KATHERINE TOBON FRANCD
CEDULA GE CIUDADANIA © NIT 1093228126
PROYECTO 035 Implementacidn a los servicios de salud
plblica en el municipic de santa rosa de cabal
VALOR £13.200.000.00
PLAZO 4 meses
FECHA ACTA DE INICIO 20 de enero de 2026
FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL 15 de mayo de 2026
CONTRATO
ADICION
PRORROGA
SUSPENSION
OBJETO: Bervicios como fisloterapeuta en Ia Secretaria de Selud y Seguridad Social, con &
propdsito de reallzar ! acompafiamiento a ka rula cardiovascular, fortalacer los estiles da vids
seludables, brindar atencidn integral a! adultn mayor, a la poblacidn en condiclén da
discapacidad y a poblacidn en general, esi como realizar ¢l regisiro correspondiente en fs
plataforma RLCPD, en cumplimiento da ios lineamisntos establecides en salud publica.

OGe0®

wwwsantEnssiscehal-risarsida goweco

Aloaidia Municipal de Santa Rosa de Cabal
Camesa 14, Calle 12 Exgquina LAM
Tihianc: PEX 366 DG0G

Cidigo pestal GE0Z0




EJBSECRETERM BE
SALUD PUBLICA Y
ASEGURAMIENTO
EN SALUD

A [
SRNTH RIGA DECARAL
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1, CUMPLIMIENTO DEL OBJETO: La contratista avanza en el cumplimiento del objeto
en genseral un 50%, de sus funcionss prestando servicios profesionales como
fisioterapeuta en la secretaria de salud y seguridad sccial, valoracion y diagndstico de
la poblacion en condicion de discapacidad, como tambien a la poblacion en ganeral en
todos los ciclos vitales dentro de los procesos de estilos de vida saludable,

2. GRADC DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

OBLIGACTON

i il

g | SHE:

:

SOBRESALIEN
TE

DBSERVACIONES

Programar y  elecutar §
aciividades mensuales |Gdico-
recreativas v de forislecimiento x
o | fislco v neurologico dirgides & 18
poblacion de los aibergues de
targa estancia pame  aduifos
mayores ¥ del Centro Vida
Entregar evidencia fotografica,
lista de asistencla ¥ encuesta de
catisfaccidn de cada actividad
realizada.

Pars &l periodo comprendida enire 2f 20
e fabremo hasta ef 19 de marr de
2028, |8 contefists mealEo  IEs
siguientes actividades:

1.1 =& reallzz actividad actividad Widica
I cuslt comsiste en  ejercicios
terapduticos adaptados al adulte mayor

Camera 26N 20 -02)

regiiza efercicios de coordingcidn al

gdulta mayor para majrar kB
| independencia en las actividades de la
.mﬂadlaﬁai_lzﬂamrmtﬁazﬁzﬁ 200

| pm = Carmera 15 N 8- 26)

1.2 se realize sctividad ectividad ludica
lg  eusl consiste en elerclclos
terapduticos adapiados al adulla mayor
(20 do marze de 2036 - 230 pm =
Carmrera 26 M 20 - 02)

14 Se realiza aclividad en grupo ds
acdullo mayor azoviche donde se reallza
ejercicios de movilidad y celebracion del
dia de la mujer ¥ hombre (18 de marze
de 2028 — 2:30pm carrers 15 § 8-23)

{10 de marzo de 2028 - 230 pm - |

1.2 Se realizs actividad en grupo de |
ediltos mayores asovichas, donde =& |

Ricaidia Municipal de Sents Rosa de Cabal

60000

viwssEntarosatecabal-rneraidagovc

Cameea 14, Calle @ Esquina CAM
Tebhbiino; PEN GG 0600 i |
Codigo postal BI0RD | ==



SURSECRETNNN DE
SALUD PUIBLICA Y
ASEGURAMIENTD

1.5 Se neafiza acividad en grupo de
sduftos mayores cecis e hermose,
donde se resliza caminats sardbico (10
de marzo de 2026 = Z:00 pm = bamic s
hermosa) s conto con la participackon
de 16 persones

hitps:fidrive.google comidrivafolders/16
zL102VplodssGnPN_GppsenmidY2200
P

Ea avanze ol prasants objetive en un § %

Pregramar y ®jecutar 5
actividades mensuales  |[0dico-
recreatives y de forialscimiento
fisico y neurcldgico dirigidas a
92 |jos grupcs poblacionales de
adultos mayores del municipie.
Entregar evidencia folografica,
ists de asistencia vy encuesta de
satisfaccion de cada acthvidad
realizada.

Fara = pariodo mpmnﬂhaenhaarm
de febrero hasta al 19 de marzo de |
2026, |8 confratista  realizo ms[
siguiantes actividades; |

2.1 Se reallza actividad en grupo cecis |
la hermosa donde ss realiza circuito |
activo de ejercicio serobico (24 de |
febrero de 2026 = 2:00 pm = Carera 23 |
N 23 - 21)

#2 Bea mallza aciividad en grupo de
adultos mayorss CeGS la  hermosa,
donde 32 resliza sjercicios de precizidn
Y equllibro (26 de febrero de 2028 —
2:00 pm = Carrara 15 N8 - 28)

| 2.3 Sz reglize aclividad en grupo de
| adultos mayores reminiscencias, donde
si realira actividad md[m-raﬂreaﬂva (27
de fehrero de 2028 — 2:00 pm — camena
| 15 % 8-22)

L e me m— e

,24 Se reallza acthvidad en gnipo de
| adutos mayores cecls la hemaoss,
rdanda S8 reglizs sjercicios

predeportivos (03 de marzo de 2026 -
Emﬁﬂm—ﬂmaraza M23-21)

| 25 Se realiza acthided en grupo do
| edultos mayores reminiscencias, donde
{ s reafiza ejerciclos ca fortalecimianio
| (13 de marzo de 2026 — 2:00 pm -
'| Carrera 16N 9 - 28)

| hitpsiifdrive.google.comidriveffolders/18
| ZL102Vpi9dssGniW_GppeznmMYa2Qo
)

0600

wan santersadecebal-risaraldagovce

Alcaldiz Municipal de Santa Rosa de Cabal

Carera 14, Calia12 Esguira CAN
Telsfono: PRC366 DR
Cadiga postal 881020
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ASEGURAMIENTD

mﬁﬁfm

Ao

“Se avanze &l presents cojstive en w5 5% |

LK

Acompafiar a (8 poblacidn con
discapacidad an |a garantia de
sus darachos, facllitando su
8cces0 a servicios de sefud y
asisiancia an trémites |
relacionados, entregar evidencia
de la orentacidn en la ruta de
atencian.

Para el periodo comprendido entre e 19
de enars hasta el 18 de febeero da
2026, & contratists resirze |z
siguisntes actividacas:

Se realizo awencidén de usuarics en la
secreteria de salud municipal para
recibir f2 documeantacian necesaria para
&l certificado de discapacidad

Se avanra & presenls objetivo en un 5%

Colsborar con el ragistro,
localizacion, caracterizacion vy
depuracion de perscnas con |
discapacidad, asl como en &

Para al perodo comprendids antre 2l 20
de febrem hasta al 19 de marrs cda |
2028, la conirstists reslirn los
siguiantes gctividades!

4.1 Se resliza el respectve seguimienic

04 HFEUE"':“_; ﬁﬁt:Lhéﬁ;E“ﬂﬁ:“ B LE: ;ﬂlm pacientes y se diliganciz la |
evidencla en firma de atencidn
de los dlas que le comesponda el S avanza ol presente ohislivo en un 5%
proceso de nscripcion.
httpsaidrive google.comidrivefalders/ 16
2L 102VplB4eaGniV_GppsznmYs2Q0
B
Para &l panodo comprendido entre & 20 |
de febrero hasts o 19 de marzo de
2028, la  contratista resfizo lgs
siqulentes actividades:;
Frogramar y ejecutar 1 actividad g; Intarvancian *ﬂmﬁﬁﬂﬂﬁﬂi ?ﬂﬂdnmw
——— I persones con discapacided que
b oy asisien @ la casa gs I3 Inclusién donde
| neuroldgico difglda 2 la :ﬂrﬁmﬁ?"?a d:ljmﬁﬂhra i Eﬁmgnrlﬁ
biacidn bensficiaria de la Casa ' ¥ ’
5: la Inclusién. Entregar Pl -1 12000
o evidencia folografica, lista de = Sa avanza &l presente chjsfivo enun 5 %
asistencia y enciesta de
satisfeccion de cada actividad
realizads,

=

Acaida Municipsl de Santa Ross de Cabal

Carrsra 14, Cade 12 Esquing CANM
Tedéiono: PEN 366 0600
Cocigo postal BEIO20




Beavanza & presente cbjstivo enum & %

social,

Participar activamente en otras I
actividades asignadas denbro de
sU drea de compstancia por la
secretara de salud v seguridad

Para gl periodo comprandido entre &l 20
de febrero hasta ol 19 de marzo de
2028, & contratisls realizo’ fBs
siguientes actividades:

6.1 se asiste 2 la primer sesidn ge

o | comité de discapacidad | 18 de marzo

de 2026- alcaldlia municipal)

Se avanza o presante ohptvoenun 5%

https-fidrive. google. comidrivedolders’ 16
2L 102VpiB4saGni_Gppsznmiya20
e

Concepto genaral del cumplimients de
las obligacionas

2 sdencls que = confretists presenta un
gvants de 50 %oen el desamolio del objeto
contratada v en las obligaciones sapecificas
dief conirato'an un 25 % de avance.

3. RECOMENDACIOMES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL
CONTRATISTA: pago de seguridad social a tiempo(12 dias de mora).

4. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL ¥ APORTES PARAFISCALES:

TEM PERIODO DE PAGD FECHA DE PAGIO

ANC - MES AND — MES = O30
PENGIN 7026 - FEBRERD FO26-03-0F
"GALLD 2036 — FEEBASRD 20260302
RAESEIS PROFESIONALES 30026 - FEBRERD 50502

L= contratista realizo el pago de la seguridad social integral, correspondiente al periodo
laborado, encontrandose a paz y salvo segun planillz No. 36542150 , comespondientes
al pago del mes de febrero de 2026, adjunia por la contratista.

5 RESULTADD ESPERADD AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO: Se espera el
cumplimiento def 100% de! objelc del contreto a traves de la Prestacion de servicios
profesicnales como Fisicterapeuta en la Secretarfa de Salud y Sepuridad Social, reslizando
acompafamiento a la ruta cardiovascular, forialecimiento de estilos de vida saludables, cuidado
del adulto mayor, poblacion en condicidn de discapacidad, poblacién en general y registro en la
plataforma RLCPD.

00O

wvns santarossiscabskmsamidagovos

Hiceidia Municips) o2 Sant Ross de Cabal
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BE
SALUD PUBLICAY
ASEGURAMIENTD
e ALl

6. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS;
7. (EXISTE PLAN DE MEJMORAMENTO? 81 HO W (Encamo efriralivo Ddicus o nival de compimiamo):
B, ENTREGO INFORME DE EJECUCIONT

s1 mmm | NO

RELACIONAR SOPOSTES DEL INFORME: Se gnexa
OBETIVG 1 EMVIDECIA FOTOGRAFICA ¥ & LISTADCE DE ABISTENGCIA DOMNDE SE EVIDEMGCIA LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS
OBJETIVO Z: EVIDEGIA FOTOGRAFICA ¥ § LISTADDS DE ASISTENCIA DONDE SE EVIDENCIA LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS
DBRIETNVD 3 EXCEL DONDE SE EVIDENCLA LA ATENCION DE USUARIOS EN Lk SECRETARIA DE SaLUD
MUNICIPAL LOS DEAS LUNES
| QRIETIVO 4: EXCEL DE DILIGENCIAMIENTO DE LA PLATAFORMA RLCPD

OBJETIVO 5 EVIDECIA FOTOGRAFICA, 1 LISTADOS DE ASISTENCIA DONDE SE EVIDENCIA LAS |
| ACTIVIDADGES REALITADAS ¥ 1 ACTAS DONDE SE EVIDENCIA LA ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES,
| DRIETIVG &; EVIDENCHA FOTOGRAFICA DONDE 58 EVIDENCIA APOYD ACTIVIDADES
2. PAGD DE SEGURIDAD SOGIAL CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERD DE 2028

100 GUENTA DE COBRD
9. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO
T | NG L i

SE ANEXA AL PRESENTE INFORME ACTA PARCIAL N.* 2 DEL CONTRATO 208 DE 2028 EN LA
CUAL SE AUTORIZA EL PAGO.

10. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR: pago de seguridad
social).

Fecha de slsborpsses; 07 ce abril da 2026

Vi
ALACIO GALLE"
p1aha de Salud y Seguridad Social

1D ZAPATA CARAS
=~ aniretista
Apayo 2 la Supendsion de Conlratos

Alcaldia Municipal de Santz Aosa da Cabal

“ @ e . Carmesa W, Calle 2 Esqudna CAM
Teléfipno: FEX 366 0600

www.santarosedecabal-risarsldagovco Cddigo postal 661020
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SECRETARIA DE SALUD
Pagina 1 de 7
INFORME DE SUPERVISION
DATOS GENERALES
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL 17 01 2026 16 02 2026
INFORME
¢ Se reporta algun desempefio deficiente o X
a mejorar? Sl N
PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA PRESUPLESTAL
25% 25%

Datos del supervisor:

NOMBRE DEL SUPERVISOR

ANDREA LORENA PALACIO GALLO

DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD

CARGO SECRETARIA DE SALUD

CIUDAD SANTA ROSA DE CABAL

Datos del contrato supervisado:

NUMERO DE CONTRATO

210 - 2026

FECHA DE CONTRATO

16 DE ENERO DE 2026

CONTRATISTA

LILIANA GARCIA OROZCO

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

33965692

PROYECTO

CABAL.
VALOR DIECISEIS SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE
PLAZO CUATRO (4) MESES

FECHA ACTA DE INICIO

17 DE ENERO DE 2026

FECHA TERMINACION PROYECTADA
DEL CONTRATO

16 DE MAYO DE 2026

FECHA DE CONTRATO

16 DE ENERO DE 2026

ADICION NO APLICA
PRORROGA NO APLICA
SUSPENSION NO APLICA

Carrera 14, Calle 12 esquina C.A.M Teléfono 3660600 - extension: 138
cédigo postal 661020
www.santarosadecabal-risaralda.gov.co

IMPLEMENTACION A LOS SERVICIOS DE SALUD
PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE
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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA GESTION DE INFORMACION DE PQRS
RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD, INCLUYENDO LA ELABORACION, ENVIO Y
SEGUIMIENTO DE OFICIOS Y CORREOS DIRIGIDOS A LOS ENTES DE CONTROL, ASEGURANDO EL
CUMPLIMIENTO NORMATIVO Y LA TRAZABILIDAD DE LOS PROCESOS.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO: SE CUMPLIO EL OBJETO CONTRACTUAL DE ACUERDO
A LO PACTADO

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

Recopilar

01 | interpuestas por la comunidad
relacionadas con la prestacion del servicio

de salud.

D|A|S |S [N
OBLIGACION E|M|A|O|O OBSERVACIONES
F|E|T |B |A
Il |J |1 |[R|P
C|O|S |E |L
Il |[R |F |S |I
E|A|A|A|C
N |[R|C|L |A
T T |
E O |E
R [N
T
O |E
L a contratista cumple con
las siguientes actividades
X

diariamente las PQRs

entreel 17 deeneroy € 16
de febrero de 2026
Recopilando las pgrs
interpuestas por la
comunidad en relacion con
la prestacion del servicio de
salud, gestion de
medicamentos de las
diferentes EPS Municipales,
seredlizalarecepcion de la
queja, el escaneo de
documentosy laatencion

Carrera 14, Calle 12 esquina C.A.M Teléfono 3660600 - extension: 138

cédigo postal 661020

www.santarosadecabal-risaralda.gov.co
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integral del usuario para ser
enviadasala
Superintendenciade salud y
Ministerio de la Proteccion
Socia s ese caso

https://drive.google.com/drive/u
[2[folders/1dZxiWGOjRKiLr 9Br
E4iAWIiT8X7s5y

02

. La contratista cumplié
X satisfactoriamente con las
siguientes actividades entre
el 17deeneroy e 16 de
febrero de 2026,

clasificando y registrando
las pgrs segun tipo: PQRS (
gestion de medicamentos y/o
procedi mientos — atencion )

Clasificar y registrar las solicitudes segun

su tipo, nivel de urgencia y entidad Nivel de urgencia:
competente.
Alto, medio, bajo
Entidad competente;

superintendencia de salud

https://drive.google.com/drive/u
[2[folders/1VvH NyxTOCLM-
k1zdPKvtCY90QkF7egfh

Carrera 14, Calle 12 esquina C.A.M Teléfono 3660600 - extension: 138
cédigo postal 661020
www.santarosadecabal-risaralda.gov.co
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03

Organizar y mantener una base de datos
adecuada para garantizar la trazabilidad de X
las PQRs

La contratista cumple
satisfactoriamente con |as
siguientes actividades entre
el 17deeneroy e 16 de
febrero de 2026:
manteniendo la base de
datos actualizada
permitiendo la trazabilidad
delas PQRS.

https://drive.google.com/drive/u
[2/folders/18v86h6SLy0ppVSM
-SYOSo 4mwN4hhth

04

Generar reportes periddicos a la
Superintendencia de Salud y demas
entidades pertinentes.

La contratista cumple
satisfactoriamente Se cumple
con las siguientes actividades
entre el 17 de enero y el 16 de
febrero de 2026, elaborando y
remitiendo los reportes
periédicos a la
Superintendencia de Salud y
deméds entidades pertinentes

https://drive.google.com/drive/u
[2/folders/1jYVSLRIgMORyY F3
MngSKwEVHKkiael33-

05

Hacer seguimiento a las respuestas
emitidas por los entes de control vy
consolidarlas en la base de datos

La contratista cumple
satisfactoriamente con las
siguientes actividades entre el
17 de enero y el 16 de febrero
de 2026, se cumple con la
actualizacion de la plataforma
de manera periddica, llevando a
cabo seguimiento de manera
eficiente y manteniendo un
registro detallado de las
gestiones realizadas

Carrera 14, Calle 12 esquina C.A.M Teléfono 3660600 - extension: 138

cédigo postal 661020
www.santarosadecabal-risaralda.gov.co



http://www.santarosadecabal-risaralda.gov.co/
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18v86h6SLy0ppVSM-SYQSo_4mwN4hhfh_
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18v86h6SLy0ppVSM-SYQSo_4mwN4hhfh_
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18v86h6SLy0ppVSM-SYQSo_4mwN4hhfh_
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1jYvSLRlgM0Ry_F3MnqSKwEVHkiaeI33-
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1jYvSLRlgM0Ry_F3MnqSKwEVHkiaeI33-
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1jYvSLRlgM0Ry_F3MnqSKwEVHkiaeI33-

ADMINISTRACION MUNICIPAL
SANTA ROSA DE CABAL
SECRETARIA DE SALUD

INFORME DE SUPERVISION

Fecha: 09/11/2016

Version: 2.0

Pagina 5 de 7

https://drive.google.com/drive/u
[2[folders/1tI175VIC2mPBfiJWiK
fMrO2iVpxSkwraK

06 | Participar en otras actividades que sean
programadas por la Secretaria de Salud y X
Seguridad Social.

N/A

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones X

La contratista cumple
sobresalientemente con las
tareas asignadas en el
marco de la ejecucion del
contrato.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

sin recomendaciones

4. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: se
anexa el soporte de pago de seguridad social del mes de febrero cuya planilla corresponde al

numero 36117712 del 12 de febrero de 2026

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
PENSION ENERO-2026 12-02-2026
SALUD ENERO-2026 12-02-2026
RIESGOS PROFESIONALES ENERO-2026 12-02-2026

5. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO: Garantizar la
gestién eficiente y oportuna de la informacién de PQRS relacionadas con la prestacion de servicios de
salud, incluyendo la elaboracién, envio y seguimiento de oficios y correos dirigidos a los entes de control.

Carrera 14, Calle 12 esquina C.A.M Teléfono 3660600 - extension: 138

cédigo postal 661020
www.santarosadecabal-risaralda.gov.co
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Se espera asegurar el cumplimiento normativo vigente y la trazabilidad de los procesos, permitiendo una
respuesta adecuada y documentada a cada solicitud.

6. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

7. ¢ EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? SI NO | X | caso afirmativo indique el
nivel de cumplimiento):

8. ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

X NO

Sl

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

Informe de actividades del contratista, soporte pago seguridad social, cuenta de cobro,
certificacion bancaria, Rut.

9. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO

s LX NO

SE ANEXA AL PRESENTE INFORME ACTA PARCIAL 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA GESTION DE INFORMACION DE PQRS
RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD, INCLUYENDO LA
ELABORACION, ENVIO Y SEGUIMIENTO DE OFICIOS Y CORREOS DIRIGIDOS A LOS
ENTES DE CONTROL, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO NORMATIVO Y LA
TRAZABILIDAD DE LOS PROCESOS DEL CONTRATO 210 DE 2026 EN LA CUAL SE
AUTORIZA EL PAGO Y SE ANEXA PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

10. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR: SIN OBSERVACIONES

Fecha de elaboracién 17/03/2026

Carrera 14, Calle 12 esquina C.A.M Teléfono 3660600 - extension: 138
cédigo postal 661020
www.santarosadecabal-risaralda.gov.co
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NDREA LORENA PALACIO GALLO
Supervisor

JULIAN MAURICIO ZAPATA

Abogado apoyo a Ia supervision

( Lee s %
GUSTAVO A“HERNANDEZ

rofesional capacidad de Gestién
Plataforma SIA OBSERVA

Carrera 14, Calle 12 esquina C. A M Teléfono 3660800 - extension: 138
cédigo postal 661020
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SECTIETARA DE
SALUD Y SEGURIDAD
MOLLWE EDM
SANTA FISA DECAEAL
INFORME DE SUPERVISION
DATOS GEMERALES
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL | rere 1 g IR oo DA o | oo
INFORME | L=
. Se reporta algin dessmpefio o
deficiente o a mejorar? - I:I X
FISICA PRESLIPUESTAL

PORCENTAJE DE EJECUCION Enar 504 3
Datos del supenvisor:
NOMBRE DE SUPERVISORES ANDREA LORENA PALACIO GALLD
DEPEMDEMCIA SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD

SOCIAL
CARGO SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL
ClUDAD EANTA ROSA DE CABAL
Datos del contrato supervisadao:
NUMERD DE CONTRATO | 256-2026
FECHA DE CONTRATO | 17-01-2026
CONTRATISTA | REINEL DARIO GRISALES ARBOLEDA
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1093221460
PROYECTO | 035 implementacidn a los servicios de salud

piblica en el municipio de Sants Rosa de
| Cabal :

VALOR | £13.200.000
PLAZD | 4 meses
FECHA ACTA DE INICIO | 20 de enero de 2026
FECHA DE CONTRATO | 17 de enero de 2026
FECHA TERMINACION DEL CONTRATO | 18 de mayo de 2026
ADICION
PRORROGA
SUSPENSION '
OBJETC: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN DEPORTE ORIENTADOS AL
SEGUIMIENTO DE LA RUTA DE ATENCION CARDIOVASCULAR Y A LA FROMOCION DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, CON ENFOQUE EN LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTD
MAYOR, LA POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD Y LA COMUNIDAD EN GENERAL,
DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN SALUD PUBLICA.

Alcaidia Municipal de Santa Rasa de Cabal

@ o e Carrera 1, Calle 12 Eaguing LAM
0 Tekilono; PEX 366 D00

W sanameatacabal-risaralda gauco Cidigo postal GE1020 4




SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

SECAETAR OF
SALUD Y SEGURIDAD

1. CUMPLIMIENTO DEL}"E’IEJETD: El contratista avanza en el cumplimiento del objeto
en ganeral un 50%, dy” sus funciones servicios profesionales en deporte orientados al
seguimiento de la ruta de atencién cardiovascular y a la promocion de estilos de vida
saludables, con enfoque en la atencion integral del adulto mayor, la poblacion en
condicidn de discapacidad y la comunidad en general, de conformidad con los

lineamientos establecidos en salud publica,

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES;

OELIGACION

NUMERD DE

:

1

=

:

of

DBESERVACTONES

Apovar  aclivamenie en  fas
aclividades de promocian ¥
prevenchbn da enfermedades
cardicvascularas en la poblacicn
general, adulte mayor y personas
con discapacidad del Municipio de
01 | Santa Rosa de Cabal, mediants la
implementaciin de progremes ¥
eslratagias espacificas, reallzar 10
actividedes mensuales. Garantizer la
documentscion de cada actividad |
mediente 18 recolecciton de lisiss de |
asistencia, evidencla folografica con |
consentimiento informade para su |
uso, ¥ la aplicacidn de encuestas de |
safisfaccidn que awelen la calidad,
tempo y adherencia de |s actividad, |
|

Para &l perodo comprendido entre &l
20 de febrero al 19 de meszo de
20268, sa reglzaron las siguisnbess
eciividedas:

1.1 Se llewd 2 cabo I3 aclvidad de
“Ejprcicias da movilidad articular y
dinamicas grupales”, con el fin de
estimular de manera active = 18
participentes con diferentes
dizcapacidades. B dig 2302120 horal
2:00 pm & 4:00 pm, heger: Caes da s
Inciuzibn 3TRC,

1.2 Se desarmmolld la actvidad *Circuito
de Sercicios cardiovasculares™ con
enfogue da promacion de hdbilos
gzludshles v practics da sctivided
fislca como mdlods prevencidn de la
anfermedad cardiovascular.
Alrededar d& 15 participentss, el dia:
L4020 horar 2200 pmoa 300 pm
lugar. CECIS Bamic La Hermosa -
STRC.

1.2 Sa realizd @@ actividad “Ejercicios
de mowilided amticudar y calemamiento
cargicvascular, por madSs  ds
sjercicios de movilidad, =& busca
meforar la condicidn cardiovescular.
20 aslefentes; dia: 280238, hore:
Z:00 pm a 4:00 pm, kega Carrera 16
#58-11, BTREC.

1.4 S& Bevé & cabno la sciividad de

GO0

wihiantamsadecabal-dsaraida. goves

Alcalcka Munézipal de Santa Fosa o Cabal

Carera 14, Calle 12 Exquina CAM

Telftons: FBY 366 0600 | o
Codigo postal BEI020 5 E

=
o

=Y
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SALUDY SEGURIDAD
| SOCIAL

“Rumbe temama”, con e fin de
esfimular de menerz active 8 41
participantss con giferanias
discapacidades. El dia 2T/02/28 hora;
200 pm a 400 pm, kugar: Cassts
comunal Bamo alla STRC.

1.5 3e realzd 3 scthidad “sjercicios
de movikdad y adlivacién”, con el fin
de promover actvidedes enfocadss
en el cukiado cardpvascudar, 16
paricipamtas, el dia 020325, hora
2:00 pm & 4:00 pm, Lugen, Casa de la
Inclusin STRE.

1.6 Sa deparold iz acividad de
“Circuilo de siercicios
cardiovasculares”™ con & fin de
promover &l cuidado cerdiovasculsr.
ZE ssigtentss, of dla:r 0300326, hors;
200 pm a 4:00pm, lugar: Bamio la
Hermaosa, STRC.

1.7 Be desarrolld la  actvided
“sjercicios e mzjoraméento |
cardiovasculsr”™ con enfoque de |
promocidn g habEok saludables y
practica de adlividad fisica como
método prevencitn de fa enfermedad
cardiovascular. Alrededor de 40
particpanies, al diz; 0&0A2E horas
2200 pm & 3:00 prn, lugar: Camera 15
gD 11, STRC.

1.8 S& realizd Iz actividad “sjercicios
de’ estiramientos”, por medic de un
protecoln de Eercicios de
estimmiantos, 58 busca mejorer la
condician cardicvascular. 20
asistentes dla: 10035, hora: 3:00
prm a 4:00 pm, lugar: lwgar: Bamio la
Hermoes, STRC.

1.9 Sa desarralld la astvidad “rumbs
teragia® con enfoque de promocda
de hébios saludables y pradlicz da
mCividad fisica como método
prevencion  de a8 enfermedad
cardiovascular, Almdedor de 44
paricipentes, & dia: 1380328 hor=:
3:30 pm a2 £00 pm, lugss Casets
comungl Barrio [talls STRC.

1.10 Sa desarmolid ia activided “rsmba
{erapia” con enfogue de promocion
de habitos salsdebles y practica de |
activided  fisica como  mébodo |

HDOO0®

v sanRrosedecabal-risaralda govcoe

Aocaidia Municipal de 5anta Rasa de Canal

Carmara 14, Calia 12 Esquina CAM
Talsforio: PEX 356 D600
Codigo postal BEI0
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prevencion de la  enfermedad |
cardicvascular.  Alrededor de 15
parilcipanias, al dia 1803258 o
3:30 pm a 4:00 pm, hegar; Casa de la
Inciusidn 8TRC.

n! e, |g,
1nupSkeKdu1ZIhoXUnS datohoRYE
L e e

Raaizo diez (10} aclividades,

Se avanze &l prasants objelivo an un
T4

Reslizar pruebas de {amizee
cardiovascular en B poblacidn
ganeral, sdulio mayor ¥ personas
con discapacidad, con el fin de
delectar de manera femprana
posibles resgos v brindar
ientecion sobre habilos de wids
galudable. realizar 10 actividades
mansusles, Garantizar la
| documeniscion de cada actividad
medzante B recoleccikin de listas de
gaistencie, evidencia fotogréfica con
| consentimlento Informado pem su
| uso, ¥ le eplicacidn da encuesias de
| sstisfaccién gue svalen k= calidad,
| Bempa v adharencia de la actividad.

| 2.1 82 reslizaron tamizajes de riesgo

El comratista seflale gque, para
cwmplir con este objetve:

cardiovascular, con el fin de detectar
gl nival de resgs de padecer
enfermeadedes cronlcas relacionadas
on & sedentarismo, los habsos
nocives, la edad, entre ofros faciores
de ri=zsgo. 14 pericipanies, diz:
23026, horad 100 pm a 400 pm,
lugar: Cass dala inclusidn STRC,

2.2 Se |levaron & cEbo tamizaies de
fiesgo cardiovasaular en el grupo de
la Gasa de la Inchwsion; con & fin de
detactar v controlar, el nivel de riesgo
da padecer enfermedadses crinlcas
relacionadas con ¢l sedentarisme, jos
h&bitos y la edad, a 4 parlicipantes, el
dla 2402/2026 hora: 3:30 pm a 4:00
pm, logar: CECIS Barmio la Hermosa
=STRG,

2.3 Se mealzaron tamizajes de riesgo
candiovascular, con & fin de defactar
e nivel de: rfesgo de padecar
enfarmedades crinicas relecionsdas
con o sedentarismo, los habitos
nocivos, le edad, ene oiros factonss
derlesgo. Asistentes 16 personzs, al
dla 28022026 de 0300 pm & 4:00
Pm, Lugar Camerm 15 & 9 -1,
ETRC.

24 Be llevaron a cabg lamizajes de
riesgo cardiovesculer en &l grupo de
Iz Casa de la Inclusion; con @ fin de
datactar v controlar, & nivel de rissgo
g padecer enfermedades crinicas
relacionadas con o sedentarizmo, los
habitoe v i3 adad, 8 16 parficipanias,
e dla 2702026 hora; 2200 pm B
400 pm, lugar Cesels comunal

OO0

Wit santasadecabal-risaraida goves

Alcaldia Municipad de Santa Rosa de Cabal |

Carrera 1, Calle 12 Eaquina CAM |
Tadfnrio: PEX 365 D600

Codigo postal 861020 4




| Barrio il STRC.

|
| 2.5 Sa reslizaron {amizajes de resgo
I cardiovascular, al grupa Casa de la
Inclusidn, con & fin de debectar el
nivel de mesgo da  padecer
| arfermedades cronicas relacionades
con = sedenmtarisma, los habidos
' nocivs, |a edad, entre otros feciores
| da riesge. Agistantes 12
I participantes, ef dia 0203728, hora
' | 2:00 pm a.4:00 pm, Lugar: Casa de [a
Inciusian STRC.

2.8 52 reglizarcn tamizsjes da rissgo
eardiovageular, con el fin de detectsr
al nivel de riesgo de padecer
enfermadadas crinicas relacicnadas
con & sedentariamo, los  habidos
nocias, la edad, enlre oiros faciores
de reapgo. Asistenies 8 parsonas, al
dia 05032026 de 02:00 pm a 4:00
| pr, Lugar: Carrera 168 8 =11, STRC.

“E.7 Se Bevaron @ cebo temizales de
" | riesge cardiovascular an el grupo del
CECIS; con Bl fin de detectsr ¥
condralar, el nivel de resge de
pedecer enfarmedades crinicas
| relacionadses con el sedentarams, los
! hitbilos vy la edad, a 14 parlicipantes,
el dia 100026 hora 2:30 pm a
4:00° pm, lugar CECIE Bamio |a
Hermosa = 3TRC,

2.8 Se realizaron famizaies: de riasgo
cardiovascular, con el fin de detectar
&l nival de riesgo de padecer
enfermedades cronlcas relacionedas
oo & gedentarismo, los habioz
nacivos, |8 adad, entre ofros GBacliores
de rissgo. Asistantas 11 personas, al
dia 1300372026 de 02:00 pm a 4:00
Pm, Lugar, Caseis comunal Bamio
ltalia.

2.8 8e reslzaron tamizajes de resgo
cardiovascular, con el fin de datectar
el nivel da riesgo de padecer
enfermedades cronicas relacionadas
con e sedentariema, los  habiios
nocives, e adad, enire cires Taciores
de riesgn, Asislentes 5 parscnas, al
dia 13032028 de 0200 pm a 4:.00
Pm, Lugar;, Casa da la Inchusion
5TREC.

Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Cabal

ﬁ @ G e Crrera 14, Catle 12 Esquina CAM
Teléfance PEX 365 160

wan santarosadacahakrisaraldagoves Codign: postal BEIOEC
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210 Se . realizanon  Bminapes 9o
rigege cardiovascular, con al fin ds
detactar el nivel de fesgo de padacer
| anfarmedades créndcas relasicnadas
| gan el sedentademo, loe hdbilos
| mocivos, 1a edad, entre oiros factores
| da riesgo. Asistanies 5 personas, al
| dia 18/03/202% da 02:00 pm a 4:00
g, Luger, Camera 15 # 8-11, STRC.

hitps:fidrive ogogle comidiveTolders!
InupSkerduiinexlinS dAlohalYX
WEh-Puspedrive |Ink

wf |

Realizo diez {10) actividades.

Sa avanza &l presania objethvo en un
.4 % |

mayor ¥
Eco Turlsmo

Facilitar la inclusion del adulto
personas con
discapacidad en actividades de
y tamalismo,
promoviendo su  pardcipacidn
gz | activa en programas recreativos
y terapeuticos en la naturaleze,
an colaboracién con programas x
de Discapacidad. (Esta acividag
&8 programada por fa Secretaria
de salud, evidencias por evento.

El contafista sefiala que, para
cumgr con este objstivo:

4.1 Se realizo B actividad
"Caminata scoldgica” con el fin de
promover & ecofursmo se busca
mejorar la condicidn fisica de 20
parficipantes, o dia 100328, Lugar
Barrio ia Hermosa STRC,

X link

Se reslizo wna (1) actividad

Se avanza al presente objelivo en un
7.44 5%

¥ actividades
sorregimientos,

Desarmafiar & imparts un minimoe de
10 aclividades educailivas y da
sensibllizacidn al mes, de las cuales
8 serén en enfornos whanos ¥ 2 an
aniomos rerales,
pa | @lbergues de adulic mayor, casa da
la inclusidn, instituciones educalivas b4
bamos
Garanfizar la
documentacién de cada
medianta 1a recoleccion de listas de

Incluyendo

activided

El conlraists esfisia gque para &
cumplimianto de este objetivn:

4.1 o realzrd la activided “Talker d=
getimuiscion de @ mokicidad fina’,
por medio de un taksr de pintura, se
dan recomendeciones pere el
deezrrodo flsico v cognhitive da, 15
paricipantes, dia: 2302436, hom
200 prmoa 300 prm; lugan: Casa de la
Ingiusidn STRG.

4.2 Se realizd o tader “Sobre cuidado
lumbar® con & fin de sensibdizar 15
participantss EoDrE Bspacios
fundamentales para el cudade v
tratamisnto da anfermadades
eadovasculares e dig 24008025
horm: 3:00 pm a 400 gm, lugan
CECIS bamin La Harmosa STRC.

OO0

Wi santarsaoarabal-risaraids.pov.so

hlezidiz Municipal oe Santa Rosa de Cabal

Camera M, Calla 12 Esqusna CAM
Telefano: PEX 365 O8O0
Ciéidipn posizl B5I020
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asigtencia, svidencla fotografica con |43 Se meaizs la charda "Sobre
consenfimientc informado para su ; nulrician saludabie® con & fin de
usa, v la aplicacién de encuestas da MHIJ'!?:EEE participanies del grupa
salisfaccidn que avelen le calided, ASCW ' sobre
tiampo y adherencia de la actividad. L‘fi'kml "‘.“': k3 H’m "m m:‘

200 pm & 4:00 pm, lugar: carrara 15
i# 8 — 11 BTRC — Santa Ross de
Gabal

4.4 Sa levd & cabo |8 sclividad da
“Charla sobre nudnicion  safudabie”,
con el fin de conclentizar & los
paricipantes de cémo debe ser el
cuidadas  wasculsr, parma  evlar
complicaciones. 41 seistentss. El dia
20228 hora 230 pm & 330 pmy,
leger: Casate comunal Barrio Halia
STRC.

48 Be realizd la aciividad “Cherla
sobre hibltes saludables”, por medla
da folletas educafives, @  dan
recomendacicnes pama |8 salud
mentel y promocidn  de  habltog
saludables, 15 parficipanies, & dia
0203126, hora 200 pm & 4:.00 pm,
Luper; Casa de la inclugién STRC.

48 S Fevo a cabo |a acividad
“charla T ] prevanciin ¥
tratamiento de le dlabates” por madlo
de folletos educalvoe, se dan
recomendacicnes para @l cuidade |
cardiovascular y promoodn  de
haihitng esludebles, 34 pariicipantse, |
El dia 03/03:/26 hora: 2:00 prn & 3:00 |
. lugar Barrio la hermosa STRC, |

4.7 Sa reelizd |z actividad "Charla |
sobre ! cusdado renal®, con el fin de
prommover actividades enfecadas en la
prevenchin de enfermeadadas
cardiovagcutares. 40 participantes, &l
dis DHT2028 hom: 2:30 pm a 400
prmy; fugar: carmera 15 # 8 - 11 STRC
—Santa Riosa de Cabel

248 Be llewd a opabo la aclividad
*Cherle =obre beneficioe de la
acihidad fslce® con e fAn de
promever adividades enfocadas en la
pravancidn da enfemedades
cardiovascukanes. 20 participantes, 2l
dia 1O/DEDZE hora: 2:30 pm & 3:00
pm, lugar: Bamio la hermosa STRE.

Wcaldia Municipsl de Santa Rosa de Cabal

ﬂ @ ° e Carrara 14, Calle 12 Esquing CAM
Teléfonn: PEX 356 D600

wwasantamsadecabal-risaralcagouce Cidigo postal BEIGED
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S148 Se levo 3 cabo |z scividad
# | "charia sobne prevancian ¥
tratamiento de le HTA" por medio ds
follefos  educhihios, a8  dan
recomendaciones parm & cuidado
cardioveeculsr y promociin  de
habltos seludebles. 44 parficpanies,
El dia 130328 hora: 2200 prm 2 3:00
pr. Regar: Cassta comunal Barmio
=

; 410 5& bevo a cabo la actvidad
o “charla scbre  prevanciin ¥
fratamienta de & HTA® por medio da
| follates  educalives, S0 dan
| recomendacionas para al  cuidado
| cardiovascular ¥y promocidn  de
| habitos sakedablas, 15 parficipanies,
£l dia 180428 hora: 2:00 prm a 2:00
pm, luger Ceea de la Inclhesidn
STRC,

W, ?uw-mmaunh: s

Realizo diez (10) actividades.

Se avanza ol presente objefive en un
744 %.

El conmrasiste esfisls que pars el |
Participar de manera proactive en cumpiimiants de este objetho:
0% | oirae actividades gue se |= asignen

x 5.1. Se realizd & apoyo & la sctividad

dsﬁfﬂ:d mrlﬂ 9 SeuE *Apoyo gnape GECIS® con & fin de

; reafizar un telfler saludable v

calebreciin dal dis da la mujar v dal

gia dal hombre, aFedecor da 22

parficipantes. El dia 17/03/28 d= 1:00

pm & 300 pm. Legar: Santa Rosa da
Cabal

ptipe:fidrive google comidrvelfokd
gra/1nupSkskou12ihoXUpS dAto
hoRYXWSh-usp=dilve link

e reafizd una (1) actvidad.

Se gvarza el presente objetivo an
un 7,14 %,

El contratista sefala que para &
cumplimianio da esha objetiva:

6.1 e reglizd |2 actividad "Apayo
4~ en & process de Inscripcidn de

-

_
| s

czbdia Municipel de Santz Resa de Cabal

@ @ a Carrera 14, Call 12 Esquina C.AM | | ()
ﬂ Tebédona: PAX 3655 D500 %

wwnsantarg aoecatal-rizaralda oo Cidigo pastel 561020
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Facilitar &f proceso de mecrpcion discapacidad” con el fin de
para la cartificacian de discapacidad. ‘ facilitar al proceso a la pablacion
{Esta sctividad es programada por la en condicidn de discepecidad |
Secretaria da salud, evidencias por reslizands el trabajo de recapoidn |
evenio) | de documentos y diviigacion de
| ‘mirmacitn vies medes sociales.
| 20 personas inscrites. Hora: de
1200 pm a 200 pm. El di&
| 120326 Lugar: CECIS Barrlo La
| Hermosa STRC.
Se realizé una (1) actividad.
Sa avanza el prasents objetive an
un 7,14 %
X El contrafista sefsia que para &l

Raglizar 1 intervencion samanal an
la casa de k& inchusidn con relacidn
acltividades [Gdicas v deportivas.
documentanda  la  asistencia ¥y
resultatdos & frevés de fetas v
evidencia folografica.

sumplimients de ezte objative:

/ | 7.1 8e desarmollo I8 actividad de

‘apayo casa de la inclusidn®, con
al fin de detectar el nivel de
riesgo de padecer enfermedades
erdnloas  relacionadas con 8l
sedeniariamo, los nabifos
nochvos, la edad, enfre  otros
fectores de nesgo. Asistantas 15
personas, el dis Z3M22026 de
0Z:08°pm a 4:00 pm, Casa de la

Ig.-tﬂhﬂiﬁn STRE.,

A | 7.1 Be llevo a cebo la ectividad
da “apoyo casa de la incluskin®,
por medio de folistos educsiivos,
sa dan recomendacionss para la
galud menizl ¥y promocidn de
hibltos saludables, ieniendo en
cuants ofros faciorss da fisggo
Agistentes 15 pergonas, el dia
02032026 de C2:00 pm a 4:00
pem, Cesa de ia Inclusion STRC.

hitipscifdrive.googls.comidrvalioidars!
1nupSkskdu 2heXUpS dAtohoRYX
WSh-*usp=driva_link

Realiza dos (2) ectividad

Se avanza &l presente objetivo en

Ge0a®

wiwnsssniaressdeca bal-rsaralda govco

Aiceldia Municipsl e Sarta Rosa de Cabs!
Carrera ¥4, Calle 12 Esguing CAM
Tetefono!. PAX 366 D&CO

Cidigo pogtal SE1020
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un 7.14 %
Concepto general del cumplimiento de Se evidencla gue =i contrafista .
l=s obligacionas X presenta un avance de 50 % en

2l deggrrello del objeio confratado
v en las obligaciones ezpecificas
del conireto en un 7.14 2% de
avance

3. RECOMENDACIONES © SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL
CONTRATISTA; Ninguna.

4. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM FERIODO DE PAED FECHA DE PASD
AND - MES ANG - MES - G4
1036 - FEBRERD .~ 2026-93-09
SALLD 2026 - FEBRERD  ~ | 2026-93-09
| RIESEOS PROFESIONALES 026 —FEERERO “ | 20126-03-09

El contratista realizo el pago de la seguridad social integral, correspondiente al periodo
laborade, encontrandose a paz ¥y salvo segdn la planilla No, 9500456505 mes de
febrero 2028, adjunta por el contratista, /

5. RESULTADD ESPERADD AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO: Se
espera el cumplimientio del 100% del objeto del contrato a través de la prestacion de
sefvicios de un profesional en deports crientados al seguimiento de la ruta de atencidn
cardiovascular v a la promocién de estilos de vida saludables, con enfogue en la
gtencion integral del adulto mayor, la poblacién en condicién de discapacidad vy la
comunidad en general, de conformidad con los lineamientos establecidos ‘en salud
plblica. '

6. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

T. AEXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? 51 NO | X [En cago afmative ndigus &l aved de eurmplmiednol:

B. ENTRESO INFORME DE EJECUCIONT

SI % NO

RELACHONAR SOPORTES DEL INFORME: Se anexs

OBJETIVO 1: BE REALIZAN 10 ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD
CARDIOVASCULAR EN EL ADULTO MAYOR, DISCAPACIDAD ¥ POBLACION EN GENERAL

DBJETIVO & SE REALIZA 10 ACTIVIDADES DE TAMIZAJES DE RIESGC CARDIOVASCULAR EM CECGIS

#bczidia Municipal oa Sarta Acea de Cabal [emme= o ]

Carresg W Calle T2 Esquina C.AM
fNONcN e |

wiwwsantarsadacail-Asaraldagoven Cédigo postal 5620 4

e
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B. ENTREGS INFORME DE EJECUCIONT

51 " NO

RELACIOMNAR SOPDRTES DEL WFORME: Se anaxa
OBJETIVO 1: SE REALIZAN 10 ACTIVIDADES DE PROMOCION ¥ PREVENCION DE LA ENFERMEDAD
CARDIOVASCULAR EN EL ADULTO MAYOR, DISCAPACIDAD ¥ POBLACION EN GEMERAL

OBJETIVO 2° SE REALIZA 10 ACTIVIDADES DE TAMIZAJES DE RIESGO CARDIOVASCULAR EN CECIS
BARRIO LA HERMOSA, ASOVICHE, REMINISCENCIAS Y CASA DE LA INGLUSION.

DEJETIVG 3 5E REALIZA 1 ACTIVIDAD DE ECOTURISARD.

OBJETIVO 4: BE REALIZA 10 ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y DE SENCIBILIZACION CHARLAS Y TALLERES
DBJETIVG 5 SE REALIZO 1 ACTMIDADES DELEGADAS DESDE LA SECRETARIA

DEJETG B SE REALIZD 1 ACTIVIDAD DE APOYD A LA INSCRIPCION PARA EL CERTIFGICADD CE
| DESCAPACIDAD

CEJETIVG T; SE REALIZA 2 ACTIWIDADES DE APOYO A LA CASA DE LA INCLUSION.

B PAGSO DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPOMNDIENTE AL MES DE FESBRERD DE 2028

&, CUENTA DE COBRO

10. EVIDENCIAS FORMATO DISITAL

11. CERTIFICADD OE EMTREGA DE EVIDENCIAS |

jyiips Fidrive nooole comidivadolders!] nupBSkelidu] 2iheXUeS  ghlnhol YAVYEh-?usp=3rive i

8. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO
| 8 [ x| 1 ~ ®a | |

| S ANEXA AL PRESENTE INFORME AGTA PARGIAL N2 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
| BERVICIOS PROFESIONALES N°. 258 DE 2024 EN LA CUALSE AUTORIZA EL PAGD, |

10. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL EUPEWF{: Mo aplica
Fecha de slaboradion's abiril.de 2026
~ I

GUSTAVO ADOLFD HERNANDEZ GARCIA
Supervizor: 514 DBSERVA. ll_

Alcaldia Mumicipa! de Santa Rosa e Cabal

s " |
ﬁ @ ° ° Carrera 14, Calle T2 Eaquing AN | | (@)
Telsdono: PR 38 OH00 L .ﬂl

wAwWSarnrsatecEhal-issralos govio Cidgo pratal 651020 4






' N SECTETAIIA ER
! w SALUDY SEGLURIDAD Versitn: 2.0
| A SOCIAL

=24 SANTRNISA B Easa g
ADMINISTRACION MUNICIPAL
SANTA ROSA DE CABAL
INFORME DE SUPERVISIOM
DATOS GEMERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL

INFORME 22 oz 1126 A #H 3 b 1)
i Se reporta algun desempefic deficiente 0@ |

| meporar? 5l |_| NO |_

; FISICA PRESUPUESTAL

| PORCENTAJE DE EJECUCION 50% 50%

Datos del supervisor: | L .y
MOMBRE DE SUPERVISORES PAULA AHD'HEA OROZCO RIDS

DEPENDENCIA B Eutlsecrelarr-a de salud publica y aseguramiento
CARGO I ‘Subsecretaria de salud publica y aseguramignto
CIUDAD = | SANTA ROSA DE CABAL

Datos del contrato supervisado:

R o —
NUMERO DE CONTRATD 390-2026 _i
FECHA DE CONTRATC | 21 de enero de 2026
CONTRATISTA TATIANA MAFL'_L"'. ECHEVERRY ALZATE
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT T 1| 28kTaanh. =

Foralecimiantd para 13 ingpecesdn  vigilancia v condrod-en
PROYECTO calidad de servicios de salud en el municipie de santa rosa
de cabal
Vil OR 5 10.600.000
PLAZD 4 meses
FECHA ACTA DE INICID | 22'de enero de 2026

i 21 de mayo de 2026

| FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL
CONTRATO
ADICION
PRORROGA
SUSPENSION |

Akzida Mumcipal de SanlaRosg de Cabal =
Ganrera 14, Catke 17 Esmana TAM
Telcfong: PEX 366 504 ?**i-]ﬂ}
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| SECRETARIA 6 Fecha;
XJ SALUD Y SEGURIDAD | [ Versién: 20
| STEA LR E“EML 155.&'“3 I ﬁe!

|  SAWINROGA DEEAML

Prestar serviclos de apoyo-a fa gesbin como atoliar ﬁ_a erfermera para apoyar ios procescs de la
secretana de salud, incluyendo el seguimiento y repore. De los evenios de nlerds en sabud pdblica al

siviglla; 1a gestidn de informacién y el apoyo administrativo ¥ operalivo-a los programas de-la enfidad,
conforme a la normatividad vigenie

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

I CUMPLIMIENTO DEL OBJETO: Se avanza en un 50% en ef objeto del Conbralo, en las
actividades de foraecimiento de la geshon de la secrelana de Salud ¥y Sequndad Socal del municipio de
Santa Fosa de Cabal,  Preslar lod  senvicios de apoyo a la gestidn como auxiliar-de enfermeria para
apowar kos procesos de |8 secretana de salud, incluyendo el seguimiento y reparts. De bos sventos de
interas en salud poblica al singila, fa gestitn de informacién y el apoyo adminstrativo y operative 8 s
programas de la enbdad, conforme a |a normatividad vigente

2 GRADC DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
i OBLIGACION wlelelslz OBSERVACIONES
o0 = ad @ H
i Uy | oG 8
i 2|4 2980z
=8 o< | % | @
3 o o
Realizar 15 intervenciones educativas actuidadas.
en promocian ¥ prevencshn  an 3 .
zona urbana y rural del municiplo. de : Lo e o L
; X grado 101 del co macional 26 ca
laz - ‘siguienies anfermedadeas Nalraat -0 srrn e e calel
g1 |1 malarias  meningiis,  mortiidad
materna  extrema,  mortakidad s adpunta fnk donde se encu=rira la
matama, movialidad perinatal, avidencia de |a actvidad 1,1
mortakdades  menores’ de-5 afos hizps Aidrive gcogle comidrive/u@ifoldars/
paralisis facida parotiditis, sarampidn, IwONRohOIEVYErSbOTEmW Hitigaty
=ifilis gestacion ¥ congénita, téanos Y
necnatal, WHI, viclencia de genero, |
viruela simica, infecciones asociadas "i:d:'*ﬂ’:“za‘::‘ Z ”?a“m“' e dﬂ
a° procedimientos quirdrgicos, cancer Emm W1 =anta ross de cabal
de mama ¥ cuslle wulenno,
enfermedades  huérfanas, defectos se adjunta link dande s& encuentra ka
congénios, | evidencia de ta actidad. 1.2
Ve, pood e comidiveiiiokiars!
[P IACEWE,
jardin mraucaras 27 de febrero 2026
santa rosade cabal.

Ahcakily Municipal de Sants Basa do Cabal =

0 @ G @ Carrera W, Calln 17 Esquina CAM ;
Bafnnn PEXIGEOROD o O
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Fecha
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Pagina 3 de 8

se adjunta §nk donde se encusnina
oadenca de lo acividad 1 3

htps: fdrive. google. com/drmesutidens
114eKQ-

E6 SVGPv581

14 se resizan ¥ educaciones en el

grado 703 del coleglo  nacional 10 de
marzo 2026 sanla rosa de

se adurila link dande 52 encuania @
mﬁunﬂa de la aclividad 1.4

gmdu'ﬁl-l H:ﬂm nacional 10 de
marze H25 santa rosa de cabal,

se adjunta link donde s& encuenira 13

eaclenci de la actedad 1.5

hitps;idrive. googke. comidrive/uMTolders)
|

16 se malzan 3/educaciones en e
bario san bema ¥ la reina 10 de
rmargn 2026 sanka msa de cabal

ze adjunta link donde 56 encoentra la
syidencd oe i3 a:hu'iﬂml]‘E
hbips b e okdars!

fabdos 17 de mazo 2026 auditario
pascusl sants rosa de cabal

se adjunta fink donde se encuentra ia
Hdanua de lua-cmmhd'l T

1.8 se realiza 1 Bducacitn en & grupo
latidas 1B de o 2026 Audiona
pascual santa resa deo cabal

600w

Hlcaidin Morvcipal da Santa Aosa de Cainsd [=1

Career 14, Calln 2 Esoquina C4,M :
'-'.'|uImIL. PR JE5 0600 | E'-"__.ﬁ;
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SAA LRGN [ CARN)
ge pdjunta link donde sa encuentra la
pvidencia de la actividad 1.8
e i I
I
Bnyz
Eﬁ:& en el presente objetivo es de
B
Realzar Ias respectivas isa realizan iodos os: seguimsemnos,
seguimientos de Ios eventos de sspondientes samanas 3 semana an
02 | interés en salud piblica y el reporte la plataforma sivigila.
en o archivo asignado por la edjunta link #nCLen
secrelana  de  salud  de las . :mﬁmhmgt .
enfermedades de interés en salud hitps /idrve. googie. com/drvedu/cklers/
plblica asygnadas. MeplpHa3Sm7tsoTaey pidwtaTPin
El-avance en' ¢ presente objstivo es de
8.33%
‘#" —
i la realizo  fas siguendes.
Reaizar  wistas  domiclanas Schve
dentificands  los nesgos  indhaduales |
i : X 31 reafiea visita epidemiclogica de
ga | ¥ familiares de los pacientes que s “yhmwld-li?nmduﬂdﬂ

cazo de fosfenna 5 mafao
EJ:EE veqada el silancio santa roes o
= 1-=18

se atyunta ink donde 5o encusnia @

campo ¥ bisqueds acliva de paciente
con posible caso de |RALG 16 maro
2026 weneda el manzanillo santa resa de
cabal

s adjunia link donde 8 encuensra ia
eu'dem:‘u de |z aciividad, 32

INBOk v IR
2

Ef avance en & presents objglivo es de
B.35%

Geo0®

Mcaldes Miniops! de Senta Anse o Cabal =
Carara 14, Calle T Exquina CAM
el P 36 0600 &

LR s L
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RAHTA I DECHIL

T Entreaar informes, y regisiros da las La confrafista resfico fas  scquienies
acthvidades realizadas, incluyendo aciividades
o8 | Gaioaciin y damas svienciat; o& Pars ke paksds f: conkleis oW |
: ! X informes ¥ megisiros de las achvwdades
manera ordenada y en iempo feaiizacias  incluyendo  listas  de
gronoldgico, chequeo actas de verficacdn, y demas
mvidancias, do manera ordonada ¥ oen
fismpo cronoltgion l
Evidencas que se pueden apraciar gn |
cada uno de los alcances, al igual que
compilada en of siguiente DRIVE.

s adjunta bnk donde se Bnclsnbra is
evidencs de |3 actividad 5
hittps.ildrive. google comMrivewGifokfers)
14¥18DaTxuMUnGAFINFFhat-phgN| Em

El avance &' &l presenis obesive es-de |
433%

Realzar s verficaciones y 6.1 s5a apoyo a la jefe stefany
- promover el reporte de las ek en capacitacsin de vigilancia

herramientas digitales establecidas . & comunidad, y covecom en
par la secretana de sakud a fin de x s w!fﬂgﬂmﬂ
| poder realizar |a vigllancia basada i ca

e ke comunidad: e mdfunta link donde s& encusnira
evidencia de 1 actividad 8.1
hidps.iidive google comidrveiufdokderns
1pBin_g304BU078.
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El avance en el presente objofivo =5 da
B.33%

K Ha evidenca que la contratisis presento
Conceplo general del cumplimenta de [as un avance del 5% en el desamollo dal
ohbligaciones. chbjelo confratedo y en las cbligacionas,
especificas ded contrato en un B 33%de
avance

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPEND DEL CONTRATISTA:

Kicaldia Municipal de Santa Roea de Calial
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4. RELACGION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM | PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ANG - MES ANO-MES-Dig"
PENSIGN 3026 febraro 2026-03- 04
SALUD el 2075 - febrero = 2076-03- 04
RIESGOS o 2026 - 03 -
PROFESIONALES B kar 3! ’/

La contratista realizo el pago de la sequridad social integral, comespondiente al periodo laborado
en-:mirﬁndl:-:lase a paz y salvo segon planila N 4641478446 comespondients a los dlas laborados gl mes
e febraro del 2026

5. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO: S espera &l
cumphmiento del 100% en las actvidades de fortalecimiento de la gestidn de la secretana de Salud y
Sequndad Social del municipio de Santa Rosa de Cabal, en  prestar 105 senvicios comd auxiliar de
enfermeria para apoyar kos procesos de la secrelaria de salud, incluyendo el seguimiento y reporte. De
K5 pventos de interés an salud pobbca al sivigila, la gestidn de informacidn ¥ ol apoin administrativa j'
operatvo 3 los programas de (3 entidad, conforme a la normatividad vigente

6. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS: NA

7. (EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? EIE! NO X {En caso afirmativo indique el nivel de
cumplimienic)

8. ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Sl X KO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME: Se anexa

[ DBJETIVO 1; =e realizan ka5 15 inlervenciones educativas en promocion y prevencidn: &n la zona
- urbana y rural del municipo  de las siguientes enfermedades [ malanas. meningitss, marbilidad materna
| extrerma, mortalidad  malerna, mortalidad perinatal, mortalidades menores de 5 aflos, paralisis
| facida parctidiis, sarampitn, sifilis gestacidn ¥ congénita, tétancs neanatal, WHI, vialencia de ganero,
virdela simica, infecciones asociadas a procedimientos quiringicos, cancar de mama y cuello werng,
enfermedades huérfanas, defecios congénitos, )

OBJETIVO 2: se realzan los respeclivos seguimientos de kas eventos de interés en salud publica y el
reporie en el archivo asknado por la secretana de salud de ias enfermedades. de nterds  an salud
plblica asignadas.
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OBEJETIVO 3: Realiza 2 visita domiciliara identiicando os resgos mdividuales v familiares delos
pacienies que se requeran

OBJETIVD 4; sa Participa en tas demas aclividades - programades  par la Secretarta de Salud y
segundad social

OBJETIVO & Se entregan los informes y registros de las actividades realizadas, incluyendo |as listas
de chequeo, actas de verficacin y demas evidencias, de manera ordenada v en tismpo cronoldgico,

ORIETIVO 6! Realizar |las venficacionas v promover el reporte de las hemamientas digitales
| establecidas por ia secretaria de salud a fin de poder realizar |a vigilancia basada en la comunidad.

8 PROCEDE PAGO EN ESTE PERICDO

) 8 & en_ il NOL__J s
SE ANEXA AL PRESENTE INFORME ACTA PARCIAL N. 2 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NUMERD 320 DEL 2026 EN LA CUAL SE AUTORIZA EL
FAGD.

10. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR: NA

Fecha de elaboracin marzo 24 de 2026
PAULA RE&s ORDZCO RIOS e
GUSETAVD N& GARC|A

SUPERVISORA
SUPERVISOR StA OBSERWVA
Subsecretaria de salud publica v asepwmmiciio

Abogatid - Contratista
Apoyo & 18 Supenasicn de Contrafos

Aeadilia Municipst de Santi Ansp de Cabad
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