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PERFIL SEGUN RESOLUCION DE 1 e
Reemplaza HONORARIOS VIGENTE -~ . Profesional Universitario |
Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestidn administrativa y/o asistencial en |3 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E,
APLICA POR HORAS: ND VALOR HORA: | NUMERO DE HORAS: —f |
VALORTOTAL: $3.904.000 |PLAm
cop S De conformidad a Ia disponibilidad:presupuestal expedida por la Direccién Financiera

PERFIL REQUERIDO:

ﬁs‘r?.!ulos': 1 Titulo de farmacidn universitaria profesional - tarjeta profesional en casos reglamentados por la ley.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia
USTIFICACION DE LA CONTRATACIGN

1. Que la subred integrada de servicics de salud es una empresa social del estado creada come una categoria especial de entidad piblica descentralizada, con personeria juridica, patrimonia propioy
autonamia administrativa mediante el acuerdo 641 de 2016, gue tiene por objeto prestar servicios de salud integrales y de calidad en todos los niveles de complejidad a la poblacidn objeto de las
localidades de chapinero, Usaguén, Engativd, suba, barrios unidos y demds que demanden los servicios de salud, contribuyendo al mejoramiento de |a calidad de vida de la poblacidn. quienes, a
traves de un régimen de contratacidn de derecho privade, hace que con mayor agilidad pueda dar cumplimiento a la satisfaccién de las necesidades de toda una poblacién bajo el postulado de hacer
una efectiva y eficiente garantia al derecho a la salud y saneamiento ambiental, poniendo de plano en forma clara la primacia de Ia vida humana sobre cualguier farmalidad nermativa.2. Que de
confarmidad con el Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se someterdn al régimen del derecho privade, pero
podrdn aplicar, discrecionalmente las cliusulas excepcionales previstas en el estatuto General de Contratacion de la Administracion piblica. 3.No obstante a lo anterior, esta dependencia no cuenta
cen el recurso humano suficiente para atender todas las funciones, motivo por el cual se requiere de |a contratacién de un PROFESIONAL UNIVERSITARIO |, que contribuya al desarrolle de las
arctividades propias de |a oficina de sistemas de |a Subred Integrada de servicios de salud Norte E.5.F. conforme a lo expuesta anteriarmente.

OBLIGACIONES

1. Apoyar a la solucién de temas relacionados con proyectos de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones.

2. Apoyo en el proceso de actualizacién y soporte de [os médulos administratives, financieros y asistenciales del Sistema de Informacion Hospitalario — HIS de la Subred Norte,

3. Capacitar &l personal asistencial y administrative en los diferentas madulos asistenciales, financieras y administrativos del sistema de informacidn hospitalario - HIS

4. Elzberar y ajustar los disefios de los formatos institucionales {Historias Clinicas) con los lideres de los procesos con el fin de serimplementados en |z entidad en el sistema de Informacidn de
acuerdo a las solicitudes realizadas, de igual forma realizar las medificaciones y actualizaciones de acuerdo a las necesidades de los procesos.

5. Participacidn activa en el proceso de revisidn, soporte e implementacidn de las actualizaciones del sistema de informacién Hespitalario HIS en los modulos administrativos, financieros y
asistenciales de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Subred Norte ESE.

6. Brindar el soporte técnico remoto, telefdnico y/o presencial del sistema de informacion hospitalario - HIS de acuerdo a necesidades establecidas por los diferentes procesos de la Subred Norte
ESE.

7. Apoyo en la ejecucidn de las estrategias definidas para el desarrollo de Ia plataforma de Interoperabilidad de |a Secretaria Distrital de Salud.

8. Disefio de consultas en el motor de base de datos para extraccion de informacicn del sistema de infarmacién hospitalario - HIS de la Subred Norte ESE.

9. Generacidn de reportes cuando sea requerido por parte de los lideres de procesos del sistema de informacion hospitalario - HIS de la Subred Norte ESE.

10, Responder a las incidencias interpuestas a través de la mesa de servicios relacionadas con el sistema de informacidn haspitalario - HIS de la Subred Nerte ESE.

11. Participacién en la elaberacion de Procedimientos, instructives, manuales, gulas, que interviene el drea de Sistemas.

12. Realizar seguimiento e implementar cportunidades de mejera a las inconsistencias, errores y/o inconvenientes presentados en el funcionamiento de los sistemas de informacidn hospitalario - HIS
y las relacionadas con la eficing de TICS de 1a Subred Norte ESE.

13. Planificar, erientar, analizar y ejecutar las distintas actividades conducentss al mejoramiento de los sistemas de infarmacién de |a entidad.

14, Ser multiplicader en el proceso de capacitacion

15. Presentar informe periddico sobre las actividades desarrolladas

16. Apoyo en la realizacicn de informes propios del drea de sistemas.

17. Brindar todos los soportes que designe el supervisar del contrato que tengan relacidn con el perfil y con la misidn, vision del procese a gue hace parte y de la institucidn Las demds actividades que
sean asignadas por el referente del &rea afines con el chjeto del contrata.

18. Elaborar y ajustar tablerps de contral que se designe por parte de supervisor,

19. Las demas actividades que sean asignadas por el supervisar de drea y a fines con el objeto del cantrato.
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Direccidn Operativa de Gestidn del Talento Humano Certifica:

Que segun el artfcule 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar |a prestacion de servicios. Los contratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podrdn celebrar cuando
no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratardn”

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Direccién Operativa de Gestidn del Talento, certifica que después de analizar la planta de personal se tramita el
presente requerimiento por una de las siguientes causales:

1.Que, de acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte
E.5.E, no existe personal que pueda desarrollar |a actividad para la cual se requiere contratar |a prestacion del servicio.

2.Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del drea mencionada y la justificacién del asunto, la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.5.E, no
cuenta con el persanal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de especializacion del servicio.

3.Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el drea para atender la contratacidn que se requiere por parte
de la misma.
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