SENA

N

REGIONAL MAGDALENA

INFORME DE EVALUACION TECNICA
PROCESO DE CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA No. MC-MGN-0006-2026
OBJETO: “Contratar el suministro de elementos de papeleria, ttiles de escritorio y oficina, asi como toner y
recarga de téner, para el consumo de las diversas dependencias del Despacho de la Regional Magdalena ”.

PROPONENTE IAGROFERRETERIA Y VETERINARIA EL BECERRO y/o FRANCISCO
GUTIERREZ CABARIQUE
NIT. No.: 7.470.860-9
REQUISITO APORTA OBSERVACIONES Y/O RESULTADOS
SI [NO|N/A

Los oferentes deberan aportar certificado El proponente no aporta el certificado de autoevaluacién de
vigente de la autoevaluacion de estandares| y estandares minimos emitido por la ARL POSITIVA. El
minimos, presentado ante la ARL y/o al documento anexado corresponde Unicamente al certificado
Ministerio del Trabajo, con el nivel de de radicacion ante la ARL POSITIVA, el cual no cumple con
implementacién del SG-SST de acuerdo a el requisito solicitado.
lo establecido en el Decreto No. 1072 de
2015 y Resolucién No. 0312de 2019; este Por lo anterior, se solicita SUBSANAR.
debera tener una calificacion superior al
85%, en caso de ser inferior deberan
presentar el plan de mejoramiento.
Certificado de implementacion del SG-SST El proponente aporta certificado de implementacion del SG-
firmada por el Representante legal y SST firmado por el Representante legal y responsable del
responsable del SG_SST X SG-SST

CUMPLE.
Fotocopia de cédula, certificado vigente El proponente aporta fotocopia de la Cedula, Certificado
curso de SG-SST de 50 horas o su de actualizacion del curso de 20 horas SG-SST vigente y
actualizacion y/o curso de 20 horas y X licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
licencia de seguridad y salud en el trabajo responsable del SG-SST.
del profesional del responsable del SG-
SST CUMPLE.

El proponente, siendo persona natural, aporta certificacion
Personas Independientes: Certificacion firmada por el representante legal y responsable del SG-
Firmada por el representante legal donde SST, donde manifiesta que cuenta con trabajadores a cargo|
indique que es persona natural que no tiene y, por tanto, esta obligado a implementar el Sistema de
trabajadores a cargo y no esta obligada a| X Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la
implementar el Sistema de gestion de la normatividad vigente.
seguridad y salud en el trabajo. **Nota: De
acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en CUMPLE.
el Paragrafo 2. No estan obligados a
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implementar los Estandares Minimos los
trabajadores independientes con afiliacion
voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Seccion 5 del
Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro
2del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.

RESULTADO DE LA EVALUACION SUBSANAR

Evaluador Técnico

DIANA MARCELA BECERRA CEDIEL

Profesional HySI Regional Magdalena
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