SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cimitarra, abril de 2026

Sefior(a)
FREDY ALONSO ZAFRA SERRANO
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9226586

Profesional Grado 08

Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente-CGAO
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Abril de 2025
Referencia: No CO1.PCCNTR.9226586 del afio 2026

LEIDY TATIANA DIAZ DURAN, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.095.796.501, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma SESENTA Y SEIS MILLONES NOVENTA
Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($66.093.632). El SENA pagar4d al contratista asi: a)
un primer pago correspondiente a los dias efectivamente ejecutados en el mes de febrero de 2026, por
valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($5.457.272).; b) diez (10) pagos mensuales iguales de marzo a diciembre de 2026, por valor de
SEIS MILLONES SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 6.063.636) cada uno.

Plazo: Sera hasta el (31) de (diciembre) de 2026
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Objeto: Prestar servicios profesionales en la Tecnoacademia Vélez como facilitador de Biotecnologia para
apoyar el disefio, implementacion y ejecucidon de estrategias para la identificacién de talentos y el
fortalecimiento de capacidades en competitividad, investigacidn, ciencia, tecnologia e innovacidn dirigidas
a aprendices en el SENA.

Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en los equipos de disefio y desarrollo
curricular y metodoldgico interdisciplinarios
convocados por la Tecnoacademia, para
garantizar integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, disefio de actividades de
aprendizaje y talleres, planes de sesién, que
alimenten el banco de proyectos.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

Participar y apoyar activamente los planes de
Induccién, sensibilizaciones, transferencias,
divulgacion del portafolio de servicios de la
Tecnoacademia y de los aprendices del Centro.

Se hizo induccién con la
ficha 3483212 “Gestidn de
biotecnologia” del Colegio
integrado Simon Bolivar y
la ficha 3487494 del
Colegio Aurelio Martinez
Mutis.

Listado de asistencia y
registro fotografico.

Implementar el modelo pedagdgico y los
lineamientos asociados a las etapas y objetivos
planteados en el proyecto 2026 para la
TecnoAcademia.

No se requiri6 la actividad

No se requiri6 la actividad

Disefiar e implementar acciones de formacién
para fortalecer las capacidades de investigacion
de los aprendices y la ejecucién de proyectos
gue motiven la generacién del conocimiento util
en su contexto regional, de acuerdo con las
lineas de investigacion de la TecnoAcademia y
del semillero.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

Socializar actividades y buenas practicas
ejecutadas en las acciones de formacion con el
fin de ser divulgadas y recopiladas, al igual que
productos de la formacién y de los proyectos de
innovacién e investigacion desarrollados con los
aprendices.

Se socializd en redes
sociales las actividades de
interés del Centro

Pantallazo a noticias

compartidas.

Mantener actualizado, completo y en buen
estado el inventario de la Tecnoacademia
recibido, y velar por la correcta utilizacion,
cuidado y mantenimiento de los bienes por
parte de los aprendices segun los
requerimientos, Centro de Formacion
Profesional.

del

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad
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Mantener actualizada la informaciéon del
proceso formativo y sus respectivos soportes en
los aplicativos que se requieran de acuerdo con
los procedimientos y herramientas definidas
como SOFIA PLUS, y demas plataformas
requeridas, con criterios de oportunidad,
veracidad y confiabilidad.

Se «cred la ruta de
aprendizaje y se asocio los
aprendices de las fichas
3483212 “Gestion  de
biotecnologia” del Colegio
integrado Simon Bolivar y
3487494 del Colegio
Aurelio Martinez Mutis.

No se requirio la actividad

Ejecutar Eventos de Divulgacion Tecnoldgica
(EDT) u otras actividades complementarias
como talleres y eventos, relacionados con la
linea tematica de la TecnoAcademia, velando
por su adecuado desarrollo en las diferentes
etapas.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

Participar en comités, mesas de trabajo y demas
espacios de gestion, planeacion, innovacion,
desarrollo tecnoldgico, investigacion, disefios
curriculares y demas convocados por el centro,
regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o la
Direccion de Formacion Profesional.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

10

Elaborar los documentos técnicos para los
procesos de adquisicion de materiales y/o
equipos de formacién, contratacion del servicio
de mantenimiento, bldsqueda y evaluacién de
cotizaciones para estudio de mercado y del
sector, etc., en los procesos precontractuales,
contractuales, postcontractuales a ejecutar por
la Tecnoacademia

Se hizo la solicitud para el
mantenimiento de equipos
de la linea de
biotecnologia.

Formatos diligenciados.

11

Trabajar de formar articulada y coordinada con
los demas roles en el Centro de Formacion para
fortalecer las diferentes estrategias vy
actividades desarrolladas. lgualmente, con las
demas dependencias para apoyar los procesos
formativos.

Se brindé atencién al
publico en lo relacionado
con procedimientos
institucionales, consulta y
expedicion de
certificaciones, asi como
en los demas tramites y
requerimientos que se
presentaron.

Registro fotografico.

12

Ejecutar sesiones de sensibilizacion vy
socializacion de TA dirigidas a Rectores y
Coordinadores de las instituciones educativas
priorizadas, estudiantes de los grados de 6to a 9
y sus familias.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

13

Identificar al menos 1 aprendiz con rendimiento
destacado en disciplinas como robdtica,
programacién, matematica, quimica aplicada y
otras asociadas a las lineas tecnoldgicas
definidas.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

14

Crear e inscribir a los aprendices en la ficha
asociada al programa formativo ligado a la
investigacion y/o investigacién formativa.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad
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Programacion de actividades asociadas a la
innovacién y a la mentalidad emprendedora las
cuales deben estar inmersa en las guias y en la
planeacién.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

16

Enviar la encuesta de percepcidn y satisfaccion a
los grupos objetivo de la Tecnoacademia.

No se requirio la actividad

No se requiri6 la actividad

17

Inscribir los aprendices en el Semillero de
investigacion de la Tecnoacademia 2026

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

18

Seguimiento de egresados de la Tecnoacademia
y su vinculacion en otras lineas programaticas y
programas del SENA

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

19

Ejecucion del Plan de bienestar 2026 de acuerdo
con los lineamientos nacionales

No se requirio la actividad.

No se requiri6 la actividad

20

Divulgar la estrategia Tecnoacademia en las
diferentes instituciones educativas.

No se requirié la actividad.

No se requiri6 la actividad

21

Someter a publicacidn un articulo cientifico
producto de las actividades de investigacion
desarrolladas en la linea de desarrollo
tecnoldgico de la Tecnoacademia Vélez,
conforme a los lineamientos institucionales del
SENA-SENNOVA, dejando las evidencias del
proceso de postulacion y/o publicacion.

No se requiri6 la actividad

No se requiri6 la actividad

Se asistio a la reunién

Listado de asistencia.

Las demds actividades relacionadas con el

22 ,
objeto y naturaleza del contrato.

informativa y de
articulacion institucional.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6009807934 ach SOI referente al mes de marzo.
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Cordialmente,

s~

Leidy Tatiana Diaz Duran

Contratista
C.C. 1.095.796.501

Fredy Al Serrano
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9226586 de 2026
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXOS Y/O EVIDENCIAS

Obligacion 2:

1.1 Se hizo induccién con la ficha 3483212 “Gestion de biotecnologia” del Colegio integrado

Simén Bolivar y la ficha 3487494 del Colegio Aurelio Martinez Mutis.
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Obligacion 5:
5.1. Se socializo en redes sociales las actividades de interés del Centro

Tatiana Diaz
Ayer alas 8:03p. m. - &%
P | -

SENA Santander @
Ayeralas319a.m - @

*

&/ SENA Santander fortalece la panificacion artesanal en Vélez

E.. Ver mas
dH Q@
* Escribe un comentario... [ERCRE NN

Obligacion 7:
7.1 Se cred la ruta de aprendizaje y se asocid los aprendices de las fichas 3483212
“Gestidon de biotecnologia” del Colegio integrado Simdn Bolivar y 3487494 del Colegio

Aurelio Martinez Mutis.

MUESTREO Y ANALISIS DE LA CALIDAD DELAGUA +
ESTABLECER INDICES DE CALIDAD QUE PERMITAN EVALUAR LA SALUD DEL ECOSISTEMA +
2 1234567 "
Pagina 1de 7

Crear Actividad de Aprendizaje

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

Actividad de aprendizaje Opciones
APLICACION Y DESARROLLO DE PROCESOS BIOTECNOLOGICOS
Pagina 1 de 1 v

<4 G b

4 G >

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje* [ RUTA 3487494

Guardar | } Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de api izaje fue y activada exil




soﬁaPlus ‘,r',.':\’A & LEIDY TATIANA DIAZ @Ayudaysoporte  EEBandejadelareas @ LMSSENA @ Cambiar Clave

Instructor - a
Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

[# Disefo Curricular

[# Ejecucién de la Formacién

. $4ET434 APLICACIONES ¥ DESARROLLODE

e e caracteszacii ROCESOS BIOTECNOLOGICOS p =4

Ercr RUTA 187494 ©da
%

Consultar Aprendicss.

de la Ruta &

La operacién Asoclar aprendices. a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 26 Aprendizices) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA 3487494. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices
ruta

Asociar Aprendiz a una Ruta de asociados a la

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive

Listar Aprendices Asoelados a Ruta

Reconocimiento e Aprenaizaje Soy Evel
Previos Masivo

Reconocimiento e Aprendizajes
Pravios

.
Soﬁa Plus ¢ & LEIDY TATIANA DIAZ ©Ayudaysopote  EEBandojadelareas P LMSSENA @
Instructor - -
# Disefto Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaj;
Opciones de busqueda

# Ejecucion de la Formacion s

3483212 - GESTION DE BIOTECNOLOGIA

iministrar Ruta de Aprer = Ficha de Caractenzacin o4
4

Consultar Rute del Aprendiz

Ruta de Aprendizaie” RUTA 3483212 _—
senerar Excel de Planeacior
Pedagogica

Coasultar Aprendices
OF de Proye
Ruta de Aprendizaje
La operacién Asaciar aprendices a ruta se realizé | Resultado: do(s) a la Ruta de Apr je: RUTA 3483212 Se ha enviado un corres electrénico a los aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de S

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Ascciados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje oy Evel
Pravies Masivo.

Reconocimiento de Aprendizajes
Previas

Obligacion 10:

10.1. Se hizo la solicitud para el mantenimiento de equipos de la linea de biotecnologia.

T

AUTOCLAVE A VAPOR TIPO OLLA ALL AMERICAN, MODELO:Z5%-1SIN: 1962

Marterimierto preventiv que inclue:
- DIAGNOSTICO DE SUESTADD INICIAL (VERIFICACION OE OPERACION)

- DESMONTE GEMERAL v LIMPIEZA DEL EQUIPO CON REVISICN &

PROFUNDIDAD DE, EMPACLUES, TORKNILLOS, SELLOS, VALYULAS,

TANGUE DE ALMACENAMENTO DE AGUA.

- REVISIONY AJUISTE DEL CRCUTO ELETRICO'Y ELECTRONICO

(WOLTAJE, SENSOFES, FESISTENCIAS, CABLEADD, CONTACTOS, TARUETAS, TERMINALES ELECTRICAS, SOLENCIDES, ELECTROSONDAS!
- REVISION'Y AJUSTE DEL SISTEMA DE CONTROL EINDICADOR DEL

EQUIPO SISTEMA DE SEGURIDAD DE LA PUERTA,

1z BHOTP08 |- LIMPIEZA PROFLINDA OE LA CAMARA DE TRABAJD Y DESINFECCION, UNIDAD 1
- REVISIONY AJUSTE DE EMPAGUES" SELLOS.

- ENGRASE DE PARTES QUE REQUIERA LUBRICACION.

- REVISIOH'Y MANTEMIMIENTO DEL SELLE OF TAPA, WALUULAS DE SEGURIDAD Y MAFIPOSAS (SUMISTRAR'Y CAMEIAR).

- LIMPIEZA Y ENGRASE DE LA TAPA

- LIMPIEZA DE FILTROS Y VALYLILAS OE ESCAPE.

- REALIZA PRIUEBAS DE FUNCIDMAMENTD BEL EQUIPO POSTERIDR AL MAKTERIMIENTE, (PRUEBA DE ESTERILIZACION) CON TERMOMETROS DE INMERSISH CERTIFICADOS
- REALIZAR PRLEBA DE HERMETICIDAD.

-NFORIME DE MANTENIMENTO Y ESTAMFILLA

~MANTENIMIENTO EM SITIO.

- MFORMACICIN DE CAMEID DE PIEZAS PARA MANTENIMENTO CORRECTIVO 51 APLICAM33

ESPECTROFOTOMETRO UV-VIS MARCA: VR MODELO: UV - 1600 PC Placa SENA 22515136

Marterimienta preventiva que incluye:
- VERIFICACION DE DESARMADD GENERAL

- MANTENIMENTO SISTEMA ELECTRICO'Y ELECTRONICO (REVISION DE LA TARJETA ELECTRONICA, VOLTAJES DE ALIMENTACICN, CABLES, TERMINALES, CONECTORES, TECLADD, DISPLAY) -
3 BTOTFOE | LIMPIEZAY AJUSTE DEL SISTEMA OPTICO UNIDAD 1
- LIMPIEZA INTEGRAL EXTERNA E INTERNA DEL EQUIFC.
- IMFORME DE MANTEMIMIENTO, STICKER ¥ REGISTRO FOTOGRAFICO DEL TRABAJD REALIZADD
- MANTENIMENTO PREVENTIV EN SITID

BALANZA ANALTTICA MARCA: ADAM MODELO: NBL 254

Martenimiento preventiva que inchuy
~VERIFCACICH D OPERACION, LE 5AFMAGD GERERAL  MANTENHENTD

- MANTENIMENTO SISTEMA ELECTRICO ELECTRONICO, ARMADO (REVISION DE LA TARJETA ELECTRONICA, WOLTAJES DE ALIMENTACION, CABLES, TERMIMALES, CONECTORES, TECLADD,
" gnonros  (DISPLAY) UNIDAD 1
- VERIFICACION' AJUSTE CONMASAS CERTIFICADAS

- VERFICACION DE EXCENTRICIDAD, LINEALIDAD'Y REPRODUCIEILIDAD.




Obligacion 11:

expedicidn de certificaciones, asi como en los demas tramites y requerimientos que se presentaron.

11.1 Se brindd atencidn al publico en lo relacionado con procedimientos institucionales, consulta y

08 de abril de 2026:1:57 p.m:

Obligacion 22:

22.1. Se asistid a la reunion informativa y de articulacién institucional.
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