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Dando cumplimiento a la Resolucién 2346 del Ministerio de Proteccién Social, la empresa solo se le enviara el informe con el

Nombre de la Empresa Empresa en Misién
PARTICULAR MEDICINA

NIT Direccién Empresa Teléfono Empresa Ciudad

9998 Medellin

INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Apellidos y Nombres Documento de Identidad Edad Género
HERNANDEZ CASTAEDA JUAN CAMILO CC 71278131 35 ANOS MASCULINO
Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil
Medellin Mecdellin SOLTERO (A) ]
Teléfono Fijo Direccién Celular
5829727 CLL17 7145 3186608912
Correo Electrénico Grado de Escolaridad Hemoclasificacion
TECNOLOGO |A+
Indice de masa corporal IMC Hijos [EPS 1
252 0 |Sura :
INFORMACION DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
Cargo Fecha Hora Ingreso Hora Salida
{102) INSTRUCTOR 2019-01-21 07:13 08:17

Lugar de realizacién examen IMedeIIln

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL
Tipo de examen realizado J
DE PREINGRESO OQCUPACIONAL
Concepto MOTIVO
CUMPLE PARA EL CARGO

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

- EXAMEN FISICO: SE REALIZA

- ANAMNESIS DE HC : SE REALIZA

- CONCEPTO EVALUACION MEDICA CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA
ANEXO EXAMENES COMPLEMENTARIOS i

- MEDICAS PERSONALES
Ninquna/
CONDUCTAS (OCUPACIONALES - RESTRICTIVAS)
Ninguna/
CONDUCTAS (OCUPACIONALES PREVENTIVAS)
Se Indica Habitos Saludables De Vida (Dieta Baja En Sal Y, Azucar) Realizar Actividades Deportivas Y Controles Preventivos Con Su Médico./
|CONDUCTAS - GENERALES (ocupacién laboral)

Cumplir Con Los Procedimientos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamente De Los Peligros Identificados En El Trabajo.
Participar En Las Actividades Que Se Desarrollen En E| Sistema De Gestion Y Seguridad Y Salud En El Trabajo. Desplacese En Forma Segura Por
Las Escalas, Pisos Irregulares Y Por Las Vias Publicas. Cumplir Con La Normatividad De Manejo O Manipulacién De Cargas (Hombre O Mujer).
Realizar Desplazamientos Seguro En El Puesto De Trabajo. Dar Aviso A Supervisor O Superior Si Sus Condiciones De Salud Se Han Modificados Y
Presenta Alguna Limitacion O Restriccién Para Realizar La Labor, Mantenga Buena Higiene Postural Ubicando Adecuadamente La Pantalla De Su
Monitor, Si Va Estar Expuesto Utilizar Proteccién Respiratoria Y Auditiva, Utilizar La Dotacién Y Los Elementos De Proteccion Personal Suministrados
Por El Empleador./

OTRAS RECOMENDACIONES
Seguir Fortalecimiento Muscular Y Ejercicio Frecuente.- /
X- OBSERVACION Y CONCLUSION FINAL

Enfasis Del Sistema Osteomuscular Y Columna: Este Examen Médico Ocupacional Se Realiza En Condiciones De Reposo Y Esta Enfocado En Una
Revision, Buscando Patologias Activas O Secuelas Osteomusculares Extremidades Y Columna, Durante Su Evaluacién No Se Evidencio Patologia O
Sintomatologia De Origen Osteomuscular Que Pudieran Genera Limitaciones O Riesgo Para Desempenar Sus Funciones Laborales/
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_ACION GATISO OSTEOMUSCULAR -TIPO: 1 |
.MEN MEDICO CON ENFASIS: OSTEOMUSCULAR
INGRESARLO AL PVE PREVENTIVO: NINGUNO
REMISION Y CONTROLES POR SU EPS: NINGUNO
ESTA EN CONTROLES CON LA ARL: NO

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

las recomendaciones médicas ocupacionales descritas Anteriormente, son cumpliendo el decreto 1072 del 2015 para retroalimentar los SVE y se
recomienda realizar examenes ocupacionales anualmente acorde a la matriz de peligro y profesiograma.

Se entrega al trabajador la informacién de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periddico y/o retiro),
dando cumpliendo con la (Resolucién 2346 del 2007 Art 10 y Resolucion 1111 del 2017 al item 3.1.4), con la Unica finalidad en la promocién de la salud
de los trabajadores y de los mecanismos de prevencion y control de alteraciones de la salud.

Segtin lo contemplade en las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009, la resolucion 838 del 23 de marzo del 2017 y Decreto
1072/2015 - Articulo 2.2.4.6.13 numerales 1 y 2 del ministerio de trabajo y salud y proteccién social, las evaluaciones médicas ocupacionales tiene como
objeto monitorear la exposicién a factores de riesgo ocupacional e identificar las posibles alteraciones de la salud temporales, permanentes o secundarias
a la labor o por el medio ambiente de trabajo al cual esta expuesto el trabajador, y para detectar precozmente enfermedades de origen comun agravadas
por la exposicién a los mismos.Fortaleciendo los sistemas de prevencién y promocion de la salud de los trabajadores. Dichas resoluciones hacen énfasis
en la confidencialidad de la Historia clinica ocupacional, la reserva profesional de la misma; y el hecho de que dicha informacion queda bajo nuestra
guarda y custodia y solo se obtendra dicha informacién bajo los requerimientos legales establecidos por la ley o cuando el trabajador lo demande, solo los
certificados médicos seran conocidos por la empresa.
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La informacion incluida en este concepto es copia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupacional.
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