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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, Febrero de 2020

Sefior (a)

MYRIAM POSADA PRADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1340529 de 2020
Coordinador academico

Centro Agropecuario La Granja

Espinal

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
FEBRERO del afio 2020

Referencla: No CO1.PCCNTR.1340529 del afio 2020

YESSICA MILENA ZAPATA ZAPATA, identificado con la cédula de cludadania No. 1.110.475.139 de Ibagué, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de formacién titulada y complementaria presencial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: TREINTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL DOCIENTOS TREINTA ¥ DOS
PESOS ($38.809.232). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista sigulente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENOS DOS MIL CIENTO
OCHO PESOS (53.402.108). b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020, por
valor de TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL CIENTO VEINTE PESOS ($3.780.120). ¢) Un pago final
correspondiente al mes de diclembre de 2020 por valor de UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL

CUARENTA Y CUATRO PESOS ($1.386.044).

Plazo: Serd hasta el 11 de Diciembre de 2020.

OBJETO:
Prestar servicios personales de cardcter temporal como Instructor para planear y la formacién

profesional Integral en la red de conocimiento AGRICOLA - AREA TEMATICA AGROINDUSTRIAL ~
CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD - PROCESAMIENTO DE AUMENTOS - FRUTAS Y VERDURAS -
LACTEOS Y DERIVADOS — PANADERIA Y REPOSTERIA de formacién del Centro, en el marco de los
programas de formacién titulada y complementaria presencial del Centro Agropecuario La Granja SENA
- Espinal, de acuerdo a los requerimientos del sector productivo , sus cadenas y la proyeccién de las

comunidades.
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CLAUSULA OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones : Acclones realizadas Evidencias J
Reportar  mensualmente  en el | En el mes de FEBRERO e dio | 5o adjuntan OMO
espacio de la Nube asignado para el | cumplimiento o lns | evidencias
Programa Titulada y | orientaciones |rnp.|1rmjn por
Complementaria Presenclal,  los | el Supervisor de Contrato | ¢ Pantallazo de la
soportes correspondientes a cada | para la  presentacién  del | informacion
obligacidn contractual y relacionada | informe del mensual de la compartida con la
en el Informe de ejecucion | ejecucion del contrato con supervisora de

contractual mensual

los respectivos soportes,

reportando en el espacio de 1

la nube asignado para el
programa titulada y
complementaria presencial.

Los documentos fueron
cargados  oportunamente
para la revisién de apoyo de
la supervisidn de la cuenta.

contrato en el drive. A

verificar en el link:

https://drive google

com/drive/u/0/folders

AVQLYTUVgS  mE |

GLntAbmVKN

9VyZ3INhV Bm ~

rd

Evidencias que se anexan |
en la nube en la carpeta
Evidencias Obligacién No.
1.

| Participar en la planeacion de los | En el mes de FEBRERO se Se adjunta como
procesos formativos de acuerdo con | desarrollaron estrateglas | evidencia:
los lineamientos institucionales, para | diddcticas activas:
el 4rea tematica del objeto | Clase magistral de | = Estrategias
contractual Participar cuando el | higiene alimentaria, BPM, didacticas activn/

centro de formacion lo reguiera, en
jornadas de disefio y desarrollo

curricular de programas de
Formacién  Profesional  Integral,
conforme a las necesidades

nacionales y a los lineamientos

institucionales requeridos para el
4rea tematica objeto del contrato.

limpieza y desinfeccion, ETA,

y plan de saneamiento
basico.

. Taller de BPM vy
etiqueta,

. Sopa de letras de las
generalidades

. Obras de teatro

sobre la aplicacién de las

BPM
B Feedback del plan de

saneamiento basico

De formacién

complementaria en los
Cursos denominados

“Higiene y manipulacion de
alimentos”:

Evidencias que se anexan
en la nube en la carpeta
Evidencias Obligacién No.
2.
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* Ficha 2062302, en la
J.A.C Siimon Bolivar del
13 al 27 de FEBRERO,
con una duracion de 40
horas en la ciudad de
Ibague.

e Ficha 2062303, en la
LA.C Kennedy del 12 al
26 de FEBRERO, con
una duracion de 40
horas en la ciudad de
Ibagué.

e Ficha 2062304, en la
J.A.C Ricaute del 17 de
FEBRERO al 9 de
MARZO con una
duracién de 40 horas en
la ciudad de Ibagué.

| Ademas de programar un

| EDT denominado

| "Actualizacion de Higiene y

i manipulacién de alimentos™:

| ®» Ficha 154741, en la

| JLAC Ricaute del 15 al

22 FEBRERO con una

duracion de 16 horas en

la ciudad de Ibagué.

Evaluar los aprendizajes prwms ‘En el mes de FEBRERO en
correspondientes a las fichas | | Formacién complementaria
asignadas, de acuerdo con los | en los cursos denominados
procedimientos, plazos y | “Higiene y manipulacion de
herramientas tecnolégicas que la | alimentos” se realizaron
entidad defina. reconocimiento de saberes
previos con:

# Ficha 2062302, en la
LA.C Siimon Bolivar con
una duracion de 40
horas en la ciudad de
Ibagué.

e Ficha 2062303, en la
JLA.C Kennedy con una

| Se adjunta como

evidencla:

de
de

* Formato
reconocimiento
saberes previos

De las formaciones
complementarias para los
cursos denominados
“Higiene y manipulacién
de alimentos” de las fichas
2062302, 2062303 vy
2062304,

duracion de 40 horas en | Evidencias que se anexan
la ciudad de Ibagué. en |a nube en la carpeta
e Ficha 2062304, en la | Evidencias Obligaciéon No.
JA.C Ricaute con una | 3.
www.sena.edu.co
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' 4 | metodoldgicos de la entidad

Ejecutar la formacion profesional |

integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del drea
tematica objeto del contrato. Aplicar

—

segin la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento

| Y evaluacidn de acuerdo a los
| lineamientos pedagogicos ¥

la cludad de Ibagué. __

En la formacion
complementaria en  los
cursos denominados
“Higiene y manipulacién de
allmentos”:

] e Ficha 2062302, en la

J.A.C Slimon Bolivar con
una duraciéon de 40
horas en la ciudad de
Ibague.

e Ficha 2062303, en la
LA.C Kennedy con una
duracion de 40 horas en
la ciudad de Ibagué.

e Ficha 2062304, en la
LA.C Ricaute con una
duracidn de 40 horas en
|a ciudad de Ibagué.

< —

“se adjuntan: [

| “Higiene y manipulacion

e ———

e Listados de asistencia
s FEvidencia fotogréfica,

De las formaciones
complementarias para los
Cursos denominados

de alimentos” de las fichas
2062302, 2062303 vy
2062304,

Evidencias que 5 anexan
en la nube en la carpeta
Evidencias Obligacion No.
4,

Participar cuando el centro de
| formacion lo requiera, en proyectos
de investigacién técnica y/o
pedagogica para fortalecer el
proceso de formacion del drea
| tematica objeto del contrato.

Durante el presente mes de
FEBRERO no se desarrollo
ninguna actividad
relacionada con la obligacion
contractual.

Actualmente no existen
evidencias, ya que no se
desarrollo ninguna
actividad en el mes de
FEBRERO. {

i Emitir juicio valorativo sobre el nivel
| de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del

Durante el presente mes de
FEBRERO no se desarrollé
ninguna actividad

relacionada con la obligacion

Actualmente no existen
evidencias, ya que no se
desarrolio ninguna
actividad en el mes de

programa, adquiridos por los

6 | aprendices en el desarrollo de su contractual. FEBRERO. v
formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnologicas que la
entidad defina.
Entregar  los  soportes  del | En el mes de FEBRERO se | Se adjuntan
procedimiento de  Ingreso de | entregaron los soportes en | documentacion
aprendices al programa de formacién | forma digital para el proceso | presentada a registro y
tales como: Ficha de matricula; | de matricula que son: control de forma digital:
fotocopia del documento de

7 | dentidad, certificado de Vigencia de | » Reporte de inscripcion | e Fichas de
la Registraduria y/o requisitos Formato de asistencia a caracterizacién.
definidos en el disefio curricular, matricula actualizado o Archios ccnt los
cuando ejecute formacién | « Fotocopia de los documentos
complementaria. Documentos de solicitados 4

www.sena.edu.co
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En

complementaria
Cursos

“identidad o certificado.

de la reglstraduria
claros y legibles.
Formatos de
compromliso del
aprendlz

Formato de

tratamlento de datos
del menar.

la formacion
en los
denominados

“Higiene y manipulacién de
alimentos™:

Ficha 2062302, en la
J.A.C Siimon Baolivar con
una duracién de 40
horas en la ciudad de
Ibagué.

Ficha 2062303, en la
JLA.C Kennedy con una
duraclon de 40 horas en
la ciudad de Ibagué.
Ficha 2062304, en la
JLA.C Ricaute con una
duracidn de 40 horas en
la ciudad de Ibague.

organizados
alfabéticamente.

o Pantallazos de envio
de archivos., .~

De las formaclones
complementarias para los
cursos denominados
“Higlene y manipulacion
de alimentos” de las fichas
2062302, 2062303 y
2062304,

Evidencias que se anexan
en la nube en la carpeta
Evidencias Obligacion No.

Registrar,  verificar y  hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los

Durante el mes de FEBRERO

se inscribieron ¥
matricularon  los  cursos
denominados “Higiene vy

manipulacién de alimentos”:

Ficha 2062302, en la

T

Se anexa:

s« Resultados de
inscripcion de las|
fichas de cursos

complementarios.
e Pantallazo diagramar
Horario instructor.

aprendices seleccionados y J.A.C Siimon Bolivarcon | e Fichas deJ |~
matriculados queden en ese estado. una duracion de 40 caracterizacion de los

b). Registrando juicios evaluativos horas en la ciudad de CUrsos

del reconocimiento de aprendizajes Ibagué. complementarios.

previos, los juicios evaluativos, rutas | e Ficha 2062303, en la| e Ficha dad
de aprendizaje, para los beneficiarios J.A.C Kennedy con una e T -
nuevos, reintegrados o trasladados. duracién de 40 horas en EDT.

e). Comunicando al Coordinador la ciudad de Ibagué. ok Rercorte el koo
Académico oportunamente | « Ficha 2062304, en la e Betrpae enboias -
anomalias, inconsistencias, JLAC Ricaute con una R foriactn.

www.sena.edu.co
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novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacidn,

duracién de 40 horas en | Para

la cludad de Ibagué.

et

los Cursos
denominados “Higiene y
de

manipulaclén
alimentos” de las fichas

2062302, 2062303 vy
| 2062304.
| Participar cuando el centro lo | Durante el presente mes de Actualmente no existen
requiera en el proceso de seleccion, | FEBRERO no se desarrolld evidencias, ya que no se
9 disefio de talleres e Instrumentos | ninguna actividad | desarrollo ninguna
que alimenten los bancos de pruebas | relacionada con la obligacion actividad en el mes de
| para |a seleccion de aprendices. contractual. FEBRERO. ~
r _,___————————"_'_.____
Aplicar y hacer cumplir el reglamento ‘ En el mes de FEBRERO se | Se anexa presentacion en
del aprendiz, asl como el manual de | socializ6 el reglamento del | power point de empleada
convivencia del Centro  de \aprendiz. en lo referente a | en la socializacion.
Formacion, | deberes y derechos, en cada | Evidencias que s anexan
uno de los grupos, donde se | en la nube en la carpeta
0 orientaron  acciones de | Evidencias Obligacién No.
formacién.desarrollé 10. ”
ninguna actividad
relacionada con la obligacion
| contractual.
Apoyar procesos de Registro | Durante el presente mes de | Actualmente no existen
calificado para los programas en nivel | FEBRERO no se desarrolld | evidencias, ya que no se
11 tecnologo del drea temadtica objeto | ninguna actividad | desarrollé ninguna
del presente contrato, cuando el relacionada con la obligacion | actividad en el mes de
centro lo requiera. contractual. FEBRERO. ~
Acatar los lineamlentos del Sistema | En el mes de FEBRERO se | Se anexa como evidencia:
Integrado de Gestion y el Sistema de realizd la capacitacién virtual
Seguridad de Salud en el Trabajo y | y se aprobd la evaluacion en » Certificado de
asistir a las convocatorias que el | el aplicativo SI Contratistas aprobacién de Ia
centro programa. de indusccion en SST de la induccién de SST y el
entidad y se firmo el compromiso -~
12 compromiso. firmado.
Evidencias que se anexan
en la nube en la carpeta
Evidencias Obligaciéon No.
12.
Apoyar al centro de formacidn | Durante el presente mes de | Actualmente no existen
cuando este lo requiera, en la | FEBRERO no se desarrollé | evidencias, ya que no se
13 promocién  del  portafolio  de | ninguna actividad | desarrollé ninguna
servicios. relacionada con la obligacion | actividad en el _mes de
contractual. FEBRERO.

www.sena.edu.co
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Actualmente no existen |

r Realizar seguimiento en la etapa | Durante el presente mes de |
productiva a los a los aprendices que | FEBRERO no se desarrollo | evidencias, ya que no s€
14 | le sean asignados, cuando el centro | ninguna actividad | desarrolié ninguna |
de formacion lo requiera. relacionada con la obligacién | actividad en el mes de ‘
contractual, | FEBRERO. z
£ | =
Responder por los bienes vy | Durante el presente mes de | Actualmente no existen |
‘ elementos puestos a su disposicion | FEBRERO no se desarrollé | evidencias, ya que no s€
15 | para el cumplimiento del objeto del | ninguna actividad | desarrollé ninguna |
l contrato y una vez finalizado, quedar | relacionada con la obligacion | actividad en el rne‘s./ﬂ ;
| a paz y salvo con el Almacén. contractual. | FEBRERO.
| 4
Durante la ejecucién del contrato, | Durante el presente mes de | Actualmente no existen l
aplicar al proceso de certificacion del | FEBRERO no se desarrollé | evidencias, ya que no se& |
16 | componente pedagégico que el | ninguna actividad | desarrolio ninguna
centro de formacién oriente dirigido | relacionada con la obligacién |' actividad en el mes qgwl
a Instructores. contractual. '} FEBRERO. |
Aplicar al proceso de certificacién de | Actualmente me encuentro | Se adjunta:
la norma de competencia “ORIENTAR | certificada por el Servicio |
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE | Nacional de Aprendizaje | ® Certificacién en
EN LOS PLANES DE FORMACION | SENA en la norma de Norma de
CONCERTADOS, o la actualizacién. | competencia Laboral NSCL competencia laboral
"ORIENTAR FORMACION | 240201056 “Orientar NSCL 240201056
PRESENCIAL DE ACUERDO CON | formacién presencial de |
17 PROCEDIMIENTO TECNICO Y | acuerdo con procedimientos | Evidencias que se anexan”
NORMATIVO" o en su defecto debera | técnicos y normativa”, con | en la nube en la carpeta
aplicar al proceso de certificacion de | vigencia al 27 de septiembre | Evidencias Obligacién No.
la norma y aportar el respectivo | de 2019. 17:
certificado de aprobacidn, o la
evidencia de la inscripcion efectiva a
mismo, al Informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio
31 de 2020.
Acompafar a los aprendices a las [ Durante el presente mes de | Actualmente no existen
actividades que se encuentren | FEBRERO no se desarrollé | evidencias, ya que no se
18 planeadas por el equipo de Bienestar ninguna actividad | desarrollé ninguna
al Aprendiz. relacionada con la obligacién | actividad en el mes de’
contractual. FEBRERO.
Apoyar y acompafiar los procesos de | Durante el presente mes de | Actualmente no existen
autoevaluacion de programas de | FEBRERO no se desarrollé | evidencias, ya que no se
19 formacién en nivel tecnélogo del | ninguna actividad | desarrolld ninguna
Centro de Formacién. relacionada con la obligacién | actividad en el mes dé’
contractual. FEBRERO.

www.sena.edu.co
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Cargar y actualizar la informacian
contractual en los aplicativos
definidos por Colombia Compra
Eficiente, con la finalidad que la
Entidad Estatal, pueda consultar su
informaciéon  en  calidad  de
contratista, cuando asi lo requiera.

Durante el mes de FEBRERO
se cargd y actualizd toda la
informacidn contractual

para la legalizacién del
contrato en el aplicativo de
SECOP Il definido por

Colombia Compra eficiente.

Se adjuntan:

e Patallazos de estado
actual de la
informacion :
contractual para el
mes de FEBRERD,

¢ Informe mensual de
ejecucion mes__ de
FEBRERO

e Reporte de informe
de tiempos de apoyo
a la formacién. .~

s Planilla de cobro mes
de FEBRERO -

e Recibo de pago de la
seguridad social mes

de ENERO/2020. .-
Los documentos de
formalizacidn del contrato
numero

CO1.PCCNTR.1340529 de
2020 realizada con el SENA
TOLIMA atraves del Centro
Agropecuario La granja.

Evidencias que se anexan
en la nube en la carpeta
Evidencias Obligacion Nao.

20.
Las demas necesarias para el cabal | Durante el mes de FEBRERO | Se anexa:
cumplimiento del objeto contractual. | realicé promocion y | ® Resultados de
divulgacion  de  cursos inscripcion de las
complementarios en la fichas de cursos f/
ciudad de Ibague. complementarios.

21 Para los cursos
denominados “Higiene y
manipulacin de
alimentos” de las fichas
2062302, 2062303 y
2062304.

www.sena.edu.co
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el Informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente Informe de ejecucién contractual,

- [ FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
M| No DE LA ORDEN LUGAR DE
' FINALIZACION
DE VIAJE pespLazamiento | MO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo .-'nfm.'me que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados , fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (7740430598) expedido por NUEVO SOI correspondiente

al mes de ENERO del afio 2020. )
Evidencias en { ) folios

Cordialmente,

W
Firma

YESSICA MILENA ZAPATA ZAPATA

Contratista
C.C. No. 1.110.475.139 de Ibagué

Recibl a satisfaccion:

529 d_lzi afio 2020

www.sena.edu.co
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YESSICA MILENA ZAPATA ZAPATA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 05/02/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 29/02/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2062304 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2/03/20 04:18 PM Page 1 of 4
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FICHA 2062303 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANE.JO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2062302 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACIO[\I PARA EL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESQ Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS
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VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: mghélrl:'lrjéAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 104,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO -m

154741  15/02/2020 22/02/2020 EJECUCION DE EDT

TOTAL TIEMPO EDT's: 16,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

05/02/2020 05/02/2020 OTROS 8,00
06/02/2020 06/02/2020 OTROS 8,00
07/02/2020 07/02/2020 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00
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INSTRUCTOR: YESSICA MILENA ZAPATA ZAPATA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
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