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GESTION CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de mayo de 2026

Sefior(a)

DIANA PATRICIA LUNA GALARAGA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8994726 Del aiio 2026
Coordinadora académica

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes MAYO del aiio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8994726 Del aino 2026

Yoiris Ricardo Calle, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1003294727, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE (544.690.388)
esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera, a) un (1) pago por el mes febrero
de 2026 por valor de DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE
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(52.052.915), nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($4.737.497).

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS DEL
CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE
ARTICULACION DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACION.

Ejecucion mensual de actividades

No

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Cumplir el objeto del contrato de manera personal, | Se realiza formacidon a los aprendices de | FOTOGRAFIAS
disponiendo de toda su capacidad, seriedad, | grado 11° y 10° en la L.E. san José en el | ASISTENCIA
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su | municipio san José de ure.

desarrollo, que derive en excelente calidad de la
Ficha 3161107 I|.E SAN JOSE DE URE

formacién a impartir, en el drea que se ha contratado, i
competencia  Generar  procesos  de
cumpliendo con la programacién establecida por la By o By
educacién,  participacion y  gestion
Coordinacién Académica, en los horarios y lugares ) L
ambiental, en el ambito del desarrollo

establecidos para impartir la formacién y de acuerdo con ) )
sostenible con base en las necesidades y

el disefio y desarrollo curricular de los programas y los » o
politicas del Territorio. R2 Elaborar

lineamientos establecidos en el Procedimiento de ) ) ]
herramientas e instrumentos que permitan

Ejecucion de la Formacion sobre una base de ciento ,
el desarrollo de las metodologias de

sesenta (160) horas por periodo mensual. B )
educacién ambiental.

FICHA 3480155 INDUCCION Resultado de
aprendizaje Identificar La  Dindmica
Organizacional Del Sena Y El Rol De la
Formacion Profesional Integral De Acuerdo
Con Su Proyecto De Vida Y El Desarrollo

Profesional.

Competencia Estructurar sistema de gestién

ambiental segln procedimiento técnico y

Y
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normativaRA1. Determinar las condiciones
ambientales del proyecto obra o actividad

segln normativa.

FICHA 3473631 INDUCCION Resultado de

aprendizaje Identificar La Dindmica
Organizacional Del Sena Y El Rol De La
Formacidon Profesional Integral De
Acuerdo Con Su Proyecto De Vida Y El

Desarrollo Profesional.

Competencia Estructurar sistema de
gestion ambiental segun procedimiento
técnico y normativa RA1. Determinar las
condiciones ambientales del proyecto

obra o actividad segun normativa.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas
de Formacion Profesional Integral, y del alistamiento de
los procesos formativos conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos
para el area tematica objeto del contrato.

NO APLICA

NO APLICA

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
Sistema Optimizado para la Formacién Integral del
Aprendizaje SOFIA PLUS mediante las siguientes
actividades: a). Crear las rutas de aprendizaje y asociar a
todos los aprendices a su respectiva ruta. b) Verificar que
los aprendices matriculados queden en estado: “En
Formacion”. c) Verificar que los datos basicos y de
contacto de los aprendices se encuentren actualizados.
d). Registrar inasistencias oportunamente. e) Verificar el
estado de los aprendices reintegrados o trasladados. f)
Comunicar oportunamente al Coordinador académico las
anomalias, inconsistencias y novedades de los
aprendices.

Solicitud de inscripcién especial.

CAPTURAS DE
PANTALLAS
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Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

NO APLICA

NO APLICA

Documentar en las diferentes plataformas (LMS) los
procesos de formacion que orienta, asociado con el
del

proyecto formativo (portafolio de evidencias

instructor, material de apoyo bibliografico, guias de

Toda la documentacion relacionada con el

Portafolio del

aprendizaje, talleres aplicados y los demdas documentosy | Proceso de formacién se encuentra | instructor:

recursos requeridos por el desarrollo curricular del | actualizaday cargada en la carpeta drive del Enlace:

programa). instructor. https://drive.google.co
m/drive/folders/114Um
ZIXOWUljheEZZJhzJgyR
AsLVWLuy?usp=drive |
ink

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi | Se realiza seguimiento continuo a | NO APLICA

como implementar las estrategias establecidas en el | aprendices para evitar desercion y brindar

protocolo de la ruta de atencidn prevencidn desercién de | acompafiamiento.

aprendices — GFPI — PR- 001.

Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema | NO APLICA NO APLICA

Optimizado para la Formacidn Integral del

Aprendizaje SOFIA PLUS, en aquellas poblaciones con

caracteristicas especiales o zonas de dificil acceso.

En caso de ser programado en Formaciéon | NO APLICA NO APLICA

Complementaria Presencial, entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: ficha de caracterizacion, fotocopia
de los documentos de identidad, formato de inscripcion
de aspirantes en Sofia Plus y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, en los tiempos establecidos por el

Centro de Formacién.
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Participar de las reuniones de equipo ejecutor
programadas por la Coordinacién Académica, y entregar
los soportes derivados de las mismas: Actas de induccidn,
actas de seguimiento a la ejecucién de la formacién de
las fichas asignadas garantizando la emision de todos los
juicios evaluativos, trdmite de novedades y actas de

cierre de etapa lectiva.

NO APLICA

NO APLICA

10

Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera,
en la promocion, comunicacién vy divulgacién del

portafolio de servicios.

Divulgacion de Il oferta presencial y a

distancia.

CAPTURE DE
PANTALLA

11

Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al

Aprendiz, de acuerdo con la programacion asignada.

NO APLICA

NO APLICA

12

Informar oportunamente, a la Coordinacion Académica
cualquier eventualidad que no permita cumplir con la

programacion establecida por el Centro de Formacion.

NO APLICA

NO APLICA

13

Verificar el correcto registro de datos de los aprendices
en el aplicativo SOFIA PLUS e informar las novedades por
escrito, garantizando que estos datos al finalizar la
formacién se encuentren correctos para iniciar el

proceso de certificacion.

NO APLICA

NO APLICA

14

Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de
diciembre de 2023 y la resoluciéon 1-02689 del 26 de
diciembre de 2023, correspondientes a la
implementacion del Sistema de Gestion de Documentos
Electrénicos de Archivo para la conformacién del Archivo
Electronico SENA — AES y demds normas concordantes o

complementarias.

NO APLICA

NO APLICA

15

Las demas obligaciones necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

Diligenciamiento de ARL grado 11 ficha
3161107 IE SAN JOSE en el municipio de san

José de Ure

Captura de pantalla
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 8641155615 de operador ASOPAGOS referente al
mes de mayo

Cordialmente,

(d@uuﬁ @c@wg@“

Yoiris Ricardo Calle
Contratista
C.C 1003294727

Firma

DIANA LUNA GALARAGA
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8994726 Del aiio 2026

Coordinadora de Articulacion con la Media
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 1,6 Y 15:
FICHA 3161107 - GRADO 11° - conservacion de recursos naturales - I.E san José

fecha 08 DE ABRIL DE 2026
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fecha 15 DE ABRIL DE 2026
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mayo 6 de 2026
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ASISTENCIA
FORMATO DE APOYO
‘ REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
ORJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL

Programa de Formacién: ! CONSERVAQON DE RECURSOS NATURALES Codigo del Programa: Ficha de Caracterizadén 3161107
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Ficha 3480155 - grado 10° promotoria en manejo ambiental - I.E san José
fecha 09 DE ABRIL
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FECHA DE 16 DE ABRIL
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ASISTENCIA
‘ FORMATO DE APOYO
SENA REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
V LUGAR: IE SAN JOSE - MUNCIPIO SAN JOSE DE URE
Programa de Formadén: promotoria en manejo ambiental udpdcf : m!"'h ! 3420155
Resultado de
INDUCTION Roritater
Titulada o Instructor: Yoiris Ricardo Calle Correo Electrénico: Yoirq @gmail.com Teléfono: 3135595983
Mes:
Tipo de Formadée: |Complementaria
_ Afio: 2026
DATOS DEL APRENDIZ on |09 |ow [43 |om[16 [ow[20 |ow |23 | on [23]
i Apaliidos o s Tt Firma FArmadel | Frmadel | Armadel | Frmadel " Firma dal
Roche Romero ?ﬂ)?f)D'IOZ i 'Dc'jrr\. mgcvh \:_'Y)‘J‘\gv\lc qua\ﬁ Qlehs !
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Worlega Pulo 3216378101 |[Po o€ SThela®)madsom|Za¥ori S JaYoNS 7 ofurislZo kor oY 1O ZayYulS
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londotolondole 3705066435 (Eaety=Yamik-onbn) Pager Lo fagel Lee MO\ Lewl Ange|Le| Pagel L. Aaou Le
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Vergara Patemina 23147 Samel18q | Gz Q_;mué Aam LG Yym
Ortiz Pacheco 23453134 Tbo.e%2 Jo aslCen 'BonJPeJmo.‘Q'.ko.a Pam.o |\ ke .00 ([edo.r>.
SoYe11150 ZEE lf’cAaJoﬁue@%man.mm Josve.n ' Tosue nTosve .m Tmuwﬁ'mue M I
Correa Pertuz oo Al | A leson k’\y?x . Asa dda
Oviedo Oviedo _35'?_‘/}!71&14 ﬁaﬁaméud@&m:lmﬁw :m%«: “q?oCn e Cu'.'sén_ ‘?g i \.
pe=— __ __|ansyaotoar _LZ 61;‘ ] Qi | | S0 l’) Co{!?) 6;0 Q—[W'
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FECHA 27 DE ABRIL
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SENA

05 de mayo de 2026
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08 de mayo de 2026
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FICHA 3473631 - GRADO 10° - programa promotoria en manejo ambiental - I.E German Gémez

Peldez
fecha 10 DE ABRIL
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FECHA 24 DE ABRIL
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FECHA 27 DE ABRIL
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ASISTENCIA
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FORMATO DE APOYO
REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL

P—

|
Programa de Cédigo del Ficha de ——
Formadién: Programa: Caracterizacién |
mdmlod?
S Instructor: Yolrls ricardo calle Correo Electrénico: yolrcj@gmall.com Teléfono: 3135595383
Tipo de d Comp
. Afio: 2026
DATOS DEL APRENDIZ on (40 [ow [44 | ow |20 [on[2d ow T+ | ow 1
No. X Gorreo Firma | Firmadel.| Firmadel | Firmadel | Frmadel m-:l
T | Vesenn SinchezSolano | Lo SO U3 Yesenia |Yeneniat \)e%en QO erecdi 4l Ne s2nT NgeSR
|Witmer Canchila Arias 3235973158 Mooy | (Jleeg |0 ilmex mm (d!/mm Cl e
Noemi Arroyo Fiérez Y 1I095F &‘fé’z L pin] AF 2 e "?g%f_
7 |Marls Blena Fiérez Meja 27 010R611 Madn T Mo
Cara Ines Montiel Martinez | 2343110832 9 ¢
- llosé Davi |Castro Julio 20680 17 % >
— [Danna [Arias siménez 27213110310 annd_| 4/_7_((_ 2 ___p /m__}‘zma [
_ [Dana Marceb Atendio_[stencio 4 7300l1R 36 WA o O
Carol DominguezVegas 139 1) SU 137 U) Qoxoyr.|Savpy loarol. on VOl ‘QO‘(O\ CAaxLY
~[Gabren GumanMartoes |27/ 524 2999 koo | 1o peblxiane\n
o7 [Nebson Trujiio De Hoyos 3“__‘”63%53 of30 7 . \
e - ~‘¢‘%wg}wg
" |peisyPatrica  liméneztage | 32943979557 > /ey 1Sy 2\S
= |nancartos Yoko 2440 983} " Y, #’bj}’ DV VR ?.a
- |Adriana Lizeth indezMesa  |3012030010 dviana |Adaaa ] Adcaca Adcdsaa | rdsava ladiiana
|Angefica ibatiez Sierra ¥~ AT !
7 |Mariana L6pez Urango COLAT Y ! LW
9| ashly Lora Vasquez 314 200 120 .iLLﬂ' )
Daniela Martinez Hendndez D1\ U\ |3 GO %h\\cq Thoe\a
77_|ohanna Avares Péres Plrez 510 5AC 5092 Ohanaa Mo hamaal
S | vdn Andrés Pacheco RdPacheco Regino | 20026211263 VAV | uan
Elana Galin Caldera_|Galvén Caldera 2421 (,} Eliater \ava___ ‘ :
7 karen Yuieth Montiel i Murito & aren raven MeXln_Maen aren vayven |
2 Marbanpstca . . IRevesMorend . | 22 ___ _______________ S \UIS\| () Al MANQ IMmava B,
Y AneirNaxeta Yiorio il | | | 1 i I8 A0 1) ICT ) iz et B e
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9 Yoiris Ricardo Calle <yoircj@gmail.com= & mié, 29 abr, 859 p.m. (hace 10 dias) ¢ © “
para leyla =

Cordial saludo,

De acuerdo con lo solicitado, adjunto envio la informacion correspondiente para el proceso de inscripcion especial de las fichas
3473631 |IE GERMAN GOMEZ PELAEZ PUERTO LIBERTADOR

3458171 |E JOSE MARIA CORDOBA PUERTO LIBERTADOR

Quedo atenta a cualquier observacion o informacién adicional que se requiera.

2 archivos adjuntos - Analizado por Gmail @ & (&} Agregar todo a Drive

B FORMATO ADILI.. y B FORMATO A DILI.. | 4

Ve ~ N N
| ¢ Responder ||  Reenviar || @ )
e A A v N\ _ /s

OBLIGACION CONTRACTUAL: 5
PORTAFOLIO
https://drive.google.com/drive/folders/114UmZIXOWUIjheEZZJhz)gyRAsLVWLuy?usp=drive_link
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OBLIGACION CONTRACTUAL 10:

Yo
ayer, 12:46 p.m.

= NA
: Buenas noticias: 7/\?

Ampliamos nuestra

/ 11 Oferta Presencial
- v a Distancia
2026
La inscripciéon estara
abierta hasta el 26 de abril

Tenemos programas Técnicos
y Tecnélogos, Operarios y
Auxiliares.

o ﬁ‘rlngresaabetowa.sena.edu.co l

© Visto por 78
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OBLIGACION CONTRATUAL 15

L Drive Q  Buscar en Drive ER @0 9 +
T o Compartidoc.. > ARL2026ARTICU.. > ARLDEPARTA. > 3161107 CONSERVA.. - & (= 0

@ Pigina principal [ Tipo ~ }[ Personas ~ ][ Modificado ~ ][ Fuente ~ ]

+[8 Miunidad

Nombre
+[0 Ordenadores
B9 Copiade FORMATO.. @

% Compartido conmigo
Reciente

Destacados

©)

pig

© Spam

[l Papelera

& Almacenamiento

493,8 MB de 15 GB usado

S YN

( Obtener mas |
almacenamiento
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