MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

. INFORME DE SUPERVISION Y REC!BOA SAT!SFACCION PARCIAL X _« TOTAL ___
No 03 T B :

Bogota (Cundmamarca) ABRIL 2026

PR

“ Nombre completo BARBARA DIVANY NUNEZ CABRERA
oo Identificacion 1.116.777.640 -~
NP : Nacionalidad Colombiana
- 1. CONTRATISTA Direccién: CARRERA 72J # 43-51 SUR
Teléfono de contacto 3212391038" ’ R

E-mail de contacto: barbaradivany@gamail.com

- : ‘Nombre completo: MY. DARVIS AMOS MARTLNEZ ALVIS
i Cargo: Oficial Evaluacién y Seguimiento D_I,GS@"’

) 2 SUPERVISOR * | Resolucién de nombramiento (00000480 dé; de ENERO

e " | Teléfono de contacto 3138541505 °

E-mall de contacto darvis.martinez@ejercito.

3. No. DEL « -

" “CONTRATO- ' | No. del contrato 407-CENACPERSON AE2026
FECHA DE | Fecha de suscnpcnon 28/0152@26 -
SUSCRIPCION - S i

o T "No. Dé la Péliza: 2546101048881
4. -POLIZA ~ ° DE | Entidad que expide |&%6iiz
‘ GARANTIA ONICA | Fecha del certifi cad% ,
Aprobado por: TC.

— | No.48526
I .~ | Fecha expedlcg%n 05 DE FEBR]

© o T | Unidas/Sidbg *"“‘Héﬁwv sjecliiofa, CENTRAL™ ADMINISTRATIVA Y  CONTABLE
o T e Pza;c“"'ZA SERS(

- . )Cifmglir a cabalidad el objeto del’contratﬂo guardando la debida reserva en razén a la
alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento,
.. Observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo con las normas

9 OBLIGACIONES " | .. . propias de su profesion, actividad u oficio.
* 'CONTRACTUALES | "2. 'Asesorar, apoyar y atender los tramites realizados por la DIRECCION DE
e a . CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, tendientes a lograr la
‘ . o0 celebracuon ejecucién y liquidacién de todo tipo de convenio de interés del Ejército
IR Nacional.

3. Asesorary apoyar la elaboracién de los proyectos de estudios prevnos proyectos de
y convenios, resoluciones, actas y todos los demas documentos previos, requeridos
para la suscripcion y la adecuada ejecucion de los convenios. Asi como revisar los
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documentos legales de las entidades privadas o ptblicas con quien se suscriban los
convenios de colaboracién.

4. Asesorar y apoyar la elaboracion de los alcances a los proyectos de los estudios
prewos otrosies y demas documentos necesanos que permitan la adecuada
sjecucién de los convenios.

5. Participary revisar las actas de comité de estructuracién, coordinacién, seguimiento,
cierre y todas las reuniones en las que por razén de la adecuada estructuracién,
ejecucion y liquidacion de los convenios se deban llevar a cabo.

. 6. Capacitary asesorar a los oficiales, suboficiales, personal civil organico o contratado
de la Direccién de Convenios de-Colaboracion, asi como a los oficiales y/o
suboficiales comprometidos en la gestlon de nios de las demas Unidades
Mllltares. ’ -

encuentren de acuerdo al orden £
posterior entrega de los mismos al are
Colaboracién.

Colaboracién, sobre todo aque'[\
ejecucion y hqu:dacxonfde los con

por parte del MH’IIS # o de Défensa de Nacional, relacionados con la ejecucién y
liquidacién de los Caayemos de Colaboracién. .
; Conocer, tramitar esponder los requenmlentos realizados por parte de las

y
Hlitares beneficiarias relac1onados con la ejecucion y hquldac;on de los
£onvenlos de Colaboracién. ’ o

f%lgcer segulmlento alos compromlsos acordados en las actas de hquldac:ones y

ngmas. - -
K 16pr‘conocer tramitar y realizar seguimiento a la totahdad de Ios compromisos pactados
: <8 '2%n las actas de liquidacion de los Convenios y/o acuerdos de Colaboracién, hasta
ﬂ:’e&‘r que se remita a la Direccién de Contratacion Estatal del Ministerio de Defensa
e Nacional los documentos soportes de cumplimiento de los mismos, realizando todos
los tramites pertinentes para tal fin.
17. Hacer parte de la estructuracién, ejecucién y liquidacién de los convenios de
colaboracién que se suscriban con el sector minero energetlco por parte del
’ » Ministerio de Defensa Nacional. =~ -
' 18. En caso de requerirse, debera desplazarse a Unidades Militares que se encuentren
ubicadas fuera de la ciudad' de Bogota con el fin de velar por la adecuada
estructuracion, ejecuc:lon y Irquldac:on de los convenios de responsabilidad de la

f; -

Dlreccnon -
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19. Presentar los informes mensuales sobre las aclividades desarrolladas en forma

oportuna y de acuerdo con los plazos establemdos por la Direccién de la CENAC
T PERSONAL.

20. *Acatar los procesos y procedlmlentos propnos del Ejército Nacional en temas de

. ~ calidad, tanto para el manejo de la documentamon como para los servicios
informéticos

:21. Ejecutar. el objeto del contrato con calldad oporiunidad y eficiencia y cumphr las

obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe

custodiar y a la terminacién del presente contrato, efectuar entrega de la informacién

T . i e - fisica y virtual inherente a la prestacién de su serv:cno devolviendo los insumos,

- - suministros, herramientas, dotacién, implemel inventarios y/o materiales que

sean puestos a su dlsposmon para el cumgf Elrobjeto de este contrato.
' mpenc del servicio, esto
an uso de los puestos de

trabajo y herramientas sistematica
cumphmlento de las obhgacmnes

normatividad vigente. i
24. De conformidad c

ejecucioén del

25. Sipor fuerza';
contratadas, -

. inmediata.

den con el Dlrector de Convenlos de Colaboracnon siempre
:con el objeto contractual

CIOTL: .
v Dar estncto cumplimiento durante todas sus actuacnones al marco normativo
S

‘égee“arrespondlente ala mtegndad trasparencia y Iucha contra la corrupcion,

ratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato, reserva

tie se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

plicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacién con

el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera

responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la

ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v'  El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.
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¥ Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacién producto
ejecucion del contrato.

¥ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafia y
pruebas sicoméiricas antes y durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el

. contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v"  Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional y, en c@

representante, agente o mandatario. El Con_tﬁifs:t’a“
declaracnones representacnones o compromls > §ﬁ nombr

cargo
10. PERIODO DEL
INFORME ABRIL 2026 4
- Obligacién No.1: Cumplir a cabalid
en razén a la alta confi denmahdad’ e
11. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN ar y atender los trémites realizados por la Direccién de
EL Ejerc;to tendientes a lograr la celebracion, ejecucién y
CUMPLIMIENTO ‘nlo de interés del Ejército Nacional.
DE LAS '
OBLIGACIONES ) e, o
CONTRACTUALES cion de los Conve%;gs que -*-es{an en proceso de estructuracion y ejecucion y

liguidacion, asf:

Calle 24 C No. 43?- 06 Bogota D.C

dicco@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co

{JONET

CERTIRED
LANSGEMENT
SYSTEM

SCENGA




NS A, NACTONAL,
oA £ EBENERAL DE LAS FOEREAS MUITARES
= NACIONAL
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Radicado No. 20263 31000725201 MDN-COGFM-COEJIC-SECES- COFIP-DICCC

Bogota, D.C., 88 de abrit de 2026

FABIO ANDRES CUENCS LOZAND
at

SOL EhlERG DEVELOPMENT CTO
Cane 93* No. 10-54
Sogots D.

¥ en = ta s
= i der
oo mdiﬂpmpormwmaomra 12 060.C0
RUCTE. e =oio S

-~  Por parte det Ejército i, @ adetantd ot rarnite corTespondiente o Scuerao o Manual
<o Contratacidn y o > nmwwmsunomnmemumnm'm o
i empresa. io cual derivé en ta validzcon de la mate

e Py wre vator de

- 5o foolms entra im Empmss. CEDE S y la DICCO.
de aportes en ol cual la Empresa Informd que no era
bo

por et . oda Qe
carta de inton esTAtD oads por junta Direcliva y Cosa Matiz.
datos do Herramwoms do C anmo ae voiver

e wvalor Sat comrento o suscribin,

> Sfusiaron ios AaIds en la Heramienta de Costeo, ae remitid para validacidn det
NESr “Dc!enmuacicnal oste armsojd un vator a por i Er

Por o pcrh dems&po&hemrolm
ncticeso & e ta Se

EN EJECUCION: . 2,
Convenio 24-007 S ERRAQ@‘“

» : B MMNISTERIO DE D-EFENSA NACIONAL i
COMANDO ENERAL B L AS FUERZAS Mn_rrAREs

DE DE COLABORACION
Ilﬂ%llmﬁﬂﬁﬁﬂﬁlﬂﬂmﬂmmmlﬂﬂﬂlﬂﬂﬂ ,

x
Radlicado No. 2028131010865553: MDN-COGFM-COEJC-SECE.- COFIP-DICCO
Bogota, D.C., 10 de abril de 20268
Sertor Corone!

FREDDY A.LEJANDRO RAM!REZ DUENAS -

Jefe cde Octava

Avarﬂda Margina{ de ta Seiva KN! 1. Camdn Militar Manare
‘opal, Casana

R . hed < > v -

- A.sun!c. Remision Otrosi 2 al Convenio 24-007 snscn!o con ta pr RACOL. Y
- ARAUCA, LLC. R -
Otrost 2 at Convenic No. 24-007. suscrito con la empresa
SIERRACOL ENERGY ARAICA. LLC.. y el Wnist de Deaftensa Nacl lomal el dia 17 de marzo de
2028, meduante el cual se la 1 do aportes det Convenio hasta el 21 de
septiembre de 2026, para su ConocinMiomo.
Por to e que como - do Ios aportes pactados para
. las iineas de y Controf
RTALEC! 'TO ENSTI’I’UCIONAL hd GASTOS BE FUNCKONAMIENTO APOYO
Y SEGURIDAD DE LA INFRAESTRIJ de
> de ) euyas i i3 son el /1, BADRE 8 y
LIQUIDACION‘
Col ngé“ni, 0 22-020 ISAGEN . . .
Conv%me 17-010 PROMIGAS - .
Conve;:}IE 16-088GEB . . - - .- -~
Cas peciales = - e T
Cogagr misos actas de liquidacién de Convemos y Acuerdos.

,;a;&n
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25 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
5 g COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
=¥ EJERCITO NACIONAL

s vz e DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORAGION

T T :

Radicado No. 2026131000738921: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ- COFIP-DICCC
Bogota, D.C., 10 de abril de 2026

Sefior

DAVID ALBERTO DE LA CRUZ RUGELES

Administracion de Convenios

Gerencia de Seguridad Fisica

ECOPETROL SA. -
David.delacruz@ecopetrol.com.co

Calle 35 No. 7-29 Piso 1

Bogota D.C.

- -

- T DE ’yectos de estudios previos,
proyectos de conven fodos los ‘demas documentos prevnos

los documentos leg: ale
convenios de colaborat

2

>Se elabora aval del segundo comandante del otrosi 2 al Convenio 24-008

Se elabora pacto de integridad para el otrosi 2 al Convenio 24-008

Se elabora oficio remisorio al MDN para la revision del otrosi 2 al Convenio 24-008

Se da respuesta a las observaciones realizadas al proyecio de ofrosi 2 al Convenio

24-008 realizadas por la empresa v la Direccién de Contratacion Estatal det MDN.

-  Se verifican los documentos soporte requeridos para el tramite de otrosi 2 al
Convenio 24-008

- Se elabora oficio remisorio de otrosi 2 al Convenio 24-008 suscrito por la empresa
a la Direccidn de Contratacién Estatal del MDN.

- Se elabora informa de estado de ejecucién del Convenio 24-008 de acuerdo con

lo requerido por parte del Personal del Comité Asesor de Convenios del MDN.

Obligacion No.5: Participar y revisar las actas de comité de estructuracion, coordinacion,
seguimiento, cierre y todas las reuniones en las que por razén de la adecuada

Calie 24 C No. 43> 06 Bogota D.C
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estructuracién, ejecucion y liquidacién de los convenios se deban llevar a cabo.

Soporte: Se asiste’a comité de coordinacion del convenio 24-008 EPM del 16/04/20206 y
Comité de Coordinacién del Convenio 24-007 SIERRACOL el 14/04/2026

"« e m o mT wmEe E
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Obhga ion No.6: Capacitar y asesorar a los oficiales, subof ciales, personal civil organico
dnf’ratado de la Direccidn de Convenios de Colaboracion, asi como a los oficiales y/o
Sficiales comprometidos en la gestién de los convenios de las demas Unidades Militares.

Soporte: Se asesora al personal militar del area de estructuracién, seguimiento y liquidacién
de la Direccién de Convenios y el personal de convenios de las Divisiones del Ejercito
Nacional respecto de la ejecucion y hquxdac:on de los convenios que se encuentran en
proceso de ejecucion y hquldamon R

Obligacion No.7: Garantizar que la totalidad de la documentacion soporte de la carpeta
maestra de los convenios, cumplan con los formatos de calidad ordenados, y que los
mismos se encuentren de acuerdo con el orden establecido para dichos documentos, para

la_posterior entrega de los mismos al drea de archivo de la Direccién de Convenios de

Calle 24 C No. 432- 06 Bogota D.C i i
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Colaboracion.

Soporte Se orgamzan las carpetas fisicas de los casos especiales asi:
- COBRO COACTIVO FRONTERA ENERGY
- BASE MILITAR CAPACHOS
-  BASE MILITAR PARAMO

- BAEEV14
- EDIFICIO 10 PISGCS
- ESMPASTO )
. e .
‘.-:g?.g ‘e:lz.i:iegﬁm DE M:::ims MIRLISTARES

VT O R L A

Radicado No. 202813 1000737921 MDN-COGFM-COELIC-SECEJ- CORIP-DICCO

Bogots, D.C., 10 de abrit de 2026 e TR I crs o3

T o e Defenca
Soctor P SGSCTON O SOMVENSOB U Vo
YAN GOMEZ GUZMALS - § e
M e Asuntos L “‘ ir3i: e
cam 10 No. 27-51 Tecq

=2 Oficina 214
Bmtﬁ f= XN -
4 Cobro
FRONTERA ENERGY COLOMBIA CORP., SUCURSAL

-
COLONMSLA CONV. 34-009.

1 de i et 3 Sed
de Cobro do 1 in que se it e de o
Empresa FRONTERA ENERGY COLOCMEIA CORR. SUCUIRSAL COLOMELA, con ol arimo de
lagrar o pego de s suma de S2 228°809.804,00 s favor cel Ejército Nacional.

En 2 Qe 202613 191 el 18 e de 2026,
(=223 por asta dot de de to cual
ammmu!mmad&lm

Lo amerior, con of firs de dar 2 tos del acta de
o 7 cuscrits oouc ©F Minstono Se
ONTERA ENFRGY COLOMBIA CORP. SUCURSAL,

almente y por escrito de manera oportuna al Director de
Sobre todo aquello que impacte de forma negativa la

0 22-020ISAGEN . . _ ;
Copgesio 17-010 PROMIGAS' " U -« *
Ganenio 20-013 ISAGEN. :

CASOS ESPECIALES

- COBRO COACTIVO FRONTERA ENERGY
-~  BASE MILITAR CAPACHOS -
. - BASE MILITAR PARAMO )
- BAEEV14 . i
- .~ EDIFICIO 10 PISOS
- ESMPASTO |
- Compromisos de actas de liquidacion.
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S L % e #0 Obligacién No.9: Verificar que la informacion estadistica de los convenios a su cargo

AT I 2~ ¢ |.corresponda y coincida la informacion con la consignada en las distintas bases de datos.
Asi mismo, bimensualmente efectuard cruces estadisticos con los responsables del
proceso. .

P - . N . s PR o >
Sl PR T AU Y 3 NS 3 ¥ S

e - o ; Soporte Se realiza el cruce dela mformac:on de los convenios asignados con el MY. Davis
* . -« | Martinez Oficial.Evaluacién y Seguimiento DICCO, para ser consignadas en las diferentes
bases de datos que se reportan al Comando Financiero y el Segundo Comandante, el dia
. 17 de abril de 2026.

[ Y o~ - 3 . ¢

e e - Fomy L Obhgaclon No.10 Partncnpar y asesorar en las di ] 'ﬁﬂipnes en que se requiera la
RO s TS S Y o, 2z [N
Soportes: Se asxste a reuniones de segy
conjunto con todo €l arsa de liquidaciones™&
R - 1 compromisos de las actas de lxqmdagon. 2

SOporte Se elaborazz
geéﬁa devolum

- POBLICH
1O S DEFB‘S* PACION AL -

% COMANDD GENCIRMAL DE LAS FUERZIAS MILITARES
2. = ESERCITO NACIOMNAL
— e DIRECCION D& oE con <

. FENARDNIETEMOEEREEE .

™o, ZoRS £ OG- COEIC-SECES- COFP-OICTS
- s - -

Bogows, >.C., 27 de mamo de 2026
A
Sodtormas
MARIA PATRICIA CERON ROSERO
Adminictradoros Acusrdo COR-2022
SANDRA Mli_ENA MSDEP&A AOSTA
S 2022
Y LOGW DE H DR

34 SrEmresy” 5 :
GE\IIT TRANSFORTE Y LQGIS‘IC.A = ‘: =T aunogﬁ? S == )
sociones adelsntocas Seo nz;;o ) prosa  para cumpiimicnto
3 S aiy B2 asowo ool Acta de bimadacion del Acuscdo
o=-2022 s =ve ca S o contormioad con el ACUERDAN TERCERD
v S Ll T ©F CREmE B *
- €. ) En_setecian ) FDINEROD no_cfocidado par le sume do SETECIENTOS
PR s | SETENTA ¥ L&.on&e N OUECIE TS Tt i 7 DS . BORCIEN TS Gt
PESCS <o S Y SUATRO  CENTAVOS MUCTE (ST73932.207,.64) L
BINISTE. FACTONAL — EVERTITO NACIONAL (03 rortogrars o1 Storta
gz, Te tos Sois (OB) Meses sigtoe 2 in focha oo fiTna det Acta ce
Liczerict: 2% >

Obli “g’a’é’fén No.14: Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por parte
- de”l as&?fmdades Militares beneficiarias relac;onados con la ejecucidn y liquidacién de los

Caoi T?Esmos de Colaboracion.
ey

' oporte. Se'revisa y asesora al area de liquidacion en la verificacién del cumplimiento de
ellos compromisos de las actas de liquidaciones de los convenios asi:
- 19-006 GEB X
R TR ) ©: <2 " 7{3-075 ECOPETROL SA. - . kR
.= . A = 16-033 INTERCOLOMBIA - -
- 16-038 CARBONES DEL CERREJON ~ -
- 17-047 CARBONES DEL CERREJON LIMITED
. ~ - r - Se da tramite a los requerimientos de [as Unidades respecto de la ejecucion ‘de
- P ’ *-  apories ‘pactados en las actas de liquidaciones que tienen compromisos ante el
MDN- DCE. - - .
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- | Obligacion No.15: Hacer seguimiento a los compromisos acordados en las actas de
= liquidaciones y requerir a las umdades mlhtares con el fin de propender el cumplimiento de
' lasmismas. -~ - . " &, s

Soporte: Se hace la revisién de los compromisos pactados en las actas de liquidacion con
s - | el animo de cerrar los mismos ante el MDN- DCE, ‘de acuerdo con las reuniones de
1 seguimiento que se hacen todos los. vnemes del mes entre el MDN -DCE y el area de
- - liquidacién de la DICCO. =~ . - . 7

be e N

Obhgaclén No.16: Conocer, tramltar y realiz i £§nto a la iotalidad de los
compromisos pactados en las actas de hqwdac‘%W dé<ios Convenios y/o acuerdos de
Colaboracién, hasta que se remita a la Dlreccuf) :;e Contrat cion Estatal del M;msteno de
Defensa Nac;onal los documentos soported SUrn

respecgg de Ios amites que se adelantan con los convenios a suscnblr en gjecucion y que
prese an compromisos en el Acta de Liquidacién.

acuerdo con lo ordenado por la Direccién de la CENAC PERSONAL.

1

Obligacion No. 20: Acatar los procesos ¥ procedxmxentos propios del Ejército Nacional en
temas de calidad, tanto para ¢l manejo de la documentacion como para los servicios
mformahcos .

} , Soporte Se adelanta el tramite de la documentac;on de acuerdo a los procesos dados por
ey el area de calidad en cuanto a elaboracién de documentacion y tramite de la misma.

1
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Obligacion No.21: Ejecutar el objeto del conirato con calidad, oportunidad y eficiencia y
cumplir las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe
custodiar y a la terminacién del presente contrato, efectuar enirega de la informacién fisica
. =" 77|y virtual inherente a la prestacién de su servicio, devolviendo los insumos, suministros,

) . herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
.. i dis@osicién, para el cumplimienio del objeto de este contrato.

Soporte: Se ejecuta el conirato con calidad, oportunidad y eficiencia cumpliendo las
obligaciones legales que se derivan del.mismo, asi mismo se custodia la totalidad de los
bienes asignados para ejecutar el contrato. -

- Obligacién No.22: Cuidar y responder por los bj jr:r_es«ffac i idos para el desemperio del
servicio, esto implica el no permitir que pers 3 jenas a48:DICCO hagan uso de los

onast
. . puestos de trabajo y herramientas sisteméti .g:}ue se le son puestas a disposicion para el
' cumplimiento de las obligaciones. 3

sBmputo e impresoras facilitados

Soporte Se utilizan en debida forma el escaner
5 o de los mismos por parte de

para realizar el objeto del contraté®:ho se per
personal externo a la oficina.

cumental de acuerdo a las
o+del aplicativo de manejo
olosy formatos establecidos, acorde

obligaciones contractu&alw Yy dar cumpllrr'i‘ﬂ
documental con que ¢ Guen’ie la fuerza, segln losp;

3esti6n documental de conformidad con la normatividad

i con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista
documental de las actividades realizadas durante'la

~'sé’ 2

%@@‘gv

R @

- %oTc’:Z?AgIETo No. DE RADICADO - ASUNTO
- N | | RESPUESTA INTERESES = MORATORIOS
OFICIO 2026131000674781 | QN ac02.2022 )
OFICIO - | 2026131010865553 | REMISORIO OTROSI 2 SIERRA‘COL DIV08
T+ 7 || 3| oFicio | 2026131010869353 | REMISORIO OTROSI 2 DIPSE SIERRACOL
- 4 OFICIO 2026131010870843 | REMISORIO OTROSI 2 DAVAA SIERRACOL
- 5 | OFicCIO 2026131010871723 | REMISORIO OTROSI 2 SIEERACOL COLOG
U | OFICIO | 20261312010659273 | RESPUESTA RADICADO 2026518005958373
‘ ' ‘ 1 | TERMINACION ~TRAMITE CARTA DE
7 OFICIO 2026131000725201 | oo s e ey -

—_—rT
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8 | OFiclo 2026131000738261 ° gﬁaﬁﬁ&m co?n%lé%l;n?s[)os PLAZO
o | onco | oot | ST SN, AR
10 |~ ACTA * 2026131005653306 “ggﬁ,%mggﬂs DE COORDINACION
11 ACTA 2026131005796536 ggm'g’ﬁ,o gfg",,'gé DE  COORDINACION
12 OFICIO 2026131000736921 | "NFORMACION BASE PARAMO ECOPETROL
13 OFICIO 202613 “;00737921 RECABO,;SOLICITUD COBRO COACTIVO
14 OFICIO 2026131000739511

15 OFICIO 2026131010867513*‘ REM'SOR'O OW'ZS‘ERRACOL DiH

16 | « OFICIO ..| 2026131010930003 - ‘S‘M PASTO GOING

¢

Nombre

; ~* Tamaio comprmito ?mteg&io.,. + Tamzfio
@ 2026131000574781 RESPUESTA INTERESES MORATORIOS CENIT AC2-.. ﬂw.«namhdabsm&i}:t

BE ¥

1B 200613101043553 REMISORIO OTROS1 2 SERRACOL D¥8 Dmeordcbedaskit < H91B Mo M &

{3 20061310108€2353 REMISORIO OTROS1 21PE SERRACOL Bocumentn Adobe bt "B R e =

(5 2026731000570043 REMISORIO OTROS: 2 DAUAA SERRACOL Dot &debe Acobet C R W BE

[ 20061310W0671723 REMSORIO OTROSE2 SEERACOL COLOG pRm———— 1208 % TR &

B o ST ADCOO DT oAb BB o e %
e T 'rmmmma pmqm_,fm» ” ;m;;}:
B 20073621 INFORMACION BASE PARAMO ECOPETROL " Dot Adte i WDt e %

19 206130073721 RECABO SOLCTUD CORRD COACTNOFRONTERA  Oncaet Adbe it BE e %

(B 0TS REMSON OTROS2 A SERRACOL Doumenidciedatit 600 M B 5

() BB1010057512REMISORID OTROS1 2 ERRACOL O " Dcuoeofiske i HB Mo B8 %
@zazsmm;ommzsvuzsmmcmmmmUicuama Dmeofiehade ¢ 19K Mo e %

Obllgaclon ’6{27 ¥Obrar con Iealtad y buena fe en el cumplimiento y marco de sus

Sopoﬁ@ Se obra con Iealtad y buena fe en el desarrollo de las actividades asignadas por
la D:r_c}éra dela DICCO._ ’

12.VALOR
CONTRATO

Valor autorizado a pagar: $ 4.816.000,00

13.CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacion Entidad Valor Pago |
PENSION PORVENIR $ 308.300
SALUD COMPENSAR $ 240.800
ARL POSITIVA $ 10.100

4

De acuerdo al Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016 que en su articulo 2.2.1.1.7 “El pago de las
cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los frabajadores independientes se efectuara
mes vencldo por periodos mensuales, a través de la Planllla Integrada de Liquidacion de Aportes
(PILA...
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1. Cuenta de cobro

2. informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de acuerdo con
el formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre
un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL

INFORME 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0, 522%
Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividéidlegal vigente, la reglamentacién
de la materia y de acuerdo con la afiliacién efi FARL.
léta cumplié con las obligaciones
3fo y como consecuencia se recibe
15.CONSTANCIAS

irato no se han configurado

Pres
o

16. RECOMENDACIONES

17.CONCLUSIONES

Cargo: Subofici
Resolucion de |

Calle 24 C No. 43?- 06 Bogota D.C
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