SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1384691 del 18 de febrero de 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: GERMAN DARIO GOMEZ AMAYA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C.: 91078683

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacidn de servicios personales de caracter temporal como instructor
técnico y apoyo a la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el drea de pecuaria
en el marco de los lineamientos del programa sena emprende rural ser del centro agroturistico

regional santander.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Para los instructores de Técnicos: De la formacién: Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar
las acciones de formacién para el emprendimiento rural o la empleabilidad en ocupaciones rurales
de acuerdo al procedimiento y actividades establecidas para el programa SER en el Sistema
Integrado de gestiéon de Calidad del SENA. Realizar alistamiento de la formacion, apoyando los
procesos de planeacidn, ejecucién y sistematizacidon de convocatoria de poblacion objeto para la
conformacion de los grupos de formacidn, ya sean directas o en articulacidn con entidades publicas
o privadas del orden local, regional o nacional, con énfasis en la participacion y vinculacion de la
poblacién objeto del programa SER. Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por proyectos" para formacion complementaria especial, de acuerdo al
procedimiento de calidad del programa SER dentro del proceso "Gestion del emprendimiento y
empresarismo". Formular y orientar los proyectos formativos con caracter empresarial, usando
tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la
generacion de ingresos y empleo, en articulacién con los instructores de emprendimiento;
debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del uso de estrategias didacticas
bajo la filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de formacion. Reportar
y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto contractual,
en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el seguimiento de
la informacion, tales como SOFIA plus, GEOSENA y otros dispuestos temporalmente para el
seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al
profesional de apoyo misional del programa SER de su centro de formacién o quien cumpla sus
funciones. Apoyar la articulacion de las acciones del programa SER con las estrategias institucionales
tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las orientaciones del apoyo misional de
centro SER. Entregar al profesional de apoyo misional de centro SER, la informacién vy

documentaciéon requerida para la creacion de la unidad productiva en el aplicativo SOFIA PLUS,
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resultado de la ejecucién de los programas de formacién desarrollados en las lineas de autoconsumo
y negocios rurales. Realizar y/o gestionar la inscripcion en el sistema de informacién de la Agencia
Publica de Empleo del SENA, de los aprendices que no conformen parte de las unidades productivas
a crear en cada proyecto, de manera informada y consentida por los mismos, asi como de los
aprendices formados por la linea de ocupaciones rurales garantizando la consignacion de
informacidn veraz y actualizada, asi como informar los mecanismos de consulta a los aprendices.
Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una semana los
ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su
movilizacién previo a la salida, en el marco de su objeto contractual. De apoyo a la gestion del
emprendimiento rural: Realizar el diagndstico final, georreferenciacién y caracterizacién de las
unidades productivas creadas, en el marco de las acciones de formacién de la Fase | del programa
SER. Realizar diagndstico final a las unidades productivas que participan en las acciones de
formacién para el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una
unidad participe en una formacién. Apoyar al programa SER en la ejecucién de actividades
estratégicas tales como: fortalecimiento técnico, acompafamiento a unidades productivas
participantes en eventos de comercializacién y gestién empresarial y financiera cuando se requiera,
sin que esta accidn afecte la intensidad horaria de los procesos formativos asignados. Formular y
gestionar en articulacién con el instructor de emprendimiento y el emprendedor el modelo de
negocios CANVAS de la estructura integrada de seguimiento como entregable del proceso formativo
en la creacidn de la unidad productiva. Participar en las jornadas de actualizacién y transferencia
tecnoldgica convocadas por el profesional de apoyo misional de centro SER y/o por la coordinacién
del programa SER de la direccién general, para suimplementacién en las acciones del mismo. Apoyar
la identificacidn y sistematizacion los casos exitosos de unidades productivas y empresas rurales.
Consolidar la creacién de unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de formacion
corresponda a negocios rurales o autoconsumo. El contratista se compromete a evidenciar:
Proyecto formativo conjunto cuando corresponda, Evidencia induccidon a aprendices, Guia de
aprendizaje, Bitacora del aprendiz, Plan de mejoramiento a aprendices cuando corresponda, Juicios
evaluativos en SOFIA PLUS, Como evidencia de la unidad Productiva de Negocios Rurales la
estructura de seguimiento integrada en los siguientes componentes: Herramienta modelo de
negocio CANVAS, Estructura organizacional unidad productiva, Estructura de costos modelo de
negocio, Ficha Técnica producto o servicio, Analisis financiero modelo de negocio, Ficha
caracterizacién UP Como evidencia de la unidad productiva de Autoconsumo: Evidencias de
aplicacion Herramientas Tropenbos (Mapa territorio, Casita, Calendarios), Evidencia de aplicacidn
del instrumento familiar (encuesta) (Firma del Aprendiz y colocar en DRIVE), El modelo adaptado de

negocios para Autoconsumo. Opcional de acuerdo a los disefios curriculares asignados De apoyo a
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la empleabilidad: Realizar acciones de formacidon para la ocupacién rural, Realizar orientacion
ocupacional personalizada y grupal, para las personas formadas en el programa SER en procura de
mejorar sus posibilidades de insercidon en el mercado laboral, Apoyar la gestion la inscripcion de
empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo establecido para este fin.

LUGAR DE EJECUCION: La jurisdiccién del Centro Agroturistico, en las provincias Guanenta y

Comunera.

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (9) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2020, contado a partir del

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 02 de marzo de 2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 01 de diciembre de 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: Nueve (9) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2020, contado a

partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

VALOR DEL CONTRATO: Treinta y cuatro millones cientooncemil trecientos cincuenta pesos m/cte. (
$34.111.350)

SUPERVISOR: Oscar William Vergara Romero

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C.: 1.100.393.567

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:
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Valor total del contrato $34.111.350

Valor Ejecutado $34.111.350
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTA DAS (/ndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Impartié formacién profesional integral en diferentes fichas de la oferta del centro de formacion.
Cumplié a cabalidad y adelanto todas las actividades previstas como obligaciones contractuales, las
cuales quedaron plasmadas en los informes mensuales de ejecucién contractual y reposan en el
expediente contractual.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El/La contratista desarrollé su contrato de prestacion de servicios con calidad y oportunidad, no
presento observaciones durante la ejecucién del objeto contractual.

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

O5>CAR WILLIAM VERGAQOMERO &
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