ATENEA

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION
SUPERIOR, LA CIENCIAY LATECNOLOGIA

INFORME DE VALIDACION DEL PROCESO

Contrato: ATENEA-381-2025

Contratista:. CONSORCIO ADVANCE

Mes de terminacion de la formacién: agosto de 2025

Periodo de validacion: septiembre, octubre y noviembre de 2025

1. Objetivo del informe

Informar el resultado del proceso de validacién de la tasa de colocacion ofertada por el
contratista, mediante el cruce de registros y la informacién de los resultados de la encuesta de
empleabilidad aplicada al inicio de la formacion, la base de beneficiarios gue culminaron con éxito
el proceso formativo, y los registros administrativos de la Planilla Integrada de Liquidacién de
Aportes — PILA, de conformidad con lo establecido en el documento de Especificaciones
Técnicas de la Convocatoria No. 3, modificado mediante la Adenda No. 1, en el marco de la
métrica de pago asociada al cumplimiento de la tasa de colocacion, quedando asi:

Métricas de pago (...)
“...)

Nota 1: Esta validacion se realizara por parte de la Agencia Atenea con los datos
oficiales de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes — PILA, en donde se
validara que el beneficiario aparezca en estado activo en el reporte en al menos uno
de los tres (3) meses en los que se realiza la consulta posterior a la culminacién del
proceso formativo. En caso tal que dicha validacién no se pueda adelantar de
acuerdo con las condiciones establecidas, el futuro contratista deberd allegar las
respectivas evidencias y soportes que permitan acreditar el cumplimiento de esta
tasa. Lo anterior aplicara solo en caso excepcional.

Nota 2: Los resultados de la encuesta aplicada, se contrastaran con los datos
administrativos oficiales de Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes — PILA, por
parte de la Agencia Atenea.

Nota 3: Para los casos en que la informacion del estado de la persona no concuerde
con los resultados de la encuesta de empleabilidad, el dato que se tomara sera el
oficial de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes — PILA

()

De conformidad con lo establecido en el documento de Especificaciones Técnicas de la
Convocatoria No. 3, modificado mediante la Adenda No. 1, la validacion de la tasa de colocacién
se realiza tomando como referencia:
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e Las personas en estado desempleadas en la encuesta de empleabilidad, validadas
mediante el uso de los registros administrativos de la Planilla Integrada de Liquidacion de
Aportes — PILA y que culminaron con éxito el proceso formativo (denominador de la
férmula), asi como los beneficiarios con estado activo en el reporte de la Planilla Integrada
de Liquidacion de Aportes — PILA en al menos uno de los periodos de validacion
(numerador de la formula).

2. Metodologia de validacién

De conformidad con la férmula de validacién establecida contractualmente, la cual se presenta
a continuacion, se describe la metodologia aplicada para la verificaciéon del cumplimiento de la
tasa de colocacion:

Cantidad de personas colocadas en un empleo formal en t3
Total de personas en estado desempleadas en la encuesta de empleabilidad
y que culminaron con éxito el proceso formativo

tasa propuesta por el oferente — desviacién >= resultado real de

A partir de la encuesta de empleabilidad aplicada durante el proceso de formalizacion de las
personas elegibles la cual fue posteriormente contrastada con los registros administrativos de la
Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes — PILA y cruzada con la base de beneficiarios que
culminaron con éxito el proceso formativo (certificados), se obtuvo la siguiente informacion:

Tabla 1
Validacion de la encuesta de empleabilidad con registros de PILA para la identificacion de la
poblacién objeto de colocacién

DESEMPLEADOS CERTIFICADOS  DESEMPLEADO

FERUIALPAAIDICS ENCUESTA VALIDADO PILA*

689 448 454 361

*Universo beneficiarios a colocar y que se reportaron al contratista (Denominador)

Nota. Elaboracién propia con base en los registros administrativos de la Planilla Integrada de
Liguidacion de Aportes — PILA y la informacién del programa Talento Capital.

El resultado de este analisis permitié determinar el universo de beneficiarios sobre el cual se
aplica el porcentaje equivalente a la tasa de colocacion comprometida por el contratista que
corresponde al 25%, menos la desviacion del cinco por ciento (5%) establecida contractualmente,
a partir de lo cual se obtiene el numero minimo de beneficiarios a colocar para el cumplimiento
de la tasa y se relaciona en la siguiente tabla:
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Tabla 2
Definicién del nimero de beneficiarios a colocar con base en la tasa de colocacién

TASA MENOS PERSONAS A
DESEMPLEADO DESVIACION 5% COLOCAR
VALIDADO PILA
TOTAL TOTAL
361 20% 72

Nota. Elaboracion propia con base en los registros administrativos de la Planilla Integrada de
Liguidacion de Aportes — PILA y la informacién del programa Talento Capital.

Asi mismo, se tuvo en cuenta la informacion reportada por el contratista en el marco de los
seguimientos adelantados, la cual fue considerada como insumo de referencia para la
verificacion del proceso de colocacion, sin embargo, la validacion oficial del cumplimiento de la
tasa se realiza con base en los registros administrativos de la Planilla Integrada de Liquidacion
de Aportes — PILA, conforme a lo establecido contractualmente.

2.1 Denominador

Personas beneficiarias que se encontraban en estado desempleado, de acuerdo con los
resultados de la encuesta de empleabilidad, y que culminaron con éxito el proceso formativo.

De acuerdo con lo mencionado en el presente documento en la tabla N°1 del numeral “2.
Metodologia de validacion”, ver columna denominada: “DESEMPLEADO VALIDADO PILA”, el
resultado obtenido para el denominador es 361, de acuerdo con los datos de la encuesta
contrastados con los datos administrativos oficiales de Planilla Integrada de Liquidacion de
Aportes — PILA.

2.2 Numerador

Se validé la colocacién mediante la verificacion de los registros en la Planilla Integrada de
Liquidacion de Aportes — PILA, identificando los beneficiarios que aparecen en estado activo en
el reporte de PILA, en al menos uno de los tres (3) meses posteriores a la terminacién del proceso
formativo, conforme a lo establecido contractualmente.

Lo anterior, dando cumplimiento a lo establecido en la Adenda No. 1 del anexo de
especificaciones técnicas, en el cual se establecio: “(...) Esta validacion se realizaré por parte de
la Agencia Atenea con los datos oficiales de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes —
PILA, en donde se validara que el beneficiario aparezca en estado activo en el reporte en al
menos uno de los tres (3) meses en los que se realiza la consulta posterior a la culminacion del
proceso formativo. (...)".

En consecuencia, el resultado del numerador corresponde a 97 beneficiarios, quienes presentan
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estado activo en el reporte de la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes — PILA
3. Resultado

Al realizar la validaciéon del cruce de informacion con los insumos y la referencia citada, se
obtuvieron los siguientes resultados aplicando la formula de validacion:

Cantidad de personas colocadas en un empleo formal en t3
Total de personas en estado desempleadas en la encuesta de empleabilidad
¥y que culminaron con éxito el proceso formativo

tasa propuesta por el oferente — desviacién >= resultado real de

e Total de personas en estado desempleadas en la encuesta de empleabilidad y que
culminaron con éxito el proceso formativo (denominador): 361

e Total de beneficiarios con estado activo en el reporte de la Planilla Integrada de
Liguidacion de Aportes — PILA en al menos uno de los periodos de validacion
(numerador): 97

e Tasa propuesta por el contratista: 25%

e Tasa de colocacion final: 20% (se le resta la desviacion equivalente al 5%).

25% — 5% = resultado real de %%

20% = 26.9%

4. Conclusiones:

En consecuencia, el contratista CONSORCIO ADVANCE, logré el porcentaje de la tasa de
colocacion, al obtener un resultado SUPERIOR al ofertado en su tasa menos la desviaciéon (es
decir el 20%), llegando al 26.9%.

5. Anexos

Como soporte del presente informe se dispone de la base de resultados del cruce con PILA —
consolidado de validacién. La informacion contenida en el anexo corresponde a datos
personales, por lo cual su uso se restringe exclusivamente a la verificacion del cumplimiento de
la tasa de colocaciéon, conforme a las condiciones contractuales y de confidencialidad
establecidas. Sin embargo, se indica que la Agencia Atenea cuenta con las bases de datos del
ejercicio aplicado y los registros que permiten validar el cumplimiento de esta tasa.
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