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INFORME FINAL DE EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA 
PRESENTADA DENTRO DEL PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE SELECCIÓN ABREVIADA 

DE MENOR CUANTÍA No. SAD-SAMC-012-2020 
 
OBJETO: “CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS: 
IMPLEMENTACIÓN DE HUERTAS CASERAS AUTOSUSTENTABLES EN MUNICIPIOS DE VILLAGARZÓN, 
PUERTO CAICEDO, SAN FRANCISCO Y SIBUNDOY DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO” 
 
 
FECHA:   30 DE DICIEMBRE DE 2020 Hora: 6:18 p.m. 
 
 
1. GENERALIDADES 

En desarrollo del Proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No. SAD-SAMC-012-2020cuyo objeto es 
“IMPLEMENTACIÓN DE HUERTAS CASERAS AUTOSUSTENTABLES EN MUNICIPIOS DE VILLAGARZÓN, 
PUERTO CAICEDO, SAN FRANCISCO Y SIBUNDOY DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO EDUCATIVA 
GUILLERMO VALENCIA, MUNICIPIO DE VILLAGARZON, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”, el Departamento 
del Putumayo efectúo la publicación del proceso de selección en el Portal Único de Contratación, conforme los 
lineamentos de lo establecido en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto No. 1082 de 2015. 
 
Conforme al acta de cierre y de registro de entrega de propuestas, se tiene que se presentaron los siguientes 
proponentes: 
 

PROPONENTE CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT 

ASOCIACIÓN AMPORA “ENCUENTRO DE DOS 
RIOS”. 

 
846003012-1 

 
Los funcionarios asignados para la verificación y evaluación de que trata el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015, de acuerdo con la Resolución No. 855 del 2020 por medio de cual se ordena la apertura del proceso de 
selección abreviada de menor cuantía No. SAD-SAMC-012-2020y se conforma el comité asesor y evaluación de 
propuestas,  son:  
 

COMPONENTE TÉCNICO 
SECRETARIO DE DESARROLLO 
AGROPECUARIO Y MEDIO 
AMBENTE  

HILIANA HIBETH TORO PIANDA 

COMPONENTE 
FINANCIERO 

SECRETARIO DE HACIENDA JOHNN FREDDY PEÑA RAMÍREZ 

COMPONENTE JURÍDICO 

JEFE OFICINA DE CONTRATACIÓN 
DEPARTAMENTAL 

WILLIAM ARMANDO DIAZ CHAMORRO 

ABOGADO ESPECIALIZADO DE 
APOYO OCD DIANA MARCELA GIRALDO BARRERA 

 
 
2. VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES. 
 



  NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN CODIGO: FT-OC-142 

INFORME DE EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE 

REQUISITOS HABILITANTES 

VERSION: 01 

FECHA: 20/11/2015 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7–40, Código Postal: 860001 

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co 

 
 

2 

Conforme el cronograma del proceso de selección, se procede a realizar el informe final de verificación de requisitos 
habilitantes de acuerdo con las consideraciones inscritas en el Pliego de Condiciones Definitivo del proceso en 
mención, las observaciones a la evaluación y el ejercicio de subsanación ejercido por el oferente. 
 
La única oferta presentada es la correspondiente al oferente: 
 

NOMBRE CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT 

ASOCIACIÓN AMPORA “ENCUENTRO DE DOS 
RIOS” 

 
846003012-1 

 
3. VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES. 
 

No. REQUISITOS HABILITANTES SI NO N/A OBSERVACIONES  

1. DOCUMENTOS JURÍDICOS QUE DEBE CONTENER LA PROPUESTA 

1.1 OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA X    

1.2 
DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL 
CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

  X 
 

1.3 
PRUEBA DE LA EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL Y DE LA 
CAPACIDAD DE EJERCICIO 

X   
 

1.4 
PROPUESTA PRESENTADA POR 
PERSONA NATURAL 

  X 
 

1.5 
CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE 
PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

X   
 

1.6 
CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES 
FISCALES 

X   
Adjunta certificado de la asociación y del 
representante legal en que indica que no 
registra antecedentes fiscales. 

1.7 
CERTIFICADO O CONSULTA DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

X   
Adjunta certificado de la asociación y del 
representante legal en que indica que no 
registra antecedentes disciplinarios. 

1.8 ANTECEDENTES JUDICIALES X   
Adjunta certificado del representante legal 
en que indica que no registra antecedentes 
penales. 

1.9 
ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS 
CORRECTIVAS - CÓDIGO NACIONAL DE 
POLICÍA Y CONVIVENCIA 

X   
Adjunta certificado del representante legal 
en que indica que no registra medidas 
correctivas. 

1.10 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) X   Nit. No. 846.003.012-1 

1.11 

CERTIFICACIÓN DE NO ENCONTRARSE 
INCURSO EN CAUSALES DE 
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD 
PARA CONTRATAR CON ENTIDADES 
ESTATALES 

X   

 
 

1.12 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA X   Adjunta formato 8 

1.13 MULTAS Y SANCIONES POR X    
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INCUMPLIMIENTOS 

1.14 

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, 
CALIFICACIÓN Y CLASIFICACIÓN EN EL 
REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES, 
EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE 
COMERCIO DE LA JURISDICCIÓN 
DONDE TENGA EL ASIENTO PRINCIPAL 
DE SUS NEGOCIOS (PERSONAS 
NATURALES) O EL DOMICILIO 
PRINCIPAL (PERSONAS JURÍDICAS). 

X   

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN Y 
CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO DE 
PROPONENTES - CODIGO DE 
VERIFICACIÓN pG69mm5bcZ expedido por 
la Cámara de Comercio del Putumayo el 
16/12/2020. 

1.15 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA 
OFERTA 

X   

Adjunta Póliza de garantía de cumplimiento 
a favor de entidades estatales No. 560 47 
994000143758 expedida el 16/12/2020 por 
la Aseguradora Solidaria de Colombia. Giro 
de negocio: Seriedad de la oferta. 
 
Constituida a favor del departamento de 
Putumayo.  

2 
REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

 

2.1 
Se considerará que CUMPLE el 
proponente que presente una Liquidez 
igual o superior a 8.10 

x   
 
8.11 

2.2 
Se considerará que CUMPLE el 
proponente que presente un Nivel de 
Endeudamiento igual o menor al 0,13 

x   
 
0.11 

2.3 
Se considerará que CUMPLE el 
proponente que presente una razón de 
cobertura de intereses mayor o igual a 15 

x   
 
73.35 

2.4 
Se considerará que CUMPLE el 
proponente que presente una Rentabilidad 
del Patrimonio igual o mayor al 0,15 

x   
 
0.15 

2.5 
Se considerará que CUMPLE el 
proponente que presente una Rentabilidad 
del Activo igual o mayor al 0,13 

x   
 
0.13 

3. 
REQUISITOS DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 

3.1. Experiencia General  X   

ASOCIACIÓN AMPORA “Encuentro de dos 
ríos” diligencia Formato No. 9 “DEL 
CERTIFICADO DE ACREDITACIÓN DE 
EXPERIENCIA GENERAL DEL 
PROPONENTE PARA CUMPLIR CON LOS 
REQUISITOS HABILITANTES” – Registra 
los códigos 701617 y 771016: Según 
contratos reportados en los consecutivos del 
RUP: 10 – 34 – 35 -  54 – 70. 
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Según certificaciones de los contratos 
suscrito, ejecutado y liquidado con 
Secretaria Ejecutiva del Convenio Andrés 
Bello -SECAB contrato No. 226/06-003; 
Contrato No. 02 del 21/abril/2014 con el 
municipio de Sibundoy; Convenio de 
Cooperación No. 005 del 9 de 
septiembre/2014 celebrado con Municipio de 
Villagarzón; Convenio de Cooperación No. 
024 celebrado con Municipio de Villagarzón 
y Contrato No. 01 del 21 de abril del 2014 
celebrado con Municipio Sibundoy. 

3.2. Experiencia específica X   

ASOCIACIÓN AMPORA “Encuentro de dos 
ríos” diligencia Formato No. 9 “DEL 
CERTIFICADO DE ACREDITACIÓN DE 
EXPERIENCIA GENERAL DEL 
PROPONENTE PARA CUMPLIR CON LOS 
REQUISITOS HABILITANTES” – Registra 
los códigos 31162800 – 70111700 – 
70131500 – 70131600 – 70141500 – 
70141600 – 70141700 – 70141800 – 
80101600 – 80111700. 
 
Según contratos reportados en los 
consecutivos del RUP: 71 Monto en SMLMV 
124.15; RUP: 72    Monto en SMLMV 
216,88; RUP: 73 Monto en SMLMV 1426,11. 
 
Ajunta la certificación del Convenio de 
Cooperación No. 13 del 22 junio de 2015 
celebrado con el Municipio de Villagarzón; 
Contrato No. 343 del 21 de septiembre de 
2017 celebrado con el Municipio Villagarzón; 
Contrato No. PM-D-006-2015 celebrado con 
Municipio de Colón. 

3.3. 

EQUIPO DE TRABAJO: 
 
NIVEL DE EDUCACION 
 
Técnico Agropecuario o tecnólogo agrario 
o Tecnólogo en gestión de empresas 
agropecuarias:  
 
TIPO Y TIEMPO DE EXPERIENCIA  
EXIGIDA 
 
1. Experiencia General: Igual o mayor a 

X   

El proponente ASOCIACIÓN AMPORA 
“Encuentro de dos ríos” allegó en su 
propuesta los documentos del personal 
mínimo requerido, así:  
 
1. TECNÓLOGO EN GESTIÓN DE 
EMPRESAS AGROPECUARIAS: Víctor 
Alfonso Solarte Acosta C.C No. 
1.120.216.270 de San Francisco. Tecnólogo 
en gestión de empresas agropecuarias. 
Anexa diploma expedido por el Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA. 
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cuarenta (40) meses a partir de la 
expedición del título debidamente 
acreditado, no obstante, el tiempo de 
experiencia debe soportarse con las 
certificaciones de experiencia o actas de 
liquidación que lo acrediten. 
 
 2. Experiencia Específica: Igual o 
mayor a (15) meses en asistencia técnica 
agrícola, no obstante, el tiempo de 
experiencia debe soportarse con las 
certificaciones de experiencia o actas de 
liquidación que lo acrediten. 
 
REQUISITOS O DOCUMENTOS QUE 
EL PROPONENTE DEBE PRESENTAR 
 

APORTAR COPIAS DE: 
 
1. Hoja de vida de la función pública. 
2. Cedula de ciudadanía. 
3. Boletín de responsables fiscales, 
antecedentes disciplinarios y judiciales.  
4. Diploma o título del nivel de educación 
exigido. 
5. Documentos que acrediten la 
experiencia los cuales pueden ser 
certificaciones laborales o acta de 
liquidación. 
6. Carta de compromiso firmada en 
original. 
7. Certificaciones laborales o acta de 
liquidación para acreditar experiencia 
especifica.  
 
La dedicación mínima de tiempo de este 
asistente técnico en el proyecto será de 
un 100%, dentro del cual deberá tender 
todas las labores correspondientes a la 
asistencia técnica, sin embargo deberá 
estar disponible en el momento que la 
Gobernación del Putumayo lo requiera. 
 

 
Adjunta las siguientes certificaciones 
laborales con las que acredita la experiencia 
general de cuarenta (40) meses en el 
ejercicio de Tecnólogo en gestión de 
empresas agropecuarias y experiencia 
específica de veinte un mes (21) meses en 
asistencia técnica. 
 
EL PROPONENTE PRESENTO LOS 
SIGUIENTES REQUISITOS O 
DOCUMENTOS  
 
1. Si presento Hoja de vida de la función 
pública. 
2. Si presento Cedula de ciudadanía. 
3. Si presento Boletín de responsables 
fiscales, antecedentes disciplinarios y 
judiciales.   
4. Si presento Diploma o título del nivel de 
educación exigido. 
5. Si presento Documentos que acrediten la 
experiencia los cuales pueden ser 
certificaciones laborales o acta de 
liquidación. 
6. Si presento Carta de compromiso 
firmada.  
7. Si presento Certificaciones laborales o 
acta de liquidación para acreditar 
experiencia especifica.   

NIVEL DE EDUCACION 
 
Técnico Agropecuario o tecnólogo agrario 
o Bachiller técnico Agropecuario.  

x   

 
El proponente ASOCIACIÓN AMPORA 
“Encuentro de dos ríos” allegó en su 
propuesta los documentos del personal 
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TIPO Y TIEMPO DE EXPERIENCIA  
EXIGIDA 
 
1. Experiencia General. Igual o mayor a 
cincuenta (50) meses a partir de la 
expedición del título debidamente 
acreditado, no obstante, el tiempo de 
experiencia debe soportarse con las 
certificaciones de experiencia o actas de 
liquidación que lo acrediten. 
 
 2. Experiencia Específica: Igual o 
mayor a cuarenta (40) meses en 
asistencia técnica agrícola, no obstante, 
el tiempo de experiencia debe soportarse 
con las certificaciones de experiencia o 
actas de liquidación que lo acrediten.  
 

APORTAR COPIAS DE: 
1.  Hoja de vida de la función pública. 
2. Cedula de ciudadanía. 
3. Boletín de responsables fiscales, 
antecedentes disciplinarios y judiciales. 
4. Diploma o título del nivel de educación 
exigido. 
5. Documentos que acrediten la 
experiencia los cuales pueden ser 
certificaciones laborales o acta de 
liquidación. 
6.Carta de compromiso firmada en 
original. 
7. Certificaciones laborales o acta de 
liquidación para acreditar experiencia 
especifica. 

mínimo requerido, así: 
  
2. BACHILLER TÉCNICO 
AGROPECUARIO: Jhonatan Wilmar Chávez 
C.C No. 1.124.857.629 expedida en Mocoa.  
 
Adjunta las siguientes certificaciones 
laborales con las que acredita la experiencia 
general de cincuenta (50) meses y 
experiencia especifica de cuarenta y seis 
(46) meses en el ejercicio de asistencia 
técnica agrícola.  
 
EL PROPONENTE PRESENTO LOS 
SIGUIENTES REQUISITOS O 
DOCUMENTOS  

 
1.  Si presento Hoja de vida de la función 
pública. 
2. Si presento Cedula de ciudadanía. 
3. Si presento Boletín de responsables 
fiscales, antecedentes disciplinarios y 
judiciales. 
4. Si presento Diploma o título del nivel de 
educación exigido.  
5. Si presento Documentos que acrediten la 
experiencia los cuales pueden ser 
certificaciones laborales o acta de 
liquidación. 
6. Si presento Carta de compromiso firmada  
7. Si presento Certificaciones laborales o 
acta de liquidación para acreditar 
experiencia especifica. 
 
 

 
Una vez verificados los documentos aportados por el oferente ASOCIACIÓN AMPORA “ENCUENTRO DE DOS 
RIOS”, se precia que estos se encuentran conforme a los requerimientos de Entidad en virtud de los Pliegos de 
Condiciones Definitivos, por lo que se declara HÁBIL. 
 

RESUMEN DE INFORME DE VERIFICACIÓN FINAL DE REQUISITOS HABILITANTES 

No.  
NOMBRE O RAZÓN 

SOCIAL 
CLASES DE 

PROPONENTE 
RESULTADO 

JURÍDICO 
RESULTADO 

TÉCNICO 
RESULTADO 
FINANCIERO 

1 ASOCIACIÓN AMPORA 
PERSONA 
JURÍDICA   CUMPLE HABILITADO CUMPLE 

 
4. EVALUACIÓN DE LA OFERTA MÁS FAVORABLE – CRITERIOS DE PONDERACIÓN.  
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Se determina por parte del Comité Evaluador que el proponente ASOCIACIÓN AMPORA., como único oferente, se 
procederá con respecto a su oferta presentada, a la realización de la evaluación de la oferta más favorable – criterios 
de ponderación.  
 
Conforme los Pliegos de Condiciones Definitivos, se estableció como Factores de Calificación y Ponderación, los 
siguientes: 
 

FACTORES DE CALIFICACIÓN Y PONDERACIÓN 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

A FACTOR ECONÓMICO 500 

B FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD 400 

C  APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 

TOTAL 1.000 PUNTOS 

 
A.- FACTOR ECONÓMICO 
 
Como única oferta presentada se asignan 500 puntos. 
 
B.- FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD (700 PUNTOS). 
 

ERATOR S.A.S  

FACTORES DE CALIDAD DE LA OBRA PUNTAJE 

Formación académica en elaboración del plan de intervención para la prestación de 
servicios de extensión agropecuaria  

150 

Formación académica en diagnóstico de la zona de estudio, la organización y empresa 
agropecuaria rural  

   150  

Total  300 

 
C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL  
 

 100% personal colombiano = 100 puntos 

 - de 100% personal colombiano= 50 puntos 

 0% personal colombiano= 0 puntos 

5. RESULTADO EVALUACIÓN DE LA OFERTA MÁS FAVORABLE – CRITERIOS DE PONDERACIÓN  
 

FACTORES DE CALIFICACIÓN Y PONDERACIÓN 

DESCRIPCIÓN 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

PUNTAJE 
ERATOR 

S.A.S 

A FACTOR ECONÓMICO 500  500 

B FACTOR TÉCNICO Y DE 400 400 
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CALIDAD 

C  
APOYO A LA INDUSTRIA 

NACIONAL 100 100  

TOTAL 1.000 PUNTOS 1.000PUNTOS  

 
Una vez leído el presente informe final, se firma en señal de su aprobación en Mocoa, al día 30 del mes de diciembre 
de 2020. 
 

COMITÉ CARGO NOMBRE FIRMA 

 TÉCNICO 

SECRETARIO DE 
DESARROLLO 
AGROPECUARIO Y MEDIO 
AMBIENTE  

HILIANA HIBET TORO PIANDA 
Original debidamente 

firmado 

 
FINANCIERO 

SECRETARIO DE 
HACIENDA 

JOHNN FREDDY PEÑA RAMÍREZ Original debidamente 
firmado 

 JURÍDICO 

JEFE OFICINA DE 
CONTRATACIÓN 
DEPARTAMENTAL 

WILLIAM ARMANDO DÍAZ 
CHAMORRO Original debidamente 

firmado 

ABOGADO ESPECIALIZADO 
DE APOYO OCD 

DIANA MARCELA GIRALDO B. Original debidamente 
firmado 

 


