
  

 
Bogotá D.C. abril de 2026.  
 
 

CUENTA DE COBRO No. 04 
 
 
 

MINISTERIO DEL INTERIOR NIT 830.114.475  
 
 
 

DEBE A: 
SERGIO STEVEN GARZÓN SANABRIA 

CC. No. 1136887920 DE BOGOTÁ D.C. 
 
 

LA SUMA DE: 

DIEZ MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA 
Y SEIS PESOS M/CTE ($ 10.273.876) 

 
  

Por concepto de Prestar servicios profesionales al viceministerio para el diálogo social, y los 
derechos humanos, por sus propios medios y con plena autonomía, apoyando la gestión jurídica y 
estratégica del despacho mediante el análisis, elaboración, revisión y acompañamiento de 
documentos legales, proyectos normativos, actos administrativos y estrategias jurídicas para el 
seguimiento de los compromisos derivados de los espacios de diálogo social, contribuyendo al 
adecuado desarrollo de los procesos internos y al cumplimiento de las funciones asignadas al 
viceministerio 

 
CONTRATO No. 709 DE 2026 

 
 

Periodo correspondiente al mes del 01 al 30 abril de 2026, Consignar cuenta de ahorros de 
22996613660 de BANCOLOMBIA.  

   
 
 

 
_________________________ 
FIRMA DEL CONTRATISTA  

 
SERGIO STEVEN GARZÓN SANABRIA 

CC. No. 1136887920 DE BOGOTÁ D.C. 

JAVIER ALEJANDRO

JAVIER ALEJANDRO
Bogotá D.C. mayo de 2026.
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.

1

2

3

Evidencias correspondientes al presente período se 
encuentran 

debidamente cargadas en la plataforma SECOP II, 
en el numeral 7: 

Documentos de ejecución del contrato

Evidencias correspondientes al presente período se 
encuentran 

debidamente cargadas en la plataforma SECOP II, 
en el numeral 7: 

Documentos de ejecución del contrato

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 709 de 2026 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) Prestar servicios profesionales al viceministerio para el diálogo social, y los derechos humanos, por sus propios medios y con plena autonomía, apoyando la gestión 
jurídica y estratégica del despacho mediante el análisis, elaboración, revisión y acompañamiento de documentos legales, proyectos normativos, actos administrativos y estrategias jurídicas para el 
seguimiento de los compromisos derivados de los espacios de diálogo social, contribuyendo al adecuado desarrollo de los procesos internos y al cumplimiento de las funciones asignadas al 
viceministerio

OBSERVACIONES ()

Evidencias correspondientes al presente período se 
encuentran 

debidamente cargadas en la plataforma SECOP II, 
en el numeral 7: 

Documentos de ejecución del contrato

DEL 01 AL 30 DE ABRIL 2026

INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (1)

OBLIGACIONES (5) PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO (7)

PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS (5)

HECTOR GABRIEL RONDON OLAVE

CONTRATISTA: (3)

SERGIO STEVEN GARZÓN SANABRIA 

29%

Durante el periodo reportado, se revisaron la 
resolucion Se proyecta Resolución No. 0558 por 
medio de la cual se delega a la 
Directora de Derechos Humanos ante el Comité 
Técnico de Articulación 
de la Comisión Intersectorial para el Confinamiento

 Analizar y elaborar documentos jurídicos, conceptos, 
iniciativas normativas y actos administrativos que sean 
competencia del Viceministerio para el Diálogo Social y los 
Derechos Humanos. .

Apoyar en la elaboración, revisión y sustentación de 
conceptos jurídicos sobre los temas de competencia del 
despacho.

29%

Durante el periodo reportado,se elaboró y tramitó 
1.Seapoya en la revisión de memorando para 
Secretaría General, sobre 
precisiones de funciones del viceministerio. 2. 
Durante todo el mes se 
apoya con el reparto, revisión y seguimiento de 
acciones 
constitucionales

Apoyar la revisión y proyección de respuestas a derechos de 
petición, requerimientos internos o externos, consultas y 
demás actuaciones administrativas que le sean asignadas. 

29%

Elaboración y trámite de respuesta a  Atención 
orden judicial en tramité de sanción – ID 
73424                                                                             
1Reiteración Incumplimiento compromisos Acta 
COMITÉ OPERATIVO
N°10 DEL CI 1773 DE 2025. Requerimiento con 
carácter de urgencia                                             
Revision Informe de Tutela 19001-31-21-002-2026-
00045-00

PROCESO

FORMATO

GESTIÓN DE BIENES Y SERVICIOS

MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES Y

DEDUCCIONES 
ANEXO 5

VERSIÓN

PÁGINA

VIGENTE DESDE

06

1 DE 1

06/09/2023

COPIA CONTROLADA



4

5

6

7
Las demás actividades que, guardando relación con el objeto 
contractual, le sean asignadas por el supervisor del 
Viceministerio.

29% Para este periodo no se realizo actividad  N/A

N/A

Participar en las reuniones, comités, audiencias y demás 
espacios, ya sean presenciales o virtuales, convocados por el 
Viceministerio y relacionados con el objeto del contrato

29%    Para este periodo no se realizo actividad             N/A

Evidencias correspondientes al presente período se 
encuentran 

debidamente cargadas en la plataforma SECOP II, 
en el numeral 7: 

Documentos de ejecución del contrato

Preparar y presentar reportes periódicos de gestión, de 
acuerdo con los lineamientos y plazos establecidos por el 
supervisor

29% Reporte de Insumos Informe Ministerial

Prestar apoyo jurídico a las mesas y demás escenarios de 
diálogo social que desarrolle el Viceministerio, lo cual 
comprende la elaboración de insumos, el acompañamiento 
durante las sesiones y el seguimiento jurídico posterior

29%  Para este periodo no se realizo actividad.

                        (10)   SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGÚN ARTÍCULO 387 DEL E.T. Y ARTÍCULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMÁS NORMAS VIGENTES

A.  POR DEPENDIENTES:  (ver instrucciones)                                    solicito deducción por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )
B.  POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCIÓN MONETARIA EN CRÉDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )
                                        Compartido                                 Porcentaje Participación _________
C.  POR MEDICINA PREPAGADA:   (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co , Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
D.  POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS:  (Adjuntar la certificación en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

FIRMA SUPERVISOR
HECTOR GABRIEL RONDON OLAVE 

CONTRATISTA
SERGIO STEVEN GARZÓN SANABRIA 

SÍ NO

SÍ NO SÍ NO



 

 

PROCESO GESTIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS VERSIÓN 6 

FORMATO INFORME PARA PAGO 
ANEXO 6 

PÁGINA 1 de 2 
FECHA DE 
VIGENCIA 06/09/2023 

 
 

Espacio para Radicado 

INFORMACIÓN GENERAL 

CONTRATO No. 709  del 24 de enero Año 2026 
OBJETO: Prestar Servicios Profesionales Al Viceministerio Para El Diálogo Social, Y Los Derechos Humanos, Por Sus Propios 
Medios Y Con Plena Autonomía, Apoyando La Gestión Jurídica Y Estratégica Del Despacho Mediante El Análisis, Elaboración, 
Revisión Y Acompañamiento De Documentos Legales, Proyectos Normativos, Actos Administrativos Y Estrategias Jurídicas Para 
El Seguimiento De Los Compromisos Derivados De Los Espacios De Diálogo Social, Contribuyendo Al Adecuado Desarrollo De 
Los Procesos Internos Y Al Cumplimiento De Las Funciones Asignadas Al Viceministerio. 
NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: SERGIO STEVEN GARZÓN SANABRIA  
DIRECCIÓN: CALLE 12B N 3-58  TELÉFONO: 3118489336 

CÉDULA Y/O NIT: 1136887920 CORREO ELECTRÓNICO: sgsjuridicoa@gmail.com 
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): H E C T O R  G A B R I E L  R O N D Ó N  O L A V E  

V i c e m i n i s t r o  d e  D i á l o g o  S o c i a l  y  D e r e c h o s  H u m a n o s  
DEPENDENCIA: V i c e m i n i s t e r i o  d e  D i á l o g o  S o c i a l  
y  D e r e c h o s  H u m a n o s  

No. EXTENSIÓN O TELÉFONO:  

FECHA DE INICIO 
DÍA 24 MES: Enero    AÑO: 2026 

FECHA TERMINACIÓN INICIAL 
DÍA:  23 MES: Diciembre AÑO: 2026 

Valor total del contrato 
$     113.012.636 

 

Valor desembolso del convenio 
($10.273.876) 

VALOR IVA 
(Cuando 
aplique) 

VALOR 
FACTURA

S 
(Cuando aplique) 

VALOR 
DESPLAZAMIENTOS 

(Cuando aplique) 

VALOR 
ADICIÓN 
(Cuando 
aplique) 

PRÓRROGA 
(En caso de haberse 
suscrito, relacionar el 
término prorrogado) 

 
SUSPENSIÓN 

 
CESIÓN 

 
TERMINACIÓN 
ANTICIPADA 

        

ASPECTOS ECONÓMICOS 

    Número de pago 
4 

Periodo de pago 
01-30 abril de 2026 

Valor a cobrar en el periodo 
($10.273.876) 

Pensionado 
Sí  No X_ 

No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) 
20926 del 22-01-2026 

No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones) 
37-01-01-000 Min Interior Gestión General 

Entidad bancaria 
BANCOLOMBIA 

No. de cuenta bancaria 
22996613660 

Tipo de cuenta 
Ahorros _x_     Corriente _ 

PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
 

Entidad Valor ($) 
Periodo 

No. de planilla Mes A
ñ
o 

EPS COMPENSAR 513.700 

  MARZO  2026 

 
72466247 FONDO PENSIÓN COLPENSIONES           657.600 

RIESGOS 
LABORALES POSITIVA 21.500 

OTROS ASPECTOS ECONÓMICOS 

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES) 
(Revaluación del Proveedor) 

Evalúe al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones: 
3. Siempre 2. Casi siempre 1. Nunca 

Lea los criterios que se presentan a continuación y con base a la gestión desarrollada por el contratista/ proveedor, 
incluya la calificación que sea pertinente. 

 Ítem Categoría Criterios de Evaluación. Calificación  
 1 Cumplimiento Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 

en el contrato. 3 



 

 

PROCESO GESTIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS VERSIÓN 6 

FORMATO INFORME PARA PAGO 
ANEXO 6 

PÁGINA 2 de 2 
FECHA DE 
VIGENCIA 06/09/2023 

 
 2 Responsabilidad Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 

supervisor. 3 
 3 Oportunidad Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en 

relación con el objeto y a las obligaciones específicas de su contrato. 3 
 

 4 Calidad Las obligaciones específicas, se desarrollan bajo las especificaciones 
técnicas o calidad requeridas. 3  

 5 SG-SST Acató los lineamientos e instrucciones en matrería de Seguridad y Salud en 
el Trabajo, dispuestos por la Entidad. 3  

Informes Publicados en SECOP II 
Se validó la publicación de los informes de ejecución del Contrato en la plataforma SECOP II, conforme a lo 
dispuesto en el literal g) del artículo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Artículo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015. 

 
NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histórico de los informes cargados en el SECOP II. 

OBSERVACIONES 
(Novedades adicionales) 

 

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES) 
(Aplica solo para pago final) 

 
El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (___) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y 
demás obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutó el mismo en un porcentaje del 100%.  

 
Por lo anterior se deja constancia que: 

 
1. Se canceló la suma de conforme a la cláusula   del contrato. 
2. Existe saldo a favor del contratista por la suma de $ 0,00 
3. El contratista deberá reintegrar al Ministerio la suma de $ 0,00  
4. El valor de la cesión es de $ 0,00  
5. El Ministerio debe liberar la suma de $ 0,00 

 
FIRMA RESPONSABLE: 

 
 

 
 

HECTOR GABRIEL RONDÓN OLAVE 
supervisor 

 

 
 



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 513.700 513.700

Pensión 1 657.600 657.600

Riesgos Laborales 1 21.500 21.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.192.800 1.192.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 513.700 0 0 0 0 0 0 513.700 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 657.600 0 0 0 0 0 0 657.600 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 21.500 21.500 0 0 21.500 215 21.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE
TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1136887920 SERGIO STEVEN GARZON 

SANABRIA CALLE 12B N 3-58 4704952 mccht2496@hotmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA
PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-03

72466247 06/04/2026

I $1.192.800

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0



DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres

C
ot

iz
an

te

Su
bt

ip
o

 E
xt

ra
nj

er
o

C
ol

om
. e

xt
er

io
r

Ex
on

er
ad

o

IN
G

R
ET

TD
E

TA
E

TD
P

TA
P

VS
P

VS
T

SL
N

IG
E

LM
A

VA
C

A
VP VC

T

IR
L

C
O

R
R

EC
C

IÓ
N

Cód. 
AFP IBC AFP D

ía
s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL D

ía
s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF D

ía
s Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1136887920

GARZON SANABRIA SERGIO 
STEVEN 59 0 N X 25-14 4.109.550 30 657.600 0 0 0 0 EPS008 4.109.550 30 513.700 14-23 4.109.550 30 1 21.500 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE
TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1136887920 SERGIO STEVEN GARZON 

SANABRIA CALLE 12B N 3-58 4704952 mccht2496@hotmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA
PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-03

72466247 06/04/2026

I $1.192.800

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0




