L%,
7

A\

EeEal

IN1

V- — o

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1389-2025
OFICINA ASESORA DE INFRAESTRUCTURA INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION -

IDER

Fecha de Elaboracion: 17 DE ABRIL DE 2026

1. INFORMACION DEL CONTRATO

No. Del contrato

1389 de 2025

Fecha del contrato

31 de Diciembre de 2025

Objeto del Contrato

INTERVENTORIA INTEGRAL AL PROYECTO CONSTRUCCION DE ESCENARIO RECREQ
DEPORTIVO MANZANILLO DEL MAR EN EL DISTRITO DE CARTAGENA”

Nombre del
contratista

Consorcio deportivo preservar Cartagena

No. NIT/ Cédula

902024954-7

Valor del contrato

CUATROCIENTOS NOVENTA'Y UN MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS CON NOVENTA Y OCHO CENTAVOS
($491.401.267,98) MICTE

No. Disponibilidad
Presupuestal y fecha de
expedicion

190 5 DE NOVIEMBRE 2025

No. Registro Presupuestal
y fecha de expedicion

1919 31 DE DICIEMBRE DE 2025

7

Nombre y Cargo del KAREN VELASQUEZ ROJANO

Supervisor Asesor Oficina de Infraestructura

Fecha de Inicio 22 DE ENERO DE 2026

Plazo incial del 6 MESES

contrato

No. De Péliza Poliza de Cumplimiento No. 11-44-101275502 seguros del estado
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1. EJECUCION DEL CONTRATO - SEGUIMIENTO TECNICO AL CONTRATO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
TECNICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1) Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo
festablecido en el presente documento y en sus anexos. 2) Estar en
comunicacion con el supervisor del contrato. 3) Permitir Ia labor de seguimiento
y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando respuesta oportuna a
as observaciones o requerimientos que se realicen. 4) Disponer del personal
déneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, para
desarrollar el contrato dentro de |a oportunidad y con la calidad establecidos.
5) Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del
equipo de trabajo definido en el documento base y en el “Anexo 1 — Técnico”
en los plazos acordados con la Entidad. 6) Identificar las oportunidades para
promover el empleo local durante la ejecucion del contrato. 7) Aportar todo su
conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del
contrato de conformidad con lo requerido por el contratante. 8) Cumplir con las
normas de gestion ambiental, asi como con las normas el Sistema de
Seguridad y Salud en el trabajo que rijan durante la vigencia del contrato y
tender las acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad con
os anexos del contrato. 9) Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios,
arafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar
umplimiento a las normas de afiliacién y pago al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones y riesgos) que le correspondan, de acuerdo con el
ersonal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias
stablecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar el aporte a los
istemas de Seguridad Social Integral y Parafiscal (articulo 50 de la Ley 789
e 2002 y el articulo 41 de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada
ago 0 abono en cuenta de acuerdo a la forma de pago. 10) Manejar con la
ebida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la
roducida a lo largo de la ejecucion del contrato. 11) Reportar la informacion
elacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando
ea requerida por la Entidad. 12) Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en
articular a los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y
alud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de 2019, o la norma que lo
odifique, complemente o sustituya. 13) Cumplir con lo establecido en el Pliego
e Condiciones, especificamente la Malriz 4- Lineamiento de Personal
eferente a los perfiles profesionales y porcentaje de dedicacién de estos. 14)
Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el
rocedimiento de Confratacion. En caso de requerir el cambio de personal, por
azones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el
Interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos
oportes para evaluacion de la Entidad, en un plazo no mayor a tres (3) dias
abiles contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal.
a persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe
umplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de
equisitos del personal” y tener el afio de experiencia especifica adicional y/o
ener el titulo de formacion académica adicional, si se trata de un profesional
or el cual se asigné puntaje. 15) Realizar sus entregables (comunicaciones,
nformes, memorias de calculo, disefios por componentes) en papel que cumpla

n las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el Sello Ambiental
olombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales
ostenibles o naturales y libre de cloro elemental. 16) Incorporar como minimo
| noventa por ciento (90 %) de personal calificado de origen colombiano para
| cumplimiento del contrato.

Se realizo por parte de la interventoria el
acompaiamiento en el desarrollo de actividades
ejecutadas en el marco contractual.

Se recibio por parte de la interventoria el informe
mensual.

Se realizo por parte de la interventoria el control SST
del proyecto.

Se presento por parte de la interventoria los avances
por componente de obra y control financiero del
proyecto.

Se anexa por parte de la interventoria el
diligenciamiento de la bitacora de obra.

Se realizo por parte de la interventoria el control de
ensayos y componentes de calidad en lo relacionado
a movimientos de tierras y excavaciones.

Se presento por parte de la interventoria el control a
la programacion de obra.

Se anexa por parte de la interventoria el
diligenciamiento de la bitacora de obra
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2. SEGUIMIENTO JURIDICO AL CONTRATO

OBLIGACIONES JURIDICAS DEL CONTRATO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS O VERIFICACION REALIZADA
POR LA SUPERVISION

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su
cargo y con las obligaciones tributarias
y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

EL CONTRATISTA CUMPLE CON LA OBLIGACION planilla
#9502073327 PAGADOQ EL 7 de abril de 2026
#9502781393 PAGADOEL 7 DE ABRIL DE 2026

3. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO AL CONTRATO

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS DEL CONTRATO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS O VERIFICACION
REALIZADA POR LA SUPERVISION

EL CONTRATISTA REALIZA COMO MINIMO UN COMITE DE OBRA AL MES

FORMATO DE ASISTENCIA A COMITES DE OBRA

INFRAESTRUCTURA
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4. SEGUIMIENTO CONTABLE Y FINANCIERO / PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

CONCEPTO PERIODO VALORA
PAGAR
Primer Desembolso $40.950.105.67
Segundo Desembolso $40.950.105.67
Total, acumulado: $81.900.211,34
Saldo por cancelar: $409.546.056,64

1. OBSERVACIONES:

Donde:

\VF: Valor Fijo

\VC: Valor del Contrato de Interventoria
M: Meses de ejecucion del Contrato

El célculo para determinar el valor a pagar se realizara asi: VF= V50 % /M
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2. ANEXOS
DOCUMENTO APORTADO VERIFICACION
INFORME DE GESTION APROBADO
Factura PER2 APROBADO
ACTA PARCIAL FIRMADA IAPROBADO
REN VELASQUEZ ROJANO
sesora de Oficina de Infraestructura
SUPERVISOR i
NOMBRE CARGO FIWA 77 ﬁ
Proyectd: Maria José Vega Altamiranda Asesora Juridica Externa {
Voo (] V00
Proyectd: Jean Carlos Gaibao Asesor Externo/fingeniero U

Los funcionarios y/o contratistas mencionados declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigente y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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