INFORME DE ACTIVIDADES No 2 CONTRATO No 202601100

Yo JOSE LUIS DONADO RUEDA, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania No.
9110482 expedida en Carmen de Bolivar. portador de la Tarjeta profesional No. 9110482 registro
No 826 de folio 56 Libro 1 de fecha octubre 21 del 1996 a continuacién, me permito relacionar las
actividades ejecutadas en cumplimiento de mi objeto contractual en la subsecretaria de salud
publica departamental durante el periodo del 16 de febrero al 15 de marzo del afio 2026.

No. NUMERO DEL CONTRATOY 20260101100

OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA FORTALECER LAS
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN
DESDE LA SUBSECRETARIA DE SALUD
PUBLICA PARA LA PROMOCION DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

1 Realizar seguimiento y monitoreo a las acciones de gestion integral del riesgo en salud bucal,
\visual, auditiva y comunicativa en el 100% de las EAPB, secretarias de salud municipales y
prestadores primarios publicos y privados del departamento.

Las actividades referentes a este punto no fueron objeto de desarrollo en el presente periodo. El
contratista se encuentra atento a realizar cualquier requerimiento o apoyo solicitado en el préximo
mes.

2 Asistir técnicamente al 100% de las EAPB, prestadores primarios y secretarias de salud
municipales del departamento del Atlantico, para el desarrollo de capacidades institucionales
y del talento humano que conduzcan a la atencién integral de la salud bucal, visual, auditiva y,
comunicativa en los diferentes cursos de vida.

Las actividades referentes a este punto no fueron objeto de desarrollo en el presente periodo. El
contratista se encuentra atento a realizar cualquier requerimiento o apoyo solicitado en el proximo
mes.

3 Fortalecer las capacidades del talento humano de las Secretarias de salud municipales, EAPB
y prestadores primarios, a través de asistencia técnica para el abordaje de la salud bucal,
\visual, auditiva y comunicativa en los diferentes cursos de vida.

Las actividades referentes a este punto no fueron objeto de desarrollo en el presente periodo. El
contratista se encuentra atento a realizar cualquier requerimiento o apoyo solicitado en el préximo
mes.

4 Apoyar la coordinacion, implementacién y seguimiento de las acciones necesarias para el
cumplimiento de las metas del Plan Territorial de Salud, los planes de mejoray demas acciones
relacionadas con la salud bucal, visual, auditiva y comunicativa.

Las actividades referentes a este punto no fueron objeto de desarrollo en el presente periodo. El
contratista se encuentra atento a realizar cualquier requerimiento o apoyo solicitado en el préximo
mes.

5 Articular estratégicamente con el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) la realizacion

de la Jornada Nacional de Salud Bucal en las ESE de los 22 municipios del departamento.
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28 de febrero del 2026: Se realizo proceso de articulacién y — _'ggr'?’.

———z

coordinacion  conjunto entre el equipo del Programa | - ey
Ampliado de Inmunizacién (PAI) y el equipo de salud bucal,
integrando sus acciones a través de la estrategia “Soy
Generacién Mas Sonriente”. Esta articulacion se desarroll6 en
el marco de una jornada de vacunacion en el departamento
del Atlantico, con el propdsito de aprovechar este espacio
para brindar una atencién mas integral a la poblacion. Lo cual
permitié no solo fortalecer las coberturas de vacunacion y
salud oral, sino también promover habitos de cuidado oral y .
realizar intervenciones bésicas en salud bucal.




6 |Disefiar, aplicar y validar instrumentos para el seguimiento y monitoreo de las acciones de gestion del

riesgo en salud bucal, visual, auditiva y comunicativa.
18 de febrero de 2026: Se realizd reunion con el equipo del
componente del programa ECNT-EVS de Salud Bucal: Dr José
donado y Vilma Ahumada para revisar y ajustar sus instrumentos,
considerando las distintas entidades del sector salud: EAPB, SSMy
prestadores primarios publicos y privados (ESE e IPS) del
departamento del Atlantico, en cumplimiento de los lineamientos
definidos por la estrategia SGMS para la vigencia 2026.

7 [Gestionar la informacion para el monitoreo, evaluacidn y seguimiento a los indicadores de gestion del
programa.

Las actividades referentes a este punto no fueron objeto de desarrollo en el presente periodo. El contratista se
encuentra atento a realizar cualquier requerimiento o apoyo solicitado en el préximo mes.

8 Realizar capacitacién a los guardianes de la salud de la Secretaria Departamental en temas que
promuevan la alimentacion saludable, la actividad fisica, la salud oral, laprevencion del consumo abusivo
de alcohol y el control del consumo y exposicion al humo de tabaco, para la prevencion de las
condiciones no transmisibles.

Las actividades referentes a este punto no fueron objeto de desarrollo en el presente periodo. El contratista se
encuentra atento a realizar cualquier requerimiento o apoyo solicitado en el proximo mes.

9 |Realizar informe mensual, trimestral y final que consolide la informacién de las actividades realizadas y

evidencie el cumplimiento de estas, con los aspectos relevantes, logros alcanzados, estrategias y
metodologias implementadas, asi como recomendaciones para el mejoramiento del programa en cadal
municipio.
19 de febrero de 2026:Se llevé a cabo la elaboracion del informe
mensual, en el cual se detallan y analizan las actividades
previamente planificadas, teniendo como referencia los
lineamientos establecidos en el PAS 2026, especificamente en lo
relacionado con el componente de salud bucal del programa ECNT-
EVS. En este documento se incluye el seguimiento al cumplimiento
de las acciones programadas, asi como la evaluacion de los
avances obtenidos durante el periodo correspondiente.

10 |Apoyar laproyeccion derespuestas a peticiones, consultas y requerimientos formulados por organismos
de control o por ciudadanos, de conformidad con los procedimientos y normativas vigentes.

Las actividades referentes a este punto no fueron objeto de desarrollo en el presente periodo. El contratista se
encuentra atento a realizar cualquier requerimiento o apoyo solicitado en el proximo mes.

11 [|Participar en la implementacion y mejora continua de los procesos y procedimientos del Sistema
Integrado de Gestién de la Calidad de la Subsecretaria de Salud Publica, como enlace del programa.

Las actividades referentes a este punto no fueron objeto de desarrollo en el presente periodo. El contratista se
encuentra atento a realizar cualquier requerimiento o apoyo solicitado en el proximo mes.

12 | Apoyar laformulacién, implementacién y seguimiento de acciones de los ejes del Plan Nacional

de Salud Publica 2022-2031 que se definan como prioritarias en el PTS 2024 -2027 y PAS 2026
del departamento del Atlantico, asi como la formulacién y monitoreo de politicas publicas,
programas, planes y proyectos relacionados con la Dimension
Las actividades referentes a este punto no fueron objeto de desarrollo en el presente periodo. El contratista se
encuentra atento a realizar cualquier requerimiento o apoyo solicitado en el proximo mes.
13 |Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas por parte del supervisor




20 de febrero de 2026: Asisti a la oficina de salud
publica departamental del Atlantico para la
presentacion ante la especialista del programa dra
Rosalia Villa y apoyo administrativo Daniel Cortés,
ademas se realiz6 induccién y formalizacion del inicio
de contrato como profesional de apoyo en el Programa
de Estilo de Vida Saludable, correspondiente al
componente de salud bucal para la vigencia 2026.

20 de febrero de 2026: Se realiz6 reunién en salud
publica departamental del equipo de ECNT-EVS en la
gue se socializaron los cambios en las cuentas de cobro,
se realiz6 la distribucién del talento humano por grupos
de profesionales de la salud para el desarrollo de las
actividades del trimestre, conforme a lo establecido en el
PAS 2026, y se explico la interpretacion de las diferentes
graficas y cuadros en Excel relacionados con los
informes trimestrales y consolidados del programa.

23 de febrero de 2026: Se realizo reunién presencial
del equipo ECNT-EVS en la oficina de Salud Publica
Departamental, en la que se socializaron las
actividades programadas para el primer trimestre de
2026. Durante el encuentro se revisé el PAS 2026, los
diferentes directorios de las entidades de salud y los
instrumentos establecidos para cada componente del
programa ECNT-EVS y los cambios relacionados a
cuentas de cobros.

24 de febrero de 2026: Se realizo reunion presencial
del equipo ECNT-EVS con la referente del programa
Dra. Viviana Rodriguez en la oficina de Salud Publica
Departamental, en la que se socializaron las
diferentes gestiones por componente del programa.
Durante el encuentro se revis6 el PAS 2026, las
estadisticas, metas y objetivos general y especificos
establecidos para cada componente del programa
ECNT-EVS

25 de febrero de 2026: Se realizd reunion con el
equipo del componente del programa ECNT-EVS de
Salud Bucal: Dr José donado y Vilma Ahumada para
revisar y ajustar las presentaciones de Salud Bucal,
considerando las distintas entidades del sector salud:
EAPB, SSM y prestadores primarios publicos y
privados (ESE e IPS) del departamento del Atlantico,
en cumplimiento de los lineamientos definidos por la
estrategia Soy Generacion Mas Sonriente para la
vigencia 2026.




25 de febrero de 2026: Asisti a reunion virtual con
el ministerio de salud en el cual socializaron los
lineamientos de la estrategia soy generacion mas
sonriente vigencia 2026 para mejorar las
coberturas y atencién en salud bucal.

26 de febrero de 2026: Asisti a reunién con el
equipo del componente del programa ECNT-EVS de
Salud Bucal Dr. José Donado, Vilma Ahumada y con
el ingeniero de apoyo del programa ECNT-EVS, con
el proposito de revisar y ajustar sus instrumentos. En
este proceso se tuvieron en cuenta las diferentes
entidades del sector salud (EAPB, SSM vy
prestadores primarios publicos y privados, como
ESE e IPS) del departamento del Atlantico, en
concordancia con los lineamientos establecidos por
la estrategia SGMS para la vigencia 2026.

27 de febrero de 2026: Se realizo reunién equipo
del componente del programa ECNT-EVS de Salud
Bucal: Dr José donado y Vilma Ahumada para
revisar y ajustar las presentaciones e instrumentos
de Salud Bucal, considerando las distintas
entidades del sector salud: EAPB, SSM vy
prestadores primarios publicos y privados (ESE e
IPS) del departamento del Atlantico, en
cumplimiento de los lineamientos definidos por la
estrategia Soy Generacién Mas Sonriente para la
vigencia 2026 para la AT de las entidades..

3 de marzo de 2026: Asisti a oficina de salud
publica para reunion de equipo de EVS y se
particip6 también en pausa activa dirigida por ARL
con el objetivo de entender la importacién de
hacer las actividades de descanso para evitar
fatigas, estrés mental, o enfermedades futuras
por exceso de trabajo continuo.

5 de marzo de 2026: Se realizo reunion de equipo
en la oficina de salud publica con el objetivo de
realizar la continuacion de las presentaciones
de gestién de los respectivos componentes del
programa de ECNT-EVS




6 de marzo de 2026: Asisti a oficina de salud publica
para reunion de equipo EVS-ECNT para organizar
todo lo relacionado a las asistencias técnicas que se
realizarian por componente a las Secretarias de salud
municipales, prestadores primaros publicos y privados
y EAPB.

10 de marzo de 2026: Se realizé reunion con el equipo
del componente del programa ECNT-EVS de Salud
Bucal: Dr José donado y Vilma Ahumada para revisar
y ajustar sus instrumentos, considerando las distintas
entidades del sector salud: EAPB, SSM y prestadores
primarios publicos y privados (ESE e IPS) del
departamento del Atlantico, en cumplimiento de los
lineamientos definidos por la estrategia SGMS para la
vigencia 2026.

11 de marzo de 2026: Se realizo supervision de inicio
de jornada de intensificacion de la estrategia soy
generacién mas sonriente vigencia 2026. En el cual se
realizaron aplicaciones de barniz de fldor y educacion de
salud bucal para aumentar las coberturas.

12 de marzo de 2026: Se realizo supervision de
segundo dia de jornada de intensificacion de la
estrategia soy generacién mas sonriente vigencia 2026.
En el cual se realizaron aplicaciones de barniz de flGor y
educacion de salud bucal para aumentar las coberturas.

13 de marzo de 2026: Se realizo supervision de tercer
dia de jornada de intensificacién de la estrategia soy
generacién mas sonriente vigencia 2026.En el cual se
realizaron aplicaciones de barniz de fllor y educacion de
salud bucal para aumentar las coberturas.




e 14 de marzo de 2026: Se realizo supervision de
ultimo dia y finalizacion de jornada de
intensificacion de la estrategia soy generacion mas
sonriente vigencia 2026. En el cual se realizaron
aplicaciones de barniz de fldor y educacion de
salud bucal para aumentar las coberturas.

e 14 de marzo de 2026: Se realizo reunion de
equipo de estilo de vida saludable para
organizacion de asistencia técnica de cada
componente dirigida a prestadores primarios
publicos y privados en la EPS de CEMINSA del
municipio de Sabanalarga.

P 8 satitalins . —

Las actividades se ejecutaron conforme al objeto contractual, y cada una de las obligaciones contraidas segin
la relacion de actividades anteriormente descritas, certifico bajo la gravedad de juramento, que la informacion
contenida en el presente informe de actividades es fidedigna y con cargo al contrato referenciado segun lo
determina la normatividad vigente relacionada.

Se firma en Barranquilla a los 13 dias del mes de abril 2026.
Cordialmente,

ose ‘}_M;.D&"‘&Q

JOSE LUISEONADO RUEDA
C.C:9.110.482
Contratista Profesional de apoyo de EVS-SB
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