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1 INTRODUCCION.

El presente informe mensual de avance de obra a la interventorfa describira las actividades ejecutadas
durante el periodo del 1 de abril al 26 de abril de 2024, en el proyecto y basados en los requisitos
establecidos en el objeto del contrato “Reconstruccion Total de la Institucion Educativa Alfonso Lopez
Pumarejo Sede Principal del Municipio de Villavicencio Meta”

Como parte de la ejecucién que Consorcio Educacién C&G-MH, efectuara la construccion del proyecto
tomando en cuenta las directrices establecidas en los planes y programas determinados en el anexo
técnico y se implementan las que aplican en el periodo y se mencionan a continuacion:

Plan de Manejo Ambiental, Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-, PDT Programa
Detallado de Trabajo, Diagrama de Ruta Critica, Programa mensual de uso de equipo y maquinaria, Plan
de manejo e inversién de anticipo, Programa de inversion mensual de anticipo, Programa de inversion

mensual del proyecto, Manual de operacion del proyecto, y Plan de Calidad.
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2 OBIETIVOS.
2.1 Objetivo General.

El objetivo del presente informe es conocer el desarrollo de actividades y avances de ejecucion
de obra con el fin transmitir las metas alcanzadas durante el periodo del 1 de abril de 2024 al 26 de abril
de 2024, enmarcado en el cumplimiento las obligaciones establecidas contrato 1279 de 2023, para la
“Reconstruccion Total de la Institucién Educativa Alfonso Lopez Pumarejo Sede Principal del Municipio

de Villavicencio Meta”.

2.2 Objetivos Especificos.
e Informar el cumplimiento del objeto de lo contratado y el desarrollo de las actividades
ejecutadas durante el periodo.
e Desarrollar estrategias de informacién con el propésito de conocer las metas fisicas propuestas
y alcanzadas para el periodo del presente informe.
o Diagnosticar desviaciones presentes en las actividades ejecutadas durante el periodo a fin de

generar propuestas que mejoren su desarrollo para la consecucién de metas fisicas de obra.
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GENERALIDADES DEL CONTRATO DE OBRA.

3.1 Descripcién General del Proyecto.

A continuacion, se aportaran datos generales del proyecto los cuales permitirdn la comprension

del objeto del contrato 1279 de 2023, para su seguimiento y control, los cuales se describen a

continuacion:

Tabla 1

Datos Generales del Proyecto

Condiciones Generales

Entidad Contratante

Contratista
Objeto del Contrato

Representante Legal
Contrato N°

BIPN

NIT

Valor del Contrato
Anticipo

Valor Anticipo

Plazo Inicial

Plazo Maodificado
Fecha Acta de Inicio
Fecha Prorroga No. 1
Plazo Prorroga No. 1

Suspension No. 1

Plazo Suspensién No. 1

Municipio de Villavicencio
Consorcio Educacion C&G-MH

Reconstruccion Total de la Institucion Educativa Alfonso Lopez
Pumarejo Sede Principal del Municipio de Villavicencio Meta
Mauricio Mejia Hoyos

1279 de 2023
2021-50001-0023 BPPIM 2021-050001-0021
901687301-9
$25.094.607.822,56
20%

$5.018.921.564,51

10 Meses

7 Meses y Once Dias

20 de Mayo 2023

22 de diciembre de 2023
12 meses

26 de abril de 2024

1 mes

Fecha de Culminacidn del Contrato 31 de enero de 2025
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3.2  Localizacién de Obra,

EL proyecto est4 ubicado en el corregimiento 4, del centro poblado Altos de Pompeya calle 6 #
19-36, Villavicencio capital del departamento del Meta, en un terreno de 1.8 Ha, destinado para la
construccién del nuevo colegio Alfonso Lopez Pumarejo, con una superficie de 0,3392 Km?.

En la siguiente tabla se adjuntaron los diferentes tipos de coordenadas de ubicacién geogréfica
del centro poblado Altos de Pompeya, informacién que nos permitird realizar la ubicacién de
coordenadas reales para la posterior georreferenciacion del proyecto.

Tabla 2

Ubicacién Geogrdfica Centro pablado Altos de Pompeya

Ubicacién Geogréfica

Norte 4°03°48"
Coordenadas Geograficas

Oeste 73°23°48"

Norte 4,063333°

Oeste -73,396667°

Coordenada Decimales

Ut™m 449304 677989 18N

Para obtener una mejor comprensién y asimilacion de la ubicacion geografica del centro
poblado de Altos de Pompeya en la siguiente ilustracion se demostrara como el valor informativo de una

imagen nos ayuda a entender lo plasmado en los parrafos antes mencionados.
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llustracion 1

Localizacion Geografica del Proyecto
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3.3  Implantacion del Proyecto.

Implica la distribucion y ordenamiento de los espacios para los diferentes fines previstos,

corresponderfa a los diferentes modulos que componen la estructura fisica y obras de urbanismo del

nuevo Colegio Alfonso Lépez Pumarejo.
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lHustracién 2

Implantacion y Localizacion General
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3.4  Alcance del Proyecto.

El Consorcio Educacién C&G-MH, enmarcado en el alcance del contrato llevard a cabo la
construccion del Colegio Alfonso Lépez Pumarejo hasta la terminacion de las edificaciones y demas
construcciones en funcionamiento para ser entregada a la entidad para sus operaciones principales las

cuales se describen a continuacion:
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Areas a Construir por Edificaciones

NET: MILGNT. 300
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Cuadro de Areas y Niveles

Mddulo Piso Espacios Nivel Area(m?)  Area(m?) Construida
5 ! Auditorio 0,00 781,00
Auditorio 2 Restaurante 4,24 804,00 2389,00
3 Laboratorios/Talleres 8,00 804,00
1 Rectoria, Rec:epcién, 3,60 1009,00
Secretarias
Administracién 5 Sistemas, Salas de 8,00 1028,00 2980,00
Profesores
3 Biblioteca 11,65 943,00
1 Aulas Primarias 3,00 1784,00
Educativo 2 Aulas Secundaria 8,00 1784,00 5206,00
3 Talleres 11,75 1638,00
Pre Escolar 1 Aulas Preescolar 5,30 425,00 425,00
Polideportivo 1 Polideportivo 0,99 1088,58 1088,58
Porteria 1 Porteria 4,45 8,89 8,89
Cuarto Residuos 1 Cuarto Residuos 0,40 15,12 15,12
TOTAL 12.112,59

Como parte de la ejecucién del Consorcio Educacion C&G-MH, para la construccion del proyecto
se aplicaran las directrices establecidas en los planes y programas determinados que se implementaran
y a continuacién se mencionan: Plan de Manejo Ambiental Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-, Plan de Gestién Social, PDT Programa Detallado de Trabajo, Programa de subcontratos y

compras, Plan de manejo e inversion de anticipo y plan de calidad.

3.5 Control de Garantias.

Para garantizar los reparos de dafios de manera involuntaria a terceros en el transcurso de
ejecucién de obra o posterior a su entrega y en cumplimiento a lo establecido en el contrato de obra
1279 de 2023, mediante un control de garantias a continuacion, se relacionan las tablas de control de
pdlizas actualizadas:
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Tabla 4

Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual

Pdliza de Vigencia
Seguro Amparos Valor Asegurado Désde T
Predios Laboresy ¢ 1.254.730.391,15 16/03/2023 18/01/2024
Operaciones
Cantmfistas y $376.419.117,00 16/03/2023 18/01/2024
RCE Sub Contratistas
Responsabilidad
376.419.117,00 16/03/2023 01/202
il peteonsl $376.419.117 6/03/20 18/01/2024
Vehiculos Propiosy ¢ 356 419.117,00 16/03/2023 18/01/2024
no Propios

Nota. Péliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compafifa Seguros Mundial con Fecha de Firma
Inicial de Contrato de Obra.

Poliza de Sequro Cumplimiento

Pdliza de Vigencia
A
S0 Amparos Valor Asegurado Kidie Magta

Cumplimiento del Contrato $72.509.460.782,30  20/05/2023  30/06/2024

Buen Manejo y Correcta

Inversién del Anticipo
Cumplimiento  Pago de Salarios, Prestaciones

Sociales legales e $1.254,730.391,15 20/05/2023  31/12/2026

Indemnizaciones Laborales

Estabilidad y Calidad de la Obra  $12.547.303.911,50 31/12/2023 31/12/2028

$5.018.921.564,60  20/05/2023  30/06/2024

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compaiiia Seguros Mundial
Correspondiente a la Actualizacion con Fecha del Acta de Inicio.

Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual — Prorroga No. 1

Péliza de Vigencia
Seguro Amparos Valor Asegurado Besda Liacts
pr
Predios Laboresy ¢ 4 554 730.392,00 20/05/2023 31/12/2024
Operaciones
Contratistas y
- Sub Contratistas $376.419.117,00 20/05/2023 31/12/2024
Responsabilidad
civil patronial $376.419.117,00 20/05/2023 31/12/2024
Vehlouloa Proplosy  4ae.496.91960 20/05/2023 31/12/2024
no Propios

Nota. Péliza de RCE N° 100008195, Expedidas por la Compafifa Seguros Mundial.
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Tabla 5

Péliza de Sequro Cumplimiento — Prorroga No. 1

Pdliza de Vigencia
Seguro Amparos Valor Asegurado Desde Hasta

Cumplimiento del Contrato $2.509.460.782,30  22/12/2023  30/06/2025

Buen Manejo y Correcta

Inversion del Anticipo
Cumplimiento  Pago de Salarios, Prestaciones

Sociales legales e $1.254.730.391,15  22/12/2023  31/12/2027

Indemnizaciones Laborales

Estabilidad y Calidad de la Obra  $12.547.303.911,50  31/12/2024 31/12/2029

$5.018.921.564,60  22/12/2023  30/06/2025

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual — Modificacidn No. 3.

Péliza de Vigencia
Segnito Amparos Valor Asegurado Desde et

Predios Laboresy ¢ 4 54 730.382,00 20/05/2023 31/12/2024

Operaciones

Contratistas y
. Gk e ¢ 376.419.116,00 20/05/2023 31/12/2024
Responsapllidad $376.419.116,00 20/05/2023 31/12/2024

Civil patronal
Vehiculos Propiosy ¢ 356 419,116,00 20/05/2023 31/12/2024

no Propios

Nota. Poliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compafifa Seguros Mundial.
Tabla 6

Péliza de Sequro Cumplimiento — Modificacion No. 3

Poliza de Vigencia
SEgtiro Amparos Valor Asegurado Bisds Sty

Cumplimiento del Contrato $2.509.460.770,20  22/12/2023  30/06/2025

Buen Manejo y Correcta

Inversion del Anticipo
Cumplimiento Pago de Salarios, Prestaciones

Sociales legales e $1.254.730.385,10 22/12/2023  31/12/2027

Indemnizaciones Laborales

Estabilidad y Calidad de la Obra $12.547.303.851,00 31/12/2024 31/12/2029

$5.018.921.540,40  22/12/2023  30/06/2025

Nota. Pdliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial
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Relacién de flujo de inversién ajustado al acta de prorroga No.1 celebrada el 22 de diciembre de

2023 por un periodo de 12 meses.

4.1 Programacién de Obra del Proyecto.

Tabla 7

Flujo de Inversion Programado Por Mes

Mes

MAYO-23
JUNIO-23
JULIO-23
AGOSTO-23
SEPTIEMBRE-23
OCTUBRE-23
NOVIEMBRE-23
DICIEMBRE-23
ENERO-24
FEBRERO-24
MARZO-24
ABRIL-24
MAYO-24
JUNIO-24
JULIO-24
AGOSTO-24
SEPTIEMBRE-24
OCTUBRE-24
NOVIEMBRE-24
DICIEMBRE-24

Avance Programado
Mensual ($)
$6.722.962,44

$ 96.472.126,60
¢ 389.467.266,96
$ 248.331.968,82
$111.181.244,68
$ 330.640.484,57
$ 601.344.832,07
$2.087.908.351,04
$1.786.740.909,16
$1.280.687.387,99
$1.271.873.141,55
$1.156.983.425,18
$1.221.649.401,08
$1.319.559.686,37
$2.587.876.156,43
$ 1.830.844.236,09
$ 1.850.427.545,22
$1.131.537.157,42
$2.252.680.817,27
$3.531.678.720,94

% Programado
Mensual
0,03%

0,38%
1,55%
0,99%
0,44%
1,32%
2,40%
8,32%
7,12%
5,10%
5,07%
4,61%
4,87%
5,26%
10,31%
7,30%
7,37%
4,51%
8,98%
14,07%

Avance Programado % Programado

Acumulado ($)
$6.722.962,44

$ 103.195.089,04
$ 492.662.356,00
$ 740.994.324,82
$ 852.175.569,50
$1.182.816.054,07
$1.784.160.886,14
$ 3.872.069.237,18
$5.658.810.146,34
$6.939.497.534,33
$8.211.370.675,88
$9.368.354.101,06
$10.590.003.502,14
$11.909.563.188,51
$14.497.439.344,94
$16.328.283.581,03
$18.178.711.126,25
$19.310.248.283,67
$21.562.929.100,94
$25.094.607.821,88
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Acumulado
0,03%

0,41%
1,96%
2,95%
3,40%
4,71%
7,11%
15,43%
22,55%
27,65%
32,72%
37,33%
42,20%
47,46%
57,77%
65,07%
72,44%
76,95%
85,93%
100,00%
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4.2 Andlisis Programado Acumulado vs Ejecutado Acumulado.

Las actividades ejecutadas vs programadas segln el acta de prorroga No.1 celebrada el 22 de
diciembre de 2023 por un periodo de 12 meses.

Logrando mediante tablas y gréficos los indicadores de avances y que a continuacion se
detallan:
Tabla 8

Relacién Avance Programado Acumulado vs Avance Fisico Acumulado

Avance Programado Avance Ejecutado
i Acumulado ($) %Acumulado Acumulado ($) %Acum.
MAYO-23 $6.722.962,44 0,03% $0,00 0,00%
JUNIO-23 $103.195.089,04 0,41% $52.698.676,43 0,21%
JULIO-23 $492.662.356,00 1,96% S 486.835.391,74 1,94%
AGOS-23 $740.994.324,82 2,95% $742.800.391,53 2,96%
SEP.-23 $ 852.175.569,50 3,40% $ 1.036.407.303,04 4,13%
OCT.-23 $1.182.816.054,07 4,71% $1.372.675.047,86 5,47%
NOV.-23 $1.784.160.886,14 7,11% $2.198.287.645,20 8,76%
DIC. -23 $3.872.069.237,18 15,43% $ 3.754.153.330,15 14,96%
ENE-24 $5.658.810.146,34 22,55% $4.429.198.280,56 17,65%
FEB-24 $6.939.497.534,33 27,65% $5.736.627.348,08 22,86%
MAR-24 $8.211.370.675,88 32,72% $6,574.787.249,33 26,20%

26 -ABRIL-24  $9.152.890.208,83 36,47% $7.315.078.180,08  29,15%

El porcentaje de obra ejecutado a la fecha del presente informe es de 29.15%, vs programado del

36.47% como lo indica la grafica de control de programacion,
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4.3  Grafica de Avance Fisico vs Programado.

Hustracion 3. Curva S Andlisis de Avance Fisico vs Programado
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5 COMPONENTE TECNICO DEL CONTRATO DE OBRA.

5.1 Actividades Realizadas.
5.1.1 Capitulo 2. Acondicionamiento del terreno
Con la finalidad de conformar espacios que no requieren el uso de maguinaria especializadas, la
excavacién manual consiste en remover tierra en zonas especificas de los proyectos o por la naturaleza
de la actividad a ejecutar como lo es las vigas de cimentacién del madulo C educativo.
Tabla 9

Capitulo 2. Cantidad ejecutadas

ftem Descripcién Cantidad

234 EXCAV. SECAS CONGLOMDO MANUAL. INCL. RETIRO 5 KMS - M3

Hustracion 4. Excavacion manual en conglomerado seco.
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5.1.2 Capitulo 3. Cimentaciones (base - solados).

5.1.2.1 Concreto 13,8 MPa, (2000 psi), solado, conc limpie

Poder realizar las operaciones en una zona nivelada y limpia es fundamental para el Consorcio
Educacién C&G-MH, es por ello, el concreto de limpieza se aplicé al fondo de las excavaciones
correspondientes a las vigas de cimentacion del médulo C Educativa, con el objetivo de proteger el piso
de cimentacién y el acero de refuerzo de cualquier tipo de contaminacion.

Tabla 10

Cimentacién Concreto de Limpieza

ftem Descripcion Cantidad

3.1.1 Concreto 13,8 MPa, (2000 psi), solado, conc limpie -m?

llustracion 5

Concreto de Limpieza

3 abr. 2024 15:44:56

-rompeya - Pachaquiaro

Pompeya

Villavicenecio

e Meta
[, e Altitud:316.5m

SRR,
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5.1.3 Capitulo 3. Cimentaciones - (Acero de Refuerzo).

El Consorcio Educacion C&G-MH, realizard el suministro, corte, figuracion, amarre y colocacion
del refuerzo de acero de 60000 PSI para los elementos en concreto reforzado segun las indicaciones que
contienen los planos respetando los recubrimiento y espaciado y direcciones entre ellas, actividad
desarrollada en los anillos de los caisson del médulo C educativo (donde se proyectan las escaleras) y
fustes de los caisson de los médulos auditorio, asi mismo en las vigas de cimentacion del modulo C
educativo.

Tabla 11

Acero de Refuerzo Cimentacion

ftem Descripcion Cantidad
3.4.1 Acero Refuerzo Figurado 412Mpa, (4200 kg/cm2,G60) " Kg
Hlustracion 6

Acero de Refierzo Cimentacion
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5.1.4 Capitulo 4. Acero de Refuerzo Estructural.

El acero de refuerzo son barras que se proporcionan en combinacién con el hormigén simple
para convertirse el hormigén armado el Consorcio Educacién C&G-MH; realizara el suministro, corte,
figuracién, amarre y colocacion del refuerzo de acero de 60000 PSI para los elementos en concreto
reforzado segtn las indicaciones que contienen los planos respetando los recubrimiento y espaciado y
direcciones entre ellas, esta actividad se desarroll6 en el médulo educativo en las columnas.

Tabla 12

Acero de Refuerzo

ftem Descripcion Cantidad

4.9.1 Acero Refuerzo Figurado 412Mpa, (4200 kg/cm2,G60) - Kg

lHustracién 7

Acero de Refuerzo Estructural
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5.1.5 Capitulo 22. Sobre Acarreo y Transporte de Material

5.1.5.1  Disposicion Final de RCD.

El Consorcio Educacion C&G-MH, durante el periodo del presente informe conto con el servicio
de transporte los residuos excedentes de excavaciones realizadas en los modulos C educativo, B
Administrativo y A auditorio. se realiza la disposicién final en Bioagricola del Llano S.A. E.S.P. autorizada
para recibir y acopiar el material de forma definitiva.
Tabla 13

Disposicion final de residuos

ftem Descripcién Cantidad
Disposicién Final de Residuos de Construcciony Demolicidn Ton

22.1 en Bioagricola (RCD)

92.2 Sobreacarreo Material, 20% compacta. - mi/kg
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5.1.6 ITEMS NO PREVISTOS.

Estos items corresponden a las actividades complementarias a las inicialmente contratadas, que

surgen durante la etapa de ejecucion y son indispensables para cumplir con el objeto contratado.

516.1 EXCAVACION HUMEDA CONGLOMERADO MANUAL PARA CAISSON INCLUYE CARGUE Y RETIRO
SKM

Esta actividad comprende la excavacién manual para Caisson (excavacion para cimentacion
profunda) incluyendo equipos y materiales; se realizaron excavaciones hasta obtener las cotas de
requeridas segtn el estudio de suelos y la recomendacién del especialista con el nivel de fundacién en la
cimentacién profunda de la obra, incluye cargue, manejo de aguas y transporte de los sobrantes hasta la
zona de disposicion autorizada (Bioagricola del llano S.A E.S.P). en el médulo A Auditorio Y modulo C
Educativo.

Tabla 14

Excavacion humeda conglomerado

ftem Descripcion Cantidad

NP-05 EXCAVACION HUMEDA CONGLOMERADO MANUAL PARA
CAISSON INCLUYE CARGUE Y RETIRO 5KM

-m3

llustracién 8 Excavacion Himeda Conglomerado Manual Para Caisson Incluye Cargue Y Retiro Skm
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5.1.6.2 ANILLO DE RECUBRIMIENTO PARA CAISSON EN CONCRETO DE 4000 PSI - PROFUNDIDAD 0-10m

- SIN REFUERZO (INCLUYE BOMBEO)

Se refiere a la construccion de anillo para caisson de concreto vaciados con concreto premezclado de
4000 PS| cuya ejecucion se efectlia excavando previamente el terreno e instalando formaleta formando
los anillo para su posterior vaciado con concreto fresco y las correspondientes armaduras, con los
didmetros, longitudes y profundidades indicados en los planos del proyecto.

La localizacién de los ejes de las estructuras debera hacerse con equipos de topografia de precision,
debidamente calibrados y certificados. El sistema de referencia debe quedar estable y localizado de tal
manera que permita la ejecucion de las excavaciones y la disposicion de los materiales de excavacion sin

que se generen interferencias, actividad desarrollada en el mddulo A Auditorio Y modulo C Educativo.

[tem Descripcion Cantidad
NP-6 ANILLO DE RECUBRIMIENTO PARA CAISSON EN CONCRETO
DE 4000 PSI - PROFUNDIDAD 0-10M - SIN REFUERZO -m3

(INCLUYE BOMBEO)

Nustracién 9 Anillo De Recubrimiento Para Caisson En Concreto De 4000 Psi - Profundidad 0-10m - Sin

Refirerzo (Incluye Bombeo)

o e
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5.1.6.3 CONCRETO DE 4000 PSI TIPO TREMIE PARA CAISSON - PROFUNDIDAD 0-10m - SIN REFUERZO

(INCLUYE GRUA Y BOMBEO)

Se realizo el vaciado de concreto tipo tremie premezclado de 4000 PSI para la construccion de caisson,

cumplimiento de las especificaciones para la mezcla de concreto, ademas de la manera de vaciarse con

bomba, vibrarse y curarse; seglin la norma NSR-10. Esta actividad se desarrolld en los caisson de los en

el médulo A Auditorio Y modulo C Educativo.

Tabla 15
ftem Descripcién Cantidad
NP-07 CONCRETO DE 4000 PSI TIPO TREMIE PARA CAISSON -
PROFUNDIDAD 0-10m - SIN REFUERZO (INCLUYE GRUA'Y 1.132,52 m3
BOMBEO)
lHustracién 10

concreto de 4000 psi tipo tremie para caisson - profundidad 0-10m - sin refuerzo (incluve grua y bombeo))
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5.1.6.4 DEMOLICION CON QUIMICO EXPANSIVO

Esta actividad comprende el suministro de mano de obra, equipos, materiales y todo trabajo necesario
para llevar a cabo las fracturas con quimicos expansivos (cloruro potasico — KCLO3) en roca, necesarios
para fracturar las rocas que se encuentren en la excavacion de los caisson, de tal forma que se puedan

extraer y continuar con los trabajos de excavacion.

ftem Descripcion Cantidad

DEMOLICION CON QUIMICO EXPANSIVO - UND

Hustracion 11 Demolicion con quimico Expansivo
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5.1.7 Plan de Manejo de Transito (PMT).

El propdsito principal del manejo de trénsito que se aplicara en la construccion del colegio
Alfonso Lépez Pumarejo, es mitigar el impacto en la movilidad ocasionado por la obra mediante
alternativas seguras y controladas para los actores viales. (Peatones, transporte ptblico, vehiculos
privados, transporte de cargas, etc.). Ver anexo. Oficio de aprobacién de Movilidad al Plan de manejo de
Transito.

El uso de controladores viales es fundamental, ya que seran los encargados de controlar y
regular la aplicacién del PMT, la utilizacién de sefializacion informativa, preventiva, reglamentaria y de
dispositivos para la canalizacion como conos, delineadores tabulares y maletines instalados en los
puntos criticos estaran encaminados para la prevencion de accidentes en incidentes de trafico.

llustracién 12 Plano Plan de Manejo de Transito

P i
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Hustracion 13 Plan de Manejo de Transito
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5.1.8 Uso de Maquinarias y Equipos.

Para la operacién de los procesos Consorcio Educacion C&G-MH, dispone en obra los equipos y
magquinarias necesarios, que han permitido ejecutar las obras oportunamente. En el siguiente cuadro el

listado y control de maquinaria y equipos se demostrard la maquinaria utilizada con su respectivo

estatus y dedicacion.

Tabla 16

Relacion de Maquinarias Usadas en el Periodo

Maquinaria Placa Marca Modelo Estatus Dedicacion
Excavadora Hidrdulica - KOBELCO SK210LC Operativa 100%
Retroexcavadora - CATERPILLAR - Operativa 100%
Planta de Concreto - DOMAT DM SERIES Operativa 100%
Bomba Estacionaria - SCHWING WP 1000X Operativa 100%
Mezcladora - - 1,5 Bultos Operativa 100%
Vibrador de Concreto - - - Operativa 100%
Bomba Sumergible - - - Operativa 100%
Compresor sullair 210H - M. Caterpillar CT/23§J404RPM Operativa 100%
Minicargador - BOBCAT - Operativa 100%

Calle 15 Kra 40 No 01 Esq Lobby 1 Ofc 901 CC Primavera Urbana

Obracolegiocontrato1279@gmail.com



\illavicencie INFORME MENSUAL DE OBRA N° 12 [ﬁﬂ
01 ABRIL AL 26 DE ABRIL DE 2024 T NIRRT

31
lHustracion 14: Maquinaria en Obra
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5.2 Bitacora o Libro de Obra

Se adjunta al presente informe copias de las anotaciones diarias sobre las actividades realizadas
en la bitacora de obra firmadas tanto por la interventorfa como por el constructor el Consorcio

Educacion C&G-MH. Ver anexo. Bitdcora de obra

5.3 Estado del Tiempo.

A continuacién, en el siguiente grafico se observara las condiciones climatoldgicas en el
presente periodo de ejecucion del proyecto. Las anotaciones del estado del tiempo se encuentran
registradas en la bitacora de obra para su posterior anélisis, en las siguientes ilustraciones se podré
observar el comportamiento del clima en el periodo comprendido del 01 de abril de 2024 al 30 de abril
de 2024.

llustracién 15
Registro Diario del Clima abril 2024

ABRIL 2024
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llustracion 16

Influencia del Clima abril 2024

ESTADO DEL TIEMPO - ABRIL 2024

LLUVIA FUERTE [ —.0.16%
LLUVIA LEVE E‘).OB%
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HUBLADOD lJ.OO%

SOLEADD Y SECO ‘— . | 0.81%
0.00% 0.20% 0.40% 0.60% 0.80% 1.00%
SOLEADD Y SO0 HUMADD 1 1OVITEA LEUVIA LEVE LLUVIA FUERTT
(-2 (2 b 0007 DG 035 0.36%

Como se puede evidenciar en las ilustraciones y graficas anteriores, durante el mes de abril del 2024

hubo presencia de lluvias un 0.19%. El clima durante este mes fue mayormente soleado.

6 GESTION DE CALIDAD ACORDE AL PLAN DE CALIDAD.

El presente plan de calidad es elaborado por el Consorcio Educacién C&G-MH, cumpliendo con
los requisitos en el desarrollo especifico del contrato. El contenido del plan de calidad se encuentra
alineado con las directrices establecidas por la norma ISO 9001:2015, GTC-ISO 10005:2019 y el Sistema
de Gestion de Calidad aplicado por CYG Ingenieria y Construcciones SAS, como administrador y ejecutor

del contrato 1279 de 2023.

6.1 Certificado de Calidad de Materiales y Equipos.
Con el objeto de asegurar los resultados de seguimiento y medicion durante este periodo se
llevan a cabo el control de los equipos que garanticen la validez y fiabilidad de los resultados y se

mencionan a continuacion
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6.1.1 Equipos de Topografia.

Durante este periodo se cont6 con una comisién propia del Consorcio Educacion C&G-MH, con el fin
de viabilizar, liberar y cuantificar las actividades ejecutadas.
Tahla 17

Relacién de Equipos Topogrdficos

. : Fecha Vencimiento
Kquipes Mpres Modelo Serie  libracién  Calibracién
Estacion Total  TOPCON GTS.235W 274383  01/03/2024 01/09/2024
Nivel POWER GEO PGA24 05761  01/03/2024 01/09/2024

6.1.2 Certificado de laboratorio.

El consorcio Educacién C&G-MH, realiza la contratacion del laboratorio NHSQ INGENIERIA S.A.S.,
mediante el cual certificara la calidad de los disefios de mezclas y materiales utilizados en los ensayos
requeridos con el objetivo de certificar la idoneidad de los materiales utilizados. Con el fin de garantizar
la funcionalidad de los equipos utilizado por el laboratorio para las funciones que fue contratado, a
continuacion, se mencionan los diferentes equipos utilizados con los cuales se realizaron los ensayo en
el laboratorio.

Tabla 18

Equipos de Laboratorio NHSQ INGENIERIA 5.A.S

Magquinaria Marca Modelo Estatus Dedicacién
Tamizadora 8 IN PINZUAR Granotest Operativa 100%
Balanza 20 kg OHAUS CD-11 Operativa 100%
Balanza 3 kg TRUMAX MIX-A Operativa 100%

Prensa Doble Rango

1000 KN PINZUAR PC-42D Operativa 100%
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Magquinaria Marca Modelo Estatus Dedicacion

Prensa Doble Rango

200 KN PINZUAR PC-42D Operativa 100%

6.2 Ensayos de Laboratorio

Para asegurar la correcta ejecucion de las actividades de obra el Consorcio Educacién C&G-MH,
efectuard los ensayos correspondientes para el control y seguimientos de las caracteristicas de los
materiales empleados de acuerdo a las normas establecidas con el objeto de obtener resultados
confiables que aseguren la calidad y confiabilidad de los proyectos.

La calidad nace desde la planeacién, es por ello que Consorcio Educacion C&G-MH, establecerd
la forma y medios idéneos para el control de calidad en la produccién de concreto cumpliendo el plan de
inspeccion de ensayos, se presentan los ensayos a compresién de los cilindros de concreto. Ver anexo.
Ensayos de cilindros de concreto.

Basandonos en la norma NSR-10, capitulo C.5, sub capitulo C.5.6.2.1, “para los ensayos de
resistencia de cada clase de concreto colocado cada dia deben tomarse no menos de una vez al dia, ni
menos de una vez por cada 40 m3 de concreto, ni menos de una vez por cada 200 m2 de superficie de
losas o muros. De igual manera, como minimo, debe tomarse una muestra por cada 50 tandas de
mezclado de cada clase de concreto”.

“Cuando en un proyecto dado el volumen total de concreto sea tal que la frecuencia de ensayos
requerida por C.5.6.2.1 proporcione menos de cinco ensayos de resistencia para cada clase dada de
concreto, los ensayos deben hacerse por lo menos en cinco tandas de mezclado seleccionadas al azar, o
en cada tanda cuando se empleen menos de cinco”.

En el presente mes se tomaron Ensayos de Resistencia en los elementos correspondientes a los anillos
de recubrimiento para Caisson anillos del médulo A auditorio y C educativo y de los fustes en el modulo

A Auditorio,
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Tabla 19

Ensayo de Resistencia de Cilindros de Concreto 4000 PSI / Concreto tipo Tremie 4000 PSI

EDAD Resistencia % de
Resistencia de | Fecha Toma Fecha
Elemento Disefio (PSI) P Rofiifa CURADO | alaRotura | Resistencia con
(DiAs) (Psi) Respectoaf'c
FUSTE CAISSON M13Y 06 4000PS| 06-03-2024 | 03-04-2024 28 4803 120.1 %
MODULQO EDUCATIVO
FUSTE CAISSON 09 Y P9 4000PSI 06-03-2024 | 03-04-2024 28 4896 1224 %
MODULO EDUCATIVO _
FUSTE CAISSON BC8Y B10 4000PS| 11-03-2024 | 08-04-2024 28 4896 122.4%
MODULO ADMINISTRATIVO
FUSTE CAISSON C10Y C13 4000PS!| 11-03-2024 | 08-04-2024 28 4181 104.5 %
MODULO ADMINISTRATIVO
FUSTE CAISSON C8Y H 12 4000PS 12-03-2024 | 09-04-2024 28 5448 136.2%
'1- MODULO ADMINISTRATIVO
' FUSTE CAISSON H 13,112Y1 12-03-2024 | 09-04-2024 28 4811 1203 %
13 A4000PSI
- FUSTE CAISSOND2YD 13 4000PSI 15-03-2024 | 01-04-2024 17 5638 140.9 %
| MODULO ADMINISTRATIVO - ] B )
FUSTE CAISSON D 2YD 13 4000PSI 15-03-2024 | 12-04-2024 28 6493 162.3 %
MODULO ADMINISTRATIVO ;
FUSTE CAISSON D8 Y D10 4000PSI 16-03-2024 | 13-04-2024 28 4009 100.2 %
MOSULO ADMINISTATIVO
FUSTE CAISSONG10Y G 12 AQ00PSI 16-03-2024 | 13-04-2024 28 4009 100.2 %
MODULO ADMINISTRATIVO
FUSTE CAISSON | 10 MODULO A000PSI 17-03-2024 | 14-04-2024 28 4009 100.2 %
ADMINISTRATIVO ) ) |
FUSTE CAISSON | 7PY 18 4000PSI 19-03-2024 | 16-04-2024 28 4070 101.8 %
MODULO ADMINISTRATIVO
FUSTE CAISSON68Y 6B AQ00PSI 21-03-2024 | 04-04-2024 14 4759 119.0%
MODULO ADMINISTRATIVO
FUSTE CAISSON H7 Y H 10 A000PSI 21-03-2024 | 04-04-2024 14 4255 106.4 %
MODULO ADMINISTRATIVO
FUSTE CAISSON F7,ES5 Y E7 4000PSI 22-03-2024 | 12-04-2024 21 4709 117.7 %
MODULO AUDITORIO
FUSTE CAISSON B5, B7 Y A7 ADDOPSI 22-03-2024 | 12-04-2024 21 3729 93.2%
MODULO AUDITARIO
FUSTE CAISSON F1,B1Y B2 4000PSI 23-03-2024 | 12-04-2024 20 3812 953 %
MODULO AUDITARIO
FUSTE CAISSON A1Y E4 4000PSI 05-04-2024 | 12-04-2024 7 4350 108.8 %
MODULO AUDITARIO
FUSTE CAISSON E3 MODULO A000PS| 09-04-2024 | 16-04-2024 7 3423 85.6 %
AUDITORIO
FUSTE CAISSON B3 Y B4 4000PSI 10-04-2024 | 17-04-2024 7 3247 81.2%
MODULO AUDITORIO B -
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lHustracion 17
Analisis Estadistico a 14 dias del Hormigén 4000 Psi
Ensayo a Compresién 4000 PSI Febrero 2024
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llustracion 18

Andlisis Estadistico a 28 dias del Hormigon 4000 Psi

Ensavo a Comoresidn 4000 PSI Febrero 2024
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Continuando con la norma NSR-10, capitulo C.5, sub capitulo €.5.6.2.1, “Cuando la cantidad

total de una clase dada de concreto sea menor que 10 m?, no se requieren ensayos de resistencia

cuando la evidencia de que la resistencia es satisfactoria sea aprobada por el supervisor técnico”.

El ensayo de resistencia a la compresion macard la pauta para la calidad del concreto, es por

ello, y referenciado en lo descrito en parrafos anteriores en mencién a la norma NSR-10, capitulo C.5, las
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muestras de concreto deben obtenerse de forma aleatoria, siendo una porcién representativa del

concreto fresco donde se realizard el vertido en los elementos, es decir, el o los elementos
seleccionados aleatoriamente y vaciados con las tandas a las cuales se tomaron la proporciones
significativa representardn los elementos que se llenaron con esa tandas de mezclados.

6.3 Ensayos In Situ.

Durante el periodo del presente informe el Consorcio Educacion C&G-MH, asumiendo con
responsabilidad implementar el plan calidad de la obra, ejecutard controles de inspeccién y ensayos In
Situ, que permitan analizar los pardmetros sistematicamente de la informacion que se recolecte en el
lugar donde se captan las muestras.
llustracién 19

Esquema de Ensayos In Situ para Concretos

Asentamiento
o Slump

Transporte y Disefio de Tomade

Ensayo a Muestras en

Compresién M ezcla Campo

Curado
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Tabla 20 Ensayo Asentamiento o Slump

NET: 9016873010
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Elemento Concreto PSI | Fecha Toma de Muestra Asentamiento o Slump
FUSTE CAISSON D 2 Y D 13 MODULO 4000 15-03-2024 7"
ADMINISTRATIVO
FUSTE CAISSON D 2 Y D 13 MODULO 4000 15-03-2024 7"
ADMINISTRATIVO
FUSTE CAISSON D8 Y D10 MOSULO 4000 16-03-2024 7"

ADMINISTATIVO

En relacién, a la prueba slump los elementos seleccionados en la tabla anterior, son como

muestras representativas del lote fabricado para los caisson de los madulos Educativo, Polideportivo,

Administrativo y auditorio. Como el tipo de concreto a utilizar es de una gran docilidad por su

consistencia o capacidad para adaptarse manteniéndose homogéneo con un minimo de vacios, el disefio

de mezcla indica un asentamiento entre 5” y 7", se evidencia una diferencia entre el slump del disefio y

el tomado en campo al cual tenemos una tolerancia de + 2,5” para asentamientos oscilan entre 4” y 6",

ACI-318.
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7  INFORME DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

El presente informe refleja las actividades realizadas en el periodo comprendido entre el 01 de
abril de 2024 al 26 de abril de 2024, por el componente de SST del Consorcio Educacién C&G-MH, con el
objetivo de crear entornos de trabajo saludables y seguros, ejecutando el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicando las medidas necesarias para minimizar los riesgos existentes
en el proyecto, cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente (Resolucion 0312 de

2019 y Decreto 1072 de 2015).

Actividades Realizadas en Obra Medidas de Prevencidn

-ldentificacién y Notificacién de peligros y riesgos existentes en el drea e
inspeccion (verificacion condiciones del terreno como desniveles o
superficies irregulares y la existencia de lineas energizadas y/o de
servicios ptiblicos (acueducto, alcantarillado y gas domiciliario, reportar y
sefializar).

-Charla y/o capacitaciones antes de iniciar actividades.

-Inspeccidn de equipos y herramienta menor a utilizar

-Utilizacion de Elementos de Proteccién Personal-EPP durante la
Levantamiento y Replanteo ejecucion de actividades.

Topogréfico -Disponer de Hidratacion en el drea de trabajo y uso de proteccion en
caso de temperaturas extremas (rayos solares) como monja o capuchdn,
guantes y gafas.

-Realizar Pausas Activas.
- En caso de lluvias y condiciones climaticas tormentas y/o vientos
fuertes, suspender actividad y salvaguardarse. Reanudar cuando las

condiciones sean favorables.

-ldentificacién y Notificacién de peligros y riesgos existentes en el drea e
inspeccién (verificar condiciones del terreno y el entorno).

-Personal certificado en Alturas y Espacios Confinados {Verificacién de

cursos en plataforma de Ministerio de Trabajo)
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Actividades Realizadas en Obra

Medidas de Prevencion

Excavacién Manual y Construccion
de Caisson en Madulo Educativo Y

Auditorio.

-Induccién y Charla previa a iniciar actividades

-Diligenciamientoy divulgacién de Andlisis de trabajo seguro (ATS) y
Permiso de trabajos

-Inspeccion de Herramienta menor a utilizar

-Uso de Elementos de Proteccidn Personal —EPP, durante la ejecucion de
actividad.

-Uso de ventilacién dentro de la excavacion

-Rotacién de personal en la excavacién durante la ejecucién de la
actividad.

-Pausas activas e higiene postural al manipular cargas y

-Ubicar el material extraido minimo a un metro del bhorde de la

excavacion,

-Revisién periddica del terreno (paredes) especialmente después de

presentarse lluvias.
-Disponer de puntos de hidratacion para el personal.

-Orden y aseo en el area de trabajo.

Demolicion v fracturacién de roca
con agente qufmico y/o expansivo

en Caisson

-Personal Certificado en la ejecucidn de latarea tManejo de Explosivos,
Alturas y Espacios Confinados).

-Diligenciamiento y divulgacion de Analisis de trabajo seguro (ATS) v
Permiso de trabajos.

-Disponer de ficha de seguridad (FDS), en el drea de trabajo.
-Almacenar en sitio seguro y ventilado el producto quimico y que su
manipulacién sea realizado por el personal idéneo.

- |dentificacién y notificacion de Peligros y Riesgos al personal ejecutor.
- Charlas y capacitaciones previas a iniciar labores.

Pausas Activas

-Inspeccion de area de trabajo (verificacion de condiciones del Caisson y
del entorno)

-Inspeccién de equipos y Herramientas a utilizar.

-Ventilacién dentro de la excavacién

-Uso correcto de Elementos de Proteccion Personal-EPP, durante la

41
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Actividades Realizadas en Obra

Medidas de Prevencion

ejecucion de |a actividad.

-Informar previo a realizar la explosién controlada (solo personal
autorizado en el 4rea de trabajo).

-Disponer de hidratacion para el personal.

-Despejar area posterior a la explosion (dispersion del humo emanado)

Armado de Canastas y Fundida de

Fustes para Caisson (Cimentacion)

-Identificaciony Notificacion de peligros y riesgos existentes en el area e
inspeccion (verificar condiciones del terreno y el entorno).

-Induccién y Charla previa a iniciar actividades

-Inspeccién preoperacional de equipo (Retroexcavadora), planta de
concreto y bomba estacionaria.

-Inspeccion de Herramienta menor a utilizar

-Uso de Elementos de Proteccion Personal —EPP, durante la ejecucién de
actividad.

-Pausas activas e higiene postural al manipular, desplazar la carga
(herramientas y materiales).

-Rotacién de personal durante el armado de las canastas (posturas
prolongadas).

-Antes de introducir la canasta verificar que el drea de trabajo esté libre
de obstaculos y la excavacion este limpia y si exceso de agua.

_Al realizar la actividad de ubicacion e introduccion de la canasta en la
excavacion (Caisson), verificar que la canasta esté asegurada
adecuadamente,

-No ubicarse debajo de la canasta levantada, utilizar la manila guia
minimizar el efecto péndulo. Tampoco ubicarse en el punto de giro o
ciegos o de poca o nula visibilidad de operador de la retroexcavadora.
-Revisién periodica del terreno (paredes) especialmente después de
presentarse lluvias.

-En la fundida de fuste del Caisson acoplar la tuberfa correctamente
verificando que estén aseguradas con las abrazaderas.

-Disponer de las Fichas de Seguridad (FDS) de los productos quimicos

utilizados en la obra. (Cemento, adictivo y ACPM).
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Actividades Realizadas en Obra

Medidas de Prevencion

_Realizar de manera adecuada el levantamiento de cargas vy
coordinacién en la ejecucion de labores.
-Disponer de puntos de hidratacién para el personal.

-Orden y aseo en el drea de trabajo.

Estructuras de Modulo Preescolar:

Fundida de Vigas Aéreas y Placa

de Cubierta

-Identificacién y notificacién de Peligros y Riesgos al personal ejecutor.
- Charlas y capacitaciones previas a iniciar labores.

_Personal Certificado (trabajo en alturas) y verificacion en plataforma de
Ministerio de trabajo.

-Diligenciamiento y divulgacién de Anélisis de trabajo seguro (ATS) y
Permiso de trabajos

-Pausas Activas

-Inspeccion de drea de trabajo (superficies y desniveles)

-Definir accesos y areas de transito del personal.

-Inspeccion de equipos y Herramientas a utilizar.

_Uso correcto de Elementos de Proteccion Personal-EPP, durante la
ejecucién de |a actividad.

-Disponer de hidratacién para el personal.

-Orden y Aseo (disposicidn adecuada de residuos generados) y limpieza
de herramientas

-Almacenamiento de equipos y herramientas

-Ubicaci6n y Sefializacién de Elementos de emergencia existentes en

obra.

Cimentacion en Modulo
Educativo:
-Excavacion de vigas,
-Armado de Acero de Refuerzo de
vigas y columnas de cimentacion.
-Preparacién y Aplicacion de
Concreto para Solados (Vigas de

Cimentacion).

-Identificacién y notificacién de Peligros y Riesgos al personal ejecutor.

- Charlas y capacitaciones previas a iniciar labores.

_Personal Certificado (trabajo en alturas) y verificacion en plataforma de
Ministerio de trabajo.

-Diligenciamientoy divulgacién de Anélisis de trabajo seguro (ATS) vy
Permiso de trabajos ( en caso de ser requerido).

-Pausas Activas

-Inspeccidn de area de trabajo

Inspeccién de equipos y Herramientas a utilizar.
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Actividades Realizadas en Obra Medidas de Prevencion

_Uso correcto de Elementos de Proteccién Personal-EPP, durante la
ejecucion de la actividad,

-Disponer de hidratacion para el personal.

-Orden y Asea (disposicion adecuada de residuos generados) y limpieza
de herramientas

-Almacenamiento de equipos y herramientas

-Ubicacién y Sefializacion de Elementos de emergencia existentes en

L obra.

7.1 Relacién del Personal Empleado en la Ejecucién de la Obra en el Mes.

En el desarrollo del periodo del 01 de abril al 26 de abril de 2024, se cuentan con colaboradores que
participan segtin su formacion y conocimiento en las diferentes actividades puestas en précticas, por
consiguiente, se relacionan al presente informe el personal que hace parte del proyecto los que
componen el Consorcio Educacién C&G-MH, como el de los diferentes subcontratistas que laboran en la
obra.

lHustracion 20

Personal Vinculado por Empresas abril 2024

Personal Vinculado Por Empresa

. Abril 2024
n
21
18 |
15 |
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9
5
[ 2-2
3.% 1 111 111 Tl 1.1 3 111
) |y g Sl s sy sy =y ey -
Allara Consorcio | Jesislvan | Exvocol | JairoRojas  Mutual Luis Constructo | Buenos Raul
Ingenieria | Educacion  Tautiva SAS Morales Salud Alejandro rade |  Aires Alberto |
S.AS C&G-MH Duefias Arce Ingenieria | Servicientr  Velasco
| | | | | ' MyFSAS o0SAS. | Avla
wingreso | 1 o 12 0 1 1 1 1 | 1 | 2
o Activos | 5 20 28 i 1 1 1 1 1 2
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Ademds, se lleva una matriz de control del personal directo e indirecto de obra por trabajador y
por empresa las que contintian y/o terminen sus labores con el objeto de controlar la autoliquidacion de

la seguridad social.

Personal Vinculado por Profesion abril 2024

Personal Vinculado por Profesiéon Abril 2024 |

' Auxiliar de planta de cancreto

| = |
Operador de Minicargador s 2 i |
Operario de Explosivos s 1 l !
l Trabajadora Social s 1 | ‘
' Topogrédfos == 1 ' ' ‘ ' |
| Profesional SST s 1 | ‘ |
Profesional en finanzas s 1 ’ ' i
Op. Planta de Concreto s 1 | ; I
Op. Maquinaria s 2 - i
Oficiales Te———— |
Maestros 'i— 2 : : i
Ingenieros _—I—_I- 13 |
Controladora Vial | 2 [ _ |
Conductor de Volqueta 5 ‘ ! |
Cadenero : 1 f ‘ : . |
Ayudantes \ ; 21 i : |
Almacenista .h 3 | ‘ : | !
' 0 5 10 15 20 25 30
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7.2 Registro de Entrega, Reemplazo de EPP’s y Dotacién.

El Consorcio Educacion C&G-MH, adoptard las medidas necesarias para garantizar a sus trabajadores
las condiciones de salud, higiene, seguridad y bienestar. Por ello, dotard de la ropa de proteccion
adecuada para evitar dafios a la salud, por consiguiente, es indispensable la entrega de dotacién de
los equipos de proteccién personal cuando los trabajadores ingresen por primera vez, el reemplazo
o sustitucién por cualquier dafio que sufran los equipos a causa de las actividades laborales, como el
registro sistematico de entrega de forma individual. Ver anexo Entrega de elementos de proteccion

personal.

Hustracién 21

Entrega y Reemplazo de Equipos de Proteccién Personal
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7.3 Procesos de Induccion al Ingreso de Obra.
Para el mes de abril de 2024, se presentaron un total de 7 ingresos de personal nuevo y 13 reingresos
de trabajadores (incluye personal flotante disposicion final de RCD) los cuales ingresaron anteriormente
a la obra para las empresas contratistas y el Consorcio Educaciéon C&G-MH, se procede a realizar los
exdmenes médicos pre empleo con la finalidad de conocer el estado de salud de los trabajadores al
inicio de la relacién laboral. (Ver anexo). Examen médico de ingreso
El personal recibié previo al inicio de sus actividades la induccion correspondiente para visualizar las
condiciones que van a desarrollar en el ambiente laboral, Ia posibilidad de presencia de sustancias en el
4rea de trabajo, los dafios que las mismas puedan causar a su salud y los medios o medidas para
prevenirlos, a continuacién, se indican las inducciones impartidas. El personal que reingreso se realizo
una socializacién de las actividades, riesgos y peligros existentes en obra Ver anexo. Formato de
induccién de ingreso.
llustracién 22

Proceso de Induccion
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INFORME MENSUAL DE OBRA N° 11
01 ABRIL AL 26 DE ABRIL DE 2024

Proceso de Induccion por Empresas

Jests Ivan Radl
Inducciones de Ingresos Tautiva Alberto
Duefas Velasco
Informacion General del Proyecto 5 2
Horarios de Trabajos y Zonas 5 2
Comunes
Politicas de Seguridad Y Salud en el 5 )
trabajo
Cobertura de Seguridad Social, EPS, 5 5
ARL, AFP, CCF
Notificacion de Riesgos y Protocolos 5 5
de Seguridad
Actos y Condiciones Inseguras 5 2
Reportes de Accidentes e Incidentes
5 2
en el Trabajo
Normas de Seguridad, Uso de EPPS 5 2
Orden y Aseo en los Lugares de 5 5

Trabajo

Nota. Periodo Comprendido del 01 de abril al 26 de abril de 2024

Participacion de Inducciones

Proceso de Induccion al Inicio de la Obra

w Raul Alberto Velasco Avila

Calle 15 Kra 40 No 01 Esq Lobby 1 Ofc 901 €C Primavera Urbana

Obracolegiocontrato1279@gmail.com

NEF: 9687301

 Jess lvan Tautiva Duefias
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7.4  Charlas de Seguridad y Capacitaciones.

Nuestros colaboradores en el periodo actual reciben informacién tedrica y practica, adecuada y en
forma periédica para las funciones inherentes a su actividad en la prevencion de accidentes y
enfermedades ocupacionales. Ver Anexo Charlas de seguridad y capacitaciones.

En la siguiente tabla se muestran las charlas y capacitaciones programadas para el mes de abril de 2024,
Tabla 24

Charlas de Seguridad y Capacitaciones

Duraciéon Cobertura de
Fecha Tema ; SRR
(min) Participacion
01/04/2024 Sindrome del Tunel del Carpio 15 25
02/04/2024 Manejo seguro de herramientas manuales 15 27
03/04/2024 Riesgo Quimico: Material Particulado 15 25
04/04/2024 Proteccion Audstlvzf: Cuidado y 15 29
recomendaciones
05/04/2024 Manipulacion de Cargas 15 29
06/04/2024 Pausas Activas y ‘L{sc de Elementos de 15 09
Proteccion Personal
08/04/2024 La Seguridad No Acepta Bromas Pesadas 15 30
10/04/2024 Cuidado y Proteccidn Visual 15 20
Uso y mantenimiento de Elementos de

11/04/2024 Proteccién Personal 15 20
12/04/2024 Cuidado de las manos: Becomendauones de 15 19

Seguridad
13/04/2024 Importancia de los Andlisis de Trabajo Seguro 20 20

(A.T.S)
15/04/2024 Uso adecuado de los re.cursos en obra: Aguay 15 34
B electricidad -

16/04/2024 Riesgo Psicosocial: Salud Mental 15 31
17/04/2024 Riesgo Eléctrico: Verlflcacion de Equipos y 15

conexiones 29

Calle 15 Kra 40 No 01 Esq Lobby 1 Ofc 901 CC Primavera Urbana
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Fecha Tama Duracion Cobertura de
(min) Participacién
Reporte e Investigacion de Accidentes
4 33
15/0a/202 Laborales. Causas Inmediatas y Basicas 20
19/04/2024 Rles.go Locativo: Recomer]dacmnes para: 15 20
transitar o desplazarse en dreas de trabajo
Sistema Globalmente Armonizado- SGA:
20/08(2021 Etiquetas y Fichas de Seguridad. 13 31
22/04/2024 Riesgo Psicosocial: Manejo de Estrés 15 29
23/04/2024 Riesgo Fisico: Ruido y sus Efectos en la Salud 15 34
Levantamiento mecanico de cargas:
24/04/2024 Precauciones durante la ejecucién de 15 37
actividades.
25/04/2024 Tareas de Alto Riesgo: Espacios Confinados 15 38
26/04/2024 Inspecciones en las areas de trabajo 15 24

Charlas v Capacitacion por Contratisia

| Cobertura de Participacion Contratista
| Abril 2024
. 100%
i 100% |
: 87% 86%

0% |
-8 8. '
! 70% '
‘ Jesus Ivan Consorcio  Raul Alberto Altara i
| Tautiva Educacion  Velasco Avila  Ingenieria :
' Duenas C&G-MH S.AS '

En la siguiente ilustracién mostrara los porcentajes de la cobertura de participacion por
contratistas, indicando que el 100% de nuestros colaboradores participaron en los procesos de charlasy
capacitaciones.
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Charlas y Capacitacion por Contratista

b 2024 711135 8. m

Ny
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7.5  Control de Actividades de Alto Riesgo.

Para el desarrollo de todas las actividades consideradas de alto riesgo que por sus condiciones
generales se ejecutan mediante la interaccion de los elementos del proceso de trabajo y el individuo se
estableceran parametros y criterios de seguridad mediante profesionales de Seguridad y Salud en el
Trabajo que cuenten con las competencias para validar y firmar los permisos de trabajo seguro como los
permisos para trabajos en caliente, trabajos en alturas, trabajo en espacios confinados, excavaciones,
izaje de cargas, etc.) y trabajos especiales no rutinarios. Durante el mes de abril de 2024 se realizaron
actividades de en las cuales se ejecutaron trabajos en alturas y en espacios confinados (Construccién de
Caisson, demolicién y fracturacién de roca con agente quimico y/o expansivo en Caisson). (Ver anexo)
7.6 Inspecciones Planificadas.

La inspeccién es uno de los mejores instrumentos disponibles para descubrir los problemas y evaluar
sus riesgos antes que ocurran los accidentes y otras pérdidas. £l descubrimiento de las condiciones y
précticas inseguras por medio de la inspeccion y su rapida correccion, son uno de los mejores métodos
que pueda emplear el Consorcio Educacion C&G-MH, para prevenir accidentes y proteger a sus
trabajadores, asf La direccion demuestra al personal su interés y sinceridad en la prevencién de
accidentes laborales.
Tabla 25

Inspecciones Planificadas

ftem Equipo a Inspeccionar Frecuencia
1 Equipos de emergencia (Camilla, botiquin, extintor, etc.) Mensual
2 Inspeccion de Kit de Control de derrames Mensual

Pre operacional ( Maquinaria : Minicargador, Retroexcavadora
3 Planta de Concreto, Bomba estacionaria de concreto, equipos Diario
menores y herramienta menor)
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[tem Equipo a Inspeccionar Frecuencia
4 Inspeccién Locativa de drea: (Orden y Aseo) Mensual

Ver anexo. Inspecciones planificadas.

llustracion 23

Inspecciones Planificadas

7.7  Accidentabilidad.
En el mes de abril de 2024, no se presentaron eventos que produjeran una lesion corporal o
funcional resultante de una accién que pueda ser determinada o sobrevenida en el curso del trabajo,

por lo cual se presenta ausentismo laboral. (Ver anexo certificado de accidentalidad emitido por ARL).

Calle 15 Kra 40 No 01 Esq Lohby 1 Ofc 901 CC Primavera Urbana
Obracolegiocontrato1279@gmail.com




A7y

7oy
B Sa— INFORME MENSUAL DE OBRA N° 11 fh

01 ABRIL AL 26 DE ABRIL DE 2024 NIT: 90LKT.301

62

llustracion 24

Indicadores de Accidentabilidad

; Indicadores de Accidentalidad

10000
8000
6000
|
: 4000 |
2000
o |
| abr-24
| it Trabajadores 62
| | B HHT 9038
l | Numero de Accidentes | 0
| Dias Perdidos mas Dias Cargados | 0
mF.A, 0,000
W 5.A. 0%

7.8  Frecuencia de Accidentalidad.

En relacién a la frecuencia de accidentalidad se refiere a la proyeccidn del nimero de veces gue
puede ocurrir un accidente de trabajo en el periodo dividido entre el ndmero de trabajadores del
periodo, actualmente en Colombia segin FASECOLDA la tasa de accidentalidad para el sector de la
construccion esta entre 7,5%, teniendo en cuenta la tasa a nivel nacional para nuestro proyecto
tenemos una proyeccién de 7,0%.

Frecuencia de accidentalidad = Nimero de accidentes laborales del periodo/nimero de

trabajadores del mismo periodo X 100.
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7.9 Severidad de Accidentalidad.

Los dias perdidos por accidentes laborales, para el proyecto se establece la meta de 48% para la
frecuencia de severidad, teniendo en cuenta el comportamiento a nivel nacional para el gremio de la
construccion.

Frecuencia de severidad = Nimero de dias perdidos por AL + dias cargados en el periodo /

nimero de trabajadores del periodo X 100.

7.10 Ausentismo Laboral,
Durante el mes de abril de 2024 no se presentd ausentismo laboral generado por eventos como

accidente laboral o enfermedad comtn,
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8 INFORME DE GESTION AMBIENTAL,

EL trabajo que a continuacién se desarrolla expone los resultados del informe ambiental del
proyecto “Reconstruccién Total de la Institucion Educativa Alfonso Lépez Pumarejo Sede Principal del
Municipio de Villavicencio Meta”, del periodo comprendido entre el 01-04-2024 al 26-04-2024, el cual
reporta las actividades ambientales del proyecto

EL CONSORCIO EDUCACION C&G MH tiene el compromiso de informar la implementacion de las
medidas ambientales de prevencién, mitigacion o correccion de los impactos ambientales durante la
etapa de ejecucion de los trabajos en la obra

De esta manera el presente informe constituye el instrumento mediante el cual se garantiza la
ejecucion del proyecto. No constituye solo el desarrollo econdmico y social si no un instrumento
fundamental de ordenamiento territorial por tanto la gestion ambiental estd considerado como un tema
de vital importancia por lo que garantiza en armonfa con las normas ambientales y forestales vigentes y

a su vez facilita las condiciones que contribuyan con el normal desarrolio de las obras requeridas.

El proyecto se encuentra en etapa constructiva, las actividades expuestas en el informe se

desarrollaron en cada uno de los frentes de trabajo activos del proyecto.

8.1 Control y Seguimiento a las Actividades de Gestién Ambiental.

A continuacién, se presentan los programas que forman parte del componente abidtico del plan
de manejo ambiental en las diferentes etapas de la construccién y todas las a actividades a desarrollar
con respecto a lo aplicable de cada ficha de manejo ambiental en el periodo comprendido al presente
informe

Estas actividades se ejecutan con el apoyo del equipo de gestion ambiental y se presentan con
una breve descripcién de las operaciones realizadas en cada programa de manejo ambiental donde se
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relaciona el periodo evaluado, su respectivo avance o condicién actual, y a su vez, se incluye si aplica, el

registro fotografico

8.2 Actividades del mes

o Excavacion himeda conglomerado manual para caisson del médulo educativo

o anillo de recubrimiento para caisson en concreto de 4000 psi del médulo educativo

o Amarre figurado de acero para caissons del médulo educativo

o demolicion con quimico expansivo en el médulo educativo

o Excavacidn mecanica explanacién de acuerdo con las cotas de disefio.

o Excavacion manual en Vigas del modulo educativo

o vaciado de concreto solado en las vigas de cimentacion del médulo Educativo

o replanteo de formaletas metalicas para las vigas de cimentacién del médulo Educativo

o vaciado de concreto de 4000 psi de baja permeabilidad para losa aligerada en el médulo

preescolar.

Tabla 26

Actividad Propuesta Para el

Manejo Ambiental

01/04/2024
CONSORCIO EDUCACION
C&G-MH
01/04/2024
CONSORCIO EDUCACION
C&G-MH
02/04/2024
CONSORCIO EDUCACION
C&G-MH
02/04/2024
CONSORCIO EDUCACION
C&G-MH

CONTROL DE MANEJO AMBIENTAL

Avance de la Actividad a la Observacion / Accion
Fecha

100% Charlas de seguridad y medio
ambiente
100% Control y seguimiento de la maquinaria

que se encuentra en obra.

100% Implementacién Plan de Manejo de
Transito
100% Orden y aseo en el campo de trabajo
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Actividad Propuesta Parael  Avance de la Actividad a la Observacion / Accion

Manejo Ambiental Fecha

12/04/2024 100% Pago por taza de aprovechamiento
CONSORCIO EDUCACION forestal
C&G-MH
21 /04/2024 100% Acompafiamiento a la gestion social
25/04/2024 100% Demarcacién y sefializacion ambiental
CONSORCIO EDUCACION
C&G-MH

ver anexo: Listado de asistencia charlas de seguridad y capacitaciones.

8.3 MEDIO ABIOTICO
A continuacién, se presentan los programas que forman parte del componente abiético del plan
de manejo ambiental en las diferentes etapas de la construccion y todas las a actividades a desarrollar
con respecto a lo aplicable de cada ficha de manejo ambiental en el periodo comprendido al presente
informe
Estas actividades se ejecutan con el apoyo del equipo de gestion ambiental y se presentan con una
breve descripcion de las operaciones realizadas en cada programa de manejo ambiental donde se
relaciona el periodo evaluado, su respectivo avance o condicién actual, y a su vez, se incluye si aplica, el

registro fotografico

8.3.1 MANEJO Y DISPOSICION DE MATERIALES SOBRANTES DE DEMOLICION EXCAVACION Y
CONSTRUCCION
Se contintia realizando disposicion de residuos de excavacion en Bioagricola del llano E.S.P sitio
autorizado por la corporacién para el desarrollo sostenible de manejo especial la macarena
CORMACARENA Las volquetas que efectian el movimiento del material cubren el volco con geotextil
para reducir la emisién de material particulado en el trayecto de la obra al sitio de disposicion final
adecuado para establecer los procedimientos adecuados (la mayoria de los procedimientos son dirigidos
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al aprovechamiento de los materiales sobrante de excavacion en las obras que implican rellenos y

disposicion de volimenes sobrantes en los sitios donde se efectian las estructuras a construir)
(anexo certificado disposicion final RCD).

CARGUE TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL
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8.3.2 MANEJO ADECUADO DE LOS MATERIALES DE CONSTRUCCION
Los materiales que ingresan la obra son utilizados de manera inmediata, y otros se han dejado
acopiados temporalmente para ser utilizados cuando sean requeridos. El material que se deja acopiado
en los frentes de trabajo se sefializa con cinta peligro, se cubren con plastico negro para reducir las
emisiones de material particulado .la empresa que realiza el suministro de agregados pétreos cumple
con los permisos de explotacién minera por parte de la autoridad ambiental (CORMACARENA)

Anexo: certificado de explotacion minera

8.3.3 PROGRAMA PARA EL MANEJO EFICIENTE DEL AGUA Y VERTIMIENTOS

En el desarrollo de las a actividades de obra en el mes de abril el CONSORCIO EDUCATIVO C&G
MH cuenta con puntos de hidratacién distribuidos en la obra para que el personal se hidrate en las
jornadas de trabajo debido a las altas temperaturas climéticas, es de gran importancia mantener a los
colaboradores en buen estado de salud y con ello minimizar un golpe de calor. el agua que se utiliza
para descargar las unidades sanitarias se almacena en canecas y es utilizada durante la jornada laboral y
al dia siguiente se vuelve a llenar para evitar almacenamientos prolongados y frenar la proliferacion de
vectores

PUNTOS DE HIDRATACION

: E b A
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8.3.4 MANEJO DE RESIDUOS LIQUIDOS DOMESTICOS
En el area donde se desarrolla el proyecto no se encuentran cuerpos de agua superficiales los
cuales puedan verse contaminados; en lo posible se disminuye al maximo la generacion de residuos
liquidos para evitar su disposicion en areas altamente sensibles en los sitios donde se ubican las

estructuras de las diferentes areas del escenario a construir (labores de preparacién de materiales)

8.3.5 MANEJO DE RESIDUQOS SOLIDOS Y ESPECIALES

Se realiza separacidn en la fuente de los residuos en los diferentes puntos ecolégicos que
encontramos en la obra. los residuos ordinarios se dejan en la puerta de la obra tres veces por semana
para ser recogidos por la empresa de servicios publicos de Villavicencio Bioagricola del llano E.S.P, la cual
realiza la disposicion final adecuada en el relleno sanitario de Villavicencio dado que cuenta con los
permisos ambientales necesarios para la actividad. los residuos aprovechables (pldsticos) son
almacenados temporalmente para ser entregados a terceros en sitios autorizados para su recoleccion y
tratamiento de estos

Se realiza jornadas de orden y aseo en el drea de trabajo para garantizar que las zonas de
trabajo se encuentren limpias y ordenadas para garantizar que las zonas de trabajo estén en condiciones
adecuadas para realizar las actividades

El consorcio cuenta con una edificacion que se conservd para unidades sanitarias la cual se
adecuo, se realizaron medidas de higienizacién adecuadas y elementos de aseo, con servicio de energia

e iluminacion adecuada para el personal de la obra.
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ORDEN Y ASEQ EN EL CAMPO DE TRABAJO
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DESINFECCION Y MANTENIMIENTO DE UNIDADES SANITARIAS
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MANTENIMIENTO DE PUNTOS ECOLOGICOS Y RETIRO DE RESIDUOS
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8.4 MEDIO BIOTICO
A continuacién, se presentan los programas que forman parte del medio biotico del plan de
manejo ambiental en la etapa de construccion y la instalacion de todos los componentes necesarios
para continuar en marcha con todos los procesos. el seguimiento se realiza por el profesional encargado

del 4rea ambiental con el apoyo de la brigada ambiental

8.4.1 PROGRAMA DE MANEJO DE REMOCION DE COBERTURA VEGETAL Y DESCAPOTE

En el desarrollo de las actividades contempladas para el mes de abril en la obra del Colegio
Alfonso Lépez Pumarejo ubicado el corregimiento cuatro altos Pompeya para el mes de abril 1a obra
de acuerdo a la resoluciéon N° PS-GJ .1.2.6.24 expediente N° PM-GA 3.37.9.1023.16 POR MEDIO DE
LA CUAL LA CORPORACION OTORGA PERMISO DE APROVECHAMIENTO FORESTAL AISLADO Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES “el director general de la corporacién para el desarrollo sostenible
del 4rea de manejo especial la macarena CORMACARENA en desarrollo de sus funciones legales y
las indicadas en la ley 99 de 1993 y el decreto 1076 de 2015 y con fundamento en los siguientes
considerandos resolvera:

ARTICULO 1: Acoger el concepto N° PM-GA 3.44.24.54 del 23 de enero de 2024, emitido por
el grupo de bidticos adscrito a la subdireccién de gestién ambiental de esta corporacion, el cual
forma parte integral de presenta acto administrativo,

ARTICULO 2: Otorgar permiso para el aprovechamiento forestal aislado al municipio de
Villavicencio identificado con Nit:892.099.324-3(en adelante el titular ) a través de su representante
legal y/o quien haga sus veces, de treinta y cuatro (34) ejemplares arbéreos con un total de

15,83m3, a llevarse a cabo en la institucion educativa Alfonso Lopez Pumarejo identificado con
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cedula catastral N° 500100002000500 y matricula N° 230-73655, ubicada en la vereda altos de
Pompeya, jurisdiccion del municipio de Villavicencio Meta.

Se pone en conocimiento a esta interventoria que el consorcio educacion C&G-HM para dar
inicio al aprovechamiento forestal para continuar con el desarrollo de las actividades contempladas
en el proyecto Reconstruccién Total De La Institucién Educativa Alfonso Lépez Pumarejo. Se realizo
publicacién en diario de amplia circulacion nacional, acta de fijacion y desfijacion, solicitud de inicio
de actividades a la “Corporacién Para El Desarrollo Sostenible Del Area De Manejo Especial La
Macarena CORMACARENA”"

IDENTIFICACION DE INDIVIDUOS ARBOREOS PARA APROVECHAMIENTO FORESTAL
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8.4.2 MANEIO DE FLORA
los individuos arbéreos presentes en la zona de influencia del proyecto no estdn siendo
afectados por las actividades de obra civil que se llevan a cabo se realizan medidas de manejo ambiental
para la ejecucién de las actividades de excavacion y rellenos previstos en la adecuacion del sitio de tal
manera que la afectacién a la flora sea el mas minimo y mitigable, manteniendo las caracteristicas

naturales del entorno se realiza cerramiento de proteccion.

8.4.3 MANEIJO DE FAUNA

En el mes de ejecucién del presente informe no fue necesario realizar ahuyentamiento de
especies animales en el proyecto, tampoco fue necesario realizar llamado de las autoridades

ambientales para realizar rescate.

8.4.4 MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS
en el mes de abril se realiza inspeccion de puntos de emergencia en los cuales se encuentran los

sigulentes elementos para atender posibles emergencias

1. Kit De Derrames

2. Extintor
3. Botiquin
4. Camilla

En la obra se encuentra punto de almacenamiento de combustible para maquinaria en los
cuales se encuentran sus recipientes rotulados y el espacio cuenta con la matriz de
compatibilidad de sustancias quimicas para saber que tipo de sustancias pueden ser

almacenadas en el lugar
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PUNTO DE ACOPIO COMBUSTIBLES
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8.4.5 MANEJO DE SENALIZACION EN LA OBRA
Para el mes de abril se realizaron actividades de mantenimiento de la sefializacién en la obray

delimitaciones de zonas de peligro

SENALIZACION EN EL FRENTE DE TRABAJO
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8.4.6 MANEJO DE MAQUINARIA Y EQUIPOS EN OBRA.

En el mes abril en la obra se encuentran magquinaria retro excavadora con oruga mini cargador,
molinetes, planta concretera, mezcladoras de concreto, demoledor realizando actividades dentro del
campo de trabajo. La misma cuenta con certificados de mantenimiéntc de los equipos expedidos en
centros debidamente autorizados. Por otra parte, se les solicita a los operarios de cada una de las
maquinas la inspeccién preoperacional diariamente antes de empezar las funciones,

Se verificard toda la documentacién de la maquinaria, documentacién de los operarios, por el
inspector de seguridad, realiza charla pre operacional antes de iniciar labores para que el trabajador
tome todas las medidas de proteccion y autocuidado en la realizacién de las actividades.

De acuerdo a la maquinaria que se estd utilizando en las actividades de construccién, puede
decirse que las emisiones de ruido se han mantenido por debajo de los limites permisibles (80 decibeles
segun Resolucién 8321 de 1983) sin generar perjuicios a la comunidad y/o problemas de salud a los
trabajadores del proyecto, igualmente los trabajadores deben portar sus elementos de proteccion
individual (proteccién auditiva), es preciso aclarar que las labores se realizan en jornada diurna.

En el desarrollo de las a actividades de las maquinas mediante observacién las cuales cuentan
con adecuacién del patio para la correcta manipulacion del equipo para evitar la contaminacion del

suelo
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8.5 MEDIO SOCIO ECONOMICO
La educacién ambiental aumenta la concienciacién y el conocimiento de los colaboradores en la
obra sobre temdticas o problemas ambientales. Al hacerlo, les brinda a los trabajadores las
herramientas necesarias para tomar decisiones informadas y medidas responsables en el manejo
adecuado y la importancia de la proteccién de nuestro entorno
Intenta reflejar el impacto que las actividades basadas en el conocimiento tienen sobre el

desarrollo de la sociedad y la economia

8.5.1 PROGRAMA DE EDUCACION Y CAPACITACION AL PERSONAL DEL PROYECTO
Socializar con los colaboradores el plan de manejo ambiental y la importancia del cuidado y
proteccién del medio ambiente y el entorno donde nos encontramos, separacion en la fuente de los
residuos en los puntos ecolégicos que se encuentran en la obra, frentes de trabajo limpios y ordenados.
En el mes de abril se realizaron charlas preoperacionales ambientales y de seguridad industrial en el que
participa todo el personal operativo del proyecto
Se realizan charlas de educacion ambiental con los colaboradores antes de iniciar las jornadas de

trabajo

8.6 INSPECCION AMBIENTAL.

8.6.1.1 Formato de Inspeccion Ambiental

Fecha: ABRIL

Responsable: Astrid Ruiz Gonzélez.

CUMPLIMIENTO
ASPECTO PARA EVALUAR Si |NO |N/A OBSERVACIONES

1. CONSUMO DE ENERGIA
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CUMPLIMIENTO
¢ Los monitores que no se estan utilizando se X Los monitores que se estdn
encuentran apagados o en suspension? utilizando se mantienen apagados
cuando no se necesitan
Los aparatos eléctricos y/o electrénicos que no se X En el desarrollo de las actividades en
estan utilizando se encuentran desenchufados y/o obra se realiza control adecuado
apagados? sobre el uso adecuado de los
aparatos eléctricos
se reutiliza el papel reciclaje X Se realiza un acopio de papel para
) reutilizar. .
élas luces de lugares no concurridos o donde no se | x Las luces permanecen apagadas
requiere se encuentran apagadas? cuando no se estan realizando
) actividades en el drea
{Se implementan précticas para el ahorro de | x Las  instalaciones y  equipos
energia? electronicos permanecen
desconectados cuando no se estdn
| utilizando
¢El drea cuenta con sistemas ahorradores de | x Se realizara vigilancia que los
energia en buen estado? sistemas de energia se encuentren
en buen estado
2. CONSUMO DE AGUA
¢Se implementan buenas practicas de ahorro de | x En el desarrollo de las actividades se
agua? realiza buenas practicas de uso
racional de agua
ila red hidrosanitaria se encuentra en buenas | X Las redes hidro sanitarias s e
condiciones de tal manera que no se evidencian encuentran en buen estado de tal
fugas de agua o condiciones de humedad? manera que no presentan perdidas
importantes del liquido
3. MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS ; ]
punto(s) ecoldgico(s) para residuos aprovechables | x la obra cuenta con puntos
y no aprovechables ecoldgicos para la separacion en la
fuente de los residuos que se
generen en la obra, los residuos
ordinarios son llevados cada tercer
dia en la parte de afuera de la obra
para ser recogidos por la empresa de
servicios publicos Bioagricola del
Llano S. A
¢Cumple con la separacion en la fuente de acuerdo | x En el desarrollo de las actividades se
con el cédigo de colores establecidos? realiza separaciéon en la fuente d
ellos residuos que se generan en el
desarrollo de las actividades de la
L obra
sefializacién para la clasificacién de residuos en | x Se tienen puntos  ecologicos
canecas en el punto ecologico conformado por tres canecas de
acuerdo al nuevo codigo de colores
El consorcio cuenta con punto de
. acopio de material peligroso para
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CUMPLIMIENTO
realizar disposicién final adecuada
con empresa certificada
los residuos depositados se encuentran bien | x El consorcio comprometida con el
clasificados de acuerdo con el codigo de colores manejo adecuado de los residuos
establecido cuenta con canecas para la
separacion en fuente de los residuos
El sitio de acopio evidencia la presencia de X Los residuos se ordinarios se retiran
vectores como moscas, roedores, cucarachas etc. del punto ecoldgico cada tercer dia
B ) para evitar la propagacion de plagas |
¢élos escombros bien almacenados (protegidos del | x Todo el material sobrante de
sol y agua) debidamente sefializados demoliciones,  excavacion  serdn
acopiados de manera correcta
protegidos de la intemperie vy
sefializados. y llevados a Bioagricola
) B B DeLLllanoS. A ] -
disposicion de chatarra con proveedor X Fl material sobrante (chatarra) se
entrega a gestores de la comunidad
para el aprovechamiento
4, ORDEN Y ASEO . )
Area de trabajo limpia y ordenada X Se realiza periddicamente orden vy
aseo en las dreas de trabajo
Area de trabajo demarcada y/o sefalizada X Se realiza cierre perimetral en los
frentes de trabajo donde se estdn
realizando intervenciones
Optimizacién de recursos en el drea (Ahorro de | x Se realizard un control sobre el uso
agua, papel, energia) adecuado de los recursos en la obra.
5. IMPACTOS AMBIENTALES
¢ Existe aspectos ambientales significativos que no | x identificar los productos o
puedan ser controlados por la empresa vy servicios que podrian  generar
dependan de un tercero? (Cliente, Proveedor, alglin cambio positivo o negativo en
Comunidad, etc.). el ambiente,
Los funcionarios/as de la empresa y los contratistas | x Se divulgard con todo el personal
conocen y han apropiado la politica ambiental? administrativo, subcontratistas la
politica ambiental del consorcio
6. MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS
¢Se encuentran identificadas todas las sustancias | x El consorcio cuenta con un punto de
quimicas utilizadas en el drea? acopio de sustancias peligrosas
- - dentro del campo de trabajo
éSe poseen fichas de seguridad de las sustancias | x Se rotulan las sustancias quimicas y
quimicas que se manejan en el area? se dejardn a la vista las fichas
técnicas
Los productos quimicos estan almacenados en un | x las  sustancias  quimicas  se
lugar donde existe ventilacion natural y/o forzada? encuentran en el acopio designado
élos productos quimicos estdn separados de | x Los productos quimicos se tendrdn
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CUMPLIMIENTO

elementos o equipos que puedan generar chispas?

separados de los equipos

¢las instalaciones eléctricas de las zonas de
almacenamiento de quimicos estan en buen
estado?

se realizard revision de las
instalaciones eléctricas en las zonas
de almacenamiento de sustancias
quimicas

7. MANEIO DE RESIDUOS LIQUIDOS (UNIDADES SANITARIAS)

Las unidades sanitarias estdn en buenas
condiciones, funcionalidad sin posibles filtraciones
y derrames y normas minimas de higiene

X

En el desarrollo de las actividades se
realizara el manejo adecuado de las
unidades sanitarias evitando que
existan derrames de acuerdo a las
normas de higiene

8. MANEJO Y ALMACENAMIENTO DE ACEITES

Se evidencian derrames y contaminacion del suelo
por derrame de aceites

El 4rea de almacenamiento de combustible evita
contacto directo con el piso, esta sefializada, lejos
de fuente de chispa y dentro de un sistema de
contencion en caso de derrame

Se implementara el paso de acuerdo
al PMA del CONSORCIO EDUCACION
c&GMH ==
En el desarrollo del proyecto el
tendrd un punto de acopio de
combustibles que evita el contacto
directo con el piso, debidamente
sefializado, lejos de una fuente de

chispa

9. COMBUSTIBLES FOSILES (ACPM. GASOLINA ETC).

El area de almacenamiento de combustible evita
contacto directo con el piso, esta sefializada, lejos
de fuente de chispa y dentro de un sistema de
contencion en caso de derrame

En el desarrollo de las actividades del
proyecto el punto de acopio de
almacenamiento de combustibles se
evitard el contacto directo con el
piso en una rea lejos de la fuente de
chispa y sefializado

Certificado de calidad combustible disponible

No aplica

Se mantienen los equipos apagados en el tiempo
en el que el personal no se encuentra en el lugar
de trabajo.

Se mantendrdn los equipos apagados
en el tiempo en el que en personal
no se encuentre en el lugar de
trabajo.

10. PLAN DE EMERGENCIA

¢Cuenta con un plan de emergencia ambiental
actualizado?

El consorcio cuenta con un plan de
accion para cualquier emergencia
que se presente en la obra

éPosee planos con las rutas de evacuaciones de la
sede?

El consorcio contara con un plano de
evacuacién en caso de presentarse
una emergencia

ila sede cuenta con una adecuada sefalizacion
para una evacuacion en caso de una emergencia
ambiental?

El consorcio tendra sefializacion en
todo el perimetro para que los
colaboradores tengan conocimiento
cuando se presente una emergencia
ambiental
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CUMPLIMIENTO

Se identifican riesgos ambientales X Los riesgos para el medio ambiente
se identifican en el centro de
trabajoa partir de la formacidn
especifica y del conocimiento de los
procesos productivos

élas personas que laboran en la sede conocen | X Se socializard con todo el personal

estos riesgos? los riesgos ambientales que se
pueden presentar en el desarrollo de
las actividades

Se cuenta con extintores cargados y fecha de | x Se realizard seguimiento a los

vencimiento al dia. extintores multifuncional ABC de los
extintores que se encuentren en el
campo de trabajo

Poseen Kit de emergencia. X Se tendrd un kit de derrame en el
campo de trabajo

11. ATENCION DE EMERGENCIAS

El kit de derrames cuenta como minimo con bolsas | x El kit de derrames contiene todos los

rojas, tela olefilica, pala guantes nitrilo y mono elementos necesarios para la

gafas atencién de cualquier emergencia

Se tiene kit de derrames cerca del lugar de | x El consorcio cuenta con tres kits de

almacenamiento temporal de residuos liquidos derrames para los dos frentes de

peligrosos obra

Se tiene kit de derrames cerca de equipo | x Los kits de derramesson iddneos

estacionario con potencialidad de derrames de para sustancias quimicas, anti

derivados de hidrocarburos derrames que se presenten en el
desarrollo de las actividades del
proyecto.

Se tiene kit de derrames para vehiculo dentro del | x La méaquina que se encuentra en

mismo obra cuenta con su kit de derrames

Cuenta con extintor multipropdsito de 20 libras | x En el desarrollo de las actividades se

cerca del lugar de almacenamiento temporal de tiene instalado dos puntos de

residuos peligrosos emergencia con camilla, extintor
multipropdsito botiquin de primeros
auxilios

Hojas de seguridad de las sustancias quimicas | x las hojas de seguridad de las

disponibles y divulgadas sustancias que quimicas se tendran
en un lugar visible para |la
manipulacion adecuada de los
colaboradores

Procedimiento operativo para atencion de | x Se socializara con el personal

emergencias ambientales (derrames mayores colaborador el procedimiento

menores, fugas) disponible operativo para la atencidon de
emergencias ambientales.

Teléfonos de contacto de policia ambiental en caso | x Se divulgard teléfonos de contacto

de encuentro con abejas, serpientes, otros para atencion de emergencias.
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S: Si Cumple

N: No Cumple

N/A: No Aplica

Responsable de Inspeccion Ambiental

NOMBRE RESPONSABLE(S) DE LA INSPECCION: ASTRID RUIZ GONZALEZ
INGENIERO AMBIENTAL

8.7 Seguridad y Salud en el Trabajo.

Todas las actividades constructivas en el desarrollo de las obras estardn permanentemente
acompafiadas por parte del equipo de gestion ambiental y seguridad y salud en el trabajo en el
desarrollo del proyecto con el objeto de manejar, controlar mitigar y compensar los impactos negativos
que se vayan generan por el Consorcio Educacién C&G-MH, comprometidos con la seguridad y salud de
los trabajadores en la importancia de uso y manejo adecuado de Los EPP, que son la dltima alternativa
de proteccién de las personas ante los riesgos presentes en las diferentes tareas y dreas de trabajo
donde se pueda que generar un accidente que no impedird que se pueda ocasionar una lesion la
trabajador pero con el uso adecuado de estos ayudara a que esta sea menos grave.

Los Elementos de Proteccion Personal (EPP), es cualquier equipo o dispositivo destinado para
ser utilizado por el trabajador, para protegerlo de los riesgos y aumentar su seguridad o su salud en el
trabajo.

En el desarrollo de las actividades del mes de abril se encuentran realizando, charlas
ambientales al personal operativo de la obra, cerramientos perimetrales en las excavaciones,
cerramiento de proteccién de individuos arbéreos, sefializacion puntos de acopio de material cubiertos
con plastico negro, Sefiales de obligacion, peligro o advertencia, auxilio, Prohibicion y Sefales de

equipos contra incendio.
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9  INFORME DE GESTION SOCIAL.

El informe de gestién social pretende evidenciar las actividades ejecutas en el periodo
comprendido del 1 al 26 de abril del afio 2024 de acuerdo al Plan de Gestion Social, donde se evidencia
actividades de los diferentes programas como sonh atencion al usuario, educacion y capacitacion al
personal vinculado al proyecto, programa de vinculacién de mano de obra, informacion o participacion
comunitaria, cultura vial, plan de compensacién socioeconémica y demds actividades de

acompafiamiento.

9.1 Programa de Atencion al Usuario.

En este programa se pretende atender quejas peticiones, reclamos Y/o sugerencias que surjan
durante la ejecucion del proyecto. Este se adelantard de manera virtual haciendo uso de los canales
telefénicos y de correo electrénico, atendiendo de manera oportuna todas las PQRS, a las que haya
lugar, lo anterior con el fin de generar satisfaccién en los usuarios en general del proyecto y mantener
una buena imagen institucional en la comunidad.

El punto de atencién a la comunidad se estable de manera virtual a través de los canales de
comunicacién via telefénica (3138227763) y correo electrénico (social.consorciomh@cyg.com.co).

Durante el mes de abril se realizaron las siguientes atenciones aclarando que no se recibieron

oficio o solicitudes por escrito.

Tabla 27

Actividades de Atencion al Usuatio

Fecha Objetivo Descripcion de la Actividad

Se realizo atencidn de manera presencia en
26/04/2024  Atencidn presencial comunidad
compafifa de Policla a tres personas que
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generaron bloqueo al ingreso del personal
de obra, quienes manifestaron que

"

supuestamente  “se  realizé  despido
indebido del sefior Brayan Hernandez"” por
lo cual se procedio a realizar la respectiva
reunion para escuchar sus peticiones y
exponer que la empresa Altura realizo un
adecuado procedimiento ya que el
contrato del Sefior Brayan Hernandez se
terminé por cumplimiento de obra labor.
Durante la reunion se dejo claridad del
proceso y las diferentes llamados de
atencién que se realizaron al trabajador
durante su contrato. Ademas de que el
nuevo operador de la retroexcavadora es

residente del Villavicencio y pertenece al

Area de Influencia Directa del Proyecto.
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llustracion 25

Atencion Al Usuario

9.1.1 Programa de Educacién y Capacitacion al Personal Vinculado al Proyecto.

El 22 de abril de 2024 se desarrollé taller con el personal de obra donde se abordé el tema
“Riesgo Psicosocial y Laboral en obra de construccién” el cual se llevé a cabo por medio de
metodologia tedrico practico, iniciando con la presentacion audiovisual de video y diapositivas sobre el
tema y posteriormente una actividad reflexiva participativa para afianzar los conocimientos adquiridos

durante el taller.
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Objetivo: Brindar herramientas que permita tener una vision respecto de las diversas
condiciones implicadas en el trabajo, que pueden constituirse tanto en factores protectores o

de riesgo para la salud fisica, mental y emocional de los trabajadores.

9.2 Metodologia:
Tedrico- Préctica

Exposicion de conceptos basicos:

e De acuerdo a la Organizacién Internacional del Trabajo que es un riesgo Psicosocial.
e Como identificar el riesgo psicosocial y laboral.
e {Qué es el Estres?
Desarrollo de la Actividad:
Se dio inicio con la exposicién de los conceptos bésicos de los riesgos psicosociales, realizando la
proyeccion del video ESTRES EXPLICADO POR DISNEY-

https://www.youtube.com/watch?v=v736ggexnVg posteriormente se socializaron los tipos de

afectaciones que se presentan a nivel psicosocial en las obras y como podemos desde nuestros roles
generar un ambiente laboral sano que previene riesgo psicosocial, ademas de como sobrellevar las
diferentes situaciones que pueden afectar al trabajador desde todos los ambientes en los que el
trabajador se desarrolla y como puede implementar estrategias y actividades que ayuden a regular
estas situaciones generando equilibrio como por ejemplo tener una alimentacion saludables,
realizar ejercicio, compartir momentos de recreacién en familia o amigos.

En cuanto al riesgo laboral la profesional SST del Consorcio C&G MH socializo con los
trabajadores la prevencién de las lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo, y de la
proteccién y promocién de la salud de los trabajadores. Enfermedad laboral es aquella contraida
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llustracion

Taller Riego Psicosocial y Laboral en Obra de Construccion.

1.1 Programa de Contratacién de Mano de Obra.
En este programa se pretende fomentar la vinculacion laboral del personal del Area de

Influencia Directa del Proyecto, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones de vida de la
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poblacién. Especificar los perfiles requeridos concerniente a la mano de obra no calificada de la region,
con el fin de divulgar por medio de oficina mévil, las diferentes vacantes laborales en las cuales
especifique: caracterizacion de la poblacién, nimero de vacantes, perfiles requeridos como ( ayudante
de obra, oficial de obra, jefe de obra civil, conserje, entre otros a que alld a lugar), aspirantes
presentados, seleccionados, seguimiento al contrato, de igual forma como requisito esencial se solicitara
certificado de la JAC de residencia en la zona, adicionalmente a eso el certificado si pertenece o no algtin
grupo poblacién especifica, con la finalidad de asegurar la contratacion de minimo un 30% de las
personas a intervenir de manera mensual.

Durante el periodo ejecutado, se selecciond y contrato (7) siete trabajadores de mano de obra
no calificada (7) siete en el cargo de ayudante de obra todos del AID del proyecto.

Anexo: Certificados de Residencia
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9.3 De acuerdo a la grafica anterior, podemos concluir que de los 28 trabajadores de MONC,

21 de ellos pertenecen al AID del proyecto, 26 son hombre y 2 son mujeres. Cumpliendo asi con el

70% en la contratacion de MONC del Area de Influencia Directa del Proyecto.

Programa de Informacién y Participacion Comunitaria.

El programa de informacién y participacion ciudadana consiste en mantener un sistema de

comunicacion para el proyecto, que integra estrategias de comunicacién comunitaria, social masiva,
contribuyendo a la generacion de una imagen positiva o sélida del Proyecto, al mejoramiento de las
relaciones sociales culturales, organizativas, mediaticas. De igual manera, aportar desde la comunicacién
al fortalecimiento del capital social de la comunidad objeto en los ambitos de intervencion del proyecto,
haciendo énfasis en una participacién comunitaria. Visibilizar el alcance y los resultados del proyecto
que permita el empoderamiento por parte de las comunidades, el posicionamiento del mismo.

Fortalecer las organizaciones sociales existentes, generar otros espacios de participacion o control social
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con las comunidades del drea de influencia del proyecto, contribuyendo a la imagen e identidad del

proyecto, para su posicionamiento.

9.5 Comité de Vigilancia y Control.

En el mes de abril se llevé a cabo el comité mensual de Vigilancia y Control en el cual se conté con la
participacién de los equipos de trabajo del Consorcio Educacion C&G MH e Interventoria, en esta
reunion se socializaron los avances del proyecto por cada una de las dreas, técnico, ambiental,
seguridad y salud en el trabajo y Social. Seguido de la socializacién de los componentes y sus respectivas
actividades ejecutadas en el proyecto, se dio paso para un espacio de preguntas donde se abordaron
temas relacionados con los pagos a trabajadores y cortes de subcontratistas y pagos de parafiscales.
Cudl es el porcentaje de obray el porcentaje ejecutado 29% programado 36%

La comunidad hace sugerencia en relacion a la salida de las volquetas que se levantan las llantas al
momento de salir lo cual puede generar un

Para corregir esto es que ellos hacian el giro muy rapido entonces se le solicito que salieran derecho y
luego hicieran el giro cuando el carro ya esta estable en la via. Adicionalmente la comunidad manifiesta
que las volquetas estédn dejando muchos residuos en la via generando suciedad por lo cual se solicita
hacer aseo a las vias posterior a la salida de las volquetas. La comunidad hace la pregunta sobre la
implementacién de nuevos frentes de obra, a lo cual el director de obra Ingeniero Yeison Gémez,
manifiesta que ya hay unas empresas cotizando, ya hicieron visita de inspeccion para iniciar nuevos
trabajos. La comunidad solicita que las vacantes se hagan de manera publica, por lo cual la profesional
Social manifiesta, que el Consorcio realizo la afiliacién ante la Agencia Pablica de Empleo de la Alcaldia

de Villavicencio para hacer las nuevas convocatorias de empleo.
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llustracion 26

Comité de Vigilancia y Control

Ver anexo. Acta de reunién comité de vigilancia y control abril.

9.6 Programas de Compensaciones Socioeconémicas.
El Plan de Compensaciones Socioeconémicas se encuentra definido en la Resolucion 545 de
2008 del Instituto Nacional de Concesiones, el cual consiste, mitigar los impactos socioeconomicos

especificos, causados por razén de la ejecucion de un proyecto.
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10 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS.
10.1 Comité y/o Reuniones de Obra.
A continuacién, se relacionan las reuniones y comités de obra en los que se participaron en el
periodo comprendido del 01 al 26 de abril de 2024.:

Tabla 29 Relacién de Actas de Reuniones y/o Comité abril 2024.

Relacidn de Actas de Reuniones y/o Comité

Tipo de Acta Fecha Descripcion
Acta de reunion 01-04-2024  Reunién avance. de actividades social, ambiental, técnico
y sst,
Acta de reunion 08-04-2024  Reunion avance. de actividades social, ambiental, técnico
y sst,
Acta de reunidn 15-04-2024  Reuni6n avance. de actividades social, ambiental, técnico
y sst,

Tabla 30 Relacién de Actas Tramitadas.

Relacién de Actas Tramitadas

Tipo de Acta Fecha Descripcién

ACTA DE INICIO 20/05/2023

ACTA DE ENTREGA DEL LOTE ~ 21/06/2023

Modificacion de mayores y menores cantidades e inclusion de

ACTA MODIFICACION No.3  18/12/2023
{tems no previstos.

PRORROGA No.1 22/12/2023 Prorroga por 12 meses, nueva fecha de terminacion 31/12/25

Suspensién por un plazo de 1 mes hasta el 26 de mayo de

SUSPENSION No. 1 26/04/2024
2024

Calle 15 Kra 40 No 01 Esq Lobby 1 Ofc 901 CC Primavera Urbana
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10.2  Correspondencia Enviada.

El motivo para desarrollar un control documental de las correspondencias enviadas

Tabla 31

Relacién de Correspondencia Enviada abril 2024

N° sub o Fecha
CE catpats N (dd/mm/aa) Dirigido a Asunto
DAVID LEONARDO RODRIGUEZ
201 125 254 4/04/2024 | CONSORCIO INTER EDUCATIVA Acta de recibo parcial No 1.
2023
DAVID IEONARDO-RUDRIGUES Documentacién de Ingreso Personal de
201 125 263 8/04/2024 | CONSORCIO INTER EDUCATIVA Obra
2023 i '
DAVID LEQNARDO RODRIGUEZ Docurnentacion de Ingreso Personal de
201 125 264 11/04/2024 | CONSORCIO INTER EDUCATIVA ,
2023 Obra Topografia Raul Velasco.
DAVID LEONARDO RODRIGUEZ 5
201 125 25 | 11/04/2024 | CONSORCIO INTER EDUCATIVA | Respuesta Oficio C1-1765-2023-OF-164
2023 Acta de obra parcial No 1.
DAVID LEONARDO RODRIGUEZ | Documentacion de Ingreso Personal de
201 125 266 11/04/2024 | CONSORCIO INTER EDUCATIVA Obra Ayudante de obra Contratista
2023 Jests Ivan Tautiva Duehas
DAVID LEONARDO RODRIGUEZ
201 125 268 15/04/2024 | CONSORCIO INTER EDUCATIVA | Seguimiento Contrato Atraso de Obra
2023
Jesus IVAN TAUTIVA DUERAS | (e e Pl
201 126 270 16/04/2024 Atn Sr. JESéJjé;i? TAUTIVA 30-45-101015184 y 30-40-101019577-
Seguros de Vida del Estado SA.
DAVID LEONARDO RODRIGUEZ | Documentacién de Ingreso Personal de
201 125 271 | 18/04/2024 | CONSORCIO INTER EDUCATIVA Obra Oficiales y Ayudante de obra
2023 Contratista Jesus Ivan Tautiva Duefias.
DAVID LEONARDO RODRIGUEZ | Documentacién de Ingreso Personal de
201 125 272 19/04/2024 | CONSORCIO INTER EDUCATIVA Obra Oficial de obra Contratista Jesus
2023 lvan Tautiva Duefias.
Prorroga Incumplimiento Contrato CE-
JESUS IVAN TAUTIVA DUENAS 201-147-004-Jesus lvan Tautiva
201 126 273 23/04/2024 | Atn Sr. JESUS IVAN TAUTIVA | Duefias-Polizas 30-45-101015184 y 30-
DUENAS 40-101019577- Seguros de Vida del
L Estado SA.
DAVID LEONARDO RODRIGUEZ
201 125 274 24/04/2024 | CONSORCIO INTER EDUCATIVA Solicitud Suspensién Contrato,
_ 2023
201 125 275 25/04/2024 gg:gggg?ﬁ?; FESBE];#IJ\E: Entrega Acta e Informe de Suspension
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N° sub 5 Fecha s
CE carbets N (@almmyin) Dirigido a Asunto
2023

B SECRETARIA DE EDUCACION

201 124 276 26/04/2024 Atn: Ing. Juan Pablo Caidh Rendimientos Financieros Anticipo

11 COMPONENTE FINANCIERO,

11.1  Relacién Inversién del Anticipo.

“Se pagara al CONTRATISTA de conformidad con lo establecido por la SECRETARIA DE

EDUCACION en los estudios previos la Entidad pagard el contrato celebrado con el adjudicatario de la

siguiente manera: Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato, el

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO cancelara al contratista la remuneraciéon a su favor de la siguiente

manera: Un anticipo del VEINTE (20%) por ciento del valor del contrato previa aprobacion del plan de

inversion del anticipo por parte del interventor”

A la fecha se realizé el desembolso total del anticipo por valor de $4.767.975.486.28. A

continuacién, relacionamos el plan de inversién del anticipo aprobado por Interventoria y el Consorcio:

Tabla 32

Plan de Inversion del Anticipo Version 3

El 08 de marzo del 2024 por medio de la comunicacion N° CE-201-125-250 se presento a

interventorfa la modificacion del plan de inversién de anticipo ajustando los rubros a las necesidades

de obra segin la ejecucion del contrato asi:

PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO IiI |
VALOR DEL CONTARTO DE OBRA B $ 25.094.607.822,56
ANTICIPO 20% $ 5.018.921.564,51
IMPUESTO DE GUERRA (5%) s 250.946.078,23
ANTICIPO 20% $ 4.767.975,486,00
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No. DESCRIPCION VALOR PORCENTAJE
1 MANO DE OBRA - SALARIOS Y JORNALES $2.002.549.704,24 42,00%
2 COMPRA DE MATERIALES Y ACCESORIOS $2.527.027.007,73 53,00%
3 TRANSPORTE DE MATERIALES $ 238.398.774,31 5,00%
4 COMPRA Y ALQUILER DE MAQUINARIA 50,00 0,00%
TOTAL| § 4.767.975.486 100%
Tabla 33

Datos Fiduciarios
Para garantizar el cumplimiento del contrato de obra 1279 del 2023, y enmarcado en plan de

inversion del anticipo los datos fiduciarios se nombran a continuacion.

Empresa NIT Porcentaje Anticipo Valor

Alianza Fiduciaria 830053812-2 20% $5.018.921.564,51

11.2 Seguimiento Financiero Control de Actas y Pagos.

A la fecha la entidad realizé el desembolso total del anticipo a la fiducia por valor de
$4.767.975.486.28.
Tabla 34

Control y Seguimiento de Anticipo

Actas de Valor Acta Desembolsos
Cobro Fecha % Presente Acumulados
Amortizado Neto Parcial
2] 14-09-
Anticipo 2023 0.159% 76.000.000,00 0 N/A 76.000.000,00
5 22-09-
Anticipo 2023 65.22% 3.109.966.084,95 0 N/A 3.109.966.084,95
v 22-11-
Anticipo 2023 33.18% 1.582.009.400,56 0 N/A 1.582.009.400,56
Total - - $4.767.975.486.28
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Tabla 35

Control y Seguimiento de Pago de Actas Parciales.

(f

oxy
allt
[l

NIUT: W0L6RT. 300

102

Actas de Valor Acta Desembolsos
Cobro Fecha % Presente Acumulados
Amortizado Neto Parcial
1 11-04- 2531 6.530.645.,605 1.270.129.121 5.080.516.484 S0
2024
Total - - SO

Para garantizar el cumplimiento del contrato de obra 1279 del 2023, y enmarcado en plan de

inversion del anticipo los datos fiduciarios se nombran a continuacion.
Tabla 36

Datos Fiduciarios

Empresa NIT Porcentaje Anticipo

Valor

Alianza Fiduciaria 830053812-2 20%

$5.018.921.564,51
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115
12 CONCLUSION.

El Consorcio Educacién C&G-MH, Continua la implantacion de Plan de Manejo de Transito
(PMT), igualmente con el Plan de manejo Ambiental.

En referencia al avance de obra que se evidencia una ejecucion de 29.15% vs 36.47%
programado.

Lo correspondiente a los ensayos de laboratorio se evidencia que todos se encuentran en los
parametros de las normas correspondientes.

El consorcio Educacion C&G-MH solicito el tramite de suspensién del contrato de referencia en
la que debe quedar claro el compromiso de atender los temas solicitados en nuestra comunicacion CE-

201-125-268 “Solicitud atencién temas criticos desarrollo contrato”

Calle 15 Kra 40 No 01 Esq Lobby 1 Ofc 901 CC Primavera Urbana
Obracolegiocontrato1279@gmail.com
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ANEXO OFICIO DE APROBACION DE MOVILIDAD AL

PLAN DE MANEJO DE TRANSITO



N CONSORCIO
il EDUCACION caaMH

NIT: 901.687.301

Villavicencio, 28 de Diciembre de 2023
CE-201-127-190 o

l ;
Sefores Voo oy
SECRETARIA DE MOVILIDAD CHRALSIGIENGIA DRI
Atn Sr. DAVID LEONARDO RODRIGUEZ B. Me Rasioare L 0 104

~ Representante Legal de Interventoria - S 1 Z_. —

Calle 19 No. 31 —19 mrre)-Q-E-2023—

‘Barrio Villa Maria L, RS P -*
’ Celen 4

Villavicencio — Meta

.~ REFERENCIA:  Contrato de obra piblica No. 1279 de 2023 “Reconstruccion___
0 o total de la Institucién Educativa Alfonso Lopez Pumarejo sede
principal del municipio de Villavicencio Meta”.

ASUNTO: - Contestacién Oficio 1703-19:18/1504 Informes PMT meses L
RGeS - Julio, Agosto, Septiembre; Octubre'y-Noviembre. R SN

- Cordial saludo,
Nos permitimos enviar los informes de PMT de los meses de julio, agosto,
septiembre, octubre y noviembre debidamente firmados por el Consorcio e .
Interventoria y atendiendo las observaciones realizadas por ustedes mediante el
“oficio 1703-19.18/1504. - - - —

Lo anterior para su revision y aprobacion. - -

\ Cordialmente

/,/_j/ _—

CONSORGTO EDUCACION CYG - MH
_ MAURICIO MEJIA HOYOS
Representante Legal

- Calle 15 No.40-01 / 41-101 Esquina Lobby-1 Oficina 901 - Villavicencio IR TR i
oo o e Pbx:{8)-6833708 T =

. ._.1

Powered by m CamScanner



INFORME MENSUAL DE OBRA N° 12 linll| EDUCACIO
01 ABRIL AL 26 DE ABRIL DE 2024 AC&RG

grbLe ¥ Constiucinars

ANEXO. BITACORA DE OBRA.



FORMATO BITACORA DE OBRA N° 1

cnnsurcinmh@cx&com.m

| CONSORCIO EDUCACION CR.G-MH NIT, 901687301-9

DATOS DE LA OBRA

RECONSTRUCCION TOTAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ALFONSO LOPEZ PUMAREIO

NOMBAE QB LA CHRA SEDE PRINCIPAL DEL MUNICIFIO DE VILLAVICENCIO META
N® DE CONTRATO 1279

GATOS GENERALES
FECHA PERIODO COMPRENDIDO DEL 1-D4-2024 AL 07-04-2024
CLIMA SOLEADO
MAQUINARIA Y EQUIPOS PLANTA DE CONCRETO DOMAT, SILO, GRUA CANASTA
N. TRABAJADORES 28
N°  |DESCRIPCION ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1

Modulo A, Auditorio

EXCAVACION HUMEDA CONGLOMERADO MANUAL

Excav. Manual caisson en: campana de E4, Al

ROCA

2 PARA CAISSON INCLUYE CARGUE Y RETIRO 5KM Excav. Manual caisson en: campana Al, campana E3
Excav. Manual caisson en: anillo 8 de B4, anillo 9 de E1
3 ACERO REFUERZO FIGURADD 412MPa, (4200 Seinstalan canastas en caisson E1, €3, B3, B4
kg/em2,G60)
4 DEMOLICION CON QUIMICO EXPANSIVO PARA explosivo en anillo 8 de Bd

ANILLO DE RECUBRIMIENTO PARA CAISSON EN
5 |CONCRETO DE 4000 PSI - PROFUNDIDAD 0-10m -
SIN REFUERZO (INCLUYE BOMBEO)

Fundida de anillo: 7 de B4, 7 de A1

CONCRETO DE 4000 PSI TIPO TREMIE PARA
6 |CAISSON - PROFUNDIDAD 0-10m - SIN REFUERZO

Fundida de caissen E4, Al

kms

(INCLUYE GRUAY BOMBEO)
7 Madulo B, Administrative
Se continua perfilado del terrreno a cota 306.15m, 15cm por debajo de VC
EXCAV. SECAS CONGLOMDO MANUAL. Incl. retiro 5 g R ’
8 excavacion manual de vigas de cimentacion ejes J-K, 6-13

excavacion manual de vigas de cimentacion ejes J11-J13, K11-K13

DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS DE
9 |coNSTRUCCION Y DEMOLICION EN BIOAGRICOLA
(RCD)

Retiro de material sobrante de excavacion y disposicion en bioagricola

10

Modulo €. Educativo

1" EXCAV. SECAS CONGLOMDO MANUAL. Incl. retiro 5

excavacion manual de vigas de cimentacion ejes J6-111, K6-K11, J6-16

kms
12 ﬁ:::gﬂma‘s MPa, (2000 psi, solado, conc se funden concreto solados de VC tramos: 9-6 entre J-L, 9-11 viguetas 105, 106 entre J-L
13 Modulo D. Pre-escolar
14 ACERO REFUERZO FIGURADO 412MPa, (4200 Ajuste de formaleta y parales vigas inclinadas

kg/cm2,G60)
15
16

CONSORCIO EDUCACION C&G-MH | .
RESIDENTE DE OBRA

FIRMA




FORMATO BITACORA DE OBRA

nN° 2

consorclomh@cyg.com.co |

CONSORCIO EDUCACION C&G-MH NIT. 901687301-9

DATOS DE LA OBRA

RECONSTRUCCION TOTAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ALFONSO LOPEZ PUMAREJQ

NOMBRE DE LA OBRA
SEDE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META
N° DE CONTRATO 1279
GATOS GENERALES

FECHA PERIODO COMPRENDIDO DEL 8-04-2024 AL 14-04-2024
CLIMA SOLEADO
MAQUINARIA Y EQUIPOS PLANTA DE CONCRETO DOMAT, SILO, GRUA CANASTA
No TRABAJADORES 31

N® ITEM ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1 Modulo A. Auditorio

ACERO REFUERZO FIGURADO 412MPa, < ;
2 Se instalan canastas en caisson: E2

(4200 kg/em2,G60)

ANILLO DE RECUBRIMIENTO PARA
CAISSON EN CONCRETO DE 4000 PSI -

se fundio: anillo 1 de PQ3, PQ4,PO2

3
PROFUNDIDAD 0-10m - SIN REFUERZO 5e fundio: anillo 1 de PQ10, PQ1, anillo 2 de PO3 y POA
{INCLUYE BOMBED)
CONCRETO DE 4000 PSI TIPO TREMIE

4 PARA CAISSON - PROFUNDIDAD 0-10m - |Fundida de caisson: E3
SIN REFUERZO (INCLUYE GRUA'Y Fundida de caisson: E2
BOMBEO)

5 Modulo B, Administrativo

6 EXCAV, SECAS CONGLOMDO MANUAL. excavacion manual de vigas de cimentacion ejes: V109 entre 11-9 del eje N incompleta, V110 entre 11-9 del eje P, dos
Incl. retiro 5 kms V106 entre 11-9 del N-P

7 DISPOSICION ,HNAL OF: RESID!JOS OF Retiro de material sobrante de excavacion
CONSTRUCCION ¥ DEMOLICION EN

8 Modulo C. Educativo

ANILLO DE RECUBRIMIENTO PARA
CAISSON EN CONCRETO DE 4000 PSI -

9 Se fundio; anillo 1 de PQ3, PQ4,PO2
PROFUNDIDAD 0-10m - SIN REFUERZO £ :
{INCLUYE BOMBEO)
10 |TRAZADO ¥ REPLANTEO ARQUIT Se replantea caisson de escaleras y centros de columnas
excavacion manual de vigas de cimentacion ejes J11-J13, K11-K13
excavacion manual de vigas de cimentacion ejes: J-L entre 13-13', 9-11 entr L-M vigueta 105, 11 entre L-M 104
EXCAV. SECAS CONGLOMDO MANUAL. | o ee ual de vigas e cimentacion eje e entiel:A Viguets 105, 13 eptre LM viga 104,
11 ——— vigueta 103 en 11-13 entre L-M
s L| ¥ i "
» excavacion manual de vigas de cimentacion ejes: V109 entre 11-9 del eje M incompleta, V110 entre 11-9 del eje P, dos
V106 entre 11-9 del N-P
Se funden concreto solados ejes de vigas modulo c
ONCRETOL 20 i lad
12 :onc o 3,8 MPa, (2000 psi), solado, 1540 viga VI0IC efe 13' entre LM, V102C eje 13 entre L-M, VI05C entre 11-9 entre N-P, V105-V106-V109C-v110C
pie entre ejes 11-9 y N-P
13 Modulo D. Pre-escolar
14 |ACERO REFUERZO FIGURADO 412MPa, Instalacion de acero para vigas y placa de cubierta
PLACA DE CONCRETO DE 27,6MPa
5 f ! d i bi N
1 (4000psl), Impermeab se funde primera fase de placa de cubierta de pre escolar 32m3 aprox
i6
RESIDENTE DE OBRA

FIRMA




FORMATO BITACORA DE OBRA N° 3

consorciomh@cyg.com.co | CONSORCIO EDUCACION C&G-MH NIT. 901687301-9
DATOS DE LA OBRA
NOMBRE DE LA OBRA RECONSTRUCCION TOTAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ALFONSO LOPEZ PUMAREJO
SEDE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META
N° DE CONTRATO 1279
GATOS GENERALES
FECHA PERIODO COMPRENDIDO DEL 15-04-2024 AL 21-04-2024
CLIMA LLOVIZNA
IMAQUINARIA Y EQUIPOS PLANTA DE CONCRETO DOMAT, SILO, GRUA CANASTA Y RETROEXCAVADORA
Mo TRABAJADORES 34
N DESCRIPCION ACTIVIDADES A DESARROLLAR
1 Modulo B, Administrativo
2 |DISPOSICION FINAL DE Retiro de material sobrante de excavacion
3 Modulo C. Educativo
CONCRETO DE 4000 PSI TIPO
TREMIE PARA CAISSON -
4 |PROFUNDIDAD 0-10m - SIN Fundida de caisson: PQ1, PQ2, PQ3, PQ4, PQS, PO6, PQLO, P11
REFUERZO (INCLUYE GRUAY
BOMBEQ)
5 TRAZADO Y REPLANTEOQ Se corrigen niveletas con topografia para explanacion
ARQUIT Se levantan cotas terreno para excavacion de vigas de cimentacion
[ CHCAY. SECAS COFGLOMDO excavacion manual de vigas de cimentacion ejes: V103-V104-V105 entre ejes 9-6 entre N-P
MANUAL. Incl. retiro 5 kms
solados: viga V101C eje 13" entre L-M, V102C eje 13 entre L-M, V105C entre 11-9 entre N-P, V105-V106-V109C-V110C
entre ejes 11-9y N-P
7 |CONCRETO13,8MPa, 2000 |¢ 1 /102 a V106 entre 13-9y M-N
psi, solado, conc limpie Solados: V101 eje 13 entre M-N, V105-V104-V103-V102 entre 9-6 y M-N, V104 eje 9 entre N-O
Solados: V103-V102 entre 9-6 y N-P, V108 entre 11-9 y O-P
Amarre de hierro: arranque de columna K13
Amarre de hierro: arranque columna J11, L11, L13
8 WCERD NEFUERTD FIGHRADE excavacion manual de vg;as de cimentacion ejes: V102 eje 6 entre M-N, V101 entre M-P, V108 entre 11-9 y J-K
412MPa, (4200 kg/cm2,G60) ;
Amarre de hierro: arranque de columna L11
Amarre de hierro: V107 eje ) entre 6-9, V109 eje K entre 6-9
9
10
11
12
13
14
15
16
RESIDENTE DE OBRA
FIRMA




FORMATO BITACORA DE OBRA N° 4

mnsorclomh@gg,cgm.co

| CONSORCIO EDUCACION C&G-MH NIT. 901687301-9

DATOS DE LA OBRA

RECONSTRUCCION TOTAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ALFONSO LOPEZ PUMAREIO
NHOMERE DELA OBRA SEDE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META
N° DE CONTRATO 1279
GATOS GENERALES
FECHA PERIODO COMPRENDIDO DEL 22-04-2024 AL 26-04-2024
CLIMA LLOVIZNA
MAQUINARIA Y EQUIPOS PLANTA DE CONCRETO DOMAT, SILO, GRUA CANASTA
N TRABAJADORES 37
N DESCRIPCION ACTIVIDADES A DESARROLLAR
1 Module C. Educativo
2 ;’::i’:?o FAEPLANIED Replanteo de ejes caidos en modulo educativo
3 CONCRETO013,8 MPa, (2000  |Solados: V108C entre 9-11y J-K
psi), solado, conc limpie Solados: V101C perimetral 5' entre M-P
Amarre de hierro: V104 1/3 eje 9 entre L-M, V101-V102 y V103 1/3 entre L-M, V105 1/3 entre 9-11 y L-M, V106c 1/3
| 4 ACERO REFUERZO FIGURADO [entre L-M eje 9, V109C 2/3 9-11 eje L
412MPa, (4200 kg/cm2,G60) |Amarre de hierro: V103C entre 11-13 y J-L, V102C entre 11-13 y J-K, columna M6 y M9
Amarre de hierro: V104 eje 9 entre K-, V101-V102 y V103 entre K-L, V105 entre 9-11 y J-K
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
RESIDENTE DE OBRA

FIRMA



INFORME MENSUAL DE OBRA N° 12
01 ABRIL AL 26 DE ABRIL DE 2024

ANEXO. ENSAYOS DE CILINDROS DE CONCRETO.
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ANEXO. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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INFORME MENSUAL DE OBRA N° 12 | !HH

01 ABRIL AL 26 DE ABRIL DE 2024 A C&G

ANEXO. ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION

PERSONAL.
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INFORME MENSUAL DE OBRA N° 12
01 ABRIL AL 26 DE ABRIL DE 2024

ANEXO. EXAMEN MEDICO DE INGRESO



© Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO () DIRECCION:Avenida 40

o TELEFONO: 6086740689 -
6086740915

Nombres y apellidos: ANGEL ALBERTO FANDINO BEDOYA €C: 86012883
Fecha de nacimiento: 10/04/1982
Empresa: TAUTIVA DUERNAS JESUS IVAN
Empresa usuaria:

Cargo: OFICIAL

Fecha salida:

@ EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com

Edad: 42 Sexo: MASCULINO
Fecha ingreso: 2024-04-16 / 07:04:10

# 27-63, 7 de Agosto ) CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO

) FECHA EXAMEN: 2024-04-16

2024-04-16 [ 10:08:48

EXAMEMES REALIZADOS

« EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABAJO

EN ALTURAS * VISIOMETRIA « AUDIOMETRIA OCUPACIONAL
+ GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO + PERFIL » EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
DIFERENTE A ORINA LIPIDICO PRE INGRESO

CONCEPTO DE APTITUD:

SE SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
CONDICION VISUAL:

CONDICION AUDITIVA:

CARDIOVASCULAR;

RECOMENDACIONES:
ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR::
VALORACION OPTOMETRICA:

OTRAS::

APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

MEDICINA GENERAL

REQUIERE CORRECCION OPTICA DE USO OCASIONAL, CUANDO REALICE
ACTIVIDADES EN VISION PROXIMA.

-USO OBLIGATORIO DE EPP AUDITIVO,

-REALIZAR REPOSO AUDITIVO DESPUES DEL TRABAJO MINIMO 8 HORAS,
_REALIZAR EXAMEN AUDITIVO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO ANUAL POR
MEDIO DE SU EPS,

La presente certificacion se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene caracter confidencial y su manejo esta

regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucidn 2346 de 2007,
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi

Resolucién 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las

recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad sera causa justa de finalizacidn del contrato. Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien

presento la valoracion.

AR AR A8 L T R
Erir—ter -t
RICARDO MENDOZA PATERNINA
RM: 73188203

Firma y sello del medico

Sedes Bogotd

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occldente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - 5ur 2 -
Zona Franca Fontibén

Nrldeld 7= r,

ANGEL ALBERTO FANDINO
BEDOYA

CC: 86012883

Firma del paciente

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monterfa - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABAJO EN ALTURAS

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO 0 DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto () CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO
TELEFONO: 6086740689 - EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com & FECHA EXAMEN: 2024-04-16
© 086740915 @ @ FECHA EXAMEN: 20

Nombres y apellidos: ANGEL ALBERTO FANDINO BEDOYA CC: 86012883

Fecha de nacimiento: 10/04/1982 Edad: 42 Sexo: MASCULINO
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha ingreso: 2024-04-16 / 10:09:27
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-04-16 / 10:09:27

Cargo: OFICIAL

EXAMENES REALIZADOS

« EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABAJO

EN ALTURAS « VISIOMETRIA « AUDIOMETRIA OCUPACIONAL
+ GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO * PERFIL » EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
DIFERENTE A ORINA LIPIDICO PRE INGRESO

CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES

Acepto las anterlores valoraciones Médicas realizadas, hago constar gue la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y
me comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad serd causa justa de finalizacion
de contrato. Articulo 62 CST. La firma de este documento no significa aceptacion de los conceptos médicos expresados y de su contenido, Sirve
adicionalmente para constatar quien presento la valoracidn,

_ Bndel 1=r.
A AR MR MWL ST
i et
RICARDO MENDOZA PATERNINA ANGEL ALBERTO FANDINO
RM: 73188203 BEDOYA
Firma y sello del médico CC: 86012883
Firma del paciente
Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - 5ur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-09 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



Sedes Bogotd

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occldente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibén

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monterfa - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versidn: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

() SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO o DIRECCION;Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto

o TELEFONO: 6086740689 -

@ EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com
6086740915

Nombres y apellidos: ANGEL ALBERTO FANDINO BEDOYA €C: 86012883

Fecha de nacimiento: 10/04/1982 Edad: 42 Sexo: MASCULINO
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha ingreso: 2024-04-16 / 07:04:10
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-04-16 / 10:08:48

Cargo: OFICIAL

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ecupacional.
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR:: MEDICINA GENERAL

) CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO

(©) FECHA EXAMEN: 2024-04-16

2. VALORACION OPTOMETRICA: REQUIERE CORRECCION OPTICA DE USO OCASIONAL, CUANDO REALICE ACTIVIDADES EN VISION PROXIMA,
3. OTRAS:: -USO OBLIGATORIO DE EPP AUDITIVO, -REALIZAR REPOSO AUDITIVO DESPUES DEL TRABAJO MINIMO B HORAS. -REALIZAR EXAMEN

AUDITIVO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO ANUAL POR MEDIO DE SU EPS.

_ Aneect 1=rm.
TRt
RICARDO MENDOZA PATERNINA ANGEL ALBERTO FANDINO
RM: 73188203 BEDOYA
Firma y sello del médico CC: 86012883

Firma del paciente

Firma responsable del SG-S5T de la empresa.

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibon Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



© Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

{) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO () PIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto () CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO
TELEFONO: 6086740689 - EMAIL: citas.villavicencio@cendlatra.com = H MEN: .03-18
@ Soera001s @ (3 FECHA EXAMEN: 2024-03
Mombres y apellidos: CARLOS ENRIQUE TRUJILLO CC: 86041465
FRANCO Edad: 51 Sexo: MASCULINO
Fecha de nacimiento: 26/11/1972 Fecha ingreso: 2024-03-18 / 08:50:44
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha salida: 2024-03-18 / 10:56:47

Empresa usuaria:
Cargo: AYUDANTE DE OBRA

EXAMENES REALIZADOS

« EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABAJO 3 4
EN ALTURAS VISIOMETRIA AUDIOMETRIA OCUPACIONAL
» GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO + PERFIL » EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
DIFERENTE A ORINA LIPIDICO PRE INGRESO
CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

H

SE SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
CONDICION VISUAL:

CONDICION AUDITIVA:

RECOMENDACIONES:

VALORACION OPTOMETRICA: CONTROLES ANUALES,

OTRAS:: CONTROLES ANUALES POR AUDIOMETRIA.

La presente certificacién se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene cardcter confidencial y su manejo estd
regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resolucién 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones v las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad serd causa justa de finalizacién del contrato, Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacion de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien
presento la valoracion,

ontnbiser TS

1 Vi iy uahad en B ot
park o MAZ. F01

JOHANA MARCELA DIAZ CARLOS ENRIQUE TRUJILLO

GARZON FRANCO

RM: 81286-2010 CC: 86041465

Firma y sello del médico Firma del paciente

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte B6 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibon Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

() SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO 0 DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto ) CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO
TELEFONO: 6086740689 - EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com = MEN: -03-18
O et iones @ @ (&) FECHA EXAMEN: 2024-03
Nombres y apellidos: CARLOS ENRIQUE TRUJILLO CC: 86041465
FRANCO Edad: 51 Sexo: MASCULINO
Fecha de nacimiento: 26/11/1972 Fecha ingreso: 2024-03-18 / 08:50:44
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha salida: 2024-03-18 / 10:56:47

Empresa usuaria:
Cargo: AYUDANTE DE OBRA

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacional,
Recomendaciones generales, laborales y extralahorales:

1. VALORACION OPTOMETRICA: CONTROLES ANUALES.
2. OTRAS:: CONTROLES ANUALES POR AUDIOMETRIA,

| 1,8
b
Micten ¢tpe s --na?‘:rz;r.a @/’M‘H

v ey W o b
Pasricdn Ma2 200

JOHANA MARCELA DIAZ ARLOS ENRIQUE TRUJILLO
GARZON ERANgg |
RM: 81286-2010 CC: 86041465

Firma y sello del meédico Firma del paciente

Firma responsable del SG-SST de la empresa.

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aquacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



© Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

Q DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto ) CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO

(» TELEFONO: 6086740689 - ) FECHA EXAMEN: 2024-04-02

6086740915 (@ EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com

Mombres y apellidos: JESUS MARCIAL PEROSA SERRANO PE: 5302346

Fecha de nacimiento: 16/04/1970
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN

Fecha ingreso: 2024-04-02 / 12:10:30

Edad: 54 Sexo: MASCULINO ?
Fecha salida: 2024-04-02 /1 12:10:40

Empresa usuaria:
Cargo: OBRERO

EXAMEMES REALIZADOS

= EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

CONCEPTO DE APTITUD:

RECOMENDACIONES:
NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:

APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

La presente certificacién se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene cardcter confidencial y su manejo estd

regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucion 2346 de 20
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omis

07, Resolucion 1918 de 2009, Acepto las anteriores valoraciones Médicas
mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
i6n o falsedad seréd causa justa de finalizacién del contrato, Articulo 62 CST. La

firma de este documento no significa aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar qulen

presento la valoracion.

L
Al
Diaz
Riidis mapec2 st e gewncin
A Ba i y Rt e Pt
Fasciron MAZ. It

JOHANA MARCELA DIAZ
GARZON

RM; 81286-2010

Firma y sello del médico

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occldente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibdn

JESUS MARCIAL PEROSA
SERRANO

PE: 5302346

Firma del paciente

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalies - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monleria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cdédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO () DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto () CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO

) gg;g;ﬂg% 6086740689 - (& EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com (&) FECHA EXAMEN: 2024-04-02

Nombres y apellidos: |ESUS MARCIAL PEROSA SERRANO PE: 5302346

Fecha de nacimiento: 16/04/1970 Edad: 54 Sexo: MASCULINO
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha ingreso: 2024-04-02 / 12:10:30
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-04-02 / 12:10:40

Cargo: OBRERO

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacional.
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:

I il
e wipacaia e wcd
bl bbb e

E:;ZNGANMARCELA DIAZ JESUS MARCIAL PEROSA
SERRANO
RM: 81286-2010 PE: 5302346

Firma y sello del médico Firma del paciente

Firma responsable del SG-S5T de la empresa,

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occldente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Call La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABAJO EN ALTURAS

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO (9] DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto ) CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO
TELEFONO: 6086740689 - EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com 3 HA EXA . 2024-04-15
© 6086740915 @ @ FEC MEN: 202

Nombres y apellidos: JOSE DANIEL PENALOZA GARCIA ~ €C: 93335916

Fecha de nacimiento: 13/03/1964 Edad: 60 Sexo: MASCULINO
Empresa: TAUTIVA DUERAS JESUS IVAN Fecha ingreso: 2024-04-15 / 09:46:02
Empresa usuaria: Fecha sallda: 2024-04-15 / 09:46:02

Cargo:OFICIAL

EXAMENES REALIZADOS

« EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABAJO

EN ALTURAS * VISIOMETRIA « AUDIOMETRIA OCUPACIONAL
» GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO + PERFIL + EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
DIFERENTE A ORINA LIPIDICO PRE INGRE5S0

CONCEPTO DE APTITUD: APLAZADO

RESTRICCIONES:

TIPO RESTRICCION: VISUAL Y AUDITIVA

DURACION DE RESTRICCION: RESTRICCION TEMPORAL

ASISTIR A CONTROL CON CORRECCION VISUAL ACTUALIZADA PARA
EVALUAR RETIRO DE APLAZAMIENTO

ASISTIR A CONTROL CON CONCEPTO DE MEDICINA GENERAL EPS
(RESTRICCION AUDITIVA)

Acepto las anteriores valoraciones Médicas realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y
me comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar, Cualquier omisién o falsedad serd causa justa de finalizacién
de contrato. Articulo 62 CST, La firma de este documento no significa aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido, Sirve
adicionalmente para constatar quien presento la valoracién.

g
RICARDO MET\IDDZA PATERNINA
RM: 73188203 JOSE DANIEL PENALOZA GARCIA

Firma y sello del médico CC: 93335916
Firma del paciente

Sedes Bogotd Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-09 Version: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO

() SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO

o TELEFONO: 6086740689 -
6086740915

Nombres y apellidos: JOSE DANIEL PENALOZA GARCIA
Fecha de nacimiento: 13/03/1964

Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN

Empresa usuaria:

Cargo: OFICIAL

Edad: 60 Sex
Fecha ingres
Fecha salida

O DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto

EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com

CC: 93335916

OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

) CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO

&) FECHA EXAMEN: 2024-04-15

o: MASCULINO
o: 2024-04-15 / 07:50:05
1 2024-04-15 / 09:44:31

EXAMEMES REALIZADOS
« EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABAJO . )
EN ALTURAS VISIOMETRIA AUDIOMETRIA OCUPACIONAL
« GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO « PERFIL * EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
DIFERENTE A ORINA LIPIDICO PRE INGRESO

CONCEPTO DE APTITUD:

SE SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
CONDICION VISUAL:

CONDICION AUDITIVA:

CARDIOVASCULAR:

RESTRICCIONES:
TIPO RESTRICCION:
DURACION DE RESTRICCION:

RECOMENDACIONES:

ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR::
NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:

VALORACION OPTOMETRICA:

OTRAS::

La presente certificacién se expide en base a la historia clinica ocupac
regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucion 2346 de 2007,
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omision

CON RESTRICCIONES TEMPORALES PARA EL CARGO

VISUAL

RESTRICCION TEMPORAL

ASISTIR A CONTROL CON CORRECCION VISUAL ACTUALIZADA PARA
EVALUAR RETIRO DE APLAZAMIENTO

MEDICINA GENERAL

REQUIERE USO DE CORRECCION OPTICA PERMANENTE

-USO OBLIGATORIO DE EPP AUDITIVO, .

-REALIZAR REPOSO AUDITIVO DESPUES DEL TRABAJO MINIMO 8 HORAS,
-SE SUGIERE, ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y
CONTROL POR MEDICINA GENERAL (OTORRINOLARINGOLOGIA /
AUDIOLOGIA).

-SE SUGIERE, EXAMENES AUDIOLOGICOS COMPLEMENTARIOS COMO
MEDIDA DIAGNOSTICO/PREVENTIVO.,

ional del trabajador, la cual tiene caracter confidencial y su manejo esta
Resolucién 1918 de 2009, Acepto las anteriores valoraciones Médicas
condicion de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
o falsedad serd causa justa de finalizacidn del contrato, Articulo 62 CST. La

firma de este documento no significa aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien

presento la valoracion.

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte B3
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibén

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monterfa - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



.M.lﬂolmﬁltlli‘!tw
L e e ol
RICARDO MENDOZA PATERNINA
RM: 73188203
Firma y sello del médico

Sedes Bogoté

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occldente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - 5Sur 2 -
Zona Franca Fontibdn

JOSE DANIEL PENALOZA GARCIA
CC: 93335916
Firma del paciente

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exlto San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monterfa - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versidn: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO () DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto () CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO
TELEFONO: 6086740689 - EMAIL: citas,villavicencio@cendiatra.com B EXA : 2024-04-
@ coe6740915 (52] (&) FECHA EXAMEN: 2024-04-15

Nombres y apellidos: JOSE DANIEL PENALOZA GARCIA  €C: 93335916

Fecha de nacimiento: 13/03/1964 Edad: 60 Sexo: MASCULINO
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha ingreso: 2024-04-15 / 07:50:05
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-04-15 [ 09:44:31

Cargo: MAESTRO

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su histerial clinico ocupacional,
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

. ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR:: MEDICINA GENERAL

. NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA: '

VALORACION OPTOMETRICA: REQUIERE USO DE CORRECCION OPTICA PERMANENTE | .

OTRAS:: -USO OBLIGATORIO DE EPP AUDITIVO, -REALIZAR REPOSO AUDITIVO DESPUES DEL TRABAJO MINIMO 8 HORAS. -SE SUGIERE, ACUDIR A
CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR MEDICINA GENERAL (OTORRINOLARINGOLOGIA / AUDIOLOGIA), -SE SUGIERE,
EXAMENES AUDIOLOGICOS COMPLEMENTARIOS COMO MEDIDA DIAGNOSTICO/PREVENTIVO.
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RICARDO MENDOZA PATERNINA
RM: 73188203
Firma y sello del meédico

JOSE DANIEL PENALOZA GARCIA
CC: 93335916
Firma del paciente

Firma responsable del SG-55T de la empresa.

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occldente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



© Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO (9] DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto () CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO
TELEFONO: 6086740689 - EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com = FECHA EXAMEN: 2024-03-26
© 6086740915 @ @ FEC EN: 20

Nombres y apellidos: LUIS FREIMAN CARDENAS GAVIRIA CC; 1121842589

Fecha de nacimiento: 04/12/1987 Edad: 36 Sexo: MASCULINO
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha ingreso: 2024-03-26 / 02:32:17
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-03-26 / 02:36:04

Cargo: OPERADOR DE RETROESCAVADORA

EXAMENES REALIZADOS

« EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

RECOMENDACIONES:
NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:

La presente certificacién se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene caracter confidencial y su manejo esta
regulado por la Resolucion 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resolucién 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricclones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad sera causa justa de finalizaci6n del contrato. Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien
presento la valoracion.
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JOHANA MARCELA DIAZ LUIS FREIMAN CARDENAS
GARZON GAVIRIA
RM: 81286-2010 CC: 1121842589
Firma y sello del médico Firma del paciente
Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibon ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monterfa - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023




@ Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

() SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO

) TELEFONO: 6086740689 -
6086740915

Q DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto

@ EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com

) FECHA EXAMEN: 2024-03-26

Nombres y apellidos: LUIS FREIMAN CARDENAS GAVIRIA €C: 1121842589

Fecha de nacimiento: 04/12/1987
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN
Empresa usuaria:

Cargo: OPERADOR DE RETROESCAVADORA

Edad: 36 Sexo: MASCULINO
Fecha ingreso: 2024-03-26 / 02:32:17
Fecha salida: 2024-03-26 / 02:36:04

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacional.

Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. MUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:

JOHANA MARCELA DIAZ
GARZON

RM: B1286-2010

Firma y sello del médico

Firma responsable del SG-55T de la empresa.

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibén

LUIS FREIMAN CARDENAS
GAVIRIA

CC: 1121842589

Firma del paciente

Sedes Nacionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monterfa - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versidn: 1 Fecha: 12/01/2023

() CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO



@ Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

{) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO 0 DIRECCION: Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto ) CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO
(» TELEFONO: 6086740689 - (%) EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com ©) FECHA EXAMEN: 2024-04-05
6086740915
Nombres y apellidos: MARCO AURELIO ARACU €C: 1007702898
RODRIGUEZ Edad: 23 Sexo: MASCULINO
Fecha de nacimiento: 04/01/2001 Fecha ingreso:! 2024-04-05 / 08:55:47
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha salida: 2024-04-06 / 09:55:13

Empresa usuaria:
Cargo: AYUDANTE DE OBRA

EXAMEMES REALIZADOS

= EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABAJO

EN ALTURAS = VISIOMETRIA ¢ AUDIOMETRIA OCUPACIONAL
* GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO « PERFIL * EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
DIFERENTE A ORINA LIPIDICO PRE INGRESO

CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

SE SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
CONDICION VISUAL:

CONDICION AUDITIVA:

RECOMENDACIONES:

VALORACION OPTOMETRICA: EN SU EPS,

OTRAS:: CONTROLES ANUALES POR AUDIOMETRIA,

La presente certificacion se expide en hase a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene cardcter confidencial y su manejo esta
regulado por la Resolucidn 1995 de 1999, Resolucion 2346 de 2007, Resolucidn 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informaclén suministrada sobre mi condicion de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omision o falsedad serd causa justa de finalizacion del contrato. Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacion de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien
presento la valoracién,
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JOHANA MARCELA DIAZ MARCO AURELIO ARACU
GARZON RODRIGUEZ
RM: 81286-2010 CC: 1007702898
Firma y sello del médico Firma del paciente
Sedes Bogotd Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajicé - Cali
- Norte B6 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibdn Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cadigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO () DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto
( TELEFONO: 6086740689 - (%) EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com
6086740915
Nombres y apellidos: MARCO AURELIO ARACU €C: 1007702898
RODRIGUEZ Edad: 23 Sexo: MASCULINO
Fecha de nacimiento: 04/01/2001 Fecha ingreso: 2024-04-05 / 08:55:47
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha salida: 2024-04-06 / 09:55:13

Empresa usuaria:
Cargo: AYUDANTE DE OBRA

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacional,
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. VALORACION OPTOMETRICA; EN SU EPS.
2. OTRAS: CONTROLES ANUALES POR AUDIOMETRIA,

|
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() CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO

(0) FECHA EXAMEN: 2024-04-05

Terro —Pw\« e

JOHANA MARCELA DIAZ MARCO AURELIO ARACU
GARZON RODRIGUEZ

RM: 81286-2010 CC: 1007702898

Firma y sello del médico Firma del paciente

Firma responsable del SG-SST de la empresa.

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - 5ur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibon Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monterfa - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO () PIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto ) CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO
@ TELEFONO: 6086740689 - ) EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com & FECHA EXAMEN: 2024-04-13
6086740915
Nombres y apellidos: WILFRAN CUERVO TORO CC: 1058844826
Fecha de nacimiento: 29/11/1982 Edad: 41 Sexo: MASCULINO
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha ingreso: 2024-04-13 / 07:59:52
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-04-13 / 10:23:50

Cargo: OFICIAL

EXAMENES REALIZADOS

= EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABA|O

EN ALTURAS = VISIOMETRIA * AUDIOMETRIA OCUPACIONAL
= GLUCOSA EN SUERQO, U OTRO FLUIDO * PERFIL + EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
DIFERENTE A ORINA LIPIDICO PRE INGRESO

CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

SE SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
CONDICION VISUAL:

RECOMENDACIONES:
VALORACION OPTOMETRICA: REQUIERE CORRECCION OPTICA DE USO OCASIONAL, CUANDO REALICE
ACTIVIDADES EN VISION PROXIMA,

La presente certificacién se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene cardcter confidencial y su manejo esta
regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resolucién 1918 de 2009, Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omision o falsedad serd causa justa de finalizacién del contrato, Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacion de los conceptos médicos expresados y de su cantenido. Sirve adicionalmente para constatar quien
presento la valoracion,
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RICARDO MENDOZA PATERNINA -
RM: 73188203 WILFRAN CUERVO TORO

Firma y sello del médico QC: 1058844826
Firma del paciente

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occldente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibon Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Version: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABAJO EN ALTURAS

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO

o TELEFONO: 6086740689 -
6086740915

Nombres y apellidos: WILFRAN CUERVO TORO
Fecha de nacimiento: 29/11/1982
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN

0 DIRECCION: Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto

@ EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra,com

) FECHA EXAMEN: 2024-04-13

CC: 1058844826
Edad: 41 Sexo: MASCULINO
Fecha ingreso: 2024-04-13 / 10:24:14

) CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO

Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-04-13 / 10:24:14

Cargo: OFICIAL

EXAMENES REALIZADOS

= EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA TRABAJO

EN ALTURAS * VISIOMETRIA + AUDIOMETRIA OCUPACIONAL
+ GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO * PERFIL + EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
DIFERENTE A ORINA LIPIDICO PRE INGRESO

CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES

Acepto las anteriores valoraciones Médicas realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicion de salud es verdadera, y
me comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad serd causa justa de finalizacidn
de contrato, Articulo 62 CST. La firma de este documento no significa aceptacién de los conceplos médicos expresados y de su contenido, Sirve
adicionalmente para constatar quien presento la valoracién.

RM: 73188203 WILFRAN CUERVO TORO

Firma y sello del médico CC: 1058844826
Firma del paciente

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibon

RICARDO WMENDOZA PATERNINA
Cédigo: PS-FT-09 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



@ Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

) SEDE: CENDIATRA VILLAVICENCIO () DIRECCION:Avenida 40 # 27-63, 7 de Agosto () CIUDAD DE LA SEDE: VILLAVICENCIO
TELEFONO: 6086740689 - EMAIL: citas.villavicencio@cendiatra.com = : -04-
s (53] (2} FECHA EXAMEN: 2024-04-13
Nombres y apellidos: WILFRAN CUERVO TORO CC: 1058844826
Fecha de nacimiento: 29/11/1982 Edad: 41 Sexo: MASCULINO
Empresa: TAUTIVA DUENAS JESUS IVAN Fecha ingreso: 2024-04-13 / 07:59:52
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-04-13 / 10:23:50

Cargo: OFICIAL

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacional.
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. VALORACION OPTOMETRICA: REQUIERE CORRECCION OPTICA DE USO OCASIONAL, CUANDO REALICE ACTIVIDADES EN VISION PROXIMA.
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RICARDO MENDOZA PATERNINA
RM: 73188203 WILFRAN CUERVO TORO

Firma y sello del médico cC: 1058844{325
Firma del paciente

Firma responsable del SG-SST de la empresa,

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occldente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exlto San Fernando - Calj La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monterfa - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cddigo: P5-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023



INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S.
No. CERTIFICADO

2= Identificacion  °01200839-9 MEDICO DE APTITUD
°_ . INTEGRAR Direccion: ECE:QFEIEE;!\SIZT: 40618 B con?\?:s?:en
Telefono: 6668018-3176678051 OSTES::EI);?JULAR
Email: gerencia@integrarips.com
Informacion General
Fecha impresidn: VILLAVICENCIO - 2024/04/08 Nro Ingreso: 20240408020110
Paciente: PABLO JOSE WILCHES CRUZ cc: 1121894458
Edad: 31 aiios Nombre Cliente: PARTICULAR
Género: Masculino Tipo Evaluacion: Ingreso
Cargo: TOPOGRAFO
Origen: RAUL ALBERTO VELASCO AVILA Destino: RAUL ALBERTO VELASCO AVILA
Fecha Salida: 2024-04-08 14:13:28 Fecha Atencidn: 2024-04-08 14:11:29
Pruebas de Apoyo Diagndstico _
PARACLINICOS LABORATORIO CLINICO COMPLEMENTARIOS VACUNAS
Certificacion de Aptitud
CONCEPTO - EXAMEN INGRESO: APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO
OBSERVACIONES AL CONCEPTO: SIN OBSERVACION

Definicion de caso para el SVE desordenes Osleomusculares

ENFASIS - ANEXO OSTEOMUSCULAR:
CASO DESCARTADO

Recomendaciones Generales

Examen Periodico Ocupacional Realizacion Pruebas Complementarias Continuar Manejo Medico
Pausas Activas Uso de E.P.L.
Higiene Postural Remitir a EPS

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas
Recomendaciones Especificas
Tipo Limitacién: ninguna

Observacian: HABITOS DE VIDA SALUDABLE, CONSUMO DE FRUTAS Y VERDURAS PARA BAJAR DE PESO. EVITAR
CONSUMO DE ALIMENTOS RICOS EN GRASA, HARINAS Y AZUCARES. REALIZAR ACTIVIDAD FISICA MINIMO 1 HORA
DIARIA TRES VECES POR SEMANA.

Autorizo la realizacién de examenes ocupacionales segtin consentimiento informado y politica de proteccién de datos diligenciadas en el autoreporte
de condiciones de salud que previamente firme, La firma del paciente referida en este documento es imagen extraida del consentimiento informado y
politica de proteccion de datos diligenciada y firmada por cada paciente antes de ingresar a la atencion donde nos autoriza a practicarle los examenes
| médicos y paraclinicos correspondientes. La imagen de firma del paciente certifica que se presento y diligencio el documento de consentimiento
informado el cual reposa en los archivos de INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.5..
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' Profesional Ocupacional: RUBEN IVAN MARTINEZ LOBO 0 Firma del Paciente: PABLO JOSE WILCHES CRUZ
Regislro M.D: 688591999 Identiflicacion: CC. - 1121894458
Licencia 5.0: 7407-21

Todos los derechos reservados - www.innovasoftcol.com

hitps:/fintegrarsalud.isismaweb,com/app/asistenciall/sismaweb/reportes/himl/hc2/recu rsofcertificado.php?historia=2024040801017&estudio=2024040...  1/1



INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S. CERTIFICADO

No. S01300639-9 MEDICO DE APTITUD

e @ Identificacién LABORAL
e INTEGRAR . .. CALLE 15 N° 37L 10 ET 8 B. con enfasis en
& vt i T Direccion: ESPERANZA ANEXO PARA
TRABAJO EN
Telefono: 666B018-3176678051 ALTURAS,ANEXO
Email: gerencia@integrarips.com OSTEOMUSCULAR
Informacion General
Fecha impresion: VILLAVICENCIO - 2024/04/09 Nro Ingreso: 20240408020111
Paciente: FABER ANDRES RODRIGUEZ NUNEZ Ci: 1121860237
Edad: 34 arios Nombre Cliente: PARTICULAR
Génera: Masculino Tipo Evaluacion: Ingreso
Cargo: CADENERO
Origen: RAUL ALBERTO VELASCO AVILA Dastino: RAULALBERTO VELASCO AVILA
Fecha Salida: 2024-04-09 14:45:27 Fecha Atencion: 2024-04-08 14:15:32
Pruebas de Apoyo Diagndstico
PARACLINICOS LABORATORIO CLINICO COMPLEMENTARIOS VACUNAS
AUDIOMETRIA GLUCOSA EN SUERO, LCR U OTRO FLUIDO DIFERENTE A
OPTOMETRIA ORINA

FERFIL LIPIDICO

Certificacion de Aptitud
CONGEPTO - EXAMEN INGRESO: APTO PARA DESEMPERAR EL CARGO
OBSERVACIONES AL CONCEPTO: SIN OBSERVACION

Apio para trabajar en alluras

ENFASIS - ANEXO PARA TRABAJO EN

ALTURAS: Nota: Segun RESOLUCION 4272 DE 2021 expedida por el Ministerio de trabajo, en la cual se establece los
requisitos minimos seguridad para el desarrollo de frabajo en alturas,

Definicion de caso para el SVE desordenes Osteomusculares
ENFASIS - ANEXO OSTEOMUSCULAR:

CASO DESCARTADO
Recomendaciones Generales
Examen Periodico Ocupacional Realizacion Pruebas Complementarias Continuar Manejo Medico
Pausas Activas Uso de E.P.IL
Higiene Postlural Remilira EPS

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas
Recomendaciones Especificas
Tipo Limitacion: ninguna

Observacién: VALORACION MEDICA EN EPS PARA MANEJO DE DISLIPIDEMIA, HABITOS DE VIDA SALUDABLE,
CONSUMO DE FRUTAS Y VERDURAS PARA BAJAR DE PESO. EVITAR CONSUMO DE ALIMENTOS RICOS EN GRASA,
HARINAS Y AZUCARES. REALIZAR ACTIVIDAD FISICA MINIMO 1 HORA DIARIA TRES VECES POR SEMANA. REQUIERE
USO DE CORRECCION OPTICA PARA FIJACION PROLONGADA (USO DE PC, CELULAR, LECTURA)

Autorizo la realizacion de examenes ocupacionales segiin consentimiento informacdo y politica de proteccion de datos diligenciadas en el autoreporte
de condiciones de salud que previamente firme. La firma del paciente referida en este documento es imagen extraida del consentimiento informado y
politica de proteccién de datos diligenciada y firmada por cada paciente antes de ingresar a la atencidon donde nos autoriza a practicarle los exdmenes
médicos y paraclinicos correspondientes. La imagen de firma del paciente certifica que se presento y diligencio el documento de consentimiento
Informado el cual reposa en los archivos de INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S..
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https:/lintegrarsalud.isismaweb.com/app/asistenciali/sismaweb/reportes/html/hc2/recurso/certificado.php?historia=202301110101328estudio=202404. .. 112



Profesional Ocupacional: RUBEN IVAN MARTINEZ LOBO 0 LR ds! Feciaste: FARER ANDRES RODRIGUEZ

Registro M.D: 688591999 |dentificacion: CC. - 1121860237
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