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Abril de 2026REGIONAL CALDAS
CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL-CALDAS ENERO - 1,26SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 54971-978312ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
DIANA ISABEL HURTADO GOMEZNombres y apellidos: DAVIVIENDABanco a consignar:
30.398.080Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
dihurtadogo@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 0570084570050710

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: SI
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2025 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 9138268/2026 Nº Compromiso SIIF 10326 Número de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR:PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN, EN PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE
LA FORMACIÓN,EVALUACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE,PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
COMPETENCIAS TÉCNICAS-POBLACIÓN CAMPESINA.S/R 17-9-2026-001354

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 38.689.559Saldo Anterior del Contrato:30/04/2026Al01/04/2026Del

Número de pago 3 Valor Total del Contrato: $ 47.690.803
Nuevo Saldo del Contrato: $ 33.952.062Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.737.497 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 763.302 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0

$ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.500.799
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.705.899 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
MarzoAbril 3.705.899,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 8640468455-864 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 4.737.497,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.894.999$1.894.999$ 0,00Valor base IVA

$ $ 236.900236.900 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 303.200 0,00%0,00303.200 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL II 19.800 19.800 Reteica - 8299 - LA DORADA 23.687,00 0,500%
$ - 0,00 0%
$ 0,00 0%-

- 0%0,00$

- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$
0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 837.984

0,001.235.000$37.927.505$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 2.099.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.713.810,00
SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
ID 3470666 - ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. MANZANARES, VEREDA TRAVESÍAS
Alimentar especie animal según procedimiento técnico y normativa
ID: 3469463 - CEBA DE CERDOS. MANZANARES, VEREDA SAN JOSE
APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL
ID: 3487542 - PRODUCCIÓN LECHERA. MANZANARES, VEREDA TRAVESÍAS
ORDEÑAR ANIMALES EN LA EMPRESA PECUARIA
ID: 3470539 - IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS EN LA PRODUCCIÓN PECUARIA. PENSILVANIA, SAN DANIEL
ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD DEL ÁREA

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

LUIS ALBERTO CASTRO AVILA
INSTRUCTOR G20

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ALEJANDRO  RAMIREZ GOMEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

13/04/26 21:08:58 USUARIO: SIC - C.C. 30398080

HP
Sello



RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ

CC-30398080

0

0

2026-04-13

2026-03

I

8640468455

2026-03

8653906944

2026-03-31

BANCO COLPATRIA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2026-04-21

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS002 800130907 SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 218.900 $ 218.900$ 0 $ 0$ 1.750.905

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 280.200 $ 280.200$ 0 $ 0$ 1.750.905

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 18.300 $ 18.300$ 0 $ 0$ 1.750.905

$ 517.400Total a pagar $ 517.400$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 21/05/2026



RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ

CC-30398080

0

0

2026-04-13

2026-03

N

8640932623

2026-03

8640932623

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2026-04-21

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES

VALOR PAGAR
SIN

INTERESES
VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD

 FONDO
SUBSISTENCI

A

EPS002 800130907 SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 18.000 $ 18.000$ 0 $ 0

Subtotal Salud 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.000 $ 18.000

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 23.000 $ 23.000$ 0 $ 0

Subtotal Pensión 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 23.000 $ 23.000

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 1.500 $ 1.500$ 0 $ 0

Subtotal ARL 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.500 $ 1.500

$ 42.500Total a pagar $ 42.500$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 21/05/2026



Página 1  2026-04-13

PLANILLA NRO. 8640468455 Tipo I 2026
03

DATOS GENERALES

TIPO NÚMERO NOMBRE O RAZÓN SOCIAL TIPO PRESENTACIÓN SUCURSAL /
DEPENDENCIA CÓDIGO PERÍODO PENSIÓN PERÍODO SALUD NÚMERO PLANILLA REFERENCIA DE PAGO

(PIN) TIPO EMPRESA CLASE APORTANTE CÓDIGO ARL CÓDIGO OPERADOR

CC 30398080 DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ ÚNICO 0 0 2026-03 2026-03 8640468455 8653906944 PRIVADA I 14-23 86

DIRECCIÓN CIUDAD / MUNICIPIO CÓDIGO DEPARTAMENTO CÓDIGO TELÉFONO FAX CORREO ELECTRÓNICO ACTIVIDAD ECONÓMICA VALOR NÓMINA TOTAL EMPLEADOS FECHA DE PAGO FECHA LIMITE DE
PAGO

KR  25 51 72 MANIZALES 1 CALDAS 17 8909195 0 DIHURTADOGO@GMAIL.COM 8299 0 1 2026-03-31 2026-04-21

TOTAL APORTES A SALUD POR ADMINISTRADORA

CÓD / NOMBRE
EPS NIT EPS COT OBLIGATORIA UPC ADICIONAL # AUT

INC
VALOR
INC

# AUT
LIC

VALOR
LIC NETO COT DÍAS

MORA INTERESES INTERESES UPC SUBTOTAL
COT

SUBTOTAL
UPC

NÚM RAD
ANTERIOR

SALDO A
FAVOR

SALDO A
FAVOR UPC

TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADOS

EPS002 800130907 218900 0 0 0 0 0 218900 0 0 0 218900 0 0 0 0 218900 1

TOTAL APORTES A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

CÓD / NOMBRE
AFP NIT AFP COT

OBLIGATORIA COT VOL AF COT VOL AP FONDO SOL DÍAS
MORA INTERESES INTERESES

FONDO SOL
TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADOS

25-14 900336004 280200 0 0 0 0 0 0 280200 1

TOTAL APORTES A RIESGOS LABORALES

CÓD /
NOMBRE
ARL

NIT ARL
COT

OBLIGATOR
IA

# AUT
INC

VALOR
INC

OTROS
RIESGOS NETO COT DÍAS

MORA INTERESES SUBTOTAL
APORTES

NÚM RAD
ANTERIOR

SALDO
FAVOR

FONDO
SOL

TOTAL
PAGAR

14-23 860011153 18300 0 0 0 18300 0 0 18300 0 0 0 18300

TOTAL APORTES A ESAP

VALOR DÍAS
MORA INTERESES TOTAL A PAGAR

0 0 0 0

TOTAL APORTES A MINISTERIO

VALOR DÍAS
MORA INTERESES TOTAL A PAGAR

0 0 0 0

TOTAL APORTES A CAJAS POR ADMINISTRADORA

CÓD / NOMBRE
CCF NIT CCF VALOR APORTE DÍAS

MORA INTERESES TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADOS

SINCCF 0 0 0 0 0 1

TOTAL APORTES A ICBF Y SENA

ICBF

VALOR DÍAS
MORA

INTERESE
S

TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADO

S

0 0 0 0 0

SENA

VALOR DÍAS
MORA

INTERESE
S

TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADO

S

0 0 0 0 0

NÚMERO ADMINISTRADORAS

PENSIONES 1

SALUD 1

RIESGOS LABORALES 1

CAJAS COMPENSACIÓN 0

TOTAL A PAGAR POR ADMINISTRADORA

PENSIONES 280200

SALUD 218900

RIESGOS LABORALES 18300

CAJAS COMPENSACIÓN 0

SENA 0

ICBF 0

ESAP 0

MINISTERIO 0

GRAN TOTAL 517400



Página 1  2026-04-13

PLANILLA NRO. 8640932623 Tipo N 2026
03

DATOS GENERALES

TIPO NÚMERO NOMBRE O RAZÓN SOCIAL TIPO PRESENTACIÓN SUCURSAL /
DEPENDENCIA CÓDIGO PERÍODO PENSIÓN PERÍODO SALUD NÚMERO PLANILLA REFERENCIA DE PAGO

(PIN) TIPO EMPRESA CLASE APORTANTE CÓDIGO ARL CÓDIGO OPERADOR

CC 30398080 DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ ÚNICO 0 0 2026-03 2026-03 8640932623 8640932623 PRIVADA I 14-23 86

DIRECCIÓN CIUDAD / MUNICIPIO CÓDIGO DEPARTAMENTO CÓDIGO TELÉFONO FAX CORREO ELECTRÓNICO ACTIVIDAD ECONÓMICA VALOR NÓMINA TOTAL EMPLEADOS FECHA DE PAGO FECHA LIMITE DE
PAGO

KR  25 51 72 MANIZALES 1 CALDAS 17 8909195 0 DIHURTADOGO@GMAIL.COM 8299 0 1 2026-04-14 2026-04-21

TOTAL APORTES A SALUD POR ADMINISTRADORA

CÓD / NOMBRE
EPS NIT EPS COT OBLIGATORIA UPC ADICIONAL # AUT

INC
VALOR
INC

# AUT
LIC

VALOR
LIC NETO COT DÍAS

MORA INTERESES INTERESES UPC SUBTOTAL
COT

SUBTOTAL
UPC

NÚM RAD
ANTERIOR

SALDO A
FAVOR

SALDO A
FAVOR UPC

TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADOS

EPS002 800130907 18000 0 0 0 0 0 18000 0 0 0 18000 0 0 0 0 18000 1

TOTAL APORTES A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

CÓD / NOMBRE
AFP NIT AFP COT

OBLIGATORIA COT VOL AF COT VOL AP FONDO SOL DÍAS
MORA INTERESES INTERESES

FONDO SOL
TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADOS

25-14 900336004 23000 0 0 0 0 0 0 23000 1

TOTAL APORTES A RIESGOS LABORALES

CÓD /
NOMBRE
ARL

NIT ARL
COT

OBLIGATOR
IA

# AUT
INC

VALOR
INC

OTROS
RIESGOS NETO COT DÍAS

MORA INTERESES SUBTOTAL
APORTES

NÚM RAD
ANTERIOR

SALDO
FAVOR

FONDO
SOL

TOTAL
PAGAR

14-23 860011153 1500 0 0 0 1500 0 0 1500 0 0 0 1500

TOTAL APORTES A ESAP

VALOR DÍAS
MORA INTERESES TOTAL A PAGAR

0 0 0 0

TOTAL APORTES A MINISTERIO

VALOR DÍAS
MORA INTERESES TOTAL A PAGAR

0 0 0 0

TOTAL APORTES A CAJAS POR ADMINISTRADORA

CÓD / NOMBRE
CCF NIT CCF VALOR APORTE DÍAS

MORA INTERESES TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADOS

SINCCF 0 0 0 0 0 0

TOTAL APORTES A ICBF Y SENA

ICBF

VALOR DÍAS
MORA

INTERESE
S

TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADO

S

0 0 0 0 0

SENA

VALOR DÍAS
MORA

INTERESE
S

TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADO

S

0 0 0 0 0

NÚMERO ADMINISTRADORAS

PENSIONES 1

SALUD 1

RIESGOS LABORALES 1

CAJAS COMPENSACIÓN 1

TOTAL A PAGAR POR ADMINISTRADORA

PENSIONES 23000

SALUD 18000

RIESGOS LABORALES 1500

CAJAS COMPENSACIÓN 0

SENA 0

ICBF 0

ESAP 0

MINISTERIO 0

GRAN TOTAL 42500



CORRESPONSAL BANCARIO 
DAVIBANK

Puntored no te cobra por esta
transacción

Pago de facturas Davibank

TRANSACCIÓN EXITOSA

Fecha 2026-03-31

Hora 14:53:52

Punto de Venta 234768

Numero de 
aprobacion UPC

429325

Tipo de 
transaccion

Recaudo

ID 
Transaccion 
Puntored

1394284522

Codigo del 
Convenio

11185

Nombre del 
Convenio

PILA PLANILLA
ASISTIDA

ASOPAGOS - 0407

Referencia 
del Pago

8653906944

Valor Pago $517,400

Línea de atención
personalizada en Bogotá:

601 3487881
Aquí también puede pagar su

tarjeta de
credito y creditos de consumo

del Banco 
Davibank

BANCO DAVIBANK VIGILADO
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE

COLOMBIA

El usuario autoriza a CONEXRED SAS
(PUNTORED) para el tratamiento de los
datos proporcionados para el envío de

soportes electrónicos de las
transacciones que realice en el punto,
cuando ello sea requerido o solicitado

por el Usuario, así mismo para
realizar estudios de consumo,

analítica de datos y comercializar la
información procesada, para ampliar la

oferta financiera, comercial y de
servicios que le proporciona PUNTORED y

/o para contactarlo y adelantar
campañas comerciales. Para conocer sus

derechos, consulte la Política de
Tratamiento disponible en www.puntored.
co los cuales podrá ejercer a través

del correo servicioal.cliente@puntored.
co



https://v3.camscanner.com/user/download
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: La Dorada 24 de marzo/2026 

PRESENTADO A: ALEJANDRO RAMIREZ GOMEZ – SUBDIRECTOR  
 

ORDEN DE VIAJE No: 
24426 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

20 Marzo/2026 20 marzo/2026 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: 

Pensilvania 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Pensilvania  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Fecha 20 marzo/2026:   
Impartir formación profesional integral en el área pecuaria en el programa CampeSENA, en la formación 

“Alimentación de peces de cultivo” ID 3462659, el cual se desarrollará en el municipio de Pensilvania – 
Caldas, Corregimiento Pueblo Nuevo 

 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Fecha: 20 marzo/2026 
Ruta Desplazamiento Ida: La Dorada – Pensilvania 

Medio de Transporte: Terrestre 
 

• Toma de lista de asistencia de los aprendices a la formación 

• Preparación del pc y tablero como ayudas audiovisuales, además se visita un galpón para aplicar 
el tema visto de este día. 

• Se retoma la guía de aprendizaje y se citan las técnicas didácticas activas, las evidencias de 
aprendizaje y las formas de recolección de las mismas. 

• Establecimos los tipos de cultivo de manera extensiva, semi intensiva, intensiva y super 
intensiva, determinando las condiciones de cada uno. 

• Hablamos del sistema digestivo de los peces, estimando las diferencias anatómicas y f isiológicas 

de acuerdo a los hábitos alimenticios tales como carnívoros, omnívoros y herbívoros. 

• Se establecieron registros de alimentación para peces con base en tablas de alimentación de 
acuerdo a la edad, talla y peso. 

• Se realizan cálculos de alimentación por etapas de acuerdo al cálculo de la biomasa de los 

estanques piscícolas y porcentaje sobre la biomasa de acuerdo al peso de los peces sembrados . 

• Se especif ican las formas de alimentación, condiciones de almacenamiento del concentrado y 
alimentación alternativa para peces de aguas cálidas. 

• Se analizan los peces desde el bienestar animal y se estiman los cambios de comportamiento a 
causa de posibles situaciones basadas en su manejo, calidad del agua, fertilización, temperatura 
del agua y en general condiciones f ísico químicas del agua.  

• En práctica de campo, se realizan cálculos de área y densidad animal en un metro cuadrado de 
área, así como cálculos de volumen de agua, y aforo de la entrada de agua. 

• Se menciona la importancia de la fertilización a base de microorganismos ef icientes y el impacto 
en la piscicultura campesina, mejorando la calidad del agua, ganancia de peso, conversión 

alimenticia, salud animal y su repercusión en la salud humana.  
 
Ruta de Desplazamiento Regreso: Pensilvania – La Dorada 

Medio de Transporte: Terrestre 

RESULTADOS:  

Fecha 20 marzo/2026: 
Los aprendices: 



 

GTH-F-087 V.02 
 

• Identif ican los tipos de explotaciones piscícolas y sus diferencias en cuanto a densidad animal, 
alimentación y control de parámetros f ísico químicos. 

• Calculan la densidad animal en estanques piscícolas, teniendo en cuenta el tipo de 

explotación. 

• Realizan cálculos de alimento concentrado y registran la información. 

• Establecen la importancia de las buenas prácticas de producción piscícola y la repercusión del 

stress en la producción animal. 

• Identif ican la importancia de los microorganismos ef icientes en las producciones de peces de 
aguas cálidas y la calidad de los lixiviados. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Registro fotográf ico 

2. Tiquetes intermunicipales 
3. Lista de asistencia 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Replica de las actividades realizadas 
en las otras explotaciones de los 

aprendices del curso 

Aprendices 21 marzo/2026 

CONCLUSIÓNES: 

• La producción de carne de pescado se relaciona como una de las fuentes de proteína animal de 
mayor calidad, de esta manera se concientiza a los pequeños productores piscícolas de la zona 
de Pueblo Nuevo a mejorar la calidad de las aguas con el uso de los microorganismos ef icientes 

mejorando la productividad de sus explotaciones animales.  

• El uso de los registros en las explotaciones piscícolas permite programar de una manera 
organizada la programación de actividades, especialmente la adquisición de alimentos  

concentrados y suministro de los mismos, los cuales representan un porcentaje signif icativo 
dentro de los costos de una producción animal. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador programas especiales LUIS ALBERTO CASTRO 

AVILA 
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 Fotografía 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: La Dorada 31 de marzo/2026 

PRESENTADO A: ALEJANDRO RAMIREZ GOMEZ – SUBDIRECTOR  
 

ORDEN DE VIAJE No: 
29126 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

25 Marzo/2026 26 Marzo/2026 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: 

Pensilvania 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Pensilvania  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Fecha 25 a 26 marzo/2026:   
Impartir formación profesional integral en el área pecuaria en el programa CampeSENA, en la formación 

“Implementación de buenas prácticas en la producción pecuaria con ID 3446348, el cual se desarrollará 
en el municipio de Pensilvania – Caldas, corregimiento San Daniel 

 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Fecha: 25 marzo/2026 
Ruta Desplazamiento Ida: La Dorada – Pensilvania 

Medio de Transporte: Terrestre 
 

• Toma de lista de asistencia de los aprendices a la formación 

• Preparación del pc y tablero como ayudas audiovisuales, además se visita un galpón para aplicar 
el tema visto de este día. 

• Por tratarse del inicio del curso, se lee la guía completamente y se citan las técnicas didácticas 
activas, las evidencias de aprendizaje y las formas de recolección de las mismas. 

• Se citan los parámetros técnicos de construcción de galpones de aves en clima cálido y f río, 
teniendo en cuenta la orientación del sol y la importancia de def inir claramente este aspecto y su 
impacto en la salud animal. 

• La altura de las paredes se especif ica también teniendo en cuenta la altura sobre el nivel del 
mas, posición de las culatas del galpón, tipo de piso, ventanas , altura del techo, materiales de 
construcción, tipos de cortinas y su ubicación. 

• Se mencionan otras consideraciones especiales como tanque de almacenamiento de agua, 
precauciones, pocetas de desinfección, manejo de las bodegas.  

• Se realizan cálculos de área y densidad animal por metro cuadrado de área. 
 

 
Fecha: 26 marzo/2026 

• Toma de lista de asistencia de los aprendices a la formación 

• Preparación del pc y tablero como ayudas audiovisuales.  

• Lectura de la guía y contextualización del tema de formación. 

• Se dan las especif icaciones de bienestar animal y las cinco libertades animales, aplicado a la 
avicultura campesina 

• Se cita la correcta técnica de aseo y desinfección simulando diferentes situaciones como el caso 
de producción de carne de pollo y producción de gallinas ponedoras.  

• Cité las precauciones en el ingreso de personal, vehículos y almacenamiento de alimento 
concentrado. También dentro del tema de bioseguridad se mencionan tanto el manejo de 

insectos, roedores y aves silvestres en la región, la importancia en la transmisión de 
enfermedades a los animales y otras pérdidas que causan especialmente de tipo económico. 
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• En el manejo de los medicamentos veterinarios, se especif ican los cuidados tales como fecha 
de fabricación, fecha de vencimiento, lote, vía de administración, dosis, contraindicaciones, 
registro ICA, almacenamiento, entre otros. 

 
Ruta de Desplazamiento Regreso: Pensilvania – La Dorada 
Medio de Transporte: Terrestre 

RESULTADOS:  

Fecha 25 y 26 marzo/2026: 

Los aprendices: 

• Identif ican los parámetros técnicos para construcción de galpones para aves, materiales de 
construcción y consideraciones especiales. 

• Calculan la densidad animal en avicultura de carne y producción de huevos teniendo en cuenta 

la temperatura de la zona. 

• Realizan cálculos de alimento concentrado y registran la información.  

• Establecen la importancia del bienestar avícola y la repercusión del stress en la producción 
animal. 

• Identif ican las consideraciones básicas para un correcto aseo y desinfección en aves de corral 
con f ines zootécnicos. 

• Controlan insectos y roedores en las zonas de inf luencia a un galpón de la zona. 

•  
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Registro fotográf ico 
2. Tiquetes intermunicipales 

3. Lista de asistencia 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Calif icación y entrega de certif icados Instructora  27 marzo/2026 

CONCLUSIÓNES: 

• La productividad de un plantel avícola es el ref lejo de un conjunto de pequeñas actividades 
diarias y repetitivas, sin perder de vista el impacto del bienestar en la salud animal. 

• La bioseguridad en avicultura es una condición no negociable, en el afán de evitar la propagación 

rápida de enfermedades y su repercusión en altas mortalidades, que ref lejan baja productividad. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador programas especiales LUIS ALBERTO CASTRO 
AVILA 
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