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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, Mayo de 2026

Sefior(a)

EDIHT NANCY ESPINEL BERNAL

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9057194
Coordinador de Formacién Académica Virtual

Centro de Materiales y ensayos.

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo del 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9057194 del aiio 2026

ALVARO ESTEBAN BETANCOURT MATOMA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1070611618 de
Girardot, en mi calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS D.C, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA MILLONES
CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE. (550.059.552). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de Enero de 2026 por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. (5315.833), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a
Diciembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. (54.737.497) cada uno, c¢) Un ultimo pago
correspondiente al mes de Diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA
Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. (52.368.749).)

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026
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Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor(a) para la ejecucién de

actividades de formacién profesional integral por competencias de forma virtual y/o presencial en las

diferentes especialidades ofertadas por el Centro de Materiales y Ensayos de la Regional Distrito capital
del SENA

Ejecucion mensual de actividades

desarrolladas

durante la fase

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecutar las actividades de formacién Se Desarrollar Se realiza las
profesional integral que le sean asignadas sesiones de respectivas sesiones en
de conformidad con la programacion de formacién segin la |linea de las fichas
ambientes y grupos establecidos por la programacion 3070305, 3070306,
coordinacién académica y/o la supervision académica asignada | 3335992 y 3466384 de
del contrato. en el cronograma. | los programas de ADSO
1 Se Aplica las guias |y PASN.
de aprendizaje,
actividades Se aperturas las
evaluativas y| evidencias del drea
estrategias técnica.
pedagdgicas
definidas para cada
RAP
Mantener actualizadas mensualmente las Se Actualiza Se realiza la revision y
plataformas de gestion académica y de semanalmente calificacion de los RAPS
servicios al aprendiz asignadas por la calificaciones y de las fichas activas en la
entidad durante la ejecucidon del contrato avances de los plataforma de Sofia Plus
2 aprendices en las (3070305, 3070306,
plataformas 3335992 y 3466384)
ZAJUNA vy Sofia
Plus. Se encuentran en fase
Calificacién de RAPS | de ejecucion, analisis y
planeacidn.
Reportar en el sistema de informacion Se Realiza los Se descarga el
académica establecido por la entidad en un ajustes necesarios | respectivo informe de
plazo maximo de cinco (5) dias antes de la antes del cierre de | juicios evaluativos de la
finalizacion de la fase todas las actividades la fase, dentro de ficha 30730305 vy
de acuerdo con los procesos que son de su los tiempos 3070306 del programa
3 responsabilidad garantizando la calidad de establecidos. de ADSO, se encuentra
la formacidn y su coherencia en el proceso Se Registra | en la fase de ejecucién. Y
formativo. oportunamente las | de las fichas 3335992 y
actividades 3466384 PASN
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formativa en los
BAKUP DE
SEGURIDAD
Presentar informes mensuales de la e SekElaboray Parael periodo del
ejecucion del contrato sobre las acciones entrega informes informe
encomendadas productos y evidencias mensuales no se ejecutaron
resultantes del proceso formativo. detallando acciones referentes al
actividades cumplimiento de esta
realizadas y obligacién
resultados
obtenidos.
e Se Adjunta

productos y
evidencias del
proceso formativo
(listas, guias,
reportes, capturas
de plataforma).

Alistar el ambiente virtual de formacién
dentro de los cinco (5) primeros dias
posteriores a la asignacion de la ficha,
teniendo en cuenta los lineamientos

establecidos para la formacién en
ambientes virtuales de aprendizaje.

Se Configura el
ambiente virtual
dentro de los cinco
dias posteriores a la
asignacion de la
ficha.

Se Carga
contenidos, guias,
cronogramas y
recursos de
aprendizaje
conforme a los
lineamientos AVA.

Se realiza ajustes al
cronograma de la fase
de analisis del programa
“programacion de
aplicaciones y servicios
para la nube” en la fase
de anilisis.

Serealiza el alistamiento
de la ficha 3466384 del
programa de
Programacion de
aplicaciones y servicios

e Se Verifica el para la nube.
correcto acceso y
funcionamiento del
entorno para los
aprendices.
Mantener actualizado el portafolio del e Se Diligenciay Parael periodo del
instructor con los formatos establecidos actualiza los informe
por la entidad. formatos no se ejecutaron

institucionales del
portafolio del
instructor.

acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
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Cumplir con lo establecido en la Guia GFPI-
G-014 “Orientacion de la Formacién en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje”,
segun los lineamientos de la Direccién de

Se Aplica los
lineamientos
pedagogicos
establecidos para la

Se realiza la publicacion
de los anuncios los
lineamientos

establecidos en la

’ Formacidn Profesional. formacidn en formacidn de ambientes
ambientes virtuales. | virtuales en las fichas
(3070305, 3070306,
3335992 y 3466384)
Utilizar en debida forma las claves e Se Utiliza de forma |Asistencia al comité
asignadas para el ingreso a los sistemas de responsable las académico en el centro
informacion y gestidén del SENA vy al finalizar credenciales de formacién de centro
el contrato informar para su desactivacion asignadas para el de materiales y ensayos
garantizando la seguridad y reserva de la acceso a los
8 informacién sistemas del SENA.
e Se Protege la
confidencialidad y
reserva de la
informacidn
institucional.
Preparar, orientar, desarrollar, apoyary |e Se Disefa Parael periodo del
evaluar procesos de formacion aplicando estrategias informe
estrategias acordes a los diferentes grupos pedagdgicas no se ejecutaron
poblacionales segun las necesidades acordes a las acciones referentes al
detectadas. caracteristicas del | cumplimiento de esta
9 grupo poblacional. |obligacion
e Se Orienta y evalua
el aprendizaje
mediante
metodologias
activas e inclusivas.
Reportar oportunamente las novedades |e Se Identificay Se realiza las respectivas
académicas y disciplinarias de los reporta novedades de desercidn
aprendices conforme al Reglamento del oportunamente de las fichas 3070305,
Aprendiz aplicando la ruta para la novedades 3070306 y 3335992 para
10 prevencion de la desercion. académicas y gue sean evaluadas por
disciplinarias. el comité.
e Se Aplica la ruta
institucional para la
prevenciéon de la
desercidn.
Programar los contenidos y anuncios en las e  Se Actualizaron los | Se realizan la
distintas fases o modulos dentro del cronogramasy publicacion de los
11 desarrollo del programa de formacion. actividades anuncios de:
conforme al avance
del proceso.
5
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Se Programa los

e Aperturade

anuncios y evidencias
orientaciones enlas |e Sesiones en linea
plataformas de Cronogramas
ZAJUNA
Asistir de manera presencial a los e Se Participo en Parael periodo del
encuentros convocados por la Direccidn reunionesy informe
General, Direccién Regional, Centro de encuentros no se ejecutaron

12 Formacidn, coordinaciones académicas y convocados por las |acciones referentes al
supervisién del contrato. instancias del SENA. | cumplimiento de esta
obligacion
Participar de manera auténoma o cuando |e Se Apoya la Parael periodo del
sea requerido en la formulacién y ejecucién formulacién de informe
de proyectos del sistema de innovacion y proyectos de no se ejecutaron
13 | competitividad en articulacién con el grupo innovaciéon y acciones referentes al
de investigacidn correspondiente. competitividad cumplimiento de esta
cuando sea obligacion
requerido.
Actualizar su formacion profesional y/o |e Se Participa en Se asiste a la
pedagdgica participando en actividades jornadas de capacitacién en el
1 programadas por el Centro de Formacién. capacitacion centro de materiales y
programadas por el |ensayos de manera
Centro de presencial
Formacion.

Presentar dentro de los tiempos e SekElaboray Se realiza la cuenta de
establecidos las cuentas de cobro con la presenta la cuenta |cobro del mes de mayo
documentacion requerida por la entidad. de cobro dentro de | del afio 2026

Presentar dentro de los tiempos los tiempos

15 establecidos las cuentas de cobro con la establecidos.
documentacidn requerida por la entidad. |e Se Adjunta la
documentaciéony
soportes requeridos
por la entidad.
Aplicar los procesos y procedimientos e SeOrganizay Parael periodo del
institucionales para la gestion documental gestiona la informe
relacionada con el objeto contractual. documentacion no se ejecutaron
16 contractual acciones referentes al
conforme a los cumplimiento de esta
lineamientos obligacion
institucionales.
Participar en el proceso de induccion de los e Se Apoya el proceso | Se realiza el proceso de
aprendices de formacidn titulada durante de induccién de alistamiento,
17 la vigencia. aprendices de organizaciéon de Ia
formacidn titulada. |plataforma de ZAJUNA,
planeaciones y
6
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Se Socializa normas, |cronogramas de la ficha

metodologia y que entra induccién del
lineamientos del programa de
programa de formacidn. | Programacion de

aplicaciones y servicios
para la nube 3466384

Atender oportunamente las demas Se da solucién a cada |Se realizan las acciones
acciones asignadas por la coordinacién o la una de las tareas correspondientes a los
18 supervisién del contrato. asignadas por la correos enviados por
coordinacion. parte de la coordinacién
dando oportuna
respuesta.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1080779939 SIMPLE referente al mes de abril
2026.

Cordialmente,

Eﬁcbm Q)olkxmo wJY

ALVARO ESTEBAN BETANCOURT MATOMA
Contratista
C.C. No. 1070611618 De Girardot

Firma

EDIHT NANCY ESPINEL BERNAL
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR. 9057194 de 2026
Coordinadora de Formacién Académica Virtual
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALVARO ESTEBAN BETANCOURT MATOMA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3466384 - PROGRAMACION DE APLICACIONES Y SERVICIOS PARA
DE APRENDIZAJE: LA NUBE

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Eo1ANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

Construir sitios web segun técnicas de interoperabilidad y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
protocolos técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

5/13/26 9:11 AM Page 1 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

220501095-01- INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.
220501095-02- DISENAR SOLUCIONES DE SOFTWARE DE ACUERDO AL PARADIGMA DE LA PROGRAMACION ORIENTADA A

220501095-03- DESARROLLAR APLICACIONES DE ACUERDO A LOS DISENOS CONSTRUIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

5/13/26 9:11 AM
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Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
protocolos y manuales técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52.00

FICHA 3070306 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

5/13/26 9:11 AM Page 3 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

220501095-01- INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.
220501095-02- DISENAR SOLUCIONES DE SOFTWARE DE ACUERDO AL PARADIGMA DE LA PROGRAMACION ORIENTADA A

220501095-03- DESARROLLAR APLICACIONES DE ACUERDO A LOS DISENOS CONSTRUIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

5/13/26 9:11 AM
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Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; S B
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 .
de operacién y modelos de referencia

02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

5/13/26 9:11 AM Page 5 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36.00

FICHA 3070305 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

5/13/26 9:11 AM Page 6 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

220501095-01- INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.
220501095-02- DISENAR SOLUCIONES DE SOFTWARE DE ACUERDO AL PARADIGMA DE LA PROGRAMACION ORIENTADA A

220501095-03- DESARROLLAR APLICACIONES DE ACUERDO A LOS DISENOS CONSTRUIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

5/13/26 9:11 AM
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3335992 - PROGRAMACION DE APLICACIONES Y SERVICIOS PARA
DE APRENDIZAJE: LA NUBE

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

Construir sitios web segun técnicas de interoperabilidad y
protocolos técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

220501095-01- INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

220501095-02- DISENAR SOLUCIONES DE SOFTWARE DE ACUERDO AL PARADIGMA DE LA PROGRAMACION ORIENTADA A

220501095-03- DESARROLLAR APLICACIONES DE ACUERDO A LOS DISENOS CONSTRUIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

5/13/26 9:11 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

5/13/26 9:11 AM
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IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  160.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: ALVARO ESTEBAN BETANCOURT MATOMA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS
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