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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestién, promocion y divulgacion de los avances en la implementacion de acciones

de
generacion de confianza, promocion de la convivencia, aporte

alareconciliacion en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la

ciudadania de la poblacion objeto de atencion de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestion,
divulgacién y acompafiamiento a las acciones y estrategias
incluidas en el Modelo de Trabajo con Comunidades de la
ARN en los territorios de influencia del Grupo
Territorial/Punto de Atencién.

Para darle cumplimiento a esta obligacion contractual he desarrollado Tas siguientes acciones:

- Socializacién piezas publicitarias medidas de proteccion para retiro de apoyo econémico ARN,
prevencion en salud y seguridad frente al COVID — 19.

- El 23 de abril, realicé socializacién concurso virtual mes del nifio a los padres de los nifios focalizados
a participar en el mismo via telefonica y por WhatsApp.

- Realicé socializacion piezas publicitarias de Defensoria del Pueblo para replicar campafia en la
celebracion del dia del nifio con los NNAJ en el grupo de WhatsApp del grupo focalizado en Malambo y
que hacen parte de la estrategia Mambru. La idea era incentivar a los nifios a promover sus derechos vy
enviar fotos y videos de recreando su derecho favorito.

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las
actividades de alistamiento, fortalecimiento y articulaciéon
incluidas en los Planes de accion de las Iniciativas
Territoriales Comunitarias que adelante el Grupo Territorial /
Punto de Atencién de la ARN.

El 16 de abril. Me reuni por teleconferencia con la PR2. Diana Gémez y la Promotora de
Reincorporacion y reintegracién, para coordinar actividad de celebracién del dia del nifio virtualmente el
cual se llevara a cabo en 4 fases colocandole un nombre de manera creativa a cada dia y de esta
manera hacer un concurso donde recibiran un premio. (Se busca fortalecer lazos familiares, de
hermandad y darle buen uso al tiempo libre).

En aras de consolidar la estrategia utilizada para celebrar el mes del nifio, seguido a la primera reunién
antes mencionada, a partir del 16 hasta el 29 de abril, hemos venido adelantando gestién en cuanto a
organizacion, llamadas, consolidacién de las bases de datos y la realizacién de los diplomas para
entregar a cada nifio por su participacién en el concurso.

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a
comunidades que tengan por objeto el posicionamiento,
sensibilizacion y divulgacion de los avances de la ruta de
reintegracion y la politica de reincorporacion social y
econdémica de exintegrantes FARC-EP.

El 23 de abril, participé en la jornada de capacitacion virtual con la Agencia Publica de Empleo del
Sena, aqui nos dieron instrucciones de cémo utilizar el aplicativo de la APE para que podamos
replicarla con nuestra poblacién y postularlos a las vacantes segun el perfil de cada uno de ellos.

4. Facilitar la comunicacion entre el Grupo Territorial / Punto
de Atencién de ARN, y actores clave en territorio,
contribuyendo a la identificacion de dindAmicas comunitarias
que puedan ser relevantes para la implementacion del Modelo
de trabajo con Comunidades.

En aras de establecer comunicacién con la Secretaria de Planeacién del municipio de Soledad vy
adelantar gestiones frente al COVID — 19, gestione el namero telefonico del secretario actual para lo
pertinente y se lo entregue a nuestra asesora de comunidades y corresponsabilidad.

Para darle cumplimiento a esta obligacién hago parte del grupo de WhatsApp de la iniciativa,
comunitaria que se adelanta en el barrio el Pueblo liderado por el promotor de C&M, en el marco de
esta iniciativa buscamos mantener de manera dindmica y didactica a las personas focalizadas a esta,
iniciativa.

5. Adelantar las gestiones con comunidades para el
posicionamiento de la ruta de reintegracién y/o la ruta de
reincorporacién de exintegrantes FARC-EP de acuerdo con
los lineamientos de la Entidad y las necesidades del territorio.

Teniendo en cuenta la contingencia que se vive en el pais por causa del COVID19, el 25 de abril, en
conjunto con la Promotora de Reintegracion y Reincorporacion se cre6 grupo de WhatsApp con los
padres, acudientes y NNAJ focalizados en el marco de la estrategia Mambru se fue a Malambo, con el
fin de socializar mensajes didacticos y educativos de prevencion frente al COVID19, de la misma
manera la idea es hacerles llamadas telefénicas y sensibilizar sobre los cuidados de prevencién en
salud en este tiempo, con el fin de mantenernos en contacto y hacerles comprender que después de
gue pase todo el confinamiento volveremos a vernos y a retomar todo el proceso personalmente.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestién, promocion y divulgacion de los avances en la implementacion de acciones

de

generacion de confianza, promocion de la convivencia, aporte a la reconciliacion en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la
ciudadania de la poblacion objeto de atencion de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos,
tareas y actividades derivadas de los encuentros realizados
con comunidades y actores clave en territorio, propendiendo
por su cumplimiento, actuacion corresponsable y divulgacion
de los avances en laruta de

reintegracion y/o politica de reincorporacion
econdmica de exintegrantes FARC-EP.

social y

Los dias 20 y 21 de abril, consolidé base de datos de los postulados para la oferta técnico en
operaciones comerciales Exito- Sena, asi mismo realicé llamadas de confirmacién de acceso a
internet puesto que las entrevistas seran de manera virtual y muy posiblemente todo el proceso de
seleccion dependiendo como continden los lineamientos frente al COVID- 19..

7. Apoyar al Grupo Territorial / Punto de Atencién en la
identificacién, vinculacién, alistamiento y acompafiamiento
de escenarios para el ejercicio de la ciudadania de poblacién
objeto de atencién de la ARN.

- Registro de trabajadores informales en la pagina web de la Gobernaciéon del Atlantico, a nuestra
poblacién que vive en municipios.

- Consulta en la pagina web para verificar si los PPR aparecian como beneficiarios de las ayudas del
gobierno en el marco del ingreso solidario. ( de todos los que consulté, solo encontré a uno como
beneficiado).

8. Aportar en las actividades de gestion del conocimiento de
los procesos comunitarios desarrollados en los territorios,
propendiendo por la identificaci6n, documentaciéon vy
contextualizacion de buenas practicas, y lecciones
aprendidas.

El 1 de abril, aplique instrumento de identificacion de vulnerabilidad y medidas de prevencion a la
poblacién asignada PPR-E y PR, frente a la situacién provocada por el COVID-19.

El 20 de abril, realicé encuesta a poblacién culminada confirmando quienes habian recibido ingreso
solidario y quieres asistencia alimenticia por parte de la gobernacién y alcaldia, de las llamadas
realizadas, solo 2 culminados recibieron asistencia alimenticia.

9. Presentar oportunamente la informaciéon que le sea
solicitada por el supervisor del contrato y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Para el cumplimiento de esta obligacion contractual realicé las siguientes acciones:

- Envié a la Coordinadora del GT. Atlantico-Magdalena archivo Word con las capturas de pantalla de la
socializacion de las medidas de proteccion en seguridad y salud frente al COVID -19, dirigida a nuestra
poblacién.

- Envié consolidado del instrumento aplicado a las PPR-E Y PR a la coordinadora del GT. yala
profesional de Contexto.

- Envié propuesta de actividad celebracion dia del nifio a la PR2. Diana Gémez, con copia a la
coordinadora.

- Envié a la asesora de comunidades y corresponsabilidad el consolidado de personas que inscribi en
la plataforma de la Gobernacion del Atlantico para el subsidio de ingreso solidario.

- El 20 de abril, envié a la coordinadora del GT. base consolidada de la encuesta realizada a los
culminados con relacién a las ayudas alimenticias que estaba entregando la Alcaldia y Gobernacién
del atlantico.

- El 21 de abril, entregué a la asesora de comunidades base consolidada de la oferta Exito - Sena.

- Presenté el informe de actividades del mes en curso, como lo solicité la Coordinadora del GT.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestién, promocion y divulgacion de los avances en la implementacion de acciones
de

generacion de confianza, promocion de la convivencia, aporte a la reconciliacion en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la
ciudadania de la poblacion objeto de atencion de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

El 3 de abril, participé del comité por medio de video-conferencia organizado por la Coordinadora del
G.T. Atlantico — Magdalena, esta vez lo hicimos simultaneo con los colaboradores y funcionarios de
Santa Marta, fue un espacio muy ameno donde todos compartimos nuestras vivencias en medio del
confinamiento desde nuestras casas y que estrategias estamos usando para afrontar de manera eficaz
y productiva frente al COVID-19, nuestra coordinadora nos socializ6 los lineamientos misionales
reforzando las medidas preventivas contra el virus.

10. Desarrollar las demés actividades asignadas por la
supervision del contrato, que por su naturaleza contribuyan al
cumplimiento del objeto del presente contrato.

El 24 de abril, participe en la jornada de salud mental, de manera virtual interactuamos como equipo
haciendo ejercicios y riendo mucho con mis compafieros, quiero resaltar de este espacio que fue
fundamental para reactivarme, asi que lo aproveche al maximo.

El 28 de abril, participé de espacio de salud mental llamado Valoringo de manera virtual, el cual busca
integrARNos de manera muy didactica activa, ludica, reforzando los valores humanos y los que
promueve la Agencia, un martes de desconexion total significativamente para mi, compartiendo con
nuestros nuevos compafieros del Magdalena como una sola familia. Fue muy especial este tiempo y
muy divertido.

Se cumplié a cabalidad con las actividades descritas en los numerales 2.2, 2.3, 2.4 y 2.5 de las

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas obligaciones del contrato para este periodo .

en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LAURA CECILIA ORREGO GARCIA

CANDELARIA BOBADILLA SALGADO
Fecha VoBo: 30/04/2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el
Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del
siguiente link: http://www.reincorporacion.qgov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




