INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D.C, Abril 2026

Sefior(a):

MIGUEL GARCIA MONTANA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2026-053
COMISION DE REGULACION DE ENERGIA Y GAS - CREG
Bogotd D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual del
Cuarto pago del afio 2026 del contrato 2026-053

Referencia: No Contrato - 2026-053 del afio 2026

Manuel Edgardo Manotas Estrada, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.001.866.357 de
Sabanalarga, Atlantico, en mi calidad de Contratista de la Comision de Regulacién de Energia y Gas
- CREG, de la Subdireccién Administrativa y Financiera, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a continuacion, se presenta el Informe de actividades realizadas del
objeto de cobro.

Valor de Pago: CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESEINTA'Y TRES MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($4.763.850)

Objeto del Contrato: Prestar servicios profesionales a la Comision de Regulacién de

Energia y Gas (CREG) en los asuntos técnicos relacionados con la aprobacién de cargos

tarifarios de distribucion y comercializacion de gas combustible por redes de tuberia para
mercados existentes y/o nuevos.

Plazo: El contrato tendra una duracion desde la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion, perfeccionamiento y legalizacion y hasta el 31 de
diciembre de 2026, de acuerdo con la modificacién suscrita mediante el respectivo otrosi.

ACTIVIDADES Y TAREAS REALIZADAS EN EL PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES INFORMADO, RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO

1. Apoyar en los aspectos técnicos

que requiera la CREG, en todo lo Durante el mes de abril, se prestd apoyo técnico al trémite
referente a aprobacion de cargos tarifario de mercados existentes y/o nuevos, desarrollando
tarifarios de distribucién y actividades de revision documental, consolidacion de
comercializacion de gas antecedentes y elaboracion de insumos para actos
combustible por redes de tuberia administrativos y comunicaciones asociadas. En particular:

para mercados existentes y/o
nuevos.
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° Centros poblados San Calixto, Hato Viejo, San Isidro y
Saita (Suaza, Huila) — Surcolombiana de Gas S.A. E.S.P.: Se realizd
el analisis técnico y regulatorio del expediente y se elaboré el
documento de Auto de rechazo porimprocedencia, conforme ala
metodologia de cargos equivalentes de la Resolucion CREG 202 de

2013 (con énfasis en la improcedencia del enfoque
“coyuntural/transitorio” para justificar la conversion).
. Villagarzéon (Putumayo) — Surcolombiana de Gas S.A.

E.S.P.: Se adelantd el andlisis técnico de la solicitud de cargo
equivalente y, con base en la comunicacion y manifestacion
expresa de la empresa, se elabord el documento de Auto de
desistimiento y archivo, dejando trazabilidad del fundamento
(desistimiento expreso y orden de archivo).

° Sotaquira (Boyacd) — Ingenieria y Servicios S.A. E.S.P.:
Atendiendo a que no se evidencia respuesta al Auto previamente
comunicado, se realizd revision documental integral del
expediente para depurar, organizar y definir el curso de accién
técnico—procedimental (viabilizacion del cargo con soporte
completo o, en su defecto, determinacién de
improcedencia/acciones subsiguientes), asegurando trazabilidad
de antecedentes y evidencias del proceso.

. Tibu (Norte de Santander) — Proviservicios (Completitud
Componente fijo de comercializacion): Se gestiond la completitud
del trdmite con base en el requerimiento efectuado mediante
radicado 52026003217 (10/04/2026), y se verifico la respuesta del
agente con entrega de soportes solicitados (incluyendo
identificacion del solicitante, propuesta del componente fijo,
reporte fisico exportado de APLIGAS y RUPS).

2. Apoyar en el analisis y aprobacién
de solicitudes tarifarias de distribucion
y

comercializacion de gas combustible
por redes de mercados existentes y/o
nuevos que le

sean asignadas, adelantando, entre
otras, las siguientes actividades:

a) Revisar la completitud de la
informacién de solicitudes tarifarias
que le sean asignadas

b) Elaborar los oficios necesarios para
el tramite administrativo de las
solicitudes tarifarias

asignadas (cartas de solicitud de
completitud de informacion, autos de
inicio, avisos de

inicio, comunicacion de autos, autos
de pruebas, autos de archivo, entre
otros).

c) Proyectar las respuestas a las
PQRS relacionadas con las
solicitudes tarifarias que le

sean asignadas.

Durante el mes de abril, se adelantaron reuniones de seguimiento
y coordinacion asociadas al tramite de solicitudes tarifarias y a la
gestidn operativa de expedientes. En particular:

1. 10 y 24 de abril — Seguimiento Cargos DC Gas_Empresas
Medianas (con Miguel Garcia).

Revision de avances del frente de empresas medianas,
presentacion de estado de solicitudes asignadas, priorizacion de
pendientes y definicién de préximos pasos para asegurar
continuidad y oportunidad en la atencion del tramite.

2. 1 de abril — Proceso de completitud del Componente fijo del
costo de comercializacion (con Andrés Felipe Ardila).

Socializacion de lineamientos operativos del proceso de
completitud y criterios aplicables para la gestion y trazabilidad
documental en expedientes de comercializacion.

3. 8 de abril — COMPLETITUD Solicitudes Comercializacion
Proviservicios (con Miguel Garcia).

Seguimiento y revisién de completitud del tramite del
componente fijo del costo de comercializacién para el mercado de
Tibu (Norte de Santander), incluyendo control de requerimientos
y trazabilidad de respuesta del agente.

4.9, 16 y 30 de abril — Sesién aclaracion de dudas APLIGAS —
Contrato 2026-099 CREG-WOG (con Jean Carlo Godoy).




d) Efectuar el analisis técnico de la
informacioén reportada en las
solicitudes tarifarias.

e) Efectuar el analisis de impactos por
la aprobacion de los nuevos cargos
tarifarios por

mercados.

f) Realizar el calculo de los cargos
tarifarios que le sean asignados.

g) Elaborar las resoluciones de
aprobacién cargos tarifarios que le
sean asignados.

h) Elaborar los documentos soporte
de las resoluciones de aprobacion de
cargos tarifarios

asignados.

i) Realizar el analisis técnico y
proyectar los actos administrativos
para resolver los

recursos de reposicion que se
interpongan contra las resoluciones
de aprobacién de cargos

tarifarios.

j) Asistir a todas las reuniones a que
sea convocado.

k) Las demas que le sean asignadas
y estén relacionadas con el objeto del
contrato.

Aclaracién de dudas técnicas y operativas de APLIGAS, con
retroalimentacién sobre incidencias, requerimientos y mejoras
aplicables a la gestion de expedientes.

5. 28 y 30 de abril — Reunién de avances con respecto a Sotaquirad
(con Miguel Garcia y Henry Sanchez).

Revisidn del estado del expediente, pendientes documentales y

definicién de acciones requeridas para la continuidad del tramite.

3. El Contratista debera entregar un
Informe Mensual de Actividades
desarrolladas durante

el periodo sobre el tramite de las
solicitudes tarifarias de distribucién y
de comercializacion

de gas combustibles por redes de
tuberia que se le hayan asignado por
parte del Supervisor

del Contrato, allegando sus
correspondientes soportes en medio
digital y entregando, por el

medio que le sea solicitado, todos
archivos de trabajo producidos dentro
del marco del

contrato a medida que estos se vayan
produciendo.

Se cumplid con los compromisos adquiridos en los tiempos
estipulados, incluyendo la elaboracion del informe mensual, los
soportes de andlisis, las plantillas creadas y los documentos
trabajados, entregados segun lo solicitado por la entidad.

4 Al final del contrato, el Contratista
debera presentar un informe de cierre
en el que se

detallen los avances realizados
durante el ano en cada una de las
actuaciones tarifarias

asignadas, asi como las actividades
pendientes en cada una de ellas.

Se inicid la sistematizacién y consolidacion de documentos y
actividades desarrolladas durante el mes, como preparacion
anticipada para el informe final de cierre del contrato. Esto incluye
el material de analisis del caso Tibu y las plantillas propias creadas
para validaciones y justificaciones.




Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. 84707339 de la planilla, correspondiente al
pago de seguridad social del periodo de Abril de 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias: Carpetas magnéticas- Reuniones Team- Correos electrénicos — Reuniones presenciales.

4 Abril 2026
Cordialmente,

Manuel Edgardo Manotas Estrada
Contratista
C.C. No. 1.001.866.357 de Sabanalarga, Atlantico
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