e N\ INFORME DE SUPERVISION Cédigo: GAF-F-05-V5
M eta . _ . . . Fecha de Vigencia:
Comas b eenctal Proceso Gestlic;n ﬁdmlmstratlva y Financiera 15/10/2024

Villavicencio, 13 de mayo de 2026

Doctor

RONAL YAMID LOZANO DELGADO
Director General

INSTITUTO DE TURISMO DEL META

OBJETIVO DEL INFORME: Evidenciar la vigilancia permanentemente a la correcta ejecucion del
objeto del contrato, informando al Instituto de Turismo del Meta acerca del desarrollo a través de
evidencias de su calidad y cumplimiento, con base en los términos y obligaciones contractuales en
atencion a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas normativa aplicable.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

7 7~
PERIODO 4 DEL 13/04/2026 AL 12/05/2026

DATOS BASICOS

650 DE 2024 055 DE 2026

Numero proceso secop |l CD-ITM-030-2026

Nombre contratista DORA NINFA ORTIZ PEREZ |NIT/C.C|40.379.455
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE

Objeto APOYO ADMINISTRATIVO DE LA SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO DE
TURISMO DEL META.
NATALIA ALEXANDRA LEYVA
Supervisor QUIJANO

(agregar fila si hay cambio)

C.C |40.439.709

CONDICIONES INICIALES

Valor del contrato DIECINUEVE MILLONES SETECJENTOS DIECISEIS MIL
letras y numeros) PESOS ($19.716.000) MTE.
Plazo de ejecucion: SEIS (6) MESES '
Fecha de inicio: 13/01/2026
Fecha de terminacién; 12/07/2026

MODIFICACIONES
Cesion: N/A FECHA: N/A
Valor de adicién: N/A FECHA: N/A
NL{B-\I'O valor del contrato: (inicial + N/A
adicion) :
Prorrogas N/A FECHA: N/A
Total plazo de ejecucion (inicial + N/A
prorrogas)
Suspensiones N/A FECHA: N/A
Reinicios: | N/A FECHA: N/A
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Nueva fecha de terminacion del N/A
contrato:

2. EJECUCION CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que mediante Estudios Previos del 7/01/2026 y en Plataforma SECOP Il, se me
designd como supervisor del contrato objeto de este informe, asi, en cumplimiento de las funciones
establecidas en el Manual de contratacién del Instituto de Turismo del Meta, adoptado mediante
Resolucién No. 208 del 2022, me permito informar el desarrollo correspondiente al PERIODO 04 del
13/04/2026 AL 12/05/2026. Las siguientes son las obligaciones desarrolladas por, el’Contratista, que
corresponden a un porcentaje de avance acumulado de la ejecucion del 66. 68%

Descripcidn de las actividades desarrolladas:

Obligacion No. 01

Apoyar al area contable en el envio, cargue, revision y verificacion de las declaraciones y
de la informacién exégena correspondiente a las retenciones del impuesto de industria y
comercio (ICA) de los municipios del departamento, de conformidad con la normatividad
vigente.

DESCRIPCION: Para este periodo la contratista apoy6 al area contable en la verificacion y envio

de las retenciones del Impuesto de Industria y Comercio (ICA), de los siguientes municipios del
departamento del Meta, del afio 2026, asi:

Nombre Fecha de modificacién Tipo Tamadio
[£) MUNICIPIO CASTALLA LA NUEVA 16/04/2026 12:26 p.m.  Documento Adob... 209 KB
(4] MUNICIPIO DE CUBARRAL 16/04/2026 12:25 p.m.  Docurento Adob... 833 KB
[#] MUNICIPIO DE EL CASTILLO 16/04/2026 12:29 p. m Documento Adob... 1.255 KB
[} MUNICIPIO DE VISTAHERMOSA 16/04/2026 12:24p.m.  Documento Adob... 776 KB

Evidencia: La contratista anexo evidencia
Obligacion No. 02
Apoyar la revision y aprobacion de los pagos en la plataforma secop I, derivados de los
contratos ejecutados por el instituto de turismo del meta, verificando en cumplimiento de
los requisitos, administrativos, financieros y contractuales establecidos.

DESCRIPCION: Durante este periodo la contratista realizé seguimiento, revision y cambio de
estado a PAGADO en la plataforma Secop Il de los contratos ejecutados por el Instituto de Turismo
del Meta del afio 2025, verificando el cumplimiento de los requisitos administrativos, financieros y
contractuales.

Evidencia: La contratista anexo soporte seguimiento a los pagos de los procesos
contractuales

Obligacion No. 03
Realizar seguimiento al cierre de los procesos contractuales suscritos por el instituto de
turismo del meta, en la plataforma secop I, asegurando el cumplimiento de las etapas
finales y la carga completa y oportuna de la documentacién requerida.
DESCRIPCION: Durante este periodo la contratista realizd seguimiento al cierre de los
procesos contractuales suscritos por el Instituto de Turismo del Meta, que se encontraban en

Pagina 2de 5






INFORME DE SUPERVISION Codigo: GAF-F-05-V5

N
M t i 5 , ; " Fecha de Vigencia:
Sommm% o ﬂ‘ﬁ” ~ Proceso Gestion Administrativa y Financiera 15/10/2024

proceso de pagado y que verificando en la plataforma SECOP II, no se encuentran en estado
cerrado del afio 2025

Evidencia: La contratista anexo soporte seguimiento en estado cerrado de los procesos
contractuales.

Obligacién No. 04

Apoyar la gestion documental de las carpetas contractuales y contables, mediante la
organizacion, clasificacion, foliacion, digitalizacion, actualizacion, custodia y archivo de los
expedientes fisicos y digitales, de acuerdo con las tablas de retencién documental y los 4
lineamientos institucionales vigentes.

e

DESCRIPCION: Durante este periodo la contratista apoy6 en la gestion documental de las
carpetas contractuales y contables, mediante la organizacién, -clasificacion, foliacion,
digitalizacion, actualizacion, custodia y archivo de los expedientes fisicos de los comprobantes de
egreso del mes de noviembre de 2022, en el formatos: GD-F-07-V2 Formato Unico de Inventario
Documental y GD-F-04-V2 Hoja de control.

Hejas Mo, de
ENTIDAD REMITENTE NSTTUTO DE TURISMO DEL WETA
REGISTRO DE ENTRADA
UNIDAD ADMINISTRATIVA| DIRECCION afio | mes | No. T
OFICRIA PRODUCTORA SUBDIRRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCERA 2025 I 2 20 [
0BJETO TRANSFERENCIA No.T Numero de Transferencia
Jonero | coono NOMBFIE DE LA SERIE, SUBSERIE D ASUNTO M .l (NOADOECONSERVACION | NUMERO | sopomre [ FRECUENGA noTAS
Inicial Final Cajp _[Cupeta] Tomo [Ouo

48 120.08.01 c contables de Egreso 035522028602 2022-05-3¢ 2022-10-10 [ 48 205 Pagel Aka

48 120.08.01 Comprobantss contables ge Eoreso 025803-036861 2022-10-10 2022-14-10 9 had 219 Papel Alla

S0 120.08.01 Comprobantes contabies da Egreso 038862-038745 2022-30-14 2022-10-21 9 | S0 204 Papel Ala

St 120.06.01 Comgrobantes contables de Egreso 035745-038820 2022-10-24 2022.18-27 9 $1 214 Papel Alla

52 120.08.01 Comprobantes contables de Egreso 038501-035859 2022-10-27 2022-11-03 g 52 214 Papel Aka

2 120.66.01 Comgrobantes contables de Egreso 036370.0 15070 2095.11-03 | 202-11-10 9 53 209 Papel Ala

S4 120.08.01 Comprobantes cantables de Egreso 026511-03898 11 -1 [ 218 Papel Aka

55 120.06.01 Comprobantes contables de Egreso 036962-00 1s15 2032-1%-22 l_rx 209 Papel Ala

- e . e re—— | ——r k- - =

Evidencia: La contratista anexo las respectivas hojas de control.

Obligacién No. 05

Ejecutar las demas actividades y obligaciones que le sean asignados por el supervisor del
contrato o por la dependencia competente, relacionadas con el objeto del contractual y
necesarias para el adecuado cumplimiento de las funciones encomendadas.

DESCRIPCION: Para el desarrollo de esta actividad la contratista el dia 12/05/2026 participo
en la PAUSA ACTIVA, con el fin de prevenir enfermedades musculares, reducir el estrés,
mejorar la circulacién, aumentar la productividad y recargar energia fisica y mental.

Evidencia: La contratista anexo planilla de asistencia.

3. EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION : e ;
EXCELENTE El contrgt!sta supero las especificaciones técnicas establecidas de los productos
y/o servicios.
El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los
BUENA g
productos y/o servicios.
REGULAR El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades gue no son
graves, ni se considera que incumplié el mismo.

Pagina 3de 5






N
Meta

Somos la ruta natural “

INFORME DE SUPERVISION

Codigo: GAF-F-05-V5

Proceso Gestion Administrativa y Financiera

Fecha de Vigencia:
15/10/2024

NO CUMPLE

El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades graves y se
considera que incumplié el mismo.

suministrado)

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA ~____|CALIFICACION
CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos y/o servicios; BUENA
Atencién a compromisos adquiridos)

CALIDAD (Grado en el que el producto y/o servicio cumple las necesidades y BUENA
expectativas contractuales)

COMUNICACION (Comunicacion asertiva durante la ejecucion del contrato) BUENA
EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio BUENA

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL
Certifico que realicé la verificacion del cumplimiento de los aportes de seguridad social integral
(salud, pensién y ARL) del contratista realizado sobre un ingreso base de cotizaciéon del 40% del

valor de los honorarios pactados en el contrato, para personas juridicas mediante certificacién
conforme al Art 50 de la Ley 789 de 2002.

Pagos de Seguridad Social — Persona Natural

Nota: Los contratos que requieren un personal minimo para la ejecucion del contrato anexar GJC-F-50
Certificacion Aportes Sistema Seguridad Social Integral.

Valor del Mes o Aporte Aporte Pago ARL Fecha de

Seriodo Valor IBC No de periodo Salud | Pension 1o pago

40% planilla Pagado
facturado pagado ag
$3.286.000 $1.750.905 | 50745631 ENERO $218.900 | $280.200 $9.200 | $508.300 | 13/02/2026
$3.286.000 $1.750.905 | 62728912 | FEBRERO $218.900 | $280.200 $9.200 | $508.300 | 04/03/2026 |
$3.286.000 $2.000.000 | 75106514 MARZO $250.000 | $320.000 $10.500 | $580.500 | 13/04/2026
$3.286.000 $2.000.000 ¥ 82907918 [~ ABRIL $250.000 | $320.000 $10.500 | $580.500 | 12/05/2026
Pagos de Seguridad Social - Persona Juridica
CONCEPTO Aplica | Noaplica

Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y aportes legales segiin art. 50 Ley 789 de N/A N/A
2002 suscrito por el representante legal firma original
Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y aportes legales segin art. 50 Ley 789 de N/A N/A
2002 suscrito por el revisor fiscal firma original (Tarjeta profesional y antecedentes vigentes)
Soporte de los pagos de seguridad social (planillas de pago de seguridad social) N/A N/A

5. CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION GENERADA Y/O

TRAMITADA POR EL CONTRATISTA

Certifico que el contratista hizo entrega de los archivos, documentos y demas informacién generada
durante el periodo de ejecucion, conforme a los procedimientos y formatos vigentes en el Sistema
Integrado de Gestion, pertinentes en el desarrollo de las obligaciones contractuales, aplicando los

lineamientos normativos en materia archivistica y dando cumplimiento a la Politica de Gestién
Documental de la entidad.
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6. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA

Balance Financiero de Ejecucién del Contrato Inicial
Valor Periodo de Pago % Ejecucién
Concepto Del Dei Financiera

Anticipo NA NA NA NA
Primer pago realizado * ‘ $3.286.000 13/01/2026 | 12/02/2026 . 16.67%
Segundo pago realizado 7 $3.286.000 13/02/2026 ~| 12/03/2026 16.67%
Tercer pago realizado $3.286.000 13/03/2026 | 12/04/2026 ° 16.67%
Cuarto pago Autorizado $3.286.000 13/04/2026 12/05/2026 16.67%
en el Presente Informe
Saldo del Contrato ] [ 1310512026 | 12/07/2036 e
Pendiente por Ejecutar ¢ $6.572.000 33.32%
i eaLle] EDE $19.716.000 |  13/01/2025 12/07/2025 100%

7. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo con la informacién anteriormente suministrada, como Supervisor, certifico que durante
el PERIODO No. 4 comprendido del 13/04/2026 AL 12/05/2026, el contratista, cumplié a satisfaccion
con las actividades objeto del contrato, ademas de todas las obligaciones pactadas y aporté el pago

al sistema de seguridad social integral correspondiente.

Por lo anterior se autoriza el pago por valor de: TRES‘MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL PESOS MCTE. ($3.286.000). ‘

B, L X ™ L. ¥
\

MR ) 171477 )
QUIJANO

Nombre: NATALIA ALEXANDRA LE
Cargo: subdirectora General

Supervisor

—

IVAN ALBERTO BRICENO JARA
Apoyo a la Supervisioén Cto 015 2026
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