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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Monteria, 11 de Mayo de 2026

Sefior(a)

Luis Ernesto Barrera

Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9244777

Cargo del Supervisor Instructor G20

Dependencia Centro agropecuario y de biotecnologia el porvenir
Ciudad Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9244777 del 2026

Luisa Fernanda Martinez Petro, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.068.667.895 de
Ciénaga de Oro, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE
(S 37.899.976) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera, a) ocho
(8) pagos iguales por los meses de febrero a septiembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(54.737.497)

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacidn y ejecucién de
la formacidén, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacion
campesina, en concordancia con lineamientos establecidos por la direccidn del sistema nacional
de formacidn para el trabajo.
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Ejecucion mensual de actividades
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear 'y ejecutar la|Se realizé planeacion y|Anexo 1: Evidencia
formacién profesional | ejecucion inicial de la|fotografica y listado de
cumpliendo con la | formacién en los programas: | asistencia:
programacion académica | 3309001 Asistencia | Formaciones programadas
predeterminada por la | Administrativa, 3480067 | Asistencia Administrativa,

1 |coordinacion respectiva en los | Aplicacién de metodologias | Aplicacion de

programas y competencias
asignada, para el logro de los
resultados de aprendizaje
definidos, cumpliendo las
horas de formaciéon de las

competencias de los
programas de formacién
equivalentes a la
programacion de la
Formacién Profesional
Integral

para el analisis financiero,
3472067 Célculo de costo por
orden de produccién
3508195 Calculo de costos
por orden de produccion Y
3457629 Construccion de
edificaciones.

metodologias para el
analisis financiero, Calculo
de costo por orden de
produccién, calculo de
costo por orden de
produccién y Construccién
de edificaciones.

Anexo 2: Guias de
Aprendizaje Ficha No.
3309001, 3480067,
3472067, 3508195 vy
3457629.

Anexo 3: Planeacidn
pedagégica Ficha No.
3309001 y 3457629.
Anexo 4: Plan Concertado
Ficha No. 3309001,
3480067, 3472067,
3508195y 3457629.
Anexo 5: Matriz de
correlacion No. 3309001 y
3457629.

Anexo 6: Reporte de horas
registradas e inasistencia
en Sofia Plus.
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Apoyar la elaboracién de la
planeacion pedagédgica, guias
de aprendizaje, instrumentos
de evaluacién, plan de
trabajo, ayudas didacticas
requeridos para el desarrollo
de los procesos de formacion
asignados.

Se apoyod la elaboracién de
los documentos pedagdgicos
requeridos para el desarrollo
de la formacidn, incluyendo

guias de aprendizaje,
planeacion pedagdgica,
planes concertados y
matrices de correlacion,
tomando como base los
programas ejecutados
durante el periodo.

Anexo 2: Guias de
Aprendizaje Ficha No.
3309001, 3480067,
3472067, 3508195 vy
3457629.

Anexo 3: Planeacién
pedagégica Ficha No.
3309001 y 3457629.
Anexo 4: Plan Concertado
Ficha No. 3309001,
3480067, 3472067,
3508195y 3457629.
Anexo 5: Matriz de

correlaciéon No. 3309001 y
3457629.

Registrar en el aplicativo|Se realizé el registro en la|Anexo 6: Reporte de horas
SOFIA PLUS, todas las|plataforma Sofia Plus de las|registradas en Sofia Plus.
evidencias del proceso | horas correspondientes al | Anexo 7: Juicios
formativo: crear las rutas de | proceso formativo | evaluativos.
aprendizaje, asociar | desarrollado en los
aprendices, realizar registro | programas asignados,
de inasistencia de aprendices, | conforme a la ejecucion de la
planes de mejoramiento vy |formacién.
registrar juicios evaluativos,
acorde con los lineamientos
institucionales.
Participar en las reuniones de | No aplica para el periodo No aplica.
equipos de ejecucidon de la|reportado, dado que no se
formacidn por grupo o dreas, | llevaron a cabo reuniones de
segln la determinacién de la|equipos de ejecucion de la
respectiva Coordinacion | formacidon ni convocatorias
Académica y de acuerdo con | por parte de la coordinacién
el procedimiento establecido | académica.
por la instituciéon, para
garantizar integralidad en el
disefio de actividades de
aprendizaje.
Presentar las actas finales de No aplica. No aplica.
cierre de etapa lectiva de las
fichas asignadas como
responsable, acorde con los
lineamientos institucionales.
3
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6 |Apoyar el tramite de las No aplica. No aplica.
novedades de desercion de
aprendices acorde con lo
establecido en el reglamento
del aprendiz.
7 | Asistir a los aprendices en las No aplica. No aplica.
novedades acorde con lo
establecido en el reglamento
del aprendiz.
3 Aportar todos los documentos | Se .IIev.ol a cabp ”Ia Anexo 2: Guias de
soporte del proceso de|organizacion y consolidacidon . .
- . Aprendizaje  Ficha No.
formacién profesional, |de los documentos soporte
ublicados en la plataforma | del roceso  formativo 3309001, 3480067,
P , platatol proct '13472067, 3508195
SIGA, asi como los requeridos | correspondientes  a los 3457629
para aseguramiento de la|programas ejecutados ' .
. ., , Anexo 3: Planeacién
calidad (Autoevaluacion vy |durante el periodo, para su . .
Registro calificado) respectivo cargue y control pedagogica  Ficha  No.
& ' . t'?t o gue y 3309001 y 3457629.
instituciona. Anexo 4: Plan Concertado
Link: Ficha No. 3309001,
nk: 3480067, 3472067,
) 3508195 y 3457629.
h.ttp/sf./l/;jnv;.lgoozle.cc')\ln;éd Anexo 5: Matriz de
HVero er§ e correlacion No. 3309001 y
D7P6enNviXhOLKp pTZEzE 3457629.
?usp=drive_link
9 |Participar en proyectos de|No aplica para el periodo No aplica.
investigacidon aplicada, técnica | reportado.
y pedagdgica en funcién de la
formacién profesional de los
programas relacionados con
el drea tematica.
10 |Gestionar la colocacion de No aplica. No aplica.

aprendices en alguna de las
modalidades de etapa
productiva y rendir informes
perioddicos de los resultados
alcanzados, conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas.
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11 |Subir los documentos soporte | Se realizé el cargue oportuno | Comprobante de cargue
del pago en la plataforma del | de los documentos soporte | en plataforma SECOP II.

SECOP Il en los plazos|requeridos para el pago en la
establecidos por la entidad y | plataforma SECOP Il,
acorde con los requisitos|cumpliendo con los
legales exigidos. De | lineamientos establecidos

evidenciarse la falta de cargue | por la entidad.
de los documentos para el
respectivo pago en la
plataforma por dos meses
seguidos se procedera con el
inicio de proceso de
incumplimiento contractual.

12 |Comunicar al Supervisor del No aplica. No aplica.

contrato en un plazo maximo
de tres (3) dias habiles
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la

13 | Comunicar al Supervisor del No aplica. No aplica.
contrato en un plazo no
inferior a quince (15) dias
habiles las anomalias,
inconsistencias, novedades
del Contrato (Cesion -
Terminacion).

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del
supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
, NRO. DE LA LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
Monteria — Lorica —
La Doctrina — Lorica —

Monteria

Monteria — Ciénaga

1 42226 16/04/2026 30/04/2026

de Oro — Vereda el
Siglo
Ciénaga de oro —
Monteria

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4648065783 Operador PILA -SOI
Pagos de seguridad social referente al 04-2026.

Cordialmente,

LS NREOEL

Luisa Fernanda Martinez Petro

Contratista
C.C. No. 1.068.667.895

Luis Ernesto Barrera

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9244777 de 2026
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FOLIO DE EVIDENCIA FOTOGRAFICAS MES DE MAYO _ CAMPESENA.

FICHA 3480067-APLICACION DE METODOLOGIAS PARA EL ANALISIS FINANCIERO
C/ DE ORO- CORREGIMIENTO LAS PALMAS DIA:04/05/2026
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FICHA 3309001 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
LORICA — LA DOCTRINA DIA:05/05/2026
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FICHA 3472067 CALCULO DE COSTOS POR ORDEN DE PRODUCCION
C/ DE ORO — VEREDA EL SIGLO DIA: 06/05/2026
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FICHA 3508195 CALCULO DE COSTOS POR ORDEN DE PRODUCCION
C/ DE ORO — VEREDA EL SALADO DIA: 07/05/2026
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FICHA 3309001 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
LORICA — LA DOCTRINA DIA:08/05/2026
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FICHA 3457629 CONTRUCCION DE EDIFICACIONES
SAN BERNARDO DEL VIENTO DIA: 11/05/2026
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PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR MES DE MAYO 2026

LINK:
https://drive.google.com/drive/folders/1xrw9QwNf0sD7P6enNviXhOLKp pTZEzE?usp=drive |
ink

13
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: Aplicacion de Metodologias para el Analisis
Financiero Empresarial

e (Cddigo del Programa de Formacion: 12310162

e Competencia: Analizar los resultados contables y financieros segun los
criterios de evaluacion establecidos por la organizacién.

e Resultados de Aprendizaje:
1. Precisar la situacion contable y financiera de la organizacién teniendo en cuenta los
resultados obtenidos en la aplicacidn de técnicas de analisis financiero que le permitan
tomar decisiones a la empresa.
2. Aplicar técnicas de anadlisis financiero con el propédsito de evaluar la situacién financiera 'y
econdmica de la empresa.
3. Recopilar lainformacidén necesaria para la realizacién del andlisis financiero de la empresa,
teniendo en cuenta el propdsito y finalidad del analisis.

e Duracidn de la Guia de Aprendizaje: 40 horas

2. PRESENTACION

La presente guia de aprendizaje tiene como finalidad fortalecer en el aprendiz las competencias
necesarias para analizar la situacidon financiera de una empresa mediante la aplicacion de

herramientas y técnicas de andlisis financiero.

A través del desarrollo de las actividades propuestas, el aprendiz podra interpretar informacién
contable, tomar decisiones empresariales fundamentadas y comprender la importancia del andlisis

financiero en la sostenibilidad organizacional.

GFPI-F-135 V04
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Se promueve el trabajo auténomo, colaborativo y el desarrollo de habilidades analiticas, integrando
conocimientos previos con nuevos conceptos, permitiendo asi una formacién integral orientada al

contexto empresarial real.
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Descripciéon de la actividad: El aprendiz participard en un conversatorio donde responderd
preguntas orientadoras como: ¢ Qué es el andlisis financiero?, épor qué es importante para una
empresa?, éiqué decisiones se pueden tomar con base en la informacidon financiera?
Posteriormente elaborard un mapa mental con sus ideas previas.

Ambiente requerido: ambiente de formacién

Estrategias o técnicas didacticas activas: Lluvia de ideas, aprendizaje significativo y discusién
guiada.

Materiales de formacién: Tablero, marcadores, hojas y computador (opcional).

Material de apoyo: Videos introductorios sobre analisis financiero, lecturas basicas.

Duracion de la actividad: 8 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:
Descripcion de la actividad: El aprendiz analizara un caso empresarial sencillo donde identificard
estados financieros basicos (balance general y estado de resultados) y reconocerd su estructura
y utilidad.
Ambiente requerido: ambiente de formacion.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de casoy aprendizaje basado en problemas
(ABP).
Materiales de formacidén: Guias impresas y hojas de trabajo.
Material de apoyo: Ejemplos de estados financieros reales o simulados.

Duracion de la actividad: 8 horas.
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3.3 Actividades de apropiacion:
Descripcidn de la actividad: El aprendiz aplicara técnicas de andlisis financiero como:
Analisis vertical y horizontal y Indicadores financieros (liquidez, rentabilidad, endeudamiento).
Se trabajara con informacién real o simulada de una empresa, donde el aprendiz debera
interpretar resultados y emitir conclusiones.
Ambiente requerido: ambiente de formacion.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Aprendizaje basado en proyectos y trabajo
colaborativo.
Materiales de formacién: Computador, Excel y calculadora.
Material de apoyo: Plantillas de analisis financiero y documentos guia.
Evidencias de aprendizaje: Informe de analisis financiero con interpretacién de resultados.
Instrumentos de evaluacion: Taller practico y Preguntas escritas

Duracion de la actividad: 8 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Descripcion de la actividad: El aprendiz desarrollard un andlisis financiero completo de una
empresa (real o simulada), donde debera recopilar informacion, aplicar técnicas de andlisis y
presentar recomendaciones para la toma de decisiones.
Ambiente requerido: ambiente de formacién.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Proyecto aplicado, exposicién oral.
Materiales de formacion: Computador y herramientas ofimaticas.
Material de apoyo: Estados financieros y guias metodoldgicas.
Evidencias de aprendizaje: Informe final y sustentacién del analisis financiero.
Instrumentos de evaluacidn: Exposicion y Trabajo escrito

Duracion de la actividad: 8 horas.

GFPI-F-135 V04
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.
Fase del Actividad del . . . . .. Técnicas e
Actividad de | Evidencias de Criterios de
proyecto proyecto .. .. ., Instrumentos
R R Aprendizaje Aprendizaje Evaluacién ..
formativo formativo de Evaluacion
Andlisis Reconocer Mapa mental | Entiende Observacién Analisis
estados conceptos
financieros basicos
Planeacién | Aplicar Taller Aplica bien los | Taller practico | Planeacién
técnicas ejercicios
Ejecucion Anidlisis Informe Interpreta Trabajo escrito | Ejecucion
financiero resultados

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Anadlisis financiero: Evaluacion de la situacion econdmica de una empresa mediante el estudio de
sus estados financieros.

Liquidez: Capacidad de una empresa para cumplir con sus obligaciones a corto plazo.
Rentabilidad: Capacidad de generar utilidades.

Endeudamiento: Nivel de obligaciones financieras de la empresa.

Estado de resultados: Informe que muestra ingresos, costos y gastos.

Balance general: Estado que refleja la situacidn financiera de la empresa en un momento
determinado

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Gitman, L. (Principios de Administracién Financiera).

Besley, S. & Brigham, E. (Fundamentos de Administracion Financiera).
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacion: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

e Cddigo del Programa de Formacién: 134101

e Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa.

e Resultados de Aprendizaje:
01 Interpretar las politicas de contabilidad y de informacién financiera, teniendo en cuenta
la normativa y las politicas institucionales.
02 Clasificar los documentos generados en los hechos econdmicos, teniendo en cuenta las
politicas de contabilidad, de informacidn financiera y la normativa.
03 Registrar la informacion contable y financiera de la empresa contenida en los documentos
y soportes contables, teniendo en cuenta la clasificacion y las normas de la organizacién de
forma manual o sistematizada.
04 Elaborar informes originados de las transacciones contables registradas de forma manual

o sistematizada, de acuerdo con normativa y politicas institucionales.

e Duracidn de la Guia de Aprendizaje: 64 horas
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2. PRESENTACION

En el desarrollo de las actividades administrativas dentro de una organizacién, es fundamental el
manejo adecuado de la informacion contable y financiera. Esta guia de aprendizaje permitira al
aprendiz comprender, interpretar y aplicar las politicas contables, asi como reconocer y clasificar
los documentos derivados de los hechos econémicos.

Ademas, fortalecerd las habilidades para registrar correctamente la informacion financiera y
elaborar informes que contribuyan a la toma de decisiones organizacionales, cumpliendo con la
normativa vigente y las politicas institucionales.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de reflexidn inicial:

Descripcion de la actividad: El instructor planteard preguntas orientadoras para identificar
conocimientos previos:

¢Qué es la contabilidad?

¢Qué documentos conoces en una empresa’?

¢Por qué es importante llevar registros financieros?

Posteriormente, se presentara un caso sencillo de una empresa con desorden en sus registros,
generando un espacio de analisis y reflexién grupal.

Ambiente requerido: Ambiente de formacién.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Lluvia de ideas, Preguntas orientadorasy discusion grupal.
Materiales de formacién: Marcadores, tablero y cuaderno del aprendiz.

Material de apoyo: Caso practico sencillo.

Duracion de la actividad: 16 horas.
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3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:
Descripcion de la actividad: El aprendiz identificard los conceptos bdsicos mediante lectura guiada
y explicacién del instructor sobre:

v’ Politicas contables

v" Normativa contable (NIIF)

v Documentos contables

v Hechos econdmicos
Ambiente requerido: Ambiente de formacién.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Aprendizaje guiado, Lectura comprensiva y trabajo
colaborativo.
Materiales de formacidén: Guia impresa, cuaderno y lapiz.
Material de apoyo: Documentos reales o simulados (facturas, recibos, comprobantes)

Duracion de la actividad: 16 horas.

3.3 Actividades de apropiacion:
Descripcion de la actividad: El aprendiz desarrollard actividades practicas donde debera:
Clasificar documentos contables (facturas, recibos, egresos, notas).

v
v Registrar operaciones bdsicas (ingresos y egresos).
v Elaborar un informe financiero sencillo.

v

Simular una empresa y aplicar todo el proceso contable basico.

Ambiente requerido: Ambiente de formacién.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Aprendizaje basado en problemas y trabajo practico.
Materiales de formacidn: Formatos contables, cuaderno y calculadora.

Material de apoyo: Ejercicios practicos, plantillas de registro Y ejemplos de informes.

Evidencias de aprendizaje: Clasificacion correcta de documentos contables, registro de operaciones

financieras, elaboracién de informe financiero y participacion en actividad practica.
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Instrumentos de evaluacién: Observacion directa y taller practico.

Duracion de la actividad: 16 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Descripcion de la actividad: El aprendiz aplicard los conocimientos adquiridos en un contexto
simulado o real, mediante el desarrollo de un ejercicio integrador:
Simulacion de una empresa (ej: papeleria, ferreteria o servicio):
El aprendiz debera:

v’ Identificar minimo 8 hechos econémicos

Elaborar o reconocer los documentos contables correspondientes
Clasificarlos segln su naturaleza (ingreso, egreso, ajuste)

Realizar el registro de las operaciones (manual o en Excel)

AN NI NN

Elaborar un informe financiero bdsico con: Total ingresos, total egresos y resultado
final.

Ambiente requerido: Ambiente de formacién.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso, simulacién empresarial y exposicion.
Materiales de formacién: Formatos contables, cuaderno, calculadora y computador (opcional)
Material de apoyo: Ejemplos de documentos contables y guia de ejercicios.

Evidencias de aprendizaje: Registro contable realizado, informe financiero elaborado y
socializacion del ejercicio.

Instrumentos de evaluacién: Observacion directa y evaluacion escrita.

Duracion de la actividad: 16 horas.
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

Actividad de
Aprendizaje

Evidencias de
Aprendizaje

Criterios de
Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

Analisis Identificacion Reflexién Participacién y Reconocer Observacioén
de conceptos inicial respuestas conceptos directa
contables basicos
Planeacion | ldentificacion | Clasificacion Taller Clasificar Taller
de de desarrollado | correctamente
documentos | documentos documentos
Ejecucion Registro de Actividad Registros Registrar Ejercicio
informacién practica contables correctamente practico
financiera operaciones
Evaluacion Elaboracién Actividad de Informe Elaborar Evaluacion
de informes | transferencia financiero informes escrita final
clarosy
coherentes
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Contabilidad: Sistema que permite registrar y organizar la informacion financiera de una empresa.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Hecho econémico: Evento que genera un movimiento financiero en la empresa.
Documento contable: Soporte que evidencia una transaccién (factura, recibo, etc.).
Ingreso: Entrada de dinero a la empresa.

Egreso: Salida de dinero de la empresa.

Registro contable: Anotacidn de las operaciones financieras.

Informe financiero: Documento que muestra la situacion econdmica de la empresa.
6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Guias de Formacién Profesional Integral.

Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

Cédigo de Comercio Colombiano.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia

Autor (es) | LUISA FERNANDA | INSTRUCTOR | CABP 01/04/2026
MARTINEZ PETRO

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Razon del

Cargo Dependencia Fecha

Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: Calculo De Costos Por Orden De
Produccion.

e Cadigo del Programa de Formacion: 09110019

e Competencia: Elaborar el plan general de produccion, segun plan de ventas, niveles
de inventario y capacidad de produccion.

¢ Resultados de Aprendizaje:
2. ldentificar los pasos y elementos requeridos para la organizacion de un sistema
de costeo conforme al sistema de produccién de la empresa.
3. Calcular los costos reales de una orden de produccion y el costo unitario real del
producto de acuerdo a los procedimientos contables establecidos por la empresa.
4. Calcular el punto de equilibrio y el nivel de ventas para una utilidad deseada
conforme a la metodologia establecida para tales casos.

e Duracion de la Guia de Aprendizaje: 40 horas.

GFPI-F-135 V04



SENA

N

2. PRESENTACION

En las empresas manufactureras es fundamental conocer el costo real de los productos
que se fabrican para tomar decisiones adecuadas sobre produccion, precios de venta y
rentabilidad.

A través de esta guia de aprendizaje, los aprendices desarrollaran habilidades para
identificar los elementos que componen el costo de produccion, tales como materia prima,
mano de obra y costos indirectos de fabricacion, aplicando el sistema de costos por 6rdenes
de produccién.

Asimismo, se abordaran herramientas de analisis financiero como el calculo del costo
unitario, el punto de equilibrio y el nivel de ventas requerido para alcanzar una utilidad
deseada, permitiendo comprender como las empresas planifican su produccion y evaluan
su rentabilidad.

Mediante actividades practicas, talleres y analisis de casos reales, los aprendices

fortaleceran sus competencias para aplicar procedimientos contables en la determinacion
de costos dentro de las organizaciones.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Descripcion de la actividad: El instructor presentara una situacién problema
relacionada con una empresa que fabrica muebles por pedido.

Caso inicial:

Una empresa recibe un pedido para fabricar 100 mesas de madera, pero el gerente
necesita saber:

e ¢ Cuanto costara fabricar cada mesa?

e ¢ Qué materiales se necesitan?

e ¢ Cuantas mesas debe vender para cubrir los costos?

Los aprendices participaran en una lluvia de ideas para identificar los posibles costos
que intervienen en la produccion.

Posteriormente se realizara una socializacion donde cada grupo expondra sus

conclusiones.

Ambiente requerido: Ambiente de formacion.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Lluvia de ideas, aprendizaje basado en
problemas y discusién grupal.

Materiales de formacién: Tablero, Marcadores y cuadernos.

Material de apoyo: Presentacion sobre sistemas de produccion y costos.

Duracion de la actividad: 8 horas.
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3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios

para el aprendizaje:

Descripcion de la actividad: El instructor explicara los conceptos fundamentales

relacionados con el sistema de costeo por 6rdenes de produccion, abordando temas

como.

Sistemas de produccion
Clasificacion de costos
Costos directos e indirectos
Costos fijos y variables

Componentes del costo de produccion

Posteriormente los aprendices desarrollaran una actividad de clasificacion donde

deberan identificar el tipo de costo correspondiente a diferentes ejemplos de una

empresa productiva.

Ambiente requerido: Ambiente de formacion.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de casos y taller grupal.

Materiales de formacién: Guia de trabajo, calculadora y tablero.

Material de apoyo: Documentos sobre clasificacion de costos.

Duracion de la actividad: 8 horas.
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3.3 Actividades de apropiacion:

Descripcion de la actividad: Los aprendices desarrollaran ejercicios practicos donde
aplicaran el sistema de costos por orden de produccion.
ejemplo de ejercicio:
una empresa presenta la siguiente informacién para una orden de produccion:
materia prima: $3.000.000
mano de obra: $1.500.000
costos indirectos de fabricacion: $1.000.000
produccion: 250 unidades
los aprendices deberan calcular:
e costo total de la orden de produccién
e costo unitario del producto
e precio de venta con un margen de utilidad del 30%

Ambiente requerido: Ambiente de formacion.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Taller practico y aprendizaje basado en
ejercicios.

Materiales de formacién: Calculadora y guia de ejercicios.

Material de apoyo: Formato de orden de produccion.

Evidencias de aprendizaje: Taller resuelto de calculo de costos.

Instrumentos de evaluacidn: Lista de chequeo.

Duracion de la actividad: 8 horas.
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3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Descripcion de la actividad: Los aprendices desarrollaran un caso practico

empresarial donde deberan aplicar los conocimientos adquiridos.

Cada grupo debera:

Analizar una orden de produccion.

Calcular el costo total de produccién.
Determinar el costo unitario del producto.
Calcular el punto de equilibrio de la empresa.

Determinar el nivel de ventas necesario para obtener una utilidad deseada.

Posteriormente realizaran una presentacion de resultados ante el grupo.

Ambiente requerido: Ambiente de formacion.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Aprendizaje basado en problemas, trabajo

colaborativo y una exposicion.

Materiales de formacién: Computador, calculadora y guia del caso practico.

Material de apoyo: Formatos de calculo de costos.

Evidencias de aprendizaje: Informe del caso practico.

Instrumentos de evaluacion: Exposicion grupal.

Duracion de la actividad: 8 horas.
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION

Actividad de

Aprendizaje

Evidencias de

Aprendizaje

Criterios de
Evaluacion

EN EL PROCESO

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

Analisis e g Clasificacion Taller de Identificar Participacion
Identificacion p
de costos | clasificacion | correctamente
de costos ;
los tipos de
costos
Planeacioén L Ejercicios Taller de Calcular Taller grupal
Organizacion .
) calculo de correctamente
del sistema
costos el costo
de costeo .
unitario
Ejecucion Andlisis de Caso Informe del | Determinar Taller
practico caso correctamente evaluado
orden de
. el punto de
produccion ey
equilibrio

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Costo: Valor de los recursos utilizados para producir un bien o servicio.

Materia Prima: Material principal utilizado en la fabricacién de un producto.

Mano de Obra: Trabajo realizado por los empleados en el proceso productivo.

Costos Indirectos de Fabricacion: Costos necesarios para producir pero que no se
pueden asignar directamente a un producto.

Orden de Producciéon: Documento que registra los costos asociados a la fabricacion de
un producto especifico.

Punto de Equilibrio: Nivel de ventas donde los ingresos son iguales a los costos totales.
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SENA. Guia de Desarrollo Curricular.

Polimeni, Ralph. Contabilidad de Costos.

Horngren, Charles. Contabilidad de Costos: Un enfoque gerencial.
Hansen, Don. Administracion de Costos.

www.sena.edu.co

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

NNANENENRN

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | LUISA FERNANDA INSTRUCTOR | CABP 07/05/2026
MARTINEZ PETRO

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

‘ Nombre Cargo Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacidén: Contruccion de Edificaciones.

e (Cddigo del Programa de Formacidén: 836138

e Competencia: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

e Resultados de Aprendizaje:

1.Verificar los resultados de los procedimientos matematicos conforme con los requerimientos de
los diferentes contextos.

2.Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios matematicos.

3. Plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos de acuerdo con los contextos
productivo y social.

e Duracidn de la Guia de Aprendizaje: 48

2. PRESENTACION

La presente guia de aprendizaje tiene como propdsito fortalecer en el aprendiz la capacidad de
aplicar el razonamiento cuantitativo en el contexto de la construccién de edificaciones,
permitiéndole interpretar, plantear y resolver situaciones reales relacionadas con medidas, areas,
volumenes, cantidades de materiales y costos, garantizando precision en los procesos
constructivos y toma de decisiones.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de reflexion inicial

Descripcion de la actividad: Conversatorio sobre la importancia de las matematicas en la
construccion (ejemplo: calculo de materiales, areas de pisos, volumen de concreto).

Ambiente requerido: Ambiente de formacién.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Lluvia de ideas, preguntas orientadoras.

Materiales de formacidn: Tablero y marcadores.

Material de apoyo: Imagenes de obras, planos basicos.

Duracion de la actividad: 8 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje
Descripcion de la actividad: Analisis de situaciones reales de obra donde se requiera calcular
areas, volumenes y cantidades de materiales (ejemplo: écudntos metros de ceramica se
necesitan para un piso?).
Ambiente requerido: Ambiente de formacién.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de casos.
Materiales de formacidén: Guias impresas.
Material de apoyo: Planos sencillos.

Duracion de la actividad: 16 horas.
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3.3 Actividades de apropiacion:
Descripcidn de la actividad: Desarrollo de ejercicios practicos:
v’ Célculo de areas (pisos, paredes)
v Célculo de volimenes (columnas, vigas)
v Regla de tres para materiales
v Conversidn de unidades (m, cm, m?, m3)
Ambiente requerido: Ambiente de formacién.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Taller practico, aprendizaje basado en problemas.
Materiales de formacidn: Hojas de trabajo y calculadora.
Material de apoyo: Videos explicativos, ejemplos resueltos.
Evidencias de aprendizaje: Talleres desarrollados.
Instrumentos de evaluacion: Evaluacion de un caso practico.

Duracion de la actividad: 16 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Descripcion de la actividad: Simulacién de una obra donde el aprendiz deba:
v’ Calcular materiales para un piso o muro
v Determinar cantidades de concreto
v Resolver un problema real de construccion
Ambiente requerido: Ambiente de formacién.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Simulacion.
Materiales de formacion: Planos, formatos de calculo.
Material de apoyo: Plantillas y guias.
Evidencias de aprendizaje: Informe con célculos realizados.
Instrumentos de evaluacion: Evaluacion por desempefio.

Duracion de la actividad: 8 horas.

GFPI-F-135 V04



SENA

N

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.

Fase del
proyecto

formativo

Actividad del
proyecto
formativo

Actividad de
Aprendizaje

Evidencias de

Aprendizaje

Criterios de
Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

Analisis Identificacion | Interpretacion Analisis Comprender Observacioén
del problema | de situaciones escrito correctamente
de obra el problema
Planeacion | Organizacion | Planteamiento Ejercicios Seleccionar Taller
de datos de correctamente
operaciones procedimientos
matematicas
Ejecucion Resolucién Desarrollo de Talleres Aplicar Taller practico
calculos correctamente
operaciones
Evaluacién Verificacién Revision de Informe final Verificar Evaluacién
resultados escrita
resultados
correctamente

5. GLOSARIO DE TERMINOS

o Area: Medida de una superficie (m?).

o Volumen: Espacio ocupado por un cuerpo (m3).

o Perimetro: Contorno de una figura.

o Regla de tres: Método para resolver proporciones.

o Unidad de medida: Cantidad estandar (metro, kilogramo, etc.).
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6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
o Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Disefio Curricular Construccién de Edificaciones.
o Matematicas aplicadas a la construccién.

o Normas técnicas de construccion en Colombia.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia
Autor (es) | Luisa Fernanda Martinez Instructor CABP 19/03/2026
Petro

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Cargo Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)
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. financieros de N Documentos contables, hechos . . Clasificar los documentos contables . e tedrico. Desempefio: o Ambiente N
Desarrollo comprensién de Clasificar los en Clasificar documentos contables segtin ! ¢ ” N lectura guiada, clasificacion 5 Aprendizaje guiado, documentos Luisa Fernanda
o acuerdo con > 8¢ , tipos de 05 contaples se seguin su tipo y funcién, cumpliendo 12 Participacion en el aula de " ¢ de .
(Contextualizacién) documentos . los hechos econémicos ’ su naturaleza en ejercicios practicos ™ . de documentos y taller trabajo colaborativo . contables, Martinez Petro
metodologia y (factura, recibo, comprobantes) con politicas establecidas . formacion. formacion
contables N practico cuaderno
normativa Producto: Taller resuelto
Registrar la informacion contable y Conocimiento: Ejercicio
Reconocer recursos | . ) N
onoce financiera de la empresa contenida en X . ” § - . guiado. o X
o Registro de financieros de Registro contable, ingresos y egresos, X § = Registrar la informacion contable de | Ejercicios practicos, registro £ . Aprendizaje basado en | Ambiente Formatos
Aplicacion . los documentos y soportes contables, Registrar operaciones contables basicas . N N . o Desempefio: Registro en el Luisa Fernanda
. operaciones acuerdo con 3 - soportes contables, normas 3 manera organizada y precisa, de de operaciones y simulacién 12 ) problemas, trabajo de contables,
(Apropiacién) ° teniendo en cuenta la clasificacion y las e en formatos manuales o digitales rects ) aula de formacion. s . Martinez Petro
contables metodologia y S organizacionales acuerdo con normas institucionales basica préctico formacion | calculadora
B normas de la organizacion de forma Producto: Formato
normativa X AN
manual o sistematizada diligenciado
Reconocer recursos |  Elaborar informes originados de las N .
: . " ) Conocimiento: Guia de .
de contables de . . o | Elaborar informes financieros claros y |  Simulacién empresarial, K . Ambiente Formatos,
. de . . Informes financieros, estructura de Elaborar informes financieros a partir . . informe. Estudio de caso, Luisa Fernanda
Cierre 3 acuerdo con forma manual o sistematizada acuerdo . . 3 conla de informe, 12 . . - de computador
informe financiero ° informes, analisis de resultados de registros contables realizados ’ ) D . Martinez Petro
metodologia y con normativa y politicas y politicas . formacion (opcional)
h i Producto: Informe final
normativa institucionales
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Tabla 1:

Descriptores para el desarrollo de la Ruta de aprendizaje.

Nombre del aprendiz

Actividad a desarrollar

Forma de

entre,

a

Fisico

Digital

Fecha de
entrega

Entrego

Si

No

ANGELICA MARIA DE LEON BAQUERO

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacién financiera.

27/04/2026

CARLOS JULIO PETRO GONZALEZ

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacion financiera.

27/04/2026

DAISY MILENA CARABALLO PACHECO

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacién financiera.

27/04/2026

DUNIA DEL CARMEN PENA AVILA

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacion financiera.

27/04/2026

DUVIAN ALBERTO MONTES
ARGUMEDO

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacién financiera.

27/04/2026

DONALDO ELIAS ARGUMEDO GASPAR

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando andlisis vertical y horizontal
para entender su situacion financiera.

27/04/2026

ELSA BEATRIZ ALMANZA DURANGO

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacién financiera.

27/04/2026

IVAN JAIR RICO ALMANZA

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando andlisis vertical y horizontal
para entender su situacién financiera.

27/04/2026

JUAN DAVID ARROYO PACHECO

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando andlisis vertical y horizontal
para entender su situacién financiera.

27/04/2026




JORDAN MAURICIO RICO ALMANZA

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
nara entender su situacién financiera.

27/04/2026

JUAN FERNANDO MARTINEZ PORTNOY

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacion financiera.

27/04/2026

JUAN CARLOS FALON LUNA

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacién financiera.

27/04/2026

LINA VICTORIA FLOREZ VILLAR

Taller practico: Analizar Tos estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
nara entender su situacidn financiera

27/04/2026

LUISA MARIA MOSCOTE BLANCO

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacion financiera.

27/04/2026

LINA MARIA FLOREZ VILLALBA

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacion financiera.

27/04/2026

MARTHA LUCIA PRETELT REGINO

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacion financiera.

27/04/2026

MONICA ESTHER REGINO SARIEGO

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacion financiera.

27/04/2026

VALENTINA MARTINEZ PORTNOY

Taller practico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacidn financiera.

27/04/2026




WENDYS YURANIS CANCHILA LOPEZ

Taller préctico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacidn financiera.

27/04/2026

YURIS JOHANA PENA AVILA

Taller préctico: Analizar los estados
financieros de una empresa (balance
general y estado de resultados),
identificando sus partes principales y
aplicando analisis vertical y horizontal
para entender su situacion financiera.

27/04/2026

Nombre del aprendiz

Actividad a desarrollar

Forma de

Fisico

Digital

Fecha de
entrega

Entrego

Si

No

ANGELICA MARIA DE LEON BAQUERO

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liquidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe y una exposicion.

4/05/2026

CARLOS JULIO PETRO GONZALEZ

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe y una exposicion.

4/05/2026

DAISY MILENA CARABALLO PACHECO

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe vy una exposicidn.

4/05/2026

DUNIA DEL CARMEN PENA AVILA

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicion.

4/05/2026

DUVIAN ALBERTO MONTES
ARGUMEDO

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe vy una exposicidn.

4/05/2026

DONALDO ELIAS ARGUMEDO GASPAR

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicion.

4/05/2026

ELSA BEATRIZ ALMANZA DURANGO

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicién.

4/05/2026




IVAN JAIR RICO ALMANZA

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicion.

4/05/2026

JUAN DAVID ARROYO PACHECO

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liquidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicion.

4/05/2026

JORDAN MAURICIO RICO ALMANZA

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicién.

4/05/2026

JUAN FERNANDO MARTINEZ PORTNOY

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liquidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicion.

4/05/2026

JUAN CARLOS FALON LUNA

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicién.

4/05/2026

LINA VICTORIA FLOREZ VILLAR

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicion.

4/05/2026

LUISA MARIA MOSCOTE BLANCO

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe vy una exposicidn.

4/05/2026

LINA MARIA FLOREZ VILLALBA

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicion.

4/05/2026

MARTHA LUCIA PRETELT REGINO

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicién.

4/05/2026

MONICA ESTHER REGINO SARIEGO

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicion.

4/05/2026




VALENTINA MARTINEZ PORTNOY

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicion.

4/05/2026

WENDYS YURANIS CANCHILA LOPEZ

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liquidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicion.

4/05/2026

YURIS JOHANA PENA AVILA

Trabajo escrito: Calcular e interpretar
indicadores financieros
(liguidez,rentabilidad y endeudamiento)
de una empresa y presentar conclusiones
sobre su estado financiero mediante un
informe v una exposicién.

4/05/2026




Tabla 1:

Descriptores para el desarrollo de la Ruta de aprendizaje.

Nombre del aprendiz

Actividad a desarrollar

Forma de entrega

Fecha de Entrego
Actividad entrega
Fisico Digital Si No
Andlisis de caso sobre politicas contables X 5/05/2026
Taller de clasificacion de documentos contables X 8/05/2026
Registro de operaciones contables en formato X 12/05/2026
Elaboracién de informe financiero final X 15/05/2026




NOMBRE DEL APRENDIZ

Actividad a desarrollar

Forma de
entrega
Actividad

Fecha de
entrega

Entrego

Fisico | Digital

Si

No

ANGIE PAOLA BEDOYA RAMIREZ

ATIATISTS UCT LASU TTTICIdl
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

HPN PRy

8/04/2026

ANA MARCELA CAUSIL GONZALEZ

Analisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

ADALGIZA SEGUNDA PRETELT AVILA

Analisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

CAMILA ANDREA CAUSIL GONZALEZ

Andlisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

DANIEL DE JESUS MONTES RAMIREZ

Analisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

ELIAS DAVID ROMAN PRETELT

Andlisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

ESNEIDER ALBERTO LOPEZ DE LA HOZ

Anadlisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

ISABEL CRISTINA MESTRA CAUSIL

Andlisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

JADIS LUZ MONTES RAMIREZ

ATTAIISTS UET TAasU TITCTdr
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

JORGE ANDRES MONTES RAMIREZ

RATIansisS Uél casu nncial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

JHAN CARLOS AVILA ARRIETA

ial
Analisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

KEVIN ANDRES BEDOYA RAMIREZ

Andlisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

KELLY YOHANA AVILA ARRIETA

ATIdIIIS Ut Lasu Irncidi
(empresa de mesas) y

participacion en lluvia de
id

8/04/2026

KETTY VANESSA AVILA ARCIRIA

Anadlisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

LINDA LUZ AVILA ARRIETA

Anadlisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

MIGUEL ALFONSO AVILEZ PACHECO

ANAIISIS ger Caso micidl
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

idanc

8/04/2026

MAYERLY SOFIA MONTES RAMIREZ

Andlisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026




ROSALIA MONTES RAMIREZ

Analisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

WALTER DAVID ROMAN PRETELT

Analisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

WESLY ANTONIO LOPEZ MOLINA

Andlisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

YONATAN DAVID COA GOMEZ

Andlisis del caso inicial
(empresa de mesas) y
participacion en lluvia de

8/04/2026

NOMBRE DEL APRENDIZ

Actividad a desarrollar

Forma de
entrega

Fecha de
entrega

Entrego

Fisico

Digital

Si

No

ANGIE PAOLA BEDOYA RAMIREZ

Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos v

X

15/04/2026

ANA MARCELA CAUSIL GONZALEZ

Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y

variahloc)
[alfer dae Crasicacion ae

15/04/2026

ADALGIZA SEGUNDA PRETELT AVILA

costos
(directos,indirectos,fijos y

15/04/2026

CAMILA ANDREA CAUSIL GONZALEZ

varvinhlac)
Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y

variahlec)

15/04/2026

DANIEL DE JESUS MONTES RAMIREZ

Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y
variables)

15/04/2026

ELIAS DAVID ROMAN PRETELT

Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y
variables)

15/04/2026

ESNEIDER ALBERTO LOPEZ DE LA HOZ

Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y

variahlec)

15/04/2026

ISABEL CRISTINA MESTRA CAUSIL

Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y

variahlec)

15/04/2026

JADIS LUZ MONTES RAMIREZ

Taller de clasificacion de
costos

(directos,indirectos,fijos y
variahles)

15/04/2026

JORGE ANDRES MONTES RAMIREZ

Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y
variables)

15/04/2026

JHAN CARLOS AVILA ARRIETA

Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y
variahles)

15/04/2026




KEVIN ANDRES BEDOYA RAMIREZ

Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y

15/04/2026

KELLY YOHANA AVILA ARRIETA

variables)
Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y

variahlec)
[aller de ClasITICacion de

15/04/2026

KETTY VANESSA AVILA ARCIRIA

costos
(directos,indirectos,fijos y

15/04/2026

LINDA LUZ AVILA ARRIETA

variahloac)
Taler de clasificacion ae
costos
(directos,indirectos,fijos y

15/04/2026

MIGUEL ALFONSO AVILEZ PACHECO

variahlac)
Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y

variahlec)

15/04/2026

MAYERLY SOFIA MONTES RAMIREZ

Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y

15/04/2026

ROSALIA MONTES RAMIREZ

variables)
Taler de clasiTicacion ae
costos
(directos,indirectos,fijos y

15/04/2026

WALTER DAVID ROMAN PRETELT

variahlac)
Taller de clasificacion de
costos
(directos,indirectos,fijos y

variahlec)

15/04/2026

WESLY ANTONIO LOPEZ MOLINA

aller de clasificacion de
costos

(directos,indirectos,fijos y
variahlecg)

15/04/2026

YONATAN DAVID COA GOMEZ

Taller de clasificacion de
costos

(directos,indirectos,fijos y
variables)

15/04/2026

NOMBRE DEL APRENDIZ

Actividad a desarrollar

Forma de
entrega

Fecha de
entrega

Entrego

Fisico

Digital

Si

No

ANGIE PAOLA BEDOYA RAMIREZ

DESarrono O€ €Jercicio 0
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

ANA MARCELA CAUSIL GONZALEZ

Desarrons 32 8jercicio de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

ADALGIZA SEGUNDA PRETELT AVILA

Desarrollc;"aréfg}ercmlo de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

venta)

22/04/2026




CAMILA ANDREA CAUSIL GONZALEZ

Desarrollo de e)ercicio de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

DANIEL DE JESUS MONTES RAMIREZ

Uesarrollé’?fg(ﬂej\erucm dae
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

ELIAS DAVID ROMAN PRETELT

Desarrollé’?jrgg}eruuo de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

ESNEIDER ALBERTO LOPEZ DE LA HOZ

Uesarrollé’?fg(ﬂej\erucm de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

ISABEL CRISTINA MESTRA CAUSIL

Uesarrollé’ﬁrgg}eruuo de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

JADIS LUZ MONTES RAMIREZ

Uesarrollé’ﬁrgg}eruuo de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

JORGE ANDRES MONTES RAMIREZ

uesarroué’?:lréf@}erucm ae
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

JHAN CARLOS AVILA ARRIETA

Desarrols de 8jercicio de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

KEVIN ANDRES BEDOYA RAMIREZ

L)esarrollé"aréféj\ercmlo de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

KELLY YOHANA AVILA ARRIETA

L)esarrollé"aréfgj\ercmlo de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

KETTY VANESSA AVILA ARCIRIA

l)esarrollo‘"aréfgj\eraao de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

LINDA LUZ AVILA ARRIETA

venta)
Desarrollo de ejercicio de
costos por orden de
produccion (calculo de costo

total,unitario y precio de
venta)

22/04/2026




MIGUEL ALFONSO AVILEZ PACHECO

Desarrollo de g)ercicio de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

MAYERLY SOFIA MONTES RAMIREZ

Desarrollé’?jrgg}eruuo de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

ROSALIA MONTES RAMIREZ

Uesarrollé’?fg(ﬂej\erucm dae
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

WALTER DAVID ROMAN PRETELT

Desarrollé’?jrgg}eruuo de
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

WESLY ANTONIO LOPEZ MOLINA

uesarroné"aréf@}eraao ae
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

22/04/2026

YONATAN DAVID COA GOMEZ

Desarrond 33 erccio e
costos por orden de
produccion (calculo de costo
total,unitario y precio de

vonta)

22/04/2026

NOMBRE DEL APRENDIZ

Actividad a desarrollar

Forma de
entrega

Fecha de
entrega

Entrego

Fisico

Digital

Si

No

ANGIE PAOLA BEDOYA RAMIREZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

X

29/04/2026

X

ANA MARCELA CAUSIL GONZALEZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

ADALGIZA SEGUNDA PRETELT AVILA

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

CAMILA ANDREA CAUSIL GONZALEZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

DANIEL DE JESUS MONTES RAMIREZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

ELIAS DAVID ROMAN PRETELT

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

ESNEIDER ALBERTO LOPEZ DE LA HOZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

ISABEL CRISTINA MESTRA CAUSIL

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026




JADIS LUZ MONTES RAMIREZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

JORGE ANDRES MONTES RAMIREZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

JHAN CARLOS AVILA ARRIETA

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

KEVIN ANDRES BEDOYA RAMIREZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

KELLY YOHANA AVILA ARRIETA

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

KETTY VANESSA AVILA ARCIRIA

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

LINDA LUZ AVILA ARRIETA

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

MIGUEL ALFONSO AVILEZ PACHECO

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

MAYERLY SOFIA MONTES RAMIREZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

ROSALIA MONTES RAMIREZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

WALTER DAVID ROMAN PRETELT

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

WESLY ANTONIO LOPEZ MOLINA

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

YONATAN DAVID COA GOMEZ

Desarrollo de caso practico
final(calculo de costos, punto
de equilibrio y utilidad)

29/04/2026

NOMBRE DEL APRENDIZ

Actividad a desarrollar

Forma de
entrega

Fecha de
entrega

Entrego

Fisico

Digital

Si

No

ANGIE PAOLA BEDOYA RAMIREZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

X

6/05/2026

X

ANA MARCELA CAUSIL GONZALEZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

ADALGIZA SEGUNDA PRETELT AVILA

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

CAMILA ANDREA CAUSIL GONZALEZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

DANIEL DE JESUS MONTES RAMIREZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

ELIAS DAVID ROMAN PRETELT

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

ESNEIDER ALBERTO LOPEZ DE LA HOZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026




ISABEL CRISTINA MESTRA CAUSIL

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

JADIS LUZ MONTES RAMIREZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

JORGE ANDRES MONTES RAMIREZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

JHAN CARLOS AVILA ARRIETA

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

KEVIN ANDRES BEDOYA RAMIREZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

KELLY YOHANA AVILA ARRIETA

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

KETTY VANESSA AVILA ARCIRIA

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

LINDA LUZ AVILA ARRIETA

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

MIGUEL ALFONSO AVILEZ PACHECO

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

MAYERLY SOFIA MONTES RAMIREZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

ROSALIA MONTES RAMIREZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

WALTER DAVID ROMAN PRETELT

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

WESLY ANTONIO LOPEZ MOLINA

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026

YONATAN DAVID COA GOMEZ

Presentacion y sustentacion
del caso practico

6/05/2026




Tabla 1:

Forma de entrega Fecha de
Nombre del aprendiz Actividad a desarrollar L. & Entrego
Actividad entrega
Fisico Digital Si No
Participar en conversatorio sobre la
importancia de las matemdticas en la X 19/03/2026
construccion
Anal|lzar casos rea}es de obr’a (calculo de X 26/03/2026
areas, materiales y volumenes)
Resolver ejercicios practicos de areas,
volumenes, regla de tres y conversion de X 11/05/2026
unidades
Desarrollar taller aplicado a_s,ituaciones X 25/05/2026
reales de construccién
Elaborar informe con célculos de materiales
. - X 1/06/2026
en una simulacién de obra
Verificar y sustentar resultados de los
v . . X 22/06/2026
calculos realizados




NSCL - Cédigo /
Actividad Clave

134101/ GESTION Y REGISTRO DE RECURSOS FINANCIEROS EN UNA EMPRESA.

APRENDIZAJE

cognitivos)

actividad practica)

(Verbo en tercera persona + objeto +
condicién)

Nombre del programa ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Horas Créditos
COMPETENCIA DE 64
PROGRAMA RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIA Y NORMATIVA
CRITERIOS DE EVALUACION
RESULTADOS DE SAB,ERES DE CONCEPTO SABERES DE PROCESO (verbo infinitivo + Evidencias conocimiento, de producto
(listado de saberes Horas

y desempeiio

Interpretar las politicas
de contabilidad y de
informacién financiera

politicas contables,

financiera

Concepto de contabilidad,

normativa NIIF, informacion

Interpretar politicas contables mediante
analisis de casos practicos

Interpretar las politicas
contables de acuerdo con la
normativa vigente y
lineamientos institucionales

16

Conocimiento: Cuestionario.
Desempefio: Participacion en clase.
Producto: Analisis de caso.

Clasificar los
documentos generados
en los hechos
econémicos

Documentos contables,

documentos ( factura,
recibo, comprobantes)

hechos economicos, Tipos de

Clasificar documentos contables segun su
naturaleza en ejercicios practicos

Clasificar los documentos

contables segun su tipo y

funcién, cumpliendo con
politicas establecidas

16

Conocimiento: Taller teorico.
Desempefio: Participacion en clases.
Producto: Taller resuelto.

Registrar la informacién
contable y financiera

normas organizacionales

Registro contable, ingresos y
egresos, soportes contables,

Registrar operaciones contables basicas en
formatos manuales o digitales

Registra la informacion
contable de manera
organizada y precisa, de
acuerdo con normas
institucionales

16

Conocimiento: Ejercicio guiado.
Desempefio: Registro en el aula de
formacion.

Producto: Formato diligenciado.

Elaborar informes
financieros

Informes financieros,
estructura de informes,
analisis de resultados

Elaborar informes financieros a partir de
registros contables realizados

Elaborar informes
financieros claros y
coherentes, cumpliendo
con la normativa y politicas
institucionales

16

Conocimiento: Guia de informe.
Desempeifio: Socializacion.
Producto: Informe final.

ELABORADO POR: LUISA FERNANDA MARTINEZ PETRO




NSCL - Cédigo /
Actividad Clave

836138 / Aplicar procedimientos matematicos en el célculo de areas, volimenes y materiales en procesos de construccién.

Nombre del programa CONTRUCCION DE EDIFICACIONES Horas Créditos
COMPETENCIA DE Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera 48
PROGRAMA matematica en contextos laborales, sociales y personales.
CRITERIOS DE EVALUACION
SABERES DE CONCEPTO (listado de SABERES DE PROCESO (verbo infinitivo + Evidencias conocimiento, de producto
RESULTADOS DE APRENDIZAJE ro( ROCESO (ver Horas ® P v
saberes cognitivos) actividad practica) desempefio
(Verbo en tercera persona + objeto +
condicién)
1.Concepto de verificacion de
Verificar los resultados de los P . Verificar los resultados de
- L resultados. 1. Comprobar resultados matematicos en . L L . .
procedimientos matematicos ¥ . S . los calculos matematicos Conocimiento: Cuestionario.
2. Operaciones basicas. ejercicios practicos. L
conforme con los . . de acuerdo con los datos 16 Producto: Ejercicios resueltos.
o 3. Unidades de medida. 2. Comparar resultados con datos reales. 3 A ~ L
requerimientos de los N . . o planteados en situaciones Desempefio: Revision de calculos.
. 4. Exactitud y 3. Aplicar operaciones de validacion. -
diferentes contextos. s reales de construccion.
precision.
1. Regla de tres. Solucionar problemas
Solucionar problemas del g 1. Resolver problemas de calculo de materiales. L. P L B
. . 2. Calculo de areas y volumenes. . matemdticos del entorno Conocimiento: Prueba escrita.
entorno productivo y social 3 2. Aplicar regla de tres en . N .
. L 3. Proporciones. constructivo aplicando 16 Producto: Taller practico.
aplicando principios R contextos reales. 3. . . L
. 4. Concepto de material en procedimientos adecuados Desempefio: Desarrollo de ejercicios.
matemdticos. Calcular areas y volumenes.
obra. y coherentes.
. Plantear problemas
1. Tipos de problemas N s
Plantear problemas . ) . 1. Formular problemas relacionados con matematicos coherentes . o,
. . matematicos. 2. Aritmetica Lo . . Conocimiento: Participacién.  Producto:
aritméticos, geométricos y . construccion. con situaciones del .
basica. 3. 16 Planteamiento de problemas.

métricos de acuerdo con los
contextos productivo y social.

Geometria basica.
4. Magnitudes y medidas.

2. Interpretar situaciones reales.
3. Organizar datos para solucion.

entorno productivo,
considerando datos y
variables relevantes.

Desempefio: Simulacién de obra.

ELABORADO POR: LUISA FERNANDA MARTINEZ PETRO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUISA FERNANDA MARTINEZ PETRO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3508195 - CALCULO DE COSTOS POR ORDEN DE PRODUCCION
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR EL PLAN GENERAL DE PRODUCCION, SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE VENTAS, NIVELES DE INVENTARIO Y CAPACIDAD
DE PRODUCCION.

1. PREDETERMINAR EL COSTO UNITARIO VARIABLE Y EL COSTO TOTAL UNITARIO DEL PRODUCTO CONFORME A LA
METODOLOGIA DEL COSTEO Y NORMAS CONTABLES.

2. IDENTIFICAR LOS PASOS Y ELEMENTOS REQUERIDOS PARA LA ORGANIZACION DE UN SISTEMA DE COSTEO CONFORME AL
SISTEMA DE PRODUCCION DE LA EMPRESA

3. CALCULAR LOS COSTOS REALES DE UNA ORDEN DE PRODUCCION Y EL COSTO UNITARIO REAL DEL PRODUCTO DE ACUERDO A
LOS PROCEDIMIENTOS CONTABLES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

4. CALCULAR EL PUNTO DE EQUILIBRIO Y EL NIVEL DE VENTAS PARA UNA UTILIDAD DESEADA CONFORME A LA METODOLOGIA
ESTABLECIDA PARA TALES CASOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3457629 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

11/05/26 23:33 Page 1 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planosy
reglamento técnico de construccién

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccién

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa
técnica

INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con
planos y normativa técnica de construccion

11/05/26 23:33
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Preparar concretos y morteros segun normativa y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e P s
especificaciones técnicas de construccion

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 3480067 - APLICACION DE METODOLOGIAS PARA EL ANALISIS
DE APRENDIZAJE: FINANCIERO EMPRESARIAL

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

11/05/26 23:33 Page 3 of 7



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE ANALISIS FINANCIERO CON EL PROPOSITO DE EVALUAR LA SITUACION FINANCIERA Y ECONOMICA DE LA
EMPRESA.

PRECISAR LA SITUACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA LOS RESULTADOS OBTENIDOS
EN LA APLICACION DE TECNICAS DE ANALISIS FINANCIERO QUE LE PERMITAN TOMAR DECISIONES A LA EMPRESA.

PRESENTAR INFORME SOBRE LA SITUACION ECONOMICA Y FINANCIERA DE LA ORGANIZACION PARA LA TOMA DE DECISIONES.

RECOPILAR LA INFORMACION NECESARIA PARA LA REALIZACION DEL ANALISIS FINANCIERO DE LA EMPRESA, TENIENDO EN
CUENTA EL PROPOSITO Y FINALIDAD DEL ANALISIS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3472067 - CALCULO DE COSTOS POR ORDEN DE PRODUCCION
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR EL PLAN GENERAL DE PRODUCCION, SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE VENTAS, NIVELES DE INVENTARIO Y CAPACIDAD
DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PREDETERMINAR EL COSTO UNITARIO VARIABLE Y EL COSTO TOTAL UNITARIO DEL PRODUCTO CONFORME A LA
METODOLOGIA DEL COSTEO Y NORMAS CONTABLES.

2. IDENTIFICAR LOS PASOS Y ELEMENTOS REQUERIDOS PARA LA ORGANIZACION DE UN SISTEMA DE COSTEO CONFORME AL
SISTEMA DE PRODUCCION DE LA EMPRESA

3. CALCULAR LOS COSTOS REALES DE UNA ORDEN DE PRODUCCION Y EL COSTO UNITARIO REAL DEL PRODUCTO DE ACUERDO A
LOS PROCEDIMIENTOS CONTABLES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

4. CALCULAR EL PUNTO DE EQUILIBRIO Y EL NIVEL DE VENTAS PARA UNA UTILIDAD DESEADA CONFORME A LA METODOLOGIA
ESTABLECIDA PARA TALES CASOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3309001 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

11/05/26 23:33 Page 4 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

11/05/26 23:33
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IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA

04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
tecnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: pRocESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

11/05/26 23:33 Page 6 of 7



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUISA FERNANDA MARTINEZ PETRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

11/05/26 23:33 Page 7 of 7
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

MHndelaesp

36-02-00-023-

911510

NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA

MORALES

CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-

CORDOBA

inovoac QO dao ahril da 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 42226 Fecha Solicitud 2026-04-09 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-023-911510 CENTRO AGROPECUARIO Y DE
. BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-09 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina Formacién Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4226 . . 911538 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA- FORMACION
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . - ) - - o Pernocta | Porcentaj st
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = R Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias Lé'ﬂﬁ?s.‘l'ﬁ Perocta Totaldias| | ;quidacion Diario Viaticos de Viaje pagar EhietoialialCami=Snlpogircero

MINISTERIO DE HACIEND

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/04/09 20:04:31 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L AV) _J Docume-r’lto de Autorizaci_ép’, Reconoqimiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHndelaesp m%fﬁNEéUIS DE LA ESPRIELLA
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- inioviace Q da ahril da 2028
2026-04-16 2026-04-16 CORDOBA CORDOBA/LORICA | 05 No 50
2026-04-16 2026-04-16 | CORDOBA / LORICA vl 05 No 50
2026-04-17 2026-04-17 CoRDOBA CORDOBA/LORICA | 05 No 50
2026-04-17 2026-04-17 CORDOBA / LORICA CMOORNDT%BR?A{ 0,5 No 50
2026-04-22 2026-04-22 CORDOBA CORDOBA/CIENAGA | g 5 No 50
2026-04-22 2026-04-22  |CORDOBA/CIENAGA vl 05 No 50
AN o | cc: 1068667895 [instructor Autorizada 6 4.737.497,00 126.195,00 757.170,00 346.000,00 | 1.103.170,00 |impartir formacion

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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l-—".n —J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHndelaesp mliofﬁlVESLUIS DE LA ESPRIELLA
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- inaviac O Ada ahril Aa 2N28
2026-04-23 2026-04-23 CORDOBA CORDOBA/LORICA | 05 No 50
2026-04-23 20260423 | CORDOBA / LORICA vl 05 No 50
2026-04-24 2026-04-24 CORDOBA CORDOBA/LORICA | 05 No 50
2026-04-24 2026-04-24 CORDOBA / LORICA CORD OB 05 No 50
2026-04-30 2026-04-30 PP CORDOBA/LORICA | 05 No 50
2026-04-30 2026-04-30 | CORDOBA / LORICA CORDOBA! 05 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 757.170,00 346.000,00 | 1.103.170,00
OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacion

Pagina 3 de
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los 9
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.



Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHndelaesp NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MORALES
Haul “ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-023- CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Farha v Hara (Ranararidn Rennrta: inawvac Q da ahril da 2N2A
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 78739488 Nombre: NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA MORALES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE

BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: KEILA LUZ DIAZ VELASQUEZ Fecha Verificacion: 09/04/2026 15:30:35

r Firmado digitalmente por:
ik Nombre: NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA
MORALES
Cédula de ciudadania: 78739488
Usuario SIIF: MHndelaesp
Nﬂ[:l[]l] 9/04/2026 8:04:44 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENLA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Monteria 30 de Abril del 2026

PRESENTADO A: NELSON DE LA ESPRIELLA - SUBDIRECTOR (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

42226 16 Abril 2026 30 Abril 2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Lorica, Ciénaga De Oro BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR, CORDOBA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacion profesional integral programa CampeSena 2026.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Impartir formacién profesional integral del programa CampeSena
Ficha 3309001 programa Asistencia Administrativa.

Ficha 3472067 programa Calculo de Costos por

Orden de Produccién.

RESULTADOS:

02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN LOS HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS
POLITICAS DE CONTABILIDAD, DE INFORMACION FINANCIERA'Y LA NORMATIVA.

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y
SOPORTES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE
FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia, Tiquetes, Registro fotografico de las sesiones.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Impartir formacion profesional Luisa Fernanda Martinez Petro 16-30 Abril 2026
integral programa CampeSena Instructor programa CampeSena

Desarrollo de actividades asignadas
de acuerdo con los resultados de
aprendizaje. Aprendices

CONCLUSIONES: Se impartio formacion en atencion programa CampeSena.
Ficha 3309001 municipio Lorica corregimiento La Doctrina
Ficha 3472067 municipio Ciénaga De Oro vereda El Siglo

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Luisa Fernanda Martinez Petro 2 cocmne
LOER e

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO LUIS ERNESTO BARRERA & \
oF \ IS T >ayiel A,

GTH-F-087 V.02



SOTRACOR S.A.
NIT. 891.000.093-8

I 280103

(" ORIGEN: DESTINO:

NONTee) A

TARIFA DIA Mei‘ ANO| HORA

$20.000 /16 oy

NOMBRE: PUESTO No.

(L1SA Maemne $er

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE

e

PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS
J

SOTRACOR S.A.
NIT. 891.000.093-8

( ORIGEN:

o2\ cp—

’ 289145

DESTINO: B

Moneen

TARIFA DIA MES’ ANO| HORA BUS No.

¥ 9000 16 [oyl2g 120

eon
NOMBRE:

Wlsh pewiez ferd

PUESTO No.

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE

PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS J

SOTRACOR S.A. W
NIT. 891.000.093-8 2 8 0 11 1
(" ORIGEN: DESTINO:
MOTEQ A (Ue'ATT
TARIFA DIA| MES| ANO| HORA BUS No.
e} : 0';]26 A2m
PUESTO No.

NOMBRE:

(V15 AL Fro

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE
PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS

>,

SOTRACOR S.A.
NIT. 891.000.093-8

l 280113 i

(" ORIGEN: DESTINO:"

SOTRACOR S.A. m
R 280156

ORIGEN: DESTINO:
(O7AYe N\ozmemr
TARIFA DIA| MES| ANO| HORA BUS No.
$AQ-Ooo"m OL:, 00
NOMBRE: PUESTO No.
lres maenines Ero

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE

PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS
55

SOTRACOR S.A.
NIT. 891.000.093-8

l 280157 l

DESTINO: w

MOTEA

(” ORIGEN:

N\Of\‘réeiﬁ

Clenaca ce

BUS No.

TARIFA DIA

3 A@:OOO D2

MES| ANO| HORA
Dﬂﬂs "o

NOMBRE:

LA MaemetEreo

PUESTO No.

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE
PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS

i/

NG

Clcyaga 0€ o

TARIFA DIA

8o

MES| ANO| HORA BUS No.
b 26| %

n

NOMBRE:

LUlbﬁ meaeniez rd

PUESTO No.

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE
PARA LA FECHA, RUTAY HORAS INDICADAS

e

N



IT. 891. ; 2 . 0 1 1
ﬁ)msen: DESTINO: )
Mmoureein | Log)ca

TARIFA DIA| MES| ANO| HOSA' BUS No.
19.000 3 oq;llG i

NOMBRE:

LOBA maenhes feTo

PUESTO No.

.

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE
PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS

SOTRACOR S.A.
NIT. 891.000.093-8

T

( ORIGEN:

MO TEL A

DESTINO: B

Loeica

TARIFA

9.000

DIA | MES| ANO}
A oq1%

ORA BUS No.
O
A

NOMBRE:

lOsa MReaNe: o

PUESTO No.

\.

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE
PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS

LA

SOTRACOR S.A.

NIT. 891.000.093-8

/ ORIGEN:
AN\ OVVW EFIA

TIQUETE No.
m ~N

DESTINO: ,

LOgACA—

TARIFA DIA

N9A.000

MES| ANO| HORA
AO
e

AN

BUS No.

NOMBRE:

LOVvoa maenner o

PUESTO No.

R

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE
PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS

.

&

SOTRACOR S.A.

NIT. 891.000.093-8

J 280152

ORIGEN:

DESTINO: 3

M: 'iZ!

L2 e

| $1e.co0fs

ME:’ ANO| HORA

oY|26(SE2°

BUS No.

/ NOMBRE:

(O15/ mAemes o

PUESTO No.

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE
PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS

SOTRACOR S.A.
NIT. 891.000.093-8 2 8 0 1 3 l i
(” ORIGEN: DESTINO: 1
Lo ca- M onreg 1,4?
T§RIFA DIA| MES| AN HORAI BUS No.
3 .ocopy \Jze o

(48

NOMBRE:

SOTRACOR S.A.
NIT. 891.000.093-8

PU
LOVSA Neeanes Rl
: ESTE TIQUETE ES v

ALIDO UNig ENTE
PARA LA FECHA, RUTA ¥ HORAS lﬁglCAoAs

l 280140

(" ORIGEN:

oy e—

DESTINO: )

MONTER] A=

TARIFA

$/\C! .00

DIA ::\;L

HORA

&'.0o

Pen

BUS No.

NOMBRE:

LA Naernes Foreo

PUESTO No.

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE
L PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS
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SENA Versién: 02

7Av Codigo:

GRF-F-057

COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: LORICA 16 DE Abril Cédigo Regional: 23
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: LUISA FERNANDA MARTINEZ PETRO Cédigo Centro: 911510
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1068667895 Fecha de elaboracién: 30/04/2026
En desarrollo de la comisién No. 42226, durante los dias 16, 17, 22, 23, 24, 30 del mes de ABRIL de 2026, se informa que, en los tramos detallados a continuacién, fue
necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
16/04/2026] LORICA — LA DOCTRINA MOTO 20000
17/04/2026] LORICA — LA DOCTRINA MOTO 20000
22/04/2026 CIENAGA DE ORO —EL SIGLO MOTO 20000
23/04/2026 LORICA — LA DOCTRINA MOTO 20000
24/04/2026 LORICA — LA DOCTRINA MOTO 20000
30/04/2026 LORICA — LA DOCTRINA MOTO 20000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 120000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: LUISA FERNANDA MARTINEZ PETRO |Nombre LUIS ERNESTO BARRERA Nombre completo: NELSON DE LA ESPRIELLA
completo:
Cargo: INSTRUCTOR Cargo: COORDINADOR ACADEMICO | Cargo: NV ECT! )l
Firma: Liep R e Firma: o, () AVS L%m e | Firma: K/’ (‘/ 1
—

/s A/




REGISTRO FOTOGRAFICO

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA FICHA 3472067 EN EL
COMPLEMENTARIO CALCULO DE COSTOS POR ORDEN DE PRODUCCION
CIENAGA DE ORO - VEREDA EL SIGLO
FECHA: 22/04/2026




IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA FICHA 3309001 EN EL
TECNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA — LORICA — LA DOCTRINA

FECHA: 23/04/2026

o23/0412026, 3:29:21 p.m.
Ry “*Diagonal 4 4-216
Lorica 231027

Cordoba

Colombia




IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA FICHA 3309001 EN EL TECNICO ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA — LORICA — LA DOCTRINA

FECHA: 24/04/2026




IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA FICHA 3309001 EN EL TECNICO ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA — LORICA — LA DOCTRINA

FECHA: 30/04/2026




SERVICIO NACIONAL DE APRENOZASE SENA
COOMDIMACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR
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