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GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

CODIGO: E-GCCP-FR-033
VERSION: 06

ﬁagi Gobernacién «

RECIBO A SATISFACCION Y CERTIFICADO PARA PAGO DE

CONTRATOS/CONVENIOS

FECHA: 04/09/2025

El suscrito secretario(a) de despacho, ordenador del gasto o director de unidad certifica que toda la informacién relacionada a continuacién
se consulté directamente en los documentos del contrato los cuales se encuentran archivados en el expediente correspondiente. El
cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones del contratista las certifica el supervisor y/o interventor del contrato, al igual que el
cumplimiento frente al Sistema de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes parafiscales, tal como Io establece
el Manual de gestidn contractual, sistema de compra publica, supervisién, control y procedimiento sancionatorio del Departamento de

Cundinamarca.
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SOLO $1 APLICA EL. TERCERO ALTERNATIVO DILIGENCIE LAS DOS SIGUIENTES CASILLAS*

*NOMBRE TERCERO ALTERNATIVO

*CEDULA O NIT TERCERQ

OBJETC

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y LOGISTICA DEL PLAN DE BIENESTAR
INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA, MEDIANTE Et ACOMPANAMIENTO EN LA
PLANEACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES, EVENTOS INSTITUCIONALES, PROGRAMAS DEPORTIVOS, PAUSAS ACTIVAS Y DEMAS
ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA LABORAL Y LA INTEGRACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, ASI COMQ EL APOYO
A LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL DESPACHO DEL DIRECTOR DEL DAFPC.

CLAUSULA
FORMA DE PAGO
ESTABLECIDA

EN EL
CONTRATO

Contrato. Et dltimo pago
Cundinamarca.

del presente contrato estara sujeto a la presentacion y aproba

CLAUSULA 6 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El valor del presente Contrato corresponde a la suma de SESENTA Y DOS MILLONES SESENTA
MIL PESOS ($62.060.000) MCTE, incluidos los impuestos a gue haya lugar. La Secretaria General pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal No CDP 7108075800 del 6 de enero de 2026 expedido por el Director de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del
Departamento de Cundinamarca. El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. La Secretaria
General y de Cercania al Ciudadano pagaréa al Contratista el valor del contrato en DIEZ (10} pagos asi: diez (10) pagos por la suma de SEIS MILLONES
DOSCIENTOS SEIS MIL PESOS ($6.206.000) MCTE, incluido los impuestos a que haya lugar, con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal expedido por
ta Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento de Cundinamarca, o a prorrata de ios dias efectivamente ejecutados, incluido los
impuestos a que haya lugar. Los anteriores valores se pagaran previa entrega de [de los informes previstos por la Entidad contratante, la certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad social, los cuales deberan cumplirtas previsiones
legales. Los pagos se reatizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de presentacion del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del
cic‘>/ndel formato de Evaluacion de Proveedores del Departamento de
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Bogota, mayo 6 de 2026

Doctor:

'URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS

Jefe oficina asesora Juridica '

SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Bogota D.C.. -

Asunto: Remisién de documentos para tramite de pago No 003 del Contrato No.
SGCC-CD-PSP-323-2026

Respetado dbctor: |

Comedidamente remito de forma digita? los soportes para pago del contrato mencionado
en el asunto a nombre de MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ identificado con cedula
3.066.601 por valor de $ 6.206.000 para el tramite del pago numero 3 de 10, asi:

Recibido a satisfaccion y certificado para pago de contratos/convenios (A-GC-FR033)

Certificacion bancaria.

Informe de Supervisa.

Oficio remisorio

Cuenta de cobro No. 3

Informe de actividades del contratista.

Planilla pago de seguridad social

Certificado curso Arl Positiva 50 horas del SG-SST

Soporte envio formato Certificado curso Arl Positiva 50 horas det SG-SST

0. Certificado curso de Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

1. Soporte correo enviado certificado curso de Integridad, transparencia y lucha contra la
COrrupcion

12.Pantallazo SECOP

T3P NoO LN -

Cordialmente,

- d
SONIA MiLé’ﬁ:A GONZALEZ RUSSI

Asesora
Directora Departamento Administrativo de Funcién Publica de Cundinamarca

. Departamento Administrativo de Calle 26 #51-53 Bogot4 D.C.
A Funcion Publica Sede Administrativa - Torre Central Piso 9.
2 de Cundin " , Codigo Postal: 111321 - Tetétono: 7490000
' U“ ama Ca @/CundiGob &.@CundinamarcaGob
Y Gobermacion de Cundinaunaien e e www.cundinamarca.gov.co




GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Codigo E-GCCP-FR-017

Version : 5

informe de Supervisién Electronico

Fecha de Aprobacion:

SUPERVISA 01/09/2025

INFORME DE SUPERV[SI()N DEL CONTRATO O CONVENIO N° SGCC-CD-PSP—323~207$/

=

-
Informe Parcial __X___ / No. Del Informe 3 Informe Final
Periodo del informe: Del 20.03.2026 hasta el 19.04.2026 / e
7
Fecha en la que se rinde el informe : 06.05.2026

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATQ O CONVENIO

Contratista: MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ
NIT/C.C. 3066601

Supervisor: SONIA MILENA GONZALEZ RUSSI
Cargo: ASESOR

Objeto del Contrato o Convenio:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
GESTION ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y LOGISTICA DEL PLAN
DE BIENESTAR INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA,
MEDIANTE EL ACOMPANAMIENTO EN LA PLANEACION,
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES, EVENTOS
INSTITUCIONALES, PROGRAMAS DEPORTIVOS, PAUSAS ACTIVAS
Y DEMAS ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL BIENESTAR LA
CALIDAD DE VIDA LABORAL Y LA INTEGRACION DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS, ASi COMO EL APOYO A LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL
DESPACHO DEL DIRECTOR DEL DAFPC.

Extracontractual

Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio: {15.01.2026

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 20.01.2026
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100075800

Registro Presupuestal 4600034268 ]
Valor Inicial del Contrato o Convenio $62,060,000 7
Adicion $0

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible $0 s
Valor Total del Contrato $62,060,000/

Plazo de Ejecucion Inicial DIEZ {10) MESES
Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucién Final DIEZ (10) MESES b
Fecha De Terminacién del Contrato o Convenio {19.11.2026 -
Suspensién { segln aplique) NO

Fecha De suspensién (si se llevé a cabo)

Fecha De reinicio (si se levo a cabo)

Cesion / Terminacion Anticipada NO

Aseguradora N.A.

Garantia de Cumplimiento N.A.

Pdliza de Responsabilidad Civil NA.

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
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Porcentaje de avance: 30%

2.1, Apoyar la gestién administrativa del Plan de Bienestar Institucional, mediante la organizacién, clasificacion y archivo
fisico y digital de la informacion; la elaboracion y actualizacion de bases de datos; el manejo de soportes administrativos; y
la construccién de cuadros de control, matrices de seguimiento e instrumentos de verificacion de las actividades
desarroliadas.:

El contratista apoyd la gestién administrativa del Plan de Bienestar Institucional asi:

- El dia 20 marzo

-Realizé {a revision de las bases de datos escritas para la celebracion del dia del hombre.

Los dias 24, 25, 26, 27 de marzo y 14 de abril

-Apoyd a los delegados de cada secretaria en la inscripcién de los deportistas de cada entidad que participaran en la Copa
gobernacion en la disciplina de futbol, billar, juegos virtuales; la inscripcion la hizo en el link virtual, que registraron los
profesionales de deportes del DAFPC.

El dia 24 de marzo

-Consolido la base de datos de los inscritos para participar en la celebracion del dia del hombre y proyecto las
necesidades de transporte para ese dia.

-Realizo la planimetria y la presento al equipo de bienestar con las actividades y responsables para la celebracién del dia
del hombre.

El dia 31 de marzo

-Envid por correo a la directora del DAFPC y ai sefior William Tovar, con la propuesta ajustada para la celebracion de dia
de ia secretaria.

El dia 6 de abril

-Apoyd en la revision y emisién de los tarjetones deportivos para las competencias de futbol 5 tanto femening camo
masculino y de natacion.

-Participé de la reunién con el equipo de bienestar liderada por William Tavar para definir la celebracién del dia de la
secretaria y estructuro la proyeccion de 10s correos a {0s secretarios y jefes de gabinete para que inscriban a las
secretarias de cada oficina.

El dia 8 de abril

-Elaboro y presento la propuesta del minuto a minuto y planimetria celebracion dia de la secretaria

El dia 14 de abril

-Realizo la Proyeccion del correo oficial que enviaran a los secretarios y jefe de gabinete con la invitacién para la
celebracién del dia de la secretaria, el cual se envid desde el correo de la directora del DAFPC

-Apoyo a los delegados de cada secretaria en la inscripcion de los deportistas de cada entidad que participaran en la Copa
gobernacion en la disciplina de billar en el fink virtual, que se registra en el DAFPC

El dia 15 de abril

-Consalido los correos y base de datos de los inscritos que participarén en la celebracion del dia de la secretaria.
-Participo de la reunién virtual que se desarralld con el equipo de bienestar del DAFPC para hacerle seguimiento a las
actividades de bienestar

Los dias 16 y 17 de abil

-Consolido y actualizo los correos y base de datos de los inscritos que participaran en ia celebracion del dia de la
secretaria

El contratista trabaja constantemente en el link para el del proceso de inscripcion de deportistas de la copa gobernacion
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIPQLSAdduLICEzvulliwOV7VQHVI7SWUmMTkegXihcMypuY 2akBurmAfviewform?usp=
publish-editor

Correo: inscripcionescopagober2026@gmail.com

2.2. Brindar apoyo operativo y logistico en la ejecucion de eventos institucionales, tales como actividades recreativas,
deportivas, culturales, pausas activas y jornadas de promocién de habitos de vida saludable, realizando labores de
alistamiento, control de asistencia, distribucién de materiales, apoyo en montaje y desmontaje y acompafiamiento durante
su desarrollo.:

E! contratista Brindé apoyo operativo y logistico en la ejecucién de eventos institucionales tales como:

El dia 20 de marzo

-Brindo ayuda logistica en el torneo de ajedrez, veeduria, adecuacidn de las sillas, mesas y acompafiamiento de la
competencia en el lugar dispuesto.

-Brindo apoyo en la entrega de agendas y calendarios institucionales, en las entradas de la gobernacion.

Los dfas 25 de marzo, 9 y 15 de abril

-Apoyd en el registro de asistencia por medio del diligenciamiento del codigo QR, toma de registro fotogréafico en la
realizacién de las pausas activas segin programacion

El dia 26 de marzo

-Apoyd en la logistica en la adecuacion de inflable, sonido y detalles parala realizacién del programa Gober arte.

-Apoyd en la recepcidn, traslado y entrega de las tortas en el marco de la celebracién de los cumplearios del mes de
marzo. .

-Brindo Acompafiamiento y asisti6 a la celebracion del dia del hombre que se realiz6 en el teatro nacional la castellana.

El dia 6 de abril

-Apoyd en la logistica de la entrega de souvenir, toma de asistencia y desarrollo del evento en la celebracion del dia
mundial de |a actividad fisica.

Los dias dia 6, 8, 10 de abril

-Apoy6 en el alistamiento logistico, veeduria, calentamientos en el campeonato de futbol 5 en la cancha de la gobernacion
segun fixture y programacion deportiva.

-Apoyd en la atencion y remision a enfermeria de un jugador de futbol por molestia en la rodilla durante partidos de la copa
del torneo de futbol segun fixture y programacion deportiva.

El dia 9 de abyil

-Apoyo6 bici usuarios, entrega de refrigerios y articulacién con Colombia en bicicleta con charlas de ergonomia,

El dia 10 de abril

-Apoyd en la entrega por secretarias de detalles de cada profesion

2.3, Contribuir con la coordinacion y gestion de agendas, convocatorias y comunicaciones internas, retacionadas con las
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actividades del Plan de Bienestar Institucional y las funciones administrativas del Despacha del Director del DAFPC,
garantizando la opartuna difusién de la informacidn a los servidores publicos:

El contratista contribuy6 con la coordinacion y gestion de agendas, convocatorias y comunicaciones internas, relacionadas
con {as actividades del Plan como:

El dia 31 de marzo '

-Envig correo a la directora del DAFPC y a sefior William Tovar, con la propuesta ajustada para la celebracion de dia de la
secretaria.

El dia 8 de abril :

-Realiz6 la Revision y seguimiento a las actividades de bienestar para {a implementacion de acciones de mejora y
campafas de expectativa, promocion y proyeccion de las actividades de los meses de abril y mayo.

2.4. Elaborar, consolidar y presentar informes técnicos y administrativos periddicos, que den cuenta de las actividades
ejecutadas, resuitados obtenidos, indicadores de participacion, dificultades identificadas y recomendaciones de mejora,
cenforme a los lineamientos y periodicidad establecidos por el supervisor del contrato.:

El contratista elabord, consolidd y presento informes técnicos y administrativos periédicos asi:

‘El dia 31 de marzo :
-Envio correo a la directora de!l DAFPC y a sefiar William Tovar, con la propuesta ajustada para la celebracion de dia de la
secretaria.

Los dias 16 y 17 de abril

-Consolido y actualizo los correo y base de datos de los inscritos que participaran en la celebracion del dia de la
secretaria.

2.5. Tramitar y gestionar requerimientos administrativos derivados del Plan de Bienestar, tales como solicitudes internas,
elaboracion de oficios, comunicaciones, actas, listas de asistencia y demas documentos necesarios, asegurando la
correcta radicacidn, custodia y trazabilidad de la informacion:

El contratista tramit6 y gestiono requerimientos administrativos derivados del Plan de Bienestar, tales como solicitudes
internas, efaboracion de oficios, comunicaciones, actas, listas de asistencia asi:

El dia 31 de marzo
-Envié correc a la directora del DAFPC y a seiior William Tovar, con la propuesta ajustada para la celebracion de dia de la
secretaria.

2.6. Atender y ejecutar las instrucciones, lineamientos y directrices impartidas por el supervisor del contrato y por el
Despacho del Director det DAFPC, relacionadas con el desarrollo de actividades administrativas, operativas y logisticas
propias del objeto contractual.:

El contratista atendié y ejecuto las instrucciones, lineamientos y directrices impartidas por el supervisor del contrato y por
el Despacho de la directora del DAFPC, en cuanto apoyo a las actividades de bienestar, Copa gobernacion, programas
culturales, pausas activas, encuestas de bienestar.

El dia 6 de abril

-Apoyo en la adecuacion de elementos que se encontraban en la sala de juntas y fueraon llevados para organizarlos en la
bodega de DAFPC v

-Particip6 de la reunion con el equipo de bienestar liderada por William Tovar para definir la celebracion del dia de la
secretaria y estructurarla proyeccion de los correos a los secretarios y jefes de gabinete para que inscriban a las
secretarias de cada oficina.

2.7. Mantener articulacién permanente con las dependencias internas y actores institucionales, con el fin de garantizar la
adecuada coordinacién y ejecucion de las actividades dei Plan de Bienestar institucional.:

El contratista mantuvo articulacion permanente con las dependencias internas y actores institucionales asi:

Los dias 24, 25, 26, 27 de marzo y 14 de abril

-Apoyo a los delegados de cada secretaria en la inscripcion de los deportistas de cada entidad que participaran en la Copa
gobernacion en la disciplina de futhol, billar, juegos virtuales en el link virtual, que se registra en el DAFPC

£l dia 27 de marzo

-Apoyo la realizacion y apoyo técnico en el congreso de futbo! 5 tanto femenino como masculino

Ei dia 15 de abril

-Participd virtualmente del Congreso técnico de billar, dando apoyo técnica.

2.8. Ejecutar las demas actividades administrativas, operativas o logisticas conexas o complementarias, que sean
necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto contractual y que se encuentren relacionadas con el Plan de
Bienestar Institucional y el apoyo al Despacho del Director del DAFPC:

El contratista ejecuté las demds actividades administrativas, operativas o logisticas conexas o complementarias tales
como;

E! dia 6 de abril

-Apoyé en la adecuacion de elementos que se encontraban en la sala de juntas y fueron llevados para organizarios en la
bodega de DAFPC

-Particip6 de la reunién con el equipo de bienestar liderada por William Tovar para definir la celebracién del dia de la
secretaria y estructurarla proyeccidn de los correos a los secretarios y jefes de gabinete para que inscriban a las
secretarias de cada oficina.

-Asistio a las reuniones generales convocadas por la directora del DAFPC, Dra. Luz Marina Sanchez y el eguipo de
bienestar

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

3300138999 20.03.2026 $6,206,000
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3300139296 24.03.2026 $6,208,000

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Ninguna

2Z6aa
SONIA MILENA GONZALEZ RUSS|
ASESOR




‘Bogota D, C. 6 de mayo de 2026 e

CUENTA DE COBRO No. 03— 2026~ -
CONTRATO No. SGCC-CD-PSP-323-2026

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA” .~~~
SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDABANO

NIT: 899.999.114-0

DEBE A: _—
MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ

C.C 3.066.601
LA SUMA DE:
SEIS MILLONES DOSCIENTOS SEIS

MIL PESOS
($6.206.000) ~

POR CONCEPTO DE:

Ejecucion del contrato SGCC-CD-PSP-323-2026: “ PRESTAR SERVICIOS PROFEYJONALES PARA
APOYAR LA GESTION ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y LOGISTICA DEL PLAN NE BIENESTAR
INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION RUBLICA DE
CUNDINAMARCA, MEDIANTE EL ACOMPANAMIENTO EN LA PLANEACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES, EVENTOS INSTITUCIONALES, PROGRAMAS DEPORTIVOS,
PAUSAS ACTIVAS Y DEMAS ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA
LABORAL Y LA INTEGRACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, AS/ COMO EL APOYO A LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIYAS REQUERIDAS POR EL DESPACHO DEL DIRECTOR DEL DAFPC’
del periodo det'Z0 de marzo al 19de abril de 2026.

Cordialmente,

(b

ANUEL JAVIER ORJU LA LOPEZ
C.C 3.066.601




B  INFORME DE
cmmron&msmcmo& ‘

CONTRATISTA:  MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ”
NIT/C.C. 3.066.601
 SUPERVISOR ISONIA MILENA GONZALEZ RUSSI /
CARGO ASESORA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION ADMINISTRATIVA
OBJETO DEL OPERATIVA Y LOGISTICA DEL PLAN DE BIENESTAR INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO
CONTRATO O ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA, MEDIANTE EL
CONVENIO ACOMPANAMIENTO EN LA PLANEACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES,
EVENTOS INSTITUCIONALES, PROGRAMAS DEPORTIVOS, PAUSAS ACTIVAS Y DEMAS
ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA LABORAL Y LA
INTEGRACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, ASi COMO EL APOYO A LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL DESPACHO DEL DIRECTOR DEL DAFPC
FECHA DE INICIO
20 DE ENERO DE 202
DEL CONTRATO 0 DE ENERO DE 2026 el
PERIODO DEL /7
INFORME 20 DE MARZO AL 19 DE ABRIL DE 2026
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA
Apoyar  la  gestion | Apoye la gestion administrativa del Plan de Bienestar Institucional asi:
administrativa del Plan de
Bienestar  Institucional, | | dia 20 marzo
mediante O‘a rganizacln, | Realice la revision de las bases de datos esciitos para la celebracion del dia del hombre.
clasificacion y archivo iSico | | o iac 24 95 26, 27 de marzo y 14 de abri
y digital de la informacion;
la elaboracion y . S . .
actualizacién de bases de | APOYO a los delegados de cada secretaria en la inscripcion de los deportistas de cada entidad
datos; e manejo de | Que participaran en la Copa gobemacion en la disciplina de futbol, billar, juegos virtuales; la

soportes administrativos; y
la construccion de cuadros
de control, matrices de
seguimiento e instrumentos
de venficacion de las
actividades desarrolladas.

- directora del DAFPC

inscripcion se hace en el link virtual, que registramos los profesionales de deportes del DAFPC,
El dia 24

Consolide la base de datos de los inscritos para participar en la celebracion del dia del hombre
y proyecte las necesidades de fransporte para ese dia.

Realice la planimetria y la presente al equipo de bienestar con las actividades y responsables
para la celebracion del dia del hombre.

Eldia 31 de marzo

Envié por correo a la directora del DAFPC y al sefior William ¥
la celebracion de dia de Ia secretaria.

ar\lg propuesta ajustada para

El dia 6 de abril

Apoye en la revision y emision de los tarjetones deportivos para las competencias de futbol 5

tanto femenino como masculino y de natacidn.

Participe de la reunion con el equipo de bienestar liderada por William Tovar para definir la |
celebracion del dia de la secretaria y estructure la proyeccion de los correos a los secretarios y
jefes de gabinete para que inscriban a las secretarias de cada oficina.

El dia 8 de abril

Elabore y presente la propuesta del minuto a minuto y planimetria celebracion dia de la
secretaria

El dia 14 de abril

Realice la Proyeccion del correo oficial que se enviara a los secretarios y jefe de gabinete con
la invitacion para la celebracion del dia de la secretaria, el cual se envia desde el correo de la




Apoye a los delegados de cada secretania en la inscripcion de los deportistas de cada entidad
que participaran en la Copa gobemacion en la disciplina de billar en el link virtual, que se registra
en el DAFPC

El dia 15 de abril

Consolidé los comreo y base de datos de los inscritos que participaran en fa celebracion del dia
de la secretaria.

Participe de la reunion virtual que se desarolié con el equipo de bienestar def DAFPC para
hacerle seguimiento a las actividades de bienestar

Los dias 16y 17 de abril

Consolidé y actualicé los comeo y base de datos de los inscritos que participaran en la
celebracion del dia de la secretania

Se trabaja constantemente en e! link para el del proceso de inscripcion de deportistas de la copa
gobemacion

hitps://docs.google.com/forms/die/1FAIpQLSddul tCE zvulHwOV7 VQHvI7 SWUMTkegXincMypuY 2akBurmAdiviewform?usp=publish-
editor

Correo: inscripcionescopagober2026@amail com

Brindar apoyo operativo y
‘ogistico en la ejecucion de
avenfos  institucionales,
tales como actividades
recrealivas,  deportivas,
cullurales, pausas activas y
| jomadas de promocion de
habitos de vida saludable,

realizando  iabores de
alistamiento, control de
asistencia, distribucion de
matenales, apoyo en

montaje y desmontaje y |

acompafiamiento  durante
su desarrollo.

Brinde apoyo operativo y logistico en la ejecucion de eventos institucionales tales como:
El dia 20 de marzo

Brinde ayuda logistica en el tomeo de ajedrez, veeduria, adecuacion de las sillas, mesas y
acompaiiamiento de la competencia en el lugar dispuesto.

Brinde apoyo en la entrega de agendas y calendarios institucionales, en las entradas de la
gobemacion.

Los dias 25 de marzo, 9y 15 de abril

Apoyo en el registro de asistencia por medio del diligenciamiento del codigo QR, toma de
registro fotografico en la realizacion de las pausas activas segun programacion

El dia 26 de marzo

Apoye en la logistico en la adecuacion de inflable, sonido y detalles para la realizacion del
programa Gober arte.

Apoye en la recepcion, traslado y entrega de las tortas en el marco de la celebracion de los
cumpieanos del mes de marzo.

Brinde Acompatiamiento y asisti a la celebracion del dia del hombre que se realizé en el teatro
nacional la castellana.

Ei dia 6 de abril

Apoye en la logistica de la entrega de souvenir, toma de asiste
la celebracion del dia mundial de la actividad fisica.
Los dias dia 6, 8, 10 de abril

esarrollo del evento en

Apoye en el alistamiento logistico, veeduria, calentamientos en el campeonkto de futbol 5 en la
cancha de la gobernacién segiin fixture y programacion deportiva.
Apoye en la atencion y remision a enfermeria de un jugador de futbol por molestia en la rodilla
durante partidos de la copa del tomeo de futbol segn fixture y programacion deportiva.

El dia 9 de abnil

Apoye bici usuarios, entrega de refrigerios y articulacién con Colombia en bicicleta con charias
de ergonomia,

El dia 10 de abril




Contribuir con la
coordinacion y gestion de
agendas, convocatorias y
comunicaciones  internas,
relacionadas con  las
actividades del Plan de
Bienestar Institucional y las
funciones adminisirativas
del Despacho del Director
del DAFPC, garantizandola
oportuna difusion de la

Contribui con la coordinacion y gestion de agendas, convocatorias y comunicaciones intemas,
relacionadas con las actividades del Plan como:

El dia 31 de marzo

Envié correo a la directora del DAFPC y a sefior William Tovar, con la propuesta ajustada para
la celebracion de dia de la secretaria.

El dia 8 de abril

informacion ~ a  ios | Realice la Revision y seguimiento a las actividades de bienestar para la implementacion de

servidores publicos acciones de mejora y campafias de expectativa promocion y proyeccion de las actividades de
los meses de abril y mayo.

Elaborar, consolidar y Elabore, consolide y presente informes tecmoos y administrativos peniodicos asi:

presentar informes

técnicos y administrativos | £} dia 31 de marzo

periadicos, que den cuenta

de las actividades
ejecutadas, resultados
obtenidos, indicadores de
participacion, dificultades

Envié comreo a la directora del DAFPC y a sefior William Tovar, con la propuesta ajustada para |
la celebracion de dia de la secretaria.

recomendaciones de

mejora, conforme a los Consolidé y actualicé los comreo y base de datos de los inscritos que participaran en la
lineamientos y periodicidad | celebracion del dia de la secretaria.

establecidos por el

supervisor del contrato.

Tramitar y  gestionar | Tramite y gestione requerimientos adminisirativos derivados det Plan de Bienestar, tales como
requerimientos solicitudes intemas, elaboracion de oficios, comunicaciones, actas, listas de asistencia asi:

administrativos  derivados
del Plan de Bienestar, tales
como solicitudes internas,
elaboracién de oficios,
comunicaciones,  actas,
listas de asistencia y demds
documentos  necesarios,
asegurando la correcta
radicacion, custodia y
trazabilidad de la
informacion

El dia 31 de marzo

Envié correo a la directora del DAFPC y a sefior William Tovar, con la propuesta ajustada para
la celebracion de dia de la secrefaria.

Atender y ejecutar las
instrucciones, lineamientos
y directrices impartidas por
¢l supervisor del confrato y
por el Despacho del
Director del DAFPC,
relacionadas con el
desarrollo de actvidades
administrativas, operativas
y logisticas propias del

Atendi y ejecuté las instrucciones, lineamientos y directrices impartidas por el supervisor del
contrato y por el Despacho de la Directora del DAFPC, en cuanto apoyo a las actividades de
bienestar, Copa gobemacion, programas culturales, pausas activas, encuestas de bienestar.

El dia 6 de abril

Apoye en la adecuacion de elementos que se encontraban en la sala de juntas y fueron
llevados para organizarios en la bodega de DAFPC

abjeto contractuai. Participe de la reunion con el equipo de bienestar liderada por William Tovar para definir la
celebracion del dia de la secretaria y estructuraria proyeccion de los comreos a los secretarios y
jefes de gabinete para que inscriban a las secretarias de cada oficina.

Mantener articulacion | Mantuve articulacion permanente con las dependencias intemas y actores institucionales asi:

permanente con  las |

dependencias infemas y
actores institucionales, con
el fin de garantizar la
adecuada coordinacion y
ejecucion de las
actividades del Plan de
Bienestar Institucional.

Los dias 24, 25, 26, 27 de marzo y 14 de abril

Apoyo a los delegados de cada secretaria en la inscripcion de los deportistas de cada entidad
que participaran en la Copa gobemacion en la disciplina de futbol, billar, juegos virtuales en el
link virtual, que se registra en el DAFPC

' El dia 27 de marzo

Realizacion y apoyo técnico en el congreso de futbol 5 tano femenino como masculino
El dia 15 de abil

Participe virtualmente del Congreso técnico de billar, dando apoyo técnico

Ejecutar las  demas
actividades administrativas,
operativas o logisticas

Ejecute las demas actividades administrativas, operativas o logisticas conexas o
complementarias tales como;




complementarias, que sean
necesarias para el
adecuado cumplimiento del
objeto contractual y que se
encuentren  relacionadas
con ¢! Plan de Bienestar
Institucional y el apoyo al
Despacho del Director del
DAFPC

El dia 6 de abril

Apoye en la adecuacion de elementos que se encontraban en la sala de juntas y fueron
llevados para organizarlos en la bodega de DAFPC

Participe de la reunién con el equipo de bienestar liderada por William Tovar para definir la
celebracion del dia de la secretaria y estructuraria proyeccion de los correos a los secretarios y
jefes de gabinete para que inscriban a las secretarias de cada oficina.

Asisti a las reuniones generales convocadas por la directora del DAFPC, Dra. Luz Marina
Sanchez y el equipo de bienestar

OBSERVACIONES:

No aplica.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
Se han cumplido con las obligaciones contraciuates.

DECLARACION No. 1: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas
del contfrato y que las actividades mencionadas en el presente informe
corresponden a las labores efectivamente desarroliadas en el periodo indicado,
declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente
documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del

contrato.

DECLARACION No. 2: Manifiesto que he cumplido con mi obligacién de cotizar a
salud y pension de acuerdo con lo establecido en el contrato, y que no he recibido
ingresos adicionales durante el presente mes que aumenten la base de cotizacién.

FIRMA CONTRATISTA

Gl

NOMBRE: MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 3.066.601

-
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CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE

Certificamos que MANUEL JAVIER con docu CEDULA DE CIUDADANIA 3066601,/eali26 el pago de aportesé la seguridad social del
Serior {a) MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ con documento CC 3066601, como se detalla a continuacion:

Ntmero de Planilla 1750716228  Tipo de Planilia IFINDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros MARZ0/2026 X(m Cotizacion Salud MARZ0/2026
Fecha Pago 2026/04/07 #Numero de Autorizacion 896937

PENSI Administradora 25-14 COLPENSIONES

Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal

SALUD / Adminisiradora EPS005 - SANITAS S.A

Dias 30 Tarifa 12,500 %

J" S o1
RIESGOS PROFESIONALES \{a WU Adeibielradora 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE
A ST S N

Dias B 0Tada - Yo 0,522 %

Clase de Riesgo 1

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO

) »

SO

2026/05/05 9:.03 PM USUARIQ: SOI - CC 3066601 PAGINA 1 DE 1
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*CERTIFICADOS CURSO SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO - GOBERNACION
DE CUNDINAMARCA 2026

Thanks for submitting your contact info!

Google no cred ni aprobd este contenido. - Cornunicarse con el propietario del formularia
Servicig - Politica de Privacidad
(Bl formulario pasece sospechoso? informe

Google Formularios
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C e

i | UTC-515:3:50
" | MANUEL JAVIER ORJ...

Bisqueda Mis #rocesos ' Meng l Ira _Buscar...
, .
-

Escritorio = Meni — Administracion de contratos ~ VET contrato

Evaluacion de |a Entidad Estatal

1 Informacién general

z Condiciones
VER CONTRATO

3 Bienes y servicios Ejecucién del Contrato

s+ Documentos del Proveedor « s Porcentaje © . Recepcién de articulos

5 Decumentos del contrato

Plan de Pagos

«  Informacion presupuestal
¢ Se requieren emisiones de

7 Ejecucidn del Contrato codigos de autorizacién?
Modificaciones det Contralo id de pago Numero de factura Focha de emisién fecha de recepcion Valor total de Ja lactura Estado
i Pago 001 PAGO 001 18/03/2026 20/03/2026 12:00:00 6.206.000 COP Pagado Detalle
% Incumplimientos 4:00:00 PM (ute- PM ((UTC-05:00} N
S 05:00) Bogoté, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 002 PAGO 002 20/03/2026 20/03/2026 12:00:00 6,206.000 GOP  Pagado / Detaile
3:47:00 PM (ure- PM ((uTC-05:00)
05:00) Bogat4, Lima, Bogots, Lims, Quito}
Quito) . } :
Pago 003 PAGO 003 2 minutos de - 6.206.000 COP  Enviado Detalle
tiempo ala
transcurrido Entidad
(6/05/2026 3:11:00 Estatal

PM{UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

Documentos de ejecucién del contrato

Descripcion Noembre det archivo Cargado por
ACTA DE INICIO SGCC-CD-PSP-323- ACTA DE INICIO $GCC-CD-PSP-323-2026 Comprador Descargar  Detalle
' 2026 MANUEL JAVIER ORJIUELA MANUEL JAVIER ORJUELA LOPEZ.zip
LOPEZ zip
. CAMBIO DE SUPERVISOR SGCC-CD- CAMBIO DE SUPERVISOR SGCC-CD-PSP- Comprador Descargar  Detalle
PSP-323-2026.pdf 323-2026.pdf

Cargar nuevo |

Evaluacién de I3 Entidad Estatal

! Cancetar

: 818000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/saporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.




