SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

NECESIDAD DE PERSONAL CPS I CO-OPS-FT-15 V1

1
FECHA ‘ 2020 ‘ 09 ‘ 16 \ . _
1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
UNIDAD SOLICITANTE (ESPACIO|  DIRECCION TECNICA Y/O NUMERO DE PERFIL U OBJETO DEL
FisICO) ADMINISTRATIVA PROCESO SERVICIO SUPERVISOR CONTRACTUAL|  PERSONAS | g;peRyiSOR GONTRACTUAL
) ) REQUERIDAS
MANTENIMIENTOE | MARTHA LUCIA NIETO. :

SEDE ADMINISTRATIVA DIRECCION ADMINISTRATIVA |ADMINISTRATIVO [MARIEIE SR oo ooty 1 DIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

PERFIL GENERAL PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO TIEMPO DE EXPERIENCIA

AUXILIAR AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 0-2ANOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CON EXPERIENCIA DE 2 ANOS EN CARGOS SIMILARES.

3. VALOR CONTRATO

3.1 SOLICITUD POR HORA 3.2 VALOR FIJO MES
VALOR HorA | NRO HORQSE: ROMEDIO VALOR PROMEDIO MES HORAS PROMEDIO MES VALOR
NA NA NA NA 1.621.865

4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA

TIEMPO DE EJECUCION:DESDE SU PERFECCIONAMIENTO EN LA PLATAFORMA SECOP Ii HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

JUSTIFICACION: :a) Que mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D.C. se efectua la reorganizacion del Sector Salud de Bogota Distrito Capital, se modifica el Acuerdo N
257 de 2006 y se expiden ofras disposiciones. b) Que el Acuerdo.en mencién tiene por objeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en el Distrito Capital definiendo las entidades y organismos que lo conformar),
para lo cual determing la fusion de algunas entidades y la creacion de otras. ¢) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 fusiond, entre olras, las Empresas Sociales del Estado Tunal, Usme, Nazareth, Tunjuelito, Vista Hermgsa
y Meissen en la Empresa Social del Estado denominada Subred integrada de Servicios de Salud Sur E.S E. d) Que mediante Resolucion 887 del 19 de Julio de 2019 por medio del cual se adopta el Manual de
Contratacién conforme al Estatuto de Contratacion Acuerdo 027 del 20 de septiembre de 2017 de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur. ) Que con la debida antelacion se consider¢ la necesidad del objetq
contratar, conforme reposa en el Formato Unico de Necesidades. f) Que el area de Talento Humano certifica que no se cuenta con personal de planta suficiente. para e cumplimiento de los procesos, subprocesos,
proyectos y actividades establecidas en la institucion. g) Que por lo expuesto es necesario contratar el desarrollo de actividades indicadas a continuacion

»

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar las actividades de p y correctivo scidas en el plan anual de mantenimiento establecido por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.
ademas de las activi de imi locativo i por el area de infraestructuray mantenimiento segun cronogramas establecidos, entregando los trabajos con la calidad, tiempo y presupuesto esperadg. 2.
Cumplir sati iamente con las i de trasteos o requeridas en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. 3. Responder por el buen manejo por las herramienta menor y equipos que se e

entregue para el desarrollo de sus actividades, asi como el uso adecuado y eficiente de los materiales entregados para’las obras o mantenimientos programados. 4. Entregar los reportes de los trabajos realizados
diariamente en las diferentes unidades de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. 5. Transportar el equipo y materiales necesarios para realizar el trabajo indicado 6. Acatar las normas de seguridad y salud| en

el trabajo, i idas por la Subred grada de Servicios de Salud Sur ES.E. 7. Acudir como primer respondiente en caso de fallas en tuberias o gt p! enla Subred grada de Servicios
de Salud Sur E.S.E. 8. Todas las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato. 9. Contar con los P! ion segln se especifica en la norma actual vigente 10. Tener disponibilidad inmediata pata
atender las emergencias que se p en las unidades de la Subred g de servicios de Salud Sur ES.E

NOTA: Todos los cémpos son de obligatorio diligehciamiento, en gaso contrario serg’devuelta la solicitud. Las firmas deben ser recogidas en el siguiente orden: Responsable del requerimiento, Profesional
Especializado de Talento humano, Subgerente Oldenador del :gto - )
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FIRMA SUPERVISO!

MARTHA LUCIA NIE

Director Administrativo
El suscrito Director Operalivo del area de talento humanggdit en la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, no cue
desarrolio de las actividades y objeto sefialado; @ gresefte solicitud N (
2
Firma Director Operativo de Talento Humano % {) i 3 .
. ACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE CONTRATACION
= CERTIFICACION
. 1 ,
FECHA DE - .
RECIBIDO POR: A
OR / RECIBIDO ANO ‘ MES DIA

/

PERFIL . Q@;LO ca Tl

7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

7. PLAN DE
sl
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NUEVO: |PENDIENTE POR NO J
CONTRATAR:

2. CONVENIO:

NOMBRE:
D ENLUGAR DE : CEDULA:
NUMERO DE CONTRATO:
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novedad) VoBo Contratacion (Presentacion novedad)

NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE PERSONA
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