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SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y CALIDAD EDUCATIVA

CONTRATO N°® 10.14.00.00-21.12-007-2026

INFORME DE SUPERVISION N.° 3

INFORME No:

SUPERVISION X No. 3 DESESUMIENTO FINAL

INTERVENTORIA O PARA PAGO X

PERIODO DE SEGUIMIENTO DESDE: 19/03/2026  HASTA: 18/04/2026
1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO

CONTRATO X r:ggnl_llzﬁl\ao: 10.14.00.00 -21.12-007- 2026

CONVENIO DE

SUSCRIPCION: | 16 DE ENERO DE 2026
FECHA ACTA DE INICIO: 19 DE ENERO DE 2026

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INCLUSIVA DE NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES CON DISCAPACIDAD,
TALENTOS EXCEPCIONALES Y TRASTORNOS DEL APRENDIZAJE Y DEL COMPORTAMIENTO,
MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO Y REPORTADOS EN EL SIMAT, INCLUYENDO LA PRESTACION DE APOYO
PSICOLOGICO A ESTUDIANTES Y SUS FAMILIAS, ESPECIALMENTE EN AQUELLAS
INSTITUCIONES CON MAYOR FRECUENCIA DE SITUACIONES DE CONVIVENCIA ESCOLAR.

CONTRATISTA / )
ASOCIADO WPR GESTION EN SALUD S.A.S
NIT O CEDULA 900.229.865-3

($ 4.280.761.543) CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES
VALOR DEL SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y TRES PESOS
CONTRATO M/L, IVA INCLUIDO.

DIEZ (10) MESES Y QUINCE (15) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA

PLAZO INICIAL SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR EL 15 DE DICIEMBRE
DE 2026.
: VALOR ADICION % DE ADICION
ADICION N/A N/A N/A
NUEVA FECHA DE
N/A N/A
HISTORICO DE /A FECHA INICIO FECHA REANUDACION
SUSPENSIONES N/A N/A
Elabord: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprobd: Equipo de direccionamiento
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REINICIO N/A FECHA REINICIO N/A
CDP N.° 196 FECHA DEL CDP 14 de enero de 2026
REGISTRO 16 de enero de 2026
PRESUPUESTAL N.© 148 FECHA DEL CRP

2. HISTORICO DE SUPERVISORES

HISTORICO DE SUPERVISORES

NELSON AGUSTIN VACA MARTINEZ
Subsecretario de Planeacion y calidad Educativa

FECHA

DESDE: 19 DE ENERO DE 2026 HASTA
LA FECHA DEL PRESENTE INFORME

3. INFORMACION DEL INTERVENTOR

NOMBRE/RAZON SOCIAL: N/A
INTERVENTOR NUMERO CONTRATO: N/A
4. PORCENTAJES DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA
PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA 26.28%
PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA 26.28%

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

Para este pago correspondiente a la vigencia 2026 comprendida entre el 19 de marzo al 18 de abril de 2026,
el contratista dio cumplimiento a todas las obligaciones y actividades del contrato; presentan informe, histérico
de actividades y relacion de evidencias por componentes durante el periodo que se reporta, ademas aportan
documentos que soportan pago a la seguridad social, aportes a parafiscales, facturacion y certificacion
expedida por revisor fiscal, documentos que son revisados y aprobados por parte del apoyo a la supervisién

y el supervisor del contrato.

En el resumen ejecutivo de cada componente, se incorporan las respectivas observaciones del apoyo a la

supervisién y del supervisor.

Se procede con la autorizacién para dar tramite al Acta de pago N.° 3.

6. SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO:

El informe de ejecucién presentado por el contratista fue revisado y aprobado por el apoyo a la supervisién y
la supervision del contrato. Igualmente, la informacién fue contrastada con las evidencias suministradas en
la plataforma Drive que se reporta en el siguiente enlace EVIDENCIAS
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(ver enlace directo) y cuyo acceso estd disponible para la profesional de apoyo, mediante el correo
convivencia@ser.edu.co.

Enlace directo de evidencia https://educacionrionegro-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fcalidad%5Feducativa%5Fser%5Fedu%5F co%2FDocument
s%2FCALIDAD%20EDUCATIVA%2F2026%2FACTIVIDADES%20PROCEDIMIENTO%20CALIDAD%20ED
UCATIVA%2F8%2E%20INCLUSI%C3%93N%202026%2FWPR%2FPAGO3&listurl=%2Fpersonal%2Fcalid
ad%5Feducativa%5Fser%5Fedu%5Fco%2FDocuments

La siguiente tabla comprende los 14 componentes que se ejecutaron mediante la entidad contratista WPR y
se relaciona la descripcion del estado de cada uno, las cantidades acordes al tiempo de ejecucion, los
soportes, el porcentaje de cumplimiento y las observaciones generales de la supervision, en cumplimiento de
las obligaciones que se suscriben al proceso.

Tabla 1

Resumen de avances por componente del contrato Nro. 10.14.00.00 -21.12-007- 2026 para el
periodo del 19 de marzo al 18 de abril de 2026

COMPONENTE 1: DOCENTES DE APOYOQO/EVIDENCIA CARPETA 1
ACTIVIDAD DESCRIPCION No EVIDEN | %
CIAS cumplimi
ento
Participar de manera conjunta | Desde el &rea de apoyo a la supervision, se PDT
con el docente de aula en la| realizé la descarga de las revisiones de actualizad
; : s : 0
elaboracién del plan individual y PIAR, don%e se ewdencllancllas ontentfjmonels o 26.28%
el ajuste razonable PIAR, de ¥ IRCHINIENGECICH pALA 105 geeieyeaua Informacio
. con relacién a los ajustes generados a cada
cada uno de los estudiantes| oot diante nenEL
registrados en las categorias el | Algunos docentes no tienen revisiones por SECOP II
SIMAT, de manerapresencial o| los cortes de los periodos académicos.
; | REVISIONES
Y'”‘,‘a" lcon ;OS Dpcentes e DOCENTES DE APOYO PIAR
institucion educativa. I. E. ANA GOMEZ DE SIERRA | SI
I. E. ANTONIO DONADO 483
CAMACHO Sl
I. E. BALTAZAR SALAZAR NO
I. E. BARRO BLANCO Sl
1. E. CONCEJO MUNICIPAL
EL PORVENIR EDUARDO Sl
IECMP ITINERANTE sl
I. E. DOMINGO SAVIO Sl
|. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE MARIA sl
l. E. ENSM ITINERANTE NO
I. E. GILBERTO ECHEVERRI
MEJIA sl
I. E. GUILLERMO GAVIRIA
CORREA NO
I. E. LA MOSQUITA Sl
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprobd: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
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I. E. SAN ANTONIO Sl
I. E. SAN JOSE DE LAS
CUCHILLAS NO
I. E. SANTA BARBARA s
I. E. TECNICQ INDUSTRIAL
SANTIAGO DE ARMA S|
IETISA ITINERANTE NO
|.E BALDOMERO SANIN
CANO sl
I.E JOSE MARIA CORDOBA | SI
Se ejecuté el proceso de caracterizacion y
diagnéstico pedagdégico de la poblacion
reportada en el SIMAT. Esto incluyé la co-
creacién de Planes Individuales de Ajustes
Razonables (PIAR) mediante metodologias
de flexibilizacién curricular, asegurando la
trazabilidad de los avances en la plataforma
MASTER y el Plan de Trabajo (PDT)
Socializar el acta de acuerdo | Desde el area de apoyo a la supervisién se 26.28%
de cada uno de los | pudo constatar que los docentes de apoyo PDT
estudiantes registrados en | realizaron socializacién las actas de acuerdo actualiz
las categorias del SIMAT, de | con los padres o acudientes. ado
manera virtual o presencial Informa
con los ajustes razonables y e cién en
los compromisos que se - = el
adquieren frente a las | 000000 s 196 | SECOP
situaciones particulares Il
requeridas por cada
estudiante, la cual debera ser
firmada por el acudiente, el
directivo de la institucion
educativa, el docente de | oo ,rot0colizaron fas actas de acuerdo con
apoyo y los docentes a | 5" nicjeos familiares, estableciendo una
cargo, quienes tendrén una | poia  de  ruta  de corresponsabilidad
copia para su seguimiento, | oy cativa. £/ despliegue de esta actividad se
esto se debe hacer al inicio | sants 4 Ja  periodicidad  académica
de cada periodo electivo a | i, titicional segun los periodos académicos.
partir del segundo periodo Esta informacién se encuentra subida en la
plataforma MASTER en la pestafia PIAR
Hacer como minimo dos (2) | Desde el area de apoyo a la supervisién se 26.28%
seguimientos mensuales a | realizo la descarga y revision de los PDT y se PDT
cada uno de los estudiantes | tiene ademas la atencion de estudiantes en actua
registrados en las categorias | presuncién lizado
del SIMAT, de manera virtual 3846 | Infor
o presencial, en el desarrollo DOCENTES DE APOYO PRESUNTIV maci
L T NSTITUCION EDUCATIVA = oD
establecido en su sistema ||! el
institucional de evaluacién, é%ﬁg’l_?o HaNaLo 0 SECOP
con la participacién de los | [INSTTUCION EDUCATIVA Il
docentes de aula, docentes BALTAZAR SALAZAR 4
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de apoyo y directivos INSTITUCION  EDUCATIVA

docentes. BARRO BLANCO 8
INSTITUCION EDUCATIVA
ESCUELA NORMAL | 0

SUPERIOR DE MARIA
ITINERANTE IENSM

INSTITUCION  EDUCATIVA 2
SAN ANTONIO

INSTITUCION  EDUCATIVA 4
SANTA BARBARA

INSTITUCION  EDUCATIVA 0
ANA GOMEZ DE SIERRA
INSTITUCION  EDUCATIVA

CONCEJO MUNICIPAL EL |0
PORVENIR EDUARDO
ITINERANTE IECMP 0
INSTITUCION  EDUCATIVA 11
DOMINGO SAVIO

INSTITUCION  EDUCATIVA

GILBERTO ECHEVERRI | 21
MEJIA

INSTITUCION  EDUCATIVA
GUILLERMO GAVIRIA | 16
CORREA

INSTITUCION  EDUCATIVA 5
JOSE MARIA CORDOBA

IEJMC MODELO FLEXIBLES
INSTITUCION ~ EDUCATIVA | ,
LA MOSQUITA

INSTITUCION  EDUCATIVA

BALDOMERO SANIN CANO. | °
INSTITUCION _ EDUCATIVA
SAN JOSE DE LAS|16
CUCHILLAS

INSTITUCION _ EDUCATIVA
TECNICO INDUSTRIAL | 15
SANTIAGO DE ARMA
ITINERANTE IETISA 0
CLEI 0

estudiantes presuntivos 105

NOTA: El informe de estudiantes atendidos por
bresuncion puede variar debido a que algunos|
estudiantes se les confirma el diagnostico

Los docentes de apoyo pedagégico
implementaron un seguimiento
individualizado para la totalidad de Ia
poblacién estudiantil vinculada al sistema
SIMAT. Este proceso se fundamento en la
gjecucion de valoraciones pedagdgicas
diagndsticas, asi como en un
acompafiamiento técnico-pedagdgico dentro
del aula orientado a la determinacion de
ajustes razonables y la provisién de
recomendaciones metodoldgicas.

Asimismo, se emplearon técnicas de

observacion directa, bajo modalidades tanto
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participantes como no participantes, lo que
permitié la flexibilizacién de cronogramas y
la gestion de tiempos especificos para
educandos con TDAH o condiciones de
discapacidad. Finalmente, la gestién se
consolidé mediante la produccién de
recursos didécticos especializados y el
robustecimiento continuo de los marcos de
inclusién institucional.

Establecer como minimo dos
(2) orientaciones o asesorias
mensuales de manera virtual
opresencial, a las familias o
acudientes del estudiante
con discapacidad, para
fortalecer el proceso de
educacion inclusiva.

Desde el apoyo a la supervision en el
modulo PDT se descargé el total de
atenciones a familias y acudientes, de
acuerdo con el listado del SIMAT el doble
de atencion seria 2932 por lo tanto se
cumplié con las atenciones

Se ejecuté un proceso de acompafiamiento
técnico en la implementacién de ajustes
razonables, mediante el cual se orienté a
los nuacleos familiares respecto a la
estructuracion y aplicacién de los Planes
Individuales de Ajustes Razonables (PIAR).
Dicha intervencién tuvo como objetivo
garantizar la comprensién del propésito,
alcance y el principio de corresponsabilidad
de estos instrumentos.

Paralelamente, se llevé a cabo un
monitoreo sistemético de las familias cuyos
estudiantes  se encontraban bajo
regimenes meédicos o en fases de
valoracién diagndstica, articulando
estrategias transversales que promovieron
la permanencia y la participacién activa en
el entorno educativo. Finalmente, se
gestiono el sequimiento de los educandos
en procesos de remisién externa,
asegurando wuna atencién institucional
oportuna, pertinente y alineada con las
necesidades detectadas.

3526

PDT 26.28%
actualiz
ado
Informa
cion en
el
SECOP

Il

Realizar como minimo dos
(2) orientaciones o asesorias
de manera virtual o
presencial, a cada docente,
en los enfoques de
educacion inclusiva.

También se revisé en el PDT el
acompafiamiento a los docentes de
acuerdo con el listado del SIMAT el doble
de atencién seria 2932 por lo tanto se
cumplio con las atenciones

Se ejecutaron procesos de
acompafiamiento y  soporte  técnico-
pedagdégico en el aula dirigidos al cuerpo
docente, con el propésito de orientar la
implementacién efectiva de los ajustes
razonables correspondientes al segundo
periodo académico. Se desarrollaron

5979

PDT 26.28%
actualiz
ado
Informa
cién en
el
SECOPI
|
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modelaciones de préctica pedagdgica que
facilitaron la identificacién e integracion de
los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA) en la planeacion
curricular.

Asimismo, se suministraron
retroalimentaciones analiticas vinculadas al
seguimiento y consolidacion de los ajustes
registrados en la plataforma MASTER.
Finalmente, se llevaron a cabo jornadas de
capacitacion y talleres institucionales
orientados a la mitigacion de barreras para
el aprendizaje y la clarificacién de
procedimientos técnicos sobre los ajustes

razonables.
Realizar el informe anual Docume | 0%
de competencias o de | El informe anual de competencias es un nto que
proceso pedagogico para | documento que se realiza durante el afio por | NA se debe
cada estudiante en cuyo | medio del PIAR y se consolida al finalizar el elaborar
PIAR se hayan | afio académico. al
identificado ajustes finalizar
particularesen el proceso de | La estructuracién del informe anual de el aflo
evaluacién de los | competencias se concibe como un proceso escolar
aprendizajes, al finalizar | técnico-pedagdgico de caracter continuo,
cada aflo académico se | cuya elaboracion se articula
anexara un informeanual de | transversalmente durante el ciclo lectivo
proceso pedagdgico para los | mediante la implementacién del Plan
estudiantes de preescolar, o | Individual de Ajustes Razonables (PIAR).
de competencias para los | Este instrumento alcanza su fase de
estudiantes de basica y sistematizacién y consolidacién definitiva al
media. cierre del afio escolar, integrando de manera

holistica los avances y resultados del

proceso educativo
Actualizar la historia escolar | Desde el area de supervision se evidencia PDT 26.28%
para cada estudiante con | que los docentes de apoyo van actualizando | 331 | actualiz
discapacidad, la cual incluirda | las historias escolares de acuerdo con los ado
toda la informacién | nuevos diagnésticos o reportes de los Informa
relacionada con su proceso | estudiantes. cién en
de inclusién, el diagnostico, el
certificacion o concepto | Se procedio a la fase de actualizacion de los SECOP

medico reportado por parte
de profesionales del sector
salud, los PIAR anuales
disefiados, los informes de
seguimiento a la
implementacion, los
informes anuales de
competencias, las actas de
acuerdo firmadas por las
partes, los avances en el
tratamiento medico o]

instrumentos documentales vinculados a las 1l
historias  escolares del estudiantado
registrado en el SIMAT. Este proceso es de
manera gradual durante el afio escolar,
dependiendo de los movimientos que el
mismo SIMAT vaya generando (ingresos-
retiros)
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terapéutico y cualquier otra
informacién que
se considere relevante
Crear material didactico que [Nota: el material es para los menores y debe | 15 PDT 26.28%
contribuya a la disminucion o posibilitar su trabajo dentro del aula. actualiz
eliminacion de barreras del ado
contexto, de acuerdo con las Informa
particularidades de cada cion en
establecimiento educativo. el
SECOP
I
Ver evidencia completa en carpeta formacién
y actualizacién)
Los docentes de apoyo pedagdgico
elaboraron materiales dirigidos a
estudiantes y comunidad educativa, con el
propdsito de fortalecer los procesos de
inclusién. Durante ese mes, disefiaron
actividades y recursos fundamentados en la
literatura, asi como estrategias orientadas al
desarrollo  socioemocional y rutinas
mediante pictogramas.
El equipo de docentes de apoyo pedagdgico
gestioné la creacion de recursos didacticos
especializados, orientados tanto a
estudiantado como a la comunidad educativa,
con el fin de robustecer los marcos de inclusion
institucional. Durante el periodo reportado, se
disefiaron experiencias de aprendizaje
materiales fundamentados en referentes
iterarios, ademds de estructurar estrategias
dirigidas al fortalecimiento de competencias
socioemocionales y la implementacién de
rutinas apoyadas en sistemas de comunicacion
aumentativa mediante pictogramas.
Elaborar los PIAR de cada | Desde el apoyo a la supervision se |2 PDT 26.28%
uno de los estudiantes del | evidencia que el docente ya inciio con la actualiz
CLEI consruccione de los PIAR de los ado
estudiantes del CLEI Informa
cion en
el
SECOP
Il
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Dado que las mallas curriculares de los
Ciclos Lectivos Especiales Integrados
(CLEI) se encontraban en fase de
desarrollo, el profesional técnico procedié
a la sistematizacion y organizacion de las
competencias por éarea y nivel. Esta
intervencién tuvo como proposito la
formulacion de  ajustes razonables
orientados a mitigar las barreras para el
aprendizaje y la participacion.
Simultaneamente, se registraron avances
en la estructuracién de entornos
personales de aprendizaje y en la
gjecucién de valoraciones pedagdgicas.
Finalmente, desde la coordinacién del
programa, se gestioné la apertura de
espacios de concertacion institucional para
dinamizar la consolidacién y socializacion
de los ajustes pertinentes

Realizar como minimo | Desde el apoyo a la supervision se | 180 | PDT 26.28%
dos(2) constata que el profesional de CLEIl y actualiz
orientaciones o asesorias de | modelos flexibles cumplio con las ado

manera virtual o presencial, | atenciones ya que de acuerdo con el Informa

a cada docente, en los | SIMAT el doble de atenciones serian 176 cion en

enfoques de educacién | (cuenta con 88 docentes para asesorar) el

inclusiva. SECOP

Se llevaron a cabo sesiones de asesoria Il
técnica dirigidas a los docentes que
evidenciaron receptividad frente a las
propuestas de  ajustes razonables
planteadas por el profesional
especializado.  Estos  espacios de
intercambio facilitaron la articulacion de
criterios pedagégicos y la validacion de
estrategias orientadas a la eliminacién de
barreras para el aprendizaje y la
participacion dentro del aula
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Hacer como minimo dos (2) De acuerdo con la informacion descargada | 24 PDT 26.28%
seguimientos mensuales a | del PDT esta actividad se ha venido actualiz
cada uno de los estudiantes | cumpliendo de manera parcializada en ado
registrados en las | relacién con las atenciones del profesional, Informa
categorias del SIMAT, de |igualmente se realiza revisién del cién en
manera virtual o presencial, | programa de discapacidades y talentos el
en eldesarrolloy aprendizaje | con la finalidad de depurar la cantidad de SECOP
de lo establecido en su | estudiantes efectivos. Il
sistema institucional  de
evaluacion, con la | Se dio apertura a los procesos de
participacién de los docentes | valoracién pedagégica de la poblacién
de aula, docentes de apoyo y | estudiantii con el objetivo técnico de
directivos docentes, o | diagnosticar las barreras para el
guienes hagan sus veces en | aprendizaje y la participacién (BAP), lo cual
el establecimiento educativo. | permitié avanzar en el disefio y ejecucién

de ajustes razonables pertinentes. Dichos

diagndsticos, integrados con el anélisis

exhaustivo de los entornos personales y

los factores contextuales de cada

estudiante, resultaron determinantes para

la orientacién de estrategias pedagdgicas

alineadas con sus perfiles de necesidad

especificos, garantizando una

identificacién integral de sus

requerimientos educativos
Realizar el informe anual de | El informe anual de competencias es un | NA PDT 0
competencias o de proceso | documento que se realiza durante el afio por actualiz
pedagégico, para cada | medio del PIAR y se consolida al finalizar el ado
estudiante en cuyo PIAR se | afio académico. Informa
hayan identificado ajustes cién en
particulares en el proceso de el
evaluacion de los SECOP
aprendizajes, al finalizarcada | | 5 estrycturacion del informe anual de I
afo academico se anexara | ;omnetencias se concibe como un proceso
un informe anual de proceso | ysqnico nedagégico de cardcter continuo,
pedagégico ~ para los | .0 elaboracién se articula
estudiantes de preescolar, 0 | y.2nsyersaimente durante el ciclo lectivo
de cqmpetenmas para los mediante la implementacién del Plan
estudiantes de basica v | jngiviqual de Ajustes Razonables (PIAR).
media. Este instrumento alcanza su fase de

sistematizacion y consolidacién definitiva al

cierre del afio escolar, integrando de

manera holistica los avances y resultados

del proceso educativo.

El informe general se construye como

etapa final en la ejecucion del contrato

ya que recopila toda la informacion

consolidada del afio
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

Se realiza descarga de los PDT, y se realiza devolucién a los docentes de apoyo de las acciones
registradas

EVIDENCIAS DE LA SUPERVISION
Mesa docentes de apoyo lineas

DOCENTES DE APOYO PDT ESTUDIANTES PDT ACUDIENTES DOCENTES

|E ANTONIO DONADO CAMACHO 226 433 172
| E BALTAZAR SALAZAR 232 183 649
|E BARRO BLANCO 144 151 72
|E ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA 407 406 372
| E ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA ITINERANTE 0 0 0
I E SAN ANTONIO 190 219 181
| E SANTA BARBARA 229 420 187
| E ANA GOMEZ DE SIERRA 280 157 521
| E CONCEJO MUNICIPAL EL PORVENIR XIOMARA 137 152 263
| E CONCEJO MUNICIPAL EL PORVENIR VANESSA 25 56 110
| E DOMINGO SAVIO 175 75 394
| E GILBERTO ECHEVERRI MEJIA 111 111 186
| E GUILLERMO GAVIRIA CORREA 81 59 56
| E JOSE MARIA CORDOBA 143 88 72
| E LAMOSQUITA 572 108 1621
|1 E SAN JOSE DE LAS CUCHILLAS 176 192 202
| E TECNICO INDUSTRIAL SANTIAGO DE ARMA 524 302 535

Elaboro: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprohd: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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COMPONENTE 2: INTERPRETES DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA/EVIDENCIA

CARPETA 2
EVIDENC o
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° IAS cumplim
iento
Prestar el servicio de | Se realiza descarga del PDT
nterpretacion de maneravirtual | donde se evidencia las
o presencial en diferentes | acciones de los interpretes
situaciones escolares dentro y
fuera del aula en las |purante el periodo reportado, e
nteracciones comunicativas de kquipo de intérpretes garantizé Ia
os sordos con maestros, jrestacion del servicio de
estudiantes oyentes,padres de (nterpretacion en Lengua de Sefiag
familia, orientador, director, [Colombiana (LSC) en diversos
coordinador, ~ Conferencistas, [n{ornos formativos, atendiendo los
secretarios bibliotecologo, [edueérimientos especificos de Ia
’ ' lpoblacién con discapacidad auditiva.
eptre_ otros. Entre las Esta mediacién lingliistica se focalizd PDT
situaciones en las cuales se |, los programas de formacién stialbais
nteroreta  se  encuentran: lomplementaria y en los niveles de g
clases en las diferentes areas |CLE de fas Instituciones Educativas 1491 [nformacié | 26.28%
académicas: orientacion |Escuela Normal Superior de Maria y n en e
Psicologica; actos culturales; |Barro Blanco. El servicio se adapté a SECOP ||
reuniones de consejo fas contingencias de los escenarios
académico, directivo, @cadémicos y las  dindmicas
estudiantil, padres de familia: institucionales, con:stftuyéndose en
practicas universitarias; |/7_factor determinante para e
tramites administrativos pecess. a 48 injangEeien J 19
. . ., . participacion equitativa. No obstante,
secretaria, coordinacion); ise registraron limitaciones de indole
actividades extracurriculares, {técnica en la transcodificacion de
evaluaciones orales y citaciones. fmaterial para el simulacro de las
pruebas ICFES, lo cual generd
dilaciones en los cronogramas de
gjecucion  previstos  para la
comunidad sorda

Desde el area de apoyo a la supervision se descargan los PDT.

OBSERVACION DE LA SUPERVISION

PDT PDTE
ESTUDIANT | ORIENTADORES/DOCEN
INTERPRETES ES TES
|. E. BARRO BLANCO 98
|. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE
MARIA 36 5
I. E. BARRO BLANCO 131
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|. E. BARRO BLANCO

239

l. E. BARRO BLANCO

203

l. E. BARRO BLANCO

164

|. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE
MARIA

57

I. E. BARRO BLANCO

136

I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE
MARIA

227

I. E. BARRO BLANCO
Total

188
1491

Reporte de actividades extra

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 2 DEL OPERADOR

Cronogramas

" coage: FOsECO1
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES "

Fechds scuatiaeon RTINS |

Instiucdn Educativa insitpcion Eductiva Barro Blanco
Profesional designado lirasl Andrés Mosquera Hernandez.
Fecha: del 19 de marzo al 18 oe abal 2026

| Teonotogla 110

| Acto civico

heenbre

heompatarnento o
estusiames

CONTENIDD
AUDIOVISUAL

{COMUNIDAD SORDA -
Direcodn de grupe 74

: Codigo: FO-GEC01
i : Fo
ACTIVIDADES EXTRA — Sholai 0 et
| Focha do actualizacion: ACTIVIDADES EXTRA rsian: 0F
e ‘acha de actuslizacién:
| 140372024
INSTITUCIGN EDUCATIVA: BARRO BLANCO
INSTITUCION: LE BARRO BLANCO FECHA : Marzo 2026
FECHA: 18 DF MARZO A 17 0€ ABRIL CARGO. feraed Andids Mosg
PROFESIONAL/CARGE" KFIDY NAYELY GONZALER ROSLES/ INTERPRETE DF LENGUA DE SERAS FECHA | NOWBRE DESCRIPCION ACTIVIDAD
| ESTUDIANTE/GRADO O .
| NOMBAE DEL
FECHA HOMBRE I DESCRIRCION ACTIVIDAD | DOCENTE/DRECTIVO
Hrommi o, | | DOCENTE/CARGO | . .
HOMBREDEL | 19/03/2026 | Reunidnequipode  Durante b reunidn e abardaron (s § guientes 3pectos 1
DOCENTE/DIRECTIVD. | inclusion barro blanco  Se expcaron kas armelros de inclusin del ICFES, enfocados pn garantizar ef acceso cquItatho a as |
DOCINTE/CARGO | PR — pruebas Saber. i
 Reunica gel eguipo de intkrpretes Se destact la Fmportanc de realuar adaptaciones necesiTia, LMo
/032006 Keidy Gonodles/ | Se 12320 ura teuritn con el eGuipo de intépeetes en La que 32 FI0N igncs fecor Galonss Mrportantes Lsa de intérprete de iengun de seras colombiana (LSC).
Intérprete Datd ol adeccats desarroBo de ‘s actvidades. En grimen tugar, 1o NGO Gue €2 ver Gue hubiera fom o o Ajustes en el tiermpo de presentacion Se b prueba.
Michel Gontdiey | cualosn evcato €0 ¢ 2553, todos deBlin SHA 1 GACEPODN, 1 1 DRIPNAECEY €1 € 5k 0 Epiete, Adecuaciones en el lenguaje de 14y preguntas para Moy comprension,
Intdrpeate + R, e recorc a b $¢ 14000 & 0rden ERLIIEC0 D312 Cada 7 | p Gelas educativas de:
Maretlo Cuavrof pAma periend 60 1 ks estvins preserte desde antes de ingiar y que ko e de reainian g 80 Heportar adecusdamente 3 los estudsantes con discapacidad
Intdsprate momentn Coressordente Findiminte, 18 0kt qur ivs videot anvades como material v extuveran Soicitar los 3poyDS neresarios con Antipacion
kel Masquera/ | 37304 YA G 1 i of e cponssbidad de rada térRITTE A0 D 127 £ XT3 Pa1SOA Se dhucutid ¢l rol del aérprate, garantizanda una interpretacion fel, sin alterar el contanida
i i % 4 __Evalustia. respetando Jos neamientos del KFLS. o
L Valencia Intérprete 15/03/2026  Reunidn equipa de apoyo Se areunion sore incluskdn y valoragion
Katalia Soto intérprete  barro blancovalorackdn pedagogica, donce se expacd Ut esto proceso permite identificar s fartaleza, cificutades
 Orpasizacién de materist granaco en TouTube i pedagogica pecesdades 3¢ kot ettudiantes para Brindar una edusacidn aderuada i
10025 i > {se e P’ ol g7abacia o YouTube, spbieriso ko5 videes 3 una kska O reprediede Se destacd I realiaar 160 contin.a, Nedble y centrada en el aprerdaaae, |
intirpreis | especica eon o in €6 mamensr i 0o AV, U ik Qui £33 WIR0 COMPO0NATE CORCIANGtE o i tudiantes sordcs, g apoves |
£t i, e verticd L cantadad N0ts! ce videns ispondbles v 42 identifind o itbrHie resgonsable de cada | come 1a Lengua de Sefias Colombiana y ¢l acompaitamiento del intérprete, i
fure | Lo interpretacstn e teakzd de maneca i, p 212 informacidn v &
|

actva.

CRONOGRAMA DE ACTIVIADES.
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COMPONENTE 3: MODELOS DE LENGUA Y CULTURA/EVIDENCIA CARPETA 3

%
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS | cumplimi
ento
Los modelos linglisticos y culturales de la
, .. [Institucion Educativa Barro Blanco y la de
Realizar como minimo la Escuela normal superior de Maria
un (1) taller mensyal ejecutaron sesiones semanales de Formato
de manera presencial, gcompafiamiento  técnico, con una de
en la LSC enjintensidad horaria de una hora por nivel actividade
ambientes delescolar. Dichas intervenciones se 4 sextras 26.28%
interaccion con |aforientaron al fortalecimiento de las
comunidad educativa [competencias comunicativas y al proceso Informe de
en coherencia con lade adquisicion de la Lengua de Sefias planeacion
propuesta educativa. Colombiana (LSC?, p'romoviendo el
desarrollo de la identidad cultural y
linglistica dentro del entorno educativo.
Realizar como | Los modelos linglisticos y culturales
minimo tres (3) ejercieron una funcion sustantiva en el
- itinerario pedagogico de la poblacién
actividades estudianti  sorda, proveyendo | 750
mensuales en la | acompafiamiento técnico en los niveles
adquisicién y uso de dc? Iedufaii_én Pgmari?,lseﬁupdariz y
" iclos Lectivos Especiales Integrados
la Lengua de Sefias | o~/ p) g, enistedn o I
Colombianas  LSC | mediacion de contenidos curriculares
con los estudiantes | transversales mediante el uso de la
sordos y/o con baja Lengua de Sefias Colombiana (LSC), lo
5 cual optimizé la aprehensién de PDT
audicion de manera | .oocimientos académicos. Asimismo. .
presencial. este  soporte  técnico-pedagogico actualizad
coadyuvé al fortalecimiento de los o 26.28%
procesos de aprendizaje y al Informacio
afianzamiento de la identidad cultural nenel
sorda dentro del marco de la educacién SECORP Il
inclusiva.
Tres actividades realizadas
1. Sensibilizacion en curso de lengua
de sefias para estudiantes oyentes de
1a11
2. ensefianza de la lengua de sefas
colombiana a estudiantes Sordos.
3. Acompafiamiento a los estudiantes
Sordos frente a la identificacion como
comunidad Sorda
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Crear material
didactico para la
poblacién sorda

Desde el apoyo a la supervision se
constata la creacion de material por
parte de los modelos para este periodo

Se gestiono6 la produccion de recursos
audiovisuales orientados al nivel de
educacion primaria. Asimismo, se brindo
soporte técnico en la fase de revision y
validacion de contenidos multimedia
destinados a la preparacion de las
pruebas Saber (Pre-ICFES).
Finalmente, se procedié al disefio y
elaboracion de material didactico vy
recursos  visuales, tales como
presentaciones digitales, con el fin de
dinamizar los procesos de mediacion
pedagogica y fortalecer el aprendizaje
en el aula

PDT
actualizado
Informacion

en el

SECOP I

26,28

Modelar a los
estudiantes sordos y
con baja audicidén
para la adquisicién y
uso de la Lengua de
sefias colombiana
(LSC)

Presencial minimo 4
por cada estudiante
categorizado en el
SIMAT

Los modelos linguisticos y culturales
ejercieron una funcién sustantiva vy
transversal en el itinerario pedagogico
de la poblacion estudiantii sorda,
proveyendo acompafiamiento
especializado en los niveles de
educacion primaria, secundaria y Ciclos
Lectivos Especiales Integrados (CLEI).
Dicha intervencion técnica facilitd la
mediacion de contenidos curriculares en
diversas areas del conocimiento
mediante el uso de la Lengua de Sefias
Colombiana (LSC), lo cual optimizé la
aprehension conceptual y el acceso
efectivo a la informacion. Asimismo, este
soporte pedagodgico resultd
determinante para el fortalecimiento de
los procesos de aprendizaje y el
afianzamiento del reconocimiento de la
cultura sorda como pilar fundamental de
su identidad sociolingtistica.

Con la descarga del PDT se evidencian
los estudiantes atendidos adicional estan
los registros de asistencia

750

PDT
actualizado
Informacion

en el

SECOP I

26.28%
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afio

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION
Se realiza la descarga de PDT por cada modelo; se tabulan las evidencias se realiza tabulacion del

modelos

PDT
ESTUDIANTES

l. E. BARRO BLANCO

251

|. E. BARRO BLANCO

221

|. E. BARRO BLANCO

146

I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA

112

I. E. BARRO BLANCO

20

total

750

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 3
Reporte de actividas extra.

ACTIVIDADES EXTRA [

| cotiga: Fo-GECoY

Fecha de sctusiizacion:
140172024

Cadige: FO-GEC01

ACTIVIDADES EXTRA Varsian: 81

Facha de sctusizacién:
fanvz02e

INSTITUCIOM: Escusla Normal Superior de Marly

PROFESIONAL/CARGO: Ana Mieidy Gonaale: Rot'es/ mode:d ingikstito

FECHA: 19 de marto-18 g abeil INSTITUCION: L Barro Btanca

FLCHA: 19 de mario-16 abril

PROFESIONAL/CARGO. Waria Abejandrs Moraies Mufiar

FECHA NOMBAE DESCRIPOON ACTIVIDAD Mozeto iingiastica
ESTUDIANTE/GRADO
O NOMBRE DEL =0 HOMBAE DEICAIPGON ACTIVIDAD
DOCENTE/DIRECTVO ESTUDIANTE/GRADO ©
DOCENTE[CARGO NOMBRE DEL
DOCENTE/DIRECTIVO.
10 de marze Ana Gonuales/ INFORME DE PLANEACION
modslo inguntico Tafo3/100% Modelas Linguhticas et UK ton a
Se realzo b planeaciin Cel PFC enfocacs en e 1ema e 1a (esefia Se flevd 3 cabe una DamaiaRencn | S fiwd 5 cabo una reunidn con fa modelo nglistica. en 1a cull e Gwloga sobre 1 OMEaRLECidn de
Investigacitn scbre ¢f concento, caracteristicas & importancia de fa resefa, con el fin de. Maria Alegandra Lo actvidades del de Lengua i iana (LSC)
Dreparar una ensefanta dava para bos € studuntes BPRATS Un #XpAio B8 INSTEAMIIS de ideat, miofacn e fortalscer el aprendizae de fas ssrudiantes
At 1] S s ad ¥ sigr
" b . " EA conpunto, 1 30d0 DS Gverios teman y actdades e premucvan s eaprendn, i3
Mermis, e dsehd i laneacion ensendo en cusna 4 actiticion el proceso e siteisgas o rltpuiselrap oot deadle Sttt
#ikcodelfc, Emecialthne oaca b iad Ja tmpofiaich e Lo o Kk psiciites: S1. + Video cuento en LSC: ceda ituckante deberd grebar un cuento WELendo lengus de sefs,
ricriza o 33 € estrategias vsues, iemoios sencilos y achidades pricricas que s s Saiats f . e oty
major reseits * Asbol: {con quien vive?: actividad en La que ios ertugiantes FRpresentazan w nuciea famiiar y lo
exphcarsn medante serias
lodemaro | Ana Gorabied/ INFORME DE PLANEACION * 1Qut dice o video?: observar un viges en LSC .
modelo fingdistic + Teaira en LSC: represeniacion de historias o STUACIONSS COTSARAS UAndD lengua de tefsy,
O LMOviendd L] trabag on eqUIPD.
* "Zomble de ta sels” jucga una sefa de

Taller de LSC
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ACTA GENERAL

2 Oyt oy e

Material

¢QUE SON LAS

DERSONAS SORDAS? +Son personas que tiene una
E perdida auditiva parcial o total

« Muchas se comunican a través

de la lengua de sefias, y otras |

pueden usar lectura labial o
ayudas aduditivas.
«Ser  sordo no . es

enfermedad ni una
discapacidad mental.

+ Las personas sordas tienen una
cultura visual rica, y tnica.

T i i i e+ -
s 4 aeniiem ta =
FEETENTEY :
WOUERE CIRES FRWA %
) Choehs e e |
T A Weeidy Gonmsnr | Vo gownes | a3 -—1|
Waris Alvgarces arsion L AL....J-T;

Las personas
sordas tienen
lenguaje (como
todos), y muchas
usan como
lengua la LSC.
No necesitan
hablar para
comunicarse.
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Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

) w-u- ro-utu-

varsia: 01
L ﬁluu actusiizacién 208173025

Insttucion Educativa BARRO BLANCO
Fecha: 19 e febrero-18 e marze

I
! CRONDGRAMA DE ACTIVIDADES
I
L

Insitueiin Educativa I Bane Blanto

Profasional desxgnado Mana Alagndra Noraes Mufoz

Focha: 19 de marzo-18 de abrl

B - d

LIILRR:

ase de
fa clase de

i =

i -

S [ S =

{En Inclaso do

[ clase de

ka clase de

la clase d

o
1a clase do
n ia ciase do

n la clase de

i nhdmdoi.SC!l

1l clase do LSC 98 |

N ja clase de LSC

Enla clase de LSC
1A

1
Enlaciase ge LSC
18

EniaCaseda [SC 1* |
)“ — 1
En!lCaxdolSCZ‘

'EnmCmda LBC |

. _ S —
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PDT estudiantes
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COMPONENTE 4: CTE CARPETA 4

%
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS cumplimie
nto
e oo | So_descarga ol POT donce 5o
dos (2) seguimientos evidencian las _acciones
al es C & e adelantadas por este perfil
estudiantes con | se brindé continuidad al protocolo
talentos y capacidades | de identificacion y seguimiento de
excepcionales, de | estudiantes nominados con
maneravirtual o capacidades y/o talentos
presencial. excepcionales, con el objetivo de
reconocer y abordar de manera
oportuna sus potencialidades bajo
un enfoque de educacion inclusiva
y diferencial. Este proceso involucro
el andlisis técnico de reportes PDT actualizado
institucionales, la  observacién 62 Informacién en el 26.28%
sistematica de desempefios
destacados y la concertacién con SECOPI
docentes y familias para la
validacion de las nominaciones,
permitiendo asi la definicion de
estrategias pedagogicas alineadas
con sus perfiles de alta capacidad
De acuerdo con el reporte del SIMAT
para este informe este componente
contaba con 15  estudiantes
categorizados, por lo tanto, el doble
de atenciones es de 30 y con lo
registrado supera la meta
En?;?ﬂgcerdos COI‘(I‘IZO) El profesional desarrollé. un
orientaciones o |Proceso de acompafamiento
e — dirigido a los padres de fam|I|a,_ el
mensuales de |ftotal de padres de fgmllla
ety il o | 2R R g
?;;Siﬁ:; Isl'acugientlzz orientaciones de acuerdo con lo PDT actualizado
Te 0,
del estudiante con | descargadoen el PDT 65 Informacion en el 26.28%
talentos Y |profesional especializado lideré un SECORP I
capacidades proceso de acompafiamiento técnico-
excepcionales pedagégico dirigido a los nicleos
familiares, orientado a la identificacién
de capacidades y/o talentos
excepcionales en el estudiantado. Se
gestionaron espacios de orientacién y
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didlogo en los cuales se suministro
informacion
caracterizacion de la excepcionalidad
y la importancia de su deteccion
temprana. Ante la formalizacion de
nominaciones, se dio continuidad al
seguimiento familiar, canalizando a
los acudientes hacia entornos de
fortalecimiento

técnica sobre la

especificos y

especializados

Eétablecer

como
minimo  dos  (2)
orientaciones o]

asesorias mensuales
de manera virtual o
presencial, a los
docentes de los

De acuerdo con la informacién
descargada en el PDT y los listados
de asistencia reportados por el
operador se realizd proceso con 70
docentes

Se egjecutaron  jornadas de

estudiantes CON | capacitacion ~ y  encuentros
capacidades Y | formativos bajo la metodologia de
talentos taller 'y asistencias  técnicas
excepcionales focalizados en la distincion PDT  actualizado
conceptual entre capacidades y Y
talentos excepcionales. Asimismo, | 70 Informacion en el  26.28%
se intervino en instancias del SECOP I
gobierno escolar, especificamente
en el Consejo Académico, con el
propdsito de estandarizar
protocolos de flexibilizacion
temporal para estudiantes con
representatividad  deportiva 0
cultural a  nivel  municipal,
departamental o nacional en
diversas categorias de talento
Abr!r i s Se ejecutd una sistematizacion de
institucionales los  eventos institucionales,
que ~ permitan | incluyendo ferias de conocimiento,
visibilizar a los | muestras pedagégicas y
estudiantes con festividades, con el objetivo técnico
capacidades y de identificar experiencias
talentos significativas. Este proceso permitid PDT actualizado
excepcionales, documentar y visibilizar practicas 1 Informacion en el 26.28%
y doble pedagogicas que evidenciaron el SECOP ||

excepcionalidad
promoviendo su
reconocimiento,
participacion
activa y
proyeccién dentro

desarrollo de talentos tanto
individuales como colectivos en la
poblacion estudiantil, promoviendo
el reconocimiento institucional de
sus potencialidades y el impacto de
los procesos de inclusion
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COMPONENTE 5: PROFESIONAL CON COMPETENCIAS EN TIFLOLOGIA/EVIDENCIA
CARPETA 5

ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS

%
cumplimiento

Realizar como| En el PDT se realiza descarga de la
minimo dos (2)| informacion y se constatan las
asesorias y | acciones de este componente
orientaciones
mensuales de
maneara virtual o

El profesional especializado en tiflologia
ejecutd una serie de encuentros técnicos
; con el cuerpo docente de las instituciones
presencial a cada| gy cativas, proveyendo asesoria experta
docente, en| en el abordaje pedagogico de estudiantes PDT
estrategias, con discapacidad visual o baja vision. Estos actualizado
: ; : : 37 i 26.28%

recursos, espacios de formacion técnica potenciaron Informacion en
herramientas y| 1as capacidades del equipo docente en la el SECOP II
areas tiflologicas caracterizacion de los requerimientos

taciliten  la egpta_0|ﬁcos_de dicha pob!acnoq y en el
que' e disefio de ajustes razonables orientados a
participacion y la| mitigar barreras de acceso y potenciar los
garantia de | resultados de aprendizaje
derecho a la
educacion de los| De acuerdo con el reporte del SIMAT de
este periodo son 12 docentes por lo tanto

estudiantes con
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discapacidad visual
y/o baja vision

el doble de atenciones es 24, por lo que el
profesional cumplié con las atenciones

Realizar como | El profesional especializado gestioné una 31
minimo dos (2) serie de encuentros con los nucleos
asesorias y familiares de los estudiantes, empleando
N — modalidades tanto presenciales como
virtuales para garantizar un seguimiento

mensuales  de| pormenorizado del itinerario formativo. En
manera virtual o| dichos espacios se procedié a la
presencial a las| actualizacion técnica de la historia escolar,
familias en| integrando datos analiticos sobre los PDT
estrategias alcances pedagégicos, las barreras 4
T ' detectadas y la pertinencia de los apoyos actualizado 26,289

T~ suministrados i e
herramientas y Inf:)rsrréa(\;:g; ﬁn

i i e
areas fifloldgicas | pe acuerdo con el reporte del SIMAT de
que faciliten la| este periodo son 12 familias por lo tanto el
participacién y la| doble de atenciones es 24, por lo que el
garantia del | profesional cumpli6 con las atenciones
derecho a la
educacion con
discapacidad visual
y/o baja vision
Realizar  como |De acuerdo con lo consignado en el EDT,
minimo dos (2) este profesional realiza seguimiento
continuo a los estudiantes se realiza

apoyss tabulacion
mensuales a los
estudiantes El profesional con competencias en
; des- b tiflologia llevé a cabo valoraciones
CIegos y de Daja| hedagégicas individualizadas dirigidas a
vision en la| estudiantes con discapacidad visual o

= baja visién, permitiendo la identificacién
ensenapzf';\ ylo técnica de sus requerimientos especificos
fortalecimiento y la determinacién de orientaciones PDT
de las areas| pertinentes. Con base en estos ;
ifloloai | diagndsticos, se disefiaron estrategias 13g actuallz?do 26.28%
tiflologicas que 10| personalizadas que integraron materiales Informacién en
requieran. accesibles, adaptaciones curriculares y el SECOP ||

apoyos tecnol6gicos especializados.
Asimismo, se brindé acompafiamiento
directo en areas fundamentales como el
sistema Braille, el manejo del abaco, y el
desarrollo de habilidades de orientacién y
movilidad.

De acuerdo con el reporte del SIMAT de
este periodo son 12 estudiantes por lo
tanto el doble de atenciones es 24, por lo
que el profesional cumplié con las
atenciones
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Apoyar la
evaluacion

pedagdgica, la
elaboracion del

Se dio continuidad a la fase de disefio y
estructuracion de los Planes Individuales
de Ajustes Razonables (PIAR) para la
poblacion estudianti con discapacidad
visual o baja visibn, mediante un proceso

PIAR y e| | de articulacién técnica con los docentes de
: aula regular y otros actores pedagogicos.
informe  anual Durante este ciclo, se identificaron barreras
de de orden metodolégico y didactico, lo cual
. o e 0] . PDT
competencias o | permitid la definicion de estrategias de .
procesos mediacion y adaptaciones curriculares | 4q actuallza'd'o 26.98%
daadai orientadas a garantizar una respuesta Informacién en
P& 3909'00_3 a educativa pertinente y  plenamente el SECOP Il
cada estudiante | accesible. ,
con
discapacidad
y/o baja visién
de manera
virtual 0
presencial.
OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION
Se realiza el descargue de actividades del PDT de este profesional.
PDT PDT
ESTUDIANTES | ACUDIENTES DOCENTES total
TIFLOLOGO 36 31 37 104

Actividades extra

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 5
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Cronograma

_DESARROLLAR
Acompanamienlo en areas
tflolégicas |IE Domingo Savio
‘Acompafiamiento en areas e
tloldgicas IE Santa Barbara | At

tiflolégicas IE Téenico Industrial |
Santiago de Arma i
Acompaiiamienta en dreas
tiflologicas IE Concejo
municipal o! Parvenir
Acompafiamiento en droas
tiflologicas IE Jose Maria
Cérdova

| CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Institucién Educativa: Tiflologia
Protesional designado. Juan Fermando Castafio Hincapié
Fecha: 19 de marzo al 18 de abril de 2026

18[20 23|24 |25

| Cédigo: FO-GEC01

| Versién: 01
[Focha de actualizacion: 201012025

nio en areas

i

Cana_

Acompafiamiento en dreas
| Ufioiigicas |E Borro Blanco
Acompafiamiento en areas
IE Baltarar Salazar |
Acompaiamiento en areas ! [}
tifioldgicas IE Baldomero Sanin b i J
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PDT estudiantes
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COMPONENTE 6: APOYO ACADEMICO ESPECIAL/EVIDENCIA CARPETA 6

%

CTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS _—
cumplimiento

Realizar dos apoyos
pedagoégicos por
estudiante, con el fin de
que puedan superar las
barreras generadas por su

condicién de enfermedad.

Con la descarga del PDT se
evidencian las atenciones de
esta linea
Relacion de
atendidos

IE  Concejo
Porvenir: 2

IE Santa Barbara: 2

IE Josefina Mufioz Gonzalez: 1
IE Baldomero Sanin Cano:1

IE San Antonio: 2

|IE Domingo Savio: 1

|IE Escuela Normal superior de
Maria: 1

|E Baltazar Salazar: 2

IE Ana Gomez: 1

Total 13

estudiantes

Municipal el

PDT
actualizado
Informacién en
el SECORP I

31 26.28%
a profesional encargada ejecutd
procesos de acompafiamiento
académico especializado dirigidos
a la poblacién estudiantil con
requerimientos especificos,
ogrando el fortalecimiento de sus
itinerarios de aprendizaje a través
de la  implementacién  de
estrategias diferenciadas. Dichas
intervenciones fueron disefiadas y
adaptadas conforme a las
necesidades particulares
detectadas, garantizando una
latencién pedagogica ajustada a
su condicion de salud, y
permitiendo la permanencia de los
estudiantes en el sistema
leducativo

establecer como minimo
dos (2) orientaciones o
asesorias mensuales de
manera virtual o presencial,
a las familias o acudientes
de los estudiantes
atendidos

De acuerdo con la informacion
registrada en PDT la profesional
realizo el doble de orientaciones a
las familias o acudientes que
atiende para este periodo

39

PDT actualizado
Informacion en el
SECOP Il

26.28%

Se ejecutaron asesorias técnicas
Y orientacion pedagdgica
destinadas a docentes, con el
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propésito de suministrar
herramientas  didacticas  que
potenciaran los marcos de

inclusion. Asimismo, se
gestionaron encuentros con los
nucleos familiares bajo

modalidades hibridas, orientados
a la transferencia de estrategias
de apoyo domiciliario  que
aseguren la sostenibilidad del
proceso educativo. Por otra parte,
la profesional llevd a cabo
valoraciones  diagnésticas  y
seguimientos sistematicos,
identificando barreras para el
aprendizaje y la participacién
(BARP) y formulando ajustes
razonables. Finalmente, se
institucionalizaron espacios de
articulacién con docentes y
directivos para consolidar
estrategias que garantizaran el
éxito académico de los
estudiantes en condicién de
enfermedad.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

Desde el apoyo a la supervision se descarga el PDT de este componente y se tabulan las accione
registradas

DOCENTE DE APOYO ACADEMICO PDT ESTUDIANTES | PDT ACUDIENTES DOCENTES
ESPECIAL 31 39 17

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 6

Acta
i ACTA GENERAL
mﬁ_m_-——— DRSERVACIONES ¥/0 CONCLLUBIONES
g —
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COMPONENTE 7: DOCENTE BILINGUE BICULTURAL/EVIDENCIA CARPETA 7

0,
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS t !
cumplimiento

Apoyar la elaboracion del [El profesional especializado dio
plan individual de ajuste |apertura al proceso de identificacion
razonable (PIAR), de cada |de necesidades educativas
uno de los estudiantes |mediante encuentros de caracter
registrados en las |presencial, los cuales facilitaron la
categorias del SIMAT, de |observacién  directa de las
manera  presencial o |dinamicas de aprendizaje y el nivel
virtual, con los docentes de [de competencia en el area de
la institucion educativa. matematicas. Este  diagnéstico
permiti® analizar las estrategias
cognitivas empleadas y detectar las
barreras que incidian en el
desempefio académico. Asimismo,
estos espacios de interaccion PDT actualizado
mediada promovieron v_inculos de 12 Informacién  en 26.28%
confianza, factor determinante para

la consolidacion de una relacion el SECOP Il
pedagogica  significativa. Los
hallazgos constituyeron insumos
fundamentales para la
estructuracion de la valoracidn
pedagdgica y el reconocimiento del
entorno personal de los educandos

Se evidencia en los PIAR de los
estudiantes las observaciones
del docente

Establecer como minimo [Se brindé soporte técnico en la fase|
dos (2) orientaciones o de disefio, construccién y revision de
asesorias mensuales de [0S recursos audiovisuales
destinados a la preparacion de las PDT actualizado

manera virtual o presencial
=3 . ' bruebas Saber (Pre-ICFES) en las 25
a las familias o acudientes greas de Maters'léticas y %Juimica,m Informacion en 26.28%

del estudiante COn garantizando la pertinencia de los el SECOP Il
discapacidad, para contenidos y la calidad pedagégica
fortalecer el proceso de del material

educacion inclusiva.

Hacer como minimo dos | Se ejecutaron  procesos de

(2) seguimiento mensual dirigidos a g '

seguimientos mensuales | totalidad de la poblacion estudiantil PDT actualizado

a cada uno de los | caracterizada en las categorias del 238 | Informacion en 26.28%

estudiantes registrados en | SIMAT, empleando modalidades el SECOP I

las categorias del SIMAT, | presenciales y virtuales para

de monitorear los  procesos  de
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisd: Subsecretaria de Contratacion Aprobd: Equipo de direccionamiento
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manera virtual o presencial, | desarrollo y aprendizaje, en estricta
en el desarrollo y opsewancia de !os lineamientos del
aprendizaje de lo| Sistema In_stltucmnal_ de Evaluacién
establecido en su sistema| (SIEC)- Dichas acciones contaron
el ) con la participacién articulada de
institucional de evaluacion, docentes de aula docentes de
con la participacion de los| apoyo y directivos  docentes,
docentes de aula, docentes | garantizando  una  intervencién
de apoyo vy directivos| integral vy corresponsable en el
docentes, o quienes hagan | €ntorno educativo

sus veces en el
establecimiento educativo.

Realizar actividades de | Se implementaron  encuentros
acompafiamiento en el | técnicos semanales por nivel
area de matematicas, a | escolar, con una intensidad horaria
los estudiantes SORDOS. | flexible de entre una y cuatro horas,
supeditada a la  estructurg
organizacional de cada institucion
educativa. Estos espacios se PDT actualizado

centraron en la  valoracion o 0
sistematica de los procesos de 12 | lmomasionisn 3 de.abR
aprendizaje en el érea de SECOPII

matematicas, proporcionando|

acompafiamiento pedagogico

orientado al fortalecimiento de las

competencias curriculares

especificas de cada grado de

escolaridad

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION
Se descarga PDT del profesional, se observa de las evidencias aportadas que el profesional aun no
reporta atenciones a familias o acudientes, indica que esta en construccion de material, pero aun no
se observa dicho avance

PDT
DOCENTE BILINGUE PARA SORDOS ESTUDIANTES
I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA 26
IE BARRO BLANCO 212
Total 238
RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 7
cronograma
|
||
L
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PDT estudiantes Normal superior de Maria
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COMPONENTE 8: PROFESIONAL DE APOYO DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA (LSC)

/EVIDENCIA CARPETA 8

ACTIVIDAD

DESCRIPCION N°

EVIDENCIAS % cumplimiento

Participar de
manera  conjunta
con el docente de
aula en la
elaboracion del plan
individual y el ajuste
razonable (PIAR),
de cada uno de los
estudiantes
registrados
categorias
SIMAT, de
manera presencial o
vitual, con los
docentes de la

institucion educativa.

en las
del

Se suministré asistencia técnica y
pedagogica al cuerpo docente para
a estructuracion y ejecucién de
ajustes razonables dirigidos a la
poblacién con discapacidad
auditiva. Mediante asesorias
individualizadas, se analizaron los
perfiles sociolinglisticos y las
condiciones del entorno escolar
para mitigar barreras de
aprendizaje. Asimismo, se
institucionalizaron  procesos de
seguimiento continuo para validar la
efectividad de los ajustes y proponer
recomendaciones técnicas. De
forma paralela, se inicio la fase
diagnéstica para estudiantes con
dificultades auditivas, integrando
observaciones de aula y analisis de
reportes clinicos para garantizar un
acceso equitativo al curriculo

27

PDT actualizada
Informaciéon en el
SECOP I

26.28%
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Cadigo: FRCACPO1

acciones con los docentes del aula,
intérpretes de lengua de sefas y
demas actores educativos
involucrados, con el propodsito de
fortalecer las estrategias de
ensefianza, promover la inclusion
activa de los estudiantes y asegurar
que se implementaran los ajustes
razonables necesarios para su
adecuado desarrollo académico y
social.

Adicionalmente, se brindd apoyo
especifico a un estudiante de grado
transicién con discapacidad
auditiva en la Institucion Educativa

ACTA DE SUPERVISION Version: 3
Alcaldia de Rionegro
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Socializar el actade En la medida que se cita a los
acuerdo de cada pad.reg de familia se van
i i socializando las actas de acuerdo
estudiantes sordos [Se procedié a la formalizacién de
registrados en las actas de acuerdo, con una ejecucion
, focalizada principalmente en la I.E.
categorias del Barro Blanco. Asimismo, en la I.E.
SIMAT, la cualNormal Superior de Maria, se PDT actualizado
debera ser firmada gestiond la suscripcion de dichos | 45 | |nformacion en el 26.28%
; instrumentos con estudiantes que
por el acudiente, el oniahan con la mayoria de edad, SECOPII
directivo de |agarantizando asi el cumplimiento de
institucion los protocolos administrativos y el
sdiicativa el compromiso Iegal‘de los actores en
i el proceso educativo
docente de apoyo y
los docentes a
cargo.
Hacer como minimo [Se continué con el proceso de
) seguimientos observacion sistematica en el aula
y al acompafamiento permanente
mensuales a cadalje los estudiantes con
uno de los discapacidad auditiva en las
estudiantes sordos Instituciones  Educativas  Barro
. Blanco y Escuela Normal Superior
registrados en ellje Maria. Estas observaciones
SIMAT permitieron identificar, desde una
perspectiva contextual, las
dindmicas de interaccion,
participacion y acceso a los
contenidos curriculares por parte de
los estudiantes, asi como las
posibles barreras comunicativas y
pedagdgicas que se presentaban PDT actualizado
en el entorno - escolarEl | g5 | nformacion en el 26.28%
acompafiamiento se realizé de
manera  continua,  articulando SECORP I

Elaboré: Equipo Interdisciplinario

Fecha: 12 octubre 2022

Fecha: 12 octubre de 2022

Revis6: Subsecretaria de Contratacion

Institucional

Aprobo: Equipo de direccionamiento

Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo




Alcaldia de Rienegro
Departamento de Antioguia

ACTA DE SUPERVISION

Codigo: FRCACPO1

Version: 3

Pagina 48 de 80

Baldomero Sanin Cano. En este
caso, se trabajé de manera directa
con el equipo docente, orientando
practicas pedagogicas inclusivas y
adaptaciones metodoldgicas
acordes a la edad y necesidades
del nifo, promoviendo asi un
proceso de inclusibn desde los
primeros niveles de escolaridad

En total por el reporte de marzo del
SIMAT son 33 estudiantes sordos o
con baja audicién por lo tanto la
profesional cumplié a cabalidad con
el doble de atenciones que serian
66

Establecer como
minimo dos (2)
orientaciones 0
asesorias

mensuales de

manera virtual o
presencial, a las

familias 0
acudientes del
estudiante  sordo,
para fortalecer el
proceso de

educacion inclusiva.

Durante el periodo reportado, se
ejecutaron parcialmente acciones
especificas de asesoria o
asistencia técnica dirigidas a los
nucleos familiares. Sin embargo,
la profesional llevd a cabo un
seguimiento  continuo a los
estudiantes en articulacidon con
sus familias, utilizando como
herramienta principal el acta de
acuerdo previamente establecida.
A través de este proceso, se
mantuvo  una  comunicacion
constante con los acudientes, con
el fin de verificar el cumplimiento
de los compromisos adquiridos,
identificar avances en el proceso
formativo de los estudiantes y
detectar posibles dificultades.
Asimismo, este acompafiamiento
permiti6 fortalecer el vinculo entre
la institucién educativa y las
familias, promoviendo la
corresponsabilidad en el
desarrollo académico y personal
de los estudiantes

De acuerdo con la informacién
descargada del PDT esta
actividad se ha venido
cumpliendo de manera
parcializada en relacién con las
atenciones del profesional,
igualmente se realiza revision del

programa de discapacidades y

10

PDT actualizadd
Informaciéon en el 26.28%
SECOP Il
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pedagogica y la sistematizacion
de buenas préacticas. Estas
acciones fortalecieron la
articulacion institucional y la
pertinencia de la atencion
educativa, alineandose con los
marcos normativos nacionales de
inclusion

De acuerdo con la informacion
descargada del PDT esta
actividad se ha venido
cumpliendo de manera
parcializada en relacién con las
atenciones del profesional,
igualmente se realiza revision del
programa de discapacidades y
talentos con la finalidad de
depurar la cantidad de docentes
de estudiantes sordos o con baja
audicion efectivos.

41

SECOP I

ACTA DE SUPERVISION Version: 3
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talentos con la finalidad de
depurar la cantidad de familias
efectivas.
Realizar como [En el PDT estan registradas las;
minimo dos (2) lacciones de esta profesional
orientaciones  ©
asesorias de | Durante el periodo reportado, se
manera virtual o | gestiond el disefio de recursos
presencial, a | pedagogicos especializados para
cada docente, en ?l cuirpo dpcent?, c)trientagosallla
ransferencia efectiva de las
los en_quues de estrategias didacticas del INSOR.
.educa.C'on Este material, adaptado a las
inclusiva. particularidades  del  contexto
institucional, proveyo
orientaciones técnicas para la
mediacion de contenidos en
poblacién  con  discapacidad
auditiva. Asimismo, se ejecutaron
jornadas de asistencia técnica
hibrida para la validacién de
ajustes razonables del primer
periodo, promoviendo la reflexion PDT actualizado

Informacion en el 26.28%

Realizar el informe
anual de
competencias o de
proceso

Este informe se realiza finalizando
afo.

1
carpeta

PDT actualizado
Informacion en el
SECOP I

26.28%
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pedagogico, para
cada estudiante
en cuyo PIAR se
hayan identificado
ajustes
particulares en el
proceso de
evaluacion de los
aprendizajes, al
finalizar cada afio
académico se
anexara un
informe anual de
proceso
pedagogico para
los estudiantes de
preescolar, o de
competencias
para los
estudiantes de
basica media.

En la carpeta 8 se evidencian
todas las acciones realizadas por
este componente, la cuales son el
insumo para el informe anual de
competencias

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION
Se descarga PDT y se tabulan las evidencias

SORDOS

DOCENTE DE APOYO PARA

PDT

ESTUDIANTE

S

PDT
ACUDIENTE | DOCENTE
S S

TOTAL

|. E. BARRO BLANCO

73 15 34

122

I. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE MARIA

22 i

29

TOTAL

95 41

151

Actividades extra

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 8

ACTIVIDADES EXTRA

Codigo: FO-GEC-01

Version: 01

Focha de actualizscion:
1410272024

INSTITUCION: BArra Blance v Escusia Normal Supsrior Da Maria

PROFESIDNAL/CARGO. Docents de Apayo Daniels Dugue Rua

FECHA: 10 de marzo al 18 de abail de 2026

FECHA
ESTUDIANTE/GRADD O
NOMBRE DEL
DOCENTE/DIRECTIVD
DOCENTL/CARGO

DESCRIPCION ACTIVIDAD

Maria Camita |
Secretana de educacion) | 3

S de marzo

formativa v |

a8 procesos que garantie
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Cronograma

Cédigo: FO-GEC-01

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

[Fecha ge sctuaizacion: 20012028 |

Version: 01

Instibucidn Educativa Barto Blanco y IE escusla normal superior de maria
Profesional designado: Daniela Dugue Rua

listados de asistencia docentes
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COMPONENTE 9 DOCENTE DE ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA/ EVIDENCIA

presencial o virtual, con los
Docentes de la institucién
educativa.

pueden generar condiciones de
desventaja, y se propusieron
alternativas de evaluacion que
reconozcan su perfil
sociolinglistico y comunicativo

CARPETA 9
%
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS | cumplimi
ento
La profesional intervino en mesas
técnicas interinstitucionales para
Pl i consolidar el diagndstico de la
anear,  estructurar  Yigignatura de  Espafiol  como
organizar actividades Segunda Lengua (L2) para
pedagoégicas orientadas al estudiantes sordos. Estas sesiones PDT
aprendizaje del espafiol perm|tleror) revisar enfoques —
escrito como segunda lengua, metodolégicos ~y necesidades 191 . 26.28%
Wi— 5 e formativas, fundamgntando el disefio Informacion en
adap ; : 138 4e un plan de estudios que reconoce el SECOP I
caracteristicas  linguisticas, |a Lengua de Sefias Colombiana
cognitivas y comunicativas del (LSC) como lengua materna. El
estudiante sordo. proceso culminé con la planeacion
curricular y la entrega formal del
microcurriculo al Programa de
Formacién Complementaria (PFC
Realizar valoraciones | L@ profesional liderd el proceso de
pedagogicas continuas  del actuallgaqon de las valoraqones
. pedagdgicas de los estudiantes
progreso  linglistico de los sordos, con una intervencion
:z:::t:ni;e;’retroalinijeii;anncf; focalizada principalmente en la LE, PDT actualizadd
5 oy s | Sare Blanco. Este acompanamiento ;o | |5tormacion en el 26.28%
y redistribuyendo actividades | técnico permitio ajustar los perfiles SECOP Il
segin las  necesidades| individuales de los educandos,
especificas del proceso de garantizando que sus reﬂueriénientos
aprendizaje del espafiol como especificos estuvieran alineados con
dal las estrategias pedagdgicas y los
Segunca lengua. apoyos vigentes
Se brindaron asesorias Yy
asistencias técnicas al equipo
1 . docente, con énfasis en la
Participar de manera conjunta| . oo cioacion de e
con el docente de aula en la| competencias de lectoescritura en
elaboracion del plan individual | espafiol como segunda lengua
y el ajuste razonable PIAR, de %ara‘fl'os es’;udiantes sprddos. ge PDT
cada uno de los estudiantes| identificc la necesida e actualizado
reqistrados en las cateqorias| SENSibiizar sobre - las barreras | 16 | iy 26.28%
gala gorias| hresentes en las evaluaciones nformacion  en
el SIMAT, de manera| gscritas tradicionales, las cuales el SECOP Il
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Se ejecutaron encuentros y jornadas|
de asistencia técnica con las familias|
de estudiantes con discapacidad
auditiva, orientados a la identificacién
de acciones de corresponsabilidad en
el proceso de adquisicion del espafiol
como segunda lengua. Estos espacios
funcionaron como escenarios de
sensibilizacion, permitiendo a los
(2) orientaciones o asesorias nucleos ‘ familiares comprender !a

) relevancia de esta competencia
mensuales de manera virtual inguistica como un factor
o presencial, a las familias o 4eterminante para la apertura de
acudientes del estudiante con puevas oportunidades y horizontes 7 26,28
discapacidad auditiva o baja para los educandos
audicién, para fortalecer el
proceso de educacion

inclusiva

Establecer como minimo dos

De acuerdo con la informacion
descargada del PDT esta actividad
se ha venido cumpliendo de
manera parcializada en relacion
con las atenciones del profesional,
igualmente se realiza revisién del
programa de discapacidades vy
talentos con la finalidad de depurar
la cantidad de estudiantes sordos
0 con baja audicion efectivos.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

PDT
ESTUDIANT |DOCEN
DOCENTE ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA ES TES FAMILIA
IE BARRO BLANCO 161 7
I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA 23
191
RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 9
Reporte de actividades extra
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1

|
i —

Version: 81
{ Focha de achualizacion 30012028

Institucion Educativa. Instifucion Educativa Barro Blanco, Normal Superior de Marla
Profesianal desigrado: Natalia
Fecha-Marzo19 - 18 de Abril 2026
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Listados de asistencia Barro Blanco
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COMPONENTE 10 FORTALECIMIENTO EN PROCESOS DE DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE Y SALUD MENTAL ESCOLAR

intensidad de dos horas. La
intervencién se centrd en
estrategias diversificadas bajo

P %
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° | EVIDENCIAS ° -
cumplimiento
Durante este periodo de pago
el operador realizo los 34
Realizar talleres de | talleres correspondientes al
lectoescritura dirigidos @ | mes y ademés realizo 10 de los
nifos, ninas Y | pendientes del pago 1
adolescentes con
glslcapamdadrty t'rasttornos Se implementaron talleres de
aeren dcigg?go Z:'e” cr)a doz alfabetizacién  inicial para PDT actualizadg
1520 30 yJ4o ern gru?)os dea estudiantes de primaria con 44 | Informacion en e 26.28%
estudiantes focalizados en barr.eras en la adq'uisiclc‘m del SECOP I
su desempefio en lengua | codigo lectoescrito.  Estas
castellana en las 17 |E |Jjornadas se desarrollaron
publicas del Municipio de | semanalmente en
Rionegro contrajornada, con una

Elabord: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Reviso: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobd: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo



Codigo: FRCACPO01

fortalecer el
acompafamiento en la
lectoescritura en las 17 |E
publicas del Municipio de
Rionegro

metodologias vy  actividades
especificas dentro del aula
regular, orientadas a |la
transversalizacion de
estrategias que potencien el
desarrollo de las competencias

SECOP Il
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un enfoque de gamificacion,
integrando métodos silabicos y
constructivistas para potenciar
el aprendizaje de forma Iidica
y significativa
Se llevaron a cabo jornadas de
socializacion con los nucleos
familiares para dar a conocer los
objetivos de intervencién vy
sensibilizar sobre la relevancia de
. su rol activo en el proceso.
Realizar encuentros con Adicionalmente, se gestiond la
las ‘familias c_ie los N NA formalizacion de los
con discapacidad, o ;
trastornos del | consentimientos Jnformadqs,
comportamiento y p’rov-eyendo i‘a informacion PDT  actualizada
aprendizaje, orientados a | tecnica necesa_rla para asegurar o4 | Informacién en kb 26.28%
fortalecer . “el la transparencia y fortalecer los SECOP Il
acompafiamiento familiar | marcos de corresponsabilidad en
:’; la Ilzctoest':tr)iltlura S i!asl la ejecucién de las acciones
Municipio dZuRi;Cna:gro ) pdegogicas
Este componente tiene 49
talleres pendientes por realizar
por lo que se espera un
cronograma o0 propuesta para
realizar la  depuracion de
pendientes y poder efectuar el
pago correspondiente.
lftc’scjgocelr;zes d:lI:lA,? i;?: jorngdas de  sensibilizacion
_ ; técnica sobre los talleres de
discapacidad, trastornos | |ectura y escritura. En estos
del comportamiento y |espacios se enfatizé |a PDT actualizado
aprendizaje, orientados a necesidad de integrar 18 Informacién en e 26.28%
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comunicativas en la poblaciéon
estudiantil

Este componente tiene 66
talleres pendientes por realizar
por lo que se espera un
cronograma O propuesta para
realizar la depuracidon de
pendientes y poder efectuar el
pago correspondiente.

Taller estudiantes
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COMPONENTE 11 APOYO PEDAGOGICO - PSICO ORIENTADOR

%

ACTIVIDAD DESCRIPCION N° | EVIDENCIAS o
cumplimiento

Se ejecutaron intervenciones
directas en el aula orientadas a
la identificacion de
necesidades especificas, con
especial énfasis en |la
dimension socioemocional. Se
implementaron protocolos de
activacion cognitiva y talleres

Realizar acompafiamiento
psicoldgico
socioemocional desde el

programa: “Entornos | 98  gestion  emocional,
educativos seguros y para orientados al fortalecimiento de

el Bienestar” para habilidades para la vida. Estas
e los estudiantes. P - inform | |nformacion en el 26.28%
Esta evaluacién debe ser | escolar y permitieron la | es SECOP Il

individual y que permita | deteccion  temprana  de |(185)

conocer el perfil de cada | requerimientos de
estudiante para | acompafiamiento individual o
PFOPOfQiDnar apoyos | grupal, favoreciendo el
especificos QUe | pienestar integral de los

favorezcan su integracién
y desarrollo dentro del aula

educandos

Este componente corresponde
a 6 profesionales que estan
ubicadas en 6 instituciones
focalizadas por situaciones de
Convivencia escolar

Se brindé acompafamiento
psicolégico y socioemocional
a la poblacién estudiantil
mediante procesos de acceso

Realizar Intervenciones | yoluntario o remisién docente.
individuales para | Estos espacios se centraron
estudiantes con dificultades | en la escucha activa vy 5 _
emocionales o psicolégicas, | contencion emocional para | . PDT actualizado
como ansiedad, depresion, | mitigar factores incidentes en mgsrm Informacién en el 26.28%
estrés que den respuestaal | el bienestar y desempefio (42) SECOP Il
programa: “Entornos | académico. A través de
educativos seguros y para evaluaciones individuales y
el Bienestar” confidenciales, se

estructuraron perfiles

integrales que permitieron la

implementacion de

estrategias de apoyo
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personalizadas, garantizando
la participacion y el desarrollo
integral en el entorno escolar

Se ejecutd el proceso de
acompanamiento psicolégico
y socioemocional para los
Asesorar educandos de las

psico|égicamente a los instituciones municipales,
alumnos cuando se | atendiendo tanto a solicitudes

i voluntarias como a
detec'ter? dificultades | romisiones por parte del
académicas, de |estamento  docente. La 6

adaptacién, de relacién metodologia de evaluacidén |inf FOT actiaieady
a ion, de relaci inform ¢

con  compafieros o |indvidualizada faciitt la | es g‘;‘ggzﬁ'f” enify 25280

i caracterizacion de perfiles y | (129)

prof_esores y-demas, con necesidades especificas,
el fin de orientarlos en permitiendo el disefio de
sus procesos formativo apoyos técnicos orientados a
optimizar la integracion y el
desarrollo integral del
estudiante en el escenario
aulico

Se ejecutaron intervenciones
en aula para la deteccién de
necesidades
socioemocionales,
reconociendo  su  impacto
directo en el rendimiento

Realizar minimo tres (3) | @adémicoy la convivencia. La

Intervenciones grupales | MPlementacion de protocolos
de activacion cognitiva,

que  promuevan  la | giergicios de atencion y talleres

convivencia escolar, el |de regulacion  emocional PDT actualizado
trabajo en equipo, la | permitié fortalecer habilidades | 24 Informacion en el 26.28%
resolucién de conflictosy |como la empatia y la SECOPII
el respeto por la comunlc_amén asertiva. Esta
; ; estrategia facilité la
diversidad identificacién  temprana  de
requerimientos de  apoyo
individual. Asimismo, la
articulacion con los ntcleos
familiares permitié  integrar
datos del contexto personal,
consolidando una visién
holistica para la toma de
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
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decisiones y la personalizacion
de los apoyos pedagdgicos

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

PDT PDT DOCENT

ORIENTADORAS ESTUDIANTES |ACUDIENTES |ES
IE JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ 40 38 18
INSTITUCION EDUCATIVATECNICO INDUSTRIAL SANTIAGO
DE ARMA 43 53 51
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR
DE MARIA 110 44 12
INSTITUCION EDUCATIVA BALDOMERO SANIN CANO. 28 41 12
INSTITUCION EDUCATIVA CONCEJO MUNICIPAL EL
PORVENIR 43 86 27
INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MARIA CORDOBA 186 56 11

450 318 131

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 11
Actividades Extra

Cdigo: FOQEC 41

ACTIVIDADES EXTRA Varaion:01  ieeroin
iR e ACTIVIDADES EXTRA e
T o B | Fecha de aclualzacion
oreth
INSTITUCION. ENS OF MARIA ¥ SEOES CARMELA | Y B, QSO DE AGUA ¥ CLIT FECHA 19 Marro- 18 Abeil- 2026

PROSESIONAL/CARGO: Lya Vilegss Cafle. dossr s orient sdors
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| rFECHA NOMBHE DESCRIPCION ACTIVIDAD
| O O NOMBRE DEL
| O DOCENTE/CARGO — ~
[ 19maa0as | Aompaamants | Vet an s K T o ¥ I A A PGy Gl w o | FROHAT T NOMERE NFEACRIFCION ACTIVIDAD |
| activcad restmniva | mitd MM Al estudiarte i ESTUDIANTEARA |
i ¥ podagdgics | de las ran 0 MUAra Propovitiva, ipatvo ¥ DO O NOMBRE |
| con dEposcitn pars la refaxicn 9 abardan v fotslecen habiidncos {
| i | socioamosonates, riecknales y sociales. con éntasia on o gwimRNIo de DEL ) |
. la auloregulacidn y normas y iimites. Se DOCENTE/DIRECT
1 no
1 BOCEN TEACARLY
| 19.03.2026 |
| |
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COMPONENTE DOCE (12) FORMACION Y ACTUALIZACION

Realizar un foro que | El foro esta proyectado para Asistencias
incorpore tematicas | el mes de septiembre de registros
educativas, de inclusién y | 2026. fotograficos
de equidad Presentacion
de los
NA expositores 0%

Configuracién de un banco | Se inici6 la configuracion del
de  formacion y | banco de formaciones a partir Carpeta en el
capacitacion para la | de las infografias, videos vy )
atencion  educativa y | demas materiales Drive
acompafiamiento audiovisuales elaborados por
pedagégico de acuerdo | l0s profesionales, con el
con las condiciones de | Propdsito de consolidar una
discapacidad que pueden | ¢@pacidad  instalada  que
ser emocionales, permitiera acompariar los
cognitivas, del desarrollo, | Procesos de manera agil y | 1 3
sensoriales. pertinente, de acuerdo con las |carpe 26.28%

necesidades especificas de ta

cada institucién educativa.

Este material queddo a

disposicién de las instituciones

como herramienta de consulta

y apoyo permanente.

Asimismo, se proyectdé su

publicacién en la pagina web

de la Secretaria de Educacion,

con el fin de garantizar mayor

Reviso: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Elaboro: Equipo Interdisciplinario

Fecha: 12 octubre 2022 Institucional

Aprobd: Equipo de direccionamiento

Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por o tanto, es copia no controlada, la versién vigente reposa en el aplicativo




Codigo: FRCACPO1

ACTA DE SUPERVISION Version: 3
Alcaldia de 'R‘roneg!o
Departamento de Antioguia Pég”’la 67 de 80
acceso, continuidad y
sostenibilidad de las acciones
formativas.

Realizar una actualizacion | Se proyecta la realizacion de

practica dirigida a | undiplomado, curso o semillero
docentes en plan | en  convenio con una
individual de  ajustes | universidad 0 entidad
razonables (PIAR) especializada, que pueda

ofrecer formacién en educacion
inclusiva y ajustes razonables.

Esta iniciativa tiene como Registros

propoésito fortalecer las | NA fotograficos y 0%
capacidades de los docentes y de asistencia
profesionales del sector

educativo, promoviendo

practicas pedagogicas mas
equitativas y  pertinentes,
acordes con las necesidades
de la poblacion estudiantil.

Talleres formativos para | Se desarrollaron  diversos

establecimientos talleres formativos dirigidos a
educativos toda la comunidad educativa,
incluyendo docentes,

acudientes y  estudiantes.
Estas acciones se planificaron
desde los distintos
componentes del proyecto, de
acuerdo con las necesidades
especificas identificadas en

o Registro
cada establecimiento A %
educativo, garantizando asi a7 foto_graflcp ¥ 26.28%
una intervencién pertinente y asistencia
contextualizada.
En este componente se aclara
que el operador realizé un total
de 37 talleres sin embargo se
precisa que exceden de los 10
solicitados, no generan
erogacion economica
Realizar la feria de la | Laferia estd proyectada para Asistencias
inclusién donde se premie | el mes de septiembre. registros
y exalte nifios, ninas, NA fotograficos 0%
adolescentes y jévenes en Presentacién
situacion de discapacidad, de los
expositores
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excepcionales y
Trastornos especificos
el aprendizaje y el
comportamiento
en las
educativas oficiales
municipio de
reportados en el
SIMAT.

talentos y capacidades
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instituciones
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COMPONENTE 13: SEGUIMIENTO EN CAMPO

0,
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° | EVIDENCIAS i v
cumplimiento
Elaborar un (1) informe| Se elaboro el informe que Informe
mensual de actividades y| corresponde a los dias 19 de | 1 mensual 26.28%
productos para adjuntarlo a| Mmarzo 18 de abril Informacién en
la cuenta de cobro. el SECOP I
Recoger las evidencias de| Se realiz6 la recoleccion de Informacién
las actividades las evidencias en el drive de Ia PDTInformacion ~ 26.28%
Secretaria de Educacion. 318
en el SECORP |
Realizar dos (2) reuniones| Desde la supervision vy
mensuales de seguimiento| apoyo ala misma se realizé 2
técnico con la supervision| Seguimiento constante al Actas
i Informacién en
del Contrato. Zﬁg:ea::rospor m,EdIo de el SECOP II
y reuniones que
permitieron dar claridad al 26.28%
cumplimiento del contrato,
de lo cual reposan planillas
de asistencia a las
reuniones.
Realizar- (?) dos informes Se realizara a mitad y final de NA | Actas i 5
de seguimiento. afo Informacion en 0%
el SECOP |

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 13
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COMPONENTE 14: ALISTAMIENTO Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

0
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS - e
cumplimiento
) Se realizé la contratacién de los Plataforma 0
Proceso de contratacion profesionales y la asignacién de los aplicativo
de personal durante . 3 ;
toderel afia establecimientos educativos. 1B designado por la
Secretaria de 26.28%
Educacion
Informacién en
el SECORP I
Planeacion y ejecucion | Se compartié el cronograma de los Plataforma d
de plan de actividades de | profesionales y las acciones en aplicativo
cada componente cada establecimiento educativo. designado por 14|
43 | Secretaria def 26.28%
Educacion
Informacion en
el SECOP lI
Asesorias y asistencias| En el marco de las acciones de
técnicas asesoria y asistencia técnica, se Plataforma 0
desarrollaron diferentes espacios de aplicativo
articulacién y seguimiento con designado por la
actores institucionales, orientados al 18 Secretaria del 26.28%
fortalecimiento de los procesos Educacion
administrativos y operativos del Informacion en
contrato. En primer lugar, se llevd a el SECOP I
cabo reunién con la rectora de la
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Institucion Educativa Barro Blanco y
el equipo de intérpretes de lengua de
sefias, con el propdsito de establecer
acuerdos relacionados con la
construccion de los videos para el
Preicfes. En este espacio se
definieron lineamientos para la
participacion de los intérpretes en la
producciéon de los contenidos, asi
como se abordaron aspectos
asociados al cumplimiento de
horarios y otras condiciones de
caracter contractual, con el fin de
garantizar una adecuada ejecucion
de sus funciones. De igual manera,
se realizd la presentacion del nuevo
coordinador ante los equipos
directivos de las Instituciones
Educativas José Maria Cérdoba vy
Quebrada Arriba Baldomero Sanin
Cano, promoviendo el
reconocimiento  institucional,  Ia
articulacion de procesos y el
fortalecimiento de la comunicacion
entre los actores involucrados en la
implementacion  del programa.
Finalmente, se desarrolldé un
encuentro con el rector de la
Institucion Educativa Normal
Superior de Maria, orientado a la
organizacion y definicién de aspectos
logisticos y operativos del curso de
Lengua de Sefias Colombiana (LSC).
En este espacio se precisaron
elementos como la cantidad de
sesiones (sabados) en las que se
desarrollara el curso, el nimero de
participantes por grupo, asi como la
disposicion de materiales y espacios
requeridos para su adecuada
implementacion

Reconocimiento de la
Plataforma o aplicativo
designado por la

Se realizd una induccion general a los
profesionales mediante un taller|
durante la primera semana de
contratacion, con el fin de socializar]

51

Plataforma d
aplicativo

designado por la
Secretaria de

26.28%
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Secretaria de Educacion

ineamientos, responsabilidades,
metas y rutas de trabajo establecidas
para el desarrollo del proyecto. De)
gual manera, este proceso de
nduccién se llevé a cabo con cada
profesional que se vinculd de manera
extemporanea, garantizando que
todos contaran con la informacion,
prientacion y herramientas necesarias
para el adecuado desempefio de sus
funciones.

Durante el periodo se registraron 3
novedades de ingreso o cambio y
estos son el nUmero de personal a los
que se le realizo induccién, para un
total de 51 durante el avance del
contrato.

Educacion
nformacién en el
SECOP I

Acompafiar y coordinar al
personal (docentes de
apoyo intérpretes,
tiflologa, entre otros.)

Se llevo a cabo un proceso
continuo de acompafiamiento y
seguimiento a los profesionales
vinculados a las distintas
instituciones educativas, mediante
encuentros presenciales y
virtuales, los cuales se realizaron
de acuerdo con las demandas
especificas de cada institucion y
en coherencia con la
programacion establecida en los
cronogramas de frabajo. Este
acompafiamiento  tuvo  como
finalidad garantizar la articulacion
efectiva de los lineamientos
institucionales con las practicas
pedagégicas y de inclusion
desarrolladas por los
profesionales en campo.

Durante estos espacios, se
revisaron avances en la
implementacion de ajustes
razonables, la elaboraciébn de
PIAR, el desarrollo de estrategias
de aula, asi como aspectos
relacionados con la comunicacién
con las familias, la elaboracion de
informes y la articulacién con el
equipo  docente de  cada
institucion. Asimismo, se brindd
orientacion frente a situaciones
particulares que pudieron surgir
con estudiantes, docentes o

63

Plataforma a
aplicativo
designado por Ia
Secretaria de
Educacion

nformacion en e
SECOP I

26.28%
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familias, propiciando la toma de
decisiones  fundamentadas vy
contextualizadas.

Este tipo de acompafiamiento
teécnico-pedagdgico fortalecié el rol
de los profesionales, promovié el
intercambio de saberes y permitid
una respuesta mas oportuna y
pertinente a los desafios que
planteaba la atencion a la
diversidad en el entorno escolar.
La combinacion de encuentros
presenciales y virtuales facilito la
cobertura integral del proceso,
optimizando los recursos
disponibles y adaptandose a las
dinamicas de cada institucién.

Orientar y asesorar a los
directivos docentes en
sus inquietudes sobre el
desarrollo de las
actividades

Se establecié constante
comunicacién con los directivos de
las instituciones de manera
presencial y virtual, segun las
necesidades de cada
establecimiento.

1

Plataforma 0
aplicativo

designado por la
Secretaria de
Educacién
nformacién en el
SECOP I

26.28%

las actividades

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

T
|
1
i : ACTA GENERAL
[

Desde la supervision y el apoyo, se realiza seguimiento al contrato se constata el cumplimiento de

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 14
Seguimientos profesionales
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SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO / CONVENIO: EJECUCION POR COMPONENTE

CANTIDAD VALOR SUBTOTAL IVA TOTAL
COMPONENTES POR MES UNITARIO IncLuiDo | NOVEDADES | compoNENTE
2adasen | s120.246.794
Docentes de apoyo 19 $ 5.926.034 $133.987.621 $4.740.827
Intérpretes de lengua y sefias 10 $ 4.476.294 $53.267.897 N/A $53.267.897
colombiana
Modelo de lengua y cultura 4 $4.476.294 $21.307.159 NA $21.307.159
Profesional en Pedagogia con
competencias en Talentos y 1 $ 5.926.034 $7.051.980 NA $ 7.051.980
capacidades
Excepcionales
Profesional con competencias en 1 $ 5.926.034 $7.051.980 NA $ 7.051.980
tiflologia R T
Apoyo pedagogico- Apoyo 1 $5.926.034 $7.051.980 NA $7.051.980
académico especial

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Reviso: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobd: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por o tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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CANTIDAD VALOR SUBTOTAL IVA TOTAL
COMPONENTES POR MES UNITARIO INcLupo | NOVEDADES | ¢ ompoNENTE
Docente Bilinglie Para Sordos -
Apoyo Pedagdgico 1 $5.926.034 $7.051.980 NA $7.051.980
Docente de Apoyo con
Competencias en Lengua de 1 $ 5.926.034 $7.051.980 NA $7.051.980
Sefias Colombiana
Docente de Espafiol como
Segunda Lengua 1 $5.926.034 $7.051.980 NA $7.051.980
Cantidad
ejecutada 44
Son 34 del
Talleres de pago 3y 10 $15-972-000
lectoescritura 4 % 363.000 $14.686.980 correspondén
a cantidad
pendientes
del pago1
Fortalecimiento | Encuentros con
en procesos las familias de
de dificultades los NNA con Cantidad $ 3.960.000
de aprendizaje | discapacidad, 34 $ 165.000 $6.675.900 ejecutada 24 D
y salud mental | trastornos del pendientes 49
escolar comportamiento
y aprendizaje
Encuentros con
los docentes de
los NNA con Cantidad
discapacidad, 34 $ 264.000 $10.681.440 ejecutada 18 $4.752.000
trastornos del pendientes 66
comportamiento
y aprendizaje
Apoyo pedagdgico - Psico
ofientador 6 $ 5.926.034 $42.311.880 NA $42.311.880
SE EJECUTA
Foro 1 $60.000.000 $ 71.400.000 EN 0
SEPTIEMBRE
SE EJECUTA
Feria 1 $ 35.000.000 $41.650.000 EN 0
SEPTIEMBRE
Talleres
Formacién y formativos a
actualizacién | establecimientos 10 $554.106 $6.593.862 A $6.593.862
educativos
Actualizacion
practica a 1 $ 9.500.000 $ 11.306.000 gg’;’%?g%ﬁé 0
docentes T
Banco de
formacién 1 $ 11.550.000 $13.744.500 NA $ 13.744.500

Fecha: 12 octubre 2022

Elaboré: Equipo Interdisciplinario

Reviso: Subsecretaria de Contratacién
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobo: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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CANTIDAD VALOR
COMPONENTES POR MES UNITARIO

SUBTOTAL IVA

TOTAL

NOVEDADES |  -oMpONENTE

INCLUIDO

Informe general

1 $7.023.049
mensual

$8.357.428 NA $8.357.428

Evidencias de

las actividades 1 $ 1.650.084

Seguimiento

$ 1.963.600 NA $1.963.600

en campo )
P Reuniones de

seguimiento 2 $1.375.000
técnico

$3.272.500 NA $ 3.272.500

1 informe
semestral de
seguimiento

técnico

1 $ 7.700.000

SEMESTRAL

$9.163.000 | <72 356,000

Proceso de
contratacion de
persanal 1 $ 1.650.000
durante todo el
afio

$ 1.963.500 NA $ 1.963.500

Planeacion y
ejecucion de
plan de
actividades de
cada
componente

1 $2.750.000

$ 3.272.500 NA $3.272.500

Asesorias y
asistencias 1 $ 3.156.802
técnicas

$ 3.756.595 NA $ 3.756.595

Reconocimiento
de la Plataforma
Alistamiento y o aplicativo
seguimiento | designado por la
administrativo Secretaria de
Educacion

1 $ 2.200.000

$2.618.000 NA $2.618.000

Acompafiar y
coordinar al
personal
(docentes de
apoyo
intérpretes,
tifléloga, entre
otros.)

1 $ 7.700.000

$9.163.000 NA $9.163.000

Orientar y
asesorar a los
directivos
docentes en sus
inquietudes
sobre el
desarrollo de las
actividades

1 $ 11.000.000

$ 13.090.000 NA $13.090.000

TOTAL

$380.925.095

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobd: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

1. Valor contrato $4.280.761.543

2. valor Total del acta N°3 $380.925.095

3. Valor ejecucion del contrato a la fecha del informe con la

cuenta de cobro de este pago. $1.125.074.135

4. Pagos pendientes $3.155.687.408

CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS:
CLAUSULA QUINTA —FORMA DE PAGO:

El' Municipio pagara al contratista sus honorarios de manera mensual de acuerdo con el cumplimiento
parcial de las actividades y la verificacion de los resultados esperados en cumplimiento de los
componentes, objetivos y actividades establecidas en las especificaciones técnicas, previa
aprobacién en informe de supervision.

Los pagos se haran mediante transferencia electrénica a la cuenta que el contratista informe, previa
presentacién de la certificacion expedida por su revisor fiscal, contador o representante legal, en la
que certifique que se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al sistema de seguridad
Integral en pension, salud y riesgos profesionales, asi como los propios del S.E.N.A., I.C.B.F. y cajas
de compensacién familiar, cuando a ello hubiere lugar.

La transferencia electrénica o consignacién para la cancelacion de cuentas, la hara la Secretaria de
Hacienda de la Alcaldia Municipal de Rionegro. El contratista se obliga a informar a la Entidad
Territorial, una cuenta bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le seran consignados
o transferidos electronicamente los pagos que por cualquier concepto le efecte el municipio.

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacién financiera de la Secretaria de Hacienda del
municipio de Rionegro, y sélo se aprobara el pago de aquellas actividades y suministros que sean
comprobables y efectivamente soportadas y que en consecuencia hayan sido debidamente
ejecutadas por el contratista.

VALOR POR PAGAR: $380.925.095 (TRESCIENTOS OCHENTA MILLONES NOVECIENTOS
VEINTICINCO MIL NOVENTA'Y CINCO PESOS M/L), segun factura N°FVE-544 del 05 de mayo de
2026 correspondiente a las actividades realizadas entre los dias 19 marzo 2026 al 18 de abril de
2026. Esta factura se pagara con cargo al Certificado de Registro Presupuestal N°148 de 16 de
enero de 2026 expedido por la Secretaria de Hacienda.

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprobdé: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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CONTROL DE PAGOS.

® Q
Q 2|8 z
< < | < - O
g . O |0l o
W |NOMERO| & | O | & | 2| COMPROBANTE <
= DE | a |5 |2|5| DEEGRESOY | VALOR = SALDO
¢ |FACTURA| @ | < |Z| @ |FECHA DE PAGO o
m O|lo|<|< O
= < | O a =
2 o | < <
P o
0944
1 | FVE-532 | X (18/0312026) | $358:837.738 | N/A |§3.921.923.805
1634
379.869.229 3.542.054.576
2 | FVE-540 | X (28/0412026) | N L
1659
3 | FVE-544 | X Entramite | $380.925.095 | N/A |$3.155.687.408

7. SALDOS POR LIBERAR N/A

8. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y

SEGURIDAD EN EL TRABAJO

El contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto
del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de
él (y de sus empleados, segun el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumplimiento de las normas
de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad y uso
adecuado de los desechos (para los contratos y convenios que aplique) de conformidad con lo

dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015 y la Resolucién 1111 de 2017.

9.ANOTACIONES ADICIONALES:

N/A

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Reviso: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Institucional

Aprobo: Equipo de direccionamiento

Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por o tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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10. ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

Soporte SECOP |I.
SIA OBSERVA.
APPUI

Para constancia, se firma la presente acta

it

iy

a 1 REA\, A0SR
{4 WMAY [UZD

NELSON AGUSTIN VACA MARTINEZ
Subsecretario de Planeacién y Calidad Educativa

Supervisor

Proyecté: Sindy Paola Roldan Aguirre | Profesional Universitarias‘(’w
Revisé: Jaison Panesso Arango | Abogado contratista < <9~
Aprobo: Nelson Agustin Vaca Martinez/ SubsecrePtario de Planeacion y Calidad Educativa ﬁ"

Factura correspondiente FVE-544 del 05 de mayo de 2026
Certificado Seguridad Social.

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Reviso6: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobd: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo




