Puerto Boyac, abril 28 de 2026

Doctor:

Dr. WILTON ALEXIS CULMAN CAMBEROS
Secretario de Desarrolio Social y Comunitario
Supervisor

REF: INFORME DE ACTIVIDADES 03 DEL CONTRATO 249 DE 2026

Comedidamente a usted, en su condicién de supervisor, presento el informe de actividades realizadas en
cumplimiento del contrato de prestacién de servicios No. 249 de 2026; en el periodo comprendido del 28 de
marzo al 28 de abril de 2026, cuyo objeto es: “*“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DIRIGIDOS A LA
POBLACION JOVEN DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA” para los fines y trémites pertinentes a
la Supervision del contrato.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO
META PRODUCTO:

BRINDAR APOYO EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE BIENESTAR SOCIAL A LA
POBLACION JOVEN, QUE SE MANEJAN EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, DE ACUERDO A LA
NORMATIVA VIGENTE.

En cumplimiento de la funcidn asignada de “Brindar apoyo en el desarrolio de los programas y proyectos de bienestar social a
la poblacion joven, que se manejan en la Secretaria de Desarrolio Social, de acuerdo a la normativa vigente”, desarmolle acciones
orientadas al fortalecimiento de la articulacion institucional y la participacion juvenil.

Durante el periodo correspondiente, se realizaron dos (2) encuentros con la Inspeccion de Transito y Transporte Municipal. El
primero fuvo como propésito generar un espacio de acercamiento entre el Consejo Municipal de Juventudes y dicha
dependencia, promoviendo el dialogo y la construccién conjunta de iniciativas en beneficio de la poblacién joven. El segundo
encuentro estuvo enfocado en la formulacion de un plan estratégico de accidn, en el cual se definieron lineas de trabajo
articuladas entre la Inspeccion y el Consejo de Juventudes.

En esios espacios, se brindé apoyo activo desde el rol asignade, mediante la participacion, el aporte de ideas y el
acompafiamiento en la consolidacién de estrategias, logrando estructurar un plan estratégico con cronograma de actividades,
orientado a fortalecer los procesos juveniles y su vinculacién con las acciones desarrolladas por la Inspeccién de Transito y
Transporie Municipal.
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ASISTIR EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ATENCION A LA POBLACION JOVEN DEL MUNICIPIO

En cumplimiento de la funcion asignada de “Asistir en los programas y proyectos de atencién a la poblacién joven del rrllun.icipto",
se desarrollaron acciones orientadas al fortalecimiento de la articulacién institucional y la participacion juvenil en el territorio.
Durante el periodo correspondiente, se gestioné y realizé una reunién conjunta entre el Consejo Municipal de Juventudes y la
Casa de la Cultura, con el propésito de generar estrategias de articulacion que pemmitan vincular de manera efectiva a los jévenes
del municipio en los procesos culturales. En este espacio se brindaron aportes e ideas orientadas al fortalecimiento de la oferta
institucional, se realiz6 el reconocimiento de los diferentes grupos poblacionales juveniles, asi como de las instalaciones y
capacidades de la Casa de la Cultura, permitiendo esfructurar un plan estratégico de trabajo conjunto enfocado en ampiiar la
participacion y el acceso de los j6venes a actividades culturales.

Adicionalmente, se realiz6 la convocatoria a la segunda mesa de concertacidn y decision juvenil; sin embargo, esta debio ser
aplazada debido a la inasistencia de los integrantes del Consejo Municipal de Juventudes y de la Plataforma de Juventudes. No
obstante, se cumplié con la gestion de convocatoria y organizacion del espacio, quedando pendiente su reprogramacion con el
fin de garantizar la participacion efectiva de los actores juveniles.
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Apoyar a la planeacioén de las actividades que vayan en beneficio de Ia pobiacién juvenil, conforme
normativa vigente en los temas.

En cumplimiento de la funcion asignada de “Apoyar a la planeacién de las actividades que vayan en beneficio de la poblacion
juvenil, conforme a la normativa vigente en los temas”, se desamoliaron acciones orientadas a la organizacion, seguimiento y
proyeccion de estrategias institucionales dirigidas a la poblacion joven.

Durante el periodo correspondiente, se elaboré un informe de seguimiento a la Politica Ptblica de Juventud, en el cual se
consolidd un balance positivo correspondiente al periodo 2024-2025. En este documento se incluyeron las actividades
gjecutadas en el marco de dicha politica, asi como el anélisis de los avances alcanzados por las diferentes dependencias de la
Administracién Municipal, permitiendo evidenciar el nivel de cumplimiento y el impacto de las acciones desarrolladas en beneficio
de la poblacién juvenil. Este informe fue estructurado de manera técnica, recopilando informacion institucional y organizando los
aportes de cada dependencia para su respectivo andlisis.

Adicionaimente, se brindd apoyo en la gestion de solicitudes formales dirigidas a secretarios y directores de distintas
dependencias, tales como la Secretaria de Desarrolio Social y Comunitario, Casa de la Cultura, Turismo, Biblioteca Municipal y
Secretaria de Planeacion, con el fin de articular acciones, recopilar informacién y fortalecer la planeacién de actividades
orientadas a la poblacion joven, en coherencia con los lineamientos establecidos en la Politica Publica de Juventud.




INFORME DE EJECUCION
POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD
VIGENCIA 2024 y 2025

1. INTRODUCCION
En cumplimiento de los lineamientos establecides en la Politica Publica de Juventud, se presenta
el informe de ejecucién correspondiente a la vigencia 2024 y 2025, el cual tiene como propésito
evidenciar el grado de cumplimiento de las acciones programadas, a partir del desarrolio de
actividades orientadas a la garantia de derechos, el fortalecimiento de capacidades y la
generacion de oportunidades para la poblacion joven del municipio.

El presente documento expone de manera detallada el avance de cada una de las lineas
estratégicas, asi como el porcentaje de ejecucion alcanzado en cada actividad, permitiendo
establecer un andlisis integral del desempefio institucional durante la vigencia,

2. DESARROLLO Y EJECUCION DE ACTIVIDADES

Durante la vigencia 2024 y 2025, se adelantaron acciones orientadas al fortalecimiento del
emprendimiento juvenil, logrando el cumplimiento del 100% en las actividades relacionadas con =
la capacitacion en formulacion y ejecucién de proyectos productivos. Estas acciones permitieron = R
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Apoyar en la elaboracion de los diferentes informes que sea requeridos sobre la ejecucion de los programas y proyectos
que apoya el profesional.

En cumplimiento de la funcién asignada de “Apoyar en la elaboracién de los diferentes informes que sean requeridos sobre la ejecucién de los
programas y proyectos que apoya el profesional”, se desarrollaron diversas tareas administrativas y documentales necesarias para el adecuado
funcionamiento de los procesos de juventud.

Durante el periodo correspondiente se elaboraron documentos de invitacién y citaciones, dirigidos tanto a instituciones como a actores
juveniles, garantizando la comunicacién formal y oportuna para el desarrollo de actividades programadas.
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Cordialmente,
CRISTIAN EZ RIVERA
1056768025
Contratista




