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INTRODUCCION.

El presente Informe Mensual de Avance de Obra corresponde al periodo comprendido entre el 6y el 31
de octubre de 2025, y tiene como propésito presentar de manera detallada las actividades desarrolladas
durante la fase de reinicio del proyecto “Reconstruccién Total de la Institucion Educativa Alfonso Lépez
Pumarejo, Sede Principal del Municipio de Villavicencio, Meta”.

El reinicio de actividades, efectuado el 6 de octubre de 2025, se realiz6 con la salvedad de que dicho
reinicio tenia como propdsito habilitar un periodo de tres (3) semanas, contadas hasta el 27 de octubre
de 2025, destinado a la suscripcion del Modificatorio No. 4. En esta etapa, el contratista enfocd sus
esfuerzos en la limpieza y adecuacion general del terreno, incluyendo la organizacidn del acero existente
y la verificacion, mantenimiento y adecuacion del sistema de energia provisional, con el fin de garantizar
condiciones seguras y funcionales para la futura reactivacion de las actividades constructivas.

El documento se elabora en cumplimiento de las disposiciones contractuales y conforme a los
lineamientos técnicos, administrativos y normativos vigentes, asegurando la trazabilidad de las acciones
realizadas en este periodo preparatorio.

Asimismo, el Consorcio Educacion C&G-MH concentrd su gestion en el restablecimiento de las
condiciones operativas necesarias para la continuidad del proyecto, mediante la implementacién y
actualizacién de instrumentos de gestion tales como el Plan de Calidad, el Plan de Manejo Ambiental, el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), el Programa Detallado de Trabajo (PDT),
el Diagrama de Ruta Critica, y los programas de inversién mensual, uso de maquinaria y manejo del
anticipo. Estas acciones reflejan el proceso de reactivacién técnica y administrativa orientado a garantizar
el cumplimiento de los compromisos establecidos en el contrato.

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
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OBJETIVOS.
Objetivo General.
Documentar y presentar las actividades de limpieza, adecuacién y alistamiento técnico y
administrativo desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 6y el 31 de octubre de 2025, en el
marco del reinicio temporal de la obra, cuyo propésito fue habilitar el tiempo necesario para la suscripcion

del Modificatorio No. 4 del Contrato No. 1279 de 2023.

Objetivos Especificos

o Describir las labores de limpieza y adecuacién del terreno, incluyendo la limpieza y organizacion
del acero existente y la verificacién y reparacién del sistema de energia provisional de obra.

e Registrarlas acciones de gestion administrativa, técnica y ambiental realizadas durante el periodo
de reinicio, orientadas al alistamiento previo a la ejecucion formal de las obras.

o Consolidar la informacién técnica y operativa que sirva de soporte para la suscripcion del
Modificatorio No. 4, garantizando coherencia entre los aspectos contractuales y constructivos.

o Mantener la trazabilidad del proceso de reactivacién de la obra, dejando constancia de las

condiciones técnicas y administrativas bajo las cuales se desarrollé este periodo preparatorio.

Calle 34A Mo. 34-29 Edilic io Potenza Oficina 609
Consorciomh@cyg.com.co
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2 GENERALIDADES DEL CONTRATO DE OBRA.

2.1 Descripcion General del Proyecto.

A continuacion, se aportaran datos generales del proyecto los cuales permitiran la comprension del objeto

del contrato 1279 de 2023, para su seguimiento y control, los cuales se describen a continuacion:

Tabla 1 Datos Generales del Proyecto

Condiciones Generales

Entidad Contratante

Municipio de Villavicencio

Contratista

Consorcio Educacién C&G-MH

Objeto del Contrato

Reconstruccién Total de la Institucion Educativa Alfonso
Lépez Pumarejo Sede Principal del Municipio de

Villavicencio Meta

Representante Legal

Carlos Alberto Ferreira Sandino

Contrato N°

1279 de 2023

BIPN

2021-50001-0023 BPPIM 2021-050001-0021

NIT

901687301-9

Valor del Contrato

$25.094.607.822,56

Anticipo

20%

Valor Anticipo

$5.018.921.564,51

Plazo Inicial

10 meses

Plazo Modificado

7 meses y Once Dias

Fecha Acta de Inicio

20 de mayo 2023

Fecha Prorroga No. 1

22 de diciembre de 2023

Plazo Prorroga No. 1

12 meses

Suspension No. 1

26 de abril de 2024

Plazo suspension No. 1

1 mes

9
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Condiciones Generales

Fecha ampliacién No.1 suspension No. 1

25 de mayo de 2024

plazo ampliacion No.1 suspension No. 1

1 mes

Fecha ampliaciéon No.2 suspension No. 1

25 de junio de 2024

plazo ampliacién No.2 suspension No, 1

1 mes

Fecha ampliacién No.3 suspension No. 1

25 de julio de 2024

plazo ampliacion No.3 suspension No. 1 1 mes
Fecha ampliacion No.4 suspension No. 1 | 25 de agosto de 2024
plazo ampliacion No.4 suspension No. 1 1 mes

Fecha ampliacion No.5 suspension No. 1

25 de septiembre de 2024

plazo ampliacion No.5 suspension No. 1

1 mes

Fecha ampliaciéon No.6 suspension No. 1

25 de octubre de 2024

plazo ampliacion No.6 suspension No. 1

1 mes

Fecha ampliacion No.7 suspension No. 1

25 de noviembre de 2024

plazo ampliacion No.7 suspension No. 1

2 meses

Fecha ampliacion No.8 suspension No. 1

24 de enero de 2025

plazo ampliacion No.8 suspension No. 1

1 mes

Fecha ampliacién No.9 suspensién No. 1

24 de febrero de 2025

plazo ampliacién No.9 suspension No. 1

2 meses

Fecha ampliacién No.10 suspension No. 1

24 de abril de 2025

plazo ampliacién No.10 suspension No. 1

2 meses y 10 dias

Fecha ampliacién No.11 suspension No. 1

04 de julio de 2025

plazo ampliacién No,11 suspension No. 1

3 meses

Acta Reinicio

06 de octubre del 2025

Fecha de Culminacidn del Conirato

05 de junio de 2026

2.2 Localizacion de Obra.

A N

1-29 Edificio Polenza Ofici
Consorciomh@cyg.com.co
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EL proyecto estd ubicado en el corregimiento 4, del centro poblado Altos de Pompeya calle 6 # 19-36,
Villavicencio capital del departamento del Meta, en un terreno de 1.8 Ha, destinado para la construccion

del nuevo colegio Alfonso Lopez Pumarejo, con una superficie de 0,3392 Km”.

En la siguiente tabla se adjuntaron los diferentes tipos de coordenadas de ubicacion geografica del centro
poblado Altos de Pompeya, informacién que nos permitira realizar la ubicacién de coordenadas reales

para la posterior georreferenciacion del proyecto,

Tabla 2 Ubicacidn Geogrdfica Centro Poblado Altos de Pompeya

Ubicacién Geogréfica

Norte 4°03°48"
Coordenadas Geograficas
QOeste 73°23'48"

Norte 4,063333°

Coordenada Decimnales
Oeste -73,396667°

449304 677989 18N

KTM

Para obtener una mejor comprensién y asimilacion de la ubicacion geografica del centro poblado
de Altos de Pompeya en la siguiente ilustracion se demostraré como el valor informativo de una imagen

nos ayuda a entender lo plasmado en los parrafos antes mencionados.

Calle 34A No. 34-29 Edificio Pote

] nza Oficina 609
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Localizacion del Proyecto
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2.3 Implantacién del Proyecto.

Implica la distribucion y ordenamiento de los espacios para los diferentes fines previstos, corresponderia

a los diferentes médulos que componen la estructura fisica y obras de urbanismo del nuevo Calegio

Alfonso Lépez Pumarejo.

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
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llustracion 2

Implantacién y Localizacién General

i;“i, ‘VLLLLLf“

e # &

2.4 Alcance del Proyecto.

El Consorcio Educacién C&G-MH, enmarcado en el alcance del contrato llevara a cabo la construccion del

Colegio Alfonso Lopez Pumarejo hasta la terminacién de las edificaciones y demds construcciones en

Calle 34A No. 34-29 Edilicio Patenza Oficina 609
Cansorciomh@cyg.com.co
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funcionamiento para ser entregada a la entidad para sus operaciones principales las cuales se describen

a continuacion:

Tabla 3 Areas a Construir por Edificaciones

Cuadro de Areas y Niveles

Modulo Piso Espacios Nivel Area (m?) Area (m?) Construida
1 Auditorio 0,00 781,00
Auditorio 2 Restaurante 4,24 804,00 2389,00
3 Lahoratorios/Talleres 8,00 804,00
Rectoria, Recepcion,
1 ‘ 3,60 1009,00
secretarias
Administracién y Sistemas, Salas de i 108,60 2980,00
Profesores
3 Biblioteca 11,65 943,00
1 Aulas Primarias 3,00 1784,00
Educativo 2 Aulas Secundaria 8,00 1784,00 5206,00
3 Talleres 11,75 1638,00
Pre Escolar 1 Aulas Preescolar 5,30 425,00 425,00
Polideportivo 1 Polideportivo 0,99 1088,58 1088,58
Porteria 1 Porteria 4,45 8,89 8,89
Cuarto Residuos 1 Cuarto Residuos 0,40 15,12 15,12
TOTAL 12.,112,59

Como parte de la ejecucion del Consorcio Educacién C&G-MH, para la construccion del proyecto se
aplicaran las directrices establecidas en los planes y programas determinados que se implementarany a
continuacién se mencionan: Plan de Manejo Ambiental Sistema de Gesti6n de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-, Plan de Gestion Social, PDT Programa Detallado de Trabajo, Programa de subcontratos y

compras, Plan de manejo e inversion de anticipo y plan de calidad.

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
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2.5 Control de Garantias.
Para garantizar los reparos de dafios de manera involuntaria a terceros en el transcurso de ejecucion de
obra o posterior a su entrega y en cumplimiento a lo establecido en el contrato de obra 1279 de 2023,

mediante un control de garantias a continuacién, se relacionan las tablas de control de pdlizas:

Tobla 4 Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual Contrato

Péliza de Vigencia
Amparas Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Predios Labores
; . Y $1.254.730.391,15 16/03/2023 17/01/2024
Operaciones
Contratist
et $376.419.117,00 16/03/2023 17/01/2024
Sub Contratistas
e R bilidad
esponsabilida
.p. $376.419.117,00 16/03/2023 17/01/2024
Civil patronal
Vehiculos Propios y
) $376.419.117,00 16/03/2023 17/01/2024
no Propios

Nota. Poliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compaiiia Seguros Mundial con Fecha de Firma Inicial
de Contrato de Obra.

Tabla 5 Pdliza de Seguro Cumplimiento Contrate

Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta

Cumplimiento del Contrato $2.509.460.782,30 | 20/05/2023 | 30/06/2024

Buen Manejo y Correcta

. . $5.018.921.564,60 20/05/2023 | 30/06/2024
Inversion del Anticipo

Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones

Sociales legales e | $1.254,730.391,15 20/05/2023 | 31/12/2026
Indemnizaciones Laborales
\_ Estabilidad y Calidad de laObra | $12.547.303.911,50 31/12/2023 31/12/2028

Nota. Pdliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafifa Seguros Mundial
Correspondiente a la Actualizacién con Fecha del Acta de Inicio.

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
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Tabla 6 Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual Acta de In icio
Pdliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado :
Seguro Desde Hasta
Predios Labores y
. $1.254.730.391,15 16/03/2023 18/01/2024
Operaciones
Contratistas y
) $376.419.117,00 16/03/2023 18/01/2024
Sub Contratistas
RCE -
Responsabilidad
R $376.419.117,00 16/03/2023 18/01/2024
Civil patronal
Vehiculos Propio
OPIOSY | ¢ 376.419.117,00 16/03/2023 18/01/2024
no Propios

Nota. Poliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial con Fecha de Firma Inicial
de Contrato de Obra.

Tabla 7 Pdliza de Sequro Cumplimiento Acta de Inicio

Poliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado

Seguro Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $ 2.509.460.782,30 20/05/2023 | 30/06/2024
Buen Manejo y Correcta

HER VTR et §5.018.921.564,60 | 20/05/2023 | 30/06/2024
Inversién del Anticipo
Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones

Sociales legales e | $1.254.730.391,15 | 20/05/2023 | 31/12/2026
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra $12.547.303.911,50 | 31/12/2023 31/12/2028

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial
Correspondiente a la Actualizacion con Fecha del Acta de Inicio,

Tabla 8 Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual = Prorroga No. 1
Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado 8
Seguro Desde Hasta
Predios Labores y
; 41.254.730.392,00 20/05/2023 31/12/2024
Operaciones
Contratistasy
RCE ) $376.419.117,00 20/05/2023 31/12/2024
Sub Contratistas
Responsabilidad
_p, $376.419.117,00 20/05/2023 31/12/2024
Civil patronal

Calle 34A M 14-20 Edificio Potenza Oficina bUY
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Vehiculos Propios
CHios FIOPOSY! | G376 MA8.17,00 20/05/2023 31/12/2024
no Propios
Nota. Péliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compaiiia Seguros Mundial.
Tabla 9 Péliza de Sequro Cumplimiento — Prarraga No. 1
Poéliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado g
Seguro Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $ 2.509.460.782,30 | 22/12/2023 30/06/2025
Buen Manejo y Correcta
VIanejo'y Lorree $5.018.921.564,60 | 22/12/2023 | 30/06/2025
Inversion del Anticipo
Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones
Sociales legales e | $1.254.730.391,15 | 22/12/2023 31/12/2027
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra $12.547.303.911,50 31/12/2024 31/12/2029

Se

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

Tablo 10 Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual = Modificacion No. 3.

Pdliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Predios Labores y
$1.254.730.382,00 20/05/2023 31/12/2024
Operaciones
Contratistas
e y $376.419.116,00 20/05/2023 31/12/2024
Sub Contratistas
9es R bilidad
esponsabilida
P ' $ 376.419.116,00 20/05/2023 31/12/2024
Civil patronal
Vehiculos Propios y
) $376.419.116,00 20/05/2023 31/12/2024
no Propios
Nota. Poliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial.
Tabla 11 Péliza de Sequro Cumplimiento — Modificacion No. 3
Poliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $2.509.460,770,20 | 22/12/2023 | 30/06/2025
Cumplimiento | Buen Manejo y Correcta
3 vianejoy ot 45.018.921.540,40 | 22/12/2023 | 30/06/2025
Inversion del Anticipo

Calle 34A No. 34
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Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado B
Seguro Desde Hasta

Pago de Salarios, Prestaciones
Sociales legales e | $1.254.730.385,10 | 22/12/2023 31/12/2027
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra | $ 12.547.303.851,00 | 31/12/2024 | 31/12/2029

Nota. Pdliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

Tabla 12 Péliza de Seguro Cumplimiento — Suspensidn No. 1

Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $2.509.460.770,20 26/04/2024 30/06/2025
Buen Manejo y Correcta
iy oy . $5,018.921.540,40 | 26/04/2023 30/06/2025
Inversion del Anticipo
Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones
Sociales legales e | $1.254.730.385,10 26/04/2023 | 31/12/2027
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra | $12.547.303.851,00 31/12/2024 | 31/12/2029

Nota. Pdliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

Tabla 13 Paliza de Responsabilidad Civil Extracontract ual — Suspension No. 1.

Poliza de Vigencia |
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Predios Labores y
. $1.254.730.382,00 16/03/2023 31/12/2024
Operaciones
Contratistas 16/03/2023
il $ 376.419.116,00 s 31/12/2024
SR Sub Contratistas
Responsabilidad 16/03/2023
P! $376.419.116,00 e 31/12/2024
Civil patronal
Vehiculos Propios 16/03/2023
OPIOSY | 4376.419.116,00 051 31/12/2024
no Propios

Nota. Péliza de RCE N° 100008195, Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial.

Tabla 14 Poliza de Seauro Cumplimiento — Ampliacion No. 1 Suspension No. 1

Lalle LA N yq-L4
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Poliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado 5
Seguro Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $2.509.460.770,20 | 25/05/2024 30/07/2025
Buen Manejo y Correct
en Manejo'y Lorrecta 45.018.921.540,40 | 25/05/2023 | 30/07/2025
Inversion del Anticipo
Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones
Sociales legales e | $1.254.730.385,10 | 25/05/2023 31/01/2028
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra $12.547.303.851,00 28/02/2025 28/02/2030

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

Tabla 15 Paliza de Responsabilidad Civif Ext racontractual —Ampliacion No. 1 Susp ension No. 1.

Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado & _‘
Seguro Desde Hasta
Predios Labores y
. $1.254.730.382,00 16/03/2023 28/02/2025
Operaciones
Contratistas 16/03/2023 28/02/2025
i $376.419.116,00 o8t /02/
HEE Sub Contratistas
Responsabilidad 16/03/2023 28/02/2025
eoponsa $376.419.116,00 L /02/
Civil patronal
Vehiculos Propios 16/03/2023 28/02/2025
o , pIgEY $376.419.116,00 I 02/
no Propios
Nota. Péliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial.
Tabla 16 Pdliza de Sequro Cumplimiento — Amp liacidn No. 2 Suspension No. 1
Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $ 2.509.460.770,20 | 25/06/2024 30/08/2025
Buen Manejo y Correcta
e e $5.018.921.540,40 | 25/06/2023 | 30/08/2025
Inversion del Anticipo
Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones
Sociales legales e | $1.254.730.385,10 | 25/06/2023 31/02/2028
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra $12.547.303.851,00 28/03/2025 | 28/03/2030

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N* CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

ficio Potenza Oficina 609
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Tabla 17 Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual ~Ampliacion No. 2 Suspension No. 1.
Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Predios Labores
10s LALOTESY | 4 1.254.730.382,00 16/04/2023 28/03/2025
Operaciones
Contratistas 16,/04/2023 28/03/2025
= $ 376.419.116,00 oy /03/
Sub Contratistas
RCE —
Responsabilidad 16/04/2023 28/03/2025
- $376.419.116,00
Civil patronal
Vehiculos Propios 16/04/2023 28/03/2025
OSFIOPIOSY | ¢ 376.419.116,00 (o4 oy
no Propios
Nota. Péliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compaiiia Seguros Mundial.
Tabla 18 Péliza de Sequro Cumplimiento — Ampliacion No. 4 Suspension No. 1
Pdliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro g 8 Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $2.509.460.770,20 | 23/08/2024 | 30/06/2025
Buen Manejo y Correcta 23/08/2024
AvaRe]o y Lo s 50189215400 | =0 30/06/2025
Inversion del Anticipo
Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones 23/08/2024
Sociales legales e | $1.254.730.385,10 31/12/2027
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra $12.547.303.851,00 | 31/12/2024 31/12/2029

Nota. Pdliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

Tabla 19 Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual —Ampliacion No. 4 Suspension No. 1.

Pdliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Predios Labores
, ey $ 1.254.730.382,00 16/03/2023 31/12/2024
Operaciones
Contratistas
) Y $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
REE Sub Contratistas
Responsabilidad
Pe ¢ 376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
Civil patronal
Vehiculos Propios y
) $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
no Propios

e 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 60°
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Nota. Péliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial.
Tabla 20 Péliza de Seguro Cumplimiento — Ampliacién No. 5 Suspensidn No. 1
Poliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro B b Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $ 2.509.460.770,20 25/09/2024 | 30/06/2025
Buen Manejo y Correcta 25/09/2024
Ml Tieng oy ieb e ¢5.01892158040 | 2 / 30/06/2025
Inversion del Anticipo
Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones 25/09/2024
Sociales legales e | $1.254.730.385,10 31/12/2027
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra $12.547.303.851,00 | 31/12/2024 31/12/2029

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

Tabla 21 Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual -Ampliacién No. 5 Suspensidn No. 1.

Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Predios Labores
) ! $1.254.730.382,00 16/03/2023 31/12/2024
Operaciones
Contratistas
. Y $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
i Sub Contratistas
Responsabilidad
‘p. $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
Civil patronal
Vehiculos Propias
OPIOSY | ¢ 376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
no Propios
Nota. Péliza de RCE N° 100008195, Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial.
Tabla 22 Péliza de Sequro Cumplimiento — Ampliacién No. 6 Suspension No. 1
Poliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $2.509.460.770,20 | 25/10/2024 30/06/2025
Buen Manejo y Correcta 25/10/2024
., . $5.018.921.540,40 30/06/2025
e Inversion del Anticipo
Cumplimiento - -
Pago de Salarios, Prestaciones 25/10/2024
Saciales legales e | $1.254.730.385,10 31/12/2027
Indemnizaciones Laborales

Consorciomh@cyg.com.co
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Péliza de Vigencia
3 Amparos Valor Asegurado &
Seguro Desde Hasta
Estabilidad y Calidad de la Obra | $12.547.303.851,00 31/12/2024 31/12/2029

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N* CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

Tabla 23 Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual ~Ampliacion No. 6 Saa_\,tjr_*:}sr"frn No. 1.
Poliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado 5
Seguro Desde Hasta
Predios Labores
los Laboresy | &4.954,730/382,00 16/03/2023 31/12/2024
Operaciones
Contratistas y
) $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
SCE Sub Contratistas
Responsabilidad
PanaRi ¢ 376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
Civil patronal
Vehiculos Propios
OPIOSY | ¢ 376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
no Propios

Nota. Péliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial.

Poliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado &
Seguro Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $2.509.460.770,20 | 25/11/2024 | 30/03/2025
Buen Manejo y Correcta 25/11/2024
VarER y L s 501892154040 | 2V 30/03/2025
Inversion del Anticipo
Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones 25/11/2024
Sociales legales e | $1.254.730.385,10 31/12/2027

Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de laObra | $12.547.303.851,00 31/12/2024 31/12/2029

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

Tabla 25 Péliza de Responsabilidad Civil Extrocontractual —Ampliacién No. 7, 8y 9 Suspension No. 1.

Poliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado £
Seguro Desde Hasta
Predios Labores y
) $1.254.730.382,00 16/03/2023 31/12/2024
RCE Operaciones
Contratistas y $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024

Calle 34A No. 24-29 Edificto Potenza Oficina 609
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Sub Contratistas
Responsabilidad
s $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
Civil patronal
Vehiculos Propios y
. $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
no Propios
Nota. Péliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compaiiia Seguros Mundial.
Tahla 26 Pdliza de Sequro Cumplimiento — Amp ligcidn No. 10 Suspensién No. 1.
Pdliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado 2
Seguro Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $2.509.460.770,20 | 25/11/2024 | 30/06/2025
Buen Manejo y Correcta 25/11/2024
Nl s 501892154040 |~ 30/06/2025
Inversion del Anticipo
Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones 25/11/2024
Sociales legales e | $1.254,730.385,10 31/12/2027
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra | $12.547.303.851,00 31/12/2024 | 31/12/2029

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafifa Seguros Mundial

Tabla 27 Poliza de Responsabilidad Civil Extra contractual -Ampliacién No. 10 Suspension No. 1.

Pdliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
Predios Labores y
, $ 1.254.730.382,00 16/03/2023 31/12/2024
Operaciones
Contratistas y
) $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
Ak Sub Contratistas
Responsabilidad
P! $ 376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
Civil patronal
Vehiculos Propios y
. $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
no Propios
Nota. Péliza de RCE N° 100008195, Expedidas por la Compahia Seguros Mundial.
Tabla 28 Pdliza de Sequro Cumplimiento — Ampliacion No. 11 Suspension No. 1.
Poliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado
Seguro Desde Hasta
|__C_um;::limientra Cumplimiento del Contrato $2.509.460.770,20 | 26/04/2024 30/06/2025
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Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado £
Seguro Desde Hasta

Buen Manejo y Correcta 26/04/2024

. . $5,018.921.540,40 30/06/2025
Inversion del Anticipo
Pago de Salarios, Prestaciones 26/04/2024
Sociales legales e | $1.254.730.385,10 31/12/2027
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra | $12.547.303.851,00 31/12/2024 | 31/12/2029

Nota. Péliza de Seguro de Cumplimiento N° CV-100031880. Expedidas por la Compafifa Seguros Mundial

Tabla 29 Poliza de Responsabilidad Civil Extrocontractual —Ampliacion No. 11 Suspension No. 1.
Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado s
Seguro Desde Hasta
Predios Labores
) Y $1.254.730.382,00 16/03/2023 31/12/2024
Operaciones
Contratistas y
) $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
Sub Contratistas
BGE R sabilidad
esponsabilida
‘p' $376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
Civil patronal
Vehiculos Propios
OPIOSY | 376.419.116,00 16/03/2023 31/12/2024
no Propios

Nota. Péliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compaiiia Seguros Mundial.

Tabla 30 Péliza de Sequro Cumplimiento ~ Acta Reinicio
Péliza de Vigencia
Amparos Valor Asegurado &
Seguro Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $2.509.460.770,20 | 20/05/2023 | 06/12/2026
Buen Manejo y Correcta 20/05/2023
ki s5.018.921.54040 | %/ 06/12/2026

Inversion del Anticipo

Cumplimiento | Pago de Salarios, Prestaciones
Sociales legales e | $1.254.730.385,10 | 20/05/2023 | 06/06/2029
Indemnizaciones Laborales
Estabilidad y Calidad de la Obra $ 12.547.303.851,00 | 20/05/2023 06/06/2031

Nota. Pdliza de Seguro de Cumplimiento N* CV-100031880. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial

Tabla 31 Poliza de Responsabilidad Civil E xtracontractual —Acta Reinicio

0 Edificio Potenza Oficina 609
Consorciomh@cyg.com.co
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Péliza de Vigencia
G Amparos Valor Asegurado B
Seguro Desde Hasta
Predios Labores y
, $1.254.730.382,00 16/03/2023 06/06/2026
Operaciones
Contratistas y
: $376.419.116,00 16/03/2023 06/06/2026
RCE Sub Contratistas
Responsahilidad
espansabilica $376.419.116,00 16/03/2023 06/06/2026
Civil patronal
Vehiculos Propios y
) $376.419.116,00 16/03/2023 06/06/2026
no Propios

Nota. Péliza de RCE N° 100008195. Expedidas por la Compafiia Seguros Mundial.

le 34A Mo, 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
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Relacién de flujo de inversién ajustado al acta de prorroga No.1 celebrada el 22 de diciembre de 2023 por

{’.II._I.'.: -.
INFORME MENSUAL DE OBRA N° 13 R

06 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DE 2025

3 AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS.

un periodo de 12 meses.
3.1 Programacién de Obra del Proyecto.

Tabla 32 Flujo de Inversion Programado Por Mes

L C&G

26

o Avance Programacdo % Programado Avance Programado | % Programado
Mensual ($) Mensual Acumulado (8) Acumulado
MAYO-23 $6.722.962,44 0,03% $6.722.962,44 0,03%
JUNIO-23 $96.472.126,60 0,38% $103.195.089,04 0,41%
JULIO-23 $ 389.467.266,96 1,55% $492.662.356,00 1,96%
AGOSTO-23 $248.331.968,82 0,99% §740.994.324,82 2,95%
SEPTIEMBRE-23 $111.181.244,68 0,44% §852.175.569,50 3,40%
OCTUBRE-23 $ 330.640.484,57 1,32% $1.182.816.054,07 4,71%
NOVIEMBRE-23 $601.344.832,07 2,40% $1.784.160.886,14 7,11%
DICIEMBRE-23 $2.087.908.351,04 8,32% $3.872.069.237,18 15,43%
ENERO-24 $ 1.786.740.909,16 7,12% $5.658.810.146,34 22,55%
FEBRERO-24 $1.280.687.387,99 5,10% $ 6.939.497.534,33 27,65%
MARZO-24 $1.271.873.141,55 5,07% 5 8.211.370.675,88 32,72%
ABRIL-24 $1.156.983.425,18 4,61% $9.368.354.101,06 37,33%
MAYO-24 $1.221.649.401,08 4,87% $ 10.590.003.502,14 42,20%
JUNIO-24 $ 1.319.559.686,37 5,26% $11.909,563.188,51 47,46%
JULIO-24 $2.587.876.156,43 10,31% $14.497.439.344,94 57,77%
AGOSTO-24 $ 1.830.844.236,09 7,30% $16.328.283.581,03 65,07%
SEPTIEMBRE-24 $ 1.850.427.545,22 7,37% $18.178.711.126,25 72,44%
OCTUBRE-24 $1.131.537.157,42 4,51% $19.310.248.283,67 76,95%
NOVIEMBRE-24 $2.252.680.817,27 8,98% $21.562.929.100,94 85,93%
Calle 34A No. 34 difici oy
Consorciomh@cyg.com.co
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Nies Avance Programado % Programado Avance Programado % Programado
Mensual ($) Mensual Acumulada ($) Acumulado
DICIEMBRE-24 $3.531.678.720,94 14,07% S 25.094.607.821,88 100,00%

3.2 Andlisis Programado Acumulado vs Ejecutado Acumulado.

Las actividades ejecutadas vs programadas segun el acta de prorroga No.1 celebrada el 22 de diciembre

de 2023 por un periodo de 12 meses.
Logrando mediante tablas y gréficos los indicadores de avances y que a continuacion se detallan:

Tobla 33 Relacién Avance Frogramado Acumulado vs Avence Fisico Acumulado
Mk Avance Programaco Avance Ejecutado
Acumulado ($) %Acumulado Acumulado {$) Y%Acum
MAYO-23 $ 6.722.962,44 0,03% $0,00 0,00%
JUNIO-23 S 103.195.089,04 0,41% $ 52.698.676,43 0,21%
JULIO-23 $ 492.662.356,00 1,96% $ 486.835.391,74 1,94%
AGOS-23 $ 740.994.324,82 2,95% § 742.800.391,53 2,96%
SEP.-23 $ 852.175.569,50 3,40% $ 1.036.407.303,04 4,13%
0CT.-23 $ 1.182.816.054,07 4,71% $1.372.675.047,86 5,47%
NOV.-23 $1.784.160.886,14 7,11% $ 2.198.287.645,20 8,76%
DIC.-23 $ 3.872.069.237,18 15,43% $3.754.153.330,15 14,96%
ENE-24 $5.658.810.146,34 22,55% $4,429.198.280,56 17,65%
FEB-24 $6.939,497.534,33 27,65% $5.736.627.348,08 22,86%
MAR-24 $8.,211.370.675,88 32,72% $ 6.574.787.249,33 26,20%
26 -ABRIL - 24 $9.152.890.208,83 36,47% $7.315.078.180,08 29,15%
Calle 34A Mo, 34-29 Edificio Poten Oficina 609
Consorciomh@cyg.com.co
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3.3 Grafica de Avance Fisico vs Programado.
Hustracion 3
Curva S Andlisis de Avance Fisico vs Programado
PROGRAMADO ACUMULADO VS EJECUTADO ACUMULADO
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El porcentaje de obra ejecutado a la fecha del presente informe es de 29.15%, vs programado del

36.47% como lo indica la gréfica de control de programacién.

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609

Consorciomh@cyg.com.co

28




.Kﬁ’:?‘*.-‘"x
INFORME MENSUAL DE OBRA N° 13 il EEL
06 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DE 2025 L C&G

29

4 COMPONENTE TECNICO DEL CONTRATO DE OBRA.

4.1 Actividades Realizadas.

4.1.1 Capitulo 2. Acondicionamiento Locativo
las actividades de acondicionamiento locativo se orientaron a restablecer las condiciones basicas de
operacién para la construccion de los diferentes modulos que componen el colegio Alfonso Lopez
pumarejo, priorizando la funcionalidad y seguridad del entorno de trabajo, realizando ajustes y
adecuaciones en las lineas eléctricas provisionales, garantizando la correcta distribucion de energia para
el uso de equipos, herramientas y alumbrado de obra.

lustracion 4

Acondicionamiento Locative Redes Eléctricus

31 act 2025 3:29:53 p. m.

rity bt

M 26 0ct2025 8:18:45a. m.

Villavicencio Meta

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
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De manera complementaria, se desarrollaron labores correspondientes el espacio fisico destinado
a la planta de concreto, efectuando nivelaciones y adecuaciones que permitieron optimizar su
funcionamiento, estas acciones generan un entorno ordenado y operativo, propicio para el adecuado para
el inicio y desarrollo de las actividades constructivas programadas.

Hustracion 5

Acondicionamiento Locativo Planta de Concreto

6 nov 2025 8:01:23 a. m,

# 17A-16 Calle & Pompeyn Viltavicencio Meta

# 17A-60 Colle 6 Pornpaya ¥

4.1.2 Capitulo 3. Cimentaciones - {Acero de Refuerzo).

E|l Consorcio Educacion C&G-MH, ejecutara el suministro, corte, figuracion, amarre y colocacién del acero
de refuerzo de 60.000 PSI de fluencia destinado a los elementos en concreto reforzado, conforme a las
especificaciones establecidas en los planos estructurales, garantizara el cumplimiento de los

recubrimientos, espaciamientos y direcciones de colocacién indicadas, asegurando la calidad estructural

del proceso constructivo.

Durante este periodo se realiza la seleccion y clasificacién del acero de refuerzo correspondiente a las

vigas de cimentacion de los médulos polideportivo, administrativo y educativo en conformidad con las

Calle 24A No. 34-29 Edificio Polenza Oficina 609
Consorciomh@cyg.com.co
30
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especificaciones técnicas del proyecto como la verificacién de didmetros, longitudes y condiciones fisicas
del material, asegurando su adecuada organizaciony disponibilidad para la fase de arranque del proyecto.

abla 34 Acero de Refuerzo Cimentacion

ftem Descripcion Cantidad

3.4.1 Acero Refuerzo Figurado 412Mpa, (4200 kg/cm?2, G60) © Ke

llustracion 6

‘ Acero de Refuerzo Cimentacion

‘ 9 oct 2025 11N:26 0. m. % ooct2025112:21a. m.

| Pompeya Villavicencio Meta # 17A-74 Calle & Pompeya Villavicancio Meta

‘ 4.1.3 Capitulo 4. Acero de Refuerzo Estructural.

El acero de refuerzo consiste en barras que al combinarse con el concreto conforman el concreto
reforzado que permite mejorar su resistencia estructural. El Consorcio Educacién C&G-MH, desarrollara
las actividades relacionadas con la gestion y preparacion del acero de refuerzo de 60.000 PSI, incluyendo
su figuracién y disposicion conforme a las especificaciones establecidas en los planos estructurales,

observando las condiciones de disefio vinculadas con la posicion, alineacion y recubrimiento del material

|
|
| dentro de cada elemento.
|

Calle 34A Mo, 34-29 Edificio Patenza Oficina 60Y
Consorciomh@cyg.com.co
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En este periodo se llevd a cabo la seleccion, verificacion y clasificacion del acero de refuerzo estructural
correspondiente a las columnas del médulo administrativo vy pedestales del polideportivo, con el
propésito de disponer del material requerido para el inicio de las actividades constructivas, esta labor
permitio asegurar la existencia, calidad y correcta organizacién del acero en el drea de acopio, facilitando

su disponibilidad para la fase de arranque de obra.

Tabla 35 Acero de Refuerzo

ftem Descripcién Cantidad

4.9.1 Acero Refuerzo Figurado 412Mpa, (4200 kg/cm?2, G60) T Ke

IHustracion 7

Acero de Refuerzo Estructural

15 0ct20258:47:59a. m, : *Q 150ct 2025 8:48:15 a. m.
# 19-25 Calle & Pompeya Villavicencio Meta + Al #1925 Calle & Pompeya Villavicencio Mela

4.1.4 Plan de Manejo de Transito (PMT).

El propdsito principal del manejo de transito que se aplicara en la construccién del colegio Alfonso
Lépez Pumarejo, es mitigar el impacto en la movilidad ocasionado por la obra mediante
alternativas seguras y controladas para los actores viales. (Peatones, transporte publico, vehiculos

privados, transporte de cargas, etc.

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
Consorciomh@cyg.com.co
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El uso de controladores viales es fundamental, ya que seran los encargados de controlary regular
la aplicacion del PMT, la utilizacién de sefializacion informativa, preventiva, reglamentaria y de
dispositivos para la canalizacion como conos, delineadores tabulares y maletines instalados en los
puntos criticos estaran encaminados para la prevencién de accidentes de trafico. Para el presente
periodo se realizan ante la secretaria de movilidad los tramites para la aprobacion del plan de
manejo de transito PMT

Hustracion 8

Plano Plan de Manejo de Transito

4.1.5 Uso de Maquinarias y Equipos.
Para la operacién de los procesos Consorcio Educacién C&G-MH, dispone en obra los equipos y
magquinarias necesarios, que han permitido ejecutar las obras oportunamente. En el siguiente cuadro el
listado y control de maquinaria y equipos se demostrara la maquinaria utilizada con su respectivo estatus

y dedicacion.

Tabla 36 Relacién de Maquinarias Usadas en el Periodo

Calle 24A Ma. 34-29 Edificio Patenza Oficing 6UY
Consorciomh@cyg.com.co
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Maquinaria Placa Marca Modelo Estatus Dedicacion
Planta de Concreto - DOMAT DM SERIES Operativa 100%

Hustracion 9

Muaguinaria en Obra planta de Concreto

Se adjunta al presente informe copias de las anotaciones diarias sobre las actividades realizadas en la
bitdcora de obra firmadas tanto por la interventoria como por el constructor el Consorcio Educacion C&G-
MH. Ver anexo 1. Bitacora de obra

4.3 Estado del Tiempo.
A continuacién, en el siguiente grafico se observara fas condiciones climatolégicas en el presente periodo
de ejecucion del proyecto. Las anotaciones del estado del tiempo se encuentran registradas en la bitdcora
de obra para su posterior andlisis, en las siguientes ilustraciones se podréa observar el comportamiento del

clima en el periodo comprendido del 01 de abril de 2024 al 30 de abril de 2024.

Calle 34A Mo. 34-29 Edificio Potenza Cficina 609
Consorciomh@cyg.com.co
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Hustracién 10
Registro Diario del Clima Octubre 2025
OCTUBRE DE 2025
L M M I v S CONVENCIONES
1 2 3 4 5
SOLEADO Y SECO
NUBLADO )
6 7 8 9 10 11 12
LLOVIZHNA
LLUVIA LEVE -
13 14 15 16 17 18 19 -
LLUVIA FUERTE
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31 32 33
= - ?
34 35
lustracion 11
Influencia del Clima Octubre 2025
ESTADO DEL TIEMPO - OCTUBRE 2025
toviaruerTe § I 6%
LuviaLeve § 0%
Lovizna § 0%
nustano | IB0%
SOLEADOYSECO | i =l 04%
0% 50% 100%
SOLEADD ¥ 5ECO NUBLADD LLOVIZHA LLUAVIA LEVE LLUWIA FUERTE
-] DA% % 0% [t 6%

Como se puede evidenciar en las ilustraciones y graficas anteriores, durante el mes de octubre del 2025

hubo presencia de lluvias un 6%. El clima durante este mes fue mayormente soleado.

L

ille 34A No

1 A 5] 4 i f ) '] T a1 4
14-29 Edificio Potenza Oficina b0Y

Consorciomh@cyg.com.ca
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5 GESTION DE CALIDAD ACORDE AL PLAN DE CALIDAD.

El presente Plan de Calidad ha sido elaborado por el Consorcio Educacion C&G-MH en cumplimiento de
los requisitos establecidos para el desarrollo especifico del contrato. Su contenido se encuentra
estructurado de acuerdo con las directrices definidas en las normas 1SO 9001:2015 y GTC-1SO 10005:2019,
asegurando la coherencia con el Sistema de Gestién de Calidad implementado por C&G Ingenieria y
Construcciones S.A.S., entidad responsable de la administracion y ejecucién del Contrato No. 1279 de

2023,
En coherencia con el Sistema de Gestién de Calidad y en cumplimiento de los lineamientos contractuales,

durante el presente periodo se realizan los ajustes necesarios para su adecuada implementacion y puesta
en marcha, las cuales permiten garantizar que los procesos constructivos se desarrollen bajo criterios de
control, eficiencia y mejora continua, en consonancia con los estandares establecidos en el plan de calidad
del proyecto.

5.1 Ensayos de Laboratorios

Para asegurar la correcta ejecucién de las actividades de obra el Consorcio Educacion C&G-MH, efectuard
los ensayos correspondientes para el control y seguimientos de las caracteristicas de los materiales
empleados de acuerdo a las normas establecidas con el objeto de obtener resultados confiables que

aseguren la calidad y confiabilidad de los proyectos.

5.1.1 Estudio Patolégico al Acero en Obra

Durante el presente periodo realizo una visita técnica en compafiia del Especialista en patologia de la
construccion, Ing. Néstor Sudrez, director de NHS5Q INGENIERIA S.A.S., con el fin de evaluar el estado actual
del acero de refuerzo expuesto a la intemperie durante la suspension de la obra. En esta verificacion se
analizan las condiciones de integridad del material, identificacion posibles afectaciones por corrosion o
deterioro superficial, con el propdsito de establecer las medidas necesarias para garantizar su
conservacion y posterior aprovechamiento en el proceso constructivo. Ver anexo 2. Informe Estado Actual

del Acero de Refuerzo Expuesto al a Intemperie.

5.1.2 Andlisis Fisico-Quimico del Agua para Produccién de Concreto

tenza Oticina 609
Consorciomh@cyg.com.co
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El objetivo del anlisis fisico-quimico del agua es determinar sus caracteristicas y composicion con

el fin de verificar su idoneidad para la produccion de concreto en el proyecto “Reconstruccién Total de la

Institucién Educativa Alfonso Lopez Pumarejo, Sede Principal del Municipio de Villavicencio Meta”.

Este andalisis permite asegurar que el agua utilizada cumpla con

los pardmetros establecidos

Especificaciones Generales de Construccién del INVIAS, Seccidén 400-Concretos, garantizando que no

contenga impurezas ni compu

estos que puedan alterar los procesos de hidratacién del cemento o afectar

la resistencia y durabilidad del material. Su propoésito fundamental es garantizar la calidad del concreto a

emplear, asegurando la integridad estructural y el desempefio a largo plazo de los madulos a construir.

Tabla 37 Andlisis Fisico-Quimico del Agua para Praduccion de Concreto

PARAMETRO RESULTADOS LIMITES INVIAS CUMPLE
pH 6,33 26,5 No
Alcalinidad 27 mg/L Hasta 600 mg/L Si
Sulfatos (504%") <20 mg/L Hasta 3000 mg/L Si
Cloruros (Cl) <1 mg/fL Hasta 1000 mg/L Si
Sélidos disueltos totales 174,75 mg/L Hasta 50 000 mg/L Si

Ver anexo 3. Informe Anlisis Fisico-Quimico del Agua

5.2 Certificado de Calidad de Materiales y Equipos.

Con el objeto de asegurar los resultados de seguimiento y medicién durante este periodo se llevan a cabo

el control de los equipos que garanticen la validez y fiabilidad de los resultados y se mencionan a

continuacion

5.2.1 Equipos de Topografia.

Durante este periodo se conté con una comision propia del Consorcio Educacion C&G-MH, con el fin de

viabilizar, liberar y cuantificar las actividades ejecutadas.

Tabla 38 Relacion de Equipos Topograficos

Fecha Vencimiento
Equipos Marca Modelo Serie
Calibracion Calibracion
Estacion Total CYGNUS KS-102 HV4729 02/10/2025 02/04/2026
Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 6UY
Consorciomh@cyg.com.co
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Ver anexo 4. Certificados de Calibracién de equipos Topograficos

5.3 Certificado de laboratorio.
El consorcio Educacién C&G-MH, realiza la contratacion del laboratorio NHSQ INGENIERIA S.AS.,
acreditado ONAC ISO/IEC 17025:2017 23-LAB-069, mediante el cual certificaran la calidad de los disefios
de mezclas y materiales utilizados en los ensayos requeridos con el objetivo de certificar la idoneidad de
los materiales utilizados. Con el fin de garantizar la funcionalidad de los equipos utilizado por el laboratorio
para las funciones que fue contratado, a continuacién, se mencionan los diferentes equipos utilizados con

los cuales se realizaron los ensayo en el laboratorio.

Tabla 39 Equipos de Laboratorio NHSQ INGENIERIA 5.A.5

Maquinaria Marca Modelo Estatus Dedicacidn

Pie de Rey PINZUAR STAINLESS HARDENED Operativa 100%

Ver anexo 5. Certificados de Laboratorio y Equipos.
5.4 Ensayos de Muestras de Concreto
En el presente periodo no se efectuaron muestreos de concreto, no obstante, en cumplimiento
del Plan de Calidad y con el propésito de garantizar la correcta operatividad del sistema de produccién del
hormigdn, se realizaron labores de mantenimiento preventivoy limpieza general en la planta de concreto
y en el silo de almacenamiento de cemento, acciones permiten asegurar que |os equipos se encuentren
en condiciones Optimas para el proceso de mezclado y elaboracion del concreto ya garanticen que los

ensayos de las muestras cumplan con las especificaciones técnicas del proyecto.

WA No, 34-29 ¢ dificio Potenza Oficina 6UY

Consorciomn{@cyg.com.co
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Hustracién 12

Mantenimiento de Equipos para Produccion de Concreto

23 oct 2025 7:46:57 a. m,

Villavicencia Melo

230ct20258 6 0. m.

# 17A-14 Colle & Pompeya Villavicencio Meta
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& INFORME DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

El presente informe refleja las actividades realizadas en el periodo comprendido entre el 06 de

octubre de 2025 al 31 de octubre de 2025, por el componente de SST del Consorcio Educacién C&G-MH,

con el objetivo de crear entornos de trabajo saludables y seguros, ejecutando el Sistema de Gestion de

Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicando las medidas necesarias para minimizar los riesgos existentes

en el proyecto, cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente (Resolucién 0312 de 2019

y Decreto 1072 de 2015).

Actividades Realizadas en Obra

Medidas de Prevencion

Seleccion, Clasificacion y Limpieza
de Acero de Vigas de Cimentacion
de los Modulos Administrativoy

Polideportivo

_Identificacion y Notificacion de peligros y riesgos existentes en el drea e
inspeccion (verificacion condiciones del terreno como desniveles o
superficies irregulares, excavaciones, almacenamiento de elementos
(acero), accesos al area y |z existencia de lineas energizadas y/o de servicios
publicos (acueducto, alcantarillado y gas domiciliario). Siempre estar
atento y alerta en caso que se presente alguna condicion inusual, reportar
inmediatamente,

_Charla y/o capacitaciones antes de iniciar actividades.

_Uso, Inspeccion de elementos de proteccion personal (E.P.P) como casco,
gafas, dotacion de trabajo, botas de seguridad, mascarilla media cara con
filtros y reposicion en caso de deterioro.

-Al manipular el acero, extraerlo de manera cuidadosa y Verificando puntos
de atrapamiento o que ocasionen golpes, machucones, cortes y fractura
‘Inspeccion Preoperacional de herramienta menor y equipo (pulidora) a
utilizar.

Verificar y asegurar e! disco de la pulidora

-Disponer de Hidratacion en el érea de trabajo.

-Realizar Pausas Activas.

- En casa de lluvias y condiciones climaticas tormentas y/o vientos fuertes,
suspender actividad y salvaguardarse. Reanudar cuando las condiciones

sean favorables.

e 24A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
Consorciomh@cyg.com.co

40




INFORME MENSUAL DE OBRA N° 13
06 OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DE 2025

9]

i
3D

41

Actividades Realizadas en Obra

Medidas de Prevencién

Remocién de material de los
Caisson para limpiar acero (fustes)

parte superficial

-Identificacion y Naotificacion de peligros y riesgos existentes en el drea e
inspeccion (verificar condiciones del terrenoy el entorno). Verificar gue no
se encuentren animales ponzofiosos.

_Charla previa a iniciar actividades

-Inspeccion de Herramienta menor a utilizar

-Uso de Elementos de Proteccion Personal —=EPP, durante la ejecucion de
actividad.

-Rotacion de personal en la excavacion durante la ejecucion de la actividad.
_Pausas activas e higiene postural al manipular cargas.

--Disponer de puntos de hidratacién para el personal.

-Orden y aseo en el drea de trabajo.

Levantamiento y Replanteo

Topografico

_Identificacion y Notificacion de peligros y riesgos existentes en el area e
inspeccion (verificaciéon condiciones del terreno como desniveles o
superficies irregulares y la existencia de lineas energizadas y/o de servicios
publicos (acueducto, alcantarillado vy gas domiciliario, en caso de alguna
eventualidad reportar).

-Charla y/o capacitaciones antes de iniciar actividades.

-Inspeccion de equipos y herramienta menor a utilizar

_Utilizacién de Elementos de Proteccion Personal-EPP durante la ejecucion
de actividades.

-Disponer de Hidratacion en el drea de trabajo y uso de proteccidn en caso
de temperaturas extremas (rayos solares) como monja 0 capuchan,
guantes y gafas.

-Realizar Pausas Activas.

- En caso de lluvias y condiciones climaticas tormentas y/o vientos fuertes,
suspender actividad y salvaguardarse. Reanudar cuando las condiciones

sean favorables.

Consorciomh(@cyg.com.co
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Actividades Realizadas en Obra

Medidas de Prevencién

Mantenimiento de Equipos en
Obra: Planta de Concreto y Silo de

Almacenamiento de Cemento

“Identificacion y notificacion de Peligros y Riesgos al personal ejecutor.

- Charlas y capacitaciones previas a iniciar labores,

- Inspeccion de drea de trabajo

_Personal Certificado (trabajo en alturas) y verificacion en plataforma de
Ministerio de trabajo (Silo de almacenamiento de cementa).
-Diligenciamiento y divulgacion de Andlisis de trabajo seguro (ATS) y
Permiso de trabajos (en caso de ser requerido).

-Pausas Activas

-Inspeccion de equipos y Herramientas a utilizar.

_Uso correcto de Elementos de Proteccion Personal-EPP, durante la
ejecucion de la actividad.

_ |dentificar los puntos de atrapamiento de manos en los equipos a
intervenir.

Verificar puntos de conexién de equipos se encuentren en condiciones
operativas.

- Al manipular sustancias quimicas revisar la respectiva ficha de seguridad
del producto.

-Disponer de hidratacion para el personal.

-Orden y Aseo (disposicion adecuada de residuos generados) y limpieza de
herramientas

-Almacenamiento de equipos y herramientas

-Ubicacién y Sefializacion de Elementos de emergencia existentes en obra.

Cambio de Transformador y

Revision de lineas eléctricas

“identificacion y notificacién de Peligros y Riesgos al personal ejecutor.

- Charlas y capacitaciones previas a iniciar labares.

- Inspeccion de drea de trabajo

_personal Certificado (trabajo en alturas) y verificacién en plataforma de
Ministerio de trabajo.

-Diligenciamiento y divulgacion de Andlisis de trabajo seguro (ATS) vy

permiso de trabajos (en caso de ser requerido).

(
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Actividades Realizadas en Obra

Medidas de Prevencién

Verificar la ausencia de tension previa a iniciar la actividad.

-Inspeccién de equipos y Herramientas a utilizar.

—Uso correcto de Elementos de Proteccion Personal-EPP requeridos
(dieléctricos) , durante la ejecucién de la actividad.

-Pausas Activas

- Al manipular la carga revisar las caracterfsticas de la misma como

volumen, peso y como se desplazard la carga.

Adecuaciones Locativas: Limpieza
de maleza y reemplazo de

polisombra perimetral.

- Identificacion y notificacion de Peligros y Riesgos al personal ejecutor,

- Charlas y capacitaciones previas a iniciar labores.

- Inspeccion de drea de trabajo (verificar presencia de especies animales en
caso de hallarse repartar).

_Utilizacién de Elementos de Proteccion Personal-EPP durante 1a ejecucion
de actividades.

_ Verificar los accesos de entrada y salida para transitar.

-Inspeccion de herramienta menor

-Al manipular cargas revisar las caracteristicas como tipo, volumen, pesos
y como se desplazara la carga.

~ Al utilizar productos quimicos disponer de la ficha de seguridad (FDS).

en obra.

| Nota. Periodo Comprendido del 06 de octubre de 2025 al 31 de octubre de 2025

En el desarrollo del periodo del 06 de octubre al 31 de octubre de 2025, se cuentan con colaboradores
que participan segtin su formaciony conocimiento en las diferentes actividades puestas en practicas,
por consiguiente, se relacionan al presente informe el personal que hace parte del proyecto los que

componen el Consorcio Educacion C&G-MH, como el de los diferentes subcontratistas que laboran en

la obra.

6.1 Relacién del Personal Empleado en la Ejecucién de [a Obra en el Mes.

le 34A No. 34-29 Edificio Po y Oficina 609
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lHustracion 13

Personal Vinculado por Empresas octubre 2025

Personal Vinculado Por Empresa Octubre 2025

Consorcio Educacion CRG- Taitech .45,
MH
® suma de Ingreso 16 2
Suma de Activos 16 2
suma de Retiro D 0

Ademas, se lleva una matriz de control del personal directo e indirecto de obra por trabajador y por
empresa las que contintian y/o terminen sus labores con el objeto de controlar la autoliquidacion de
la seguridad social.

llustracion 14

Personal Vinculado por Profesion octubre 2025

Personal Vinculado por Profesion
Octubre 2025

Topografo = 1

| Cuidador de Inmueble o 1

Trabajadora Social "o 1

Profesional SST w1

Profesional en finanzas " 1
Ingeniercs EEEEEESCE———

Cadenero s 1

Ayudantes: INEUEEEEEE—— 4
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Tabla 40 Relacion del Personal Profesional del Contratista de Obra
Tarjeta Fecha Fecha
Nombre Cédula 5 Cargo EPS AEP ARL CCF : :
Profesional ingreso Retiro
Yeison Esneyder | oo o1 og3 | 20200 Directorde | ¢anitAs PORVENIR A COFREM 6/10/2025
Gémez G. R 090820 CND | Obra COLPATRIA i
NohoraJullana | . o) 459 | 68202 Residente de | )\ \iras COLPENSONES | & COFREM 6/10/2024
Jones Ordofiez T 152203 CND | Obra COLPATRIA i
: 25202- ;
Joel Pineda Residente de SALUD AXA
: 1.126.246.825 | 388151 PROTECCION COFREM 1/10/2025 | -
Sandoval CND Obra TOTAL COLPATRIA
Carlos Alberto 091037- Residente de SALUD AXA
1.121.913.852 PORVENIR COFREM 5/10/2025 | -
Humoa Acevedo 0518607 CND | Obra TOTAL COLPATRIA 719/
Jaime Buitrago Especialista
L 70.464.037 | 25202133707 | =P EAMISANAR | COLPENSIONES | COLPATRIA | COLSUBSIDIO | 6/10/2025
Nova CND de Estructuras
Diego Alejandro _ | Ingeniero
SRS 1.010.191.750 | N £05| FBREE SANITAS PORVENIR SURA COMPENSAR | 6/10/2025 | -
Acosta 142219 Electricista
Claudia Patricia 25335- ingeniero POSITIVA
1.010.165.507 COMPENSAR | COLFONDQS COMPENSAR | 6/10/2025 | -
Rodriguez H. 200159 CND Hidraulico SEGUROS £
Astrid Ruiz 25238- Ingeniera AXA
40.341.812 SANITAS PORVENIR COFREM 6/10/2025 | -
Gonzélez 366217 CND | Ambiental COLPATRIA 110/
Diana Carolina s Profesional AXA
40.217.089 Resolucion NUEVAEPS | PORVENIR COFREM 6/10/2025 | -
Vega C. 3831 SST COLPATRIA
Maria del Pilar .
Sepulved 1.018.427.594 | 1779151023 Pphectanal SANITAS COLFONDOS i COFREM 6/10/2025
e a ¥ . 2 2
puive 1 Social COLPATRIA /
Suarez
Natalia Martinez Coordinadora AXA
1.020.807.368 | N/A R SANITAS PORVENIR COFREM 2023
Arevalo Administrativa COLPATRIA
Nota. Ver anexo 6. Pago de seguridad social.
<bbel Calle 34 z )
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Tabla 41 Relacion del Personal no Profesional del Contratista de Obra
Nombre Cédula Cargo EPS AFP ARL CCF Fechaingreso | Fecha Retiro
NO APLICA
Luis Jorge Cuidador de TIENE AXA
; A
Duefias A. AERREETI Inmueble CAIACOPT | yoveens | cotpatria | SOFREM | 26/06/2025
PENSIONAL
Diosnell José AXA
Mosqueda 5.386.773 Ayudante de Obra NUEVAEPS PORVENIR COFREM 4/09/2025 -
COLPATRIA
Torres
Anderson José AXA
Méndez M. 6.843.967 Ayudante de Obra NUEVA EPS PORVENIR COLPATRIA COFREM 4/09/2025 -
Javier lvan AXA
Bedoya 80.386.866 Ayudante de Obra FAMISANAR | PORVENIR COFREM 21/10/2025 -
; COLPATRIA
Miranda
Edwin Stiven AXA
Foterd Patifie 1.006.689.217 | Ayudante de Obra SANITAS PORVENIR COLPATRIA COFREM 21/10/2025 -
L
Nota. Ver anexo 6. Pago de seguridad social.
Tahbla 42 Relacion del Personal de Contratistas de Obro
Nombre Cédula Cargo Contratista EPS AFP ARL CCF Fecha Fecha
ingreso Retiro
Luis Eduardo . Taitech POSITIVA
. . : f < -
Camargo 1.070.594.866 | Topograto it SANITAS PORVENIR | croiiene 15/10/2025
Taitech
omnmmmm_cmﬂaa 1.121.816.287 | Cadenero M _w m SALUDTOTAL | PORVENIR | POSITIVA - 15/10/2025 :

Nota. Ver anexo 6. Pago de seguridad social.
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6.2 Registro de Entrega, Reemplazo de EPP’s y Dotacion.

47

El Consorcio Educacién C&G-MH, adoptard las medidas necesarias para garantizar a sus trabajadores
las condiciones de salud, higiene, seguridad y bienestar. Por ello, dotara de la ropa de proteccion
adecuada para evitar dafios a la salud, por consiguiente, es indispensable la entrega de dotacion de
los equipos de proteccion personal cuando los trabajadores ingresen por primera vez, el reemplazo o
sustitucion por cualquier dafio que sufran los equipos a causa de las actividades laborales, como el
registro sistematico de entrega de forma individual. Ver anexo 7. Entrega de elementos de proteccion
personal,

lustracién 15

Entrega y Reemplazo de Equipos de Proteccion Personal

6.3 Procesos de Induccién al Ingreso de Obra.
Para el mes de octubre de 2025, se presentaron un total de 11 ingresos de personal nuevo los cuales se

generaron para contratista y el Consorcio Educacion C&G-MH, se procede a realizar los examenes médicos

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
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pre empleo con la finalidad de conocer el estado de salud de los trabajadores al inicio de la relacion
laboral. (Ver anexo 8). Examen médico de ingreso.

El personal recibié previo al inicio de sus actividades la induccién correspondiente para visualizar las
condiciones que van a desarrollar en el ambiente laboral, los dafios que las mismas puedan causar a su
salud y los medios o medidas para prevenirlos, a continuacion, se indican las inducciones impartidas. El
personal flotante se realiz6 una socializacién de las actividades, riesgos y peligros existentes en obra Ver
anexo 9. Formato de induccién de ingreso.

llustracién 16

Proceso de Induccion
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Consorcio Tai Tech
inducciones de Ingresos Educacion S.AS
C&G-MH
Informacién General del Proyecto y 9 2
presentacion de la empresa.
Horarios de Trabajos y Zonas Comunes 9 2
Politicas de Seguridad Y Salud en el 9 2
trabajo
Cobertura de Seguridad Social, EPS, g 5
ARL, AFP, CCF
Notificacion de Peligros, Riesgos vy
Aspectos Ambientales para 9 2
trabajadores
Actos y Condiciones Inseguras 9 2
Reportes de Accidentes e Incidentes en g )
el Trabajo
Normas de Seguridad, Uso de EPPS 9 2
Orden y Aseo en los Lugares de Trabajo 9 2

Nota. Periodo Comprendido del 06 de octubre de 2025 al 31 de octubre de 2025

llustracion 17

Participacion de Inducciones

Proceso de Induccién al Inicio de la Obra

= Tal Tech 5.A5.

: Consorcio Educacion CAG-MH

1A No. 34-29 Edificio Potenza Olicina
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6.4 Charlas de Seguridad y Capacitaciones.

Nuestros colaboradores en el periodo actual reciben informacion tedrica y practica, adecuada y en
forma periédica para las funciones inherentes a su actividad en la prevencion de accidentes y
enfermedades ocupacionales. Ver Anexo 10. Charlas de seguridad y capacitaciones,

En la siguiente tabla se muestran las charlas y capacitaciones programadas para el mes de octubre de

2025.
Tabla 44 Charlas de Sequridad y Capacitaciones
Duracion Cobertura de
Fecha Tema x BT
(min) Participacion
08/10/2025 Identificacion de Peligros en las dreas de trabajo 15 4
09/10/2025 Riesgo Btoiéglc?: Insectosy Rgpules, 10 A
recomendaciones de seguridad
10/10/2025 Disposicion de Residuos d‘e acuerdo al codigo de 10 A
colores vigente
14/10/2025 Inspeccion de Herramientas Menores 10 5
- locativo: : =
15/10/2025 Riesgo Locativo: Desniveles y Superficies 10 3
Irregulares
16/10/2025 Recomendaciones de Autgculdado enel area de 10 3
trabajo
17/10/2025 Lavado de Manos: Una accion qge previene 10 5
enfermedades y salva vidas
i iologico: A Patd i
18/10/2025 Riesgo Biolégico .gentes atogenos Virus, 10 5
bacterias y hongos
20/10/2025 Riesgo Biomecdnico: Manipulacion de Cargas 10 8
21/10/2025 Uso Adecuado de los Recursos Naturales: Agua 10 4
22/10/2025 Equipos: Inspeccion y Revision, aspectos a tener 10 3
en cuenta.
23/10/2025 Riesgo Locativo: Orden y Aseo 10 7
24/10/2025 Riesgo Mecan!c.(): idenﬂﬂcaca'on de peligros en 10 6
equipos y herramientas

Calls an No. 34-29 Editicio Potenza U ina GOY
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Duracion Cobertura de
Fecha Tema : T
(min) Participacion
Uso de Elementos de Proteccidn Personal:
5
25/10/2025 Manos (de acuerdo a la actividad) 10
27/10/2025 Riesgo Eléctrico: Tensidn Eléctrica 10 6
28/10/2025 Tipos de Sefializacion en Obra 10 7
29/10/2025 Uso de Elementos dt? lf’roteccién Personal: 10 7
Auditivos

30/10/2025 La Contaminacion Ambiental 10 7
31/10/2025 Reporte de Actos y Condiciones Inseguras 10 6

llustracion 18

Cobertura de Participacion Contratista

Cobertura de Participacién Contratista

100%

|

100% =]
=

a53 89% =)

|

90% =

2 i

85% 1] ij

80%
Consorcio  Tai Tech S.AS.
Educacion C&G-
MH

En la siguiente ilustracion mostrara los porcentajes de la cobertura de participacion por
contratistas, indicando que el compromiso de nuestros colaboradores en los procesos de charlas y

capacitaciones.
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Hustracién 19

Charlas y Capacitacion por Contratista

6.5 Control de Actividades de Alto Riesgo.

Para el desarrollo de todas las actividades consideradas de alto riesgo que por sus condiciones
generales se ejecutan mediante la interaccion de los elementos del proceso de trabajo y el individuo se
establecerdan pardmetros y criterios de seguridad mediante profesionales de Seguridad y Salud en el
Trabajo que cuenten con las competencias para validar y firmar los permisos de trabajo seguro como los
permisos para trabajos en caliente, trabajos en alturas, trabajo en espacios confinados, excavaciones, izaje
de cargas, etc.) y trabajos especiales no rutinarios. Durante el mes de octubre de 2025 se realizaron
actividades de en las cuales se ejecutaron trabajos en alturas (Mantenimiento de Silo de Almacenamiento
de Cemento y Revision de Lineas Energizadas). (Ver anexo 11)

6.6 Inspecciones Planificadas.
La inspeccion es uno de los mejores instrumentos disponibles para descubrir los problemas y evaluar sus
riesgos antes que ocurran los accidentes y otras pérdidas. El descubrimiento de las condiciones y practicas

inseguras por medio de la inspeccidn y su rapida correccion, son uno de los mejores métodos que pueda

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
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emplear el Consorcio Educacion C&G-MH, para prevenir acCidentes y proteger a sus trabajadores, asi La

direccion demuestra al personal su interésy sinceridad en la prevencion

Tabla 45 Inspecciones Planificadas

de accidentes laborales.

ftem Equipo a Inspeccionar Frecuencia_ﬁ
1 Equipos de emergencia (Camilla, botiquin, extintor, etc.) Mensual
2 Inspeccién de Kit de Control de derrames Mensual
3 Preoperacional de Equipos menoresy herramienta menor Diario
4 Inspeccion de Elementos de Proteccién Personal Mensual

Ver anexo 12. Inspecciones planificadas.

llustracién 20

Inspecciones Planificadas
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6.7 Accidentabilidad.
En el mes de octubre de 2025, no se presentaron eventos que produjeran una lesion corporal o funcional
resultante de una accion que pueda ser determinada o sobrevenida en el curso del trabajo, por lo cual se
presenta ausentismo laboral. (Ver anexo 13 certificado de accidentalidad emitido por ARL).
llustracion 21

Indicadores de Accidentalidad

Indicadores de Accidentalidad

3000

2000

1000

a
© # Trabajadores
= HHT
| Numero de Accidentes 0
Dias Perdidos mas Dias Cargados 0

W FA, 0,000
ES5.A, 0%

6.7.1 Frecuencia de Accidentalidad.
En relacién a la frecuencia de accidentalidad se refiere a la proyeccion del niimero de veces gue puede
ocurrir un accidente de trabajo en el periodo dividido entre el nimero de trabajadores del periodo,
actualmente en Colombia segtin FASECOLDA la tasa de accidentalidad para el sector de la construccion
estd entre 7,5%, teniendo en cuenta la tasa a nivel nacional para nuestro proyecto tenemos una
proyeccion de 7,0%.
Frecuencia de accidentalidad = Numero de accidentes laborales del periodo/nimero de trabajadores del

mismo periodo X 100.
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6.7.2 Severidad de Accidentalidad.

Los dias perdidos por accidentes laborales, para el proyecto se establece la meta de 48% para la
frecuencia de severidad, teniendo en cuenta el comportamiento a nivel nacional para el gremio de la
construccion.

Frecuencia de severidad = Numero de dias perdidos por AL+ dias cargados en el periodo / nimero
de trabajadores del periodo X 100.

6.7.3 Ausentismo Laboral.

Durante el mes de octubre de 2025 no se presenté ausentismo laboral generado por eventos

como accidente laboral o enfermedad general entre la poblacién trabajadora.
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7 INFORME DE GESTION AMBIENTAL.
EL presente informe expone los resultados del seguimiento ambiental correspondiente al proyecto
“Reconstruccion Total de la Institucién Educativa Alfonso Lopez Pumarejo —Sede Principal del Municipio
de Villavicencio, Meta”, durante el periodo comprendido entre el 06 de octubre al 31 de octubre de 2025,
en el cual se registran y describen las actividades ambientales ejecutadas en el marco de la fase
constructiva del proyecto.
£l Consorcio Educacién C&G mantiene el compromiso de reportar la implementacion de las medidas
ambientales de prevencién, mitigacion y correccion orientadas a minimizar los impactos generados
durante la etapa de ejecucién de las obras, garantizando el cumplimiento de la normatividad ambiental
vigente y la adecuada gestién de los recursos naturales en el rea de intervencion.
De esta manera, el presente informe constituye el instrumento mediante el cual se garantiza la adecuada
ejecucion del proyecto, no solo como una iniciativa de desarrollo econémico y social, sino también como
un componente fundamental del ordenamiento territorial. En este sentido, la gestién ambiental se
considera un aspecto de vital importancia, ya que promueve la armonia con las normas ambientales y
forestales vigentes, al tiempo que facilita las condiciones necesarias para el normal desarrollo de las obras
y el cumplimiento de los objetivos establecidos
El proyecto se encuentra actualmente en etapa constructiva; las actividades descritas en el presente
informe fueron desarrolladas en los diferentes frentes de trabajo activos, conforme al avance fisico de la
obra y a los lineamientos establecidos en el Plan de Manejo Ambiental. Control y Seguimiento a las
Actividades de Gestion Ambiental.
A continuacién, se presentan los programas que conforman el componente abiético del Plan de Manejo

Ambiental, implementados durante las diferentes etapas de la construccion. En este apartado se

Consorciomh@cyg.com.co
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describen las actividades desarrolladas conforme a la aplicabilidad de cada ficha de manejo ambiental y

al periodo comprendido en el presente informe.

Estas actividades se ejecutan con el apoyo del equipo de gestion ambiental y se presentan con una breve

descripcion de las operaciones realizadas en cada programa de manejo ambiental. En cada caso, se detalla

el periodo evaluado, el avance o condicién actual de las actividades y, cuando aplica, se incorpora el

registro fotografico correspondiente como evidencia del desarrollo de las acciones implementadas.

7.1 Actividades del Mes
v Mantenimiento planta y tolva concretera
v Mantenimiento silo de concreto
v Reorganizacién de puntos ecoldgicos
v/ Reorganizacion de la sefializacién en la obra
v Mantenimiento al cierre perimetral de la obra
v Inspeccién de puntos de emergencia

v Inspeccién de punto de acopio de combustibles

Tabla 46 Control de Manejo Ambiental

Actividad Propuesta Parael | Avance de la Actividad a la Observacion / Accidn
Manejo Ambiental Fecha

CONSORCIO EDUCACION 100% Charlas de seguridad y medio
C&G ambiente

CONSORCIO EDUCACION 100% Control y seguimiento de la maquinaria
C&G que se encuentra en obra.

CONSORCIO EDUCACION 100% Orden y aseo en el campo de trabajo
C&G

CONSORCIO EDUCACION 100% Demarcacién y sefializacion ambiental
C&G

Calle 34A No, 34-29 Edificio Pole
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7.2 Medio Abidtico
A continuacién, se presentan los programas que integran el componente abiético del Plan de Manejo
Ambiental, aplicables a las diferentes etapas de la construccién. En este apartado se detallan las
actividades desarrolladas durante el periodo comprendido en el presente informe, de acuerdo con la
aplicabilidad de cada ficha de manejo ambiental y los lineamientos establecidos para su correcta
ejecucion.
Las actividades se ejecutan con el acompafiamiento del equipo de gestion ambiental y se presentan
mediante una breve descripcion de las operaciones realizadas en cada programa de manejo. En cada caso,
se indica el periodo evaluado, el avance o condicién actual de las acciones implementadas y, cuando
aplica, se incorpora el registro fotografico correspondiente como evidencia del cumplimiento y desarrollo
de las medidas ambientales.

7.2.1 Manejo y Disposicién de Materiales Sobrantes de Demolicion Excavacién y Construccion

Se continuara realizando la disposiciéon de los materiales sobrantes de excavacién, en la empresa
Bioagricola del Llano E.S.P., sitio autorizado por la Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Area de
Manejo Especial La Macarena — CORMACARENA.) Las volquetas encargadas del transporte del material
cubren el volcéd con lonas o geotextil, con el fin de minimizar la emisién de material particulado durante
el trayecto desde la obra hasta el sitio de disposicién final autorizado
Cabe resaltar que la mayoria de los procedimientos de manejo estdn orientados al aprovechamiento de
los materiales sobrantes de excavacion, utilizandolos en las actividades de relleno y nivelacién requeridas
para la ejecucion de las estructuras proyectadas, optimizando asi el uso de recursos y reduciendo los
impactos ambientales asociados a la disposicion final.
En el desarrollo de las actividades contempladas para el mes de octubre no se generaron (RCD: materiales

sobrantes de demolicién excavacién y construccion)
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7.2.2 Manejo Adecuado de los Materiales de Construccion
Los materiales que ingresan a la obra son utilizados de manera inmediata segun los requerimientos del
proceso constructivo; sin embargo, algunos son acopiados temporalmente para su uso posterior. Los
acopios ubicados en los frentes de trabajo se encuentran debidamente sefializados con cinta de peligroy
cubiertos con plastico negro, con el fin de minimizar la dispersion de material particulado y mantener
condiciones seguras en el area de almacenamiento.
Asimismo, la empresa encargada del suministro de agregados pétreos cumple con los permisos de
explotacién minera otorgados por la autoridad ambiental competente (CORMACARENA), garantizando
que el material proviene de fuentes legalmente autorizadas y ambientalmente responsables.
En el mes de octubre no se presentaron ingresos de material a la obra, los colaboradores se encuentran
realizando actividades de organizacion y limpieza del acero, adecuaciones locativas, mantenimiento de
equipos (planta de fabricacion de concreto, en la obra del Colegio Alfonso Lopez Pumarejo En el
Corregimiento Cuatro Alto de Pompeya.

7.2.3 Programa Para el Manejo Eficiente del Agua y Vertimientos
El Consorcio Educativo C&G dispone de unidades sanitarias exclusivas para el personal de obra, las cuales
cuentan con condiciones adecuadas de higienizacién y mantenimiento que garantizan su correcto uso.
El agua empleada para las descargas sanitarias se almacena en canecas y es utilizada durante la jornada
laboral; posteriormente, estas se vuelven a llenar al dia siguiente, evitando asi almacenamientos
prolongados que puedan favorecer la proliferacién de vectores y afectaciones a las condiciones de
salubridad del drea de trabajo.

7.2.4 Manejo de Residuos Liquidos Domésticos
En el 4rea de desarrollo del proyecto no se identifican cuerpos de agua superficiales que puedan verse

afectados o contaminados por las actividades constructivas. No obstante, se implementan medidas
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orientadas a minimizar la generacion de residuos liquidos, evitando su disposicion en zonas
ambientalmente sensibles.

Estas acciones se aplican especialmente en los sitios donde se ubican las estructuras y durante las labores
de preparacion de rﬁateriales, con el fin de prevenir posibles afectaciones al sueloy al entorno inmediato
del proyecto.

Durante el mes de octubre se realizé la toma de muestra para el analisis fisico-quimico de las aguas
subterraneas provenientes del pozo profundo, las cuales son utilizadas en la elaboracion de mezclas de
concreto dentro de la planta de produccién destinada a la construccion del proyecto.

llustracion 22

Toma de Muestra Aguas Subterrdanea Pozo Profimdo

Ver Anexo 3. Informe Andlisis Fisico-Quimico Del Agua.
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7.2.5 Manejo de Residuos Sélidos y Especiales

Se realiza mantenimiento periddico a los puntos ecolégicos ubicados en sitios estratégicos de la obra, con
el fin de garantizar la correcta separacion en la fuente de los residuos generados.
Los residuos ordinarios son dispuestos en la entrada de la obra tres veces por semana para su recoleccion
por parte de la empresa de servicios publicos de Villavicencio, Bioagricola del Liano E.S.P., la cual cuenta
con los permisos ambientales requeridos para realizar la disposicion final en el relleno sanitario autorizado
de la ciudad,
Por su parte, los residuos aprovechables, como los plasticos, son almacenados temporalmente en dreas
designadas dentro de la obra y posteriormente entregados a terceros autorizados para su recoleccion y
adecuado tratamiento.
Se realizan jornadas de orden y aseo en las dreas de trabajo con el objetivo de mantener las zonas limpias
y organizadas, garantizando asf condiciones adecuadas para el desarrollo seguro y eficiente de las
actividades constructivas.
El consorcio dispone de una edificacion que fue conservada y adaptada para el funcionamiento de las
unidades sanitarias, las cuales cuentan con medidas de higienizacion adecuadas, suministro permanente
de elementos de aseo, servicio de energia eléctrica e iluminacion apropiada para el uso del personal de

obra.
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Orden v Aseo en el Campo de Trabajo

llustracién 24

Organizacion y Mantenimiento de Puntos Ecolégicos
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7.3 Medio Bidtico
A continuacion, se presentan los programas que conforman el componente biético del Plan de Manejo
Ambiental durante la etapa de construccién y la instalacion de los componentes necesarios para
garantizar la continuidad de los procesos.
El seguimiento y control de estas actividades es realizado por el profesional responsable del area
ambiental, con el apoyo de la brigada ambiental, asegurando el cumplimiento de las medidas de manejo
establecidas.
7.3.1 Programa de Manejo de Remocidén de Cobertura Vegetal y Descapote
En el desarrollo de las actividades contempladas para el mes de octubre se reinicia con un
levantamiento topografico de individuos arbéreos en pie en la obra del Colegio Alfonso Lopez
Pumarejo ubicado el corregimiento cuatro altos Pompeya para el mes de octubre la obra de acuerdo
a la resolucién N° PS-GJ .1.2.6.24 expediente N° PM-GA 3.37.9.1023.16 POR MEDIO D ELA CUAL LA
CORPORACION OTORGA PERMISO DE APROVECHAMIENTO FORESTAL AISLADO Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES “el director general de la corporacién para el desarrollo sostenible del drea de manejo
especial la macarena CORMACARENA en desarrollo de sus funciones legalesy las indicadas en la ley
99 de 1993 y el decreto 1076 de 2015 y con fundamento en los siguientes considerandos resolvera:
ARTICULO 1: Acoger el concepto N° PM-GA 3.44.24.,54 del 23 de enero de 2024, emitido por el grupo
de bidticos adscrito a la subdireccion de gestion ambiental de esta corporacion, el cual forma parte
integral de presenta acto administrativo.
ARTICULO 2: Otorgar permiso para el aprovechamiento forestal aislado al municipio de Villavicencio
identificado con Nit:892.099.324-3(en adelante el titular ) a través de su representante legal y/o quien
haga sus veces, de treinta y cuatro (34) ejemplares arbéreos con un total de 15,83m3, a llevarse a

cabo en la institucion educativa Alfonso Lopez Pumarejo identificado con cedula catastral N°
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500100002000500 y matricula N° 230-73655, ubicada en la vereda altos de Pompeya, jurisdiccion del
municipio de Villavicencio Meta.

Se pone en conocimiento a esta interventoria que el consorcio educacion C&G-HM se realizo la tala
raza de 34 individuos arbdreos en el mes de mayo del 2024 de acuerdo a la resolucion y cumpliendo
con los términos de la resolucion, se entregé a la entidad informe de cierre ambiental para continuar
con el desarrollo de las actividades contempladas en el proyecto Reconstruccion Total De La Institucion
Educativa Alfonso Lépez Pumarejo. Se realizo publicacion en diario de amplia circulacion nacional (Ver
anexo 14 ),, acta de fijacién y desfijacion (Ver anexo 15), solicitud de inicio de actividades a la

“Corporacién Para El Desarrollo Sostenible Del Area De Manejo Especial La Macarena CORMACARENA”

llustracion 25

Identificacion de Individuos Arboreos Para Aprovechamiento Forestal
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ARTICULO 5: £l titular deberd dar estricto cumplimiento a las siguientes obligaciones, recamendaciones y prohibiciones, que e son

comunes o cada una de las disposiciones que resuelve del presente acto administrativo.
1. Le corresponde al titular, informar a esta corporacion con quince (15) dr'us_ de antelacion el inicio
de las actividades de aprovechamiento forestal
9. dentro de los (5) dias siguientes a la notificacion de la presente Resolucidn, el titular deberd
publicar a su costa el encabezado y la parte dispositiva del presente acto administrativo, en un diario
de amplia circulacion nacional y/o regional, y allegar una copia legible del ejemplar del mismo para
ser incorporado al expediente, conforme lo establece el articulo 2.2.1.1.7.11 del decreto 1076 de 2015
y una vez publicado deberd allegar a esta corporacion constancia legible de la fijacion y desfijacion

de los mismos.
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Tabla 47 Individuos Evaluadoes en la Verificacién En Campo
ITEM NOMBRE AT{M) CAP1 CAP2 NRO DE CANTIDAD TOTAL
comMuUN INDIVIDUO
1 Yopo 13 163 P2 1.00 1.00
2 Yopo 7 32 P26C 1.00 1.00
3 Yopo 9 58 P26G 1.00 1.00
4 Yopo 9 59 P26h 1.00 1.00
5 Yopo 10 71 P26i 1.00 1.00
6 Yopo 11 65 P26j 1.00 1.00
7 Apamate 9 69 P26l 1.00 1.00
8 Apamate 7 49 P26m 1.00 1.00
9 Apamate 6 65 P26n 1.00 1.00
10 Apamate 6 48 P260 1.00 1.00
11 Ceiba 10 78 76 P26p 1.00 1.00
12 Yopo 11 73 P26q 1.00 1.00
13 Apamate 7 61 P32a 1.00 1.00
14 Apamate 8 74 P32c 1.00 1.00
15 Apamate 9 79 P32e 1.00 1.00
16 Apamate 8 54 P32d 1.00 1.00
17 Yopo 8 48 P32b 1.00 1.00
18 Yopo 12 60 68 P27 1.00 1.00
19 Yopo 10 70 P28 1.00 1.00
20 Apamate 5 78 P32 1.00 1.00
21 Cafafistol 17 135 P33 1.00 1.00
22 Yopo 12 60 P35 1.00 1.00
23 Yopo 12 102 44 P33 1.00 1.00
24 Yopo 13 132 P40 1.00 1.00
25 Yopo 14 79 P4l 1.00 1.00
26 Yopo 13 96 P42 1,00 1.00
27 Yopo 14 103 94 P43 1.00 1.00
28 Yopo 12 94 P44 1.00 1.00
29 Yopo 11 42 P45 1.00 1.00
30 Yopo 15 100 79 P47 1.00 1.00
31 Yopo 10 72 P48 1.00 1.00
32 Yopo 12 58 P49 1.00 1.00
33 Yopo 12 78 P50 1.00 1.00
34 Yopo 14 82 81 P51 1.00 1.00
INDIVIDUOS INVENTARIADOS 34.00 SUBTOTAL 34.00
ITOTAL 34.00

No. 34-29
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De acuerdo a lo anterior el consorcio inicié manejo silviculturas de 34 individuos arbéreos en el mes de
mayo con la obra en suspensién dando cumplimiento a la resolucién emitida por la Corporacién Para El
Desarrollo Sostenible Del Area De Manejo Especial La Macarena CORMACARENA.
Las actividades correspondientes al aprovechamiento forestal de arboles aislados fueron ejecutadas por
el CONSORCIO C&G-MH, en el marco del proyecto “Reconstruccion Total de la Institucion Educativa
Alfonso Lopez Pumarejo, Sede Principal del Municipio de Villavicencio, Meta”.
La informacién contenida en el presente documento recopila y describe las labores desarrolladas por el
CONSORCIO C&G-MH en relacién con el aprovechamiento forestal de individuos arbéreos aislados (tala),
en cumplimiento de los lineamientos técnicos y normativos establecidos por la autoridad ambiental
competente presentando el informe de cierre del aprovechamiento forestal culminando las actividades
establecido en la resolucién.

7.3.2 Metodologia
Se realizé la recopilacion de informacién mediante un registro fotografico de cada una de las actividades
ejecutadas durante el proceso de tala de los individuos arbéreos, siguiendo una secuencia técnica que
abarcé las siguientes etapas: aislamiento del drea de intervencion, limpieza del sitio, evaluacién del drbol
a talar, desrame o descope, realizacién de la muesca, corte de caida, tumba, apeo, troceo, aserrado,
manejo de residuos y desechos, apilado, transporte y disposicion final del material vegetal.

7.3.3 Equipos Utilizados en la Actividad Silvicultural
Los Durante la ejecucion de la actividad silvicultural, los colaboradores (motosierristas y auxiliares)
emplearon los elementos de proteccion personal (EPP) requeridos para garantizar la seguridad y prevenir
incidentes durante la operacion. Entre estos se incluyeron: casco con visera, protector auditivo, guantes
especiales de material anti corte, pantalones protectores de material grueso, botas con puntera de acero

y suela antideslizante, y delantal de carnaza.
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llustracion 26

Motosierra MS 381 MARCA STIHL

llustracion 27

Actividad de Aprovechamiento Forestal

Ver Anexo 16 Permiso Aprovechamiento Forestal
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7.3.4 Manejo de Flora
Los individuos arbdreos presentes en la zona de influencia del proyecto no presentan afectaciones
derivadas de las actividades de obra civil en ejecucién. Durante el desarrollo de las labores constructivas
se implementan medidas de manejo ambiental orientadas a prevenir, minimizar y mitigar cualguier

posible impacto sobre la cobertura vegetal y la flora existente.

De igual manera, se realizé el levantamiento topogréfico de los individuos arbéreos ubicados en el area
de construccién del proyecto, con el propdsito de obtener un registro detallado de su ubicacién y
caracteristicas, lo cual permite realizar un seguimiento ambiental adecuado.
7.3.5 Manejo de Fauna

Durante el mes de ejecucion del presente informe no se realizaron actividades de ahuyentamiento de
fauna silvestre en el area del proyecto. Asimismo, no fue necesario efectuar llamados a las autoridades
ambientales competentes para la ejecucién de labores de rescate o reubicacion de especies,

7.4 Manejo de Sustancias Quimicas
Durante el mes de octubre se realizo la inspecciéon del punto de acopio principal de combustibles,
verificando el adecuado estado y funcionamiento de los elementos dispuestos para la atencion de posibles
emergencias, el manejo adecuado de las sustancias quimicas en obras civiles es fundamental para
proteger la salud de los trabajadores y el medio ambiente, las dreas de almacenamiento se encuentran
frescas, secas y bien ventiladas lejos de fuentes de calor.
El consorcio cuenta con tres puntos de emergencia distribuidos estratégicamente dentro del proyecto,
destinados al manejo de posibles contingencias que puedan presentarse durante las labores diarias en la

obra,
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Durante el mes de octubre se realizo la revision y verificacion de los elementos que conforman dichos
puntos, con el fin de asegurar que se encuentren en buen estado y dentro de su fecha de vigencia. Se
repusieron los suministros caducados o agotados, garantizando la disponibilidad de los equipos y
materiales necesarios para una atencién oportuna ante cualquier eventualidad.

| Asimismo, se verificd que los botiquines de emergencia vy los kits de control de derrames permanezcan
ubicados en lugares frescos, secos y de fécil acceso, y se programaron las acciones correspondientes para

el reemplazo de los elementos que requieren renovacion.

En este punto se encuentran disponibles los equipos y materiales necesarios que permiten garantizar una
respuesta oportuna y efectiva ante cualquier eventualidad que pueda presentarse durante el desarrollo
de las actividades del proyecto.
v Botiquin primeros auxilios
' v" Extintor multipropdsito
v Camilla de emergencia

¥v" Kit control de derrames
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llustracion 28

Inspeccion Elementos Puntos de Emergencia

7.5 Manejo de Sefializacion en la Obra
Durante el mes de octubre se realizaron actividades de mantenimiento y reposicion de la sefializacion
instalada en la obra, asi como la delimitacién de las zonas de peligro, con el fin de garantizar la seguridad

del personal y el adecuado desarrollo de las labores constructivas.
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Mantenimiento de la Seiializacién Frente de Trabajo

lHustracion 30

Cierre Perimetral de Excavaciones
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llustracion 31

Muantenimiento del Cerramiento Perimetral de la Obra

7.6 Manejo de Magquinaria Y Equipos en Obra.

En el mes actubre en la obra se encuentran maquinaria (PLANTA DE CEMENTO DOMAT, SILO Y SISTEMA
DE ALIMENTACION DE CONCRETO) PLANTA DE CEMENTO DOMAT a los cuales se les realizo
mantenimiento general al sistema de mezclado, compuertas, sistema de transporte, sistema de tornillo,
sistema de control y eléctrico la planta ya se encuentra operativa tras el mantenimiento general.

SILO Y SISTEMA DE ALIMENTACION DE CONCRETO) limpieza interna y descarga del mismo, retirando
material residual acumulado.

Se verificara toda la documentacién de la maquinaria, documentacion de los operarios, por el inspector
de seguridad, realiza charla pre operacional antes de iniciar labores para que el trabajador tome todas las
medidas de proteccién y autocuidado en la realizacion de las actividades.

Ver Anexo 17. Tarjeta de Propiedad del Equipo.

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609

Consorciomh@cyg.com.co




INFORME MENSUAL DE OBRA N° 10 f“ 1‘1]

06 Octubre al 31 de Octubre de 2025 L CRG

74
De acuerdo a la maquinaria que se esta utilizando en las actividades de construccion, puede decirse que
las emisiones de ruido se han mantenido por debajo de los limites permisibles (80 decibeles segun
Resolucién 8321 de 1983) sin generar perjuicios a lacomunidad y/o problemas de salud a los trabajadores
del proyecto, igualmente los trabajadores deben portar sus elementos de proteccion individual
(proteccidn auditiva), es preciso aclarar que las labores se realizan en jornada diurna.

En el desarrollo de las a actividades de las maquinas mediante observacion las cuales cuentan con
adecuacion del patio para la correcta manipulacion del equipo para evitar la contaminacion del suelo.
llustracidn 32

Magquinaria en Obry

23 ot 2025

Anexo 18. Informe Técnico De Mantenimiento
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llustracion 33
Inspeccion

7.7 Medio Socio Econémico

La a educacion ambiental fortalece la concienciacion y el conocimiento de los colaboradores en obra
respecto a las problemdticas y tematicas ambientales. Al promover la comprension de estos aspectos, se
brinda a los trabajadores las herramientas necesarias para tomar decisiones informadas y adoptar
acciones responsables arientadas al manejo adecuado de los recursos naturales y a la proteccion del
entorno.

Estas actividades no solo contribuyen al cumplimiento de los compromisos ambientales del proyecto, sino
que también generan un impacto positivo en el desarrollo social y econémico, al fomentar una cultura de
sostenibilidad, mejorar las condiciones laborales y fortalecer la responsabilidad ambiental empresarial

dentro del sector de la construccion.
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7.8 Programa de Educacidn y Capacitacion al Personal del Proyecto

Durante el mes de octubre se realizaron charlas de educacion ambiental y de seguridad industrial dirigidas

a todo el personal operativo del proyecto, con el propésito de socializar el Plan de Manejo Ambiental y

fortalecer la conciencia sobre la importancia del cuidado vy la proteccion del medio ambiente, asi como

del entorno laboral.

En dichas jornadas se enfatizo a los colaboradores la correcta separacién en la fuente de los residuos en
los puntos ecoldgicos dispuestos en la obra, ademds del mantenimiento de frentes de trabajo limpio y
ordenado, contribuyendo al cumplimiento de las buenas practicas ambientales.

De igual manera, se continuardn desarrollando charlas de educacion ambiental antes del inicio de las
jornadas laborales, con el fin de promover conductas responsables y garantizar la aplicacion de las
medidas establecidas en el Plan de Manejo Ambiental.

Ilustracién 34
Educacion y Capacitacion al Personal de Obra
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7.9 Seguridad y Salud en el Trabhajo.
Todas las actividades constructivas desarrolladas en la obra cuentan con el acompafamiento permanente
del equipo de Gestion Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo, con el objetivo de manejar,
controlar, mitigar y compensar los impactos ambientales negativos que puedan generarse durante la
ejecucion del proyecto por parte del Consorcio Educacion C&G-MH.
La entidad se encuentra comprometida con la seguridad y salud de los trabajadores, promoviendo el uso
adecuado de los Elementos de Proteccion Personal (EPP), los cuales constituyen la Gltima barrera de
defensa frente a los riesgos presentes en las diferentes labores y dreas de trabajo. Si bien el uso de los
EPP no evita completamente la ocurrencia de accidentes, su correcta utilizacion reduce significativamente
la gravedad de las lesiones que puedan presentarse.
Los Elementos de Proteccion Personal (EPP) son equipos o dispositivos destinados a ser utilizados por los
trabajadores para protegerse de los riesgos laborales y garantizar su seguridad y salud en el entorno de
trabajo.

v Realizacién de charlas ambientales dirigidas al personal operativo.

v Instalacion de cerramientos perimetrales en las zonas de excavacién.

v Cerramiento de proteccién de individuos arbéreas dentro del area de influencia.

v’ Sefializacion de puntos de acopio de materiales, los cuales se mantienen cubiertos con plastico

negro.
v" Implementacion de sefiales de obligacion, peligro o advertencia, auxilio, prohibicién y de equipos

contra incendio, garantizando una adecuada comunicacion visual en los frentes de trabajo.
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llustracion 35
Elementos de Proteccion Personal En La Ejecucion de las Actividades

7.10 Programa de Informacion y Participacion Comunitaria
Es importante resaltar que la comunidad se vera directamente beneficiada con la construccion del nuevo
Colegio Alfonso Lépez Pumarejo, el cual contribuira al fortalecimiento de la infraestructura educativa del
municipio.
Con el propdsito de mantener informada a la comunidad sobre el avance y las actividades desarrolladas
durante el proceso constructivo, durante el mes de octubre se conté con el acompafiamiento de la
profesional social del Consorcio, quien participéd activamente en las jornadas de socializacion y

seguimiento en campo,
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Asimismo, se realizo socializacion con el comité Municipal el dia 20 de octubre de 2025, en el cual se

informd el estado actual del proyecto, brindando detalles sobre las actividades ejecutadas, los avances

alcanzados y las medidas implementadas para garantizar el cumplimiento de los compromisos de obra,

ambientales y sociales establecidos para el desarrollo del proyecto .

7.11 Inspeccién Ambiental.
Fecha: 06 de octubre al 31 De octubre de 2025

Responsable: Astrid Ruiz Gonzalez,

Tabla 48 Inspeccion Ambiental

CUMPLIMIENTO

ASPECTO PARA EVALUAR sl | NO [ N/A OBSERVACIONES

1. CONSUMO DE ENERGIA

¢Los monitores gue no se estan utilizando se encuentran | x Los monitores que se estan utilizando se

apagados o en suspension? mantienen apagados cuando no se
necesitan

Los aparatos eléctricos y/o electrénicos que no se estan | x En el desarrollo de las actividades en obra

utilizando se encuentran desenchufados y/o apagados? se realiza control adecuado sobre el uso
adecuado de los aparatos eléctricos

se reutiliza el papel reciclaje X Se realiza un acopio de papel para
reutilizar,

élas luces de lugares no concurridos o donde no se | x Las luces permanecen apagadas cuando

requiere se encuentran apagados? no se estan realizando actividades en el
area

¢Se implementan practicas para el ahorro de energia? X Las instalaciones y equipos electrénicos
permanecen desconectados cuando no se
estan utilizando

4El drea cuenta con sistemas ahorradores de energia en | x Se realizara vigilancia que los sistemas de

buen estado? energia se encuentren en buen estado

2. CONSUMO DE AGUA

¢Se implementan buenas practicas de ahorro de agua? X En el desarrollo de las actividades se
realiza buenas practicas de uso racional
de agua

éla red hidrosanitaria se encuentra en buenas | x Las redes hidro sanitarias s e encuentran

condiciones de tal manera que no se evidencian fugas de en buen estado de tal manera que no

agua o condiciones de humedad? presentan perdidas importantes del
liquido

3. MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS 50LIDOS

punto(s) ecoldgico(s) para residuos aprovechablesyno | x La obra cuenta con puntos ecoldgicos para la

aprovechables separacion en la fuente de los residuos que

se generen en la obra, los residuos ordinarios
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CUMPLIMIENTO
ASPECTO PARA EVALUAR SI |NO |N/A OBSERVACIONES
son llevados cada tercer dia en la parte de
afuera de la obra para ser recogidos por la
empresa de servicios publicos Bioagricola del
Llano 5. A
éCumple con la separacion en la fuente de acuerdo con En el desarrollo de las actividades se realiza
el codigo de colores establecidos? separacian en la fuente d ellos residuos que
se generan en el desarrollo de las actividades
de la obra
sefializacién para la clasificacion de residuos en | x Se tienen puntos ecoldgicos conformado por
canecas en el punto ecologico tres canecas de acuerdo al nuevo cadigo de
colores
El consorcio cuenta con punto de acopio de
material peligroso para realizar disposicion
final adecuada con empresa certificada
los residuos depositados se encuentran bien | x El consorcio comprometido con el manejo
clasificados de acuerdo con el cddigo de colores adecuado de los residuos cuenta con
establecido canecas para la separacion en fuente de los
residuos
El sitio de acopio evidencia la presencia de vectores X Los residuos se ordinarios se retiran del
como moscas, roedores, cucarachas etc, punto ecoldgico cada tercer dia para evitar la
propagacion de plagas
¢los escombros bien almacenados (protegidos delsoly | x Todo el material sobrante de demoliciones,
agua) debidamente sefializados excavaciéon serdn acopiados de manera
correcta protegidos de la intemperie y
sefializados. y llevados a Bioagricola De L
Llano S. A
disposicidn de chatarra con proveedar El material sobrante (chatarra) se entrega a
gestores de la comunidad para el
aprovechamiento
4. ORDEN Y ASEO
Area de trabajo limpia y ordenada X Se realiza periddicamente orden y aseo en
las dreas de trabajo
Area de trabajo demarcada y/o sefializada X Se realiza cierre perimetral en los frentes
de trabajo donde se estan realizando
intervenciones
Optimizacion de recursos en el drea (Ahorro de agua, | x Se realizard un control sobhre el uso
papel, energia) adecuado de los recursos en la obra.
5. IMPACTOS AMBIENTALES
iExiste aspectos ambientales significativos que no | x identificar los productos o servicios gue
puedan ser controlados por la empresa y dependan de un podrian generar algin cambio positivo o
tercero? (Cliente, Proveedor, Comunidad, etc.). negativo en el ambiente.
Los funcionarios/as de la empresa y los contratistas | x Se divulgard con todo el personal
conocen y han apropiado la politica ambiental? administrativo, subcontratistas la politica
ambiental del consarcio
6. MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS
iSe encuentran identificadas todas las sustancias | x El consorcio cuenta con un punto de
quimicas utilizadas en el area? acopio de sustancias peligrosas dentro del
campo de trabajo

Calle 344 No,
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CUMPLIMIENTO
ASPECTO PARA EVALUAR S |NO | N/A OBSERVACIONES
éSe poseen fichas de seguridad de las sustancias quimicas | x Se rotulan las sustancias quimicas y se
que se manejan en el drea? dejaran a la vista las fichas técnicas
Los productos quimicos estan almacenados en un lugar | x Las sustancias quimicas se encuentran en
donde existe ventilacién natural y/o forzada? el acopio designado
¢ Los productos quimicos estan separados de elementoso | x Los productos quimicos se tendran
equipos que puedan generar chispas? separados de los equipos
élas instalaciones eléctricas de las zonas de | x se realizard revisién de las instalaciones

almacenamiento de quimicos estan en buen estado?

eléctricas en las  zonas  de
almacenamiento de sustancias guimicas

7. MANEJO DE RESIDUOS LIQUIDOS (UNIDADES SANITARIAS)

Las unidades sanitarias estdn en buenas condiciones, | x En el desarrollo de las actividades se

funcionalidad sin posibles filtraciones y derrames y realizarda el manejo adecuado de las

normas minimas de higiene unidades sanitarias evitando que existan
derrames de acuerdo a las normas de
higiene

8. MANEJO Y ALMACENAMIENTO DE ACEITES

Se evidencian derrames y contaminacion del suelo por X Se implementara el paso de acuerdo al

derrame de acejtes PMA del CONSORCIO EDUCACION C&G

El drea de almacenamiento de combustible evita contacto | x En el desarrollo del proyecto el tendra un

directo con el piso, esta sefializada, lejos de fuente de punto de acopio de combustibles que

chispa y dentro de un sistema de contencidn en caso de evita el contacto directo con el piso,

derrame debidamente sefializado, lejos de una
fuente de chispa

9. COMBUSTIBLES FOSILES (ACPM. GASOLINA ETC).

El drea de almacenamiento de combustible evita contacto | x En el desarrollo de las actividades del

directo con el piso, esta sefalizada, lejos de fuente de proyecto el punto de acopio de

chispa y dentro de un sistema de contencion en caso de almacenamiento de combustibles se

derrame evitard el contacto directo con el piso en
una rea lejos de la fuente de chispa y
sefializado

Certificado de calidad cornbustible disponible % No aplica

Se mantienen los equipos apagados en el tiempo en el | x Se mantendran los equipos apagados en

que el personal no se encuentra en el lugar de trabaja. el tiempo en el que en personal no se
encuentre en el lugar de trabajo.

10. PLAN DE EMERGENCIA

¢Cuenta con un plan de emergencia ambiental | x El consorcio cuenta can un plan de accion

actualizado? para cualguier emergencia que se
presente en la obra

¢Posee planos con las rutas de evacuaciones de la sede? | x El consorcio contara con un plano de
evacuacion en caso de presentarse una
emergencia

éla sede cuenta con una adecuada sefalizacion para una | x El consorcio tendra sefializacion en todo

evacuacion en caso de una emergencia ambiental? el perimetro para que los colaboradores
tengan conocimiento cuando se presente
una emergencia ambiental

Se identifican riesgos ambientales X Los riesgos para el medio ambiente se

identifican en el centro de trabajo a partir
de la formacién especifica y del
conocimiento de los procesos productivos

AN N 24
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CUMPLIMIENTO
ASPECTO PARA EVALUAR Si NO N/A OBSERVACIONES
¢Llas personas que laboran en la sede conocen estos | X Se socializard con todo el personal los
riesgos? riesgos ambientales que se pueden
presentar en el desarrollo de las
actividades
Se cuenta con extintores cargados y fecha de vencimiento | x Se realizara seguimiento a los extintores
al dia. multifuncional ABC de los extintores que
se encuentren en el campo de trabajo
Poseen Kit de emergencia. X Se tendra un kit de derrame en el campo
de trabajo
11, ATENCION DE EMERGENCIAS
El kit de derrames cuenta como minimo con bolsas rojas, | x El kit de derrames contiene todos los
tela olefilica, pala guantes nitrilo y mono gafas elementos necesarios para [a atencion de
cualguier emergencia
Se tiene kit de derrames cerca del lugar de | x El consorcio cuenta con tres kits de
almacenamiento temporal de residuos liquidos peligrosos derrames para los dos frentes de obra
Se tiene kit de derrames cerca de equipo estacionario con | x Los kits de derrames son idoneos para
potencialidad de derrames de derivados de hidrocarburos sustancias quimicas, anti derrames que se
presenten en el desarrollo de las
actividades del proyecto,
Se tiene kit de derrames para vehiculo dentro del mismo | x La mdguina que se encuentra en obra
cuenta con su kit de derrames
Cuenta con extintor multipropdsito de 20 libras cerca del | x En el desarrollo de las actividades se tiene
lugar de almacenamiento temporal de residuos instalado dos puntos de emergencia con
peligrosos camilla, extintor multipropdsito botiquin
de primeros auxilios
Hojas de seguridad de las sustancias quimicas disponibles | x Las hojas de seguridad de las sustancias
y divulgadas que quimicas se tendran en un lugar
visible para la manipulacion adecuada de
los colaboradores
Procedimiento operativo para atencion de emergencias | x Se socializara con el personal colaborador
ambientales (derrames mayores menores, fugas) el procedimiento operativo para la
disponible atencion de emergencias ambientales.
Teléfonos de contacto de policia ambiental en caso de | x Se divulgara teléfonos de contacto para
encuentro con abejas, serpientes, otros atencion de emergencias.
5: Si Cumple
N: No Cumple
N/A: No Aplica
Responsable de Inspeccion Ambiental
NOMBRE RESPONSABLE(S) DE LA INSPECCION: ( -
ey
ASTRID RUIZ GONZALEZ
INGENIERO AMBIENTAL
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8 INFORME DE GESTION SOCIAL.
El informe de gestion social pretende evidenciar las actividades ejecutas en el periodo comprendido del 6
al 31 de octubre del afio 2025 de acuerdo al Plan de Gestién Social, donde se evidencia actividades de los
diferentes programas como son atencién al usuario, educacién y capacitacién al personal vinculado al
proyecto, programa de vinculacion de mano de obra, informacion o participacion comunitaria, cultura
vial, plan de compensacién socioecondmica y demds actividades de acompafiamiento.

8.1 Programa de Atencién al Usuario.

En este programa se pretende atender quejas peticiones, reclamos Y/o sugerencias que surjan durante la
ejecucion del proyecto. Este se adelantard de manera virtual haciendo uso de los canales telefénicos y de
correo electronico, atendiendo de manera oportuna todas las PQRS, a las que haya lugar, lo anterior con
el fin de generar satisfaccién en los usuarios en general del proyecto y mantener una buena imagen
institucional en la comunidad.
El punto de atencién a la comunidad se estable de manera virtual a través de los canales de comunicacién
via telefdnica (3138227763) y correo electrénico (social.consorciomh@cyg.com.co).
Durante el mes de Abril se realizaron las siguientes atenciones aclarando que no se recibieron oficio o

solicitudes por escrito.

Tabla 49 Actividades de Atencion al Usuario

Fecha Objetivo Descripcidn de la Actividad

Se recibieron de manera presencial 5

personas que presentaron su hojas de vida
26/10/2025 | Atender Personas postulas a cardo de
dos (2) para controladora Vial y tres (3) para
controladora Vial y ayudante de obra,
el cargo de ayudante de obra, con el fin de

solicitar ~ documentacion vy explicar

4A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
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Fecha Objetivo Descripcion de la Actividad

condiciones laborades ademas de hacer

proceso de seleccién del personal.

llustracion 36
Programa de Educacion y Capacitacion al Personal Vinenlado al Proyecto.

8.2 Programa de Educacidn y Capacitacion al Personal Vinculado al Proyecto.
En este programa se pretende capacitar al personal vinculado al proyecto en todas las dreas en temas
relacionados con las medidas de manejo ambiental y social del proyecto. Disminuir el grado de
desinformacion y generacién falsas expectativas a la comunidad por informacién suministrada por el
personal vinculado a las obras.
El 24 de Octubre se desarrolld taller con el personal de obra donde se abordd el tema “Deberes y Derechos
del Trabajador” el cual se llevé a cabo por medio de metodologia tedrico practico, iniciando con la

Calle 34A No. 34-29 Edificio Potenza Oficina 609
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presentacion audiovisual de video y diapositivas sobre el tema y posteriormente una actividad reflexiva

participativa para afianzar los conocimientos adquiridos durante el taller.
8.2.1 Objetivo:

Fortalecer el conocimiento de los trabajadores sobre sus derechos y obligaciones laborales,

promoviendo un ambiente de trabajo justo, seguro y responsable, en cumplimiento con la legislacion

laboral colombiana y las politicas internas de la empresa.
8.2.2 Metodologia:

e Exposicion audiovisual: visualizacion guiada del video educativo.

e Conversatorio participativo: andlisis y didlogo sobre las situaciones cotidianas en el

entorno laboral.

o Conclusiones colectivas: se construyeron compromisos individuales y grupales para

fomentar el cumplimiento de las normas laborales y de seguridad.

8.2.3 Desarrollo de la Actividad:

Durante el taller se proyectd el video “Derechos y Obligaciones de los Trabajadores”, en el cual se explican

los principales derechos que garantizan condiciones laborales dignas, como el pago justo, la afiliacion a

seguridad social, el respeto a la jornada laboral y la seguridad en el trabajo, asi como las obligaciones que

tiene cada trabajador, entre ellas cumplir con las normas de seguridad, respetar los horarios, cuidar los

equipos y mantener una actitud responsable frente a sus tareas.

Posteriormente, se realizd una socializacion grupal donde los trabajadores expresaron sus

opiniones, compartieron ejemplos de su experiencia en obra y aclararon dudas sobre el cumplimiento de

sus deberes y beneficios.
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8.2.4 Conclusiones
El taller permitié reforzar la importancia de la responsabilidad compartida entre empleadores y
trabajadores. Los participantes comprendieron que conocer sus derechos les permite exigir condiciones
justas, pero también que cumplir sus deberes fortalece el ambiente laboral, la productividad y la seguridad
en obra.
Ver Anexo 19, Listado de asistencia Taller Derechos y deberes de los Trabajadores en obra.

llustracion 37
Taller Derechos y deberes de los Trabajadores en obra

8.3 Programa de Contratacion de Mano de Obra.
En este programa se pretende fomentar la vinculacién laboral del personal del Area de Influencia Directa

del Proyecto, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones de vida de |a poblacion. Especificar los
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perfiles requeridos concerniente a la mano de obra no calificada de la region, con el fin de divulgar por
medio de oficina movil, las diferentes vacantes laborales en las cuales especifique: caracterizacion de la
poblacién, nimero de vacantes, perfiles requeridos como ( ayudante de obra, oficial de obra, jefe de obra
civil, conserje, entre otros a que allé a lugar), aspirantes presentados, seleccionados, seguimiento al
contrato, de igual forma como requisito esencial se solicitard certificado de la JAC de residencia en la zona,
adicionalmente a eso el certificado si pertenece o no algtin grupo poblacion especifica, con la finalidad de
asegurar la contrataciéon de minimo un 30% de las personas a intervenir de manera mensual.

Durante el periodo ejecutado, se selecciond y contrato una (1) persona para el cargo de cuidador,
uno (1) como auxiliar de topografia y cuatro (4) auxiliares de obra, todos del AlID del proyecto.
Ver Anexo 20: Certificados de Residencia Personal de AID al proyecto Octubre.

8.4 Piezas De Divulgacion Para Proveer Cargos

llustracion 38
Pieza#tl: Publicada 07/10/2025

R E R TR S )

Oferta
laboral

Buscamps 2 mujeres Controtadoras Viales para la obra Mega Colegio Alfonso -
Lipez Pumarejo. =D G 4]
Contrato: Término fin
Salarlo: SMLY + prestaciones de ley o e L o s i H———— |
* Lugar: Pompeya DEORORORORCORCHRCORCIRORCY
Erwia tu o de wida o Seclal.consorclomh@oyg.com.co |
Unete a nuestro equipt y aporta al pragreso de tu comunidad! :

llustracion 39
Piezatt2: Publicada 07/10/2025
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llustracion 40
Piezza#3: Publicada 24/10/2025

ST, Wipg 4w Wil

£ CONVOCATORIA LARORAL

%] iSe requiere Ayudante de Obral
Condiciones laborales:
[] Tipo de contrato: Término fijo
{5 Salario: SMLV + prestaciones de ley
? Lugar de trabajo: Pompeya
Requisitos:

Experiencia: En armadao de hletro y estructuras,
Compromiso, responsabllidad y trabajo en equipo.
Disponibilidad inmediata.

1 Recepcidn de hojas de vida:

Enviar al correo electronico:
Social.consorciomhacyg.com.co

ST Sl asT ue

CONVOCATORIA
LABORAL

Fecnologo en Segruricl‘ad y Salud
en el Trabajo (S5T)

Se requiere:
Teendlogo en Seguridad y Salud en el
Trabajo, con licencia vigente y log
siguientes requisitos:
. Curso de 50 horas y/
actualizacién de 20 horas en 5G- I-r
~ Minimo 2 afos de experiencia e
ohra
| Preferiblemente con experiencia
en el sector eléctrico
“! Curso de Coordinador en Altura
® Lugar de trabajo: Pompeya
© Salario: A convenir
"7 pisponibilidad inmediata
Recepcion de hojas de vida al
carreo:
Social.consorciomh®@cyg.com,ca

&

<

k ®
f
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lustracion 41
Piezattd: Publicada 29/10/2025
_!/l:r/\ R’RA
Borpgennberin =, LS

£ Nueva Vacante: Operador de Minicargador- Relrocargador

A2 Ubicacién: [Pompeya - (Villavicencio) - IMeta]

(® Horario: [Jormada continual

Tipo de conlrato: [Obra Labor] - Proyecto Coleglo Pompeya

 Peril del candidato:

Formacion bachiller acadérmico y certificacion como operador de

Maquinaria Amarilla (Retrocargador - Cargador ~ Minicargador)

«Experiencia minima de [2] anos en operaciones de equipos de

movimiento de tierras.

«Conocimiento en operacion de equipos de movimiento de tierrasy

operacion de herramientas articuladas (Martillo, pala, ufas, ete )

" Ofrecemos:

*Estabilidad laboral

+Capacitacion continua

*Ercelente amblente de frabajo

Salario a convenir,

= Postilate enviandoiu CV a:

[equipos@cyg.com.co] - [equipos2@cyg.com.co]

L [Telefono de contacto): 31332574627 - 3152176495

Tabla 50 Hojas de Vida Recepcionadas octubre 2025
HOIJAS DE VIDA RECEPCIONADAS VIA CORREO ELECTRONICO OCTUBRE 2025

No FECHA NOMBRE CARGO MEDIO DE RECEPCION
1 16/10/2025 Edwin Forera Obrero Correo electronico
2 18/10/2025 Sandra Marquez Controladora Vial Correo electronico
3 18/10/2025 Sandra Marquez Obrera Correo electrénico
A 19/10/2025 Luisa Yaguilu Controladora Vial Correo electronico
5 21/10/2025 Caterine Castro Obrero Correo electronico
6 21/10/2025 Yelson Achury Obrero Correa electrénico
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24/10/2025 Jorge Ramario Marino Obrero Correo electrénico
7
8 25/10/2025 Yandry Yohana Roa Tecndloga HSE / SST Correo electrénico
9 25/10/2025 Brayan Urquiza Obrero Correo electrénico
26/10/2025 Julian Antonio Cortés Rios Tecnologo en SST Correo electrénico
10
11 28/10/2025 Wilfredo Cuervo Obrero Correo electrénico
31/10/2025 Guillermo Sabogal Chaparro Arquitecto Correo electronico
12
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Tabla 51 Mano de Obra no Calificada Contratada ol Proyecto
MANO DE OBRA NO CALIFICADA CONTRATADA DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE 2025
PERTENECE FECHA DE FECHA DE
No NOMBRES APELLIDOS CEDULA SEXO AID CARGO MDNC INGRESO RETIRO EMPRESA
N CONSORCIO
LUIS JORGE PHERAS 4.131.733 M sl CUIDADOR DE sl 26/06/2025 | PERMANECE EDUCACION
ALFONSO INMUEBLE
1 C&G - MH
CONSORCIO
AYUD
DIOSNELL JOSE MOSAUERA 5.386.773 M St FHLEDE sl 4/08/2025 PERMANECE EDUCACION
TORRES OBRA
C&G - MH
2
CONSCRCIO
AYU
ANDERSON JOSE M ks 6.843.967 M sl AN pEDe Sl 4/09/2025 PERMANECE EDUCACION
MOLINA OBRA
3 C&G - MH
OSCAR ANDRES GUERRERO | 1.121.816.287 M S AURILIARDE St 15/10/2025 | PERMANECE | TAN TECH S.AS
4 e TOPOGRAFIA o
CONSORCIO
JAVIER IVAN RERGTA 80.386.966 M sl AFURAIEE DE S 21/10/2025 PERMANECE EDUCACION
MIRANDA OBRA
C&G - MH
5
FORERO AYUDANTE DE
EDWIN STIVEN PATINO 1.006.685.217 M Si OBRA Sl 21/10/2025 | PERMANECE TAN TECH
6
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8.5 Programa de Informacién y Participacién Comunitaria.
El programa de informacion y participacién ciudadana consiste en mantener un sistema de comunicacion
para el proyecto, que integra estrategias de comunicacién comunitaria, social masiva, contribuyendo a la
generacion de una imagen positiva o solida del Proyecto, al mejoramiento de las relaciones sociales
culturales, organizativas, mediaticas. De igual manera, aportar desde la comunicacién al fortalecimiento
del capital social de la comunidad objeto en los ambitos de intervencion del proyecto, haciendo énfasis
en una participacién comunitaria. Visibilizar el alcance vy los resultados del proyecto que permita el
empoderamiento por parte de las comunidades, el posicionamiento del mismo. Fortalecer las
organizaciones sociales existentes, generar otros espacios de participacién o control social con las
comunidades del drea de influencia del proyecto, contribuyendo a la imagen e identidad del proyecto,

para su posicionamiento.

8.6 Comité de Vigilancia y Control.

El 16 de Octubre del afio en curso se llevo a cabo el comité mensual de Vigilancia y Control en el
cual se contd con la participacién de los equipos de trabajo del Consorcio Educacion C&G e Interventoria,
en esta reunion se realizé socializacién de las actividades desarrolladas posterior a la firma de reinicio de
labores las cuales corresponden a actividades de seguimiento, control y coordinacidn técnica entre el
equipo de obra, la Interventoria y la Supervision de la Alcaldia de Villavicencio, con el propésito de
garantizar el avance y ajuste del proyecto Megacolegio Alfonso Lépez Pumarejo. Se realizaron visitas
topograficas, técnicas y de laboratorio para verificacion de caissons, control de materiales y condiciones
estructurales del terreno, ademas de labores de limpieza y organizacion en obra. Se gestiond ante la EMSA

la factibilidad de energfa eléctrica con una reduccién de carga a 222 kVA y se avanz6 en la actualizacion
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de disefios, cantidades y precios. Asimismo, se radico la prérroga de la licencia de construccion y se
socializd con la comunidad el disefio general del proyecto. La Interventorfa formuld las modificatorias
necesarias para garantizar la continuidad del contratista, ajustando redes eléctricas, hidrosanitarias y
contra incendios, ademas de realizar conciliaciones técnicas con especialistas, Se definieron ajustes
especificos en los mddulos educativo, administrativo, auditorio, polideportivo y de educacién especial,
manteniendo la funcionalidad y accesibilidad de los espacios. El area social informé a la comunidad que

| los procesos de vinculacion laboral se realizaran mediante convocatorias publicas y recepcion de hojas de
| vida al correo institucional. El proyecto contintia confarme al cronograma establecido, en espera de la
aprobacién de modificatorias técnicas, la factibilidad eléctrica y la prérroga de la licencia de construccion,

reafirmando el compromiso con la transparencia y el beneficio educativo de la comunidad.
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llustracion 42
Reunién comité de vigilancia y control Octubre.
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Ver anexo: 21 Acta de Reunién comité de vigilancia y control Octubre.
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9 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS.

9.1 Comité y/o Reuniones de Obra.

LC&G
95

A continuacién, se relacionan las reuniones y comités de obra en los que se parliciparon en el

periodo comprendido del 06 al 31 de octubre de 2025:

Tabla 52 Relacion de Actas de Reuniones y/o Comite

Relacién de Actas de Reuniones y/o Comité

Tipo de Acta Fecha Descripcion
Acta de reunion 01-10-2025 Definicion Reinicio Colegio.
Acta de reunion 16-10-2025 Reunién comité de vigilancia y control Octubre.

9.2 Gestion de Comunicaciones

El control documental de las comunicaciones tiene como objeto garantizar la trazabilidad y

registro formal de la informacién generada durante la ejecucion del proyecto de construccién del Colegio

Alfonso Lépez Pumarejo.

Tabla 53 Relacion de Correspondencia Enviada

N° sub 5 Fecha oy
CE carpeta N (dd/mm/aa) Dirigido a Asunto
ALCALDIA MUNICIPAL DE
;g‘éé\éﬁngflgE Condiciones bajo las cuales se
INFRAESTRUCTURA suscribira el Acta de Reinicio del
201 124 440 3/10/2025 ; ; Contrato de Obra No, 1279 de
Ing. Mario Leandro Castro Espinosa 023 | ;
CONSORCIO EDUCATIVO AR SRAs-taagn Tionee Lépez
Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ urarse
JAIMES
CONSORCIO EDUCATIVO AR Remision de hojas de vida de
201 125 441 2/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ personal minimo requerido -
JAIMES CER-011-2025
Respuesta comunicacion CE-
CONSORCIO EDUCATIVO AR ) :
201 125 442 | 21102025 | Ing. HECTOR ARMANDO Gomez | 012:2025 — Informacion técnica
JAIMES y soportes de conexion de redes
de servicios
Respuesta a comunicacion
CONSORCIO EDUCATIVO AR A
201 124 443 | 2/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ CER-010-2025— Solicitud de
JAIMES soportes It('ecnicosly
documentacion pendiente
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N’ sub o Fecha e
CE carpeta N (dd/mm/aa) Dirigido a Asunto
NHSQ INGENIERIA Entrega de muestras de acero
a0 127 | 4441 | 4102025 | A\ ING, NESTOR SUAREZ. en obra.
CONSORCIO EDUCATIVO AR Entrega de Documentacion
201 125 444 7/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ Técnica Inicial - PMA, SSTy
JAIMES Plan de Gestién Social.
CONSORCIO EDUCATIVO AR
Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ
JAIMES |
ALCALDIA MUNICIPAL DE Prarroga de licencia de
& L 445 | 811072025 |\ | AVICENCIO construccion
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
Ing. Mario Leandro Castro Espinosa
COMITES DE VIGILANCIA Y
CONTROL
201 127 446 | 91002025 | SoOEDIeS | EDUCATIVO AR Invitacion Comité Social
Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ
JAIMES
CONSOQRCIO EDUCATIVO AR . _— .
201 125 447 | 910/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ Aclaracién a revisién de ftems
JAIMES no previstos.
CONSORCIO EDUCATIVO AR .
201 125 448 | 9102025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ i iy de Ingreso
JAIMES ersonal de Obra
CONSORCIO EDUCATIVO AR Entrega memorias de
201 125 449 9/10/2025 Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ cantidades de obra ~
JAIMES Maodificacién No. 4
CONSORCIO EDUCATIVO AR Entrega de Documentacion
201 125 450 10/10/2025 | Ing, HECTOR ARMANDO GOMEZ Técnica Inicial — PMA, SST y
JAIMES Plan de Gestién Social.
CONSORCIO EDUCATIVO AR Entrega memorias de
201 125 451 10/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ cantidades de obra —
JAIMES Modificacion No. 4
CONSORCIO EDUCATIVO AR Entrega memorias de
201 125 452 14/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ cantidades de obra —
JAIMES Modificacion No. 4
ALCALDIA MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA Avance y estado del contrato de
201 124 g 16102029 Ing. Mario Leandro Castro Espinosa obra.
CONSORCIO EDUCATIVO AR
Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ
JAIMES
CONSORCIO EDUCATIVO AR
201 125 454 14/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ Factibilidad de servicio - EMSA
JAIMES
Remision de informacion
CONSORCIO EDUCATIVO AR . )
201 125 455 | 14/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ relacionada con la gestion del

JAIMES

anticipo — Respuesta a
comunicacién CER-020-2025
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N sub A Fecha o
CE carpeta N (dd/mm/aa) Dirigido a Asunto
ALCALDIA MUNICIPAL DE Remision fisica de polizas
VILLAVICENCIO contractuales — Suspension 1,
2 L 456 | 15/1012025 | (e iNA DE CONTRATACION ampliaciones y reinicio del
Jhony Alexander Moreno Montoya conlrato
CONSORCIO EDUCATIVO AR Respuesta a su oficio CER-018-
201 125 457 16/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ 2025- Entrega Informe Acero de
JAIMES Refuerzo Obra.
CONSORCIO EDUCATIVO AR Entrega memorias de
201 125 458 16/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ cantidades de obra —
JAIMES Modificacion No. 4
CONSORCIO EDUCATIVO AR S o~
201 125 459 | 17/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ Radicacion de pdlizas del
JAIMES reinicio del contrato
Respuesta a Comunicacion
201 125 460 | 17/10/2025 ﬁg“ﬁ?g%g R aNDO GOMEZ | CER-026-2025 - Radicacion de
: pélizas del reinicio del contrato,
JAIMES fi i
irma original
CONSORCIO EDUCATIVO AR Entrega correcciones memorias
201 125 461 17/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ de cantidades de obra —
JAIMES Modificacion No. 4
CONSORCIO EDUCATIVO AR Entrega memorias de
201 126 462 18/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ cantidades de obra —
JAIMES Modificacion No. 4
ALCALDIA MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA Seguimiento al avance y estado
2 124 463 2310/2025 Ing. Mario Leandro Castro Espinosa del Contrato de obra.
' CONSORCIO EDUCATIVO AR
Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ
JAIMES
CONSQORCIO EDUCATIVO AR
201 125 464 23/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ Personal minimo requerido
JAIMES
ALCALDIA MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA Actualizacién sobre el avance y
=01 125 463 29/10/2025 Ing. Mario Leandro Castro Espinosa estado del contrato de obra
CONSORCIO EDUCATIVO AR
ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ
JAIMES
Remision de soportes para la
CONSORCIO EDUCATIVO AR A ; ;
201 125 466 | 30/10/2025 | Ing, HECTOR ARMANDO GOMez | Modiicatoria No. & y censteria
JAIMES e aspectos pendientes del
Contrato de Obra
CONSORCIO EDUCATIVO AR wple dgggfﬁ“f'cﬁ‘fggg‘gz;ﬂ
201 125 467 31/10/2025 | Ing. HECTOR ARMANDO GOMEZ P d | o del
JAIMES 400, 8n-68 NAIL0.40
Modificatorio No. 4

y '! MNo
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10 COMPONENTE FINANCIERO.
10.1 Relacion Inversion del Anticipo.

El contrato establece en su clausula 6 lo siguiente:

L C&G
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“Se pagaré al CONTRATISTA de conformidad con lo establecido por la SECRETARIA DE EDUCACION

en los estudios previos la Entidad pagara el contrato celebrado con el adjudicatario de la siguiente manera:

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato, el MUNICIPIO DE

VILLAVICENCIO cancelaré al contratista la remuneracién a su favor de la siguiente manera: Un anticipo del

VEINTE (20%) por ciento del valor del contrato previa aprobacion del plan de inversion del anticipo por

parte del interventor”

A la fecha se realizé el desembolso total del anticipo por valor de $4.767.975.486.28. A

continuacion, relacionamos el plan de inversién del anticipo aprobado por Interventoria y el Consorcio:

10.2 Plan de Inversién del Anticipo Version 3

E1 08 de marzo del 2024 por medio de la comunicacién N° CE-201-125-250 se presento a interventoria

la modificacién del plan de inversion de anticipo ajustando los rubros a las necesidades de obra segun

la ejecucion del contrato asf:

Tabla 54 Plon de Inversion del Anticipo Version 3

PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO 11

VALOR DEL CONTARTO DE OBRA $ 25.094.607,822,56

ANTICIPO 20% $ 5.018,921,564,51

IMPUESTO DE GUERRA (5%) $ 250,946,078,23

ANTICIPD 20% $ 4.767.975.486,00
No. DESCRIPCION VALOR PORCENTAIE
1 MANO DE OBRA - SALARIOS Y JORNALES $ 2.002.549.704,24 42,00%
2 COMPRA DE MATERIALES Y ACCESORIOS §2.527.027.007,73 53,00%
3 TRANSPORTE DE MATERIALES $ 238.398.774,31 5,00%
4 COMPRA Y ALQUILER DE MAQUINARIA $0,00 0,00%
TOTAL | § 4.767.975.486 100%
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