SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 19 de mayo de 2026

Sefior(a)

EDWARD ALBERTO GUERRERO PINEDA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9116534
Coordinador Académico Programas Especiales
Instructor G20

Coordinacién Académica Programas Especiales
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9116534 de 2026

Carlos Mario Bustamante Antolinez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 91.219.044, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es maximo de CUARENTA Y SEIS MILLONES
NOVESCIENTOS UN MIL DOSCIENTOS VEINTE MCTE ($46.901.220). Esta suma sera cancelada por el SENA
al CONTRATISTA de la siguiente forma: a) Un (1) primer pago proporcional a los dias ejecutados durante
el mes de febrero de 2026. b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026 por
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROSOCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($ 4.737.497).

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.
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Objeto: Prestar servicios profesionales y/o personales de caracter temporal como instructores para
impartir formacion en diferentes areas del programa articulacidon con la educacién media conforme a
modelos formativos CSET.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato | Se participa en las Formato evidencias
de manera personal, | actividades de formaciéony | puntos1.1,1.2,1.3,1.4,
disponiendo de toda su | demds programadasy 2.2,2.4,25,2.6,3.1,3.2,
capacidad, seriedad, | designadas por la 3.3,34,35,4.1,4.2,4.3.
responsabilidad, Coordinacion.

profesionalismo y eficiencia en
su desarrollo, que derive en
excelente calidad de |Ia
formacidn técnica en el area
para la cual se ha contratado,
en las fechas, tiempos y lugares
establecidos para impartir la
formacién y de acuerdo con la
programacion realizada 'y
asignada por la Entidad en
virtud de la necesidad del
servicio, de tal forma que no se
interrumpa dichos procesos
formativos ofrecidos por el
SENA de acuerdo a sus
requerimientos.

2 Realizar planeacion y | Se continda realizando Documentos cargados en
alistamiento del programa o | revisidn y actualizacién del | el One Drive del
competencia a orientar. alistamiento a orientar para | portafolio del instructor.

la vigencia 2026.

3 Orientar formacién a aprendices | Se realizan acciones de Formato evidencias
de conformidad al programa | formacion a los grupos puntos 1.1,1.2,1.3,1.4,
asignado. 3157732, 3432164, 342173, | 2.2,2.4,2.5,2.6,3.2,3.3,

3432181y 3444775. 34,41,42,43,44.

4 Evaluar y reportar los juicios | Se reportaron los juicios Formato evidencias punto
evaluativos en el sistema SOFIA | evaluativos de la 5.1.

PLUS en un plazo maximo de | competencia de induccidn
cinco (5) dias una vez | paralosgrupos 3432164,
culminada la competencia | 3432173y 3432181.

orientada garantizando Ia
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calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de
aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacién

5 Coadyuvar en el proceso de | Para el periodo del informe
ingreso e induccion de | no se ejecutaron acciones
aprendices. referentes al cumplimiento

de esta obligacion.

6 Registrar la informacion de | Para el periodo del informe
conformidad con el portafolio | no se ejecutaron acciones
en el sistema LMS (Learning | referentes al cumplimiento
Management System) de esta obligacion.

7 | Asistir y participar de las | Parael periodo del informe
reuniones y/o eventos y/o | no se ejecutaron acciones
comités citados y/o por el | referentesal cumplimiento
Supervisor del contrato. de esta obligacidn.

8 Realizar la gestion y aportar la Para el periodo del informe
documentacion requerida en lo | no se ejecutaron acciones
referente al aseguramiento de la| referentes al cumplimiento
calidad en todas sus etapas de esta obligacién.
(Autoevaluacion, Registro
calificado y Plan de mejora).

9 Realizar la entrega oportuna de | Para el periodo del informe
los documentos establecidos por| no se ejecutaron acciones
el SIGA en el cumplimiento de la | referentes al cumplimiento
guia de desarrollo curricular. de esta obligacién.

10 | Contar con disponibilidad para | Se cuenta con disponibilidad | Formato evidencias

brindar formacion profesional
integral de aprendices
conforme a las necesidades y la
misiéon del SENA en las
diferentes jornadas de
atencion a los aprendices
(mafiana, tarde o mixta) en los

permanente en relacién con
las necesidades de atencidén a
necesidades de formacion de
los aprendices.

puntos 1.1,1.2,1.3,1.4,
2.2,24,25,26,3.2,3.3,
3.4,41,4.2,4.3,4.4.
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diferentes lugares del area
metropolitana donde el CSET
orienta formacion.

11 | Apoyar las respuestas a | Para el periodo delinforme
derechos de peticién, oficios y | no se ejecutaron acciones
requerimientos presentados al | referentes al cumplimiento
Centro de Servicios | de esta obligacién.
Empresariales y turisticos.

12 | Dar estricto complimiento al Se cumple cabalmente con la
acuerdo de confidencialidad obligacion derivada del
firmado por las partes a la acuerdo de confidencialidad
suscripcion del contrato. firmado como parte del

contrato.

13 | Conocer, observar y cumplir, en | Se es conocedor del
el marco de la ejecucion del Protocolo del Servicio
objeto contractual, el Protocolo | Nacional de Aprendizaje —
del Servicio Nacional de SENA para la Prevencidn y
Aprendizaje — SENA para la Atencidn de las Violencias
Prevencién y Atencién de las Basadas en Género
Violencias Basadas en Género Acoso Sexual y otras
Acoso Sexual y otras Violencias | Violencias, conforme a lo
(Cédigo GTH-PR-007), documentado en la
disponible en el aplicativo plataforma Compromiso.
CompromiISO, actuando con
autonomia técnicay
responsabilidad contractual en
la adopcidn de acciones de
prevencion, atencidn y
aplicaciéon de las medidas de
proteccion que resulten
procedentes, frente a todas las
formas de violencia contra las
mujeres, las violencias basadas
en género, por orientacion
sexual, identidad de género,
condicién diversa y el acoso
sexual, en los ambitos,
contractual y de la formacién y
de la Formacién Profesional
Integral del SENA.

14 | Desplazarse dentro y fuera del Para el periodo del informe

territorio nacional, cuando sea
requerido para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales
y legalizar las érdenes de viaje,

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

15 | Elinstructor (contratista) deberd | Se cuenta con total
contar con la disponibilidad para| disponibilidad para atender
atender las fichas programadas | la formacion de los grupos
de acuerdo a la necesidad de la | programados por la
Entidad. Coordinacion

16 | Vigilar y salvaguardar los bienes | Para el periodo del informe
gue hagan parte del patrimonio | no se ejecutaron acciones
del SENA o de otras entidades o | referentes al cumplimiento
de particulares puestos al de esta obligacion.
servicio de la entidad y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.

17 | Atender la formacidn y apoyar la| Para el periodo del informe
formacidon complementaria, no se ejecutaron acciones
segun las necesidades del Centro| referentes al cumplimiento
de Formacion. de esta obligacion.

18 | Entregar oportunamente los Se entregan oportunamente| Documentos cargados en
informes requeridos, sobre las los reportes requeridos por | el One Drive del
acciones encomendadas y los la Coordinacidn portafolio del instructor.
productos resultantes de relacionados con el proceso
procesos de aprendizaje, formativo.
desarrollados por los Aprendices
a quienes imparte Formacidén
Profesional Integral.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9504050585 del operador Aportes en Linea
referente al periodo abril 2026.

Cordialmente,

TASN-

CARLOS MARIO BUS AMANTE ANTOLINEZ
Contratista
C.C. No. 91.219.055 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firmado
digitalmente por

2 Edward Guerrero
z( /. Fecha: 2026.05.11
ED "ALBERTO GUERBEROINEDA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9116534 de 2026
Cargo: Coordinador Académico Programas Especiales
Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
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EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES MAYO DEL 2026

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9116534 DEL ANO 2026- CARLOS MARIO BUSTAMANTE
EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO MAYO DEL 2026

1. SEMANA: DEL 13 AL 17 DE ABRIL

1.1.Jornada de Formacion Colegio Gonzalo Jiménez Navas, Grupo 3432181
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Jornada de formacién realizada el dia 14 de abril de 2026 con los aprendices del grupo 3432181, del
Colegio Gonzalo Jiménez Navas. Competencia: Fomentar Cultura Emprendedora.

1.2.Jornada de Formacion Instituto Comunitario MINCA, Grupo 3432164
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Jornada de formacién realizada el dia 15 de abril de 2026 con los aprendices del grupo 3432164, del
Instituto Comunitario MINCA. Competencia: Fomentar Cultura Emprendedora
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1.3. Jornada de Formacion Instituto Comunitario MINCA Grupo 3157732. Grado 11.
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Jornada de formacién con el grupo 3157732 del Instituto Comunitario MINCA, realizada el dia 16 de
abril de 2026. Competencia: Organizar Archivos de Gestion.

1.4. Jornada de Formacion Instituto Técnico La Cumbre, Grupo 3432173
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Jornada de formacién realizada el dia 17 de abril de 2026 con los aprendices del grupo 3432173, del
Instituto Técnico La Cumbre. Competencia: Fomentar Cultura Emprendedora
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2. SEMANA: DEL 20 AL 24 DE ABRIL

2.1. Apoyo Organizacion Archivo Gestion Oficina Articulacion con la Media

Durante la jornada mafiana del dia 21 de abril, se organizan los expedientes correspondientes a los
grupos matriculados para la vigencia 2026. Se realiza inventario documental asignando nimero de caja
a cada dexpediente.

2.2. Jornada de Formacién Grupo 3432181. Grado 10 Colegio Gonzalo Jiménez Navas.

Floridablanca | 21 de abril de 2026, 4. 47p. m.

Jornada de formacién realizada el dia 21 de abril de 2026 con los aprendices del grupo 3432181, del
Colegio Gonzalo Jiménez Navas. Competencia: Fomentar Cultura Emprendedora
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2.3. Reunion Homadlogos e Instructores SENA Colegio Gonzalo Jiménez Navas.

Floridablanca 1124 de abil de2026, 2:47 p. i3
\ e

Se realiza reunidn con docente homologa del colegio Gonzalo Jiménez Navas el dia 21 de abril de 2026,
donde se realiza empalme de las mallas curriculares y contenidos pedagdgicos entre el colegio y el
SENA.

2.4.Jornada de Formacion Instituto Comunitario MINCA, Grupo 3432164. Grado 10.

Floridablanca | 22 de abril de 2026, 2:03 p. m.

Jornada de formacion realizada el dia 22 de abril de 2026 con los aprendices del grupo 3432164, del
Instituto Comunitario MINCA. Competencia: Fomentar Cultura Emprendedora. Durante la jornada no
se tomo evidencia fotografica.
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2.5. Jornada de Formacion Instituto Comunitario MINCA Grupo 3157732. Grado 11.
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Jornada de formacién con el grupo 3157732 del Instituto Comunitario MINCA, realizada el dia 23 de
abril de 2026. Competencia: Organizar Archivos de Gestion.

2.6. Jornada de Formaciodn Instituto Técnico La Cumbre, Grupo 3432173. Grado 10.
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Jornada de formacién realizada el dia 24 de abril de 2026 con los aprendices del grupo 3432173, del
Instituto Técnico La Cumbre. Competencia: Fomentar Cultura Emprendedora
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3. SEMANA: DEL 27 AL 30 DE ABRIL

3.1. Apoyo Organizacidn Archivo Gestion Oficina Articulacion con la Educacion Media

Durante la jornada del dia 27 de abril, se finaliza organizaicién de los expedientes correspondientes a
los grupos matriculados para la vigencia 2026. Se finaliza la toma de inventario documental y
asignacién de numero de caja a cada expediente. Se comparte via correo electréonico con la
Coordinacioén el correspondiente inventario.

3.2. Jornada de Formacidén Colegio Gonzalo Jiménez Navas, Grupo 3432181. Grado 10.
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Jornada de formacidn realizada el dia 28 de abril de 2026 con los aprendices del grupo 3432181, del
Colegio Gonzalo Jiménez Navas. Competencia: Fomentar Cultura Emprendedora
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3.3. Jornada de Induccion Instituto Comunitario MINCA, Grupo 3432164. Grado 10

INSTITUTO COMUNITARIO MINCA
Centro de Servicos y Turisticos
Programa de Articulacion con la Educacion Media
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Jornada de formacién realizada el dia 29 de abril de 2026 con los aprendices del grupo 3432164, del
Instituto Comunitario MINCA. Competencia: Fomentar Cultura Emprendedora

3.4. Jornada de Formacidn Instituto Comunitario MINCA Grupo 3157732. Grado 11.
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Jornada de formacién con el grupo 3157732 del Instituto Comunitario MINCA, realizada el dia 30 de
abril de 2026. Competencia: Organizar Archivos de Gestion.
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3.5. Seguimiento proceso formativo Colegio Domingo Savio, Grupo 3444775. Grado 10.

Piedectiesta | 30 de abril de 2026, 7.03a. m

Se realiza durante visita de seguimiento del proceso formativo al colegio privado Domingo Savio, grupo
3444775. Programa Asistencia Administrativa.

4. SEMANA: DEL 4 AL 8 DE MAYO

4.1. Jornada de Formacion Colegio Gonzalo Jiménez Navas, Grupo 3432181. Grado 10.
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Jornada de formacién realizada el dia 5 de mayo de 2026 con los aprendices del grupo 3432181, del
Colegio Gonzalo Jiménez Navas. Competencia: Fomentar Cultura Emprendedora
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4.2. Jornada de Induccidn Instituto Comunitario MINCA, Grupo 3432164. Grado 10
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Jornada de formacién realizada el dia 6 de mayo de 2026 con los aprendices del grupo 3432164, del
Instituto Comunitario MINCA. Competencia: Fomentar Cultura Emprendedora

4.3. Jornada de Formacion Instituto Comunitario MINCA Grupo 3157732. Grado 11.

je mayo de 2026, TSTE M

Jornada de formacién con el grupo 3157732 del Instituto Comunitario MINCA, realizada el dia 7 de
mayo de 2026. Competencia: Organizar Archivos de Gestion.
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5. REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS

5.1. Reporte Juicios Evaluativos Inducciéon Grupos 3432164, 3432173, 3432181

SENA

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogig!

Versi:

Denominaciot

Estade de la Ficha de Caracterizacién:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formaci

Regional:

Centro de Formacion:

07/05/2026
3432164

"134400

2

ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS

EN EJECUCION
16/03/2026
15/11/2027
PRESENCIAL

68 - REGIONAL SANTANDER
9309 - GENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
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SENA

IFecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:
Cogigo:

Versio

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:
Regional:

Centro de Formacion:

07/05/2026
3432181

134400

2

ASISTENCIA EN ORGAMIZACION DE ARCHIVOS
EN EJECUCION

160312028

181152027

PRESENCIAL

68 - REGIONAL SAMNTANDER

9300 - CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

Namero de

duicio de Evaluaci v

Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

Nombre Apellidos w |Estado Competencia :rl Resultado de Aprendizaje -

030160658 HADA KATHERIN PARDORO; EMFORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaie de lalnducsidn. 553473 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'YEL ROL DE [ APROBADD 1610412026 10.05 a
LA CFPHACAN PADFESONAL NTEGRAL DS ACUEFOD CEN SUPROECTE O

0S7784893 VEAN CARLOS DIAZ GUTIERREZ EMFORMACION 36782 - Resuliada de Aprendizale de lalnduccidn. EN IFICAR L \.v NIZACIOMAL DEL SENA Y EL ROL DE | APROBADD 18/041202610.05 2
L»'-\ FDF\MAD\DN F‘F\DFES\DNAL \NYEEF\AL DEACUERDO CON SUPRCYECTO OF|

TS ToREz T [ = TR e e e Py e ey e e O SANEATTONAL e SEAVEL FOL BE | APFOSR00 T TS
L»'-\ FDRMAC\DN PRDFES\DNAL \NTEGRAL DEACUERDO CON SUPROYECTO Dg|

T ESREVLERSTVEN FODRGUE L BASTER Elree e - Reruiads ds Aprendieps de e nduooin 0 T AR LA DRI A O SATERCTOAL DEL SEA Y EL FOL | FPFOBA00 TR0z 1005
L»'-\ FDRMAC\DN PROFESIONAL | \NTEGRAL DEACUERDO CON SUPROYECTO Dg|

e TORNTIGUEL TR ATFELS G TRz -Reniads 4s Aprendas de s raucein T T AR LA DRI A CHSAERCTOAL DEL SEA Y EL FOL 0| FPOBA00 A0 1005
LA FDRMADDN PROFESIONAL| \NTEGRAL DE ACUERDO COM SUPROYECTO DE|

034257569 ARENDAVAITE, CRPACHO CARES ENFORIACIN S5 - Resultadh de Aprendizais de lalnducoin 55475+ CERTT AR LA DIVAMILA CRGAEACIONAL DEL SEVA T EL FOL OE_| FFROBADD a0 10055
LA FDRMADDN PRDFES\DNAL \NTEGRAL DE ACUERDO COM SUPROYECTO DE|

e SIS THGANEN CALVSTTARTIE, ENFGRIVACION [ 35102 Pesuliado da Bprandicaf da 2 mdusciin 553473 DI CAA LA CIAMICA O GANZACTONAL GEL SENAY EL AL OE | APADBAGD TG0 .05
A DFPIACEH PADFESONAL NTEGRAL DE ACUEFD CEN SUPROFECTE O

035311885 GIRETHNATALIA SANABRIA BARRAGAN EMFORMACION 36182 - e sultado de Aprendizaie de lalnducsidn. 555475 \DENT\F\EAF\ LA DINA MID‘-\ UHu NIZACIOMAL DEL SENA 'Y EL ROL DE | APROBADD 1610412026 10.05 a
A CFPACN PADFESONAL NTEGRAL DS ACUEROD CEN SUPROECTE O

[EES=EEET SHERLY VALENTINA SOLAND GAMBOA EMFORMACION 36782 - Resuliada de Aprendizaie de lalnduccisn. 73— ENT\F\EAR LADI MIEAUH\; NIZACIOMAL DEL SENA Y EL ROL DE | APROBADD 18/041202610.05 2
L»'-\ FDF\MAD\DN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SUPRCYECTO DF|

EE==) SRLEVPACLR SAFESSURREL TRFOFPRCON [T -Femiads 3e Frerdoay 3o o doscin SAERCTONAL DEL SEA Y EL AL B | APADEA00 T TS
L»'-\ FDRMAC\DN PRDFES\DNAL \NTEGRAL DEACUERDO CON SUPROYECTO Dg|

= ME=r FAMFEZPOFTILLA G TRz -Reniads 4s Aprendas de s raucein T T AR LA DRI A CHSAERCTOAL DEL SEA Y EL FOL 0| FPOBA00 A0 1005
LA FDRMADDN PRDFES\DNAL \NTEGRAL DE ACUERDO COM SUPROYECTO DE|

T SHELADAL ENDEZ FERHANDE: ENFGRVACION [ 35102 - Pesuliado da Apradicaf da 2 ot 553473+ DI CAR LA CIAMIC A O GANZACTONAL GEL SENA EL ACL OE | APADBAGD TG0 .05
LA FDRMADDN PRDFES\DNAL \NTEGRAL DE ACUERDO COM SUPROYECTO DE|

EEE ELATTY DAY AR TUNTERD FERAZD ENFGRIVACION [ 35102 Pesuliado da Bprandicaf da 2 mdusciin 553473 DI CAA LA CIAMICA O GANZACTONAL GEL SENAY EL AL OE | APADBAGD TG0 .05
A DFPIACEH PADFESONAL NTEGRAL DE ACUEFD CEN SUPROFECTE O

0ITEI0332 YARITHLISETH BARBOSA CARRILLD EMFORMACION 36182 - e sultado de Aprendizaie de lalnducsidn. 555475 \DENT\F\EAF\ LADINA MID‘-\ UHu NIZACIOMAL DEL SENA 'Y EL ROL DE | APROBADD 1610412026 10.05 a
A CFPACN PADFESONAL NTEGRAL DS ACUEROD CEN SUPROECTE O

[EEREETEE] SAMY ALEX ANDRA AVILAPADLLA EMFORMACION 36782 - Resuliada de Aprendizaie de lalnduccisn. 583473 \DENT\F\EAR LA DINAMI \.v NIZACIOMAL DEL SENA Y EL ROL DE | APROBADD 18/041202610.05 2
LA FDF\MAD\DN F‘F\DFES\DNAL \NYEEF\AL DEACUERDO CON SUPRCYECTO OF|

TR TELTENFICHELE EEEET TRFOFPRCON [T -Femiads 3e Frerdoay 3o o doscin T DR A LA DRIAPIC A OHSAEACTONAL DEL SEA Y EL AL B | APADEAD0 T TS
L»'-\ FDRMAC\DN PRDFES\DNAL \NTEGRAL DEACUERDO CON SUPROYECTO Dg|

T FTRFTR FEFENEA TARLL SR G TRz -Reniads 4s Aprendas de s raucein EEEE R OHANEACIONAL DEL SENAY EL oL BE | FProA00 A0 1005
MADDN PRDFES\DNAL INTEGRAL DE ACUERDD CON SUPROYECTO DE|
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