bU h o clarity for leaders

Cliente BOGOTADISTRITO CAPITAL
NIT 899,999,061 - 9

Direccion CR302590P 1

Ciudad BOGOTA - COLOMBIA
Correo MPAEZ@SHD.GOV.CO

Iten Cédigo

1 0010004000003 Awareness
2 0010005000001 Medicion

Total Items 2

BUHO MEDIA SAS

NIT : 900,224,814 - 5
CR 15 88 21 OF 702 ED TANGELO
BOGOTA - COLOMBIA
6014954177
carlos.villa@gnilat.com
Responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Econémica 7020 Tarifa 8,66
Agente retenedor del impuesto sobre las ventas

FACTURA DE VENTA
ELECTRONICA
Vendedor buho Media SAS FE 2067
Fechay Hora de Factura
Generacién 2026-05-13  10:20:25
Expediciéon 2026-05-13 10:27:03
Vencimiento 2026-06-11

Teléfono 3385590

Centro Costo 246

Descripcién Ur Cant V. Unit Valor Total CambioDelC
0.00 5,042,016.81 5,042,016.81 0,00
0.00 5,042,016.81 5,042,016.81 0,00

Total Bruto 10,084,033.62
IVA 19% 19% 1,915,966.38
Total a Pagar $ 12.000.000,00
FORMA DE PAGO MEDIO DE PAGO
Credito  Credito 30 Dias Transferencia Débito Bancaria  Cuota 30 F - 003- 2067 Vence el 12.000.000,00
Clientes 2026-06-11
VALOR EN LETRAS
Doce Millones De Pesos M/Cte
OBSERVACIONES
Servicio correspondiente a Abril de 2026
Firma Elaborado por : LUISA F. CAMPOS Firma Recibido

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real
y materialmente las mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Resolucion y/o Autorizacion de facturaciéon No.
18764106784355 aprobado en 2026-03-05 hasta el 2028-02-23, vigencia 24 Meses, prefijo FE desde el nimero 2001 al 3000

CUFE :5fcff5¢c4f8609fh730327f730f309035¢c7eb7c225¢76a9d2f295b29454ee93d6a6a6f812bdfh632ae3866f80db6a65dc
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Fabricante del Software: Siigo S.A.S - Nit: 830.048.145-8, Nombre del Software: Siigo Pyme. Proveedor tecnoldgico: Siigo S.A.S - Nit: 830.048.145-8



INFORME MENSUAL DE EJECUCION

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

DATOS DEL INFORME

CONTRATO

O DE COMPROMISO (contral NUMERO ANO e ——
RAI 1 .
CONTRATO DE del 1 al 30 de abril de 2026
PRESTACION DE SERVICIOS 9046237 2026 RACTIVDEDISCOBRER

DATOS DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA ASESORA DE
COMUNICACION Y PRENSA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE Fecha terminacién del
COMUNICACIONES Y HACER SEGUIMIENTO A LAS CONVERSACIONES DIGITALES Y Fecha inicio del contrato contrato
EN MEDIOS DE COMUNICACION DE LAS CAMPANAS MASIVAS Y DE ALTO IMPACTO (modificar en caso de prorroga o
Objeto del contrato QUE ABORDEN TEMAS MISIONALES FUNDAMENTALES Y QUE SE REQUIERAN EN EL suspension)
MARCO DE LA APUESTA EDUCATIVA DISTRITAL QUE LIDERA LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO. Dia Mes Aio Dia Mes Afio
29 1 2026 31 12 2026

EJECUCION DE ACTIVIDADES

Obligacion especifica del contrato

Actividad [P

Liderar el seguimiento permanente y la escucha
activa de las audiencias del sector educacién en
el marco de la estrategia de comunicacion de la
entidad.

Durante todo el mes se elaboré diariamente un boletin de monitoreo que recopilé los principales aspectos de la conversacion, los medios con mayor alcance
y las publicaciones con mas interaccién. Este insumo facilité una escucha activa y asegurd el seguimiento oportuno de la informacion clave para la Secretaria.

Evidencia actividad 1: Liderar el sequimiento permanente y la escucha activa de las audiencias del sector: https://docs.google.

com/document/d/13bxVdR3yyq3-adcHGIYOvXQ2ZZZ3Vgt5/edit?usp=sharing&ouid=1116025249244 15337674 &rtpof=true&sd=true
Fecha: Diario - Abril

Identificar y caracterizar las audiencias y publicos
misionales, identificando construcciones de
sentido y tendencias de la comunicacion en ellas
de manera permanente

Se realizé mensualmente la identificacion y andlisis del top de cuentas mas activas en nimero de publicaciones. asi como del top de cuentas con mayor
numero de interacciones. Esta labor permitié identificar activadores de la conversacion asi como también brindar recomendaciones sobre cémo se debe
contestar activar a estos actores.

i I riz ienci
https://docs.google.com/document/d/136kITWMwHUGb4GWx5fiBOQJ2CT3VImAL/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true

Fecha: Abril

Generar mensualmente un andlisis profundo y
recomendaciones para construir sentido en las
comunicaciones con esas audiencias, en el
marco de los propdsitos misionales de la entidad.

Se elaboré un informe mensual donde se consolido la informacién mas relevante sobre la conversacion digital y la generacién de la Secretaria de Educacién.
El anélisis permtio ver tendencias, comentarios y temas de interés institucional.

Evi . s 3 - Inf
https://docs.google.com/document/d/1yR4kIViWsc31FuxS66_0Ovn6h2feX5-DF/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true

Eecha: Abril

Liderar permanentemente ejercicios y
lineamientos narrativos con miras a posicionar los
temas misionales relevantes para la entidad

Se llevé a cabo un andlisis integral de la conversacién publica en torno a la agenda nacional sobre el uso de redes sociales y si deberia ser regulado. Este
ejercicio permitié identificar percepciones. oportunidades de posicionamiento y vacios discursivos, brindando insumos estratégicos para que la entidad
avanzara en el fortalecimiento y orientacién de su narrativa institucional.

Evidencias_actividades 4 - Liderar permanentemente ejercicios y lineamientos narrativos
https://docs.google.com/document/d/1G-xdY TpgiM2iGirrHAIfAO3_ho2ZctH1/edit?usp=sharing&ouid=1116025249244153376744&rtpof=true&sd=true

Fecha: Abril

Realizar seguimiento permanente a las
conversaciones digitales en torno a la educacién,
sus actores y voceros, conceptualizando ideas de
comunicacion para insertar el quehacer misional
en el discurso mediatico social,

Se mantiene en operacion el programa de escucha activa y constante sobre medios de comunicacién y redes sociales, con el objetivo de monitorear en
tiempo real las menciones, conversaciones y narrativas que involucren a la Secretaria de Educacién. A partir de este monitoreo permanente. se elaboran y
envian alertas informativas dirigidas a los equipos responsables.

idencias_actividade - Realizar seguimien nanente a las conversaciones digitale
https://docs.google.com/document/d/1mAh8P3wDJyB3ldin_nRs9r8G7f_ic75k/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true
Fecha: Abril

Elaborar y entregar informes de seguimiento a las
acciones comunicativas que se presenten en los
momentos que se generen altos niveles de
conversacion en los entornos mediaticos, que den
visibilidad de alcance, actores y recomendaciones
para evitar riesgos u oportunidades hacia la
estrategia de la entidad.

Se realizé un monitoreo detallado para hacer seguimiento de como se movi6 la conversacién alrededor del tema de las “funcionarias” colandose en el sistema
integrado de transmilenio asi como la conversacién alrededor del incidente ocurrida en el Colegio Nueva Zelandia.

Evidencias_actividades 6 - Elaborar y entregar informes de seguimiento a las acciones comunicativas que se presenten en los momentos que se generen
altos niveles de conversacion

https://docs.google.com/document/d/1xCEjURQNRWxQgxVyotihdQuICw7hf4vw/edit?usp=sharing&ouid=1116025249244 15337674 &rtpof=true&sd=true
Fecha: Abril

Participar en las reuniones estratégicas que sean
claves en la construccion y ejecucion de la
estrategia de comunicacion.

Se asistié al Comité de Comunicaciones correspondiente al mes febrero/marzo, brindando apoyo al equipo de comunicaciones.
Evidencias_actividades 7 - Participar en las reuniones estratégicas que sean claves en la construccién y ejecucién de la estrategia de

http: cs.google.com/document/d/1jHhNXMdeWBA8v1iGB_VJWf513RfrfQPhDIku9hV-ZFc/edit?usp=sharing
Fecha: 28 de abril

Elaborar y entregar informes mensuales
cuantitativos y cualitativos que requiera el
supervisor(a) para hacer seguimiento a los
indicadores de la estrategia de comunicacion
definida

Se elaboré un informe cuantitativo y cualitativo para presentar en el comité sobre los datos de la SED. Este informe se condenso en un DB

Evi . s 8 - Inf . .
https://docs.google.com/document/d/18uj6PhmYBOWKZ-FCCmzt9WbtuJUqQiti/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true

Fecha: 24 de abril
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Disponer de los equipos, programas y apoyos
técnicos necesarios para el desarrollo de las
actividades contractuales.

Se gestioné una reunién con el equipo de trabajo de la SED para revisar la data y seleccionar los temas mas estrategicos para presentar en el comité. De
igual manera se presento datos utiles para apoyar la estrategia de comunicaciones

Evidencias_actividades 9 - Disponer de los equipos. programas y apoyos técnicos necesarios para el desarrollo de las actividades contractuales.
https://docs.google.com/document/d/12LcsRXu-PoCdTuu8AJDgxK9tFwugnz1L/edit?usp=sharing&ouid=1116025249244 15337674 &rtpof=true&sd=true

Fecha: 29 de abril

Cumplir con las demas actividades relacionadas
con el objeto del contrato que sean acordadas
con el (la) supervisor(a) del mismo y en especial
todas aquellas que se desprendan de la oferta
presentada para este contrato de fecha
15/04/2025.

En relacion con el objetivo de cumplir las demas actividades asociadas al objeto del contrato y aquellas que pudieran ser solicitadas por el(la) supervisor(a),
se precisa que no se realizaron requerimientos adicionales por parte del equipo, por lo cual Unicamente se desarrollaron las actividades contempladas en la
oferta presentada el 15/04/2025.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES (si aplica)

Como contratista, proveedor o prestador de servicio declaro bajo la Gravedad de Juramento que la informacién adjunta es Legal y su contenido es cierto. Asi mismo que los documentos que soportan las
actividades realizadas (evidencias de ejecucion) se adjuntaron a la solicitud de pago del periodo informado, de conformidad con el Instructivo para Radicacién y Tramite de Pagos vigente.

SUSCRIPCION DEL INFORME

Los abajo firmantes damos fe de que la informacién diligenciada junto con los anexos del presente informe son veridicos y su contenido es cierto.

SUPERVISOR
Supervisor 1: Supervisor 2: Supervisor 3:
Firma: (/é 1<)
/x U~
Nombre: Maria Yuliana Silva
Cargo: Jefe oficina asesora de comunicacion y prensa
Dependencia:
CONTRATISTA INTERVENTOR
7
Firma: Firma:
Nombre contratista: | BUHO MEDIA SAS Nombre:
Nombre representante Cargo:
Legal (persona CARLOS ALBERTO VILLA MURRA
juridica): Entidad:
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https://docs.google.com/document/d/12LcsRXu-PoCdTuu8AJDgxK9tFwuqnz1L/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12LcsRXu-PoCdTuu8AJDgxK9tFwuqnz1L/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true
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La favorabilidad crecio: hitos de orgullo se sostienen siceen | buho
en la conversacion mas que la coyuntura.

®
o 182.9K

Alcance

Interacciones

® Facebook ® Instagram @Linkedin @ TikTok @ X ®YouTube

Olimpiadas STEAM

9 Talentos capital .. . . .
*)enuncias aulas de apoyo Actividades colegios marco Dia Nacional de la

62315 memoria. o
Contralores Estudiantiles Datos sobre violencia sexual NNA 20%
Receso Semana Santa Acusaciones persecusion magisterios
Denuncias Adoctrinamiento
44539
Semana del idioma Declaraciones
SED agresion Colegio Nueva
Estudiantes hablando del PAE Zelandia
Pagos auxilios transporte Solicitud de padres sobre medidas
Quejas PAE
Cocineritos
Denuncias
adoctrinamiento
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2026
L coyuntura concentra el .Negatividad se activa a partir de '_o positivo crece y se mantiene
engagement (13 mar, 19y 22 narrativas emocionales. como tono dominante, viendo un
abr), pero no logra sostenerse mayor auge en abril.

en la conversacion.



El tono y el formato estan funcionando, pero es clave convertir
activaciones puntuales en una red estable.

Comentarlos Podrfa Interesarte

8 comentarios

Tan lindo el Jampl como expone &
-
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soy de 605 |.t@
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”s buena Jampl
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~ @
g 30 el buscador:Jampl hablando francés
2
% LE.D Ennique Otaya Herrera - Bogota - e
5 - - 154 1-2 Responder Q0

jHoy 20 de Marzo celebramos la lengua francesa y toda su bellezal . més G

Colegio IED Ls Felicidad | 16

Contraloria de Bogota Ie
Colegio de la Bici IED | 5

Secretaria Integracion Social l 5
0 200 400 600 800 1.000

LOS ALIADOS QUE YA ESTAN ACTIVOS

_, Posicionan hitos académicos y certificaciones
— Aliados activos: M. Montessori e IED de la Felicidad.

—» Mayor engagement cuando los nifios son protagonistas

Embajadas y otras instituciones

— Activacion pico durante la semana del bilinglismo

_, Brindan coherencia narrativa en agenda compartida
_, Generan credibilidad externa sobre el trabajo de la SED

v \ buho


https://www.tiktok.com/@franceseoh/video/7619472319823629586
https://www.tiktok.com/@franceseoh/video/7619472319823629586

De aulas de apoyo a rifnas:
la convivencia escolar es

O Capital narrativo I . . e —

- Calidad educativa
Eje dominante de la conversacion positiva. Hitos académicos, certificaciones e internacionalizacion
(bilingdiismo) lideran el engagement orgdnico, especialmente cuando los aliados los amplifican.

- Integracion interinstitucional
Narrativa de alta atraccién cuando se comunica en alianza con la Agencia Atenea. La articulacion
posiciona a la SED como puente hacia educacién superior y empleabilidad.

28%

- Primera infancia con IA
Integra innovacién y cuidado en una sola narrativa. Permite reposicionar a la SED con un enfoque
propositivo frente al uso de la IA.

0 Riesgo narrativo

el nuevo eje de riesgo
- Convivencia escolar (rinas y acoso)

Eje emergente de mayor riesgo. Muté de quejas por basuras a rinas y acoso escolar. Casos del Concejal

Samir y Colegio Nueva Zelanda instalaron la idea de respuesta institucional reactiva.
- Aulas de apoyo
35% La denuncia de concejal Andres Onzaga lo movié del plano técnico al emocional, activando
testimonios de padres.
4% Conflicto docente / paro
=== —_— -

- Tension residual que reaparece en momentos de coyuntura, aunque su peso en la conversacion digital

Gestion Calidad Convive... Accesoy Integrac... Primera ha disminuido.
instituci... escolar perman... interins... infancia

v \ buho



Lo técnico se posiciona en medios; lo emocional conecta y se
disputa en redes.

c
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2 Alcance

En medios, la SED instala sus temas clave —paro, aulas
inclusivas, convivencia escolar — con control narrativo,
evitando la escalada de criticas. Los focos negativos en medios
locales no alcanzan traccién niimpacto relevante.

El conflicto docente concentré la agenda medidtica, pero la
Secretaria logrd posicionar su postura consistentemente en
medios de alto alcance como_Noticias Caracol, RCN y Pulzo. El
tema fue inevitable; el encuadre, propio.

Las audiencias de medios consumen gestién e indicadores. Las
de redes buscan conexién y relato humano. Abordar redes con
lenguaje técnico genera rechazo —y al revés, llevar lo
emocional a medios resta credibilidad institucional.

v \ buho


https://alpunto.com.co/inaceptable-mientras-madres-lloran-por-el-cierre-de-aulas-para-ninos-con-discapacidad-funcionarios-de-la-alcaldia-de-carlos-fernando-galan-se-les-rien-en-pleno-debate-concejal-del-pacto-los-e/
https://www.noticiascaracol.com/estilo-de-vida/los-estudiantes-de-colegios-publicos-en-bogota-que-tendrian-que-reponer-clase-el-sabado-14-de-marzo-so35
https://www.noticiasrcn.com/economia/estudiantes-que-deberan-reponer-clase-en-colegios-publicos-este-sabado-14-de-marzo-1001472
https://www.pulzo.com/nacion/bogota/estudiantes-colegios-publicos-bogota-que-tendrian-que-reponer-clase-PP5091931A

buho

clarity for leaders



Y

’ BOGOT/\

SECRETARIA DE

EDUCACION

buho

Fecha 26 de Abril de 2026

Boletin diario

Relacionamos los contenidos de mayor impacto del dia,
priorizados con base en su alcance y nivel de influencia en la
conversaciéon mediatica.

Medios de comunicacion Redes sociales

. Alcance icacié j Alcance
Articulos Potemsial Publicacion Interacciones potencial

Medios de mayor alcance Top 3 cuentas influyentes

5.000.000

4.000.000

3.000.000

2.000.000

1.000.000

0

bogota.gov.co

En esta grifica se destacan los medios con mayor
alcance, el cual se refiere a la cantidad estimada de

visualizaciones que han recibido.

Lo mas
importante

lakalle.bluradio newsroom.rcnradio

Usuario

Alcance

@petrogustavo

elespectador

@RTVCnoticias

usuarios.

X 8.4M
Instagram 2.3M
X 204.8K

Este cuadro resalta los posts con mayor interacciéon entre los

El Gobierno incumplié sus compromisos con los jovenes de
Bogotd, especialmente en cuanto a la construccion de los
Multicampus de Suba y Kennedy, a pesar de los anuncios
de inversiones millonarias. En lugar de estos proyectos, se
firmé un convenio para instalar aulas modulares en Suba,
operadas por la Universidad Pedagdgica, pero estos no

sustituyen un multicampus. Ademas,

la matricula en

universidades publicas en Bogota ha disminuido en cerca

Post destacado

Jovenes del Occidente de

Suba Asisten al Acto de la

Primera Piedra del Campus
Universitario

de 2500 estudiantes, y solo el 9% de los graduados de

colegios acceden a estas universidades.

Enlace

6.7K - 25/04/2026

petrogustavo - Alcance: 8.4M - Interacciones:

Centenares de jovenes del occidente de Suba
presencia la primera piedra del campus de

universidades publicas de Suba. Bogota solo tendra
una economia poderosa en el futuro si su juventud
gueda cubierta por la educacion superior publica,

gratuita y de calidad y si sale por ferrocarril al mar

Conversacion general del sector educativo

Bogota Impulsa la Educacion en
Bienestar Animal con 'Animales al
Tablero

elespectador - Alcance: 2.2M -
Interacciones: 4.5K - 25/04/2026

En Bogot3, la educacion esta
cambiando. Temas como el bienestary
la proteccién animal ya ... de forma
obligatoria la ensefianza sobre
bienestar animal en los colegios del
pais. La apuesta busca formar
generaciones...

Suba Inicia la Construccion de su
Sede Universitaria con Jovenes por
el Derecho a la Educacion

DanielRMed - Alcance: 82.6K -

Interacciones: 280 - 25/04/2026
Caminando las calles de Suba
acompaiado de jévenes admirables que
luchan por el derecho a la educacién
llegamos al predio donde inicia la
construcciéon de la sede universitaria en
esta localidad. Atras quedaron las
épocas donde el ministerio de
educacién golpeaba a la juventud, ahora
caminajunto a ella

Mas de 4.000 Jovenes Participan en
el Festival Nacional de la Juventud
en Bogota

RTVCnoticias - Alcance: 204.8K -

Interacciones: 18 - 25/04/2026
#Nacién | Mas de 4 mil jovenes en
Bogota se rednen en el marco del
Festival Nacional de la Juventud, un
espacio que pone en el centro del
debate las reformas sociales y la
garantia de derechos fundamentales
como la educacioén, la salud y el
empleo.

Conceptos que debes conocer

Articulo

NUmero total de notas en
medios de comunicacién

Publicaciones

Namero total de
publicaciones en redes

®
o
[ _J

*

sociales

Interacciones

Suma de me gusta,
compartidos y comentarios

Alcance potencial

Posibilidad de que el
contenido en medios y redes
haya sido visto


http://twitter.com/petrogustavo/
http://instagram.com/elespectador
http://twitter.com/RTVCnoticias/
https://x.com/petrogustavo/status/2048126578786255335
https://x.com/vicsaavedraM/status/2048061829893525589
https://www.instagram.com/p/DXkMIHjAO0n
https://x.com/DanielRMed/status/2048138197163528434
https://x.com/RTVCnoticias/status/2048097757219401960
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Fecha 27 de Abril de 2026

Boletin diario

Relacionamos los contenidos de mayor impacto del dia,
priorizados con base en su alcance y nivel de influencia en la
conversaciéon mediatica.

Medios de comunicacién Redes sociales
- Alcance icdcié i Alcance
: Articulos Potencial Publicacion Interacciones potencial
Medios de mayor alcance Top 3 cuentas influyentes
5.000.000
4.000.000 Usuario Alcance
3.000.000 @MunirCardenas X 17.7K
2.000.000
@ElIPablanguitas X 4.9K
1.000.000
@LawyerOCT X 41K
0
bogota.gov.co larepublica.co elespectador.com
En esta grafica se destacan los medios con mayor Este cuadro resalta los posts con mayor interaccion entre los
alcance, el cual se refiere a la cantidad estimada de usuarios.

visualizaciones que han recibido.

La desercion escolar en Bogota afecta a cerca de 85.000
estudiantes (12 % del sistema oficial), evidenciando una
crisis estructural pese al alto presupuesto educativo. Las
zonas mas impactadas son Sumapaz, La Candelaria y Santa
. Fe, y las causas incluyen cambio de residencia, bajo
Lo mas rendimiento y factores familiares, junto con problemas de
impo rtante salud mental. La concejal Rocio Dussan advierte que,
aunqgue existen protocolos, la respuesta institucional no es
efectiva ni oportuna, lo que deriva en exclusiéon educativa y
vulneracion de derechos.
Enlace

Post desta cado MunirCardenas - Alcance: 17.7K - Interacciones:
934 - 26/04/2026

iLa REALIDAD de ser funcionario de Bogota!
Contratos miserables en la @Educacionbogota:

Denuncian contratos precarios monitoras de bus ganan menos de la mitad del
para monitoras de bus en mMinimo, sin prestaciones ni auxilio, y hasta les
Educacion Bogoté pagan menos por cada recorrido adicional. Rechazo
colados, pero esto es abuso estatal.
pic.x.com/yyZUPtQQOA

Conversacion general del sector educativo

Cuestionan pago por debajo del Criticas a Carlos Fernando Galany “Animales al Tablero” impulsa
minimo en Educacion Bogota y Secretaria de Educacién de Bogota educacién en bienestar animal en
piden aclaracion oficial colegios de Bogota

Juana_Dulce - Alcance: 3.8K - LawyerOCT - Alcance: 4.1K - elespectador - Alcance: 6.4M -
Interacciones: 0 - 26/04/2026 Interacciones: 0 - 26/04/2026 Interacciones: 125 - 26/04/2026
Yo no soy capaz de creer que Que porqueria de alcalde “Animales al Tablero” esta llevando la
@Educacionbogota le pague a @CarlosFGalan y la @Educacionbogota educacién en bienestar y proteccién
cualquier persona menos del SMLV. Es vulneran los derechos de los animal a mas de 60 colegios de
ilegal. ;Qué tan cierto es esto trabajadoresy lo se por las causas que Bogota. trib.al/n2qdXoS
@julrubiano? Positivo para candidato he adelantado por estabilidad laboral pic.x.com/RW7vDwWLQ?2

influencer x.com/MunirCardenas/... Reforzada, donde despiden profesores

profesores con fueros de
prepensionados 0 de Salud
x.com/MunirCardenas/...

Conceptos que debes conocer

*O

®
*
Articulo Publicaciones Interacciones Alcance potencial
Numero total de notas en Numero total de Suma de me gusta, Posibilidad de que el
medios de comunicacién publicaciones en redes compartidos y comentarios contenido en medios y redes

sociales haya sido visto



http://twitter.com/MunirCardenas/
http://twitter.com/ElPablanguitas/
http://twitter.com/LawyerOCT/
https://x.com/MunirCardenas/status/2048388930395840730
https://concejodebogota.gov.co/85-mil-ninos-en-riesgo-de-abandonar-el-colegio-en-bogota-desercion/cbogota/2026-02-23/124648.php?fbclid=IwY2xjawRcTHFleHRuA2FlbQIxMQBicmlkETFieTA2RHFvUmFJSzRBTXpEc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHlUGYA5P89LTF2OZX-Hv5bBXipF8K063e7A3_UVYZCKIp2fwnWwgRQeXm3lh_aem_PsfqOzWjDULEuLi8XwoeEA
https://x.com/Juana_Dulce/status/2048436582768685525
https://x.com/LawyerOCT/status/2048423784164610415
https://x.com/elespectador/status/2048522566499799413

Y

’ BOGOT/\

SECRETARIA DE

EDUCACION

buho

Fecha 28 de Abril de 2026

Boletin diario

Relacionamos los contenidos de mayor impacto del dia,
priorizados con base en su alcance y nivel de influencia en la
conversaciéon mediatica.

Medios de comunicacion Redes sociales

. Alcance icacié j Alcance
Articulos Potemsial Publicacion Interacciones potencial
E.I (o) (o) 12 688 270.2K

Top 3 cuentas influyentes

@alertabogota Instagram 220K
Oscar Patifio Facebook 47K
@ABarriosBernal X 9.4K

Este cuadro resalta los posts con mayor interacciéon entre los

En esta grifica se destacan los medios con mayor
usuarios.

alcance, el cual se refiere a la cantidad estimada de
visualizaciones que han recibido.

Predominan criticas por la eliminacion del convenio
docente para la FILBo, salarios precarios de personal
vinculado y alertas por consumo de vapeadores en colegios
(45,6% de los registros de sustancias psicoactivas).

Festival Art Foundation convoca a ninos y niNas entre 8y 12
anos para clases gratuitas de ballet clasico los sabados de
mayo a las 9:30 a.m. El programa esta dirigido a estudiantes
en jornada Unica matutina pertenecientes al SISBEN entre
los niveles Al y C5, y busca acercar el arte a poblacion
infantil vulnerable de Bogota en articulacién con la
Secretaria de Educacion y la Alcaldia Mayor.

Enlace

Lo mas
importante

@MariaClaraName - Alcance: 9.7K -
Interacciones: 9 - 27/04/2026

Hacemos un llamado a la rectoria y a la
@Educacionbogota para fortalecer la vigilancia y el
acompanamiento en los entornos escolares del
colegio CEDID San Pablo, en la localidad de Bosa.
Es fundamental tomar medidas efectivas para
prevenir y contrarrestar las rinas escolares dentro y
fuera de todas las instituciones educativas del
distrito. jLa convivencia pacifica, el respeto...

Post destacado

Llamado a Fortalecer la
viligancia en colegios

Conversacion general del sector educativo

Colombia inaugura los primeros investigacion e innovacion en los

Educar en el cuidado para sanar la
convivencia escolar

elcatolocismo.com.co - Alcance:
12.9K - 27/04/2026

...la convivencia escolar. Bajo esta
premisa, el Sistema Educativo de la
Arquidiécesis de Bogota (SEAB) realizé
el V Congreso ... Sistema Educativo de
la Arquidiécesis de Bogotad como
presencia educativa de la Iglesia en la
ciudad, a través de 19 colegios...

espacios educativos diseiados bajo
estandar finlandés: una apuesta por
cambiar la forma en que aprenden
los nifos

garrapatudo.com - Alcance: 1.3K -
27/04/2026

...podriaredefinir la educaciéon infantil en
el pais y convertirse en referencia para
otros sistemaseducativos. Bogota, abril
de ... primeros anos. De acuerdo con
expertos en educacién, este modelo
propone un cambio profundo: pasar de
un sistema centrado...

colegios de Bogota

@idepbogotadc - Alcance: 19K -
Interacciones: 5 - 27/04/2026
¢Quieres saber cémo avanza la
investigacién y la innovacion en los
colegios de @Bogota? Te invitamos a
conocer esta nueva herramienta
virtual que redne informacion sobre
resultados de investigacion,
estrategias de desarrollo pedagdgico y
mucho mas.

Conceptos que debes conocer

Articulo

NUmero total de notas en
medios de comunicacién

Publicaciones

Namero total de
publicaciones en redes

®
o
[ _J

*

sociales

Interacciones

Suma de me gusta,
compartidos y comentarios

Alcance potencial

Posibilidad de que el
contenido en medios y redes
haya sido visto



https://www.instagram.com/p/DXovef6Fmws
https://www.facebook.com/telonpatino/posts/pfbid02kntj3bu3T6vEYD3yt4NNzsaJh421YsxFeuihPMVKz92na9bCeuJF6X43d53W5zLBl
https://x.com/ABarriosBernal/status/2048785027207422449
https://x.com/MariaClaraName/status/2048794493785154009
https://x.com/Educacionbogota
https://www.facebook.com/telonpatino/posts/pfbid02kntj3bu3T6vEYD3yt4NNzsaJh421YsxFeuihPMVKz92na9bCeuJF6X43d53W5zLBl
https://www.elcatolicismo.com.co/iglesia-hoy/bogota/educar-en-el-cuidado-para-sanar-la-convivencia-escolar
https://garrapatudo.com/2026/04/27/colombia-inaugura-los-primeros-espacios-educativos-disenados-bajo-estandar-finlandes-una-apuesta-por-cambiar-la-forma-en-que-aprenden-los-ninos/
https://x.com/idepbogotadc/status/2048777682364539234
https://x.com/Bogota

Reporte de gestion | buho media | Actividad 29.04.2026

REPORTE DE GESTION | PROYECTO 7701- 218
INFORMES DE EJECUCION

ABRIL 29 DE 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Durante todo el mes de abril se elaboré diariamente un boletin de monitoreo que recopilé los
principales aspectos de la conversacion, los medios con mayor alcance y las publicaciones con mas
interaccion. Este insumo facilitéd una escucha activa y aseguré el seguimiento oportuno de la
informacién clave para la Secretaria.

2. Evidencias fotograficas

T EEE—
Medios de comunicacion Redes sociales
Alcance Aleance
Articulos Potencial Publcacidn interacciones tencial
o 4] 12 688 270.2K
Top 3 cuentas influyentes
Usuario Red Aleanee

Zalertabogots Instagram 220K

Dscar Patifin Facebook 4.7

x 44K

En esta grafica se destacan los medios con mayor Este cuadro resalta los posts con mayor Interaccién entre los

alcance, el cual se refiere a la canbidad estimada de USUATIDE.
visualizaciones que han recibida.

Predominan criticas por la eliminacion del convenio
docente para la FILBo, salarios precarios de personal
winculado y alertas por consumao de vapeadores en calegios
[45,6% de |os registros de sustancias psicoactivas).

Festival Art Foundation convoca a nifios y nifas entre B y 12

Lo més anos para clases gratuitas de ballet clasico los s3bados de
- mayo a las 930 a.m. El programa esta dirigido a estudiantes
|mp0rtante en jornada dnica matutina pertenecientes al SISEEN entre

los niveles Al y C5, v busca acercar ] arte a poblacion
infantil wulnerable de Bogotd en articulacion con la
Secretaria de Educacion y |a Alcaldia Mayor.

Enlace




Reporte de gestion | buho media | Actividad 29.04.26

REPORTE DE GESTION | PROYECTO 7701- 218
INFORMES DE EJECUCION

ABRIL 29 DE 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Se realiz6 mensualmente la identificacion y analisis del top de cuentas mas activas en nimero de
publicaciones, asi como del top de cuentas con mayor nimero de interacciones. Esta labor
permitio6 identificar activadores de la conversacion asi como también brindar recomendaciones
sobre como se debe activar a actores aliados.

2. Evidencias fotograficas

El tono y el formato estan funcionando, pero es clave convertir
activaciones puntuales en una red estable.
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< Volver al informe ‘ CUENTAS CON MAS INTERACCIONES
instagram.com | 08622

RTVC Noticias [y 31808
EL TIEMPO [ 31227
(En blanco) I 25655

fecode 16858
Radio Nacional de Colombia 16117
Secretaria de Educacion de Bogota 15393
www.facebook.com 14076

Mafe Carrascal Rojas 6739

El profe Charly 6532

felipeacostav_ 6459
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INFORMES DE EJECUCION

ABRIL 29 de 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Se llevo a cabo un anilisis integral de la conversacion publica en torno a la agenda nacional sobre

el uso de redes sociales y si deberia ser regulado. Este ejercicio permitié identificar percepciones,
oportunidades de posicionamiento y vacios discursivos, brindando insumos estratégicos para que
la entidad avanzard en el fortalecimiento y orientacion de su narrativa institucional.

2. Evidencias fotografia

AguUi i
sipasa Wk
BOGOT)
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Escucha social Redes Sociales
en Entornos Escolares

Marzo 2025 - Marzo 2026
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Debate en medios se concentra en como integrar las redes
sociales y celulares sin afectar el desarrollo de los estudiantes.

El resultade supers |as expactalivas. Luego de varios meses sin
pantallas en las aulas, los colegios reportaran meporas notorias en ka
conwivencia, el rendimiento académica v la atendidn, También hiiba
menos casos de acoso escolar v mas tiempo de comeersacion enkre
compafieros. Lo que para muchos parecia una restriccion excesiva
terming convirticndase on una experiencia transformadiora

e apae: proliibin Barp grogular sen neglas slaras?

El arclsds de mogenas oot ade i cpie ol prismia a4 by prohibdadn sbeoben. Lamidesca
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Tabeemorhin £373 3 £ B e g oo
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614

Interacciones

o

Redes sociales y celulares s posicionan como Factores
que interfieren en el aprendizaje v el desarrallo
socicemocional.

Evidencia de colegios privados valida que la
reskriccion mejora la atencidn, convivencia y
rendimiento.

Estudiantes y expertes convergen en gue el punke
neo es la prohibicién absoluta, sino la reguladén.
Colegios privados estan divididos, no hay consenso
=obre si ez mejor la prohibicién absoluta o regulacién
flexible.

misos | DUhO

Conversacion en redes se inclina hacia la prohibicién, cuentas de medios
lideran el debate y legitiman la narrativa con ejemplos internacionales

*165.5K

H—:" Inberaccicnas

1.6K 335M
= publicaciones Alcance

® Converszacion de redes lz lideran medios.

@  Usuarios enmarcan €l tono negative del debate,
especialmente desde comenkarios gue resaltan
gue los entornos digitales son inseguros y imitan
el desarrollo de los ninos a nivel social.

® Lanarrativa == est3 legitimando a partir de
ejemplos inkernacionales gue han implementado
la prohibicidn, como en Francia.

@ No hay una agenda activa desde los jovenes o

profesores, ni una conversacian que conkrarreske
la narrativa de la prohibicidn.
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REPORTE DE GESTION | PROYECTO 7701- 218
INFORMES DE EJECUCION

ABRIL 29 DE 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Se mantiene en operacion el programa de escucha activa y constante sobre medios de comunicacién y redes
sociales, con el objetivo de monitorear en tiempo real las menciones, conversaciones y narrativas que
involucren a la Secretaria de Educacién. A partir de este monitoreo permanente, se elaboran y envian alertas
informativas dirigidas a los equipos responsables.

2. Evidencias fotograficas

Alertas Secretaria de Educacion - buho
carolina, David, Laura, Maria, +57 317 3020736, +57 320 8282231, +57 311 3332019, +57 324 3299370, +57 3..

Alcalde Carlos Galén reaccioné a videos de funcionarios de la Alcaldia colandose
@ en TransMilenio
2026-04-23 10:47:26 AM - noticiascaracol.com - alcance: 2.227.274
...relacionadas con la Secretaria de Educacion. "Le he dado la instruccién a la
secretaria Julia Rubiano de sancionarlas como ... que "el sistema de transporte
ptiblico de Bogotd es de todos. Al colarse, al no respetarlo y al no cumplir las
normas bésicas...
http://noticiascaracol.com/colombia/bogota/alcalde-carlos-galan-reacciono-a-
videos-de-funcionarios-de-la-alcaldia-colandose-en-transmilenio-rs15

10:59 a. m.

CarlosFGalan - seguidores: 643.268 - reacciones: 360

2026-04-23 10:24:47 AM

Nadie y mucho menos quienes trabajan para la ciudad deben hacer esto. Estas
personas prestan sus servicios a la Secretaria de Educacién, y le he dado la
instruccién a la secretaria @julrubiano de sancionarlas como corresponde, igual
que al operador para el que trabajan. El sistema de transporte publico de Bogota
es de todos. Al colarse, al no respetarlo y al no cumplir las normas bésicas de
convivencia, estan afectando a la ciudad, el patrimonio publico y a los usuarios
que si pagan. Comportamientos como este deben ser rechazados por todos. QT
@ELTIEMPO: Funcionarias de la Alcaldia de Bogota captadas evadiendo el pago
en TransMiIenio_Q Un video difundido en redes sociales muestra el... Leer mas

11:02 a. m.

Q



22/4/2026
~ Yuny Celis +57 350 6011429 v

& Sector educativo

Dia del Nifio en Bogota: mas de 5.000 estudiantes se divertiran por primera vez
en Salitre Magico

El Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD), en articulacién con el parque
de diversiones, facilitara el acceso de mas de 5.000 nifios de colegios puablicos de
Bogota...
https://noticiasyrespuestas.com/2026/04/22/dia-del-nino-en-bogota-mas-de-5-

000-estudiantes-se-divertiran-por-primera-vez-en-salitre-magico/ -

& Sector educativo

Hoy reconozco y aplaudo el trabajo de

@IDIPRONBogotéa

En favor de la infancia de nuestra ciudad. La apertura de una biblioteca Maite en el
sector Santa Fe es un compromiso concreto con el acceso a la lectura, el
conocimiento y las oportunidades para nuestros nifios, nifias y jovenes. Invertir en
educacion y cultura es sembrar el futuro. Bogota necesita mas acciones como
esta; la lectura en los nifios no es solo una habilidad académica; es una
herramienta que impacta su desarrollo integral, el desarrollo del lenguaje y la
comunicacion, estimula el pensamiento y la imaginacion, mejora la concentracion
y la memoria, fortalece el rendimiento académico, desarrolla la empatia y la

N L I vo emfivmmmm lmm lmmmm Fmemmilimem
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REPORTE DE GESTION | PROYECTO 7701- 218
INFORMES DE EJECUCION

ABRIL 29 DE 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Se realizé un monitoreo detallado para hacer seguimiento de cdmo se movié la conversacion
alrededor del tema de las “funcionarias” colandose en el sistema integrado de transmilenio asi
como la conversacion alrededor del incidente ocurrida en el Colegio Nueva Zelandia

2. Evidencias fotograficas

@ Acompafiamiento Buho SED 2025® OF Liamar

Carolina, David, Laura, Maria, Roberto, Serqi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +5..

x> S

. Laura Pineda

Buenas tardes, claro que si, al final del dia les enviamos el altimo balance 5:53 p. m

Buenas tardes, compartimos una actualizacion de la informacién relacionada al
incidente ocurrido en el Colegio Nueva Zelandia:

En las ultimas 24 horas, se ha identificado que la conversacién ha disminuido de
manera considerable, registran 13 resultados de medios y redes, cuyo alcance
potencial llega a 3.6M y 22 interacciones.

Se destacan dos articulos de alto impacto que resaltan la gestién de la SED:
Noticias Caracol informa que la Secretaria de Educacion, bajo la direccién de Julia
Rubiano, tomé acciones inmediatas tras la agresién, brindando acompanamiento
a la victima y activando procesos para mejorar la convivencia escolar.

https://www.noticiascaracol.com/colombia/bogota/menor-fue-victima-de-
agresion-en-un-colegio-publico-de-bogota-que-dice-secreta... Leer mas

Editado 6:50 p. m.

g ~ (@PaoPaezinf +57 317 3029736

Gracias 6:50 p. m.



Acompanamiento Buho SED 2025W

Llamar ~
Carolina, David, Laura, Maria, Roberto, Sergi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +5... Cx

P Buenos dias @~@PaoPaezInf Compartimos una actualizacion sobre las
@ publicaciones de Munir Cardenas:

Las publicaciones han aumentado en interacciones, sumando en total 12.641,
siendo TikTok la que mas ha tenido impacto de este tipo, donde logrd tener 269
comentarios. Ademas, su publicacian en X cuenta hasta estos momentos con
15.8K visualizaciones,

https:/www.tiktok.com/@munircardenas/video/7633052428362878215

Dentro de los comentarios en sus publicaciones se destaca lo siguiente:

1. Se menciona que en la Secretaria de Educacion y otras entidades del Distrito
se usan masivamente contratos por prestacion de servicios, con pagos por
debajo del minimo, sin salud, sin prestaciones y con retrasos de hasta varios
meses.

2. Docentes, y otros contratistas descr
. Leer mas 10:40a. m.

g ~ (PaoPaeziInf +57 317 3029736

i ]
Muchas gracias! 10405 m
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CONSULTOR: buho media

EJECUCION

1. Introduccion

Se asistié al Comité de Comunicaciones correspondiente al mes de marzo/abril, el dia 19 de marzo
brindando apoyo al equipo de comunicaciones.

2. Evidencias fotograficas




Reporte de gestion | buho media | Actividad 29.04.26

REPORTE DE GESTION | PROYECTO 7701- 218
INFORMES DE EJECUCION

ABRIL 29 DE 2025

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Se elabord un informe cuantitativo y cualitativo para presentar en el comité sobre los datos de la
SED. Este informe se condenso en un DB

2. Evidencias fotograficas

Red es SOCiaIes 01/01/2026 B|| 30/06/2026 B buho |
o e
o a0 mil

meeps sccise [

v oo
Comenico inersciones Red un”
Una grave agresién entrs estudiantes quedé 31193 Tk hw n -
registrada en video al interior de un szlon de dases
s del colegio Nugva Zelandiz. en l2 localidzd de Suba,
= &n Bogotd. Tras conocerss & caso, Ia Secretaria de (]
- Educacion de Bogots informé que ya fus..
| e #80got3 #d | En un video difundido por la 25454 Facebook ity
v B concejala de Bogota Quenz Ribadeneira se observa e -
e W ’ al secretario de Integracian Social, Roberto Angulo,

Medios digitales ouro
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REPORTE DE GESTION | PROYECTO 7701- 218
INFORMES DE EJECUCION

ABRIL 29 DE 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Se gestiond una reunidén con el equipo de trabajo de la SED para ajustar las categorias de analisis
de acuerdo con las necesidades y requerimientos definidos por ellos en su planeacion estratégica.

2. Evidencias fotograficas

® buho | Revision Escucha Digital
Viernes, 24 de abril - 2:00 - 3:00pm

(] Unirse con Google Meet 10
meet.google.com/gun-woob-ijo

. Unirse por teléfono
(CO) +57 604 6090770 PIN: 628 820 9774

[/ Mas nimeros de teléfono

R Tomar notas de la reunidn :
Crea un documento para tomar notas

o Jinvitados

= 352 virtualmente) D &
6 en espera

Angie Alejandra Betancur Herrera [k
« | Organizador
Casa : Modificar

» cristhianfranco2@hotmail.com
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CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion
Se elaboro un informe mensual donde se consolidod la informaciéon mas relevante sobre la

conversacion digital y la generacion de la Secretaria de Educacidn. El analisis permitié ver tendencias,
comentarios y temas de interés institucional.

2. Evidencias fotograficas

Escucha social

12 Marzo - 23 de abril




La favorabilidad crecié: hitos de orgullo se sostienen e | buho
en la conversacion mas que la coyuntura.
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en [E CONVErsacion.

Lo técnico se posiciona en medios; lo emocional conecta y se
disputa en redes.

-
.
5 123 |, 154
. = Articulos Inberacciones
Faro ocance
En medios, L2 SED inskzla sus temas clave —paro, aulas
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&* '- - Secretariz logrd posicionar su postura consistentermente en
B miedios de alto zlcance come Moticias Caracol BCN v Pulze. EL
tema Fue inevitable; el encuadre, propic.
Las sudiencias de medios consumen gestidn e indicadores. Las
de redes buscan conexidn yrelato humano. Abordar redes con
lenguaje técnico genera rechazo— y zlravés, levar lo

emocional a medics resta credibilidad institucional.
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http://actualicese.com/ Estabilidad reforzada: Corte realiza nuevo ...la tutela en contra de la Secretaria de Educacién Distrital de Bogota quien, pese a que 3 325962 https://actualicese.com/corte-reafirma-esta
pronunciamiento fue diagnosticada con mastitis ... Colegio Eucaristico Villa Guadalupe de Bogot4, en por-salud-en-contratos-laborales-y-demas:

donde tenia seis contratos sucesivos a término fiio como nrofesora de
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Escucha social Redes Sociales
en Entornos Escolares

Marzo 2025 - Marzo 2026



Debate en medios se concentra en como integrar las redes
soclales y celulares sin afectar el desarrollo de los estudiantes.

El resultado superd las expectativas. Luego de varios meses sin

pantallas en las aulas, los colegios reportaron mejoras notorias en la
convivencia, el rendimiento académico y la atencién. También hubo
menos casos de acoso escolar y mas tiempo de conversacion entre
companeros. Lo que para muchos parecia una restriccion excesiva
termind convirtiéndose en una experiencia transformadora.

Mas que prohibir hay ¢regular con reglas claras?

El analisis de expertos coincide en que el punto no es la prohibicién absoluta. “La evidencia
es clara: los celulares en los colegios deben regularse. No es una opcion, es una necesidad”,
dijo Cristina Escobar Correa, directora de Proteccion Infantil de Red PaPaz.

Cuando no hay reglas claras, advierten, los impactos son visibles. En el aprendizaje, generan
distracciones y afectan la concentracion; en la salud mental, estan asociados con ansiedad,
problemas de sueno y comparacion social constante; y en la convivencia, reducen la

interaccién cara a cara y pueden generar conflictos.

J

@® Informativo @ Negativo @ Positivo

.'.I ? 268M

125 Elig) 614
Articulos Interacciones ® Alcance

Redes sociales y celulares se posicionan como factores
que interfieren en el aprendizaje y el desarrollo
socioemocional.

Evidencia de colegios privados valida que la
restriccion mejora la atencién, convivenciay
rendimiento.

Estudiantes y expertos convergen en que el punto
no es la prohibicion absoluta, si no la regulacion.

Colegios privados estan divididos, no hay consenso
sobre si es mejor la prohibicién absoluta o regulacion
fFlexible.

v \ buho


https://www.enter.co/colombia/bogota-mide-los-efectos-de-prohibir-los-celulares-en-los-colegios-los-resultados-sorprenden/
https://www.eltiempo.com/amp/bogota/restriccion-de-celulares-en-colegios-de-bogota-expertos-y-estudiantes-evidencian-avances-en-atencion-y-relaciones-entre-alumnos-3543580?utm_source=chatgpt.com

Conversacion en redes se inclina hacia la prohibicién, cuentas de medios
lideran el debate y legitiman la narrativa con ejemplos internacionales

1.6k | 165.5K J (2335M

Publicaciones Interacciones ® Alcance

@ Conversacidn de redes la lideran medios.

@® Usuarios enmarcan el tono negativo del debate,
especialmente desde comentarios que resaltan
que los entornos digitales son inseguros y limitan
el desarrollo de los nifos a nivel social.

® Lanarrativa se estd legitimando a partir de
ejemplos internacionales que han implementado
la prohibicién, como en Francia.

@® No hay una agenda activa desde los jovenes o
profesores, ni una conversacién que contrarreste
la narrativa de la prohibicion.

@ Informativo @ Negativo @ Positivo

Comentarios o+

lll
X

c EUUSIEeoshon face T reses
Tods 3 a2l Se satan hadendo salupidos cads da mas
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https://www.youtube.com/shorts/5ums0-I4vBE
https://www.youtube.com/shorts/5ums0-I4vBE

En medios y redes actores coinciden que para los menores de 14 anos, el

acceso a redes sociales y celulares deberia estar prohibido.

ﬂ el_profe_jordi

o

A1 P 8N
YO ESTOY.COMENZANDOA
¥ CREER

Totalmente de
acuerdo no redes
sociales, no celular a
los menores de 14

De acuerdo! La infancia
necesita explorar el
mundo real, no
competir por
aprobacién en uno
digital..

Totalmente de acuerdo
Profe.

B elbolivarense

B8 EL BOLIVARENSE
SENADOR CABRALES RADICARA PROYECTO
DE LEY PARA PROHIBIR REDES SOCIALES EN
MENORES DE 14 ANOS EN COLOMBIA

Q v N
| 22dlikes

Muchas gracias por pensar
en los nifios de nuestro
pals senador &) & ideal si
le aumentamos a 16 anos
como las leyes que rigen
en Francia y Australia.

cxcelente idea, los nifos no
estdn preparados para tanta
maldad que se esconde en las
redes sociales

Qué bueno que lo hagan.
Pero deberfa ser para
menores de 16. Asi lo
muestran todos los estudios.

*En marzo, la agenda de prohibicién de redes para menores de 14 anos fue impulsada por el profesor Jordiy el
congresista Enrigue Cabrales del Centro Démocratico.
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Institucionalmente el alcalde logra activar conversacion sobre el tema de

redes sociales

v es la discusion

sobre el uso'deredes|sociales

carlosfernandog y educacion_bo
alan gota
Audio original

diego_mauricio_martinez_perez En

Europa se dieron cuenta lo dafhino
que es las redes sociales y por eso
estan prohibidas hasta los 16 anos
es increible que ninas de 10 con
Facebook e instagram

3sem 3 Megusta Responder

alexicruzada © 1 excelente Doc
Galan el apoyo a nuestros jovenes
cencibilacion ayudar a mitigar el
excesivo consumo de plataformas
que estan enganando la mente de
esta generacion , mas control a
estas plataformas , tenemos un
Alcalde que esta empenado en
mejorar la educacion de Bogots,
Dios le bendiga & @ & & & &

3sem 3 Megusta Responder

—— -~

2341 Me gusta
20 de febrero

@ Anade un comentario...

e 2
e 2
e 2

Alto alcance en redes

Capacidad de dinamizar el tema

Alto nivel de engagement

Voces institucionales

- Menor activaciény alcance
- Dependencia de la agenda del Alcalde

SECRETARIA DE

EDUCACION

' buho


https://www.instagram.com/reel/DU__JDdEVoH/c/18112714876711829
https://www.instagram.com/reel/DU__JDdEVoH/c/18112714876711829

Conclusiones

Enfocar narrativa en el bienestar
socioemocional de los jovenes

Aunque la conversacién publicay en medios
favorece la prohibicién, el debate revela que
tanto estudiantes como expertos defienden la
regulaciéon flexible mas que una prohibicién
total. La Secretaria deberia posicionarse como
lider en la regulacién responsable del uso de
redes sociales y celulares en los entornos
escolares, destacando su compromiso con el
desarrollo integral de los estudiantes,
equilibrando en la narrativa el acceso con el
bienestar educativo y socioemocional de los
jévenes

Desarrollo de una narrativa inclusiva
para estudiantes y profesores

Actualmente no hay una agenda activa desde
los jévenes ni los profesores sobre el tema, lo
que deja el campo abierto a los padresy los

medios de comunicacion para dictar la narrativa.

La Secretaria debe fomentar el involucramiento
de estos grupos clave en el debate, creando
espacios para que estudiantesy profesores

compartan sus perspectivas y preocupaciones, e

integrando su voz en las politicas de regulacion.

Esto contribuird a un enfoque mas equilibrado y

menos polarizado sobre el uso de redes sociales

en los colegios.

Aprovechar la alianza con Red Papaz
para fortalecer la posicion sobre el
uso responsable de redes sociales

Red Papaz ha sido un actor clave en el debate
sobre el uso de redes sociales y celulares en los
colegios, abogando por una regulacién en lugar
de una prohibicién. La Secretaria de Educacién

puede fortalecer su posicién al colaborar con Red
Papaz, una organizacion de confianza entre
padres y otros actores importantes. Juntos

pueden promover una conversacion sobre cémo

regular el uso de la tecnologia en las escuelas,

asegurando la educacién adecuada para padresy

educadores al tiempo que se protegen los
derechosy el bienestar de los nifos.

v \ buho



Recomendaciones de tono desde la
narrativa

@® No abordarlo como prohibicién

@ Darle énfasis a la salud emocional de los NNA

@ Aunque referencias internacionales funcionan en
medios, enmarcar en el mensaje también con
ejemplos de necesidades locales para blindar
criticas de “desconexiéon”

@ Abordar la conversacién desde lo cotidiano,
reconociendo que las redes hacen parte del dia a
dia de los NNA

Sabemos que las redes sociales son
parte de cémo se relacionan, se
expresan y pasan el tiempo nuestros
estudiantes. Por eso, desde la
Secretaria queremos estar ahi para
que ese uso les sume y no les quite
tiempo de descanso, que no afecte
su animo y que les permita
concentrarse en lo que les gustay
suenan ser.

Estamos trabajando con estudiantes,
profesoresy familias para construir
juntos formas de uso mas sanas en el
colegio, con conversaciones clarasy
acompanamiento cercano.

\
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Bogota, mayo 08 de 2026

Senores
A QUIEN INTERESE

Respetados Senores

Yo JONATAN DAVID VANEGAS MARIN, en calidad de Revisor Fiscal principal de la
sociedad buho Media SAS con NIT No. 900.224.814-5, identificado con cédula de
ciudadania No.1.026.277.610 expedida en Bogota, de acuerdo con la Ley 789 de 2002
manifiesto bajo juramento que la sociedad se encuentra al dia en el cumplimiento del
pago de sus obligaciones legales con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello
hubiere lugar, en relacion con sus empleados por un periodo no inferior a seis (6) meses
anteriores a la presentacion de esta certificacion.

Cordialmente,

JONATAN %VID VANEGAS MARIN

C.C.1.026.277.610
TP. 200.295-T
Revisor Fiscal principal buho Media S.A.S.

Tel: +57 (601) 4954177 Carrera 15 # 88 - 21 Oficina 702
L= o RS E T "
" . Bogota, Colomina.
Cel: +57 316 2466258 = wraras ki ihe i
wiww, buho.media

Clal'lt}" TDF lGadEI'S obuha_media
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900224814 ) BUHO MEDIA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA Cra 15 88 21 Oficina 702 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4954177 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-05 291938630 9504481178 E 2026/05/06 2026/05/08 | BANCOLOMBIA 2 $66,888,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tafvsfcojvsfsl igefm|va fav vcfirl) vi| Codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|P]|r|t|n ajlc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: BOGOTA (57 Aﬁ|iad°s) $244,996,61 $40,148,900 $248,498,42 $13,612,400 $244,169,56 $9,767,300 $248,498,42 $1,278,000 $39,696,474 $1,985,100 $66,791,700
3 3 0 3
Centro de Trabajo: BOGOTA (53 Afiliados) $224,538,21| $36,778,800| $228,040,02| $12,793,800| $223,711,16] $8,948,700 $228,040,02 $1,170,300 $39,696,474 $1,985,100 $61,676,700
9 9 6] 9
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (53 Afiliados) $224,538,21| $36,778,800) $228,040,02| $12,793,800) $223,711,16] $8,948,700| $228,040,02 $1,170,300) $39,696,474 $1,985,100) $61,676,700
9 9 6] 9
1 |CC [1018449107 [ALVARADO ALIET X 23020| 4 $618,000| $98,900( EPS00| 4 $618,000f $24,800( CCF24| 4 $618,000f $24,800( 14-11| 4 $618,000{ 0.000%f sof 4 $0| S0} Si $148,500
1 8|
2 |CC |1018449107 |ALVARADO ALIET 23020 26 $4,017,000| $642,800| EPSO0| 26 $4,017,000] $160,700| CCF24| 26 $4,017,000} $160,700| 14-11( 26 $4,017,000 0.522%) $21,000 26 $0} $0) Si $985,200
1 8]
3 |CC |1000722843 |ALVAREZ CRISTIAN| X 23030 30 $3,265,774] $522,600( EPSO1| 30 $3,265,774] $130,700| CCF24| 30 $3,265,774) $130,700| 14-11( 30 $3,265,774] 0.522%| $17,100[ 30 $0| S0} Si $801,100
1 7
4 |CC |1000519661 [ANGEL YULIANA X [25-14 | 20 $2,211,334) $353,900| EPS00| 20 $2,211,334) $88,500| CCF24| 20 $2,211,334) $88,500| 14-11| 20 $2,211,334] 0.522%) $11,600( 20 $0 30| Si $542,500
8|
5 |CC [1000020183 [AREVALO LEIDY X 23030| 17 $1,254,600| $200,800| EPS00| 17 $1,254,600| $50,200| CCF24{ 17 $1,254,600] $50,200| 14-11| 17 $1,254,600| 0.522%| $6,600| 17 $0| 30| Si $307,800
1 2
6 |CC |1023978698 |ARIZA LAURA X 23020 | 30 $2,391,120| $382,600( EPS00| 30 $2,391,120| $95,700| CCF24{ 30 $2,391,120] $95,700| 14-11| 30 $2,391,120| 0.522%| $12,500 30 $0| 30| Si $586,500
d 5|
7 |CC |1001169264 [BELTRAN LAURA X [25-14 | 29 $2,207,294] $353,200( EPS00| 29 $2,207,294] $88,300[ CCF24{ 29 $2,207,294) $88,300| 14-11| 29 $2,207,294] 0.522%| $11,600{ 29 $0| S0} Si $541,400
1
8 [cC |1001169264 [BELTRAN LAURA X 25-14 | 1 $75,400) $12,100| EPS00| 1 $75,400f $3,100 CCF24| 1 $75,400f $3,100] 14-11[ 1 $75,400] 0.000% sof 1 0 $0) Si $18,300
1
9 |CC |1010041565 [BETANCUR ANGIE 23030 30 $3,005,415| $480,900( EPSO1| 30 $3,005,415| $120,300| CCF24| 30 $3,005,415| $120,300| 14-11( 30 $3,005,415| 0.522%| $15,700[ 30 $0| S0} Si $737,200
1 7
10 |CC [1022445716 |BUENO SANDRA X 23020 30 $6,415,512|  $1,026,500| EPS00| 30 $6,415,512) $256,700| CCF24| 30 $6,415,512) $256,700| 14-11| 30 $6,415,512| 0.522%| $33,500[ 30 $0| S0} Si $1,573,400
1 8|
11 |CC [1148146345 |CAMPOS LUISA [25-14 | 30 $2,800,000| $448,000( EPS03| 30 $2,800,000| $112,000| CCF24| 30 $2,800,000] $112,000| 14-11( 30 $2,800,000| 0.522%| $14,700( 30 $0| S0} Si $686,700
|
12 |CC [1013659165 |CASALLAS ANGIE 23100 30 $9,752,000]  $1,658,000| EPS00| 30 $9,752,000] $390,100| CCF24| 30 $9,752,000] $390,100| 14-11| 30 $9,752,000| 0.522%| $51,000[ 30 $0| 50| Si $2,489,200
1 8|
13 |CC [1026255100 |CASTILLO DAVID X 23020 30 | $12,841,107| $2,183,200| EPSO0| 30 | $12,841,107] $513,700( CCF24 30 | $12,841,107| $513,700| 14-11| 30 | $12,841,107 0.522% $67,100[ 30 $0| S0} Si $3,277,700
1 5§
14 |CC [1013619833 |CELIS YUNY X 23100] 28 | $1,662,245 $266,000| EPS00| 28 |  $1,662,245| $66,500 CCF24| 28 | $1,662,245) $66,500| 14-11] 28 | $1,662,245| 0.522%] $8,700( 28 30 $0) Si $407,700
1 8|
15 |CC 1013619833 |CELIS YUNY X 23100| 1 $58,367] $9,400| EPS00| 1 $58,367| $2,400| CCF24| 1 $58,367| $2,400( 14-11] 1 $58,367| 0.000%| sof 1 $0| $0| Si $14,200
1 8|
16 |CC 1013619833 |CELIS YUNY X 23100| 1 $58,367 $7,100| EPS00[ 1 $58,367| S0 CCF24) 1 $58,367| $0| 14-11] 1 $58,367| 0.000%| sof 1 $0| S0} Si $7,100
1 8|
17 |CC |1031642643 |CHAPARRO X 23030| 1 $76,619 $12,300] EPSO3| 1 $76,619| $3,100] CCF24] 1 $76,619] $3,100( 14-11] 1 $76,619| 0.000%| sof 1 $0| 0| Si $18,500
INATALIA d 7!
18 |CC [1031642643 |CHAPARRO X 23030 29 $2,325,086 $372,100| EPS03| 29 $2,325,086 $93,100| CCF24{ 29 $2,325,086 $93,100| 14-11| 29 $2,325,086| 0.522%| $12,200{ 29 $0| 30| Si $570,500
NATALIA 1 A
19 |CC |1000126817 |CONTRERAS 0 S0} Sof EPS00| 30 $1,750,905| $218,900f 0 $0| $0| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200] 0 $0| S0} No $228,100
LAURA 2|
20 |CC [39775633 [CRUZ MARIA [25-14 | 30 $1,751,000| $280,200( EPSO1| 30 $1,751,000] $70,100| CCF24{ 30 $1,751,000f $70,100| 14-11] 30 $1,751,000| 0.522%| $9,200| 30 $0| S0} Si $429,600
7|
21 [CC [79941840  [GIRALDO JUAN X 25-14 | 30 [ $19,816,473|  $3,368,900( EPS00| 30 | $19,816,473| $2,477,100| CCF24f 30 | $19,816,473 $792,700( 14-11) 30 | $19,816,473| 0.522% $103,500( 30 [ $19,816,473) $990,900) No $7,733,100
1
22 |CC [1010171345 |GOMEZ LAURA X 23090 24 $4,400,000| $704,000( EPSO0| 24 $4,400,000| $176,000| CCF24| 24 $4,400,000} $176,000| 14-11| 24 $4,400,000| 0.522%| $23,000( 24 $0| S0} Si $1,079,000
1 8|
23 |CC [1019134681 |HERNANDEZ 23020 30 $3,971,000| $635,400( EPS00| 30 $3,971,000] $158,900| CCF24| 30 $3,971,000} $158,900| 14-11| 30 $3,971,000| 0.522%| $20,800( 30 $0 30| Si $974,000
JJULIANA 1 5]
24 |CC 1020756996 [HERNANDEZ NABY 23030 30 $1,750,905} $280,200| EPSO0| 30 $1,750,905) $70,100| CCF24{ 30 $923,852 $37,000| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $0| S0} Si $396,500
1 El
25 |CC [1015405990 [HUERFANO LINA X 23020 30 | $11,626,171|  $1,976,600| EPS00| 30 | $11,626,171 $465,100] CCF24| 30 | $11,626,171 $465,100] 14-11| 30 | $11,626,171)0.522% $60,700| 30 $0 30| Si $2,967,500
d 8|
26 |CC |1001343844 |LEON EDWARD X 23030 30 $1,852,253] $296,400( EPS00| 30 $1,852,253] $74,100[ CCF24{ 30 $1,852,253] $74,100| 14-11 30 $1,852,253| 0.522%| $9,700| 30 $0| S0} Si $454,300
1 8]
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27 |CC 1101622499 |LESMES ANDREY 25-14| 5 $306,425) $49,100] EPSUg 5 $306,425 $12,300| CCF24] 5 $306,425| $12,300| 14-11| 5 $306,425/ 0.000%) so| 5 S0| $0| Si $73,700
28 |CC 1101622499 |LESMES ANDREY [25-14 | 25 $1,621,654] $259,500} EPSUg 25 $1,621,654] $64,900| CCF24| 25 $1,621,654] $64,900| 14-11| 25 $1,621,654] 0.522%| $8,500| 25 S0| $0| Si $397,800
29 |CC [1000337021 |MARTINEZ JAVIER %3030 30 $2,214,000) $354,300} EPSU(; 30 $2,214,000] $88,600| CCF24| 30 $2,214,000| $88,600| 14-11| 30 $2,214,000] 0.522%| $11,600| 30 S0| $0j Si $543,100
30 |CC 1024599913 |MESA KAREN %3020 30 $5,835,774] $933,800} EPSU:J 30 $5,835,774] $233,500] CCF24] 30 $5,835,774] $233,500| 14-11| 30 $5,835,774] 0.522%| $30,500| 30 S0| $0j Si $1,431,300
31 |CC [1022385977 g\ngELRRATE [25-14 | 30 $11,234,850 $1,910,000] EPSUg 30 $11,234,850| $449,400| CCF24] 30 $11,234,850] $449,400| 14-11| 30 $11,234,850| 0.522%| $58,700| 30 S0| S0| Si $2,867,500
32 |cC [1018511782 |MONTANA JUAN %3090 30 $3,200,000) $512,000} EPSU(1] 30 $3,200,000] $128,000] CCF24| 30 $3,200,000] $128,000| 14-11| 30 $3,200,000] 0.522%| $16,800| 30 S0| S0} Si $784,800
33 |CC |1192903006 |MORENO MIGUEL %3030 30 $4,000,000} $640,000| EPSCi 30 $4,000,000} $160,000] CCF24| 30 $4,000,000f $160,000| 14-11| 30 $4,000,000] 0.522%| $20,900( 30 S0| S0| Si $980,900
34 [CC [1013665344 |MUNOZ [25-14 | 30 $1,877,186 $300,400] EPSO1| 30 $1,877,186 $75,100| CCF24| 30 51,877,186 $75,100| 14-11| 30 $1,877,186| 0.522%| $9,800| 30 S0| $0| Si $460,400

[JONATHAN 7
35 |CC [1032506223 |ORTIZ MARIA %3020 30 $2,272,040) $363,600} EPSU(1) 30 $2,272,040) $90,900| CCF24| 30 $2,272,040| $90,900| 14-11| 30 $2,272,040| 0.522%| $11,900| 30 S0| S0} Si $557,300
36 |CC |1000156649 |OSPINA KAROLL [25-14 | 30 $3,185,000) $509,600} EPSU(ZJ 30 $3,185,000) $127,400| CCF24] 30 $3,185,000] $127,400| 14-11| 30 $3,185,000] 0.522%| $16,700| 30 S0| S0} Si $781,100
37 |CC [1193116392 |OSPINA LAURA %3030 30 $3,390,648| $542,600} EPSU(1] 30 $3,390,648| $135,700] CCF24| 30 $3,390,648] $135,700| 14-11| 30 $3,390,648| 0.522%| $17,700| 30 $0) S0} Si $831,700
38 |CC 1018478322 |OSPINA STEFANY 53030 1 $106,667 $17,100] EPSUg 1 $106,667 $4,300| CCF24| 1 $106,667| $4,300| 14-11| 1 $106,667/ 0.000%) sol 1 S0| SOj Si $25,700
39 |CC |1018478322 |OSPINA STEFANY %3030 29 $3,093,334] $495,000} EPSU(; 29 $3,093,334] $123,800] CCF24| 29 $3,093,334 $123,800[ 14-11| 29 $3,093,334| 0.522%| $16,200( 29 S0| S0} Si $758,800
40 |CC [1020768336 [OTALORA CLARA ?020 30 $6,060,475) $969,700} EPSU; 30 $6,060,475) $242,500| CCF24] 30 $6,060,475) $242,500| 14-11| 30 $6,060,475| 0.522%| $31,700| 30 S0| $Oj Si $1,486,400
41 |CC 1019985134 |OVALLE HELEN 25-14 | 30 $2,298,880) $367,900} EPSU‘: 30 $2,298,880) $92,000| CCF24| 30 $2,298,880) $92,000| 14-11| 30 $2,298,880| 0.522%| $12,100| 30 S0| S0| Si $564,000
42 |CC [1013665921 [PAREJA ANGIE %3030 30 $3,097,091 $495,600} EPSU; 30 $3,097,091 $123,900] CCF24] 30 $3,097,091 $123,900| 14-11] 30 $3,097,091] 0.522%| $16,200| 30 S0| S0} Si $759,600
43 |CC 1016093823 |[PINEDA LAURA %3030 30 $4,572,604] $731,700} EPSU(Z] 30 $4,572,604] $183,000] CCF24| 30 $4,572,604] $183,000| 14-11] 30 $4,572,604] 0.522%) $23,900| 30 $0) S0} Si $1,121,600
44 [TI [1102719125 [PORRAS KAROLL 0 S0| $0| EPSU; 30 $1,750,905) $218,900} 0 $0| $0] 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%] $9,200] 0 S0| SO| No $228,100
45 |CC [1026302081 |RODRIGUEZ GINA %3020 30 $2,272,295) $363,600} EPSUg 30 $2,272,295) $90,900| CCF24| 30 $2,272,295| $90,900| 14-11| 30 $2,272,295| 0.522%) $11,900| 30 S0| $0| Si $557,300
46 |CC 1000589396 ?SIE;ISUEZ %3020 30 $2,289,317| $366,300| EPSD; 30 $2,289,317| $91,600 CCF24| 30 $2,289,317| $91,600| 14-11| 30 $2,289,317] 0.522%) $12,000{ 30 $0) S0} Si $561,500
47 |CC [1014177328 |RODRIGUEZ SONIA %3020 1 $149,016 $23,900 EPSU(1J 1 $149,016} $6,000| CCF24] 1 $149,016} $6,000| 14-11 1 $149,016| 0.000%| sol 1 S0| S0| Si $35,900
48 |CC [1014177328 |[RODRIGUEZ SONIA %3020 29 $4,321,451 $691,500} EPSUé 29 $4,321,451 $172,900] CCF24] 29 $4,321,451 $172,900| 14-11| 29 $4,321,451/ 0.522%| $22,600( 29 S0| S0} Si $1,059,900
49 |CC [1000833144 [ROJAS BRAYAN [25-14 | 30 $2,252,818| $360,500} EPSU:J 30 $2,252,818] $90,200| CCF24| 30 $2,252,818] $90,200| 14-11| 30 $2,252,818| 0.522%) $11,800| 30 S0| S0} Si $552,700
50 |CC |1031169093 |ROJAS DANIELA %3030 30 $4,500,000f $720,000| EPSUg 30 $4,500,000] $180,000| CCF24] 30 $4,500,000] $180,000| 14-11] 30 $4,500,000] 0.522%] $23,500( 30 S0| S0| Si $1,103,500
51 |CC 1088833349 |ROJAS PAULA [25-14 | 30 $3,317,000) $530,800} EPSUg 30 $3,317,000] $132,700] CCF24| 30 $3,317,000] $132,700| 14-11] 30 $3,317,000] 0.522%| $17,400| 30 S0| $0j Si $813,600
52 |CC [1014258885 [SANCHEZ LEIDY %3030 30 $4,765,266| $762,500 EPSD(S) 30 $4,765,266| $190,700| CCF24| 30 $4,765,266| $190,700| 14-11| 30 $4,765,266| 0.522%) $24,900( 30 S0| S0} Si $1,168,800
53 |CC 1015449509 |SANCHEZ LEIDY ?030 30 $3,491,776| $558,700} EPSO; 30 $3,491,776 $139,700] CCF24] 30 $3,491,776) $139,700| 14-11| 30 $3,491,776| 0.522%) $18,300| 30 S0| $0j Si $856,400
54 |CC [1001297256 iég@ggTO %3020 30 $2,125,300) $340,100} EPSU(S) 30 $2,125,300) $85,100| CCF24| 30 $2,125,300 $85,100| 14-11| 30 $2,125,300| 0.522%| $11,100| 30 S0| $0| Si $521,400
55 |CC |1019015114 |SOTO JUAN %3020 30 $1,750,905) $280,200} EPSU; 30 $1,750,905) $70,100| CCF24| 30 $1,750,905) $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 S0| $0j Si $429,600
56 |CC [1010212194 [TABARES 23020| 30 $4,494,220| $719,100| EPSO1| 30 $4,494,220| $179,800| CCF24| 30 $4,494,220) $179,800( 14-11] 30 $4,494,220 0.522% $23,500| 30 $0 $0| Si $1,102,200

[KATHERINE 1 0
57 |CC |1001286498 |TORRES ANDRES 53020 30 $2,125,300) $340,100} EPSUg 30 $2,125,300] $85,100| CCF24| 30 $2,125,300| $85,100| 14-11| 30 $2,125,300] 0.522%| $11,100| 30 S0| S0j Si $521,400
58 |CC [1032501936 |TORRES MARIA %3030 30 $3,100,000) $496,000} EPSU; 30 $3,100,000] $124,000] CCF24| 30 $3,100,000] $124,000| 14-11| 30 $3,100,000] 0.522%| $16,200| 30 S0| $0j Si $760,200
59 |CC 1023037368 |URREGO ANGELA ?030 30 $1,888,035) $302,100} EPSUg 30 $1,888,035) $75,600| CCF24| 30 $1,888,035) $75,600| 14-11| 30 $1,888,035/ 0.522%| $9,900| 30 S0| S0j Si $463,200
60 |CC 79445029 VILLA CARLOS %3020 4 $2,650,667| $450,800} EPSUg 4 $2,650,667| $331,400] CCF24| 4 $2,650,667| $106,100| 14-11| 4 $2,650,667| 0.000%| so| 4 $2,650,667| $132,700} No $1,021,000
61 |CC 79445029 VILLA CARLOS %3020 26 $17,229,334 $2,929,100] EPSUg 26 $17,229,334] $2,153,700| CCF24| 26 $17,229,334] $689,200| 14-11] 26 $17,229,334] 0.522% $90,000| 26 $17,229,334 $861,500 No $6,723,500
62 |CC [1233913674 |VILLAMIZAR 23020 | 28 $3,029,459) $484,800[ EPSO1| 28 $3,029,459) $121,200] CCF24| 28 $3,029,459) $121,200| 14-11] 28 $3,029,459| 0.522%) $15,900| 28 50| $0j Si $743,100

ICHRISTIAN 1 7
63 |CC [1233913674 ZIFI‘.;AI;A_IA_:mR %3020 2 $216,390| $34,700 EPSU; 2 $216,390| $8,700| CCF24[ 2 $216,390} $8,700| 14-11] 2 $216,390| 0.000%| $o| 2 S0| S0| Si $52,100
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Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (2 Afiliados) $14,916,468| $2,483,000) $14,916,468|  $596,800) $14,916,468[  $596,800) $14,916,468| $71,500) $0) 30| $3,748,100
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados) $14,916,468| $2,483,000) $14,916,468|  $596,800) $14,916,468[  $596,800) $14,916,468| $71,500) $0 $0| $3,748,100
64 |CC [1018444884 |GIRALDO MARIA 23030( 23 | $4,063,334 $650,200( EPSO0[ 23 |  $4,063,334 $162,6000 CCF24{ 23 | $4,063,334 $162,600( 14-11) 23 | $4,063,334 0.522%) $21,300] 23 30 30| Si $996,700
1 5
65 |CC |1018444884 |GIRALDO MARIA X 23030| 7 | $1,236,667| $197,900( EPSO0[ 7 |  $1,236,667] $49,500| CCF24| 7 | $1,236,667] $49,500| 14-11] 7 | $1,236,667]0.000% 0| 7 30 $0) Si $296,900
1 5
66 [cC [1022368152 [POLANIA ZAIRA X 23020( 30 |  $9,616,467|  $1,634,900| EPSOO[ 30 |  $9,616,467] $384,700 CCF24{ 30 | $9,616,467] $384,700( 14-11) 30 | $9,616,467| 0.522%) $50,200| 30 30 $0) Si $2,454,500
1 8
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (1 Afiliados) 43,683,063 $589,500f $3,683,063 $147,400| $3,683,063 $147,400) 43,683,063 $17,400) $0) $0| $901,700
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $3,683,063| $589,500 $3,683,063 $147,400| $3,683,063 $147,400 $3,683,063 $17,400) $0) $0| $901,700
67 |cC [1018489304 |ESCOBAR DAVID X 23020| 2 $233,763 $37,500( EPSO0| 2 $233,763 $9,400| CCF24| 2 $233,763 $9,400( 14-11| 2 $233,763( 0.000%] 0| 2 30 $0) Si $56,300
1 5
68 |cC [1018489304 |ESCOBAR DAVID X 23020( 27 | $3,332,418 $533,200( EPSO0[ 27 | $3,332,418 $133,300 CCF24{ 27 |  $3,332,418 $133,300( 14-11) 27 | $3,332,418] 0.522%) $17,400| 27 30 $0) Si $817,200
1 5
69 |cC [1018489304 |ESCOBAR DAVID X 23020| 1 $116,882) $18,800( EPSO0[ 1 $116,882 $4,700| CCF24| 1 $116,882) $4,700( 14-11| 1 $116,882( 0.000%] 0| 1 30 $0) Si $28,200
1 5
Centro de Trabajo: RIESGO 2 (1 Afiliados) $1,858,863| $297,600| $1,858,863| $74,400) $1,858,863| $74,400 $1,858,863| $18,800) $0 $0| $465,200
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,858,863| $297,600) $1,858,863 $74,400 $1,858,863 $74,400 $1,858,863| $18,800) $0) $0| $465,200
70 |cC [51618533  |FRANCO MARIA X 2514 [ 1 $61,963 $10,000| EPS00| 1 $61,963 $2,500| CCF24| 1 $61,963 $2,500] 14-11[ 1 $61,963| 0.000%| $0| 1 $0 $0) Si $15,000
8
71 |cc [51618533  [FRANCO MARIA 25-14 [ 29 | $1,796,900) $287,600[ EPSO0[ 29 |  $1,796,900) $71,900| CCF24| 29 | $1,796,900) $71,900] 14-11] 29 | $1,796,900] 1.044% $18,800| 29 30 $0) Si $450,200
8
Total Afiliados( 57) $244,996,613| $40,148,900) $248,498,423|  $13,612,400) $244,169,560|  $9,767,300 $248,498,423) $1,278,000) $39,696,474| $1,985,100 $66,791,700
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 55 $40,148,900 $58,000 S0 $40,206,900
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 /! $1,940,500 $2,900 S0 $1,943,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 /A 13 $9,401,700 $13,700 S0 $9,415,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 18 $9,129,000 $13,100 $0 $9,142,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 20 $18,461,700 $26,500 $0 $18,488,200
SKANDIA 230901 800,253,055 2 /2 $1,216,000 $1,800 S0 $1,217,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 57 $1,278,000 $1,900 S0 $1,279,900
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 57 $1,278,000 $1,900 S0 $1,279,900

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 55 $9,767,300 $14,000 S0 $9,781,300
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 55 $9,767,300 $14,000 S0 $9,781,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 57 $13,612,400 $20,000 S0 $13,632,400
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 3 $2,659,400 $3,900 $0 $2,663,300
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $160,000 $300 S0 $160,300
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 15 $3,048,500 $4,400 S0 $3,052,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 6 $946,100 $1,400 S0 $947,500
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 10 $1,170,400 $1,700 S0 $1,172,100
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $574,600 $900 S0 $575,500
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $92,000 $200 $0 $92,200
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 7f $874,500 $1,300 S0 $875,800
SANITAS EPS005 800,251,440 6 10 $4,086,900 $5,900 S0 $4,092,800

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $1,191,000 $1,800 $0 $1,192,800
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2 $1,191,000 $1,800 S0 $1,192,800

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $794,100 $1,200 $0 $795,300
SENA PASENA 899,999,034 1 2 $794,100 $1,200 S0 $795,300

TOTAL 57 $66,791,700 $96,900 $0 $66,888,600
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