SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
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N/A $1.521.855
4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO '

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

|
JUSTIFICACION: a) Que mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D.C: se efectua la reorganizacion del Sector Salud de Bogota Distrito Capital, se modifica el Acuerdo N*
257 de 2006 y se expiden otras disposiciones. b) Que el Acuerdo en mencién tiene por objeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en el Distrito Capital definiendo las entidades y organismos que lo conforman,
para lo cual determing la fusion de algunas entidades y la creacién de otras. c) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 fusiond, entre otras, las Empresas Sociales del Estado Tunal, Usme, Nazareth, Tunjuelito, Vista
Hermosa y Meissen en la Empresa Social del Estado denominada Subred integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. d) Que mediante Resolucion 837 del 19 de Julio de 2019 por medio del cual se adopta el Manual
de Contratacion conforme al Estatuto de Contratacion Acuerdo 027 del 20 de septiembre de 2017 de la Subred Integrada de Servicics de Salud Sur. e) Que con la debida antelacién se considerd la necesidad dal
objeto a contratar, conforme reposa en el Formato Unico de Necesidades f) Que el 4rea de Talento Humano certifica que no se cuenta con personal de planta suficiente, para el cumplimiento de los procesos.
subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la institucién. g) Que por lo e¥puesto es necesario contratar el desarrolio de actividades indicadas a continuacién

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Atender humanizada. respetuosa y solidanzinnte a les usuanos intarnas y externos, Asignar citas de acuerdo a la oportunidad de las agendas, facturar consuitas. apoyo
diagnéstico. rehabilitacion y procedimientos ambulatorios en cada una de ias U nforman la subred integrada de serivios de sajud sur, de acuerdo a la oferta de servicios y contratacion de la insttucicn, 2
Recaudar los copago para los usuarios Nivel Il y lll del régimen subsidiado ra rtes v beneficiarios del regimen contributivo generando factura particular para estos casos, Crear de forma campletz los
paciantes gue ingresan a la institucion dejando registro 2n el sistema de informacion. realizar ve n de: derechos en las bases de datos fasyga, dnp , comprobador de derechos y base de datos de capilacic.
idenificando pagador correspondiente de forma adecuada y oportuna. 3 Eniraga de facturas a o de ia cturas generadas dentro de 'as 48 horas anteriores a esta entrega, la actividad se debers real .
lunes a viernes entre las 7 y 17 horas. anulacion de facturas con reemplazo dentro de las siguientes 24 horas a la anulacion, 4.Verificar v realizar de cargos diarios de acuerdo a la autorizacion yo orden medi De
Terapia Tespiratoria, farmacia, laboratorio.clinico, radiologia, terapia fisica, patologia. nutricion, clinica de neridas, banco de sangre, procedimientos de gastro, urologia, radiologia intervencionista, cardiologia etc.,
ecaudo de dinero, elaboracion de pagarés por concepto de generacion de facturas y conceptos adicicnales con entrega a tesoreria. 5. Depuracion de ingreso ambulatorios de ingresos aperturados por el usuario de
cada auxiliar administrativo y no tiene factura asociada, notificacion realizada por el lider de facturacion de cada USS, 6. Presentar aporte de parafiscales dentro de los dias 20-25 de cada mes con soportes
requeridos para presentar la cuenta de cobro entre el 1-10 del mes siguiente de acuerdo al cumplimiento de las actividades contractuales.En caso de retiro de las actividades asignadas debera dejar al dia el 100% de
las actividades contratadas asi como la entrega oficial del inventario y utensilios de trabajo entregados para el desempeiio laboral, siendo esto pre-requisito para firma de paz y salvo institucional y pago
correspondiente por el iempo trabajo faltante por certificar, y las demas que sean asignadas por el lider del area, 7. Demas actividades asignadas por el Supervisor del contrato.

NOTA: Todos los campos son de obligatorio diligenciamiento, en caso coritrario sera devuelta la solicitud. Las firmas deben ser recogidas en el siguiente orden: Responsable del requerimiento. Profesional
Especializado de Talento humano, Subgerente y Ordenador del gasto
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El suscrito Director Operativo del 4rea de talento humano certifica que ¢

srsonal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, no cuenta con el personal suficiente ylo requerido para el
d llo de las activi y objeto sefalados en la present,

Firma Director Operativo de Talento Humano
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