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CONTRATO X 1 CONVENIO 1 
CONTRATO NUMERO 1.130.17 13-8810 DEL 15 DE JULIO DEL 2025 
OTROS! 1 NUMERO: 
REGISTRO 5600086651 DEL 17 DE JULIO DEL 2025 PRESUPUESTAL 
CERTIFICADO DE 5400000326 DEL 01 DE JULIO DEL 2025 DISPONBILIDAD 

121000/1148/2-120202008/9999999999999999/9999999999999: Ingresos corrientes de Libre 
APROPIACION PPTAL: Destinación/DPT ADMIN DESARR !NS/Servicios Prestados/GENERICA/GENERICO 

FUNCIONAMIENTO 
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que será atendido con este contrato: No Aplica 
(Funcionamiento Apoyo a la Gestión). 
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Acción que será atendida con este contrato: No aplica 
(Funcionamiento-Apoyo a la Gestión) 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA EN EL DEPARTAMENTO 
DEL VALLE DEL CAUCA. 

MARIO ANDRES HINESTROZA CARABALI 

Interventor o Supervisor: SUBDIRECTOR TÉCNICO DE APOYO A LA GESTIÓN 
Gobernación del Valle del Cauca 
6200000 
LUZ STELLA LOPEZ AGUIRRE 
CONTRATISTA 

Por parte del contratista: Dirección: CRA 27 # 34 - 27 
Teléfono: 3177084868 
Cédula o Nit: 66716282 

OBJETIVO DEL INFORME 
Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de trabajo presentado 
en JULIO DE 2025, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante JULIO DE 2025, fueron cumplidas a 
cabalidad y recibidas a entera satisfacción por el departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de 
Desarrollo Institucional. 

VERIFICACI N DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVID Pf;S; .. 
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. ''•\ 

1. Brindar apoyo y acompañar profesionalmente los proyectos, procedimientos, conceptos, solicitudes y
requerimientos de la Dependencia.

2. Formular, dirigir y coordinar las políticas sociales y poblacionales de la Dependencia.

Especificaciones, 
Actividades u 3. Proyectar y elaborar macro-procesos tendientes a apoyar las políticas sociales de la Dependencia.
Obligaciones 
Especificas 4. Revisar y hacer seguimiento a los procesos que sean adelantados por la Dependencia.
Contractuales. 

5. Participar en las reuniones que sean programadas referente a procesos de la Dependencia, así como
aquellas que se realicen para la verificación del cumplimiento del objeto contractual.

6. Apoyar la planeación, organización, coordinación y ejecución de los procesos que conducen al
fortalecimiento de la Dependencia.

1.130.17 13-8810-1 DEL 17 DE JULIO DEL 2025 










