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Mayo de 2026 

 

 

Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

  

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Moniquirá, mayo de 2026 

 

 

Señor(a) 

Natalia Yasmin Suarez Roa 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9208460 de 2026 

Técnico G03 

Agencia Pública de Empleo 

Ciudad Moniquirá. Boyacá  

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mayo de 2026 

 

Referencia: CO1.PPCCNTR.9208460 de 2026 

 

Angela Marcela Guayacundo Escamilla, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1002461906 de 

Duitama, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 

de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES 

TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS ($48.339.200) Esta suma será pagada por el SENA 

a cada contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 

por valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($291.200). b) Once pagos 

iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS 

SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) pesos cada uno.  

 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar los servicios profesionales para brindar el servicio de orientación ocupacional con enfoque 

diferencial y contribuir al cumplimiento del indicador personas orientadas y colocaciones de población 

víctima del desplazamiento por la violencia; asimismo, apoyar la inclusión de esta población en la oferta 

institucional. 

 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Brindar talleres de orientación 
ocupacional con enfoque 
diferencial de manera individual o 
colectiva y registrar en el aplicativo 
Web de la APE la gestión 
adelantada, especificando el 
interés identificado, con el fin de 
direccionarlos a la oferta 
institucional, enmarcada en la Ruta 
de Atención a Víctimas. 

Se realizaron cuatro (04) talleres 
de orientación ocupacional con 
enfoque diferencial de manera 
grupal e individual abordando 
buscadores de empleo en la Ruta 
de Atención a Víctimas.  
 
Se realizaron talleres de oferta de 
servicios e inducción al aplicativo 
APE a Instituciones educativas 
con estudiantes de grado once.  

Anexo 1. Informe de Gestión de 
los Talleres Ejecutados. 
 
Anexo 2. Informe de Gestión 
Orientación a Personas. 
 
Anexo 3. Acta No. 0103. Taller 
proyecto de vida población 
víctima y participación feria de 
servicios municipio Sutatenza.  
 
Anexo 4. Informe taller proyecto 
de vida estudiantes I.E. José 
Benigno Perilla – Somondoco.   
 
Anexo 5. 04 29 Informe Taller 
Portafolio de Servicios APE I. E. 
Antonio Nariño. 
 
Anexo 6. Acta No. 0122 Taller 
Portafolio de servicios APE 
población víctima municipio 
Almeida. 
 
Anexo 7. 04 29 Taller portafolio 
servicios APE estudiantes I. E. 
Antonio Nariño – Moniquirá. 
 
Anexo 8. 04 30 Taller portafolio 
de servicios APE estudiantes I. E. 
Armando Solano – Paipa. 
 
Anexo 9. 05 05 Taller portafolio 
de servicios APE estudiantes I. E. 
Antonio Nariño – Moniquirá 
SENATIC. 
 
Anexo 10. Informe de Gestión 
Mensual Metas APE 2026. Excel.  
 
Anexo 11. Registro de orientación 
Buscadores de Empleo. Captura 
de pantalla.   
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2 

Participar en los espacios de 
implementación de Política Pública 
de Atención a Víctimas, y gestionar 
la atención de los compromisos 
adquiridos. 

Se participó por delegación en: 
 
Comité Territorial de Justicia 
Transicional del municipio 
Moniquirá el día 20/04/2026. 
 
Feria de servicios población 
víctima y vulnerable municipio de 
Sutatenza el día 16/04/2026 
 
Jornada móvil atención a 
víctimas municipio de 
Somondoco el día 30/03/2026. 
 
Comité Territorial de Justicia 
Transicional del municipio 
Labranzagrande el día 
20/04/2026. 
 
Conmemoración 09 de abril día 
nacional de la memoria y 
solidaridad con las víctimas del 
conflicto armado municipio 
Santana el día 20/04/2026. 
 
Concertación – compromiso 
adquirido usuario población 
víctima municipio Sáchica el día 
06/05/2026.   

Anexo 1. Correo electrónico 
designación Comité Municipio 
Moniquirá. 
 
Anexo 2. Acta No. 0106 CTJT 
municipio Moniquirá.  
 
Anexo 3. Correo electrónico 
designación feria de servicios 
población víctima y vulnerable 
municipio Sutatenza.  
 
Anexo 4. Acta No. 0103. Taller 
proyecto de vida población 
víctima y participación feria de 
servicios municipio Sutatenza.  
 
Anexo 5. Correo electrónico 
designación Comité Municipio 
Labranzagrande.  
 
Anexo 6. Acta No. 0107 CTJT 
municipio Labranzagrande.  
 
Anexo 7. Correo electrónico 
designación conmemoración día 
nacional de las víctimas Municipio 
Santana.  
 
Anexo 8. Acta No. 0109 
Participación conmemoración 09 
de abril día nacional de la 
memoria y solidaridad con las 
víctimas del conflicto armado 
municipio Santana.  
 
Anexo 9. Acta No. 0121 
Concertación – Inscripción en 
programa de formación con 
acceso preferente para población 
víctima municipio Sáchica. 

3 

Apoyar las actividades y estrategias 
enmarcadas en la Ruta de Atención 
a Víctimas relacionadas con 
Orientación Ocupacional, 
Intermediación laboral y las 
convocatorias de certificación de 
competencias laborales exclusivas 
para esta población. 

Se realizó atención a 07 
buscadores de empleo a través 
de canal presencial.  
 
Se realizó remisión de 03 
usuarios caracterizados como 
población víctima interesados en 
acceder al servicio de 

Anexo 1. Informe de actividad 
Atención en oficina Mayo. 
 
Anexo 2. Registro Orientación 
Buscadores de Empleo Población 
Víctima.  
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emprendimiento a los 
dinamizadores encargados.  
 
Se realizó remisión de 02 
usuarios caracterizados como 
población víctima interesados en 
acceder al servicio de 
certificación por competencias 
laborales a los centros de 
formación correspondientes.  

Anexo 3. Correo electrónico 
remisión emprendimiento el día 
17/04/2026. 
 
Anexo 4. Correo electrónico 
remisión emprendimiento el día 
30/04/2026. 
 
Anexo 5. Correo electrónico 
remisión competencias laborales 
el día 30/04/2026.  
 
Anexo 6. Correo electrónico 
remisión competencias laborales 
el día 05/05/2026. 
  

4 

Asistir a los Centros Regionales de 
Atención a Víctimas – CRAV y 
puntos de atención según 
cronograma validado por el 
coordinador de la APE y apoyar la 
atención de los beneficiarios 
focalizados en los Fallos de 
Restitución de Tierras, Sentencias 
de Justicia y Paz, Autos y 
Sentencias de la Corte 
Constitucional, entre otros. 

No se requirió la actividad. No aplica. 

5 

Apoyar el cumplimiento de los 
indicadores de la APE, 
especialmente Personas 
orientadas, consecución de 
vacantes y colocaciones de 
población víctima de la violencia. 

Se aportó al cumplimiento de 
indicadores de gestión como 
inscritos, vacantes, colocados, 
talleres y orientados 
correspondientes al mes de mayo 
de la APE Regional Boyacá.   

Anexo 1. Informe de Gestión a 
personas.  
 
Anexo 2. Informe de Gestión a 
solicitudes.  
 
Anexo 3. Informe de Gestión 
Orientación a Personas.  
 
Anexo 4. Informe de Gestión de 
los Talleres Ejecutados. 
 
Anexo 5. Registro Gestión a 
personas, solicitudes, empresas, 
orientación a personas y talleres 
ejecutados. (Captura de pantalla) 
 
Anexo 6. Gestión de Indicadores 
Excel. 

6 

Apoyar e impulsar la participación 
de la población víctima y 
vulnerable en las estrategias de 
empleabilidad de la APE entre ellas 

Se participó en feria de servicios 
para población víctima y 
vulnerable en el municipio de 
Sutatenza el día 16/04/2026 y en 

Anexo 1. Correo electrónico 
designación feria de servicios 
municipio de Sutatenza.   
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Ferias y Microferias de empleo 
nacionales y regionales, jornadas 
de inscripción, ferias focalizadas 
como Expoempleo SENA Mujer, 
Expoempleo SENA Jóvenes, entre 
otras; así como, gestionar y 
articular la participación de las 
entidades del SNARIV, en la feria 
de servicios en conmemoración del 
día nacional de solidaridad con las 
víctimas.    

el municipio de Somondoco el día 
28/04/2026. 
 
Se realizó invitación a 
empresarios a participar en la 
Feria de Servicios para Víctimas 
de la Violencia 09 de abril de 
2026. 
 
Se realizó divulgación de la Feria 
de Servicios para Víctimas de la 
Violencia 09 de abril de 2026 con 
espacial invitación a la población 
víctima a empresarios y enlace 
municipales.  
 
Se realizó invitación a 
empresarios a participar en la 
Feria Nacional de Servicios en el 
marco de la Afrocolombianidad. 
 
Se participó en la feria de 
servicios para población 
migrante y vulnerable en el 
municipio de Moniquirá el día 
22/04/2026.  
  

Anexo 2. Acta No. 0103. Taller 
proyecto de vida población 
víctima y participación feria de 
servicios municipio Sutatenza. 
 
Anexo 3. Correo electrónico 
designación feria de servicios 
municipio de Somondoco.  
 
Anexo 4. 04 28 Informe Feria de 
servicios beneficiarios adulto 
mayor y renta ciudadana – 
Somondoco.  
 
Anexo 5. 04 28 Informe Taller 
proyecto de vida estudiantes I. E. 
José Benigno Perilla – 
Somondoco.  
 
Anexo 6. Correo electrónico 
07/05/2026. Invitación a 
empresarios a participar en la 
Feria Nacional de Servicios en ele 
marco de la Afrocolombianidad. 
 
Anexo 7. Correo electrónico 
designación feria de servicios 
municipio de Moniquirá.  
 
Anexo 8. 04 22 Informe feria de 
servicios población migrante y 
vulnerable Moniquirá.    

7 

Socializar la oferta institucional y 
adelantar procesos de 
concertación con los diferentes 
actores involucrados en la atención 
de la población víctima entre ellos 
las mesas departamentales y 
municipales, organizaciones y 
representantes de la población 
víctima; así como cargar en el 
sharepoint de acuerdo con las 
indicaciones dadas en el anexo 
metodológico la gestión 
adelantada. 

Se reportaron las siguientes actas 
al enlace regional para ser 
reportadas en el SharePoint. Acta 
No. 0098, 0101, 0103, 0106, 
0107, 0109, 0121 y 0122 se 
realizó socialización de la oferta 
institucional en cada una de las 
actividades.  
 

Anexo 1. Acta 0098. Participación 
jornada de retroalimentación 
estrategia acceso preferente.  
 
Anexo 2. Acta 0101. Taller 
porfolio de servicios APE 
población víctima municipio 
Sutamarchán.   
 
Anexo 3. Acta 0103. Taller 
proyecto de vida a población 
víctima y participación feria de 
servicios municipio Sutatenza.   
 
Anexo 4. Acta 0106. CTJT 
municipio Moniquirá.  
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Anexo 5. Acta 0107. CTJT 
municipio Labranzagrande.  
 
Anexo 6. Acta 0109. Participación 
conmemoración 09 de abril 
Santana.  
 
Anexo 7. Acta No. 0121. 
Concertación – Inscripción en 
programa de formación con 
acceso preferente para población 
víctima municipio Sáchica.  
 
Anexo 8. Acta No. 0122. Taller 
portafolio de servicios APE 
población víctima municipio 
Almeida.   
 
Anexo 9. Se reporta al enlace 
regional actas para cargue en 
SharePoint, Correo electrónico 
11/05/2026. 

8 

Apoyar a los centros de formación 
en la verificación en el Registro 
Único de Víctimas – RUV, la 
caracterización de la población que 
accederá a los diferentes 
programas de formación, asimismo 
la organización de los grupos de 
poblaciones vulnerables que 
accederán a procesos formativos y 
realizar jornadas y estrategias para 
impulsar la participación de la 
Población en la estrategia Acceso 
Preferente.   

Se realizó remisión de 02 
usuarios caracterizados como 
población víctima interesados en 
acceder al servicio de 
certificación por competencias 
laborales a los centros de 
formación correspondientes. 
 
Se realiza caracterización de 42 
usuarios en plataforma APE, 
pertenecientes a población 
víctima.  
 
Se realizó apoyo al proceso de 
inscripción a formación titulada 
virtual a usuaria caracterizada 
como población víctima en la 
segunda oferta de formación 
titulada virtual y se remite al 
centro de formación 
correspondiente.  
 
Se apoyó en la socialización y 
divulgación de la II oferta de 
formación presencial y a 
distancia junto con competencias 
laborales y II oferta de formación 
titulada virtual.  

Anexo 1. Correo electrónico 
remisión competencias laborales 
el día 30/04/2026.  
 
Anexo 2. Correo electrónico 
remisión competencias laborales 
el día 05/05/2026. 
 
Anexo 3. Muestra de registro de 
caracterización población víctima 
en Plataforma APE. 
 
Anexo 4. Acta No. 0121. 
Concertación – Inscripción en 
programa de formación con 
acceso preferente para población 
víctima municipio Sáchica. 
 
Anexo 5. Correo electrónico 
remisión a centro de formación 
06/05/2026. 
 
Anexo 6. Informe jornada de 
acceso preferente II oferta 
presencial y a distancia. 
Sutatenza.  
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Anexo 7. Informe Jornada de 
acceso preferente II oferta 
presencial y a distancia. 
Moniquirá.  
 
Anexo 8. Informe Jornada de 
acceso preferente II oferta 
presencial y a distancia. 
Provincias.  
 
Anexo 9. Informe Jornada de 
acceso preferente II oferta 
presencial y a distancia. Tunja 
CEGAFE.  
 
Anexo 10. Informe Jornada de 
acceso preferente II oferta virtual. 
Almeida.  
 
Anexo 11. Informe Jornada de 
acceso preferente II oferta virtual. 
Provincias.  

9 

Colaborar en la proyección de las 
respuestas a las solicitudes, 
internas y externas, de información 
relacionada con la atención de la 
población víctima y vulnerable. 

No se requirió la actividad. No aplica. 

10 

Presentar un plan de trabajo inicial 
a la coordinación regional de la 
APE, para el cumplimiento de los 
indicadores. 

En el mes de enero se presentó 
plan de trabajo a la coordinación 
de área y/o supervisión. 

No aplica. 

11 

Suministrar las herramientas 
necesarias como computador y los 
que se requiera para el desarrollo 
de sus actividades.  

Durante este período se 
suministraron las siguientes 
herramientas:  
Computador: Lenovo ThinkPad 
Intel inside CORE i5 color negro. 
Teclado: Jaltech color negro. 
Mouse: Lenovo color negro. 

Anexo 1. Evidencia fotográfica. 

12 

Organizar y cargar en los 
correspondientes aplicativos la 
documentación necesaria para la 
conformación de los expedientes 
de los procesos a cargo, de acuerdo 
con la Tabla de Retención de 
Gestión Documental establecidas 
por Dirección General.   

Durante este periodo se realizó 
cargue de ocho (08) actas y ocho 
(08) informes en formulario 
destinado por la coordinación. 
Gestión Documental.  
 
Se realizó cargue de seis (06) 
informes de acceso preferente en 
el formulario destinado por la 
coordinación. Gestión 
documental.  

Anexo 1. Formulario cargue de 
Gestión documental Actas 0098, 
0101, 0103, 0106, 0107, 0109,  
0121 y 0122.  
 
Anexo 2. Formulario Cargue 
Gestión Documental Informes. 
(08 informes).  
 
Anexo 3. Formulario Forms 
cargue de 06 informes de acceso 
preferente.  
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13 

Apoyar la estructuración, 
evaluación y supervisión de los 
contratos de obras, bienes y 
servicios cuando a juicio de la 
entidad se requiera.  

No se requirió la actividad.  No aplica.  

14 

Dar respuesta a solicitudes, 
requerimientos y/o pedimentos 
que se hagan a la Dirección 
Regional y/o dependencia en 
términos de calidad y oportunidad. 

Se apoyo actividad seguimiento 
informe a calidad designada por 
la supervisión.  Abril 2026. 
 
 

Anexo 1. Correo electrónico 
08/05/2026. 
  

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 18826 Guateque 09 de abril de 2026 09 de abril de 2026 

2 19926 Sutamarchán 14 de abril de 2026 14 de abril de 2026 

3 
29426 Somondoco 27 de abril de 2026 28 de abril de 2026 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 79533997 operador miplanilla.com referente al mes 

de abril. 
 

Cordialmente, 
 
 

 
Firma 

Angela Marcela Guayacundo Escamilla 

Contratista 

C.C. No. 1002461906 

 

Firma 

Natalia Yasmin Suarez Roa 

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9208460 de 2026 


