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CLAUSULADO CONTRATO N° BGA-029-2026 

OBJETO: “LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL DIAGNÓSTICO E 
INTERVENCIÓN MEDIANTE TAMIZAJE DE RIESGO CARDIOVASCULAR, 
METABÓLICO Y ONCOLÓGICO PARA LOS SERVIDORES JUDICIALES DE LA 
SECCIONAL SANTANDER, EN LAS CONDICIONES TÉCNICAS, CANTIDAD Y 
CALIDAD REQUERIDAS POR LA ENTIDAD”. 
 

Se deja constancia que hace parte integral del contrato el presente clausulado, así como 
las demás especificaciones y asuntos establecidos en el estudio previo, oferta 
seleccionada y demás documentos del proceso. 

 

CLÁUSULA PRIMERA: ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO 
 

Se encuentran contempladas en el documento de estudios previos, Anexo de 
Especificaciones Técnicas y demás documentos del proceso. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

1. Ejecutar el contrato de conformidad con su objeto, obligaciones y demás condiciones, 
cumpliendo con lo estipulado en: estudios previos, Pliego de Condiciones y sus anexos, la 
oferta presentada y los demás documentos que hagan parte integral del contrato.  

2. Prestar apoyo a la acción del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la 
responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explícitamente entre otros, los 
siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligación de cumplir la Ley Colombiana, 
especialmente, la Ley 1474 de 2011: a. No hacer arreglos previos, concomitantes o 
posteriores al proceso de contratación, con los encargados de planear el Proceso para tratar 
de conocer, influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la respectiva 
propuesta. b. No ofrecer ni dar dádivas o sobornos, ni halagos o dádivas a ningún funcionario 
público en relación con el futuro contrato. c. No hacer arreglos previos, concomitantes o 
posteriores al proceso de contratación, con otros proponentes para tratar de influenciar o 
manipular los resultados de la adjudicación del proceso. d. Actuar con lealtad hacia los demás 
proponentes, así como frente a la entidad y abstenerse de utilizar herramientas para dilatar 
o sabotear el proceso de contratación. Igualmente, las observaciones al proceso de 
contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán presentadas oportunamente, 
en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la selección. e. No ofrecer 
trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza a ningún 
funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en 
primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la 
presentación de la oferta y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, sin 
perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades 
previsto en la Constitución y en la Ley. f. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o 
en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, 
recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o 
contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución o 
liquidación del contrato. g. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a 
personas con alta capacidad de influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas 
o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratación 
estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o terminación h. No celebrar acuerdos o 
realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el presente proceso 
contractual. 

3. Constituir las garantías requeridas por la Nación – Consejo Superior de la Judicatura en 
los términos del Decreto 1082 de 2015 y solicitar la ampliación o modificación de las garantías 
en el evento de presentarse alguna adición o prórroga del contrato, así como informar a la 
aseguradora sobre las suspensiones y reanudaciones que se llegaran a presentar, dentro de 
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los cinco (5) días hábiles siguientes a su suscripción. 

4. Allegar certificación para los pagos mediante la cual conste el pago de los aportes al 
Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, de conformidad con el 
Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

5. Con la suscripción del contrato, el CONTRATISTA se compromete a cumplir con la política 
integrada del SIGCMA, en lo atinente a la política antisoborno y los requisitos del Sistema de 
Gestión Antisoborno (SGAS), el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, el 
Plan de Gestión Ambiental adoptados para la Rama Judicial. El incumplimiento de lo anterior 
dará lugar a que se tomen las medidas correspondientes al incumplimiento contractual. 

CLÁUSULA TERCERA: OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA. 

1. Suscribir el acta de inicio del contrato. Previo a la suscripción del acta de inicio, el 
contratista deberá presentar al supervisor del contrato el cronograma de ejecución mediante 
el cual establezca las fechas en las que prestará el servicio.  

2. Entregar el plan de trabajo conforme a lo establecido en el Anexo de Especificaciones 
Técnicas. 

3. Entregar los informes desarrollados en virtud del objeto contractual conforme a lo 
establecido en el Anexo de Especificaciones Técnicas.  

4. Realizar la convocatoria en los términos establecidos en el Anexo de Especificaciones 
Técnicas.  

5. Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas previstas en los 
estudios previos, pliego de condiciones, los aspectos estipulados en el Anexo 
Especificaciones Técnicas, adendas, si las hubiere, la propuesta presentada, para la 
ejecución idónea del contrato, garantizando el cumplimiento a los lineamientos y políticas 
establecidos por el Consejo superior de la Judicatura y a las instrucciones que éste imparta 
a través del supervisor. 

6. Estas evaluaciones se practicarán en la sede que determine la Dirección Seccional 
Bucaramanga, sin embargo, la Dirección Seccional Bucaramanga podrá adicionar o suprimir 
algunas de las sedes o lugares en el que se desarrollarán las actividades para lograr una 
mejor optimización de los recursos invertidos. 

7. Garantizar de manera presencial, para el desarrollo adecuado del programa la toma de los 
siguientes paraclínicos a la población mayores de 40 años priorizada: Perfil lipidio, 
lipoproteína, Hemograma IV; hemoglobina glicosilada, creatinina, T3, T4, y TSH. Así mismo 
garantizar la toma de los siguientes paraclínicos para la población mayor de 40 años con el 
fin de detectar tempranamente patología oncológica: Cortisol, antígeno prostático en sangre 
(Hombres mayores de 40 años), prueba de ADN del virus de papiloma humano, sangre 
Oculta en heces, Antígeno Helycobacter Pylori en heces, y de manera opcional los 
paraclínicos de Pepsinógeno sérico y Gastrina 17. 

8. Garantizar de manera presencial, para el desarrollo adecuado del programa la toma de los 
siguientes imágenes diagnósticas a la población mayores de 40 años priorizada: 
Ecocardiograma transtorácico, Ecografía abdominal total (Con énfasis en hígado, vesícula, 
páncreas, bazo y Órganos de la pelvis incluido vías urinarias y órgano reproductor femenino); 
así como la Ecografía de mama (en servidoras de sexo femenino mayores de 40 años) y la 
Ecografía de cuello (con énfasis en glándula tiroides, glándulas paratiroides, ganglios 
linfáticos del cuello, glándulas salivales y la arteria carótida); en mayores de 40 años, y de 
manera opcional el paraclínico Mamografía (en mujeres mayores de 40 años). 

9. Realizar valoración médica especializada de manera presencial en las sedes determinadas 
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en el anexo de especificaciones técnicas para cada servidor judicial por parte de 
profesionales especializados, que incluya la lectura médica de los paraclínicos tomados, así 
como la revisión de antecedentes familiares o personales, presencia de factores de riesgo 
que predispongan al desarrollo de enfermedades cardiovasculares, metabólicas y/ 
oncológicas; al igual que la toma de medidas antropométricas y anamnesis alimentaria, con 
el fin de obtener el diagnóstico nutricional, la clasificación del sobrepeso y obesidad y un plan 
nutricional específico, frecuencia cardiaca, tensión arterial y perímetro abdominal. Al finalizar 
se debe generar soporte de historia clínica y dar la orientación medica junto con la emisión 
de recomendaciones individuales, el plan de cuidado para el control del riesgo. Estas 
valoraciones tendrán una duración de mínimo 30 minutos para cada servidor judicial, con el 
fin generar soporte de historia clínica y dar la orientación médica y recomendaciones 
individuales para el control del riesgo, factores protectores, autocuidado y hábitos saludables, 
al igual que recomendaciones médicas, nutricionales, y promoción de la práctica de actividad 
física, cada servidor judicial, deberá obtener como resultado de dicha valoración el plan de 
cuidado que incluya la adopción de medidas que tienda al mejoramiento de su 
comportamiento, las condiciones y el control eficaz de los riesgos identificados. 

10. En adición a los servidores y funcionarios a los que se les confirme el riesgo 
cardiovascular, metabólico y/o oncológico deberá realizarse el correspondiente seguimiento 
a las recomendaciones personalizadas, la remisión a la EPS y el seguimiento al tratamiento 
prescrito por la correspondiente EPS. 

11. Mantener durante la ejecución de las actividades, el equipo mínimo de trabajo, personal 
administrativo y la totalidad de equipos necesarios para la prestación de los servicios 
contratados, de conformidad con las especificaciones contenidas en el Anexo – 
Especificaciones Técnicas. En caso de situación imprevista o de fuerza mayor, previo al inicio 
del contrato o durante la ejecución de este, que obligue el cambio de alguno de los integrantes 
del equipo de trabajo, su reemplazo debe reunir iguales o mejores condiciones profesionales 
y de experiencia de las presentadas en la propuesta. De la misma manera, el contratista por 
escrito y de forma previa al cambio debe surtir ante el supervisor las gestiones para su 
aprobación, indicando el motivo del cambio solicitado. 

12. Asumir todos los gastos que se ocasionen en relación con la ejecución del contrato, en 
consecuencia, la Institución Prestadora de Servicios de Salud suministrará los materiales, 
equipos (batas, guantes, fonendoscopio, tensiómetro, báscula, tallímetro, metro, camilla, 
entre otros), equipos de cómputo, red de internet y en general los elementos requeridos para 
la prestación del servicio. De igual forma, asumirá todos los costos de la logística requeridos 
para el desarrollo de las actividades de la toma de los exámenes clínicos, imágenes 
diagnósticas y consulta médica especializada a los servidores judiciales. 

13. Entregar certificación de la custodia de las historias clínicas al supervisor del contrato. La 
custodia de las historias clínicas ocupacionales y resultados de evaluaciones paraclínicas 
estará a cargo del prestador de servicios de salud, que la generó en el curso de la atención, 
según la normatividad vigente. La historia clínica y los resultados de los paraclínicos podrán 
ser objeto de consulta del servidor judicial, quienes podrán acceder a copias simples según 
la normatividad vigente. 

14. Garantizar la confidencialidad de la información y los datos sensibles que obtenga el 
contratista como resultado de las valoraciones medicas practicadas. (El contratista deberá 
suscribir el Compromiso de Confidencialidad). 

15. Realizar y desarrollar las actividades en modalidad presencial, en los horarios 
estipulados, previa concertación con el supervisor del contrato. 

16. El contratista deberá obtener la autorización expresa para el tratamiento de datos 
personales, incluidos los datos sensibles relacionados con la salud, de conformidad con lo 
establecido en la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y demás normas concordantes. 
Dicha autorización deberá permitir el tratamiento de la información con fines históricos, 
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estadísticos, epidemiológicos, de seguimiento y mejora continua del programa. 

17. El contratista deberá garantizar la obtención previa, expresa, libre e informada del 
consentimiento informado de cada servidor judicial participante, para la realización de los 
exámenes médicos, valoraciones clínicas, pruebas diagnósticas y demás procedimientos 
definidos en el marco del proyecto de prevención y gestión del riesgo cardiovascular, 
metabólico y oncológico. 

18. Asumir los gastos de desplazamiento y transportes del grupo de profesionales 
contratados que se generen en virtud de la ejecución del contrato. 

19. Asistir a las reuniones técnicas de inducción y de seguimiento programadas por el 
supervisor del contrato, junto con los profesionales el equipo de trabajo, cuando así le sea 
requerido. 

20. Citar al servidor judicial al menos con quince (15) días de anticipación dejando las 
evidencias que permitan corroborar dicha citación. 

21. Mantener indemne a la Entidad, contra todo reclamo, demanda, acción legal y costos que 
puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, 
ocasionados por su personal, durante la ejecución del contrato. 

22. Cumplir con la legislación en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre 
otras la Ley 1562 de 2012 y el Decreto único reglamentario 1072 de 2015 de conformidad 
con las actividades a desarrollar según el objeto del contrato. 

23. Acogerse a las modificaciones de la población objetiva propuestas por el supervisor del 
contrato. 

24. El contratista se obliga a presentar de manera oportuna y completa los informes de 
avance y resultados del proyecto con periodicidad trimestral, utilizando exclusivamente las 
matrices, formatos y lineamientos establecidos por la entidad contratante, dentro de los 
plazos definidos para cada corte, garantizando la veracidad, consistencia y trazabilidad de la 
información reportada. 

Nota 1: El personal que el contratista ocupe en la ejecución del Contrato no tendrá ninguna 
vinculación laboral, civil, comercial con la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial. La 
responsabilidad derivada de estas vinculaciones correrá a cargo exclusivo del contratista.  

Nota 2: En el evento en que el contratista utilice en la ejecución del contrato personal por 
contrato de prestación. 

Se deja constancia que no se incluye al menos una de las condiciones especiales de 
ejecución que prevé el artículo 2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 0287 de 2026, debido a que la 
contratación que se pretende realizar corresponde a un servicio que dada su naturaleza y los 
requerimientos de la misma contratación no comprende por regla general la subcontratación 
de bienes o servicios dentro de la cadena de provisión, y que por otra parte según el anexo 
de Especificaciones Técnicas establece un equipo de trabajo bastante reducido y con perfiles 
muy especializados, siendo riesgoso establecer la obligación de vinculación de personas 
naturales con discapacidad, condición que podría poner en riesgo el inicio de la prestación 
del servicio y la satisfacción de la necesidad de la Entidad. 

CLÁUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN MATERIA DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

25. Acreditar el cumplimiento del sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo, 
orientado a la prevención de riesgos profesionales que pueden afectar la vida, la integridad 
y la salud de los trabajadores a su servicio. 
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26. Acreditar que lleva a cabo la capacitación y entrenamiento de manera periódica a todo 
su personal en los siguientes temas: normas de seguridad y prevención de riesgos laborales, 
manejo adecuado de equipo y dispositivos médicos en el contexto de atención de 
emergencias y urgencias médicas, protocolos de atención ante situaciones de riesgo (por 
ejemplo, exposiciones a agentes químicos, traumas, quemaduras, etc.), procedimientos para 
la correcta manipulación de residuos hospitalarios y biológicos, y procedimientos en caso de 
accidentes de trabajo o enfermedades relacionadas con la actividad prestada. La 
capacitación en BLS (Soporte Vital Básico) y ACLS (Soporte Vital Avanzado) será obligatoria 
para el personal que labore en las sedes Tipo A. El contratista deberá documentar y registrar 
todas las actividades formativas e informativas realizadas, y reportarlas periódicamente al 
supervisor del contrato. 

27. Acreditar que todo el personal involucrado en la prestación del servicio, incluyendo el 
personal médico y asistencial, cuente con equipos de protección personal (EPP) adecuados 
para el desempeño de sus actividades, como guantes, mascarillas, batas, gafas de 
seguridad, entre otros. En caso de que el personal esté en contacto con sustancias peligrosas 
o situaciones de riesgo, el contratista deberá implementar medidas para prevenir la 
exposición y proteger la salud de los trabajadores. 

28. Reportar a la ARL e informar la Rama judicial la ocurrencia de incidentes, accidentes de 
trabajo y enfermedades laborales. 

29. El contratista se compromete a realizar exámenes médicos ocupacionales periódicos, 
que incluyan exámenes pre-ocupacionales, periódicos y de egreso, para todo el personal que 
participe directamente en la atención de emergencias médicas, conforme a la normativa 
vigente del SG-SST. 

30. Participar en las actividades de prevención y promoción organizadas por la Rama Judicial 
o la Administradora de Riesgos Laborales. 

31. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el trabajo SGSST adoptadas por la Rama Judicial. 

 

CLÁUSULA QUINTA: OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA. 
 

Al inicio del contrato  

32. Si se realiza actividad extramural en instalaciones de la Rama Judicial, el contratista debe 
presentar carta suscrita por el representante legal, donde se comprometerse a la adopción e 
implementación del Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial, durante la ejecución del 
contrato.  

33. Acceder a la inducción del Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial  

34. Aportar carta o certificación de alianza comercial con gestores de residuos peligrosos y 
presentar las licencias ambientales de dichos gestores con los que gestiona los residuos.  

En la ejecución del contrato.  

En actividades desarrolladas en las instalaciones de la Rama Judicial el contratista deberá: 

35. En la toma de exámenes de laboratorio e imágenes diagnósticas, el contratista debe 
llevar el control de los residuos peligrosos -RESPEL generados en el formato entregado por 
el supervisor del contrato.  

36. Retirar y certificar posteriormente, los residuos de carácter biológico que se generen 
durante la prestación del servicio  
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37. Los entregables periódicos y finales deben realizarse en medio magnético, en caso de 
requerirse impresión que sea únicamente de informes finales; los cuales deben ser 
preferiblemente a doble cara, en papel de bajo gramaje (Max. 75 gr.), letra máximo Arial 11 
y a espacio sencillo 

NOTA 1: El Contratista se compromete y será responsable de la adopción e implementación 
del Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial, durante la ejecución del contrato en las 
instalaciones de la Rama.  

NOTA 2: El Proponente deberá acreditar el cumplimiento de los requisitos, permisos y 
licencias de índole ambiental que a la fecha estén vigentes según la reglamentación nacional, 
regional o local. 

CLÁUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE BUCARAMANGA: En ejercicio del objeto contractual, el 
Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva de Administración Judicial deberá 
cumplir con las siguientes obligaciones: 

1. Pagar al contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos, tasas y 
contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente de 
acuerdo con la disponibilidad del Plan Mensualizado de Caja PAC y conforme a los 
entregables requeridos. Las demoras que se presenten no generarán el pago de 
intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

2. Supervisar la correcta ejecución del contrato. 

3. Suministrar oportunamente la información y el apoyo que requiera el contratista para el 
cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 

4. Llevar a cabo el recibo total de los servicios, verificando el cumplimento de las 
especificaciones técnicas de los servicios entregados, a través del supervisor designado. 

5. Ejercer la supervisión del contrato por intermedio del supervisor, exigiendo al contratista 
la ejecución idónea y oportuna del objeto y quien, además, resolverá y suscribirá las 
actas, y controlará los asuntos necesarios durante el desarrollo del contrato. 

6. Verificar y dejar constancia, a través del Supervisor del contrato, del cumplimiento de las 
obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. 

7. Solicitar al contratista, en cualquier tiempo, las informaciones que requiera en relación 
con el contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste. 

8. Elaborar el cronograma de trabajo con el contratista y autorizar las modificaciones a los 
mismos por intermedio del supervisor designado por la Dirección Seccional. 

9. Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista. 
10. Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental en concordancia con el SIGCMA 

implementado por la entidad y en lo atinente a la política antisoborno y los requisitos del 
Sistema de Gestión Antisoborno (SGAS), el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo, el Plan de Gestión Ambiental adoptados para la Rama Judicial. El 
incumplimiento de lo anterior dará lugar a que se tomen las medidas correspondientes 
al incumplimiento contractual 

11. Cumplir con las demás obligaciones que surjan de la naturaleza del contrato. 

 

CLÁUSULA SÉPTIMA: OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: Además de las 
contempladas en la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de Contratación vigente, 
deberá dar cumplimiento a las siguientes funciones: 

 
1. Exigir al contratista el cumplimiento del objeto del contrato y de la totalidad de 

obligaciones en él contenidas. 
2. Expedir las certificaciones del cumplimiento de las obligaciones contractuales, para 

efectos de los pagos a que haya lugar. 
3. Solicitar el cronograma elaborado por el contratista, para su revisión, ajuste si se 
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requiere y aprobación, con el fin de garantizar el cumplimiento estricto de las 
obligaciones contractuales, dentro del plazo de ejecución. 

4. Verificar que los servicios y/o bienes estén acordes con las especificaciones técnicas 
establecidas dentro del proceso y la Oferta presentada por el contratista. 

5. Analizar y autorizar los cambios técnicos que, por razones de modo, tiempo y lugar y 
necesidades, deban realizarse durante la ejecución del contrato, siempre que tales 
cambios puedan realizarse sin otrosí o adiciones. 

6. Realizar las actividades necesarias que conduzcan al cumplimiento de todas las 
obligaciones estipuladas en el contrato. 

7. Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista, a fin de 
exigirle el cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas en el contrato y en las 
leyes y normas que le sean aplicable 

8. Informar de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el 
cumplimiento del objeto contractual. 

9. Verificar las facturas presentadas por el contratista en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública “SECOP II”, teniendo presente que el valor corresponda con la 
ejecución que se reporta; verificar el cumplimiento de las normas y el pago oportuno 
de la seguridad social y demás requisitos exigidos contractualmente para el pago, 
emitiendo el correspondiente cumplido. 

10. Publicar oportunamente documentos que se produzcan durante la ejecución del 
contrato en el Sistema Electrónico de Contratación Pública “SECOP II” 

11. Remitir oportunamente los documentos soporte al área de presupuesto para el 
trámite del pago, observando los calendarios financieros establecidos, en especial 
los de fin de la vigencia. 

12. Presentar las recomendaciones que determine pertinentes, para el cumplimiento a 
satisfacción del contrato. 

13. Elaborar y presentar a la Coordinación del área de asistencia legal de la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Bucaramanga, solicitud formal de inicio de 
actuación administrativa para la imposición de sanciones y en general el ejercicio de 
prerrogativas o facultades excepcionales de situaciones o hechos que lo ameriten, 
relacionadas con el incumplimiento o deficiencia en las obligaciones del contratista. 

14. Solicitar concepto jurídico a la Coordinación del área de asistencia legal de la 
Dirección Seccional de Administración Judicial de Bucaramanga, cuando surjan 
dudas sobre el alcance de las modificaciones o ajustes que deban realizarse al 
contrato, a fin de establecer si los mismos requieren modificaciones contractuales. 

15. Presentar informe final del contrato. 
16. Velar por el cumplimiento de normas y procedimientos de seguridad, orientando al 

trabajador en todas las labores impartidas para el día. 
17. Cumplir con las demás obligaciones establecidas en la “Guía para el ejercicio de las 

funciones de Supervisión e Interventoría de los contratos del Estado” de Colombia 
Compra Eficiente. 

 
CLÁUSULA OCTAVA: PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 

El contrato tiene previsto un plazo de ejecución de CINCO (5) MESES, contados a partir de 
la suscripción del Acta de Inicio o hasta agotar disponibilidad, previa expedición del registro 
presupuestal y aprobación de las Garantías. 
 
El contrato se ejecutará en los siguientes municipios: BUCARAMANGA, 
BARRANCABERMEJA, MALAGA, SAN GIL, CIMITARRA, BARBOSA Y EL SOCORRO. 
 
Estas evaluaciones se practicarán en la sede que determine la Dirección Seccional 
Bucaramanga, sin embargo, la Dirección Seccional Bucaramanga podrá adicionar o suprimir 
algunas de las sedes o lugares en el que se desarrollarán las actividades para lograr una 
mejor optimización de los recursos invertidos. 
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CLÁUSULA NOVENA: FORMA DE PAGO DEL CONTRATO 
 

Forma de pagos parciales por avance. La Nación Consejo Superior de la Judicatura a través 
de la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial, pagará al contratista el valor del contrato 
de la siguiente manera:  
 
Se realizarán pagos parciales, por el número de exámenes realizados y aprobados por el 
supervisor del contrato y conforme al valor unitario ofertado por el contratista en su propuesta 
económica, para lo cual se deberán aportar los siguientes documentos: 
 
a. Informe del supervisor del contrato.  
b. La factura de venta, documento equivalente o documento soporte, dependiendo del 
régimen tributario al que pertenezca (responsable de IVA o no Responsable de IVA).  
c. Acreditación del pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, en los 
siguientes términos:  
 
A) Las personas naturales deben allegar Declaración Juramentada donde precise que se 
encuentra a paz y salvo respecto de los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, 
cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio 
Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los últimos seis (6) meses y copia de la última 
planilla de pago.  
B) Las personas jurídicas deben allegar el certificado de paz y salvo emitido por el 
representante legal o por el revisor fiscal (si tiene la obligación), adjuntando los documentos 
del mismo, los cuales se enlistan a continuación: Tarjeta Profesional, Antecedentes de la 
Junta Central de Contadores vigente (vigencia de 3 meses). El certificado debe precisar que 
se encuentra a paz y salvo respecto a los sistemas de salud, pensiones, riesgos 
profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar 
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los últimos seis (6) meses y la 
última planilla de pagos efectuada y,  
C) Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio 
con el fin de realizar la correspondiente verificación. 
 
d. Base de datos de los asistentes en medio digital, en los formatos suministrados por el 
supervisor que contengan como mínimo: nombre del servidor judicial, cédula de ciudadanía, 
cargo que desempeña y sede de trabajo, resultado de cada uno de los paraclínicos 
practicados, registro de antecedentes familiares o personales, presencia de factores de 
riesgo que predispongan al desarrollo de enfermedades cardiovasculares, metabólicas y 
oncológicas; valores de talla, peso, índice de masa corporal, frecuencia cardiaca, tensión 
arterial y perímetro abdominal junto con la clasificación del riesgo cardiovascular, metabólico 
y oncológico; de acuerdo a los resultados; al igual que las recomendaciones médicas y si es 
preciso su seguimiento periódico y la referencia a la EPS. Esta base debe ser diligenciada 
en el Anexo Formato Riesgo Cardiovascular, Metabólico y Oncológico. 
 
Adicional a los documentos anteriores, para el último pago deberá entregar los siguientes: 
 
Informe Final de la ejecución de actividades que debe contener:  
 
- Entregar al finalizar la ejecución de actividades la relación de asistentes al programa en 
medio digital, en formato Excel que contenga: nombre del servidor judicial, cédula de 
ciudadanía, cargo que desempeña y sede de trabajo, además de los soportes físicos firmados 
por los servidores judiciales. 
 
- Entregar al finalizar el contrato además del Anexo Formato Riesgo Cardiovascular, 
Metabólico y/o Oncológico debidamente diligenciado de toda la población atendida, 
documento en medio magnético, que contenga la caracterización de condiciones de salud 
cardiovascular, metabólica y/o oncológica de la población judicial objeto del contrato. La 
estructura del informe en cuanto a introducción, metodología, enfoque, análisis de resultados, 
conclusiones y recomendaciones, deberá ser aprobado previamente por la supervisión del 
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contrato. Para el efecto, el contratista debe utilizar los documentos del Sistema Integrado de 
Gestión de Calidad de la Rama Judicial o los que le apruebe el Consejo Superior de la 
Judicatura 
 
La estructura del informe en cuanto a introducción, metodología, enfoque, análisis de 
resultados, conclusiones y recomendaciones, deberá ser aprobado previamente por la 
supervisión del contrato 
 
- Resultados de los informes una vez sean aprobados, deberán ser presentados y 
sustentados por el contratista y su equipo de profesionales, ante la Coordinación de Asuntos 
Laborales SG-SST de la Dirección Seccional de Administración Judicial 
 
NOTA 1: La Dirección Seccional de Administración Judicial de Bucaramanga efectuará las 
retenciones, deducciones o contribuciones a que haya lugar en virtud del contrato que se 
suscriba, de acuerdo al Estatuto Tributario en cada uno de los pagos que corresponden a: 
Retención en la Fuente, retención por IVA y retención de Industria y Comercio y aquellas 
otras que se deriven del contrato, de acuerdo a la calidad del contribuyente o contratista y de 
acuerdo a las tablas establecidas por ley según información financiera que reporte cada 
proveedor, la cual será aplicada bajo su propia responsabilidad.  
 
NOTA 2: Si la factura no es elaborada oportunamente, no es radicada dentro de los términos 
aquí previstos o presenta inconsistencias, será devuelta al contratista y los términos para el 
pago sólo empezarán a contarse desde la fecha en que se radique la cuenta corregida. Las 
demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no 
tendrán por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza.  
 
NOTA 3: Los pagos a cargo de la NACIÓN - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 
se cancelarán en los 60 días siguientes a la presentación y cargue de la factura en el SECOP 
II por parte del contratista y el pago estará sujeto a los recursos económicos y procedimientos 
que la Dirección del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, defina 
para las entidades públicas. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA: GARANTÍAS DEL CONTRATO 
 

En virtud del artículo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto No. 1082 de 2015, el CONTRATISTA deberá 
otorgar Garantía Única de Cumplimiento con los siguientes amparos: 
 

 
 
Asimismo, el Contratista debe presentar una póliza de responsabilidad civil extracontractual, 
a favor de la entidad; que la proteja de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de 
la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su 
contratista, de conformidad a los artículos 2.2.1.2.3.1.8, 2.2.1.2.3.2.9 y 2.2.1.2.3.1.17 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 

 
 
Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por la Entidad el valor de la garantía 
se reduzca, se solicitará al proveedor restablecer el valor inicial de la garantía. Si el plazo del 
contrato se prorroga, se exigirá al proveedor ampliar el valor de la garantía única de 

http://www.ramajudicial.gov.co/


Consejo Superior de la Judicatura 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Bucaramanga – Santander 

SC5780-4-20 

 

 
Carrera11 No. 34 – 52 piso 5º - Bucaramanga Tel. 6422095 Ext.1001 

Centro Administrativo Municipal – Fase II 

www.ramajudicial.gov.co  

cumplimiento otorgada o ampliar su vigencia, según el caso.  
 
En ese sentido, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la 
garantía a partir del inicio del contrato, así como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, 
en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, 
en virtud de lo consagrado en el Artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, para lo 
cual contará con un término de tres (3) días para que cargue en el secop II el correspondiente 
certificado modificatorio de la póliza, con el fin de evitar el inicio de procesos sancionatorios 
por presunto incumplimiento en la correspondiente obligación contractual.  
 
NOTA: El valor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con decimales o 
aproximar al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la garantía no 
sean inferiores a los señalados. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA: LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. 
 
La liquidación del contrato que se suscriba se sujetará a los términos y oportunidades 
establecidas en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, y en las disposiciones concordantes 
de la Ley 446 de 1998.  
 
La liquidación se hará de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la 
expiración del término previsto para la ejecución de la totalidad de las actividades y 
obligaciones del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, 
o a la fecha del acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga La Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido. 
La Entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses 
siguientes, por medio de resolución motivada susceptible del recurso de reposición, conforme 
el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se 
podrá efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de 
los términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio 
de lo previsto en el Código Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
El contratista tendrá derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo, y en 
este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan 
sido objeto de acuerdo. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: INCORPORACIÓN DE LAS CLÁUSULAS 
EXCEPCIONALES AL DERECHO COMÚN 

Se entenderán pactadas por las partes las cláusulas de caducidad, terminación, 
modificación e interpretación unilaterales establecidas en los artículos 14 al 18 de la Ley 80 
de 1993. 
 

1. INDEMNIDAD 
 
El CONTRATISTA mantendrá indemne a la entidad CONTRATANTE de los reclamos, 
demandas, acciones legales o costos que se generen por daños y/o lesiones causadas a 
terceros ocasionados por el CONTRATISTA, subcontratistas o dependientes durante la 
ejecución de la labor contratada y su permanencia en la misma. 
 

2. PROHIBICIONES 

El contratista se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y limitaciones: 
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1. No iniciar la ejecución del contrato mientras no se cumpla los requisitos para ellos. EL 
CONTRATISTA no podrá solicitar pago alguno con cargo a este contrato por trabajos 
realizados sin en el cumplimiento de los requisitos establecidos para ese efecto. 2. Las 
adiciones o prorrogas se acordarán por escrito o por la plataforma del Secop II (módulo 
modificaciones del contrato). 3. EL CONTRATISTA solo podrá ejecutar las actividades 
hasta concurrencia del valor y tiempo pactados en este documento o en las adiciones que 
se suscriban. 
 
El Contratista no podrá ceder total ni parcialmente los derechos u obligaciones surgidos 
de este contrato, sin la autorización previa y escrita de la ENTIDAD. 
 

3. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 
 
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones 
del presente Contrato, el CONTRATISTA debe pagar al CONTRATANTE, a título de 
tasación anticipada de perjuicios, una suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del 
valor del contrato. 
 
El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de 
perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios 
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los 
montos que el CONTRATANTE adeude al CONTRATISTA con ocasión de la ejecución del 
presente contrato, de conformidad con las reglas del Código Civil. 
 

4. MULTAS 
 
La entidad podrá imponer multas conminatorias por incumplimiento de cualquiera de las 
obligaciones derivadas del contrato, o su cumplimiento defectuoso o diferente a lo pactado, 
que resulta exigible durante la ejecución del contrato, siempre que, al momento de su 
imposición, aún este pendiente la prestación y revista interés para la Entidad. 
 
Para el efecto se tendrá en cuenta lo previsto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, 
artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y artículo 3 y parágrafo del artículo 47 de la Ley 1437 de 
2011 (CPACA). 

La cláusula de multas así impuestas, se hará efectiva directamente por la Dirección 
Seccional, pudiendo acudir para el efecto, entre otros, a los mecanismos de compensación 
de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantía, o a cualquier otro medio para 
obtener el pago, incluyendo el de la jurisdicción coactiva. 

El pago de las sumas antes señaladas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, 
ni exime al contratista de indemnizar perjuicios superiores. 

Solo se podrá imponer multas hasta un máximo equivalente al 10% del valor total del 
contrato expresado en SMLMV. 
 
Finalmente, en atención a lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021 
y en el evento de incumplimiento injustificado de la obligación establecida sobre el particular, 
la entidad impondrá multa equivalente al 5% del valor del contrato por incumplimiento parcial 
del mismo. 
 

5. DECLARATORIA DE SINIESTRO DE INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE 
LA CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA E INHABILIDAD 

 
La Dirección Seccional podrá declarar el incumplimiento y hacer efectiva la cláusula penal 
pecuniaria, por incumplimiento total o parcial o cumplimiento defectuoso o solución o 
prestación en forma diferente a la pactada; y/o extralimitando el tiempo convenido; no 
sancionable con multa o caducidad; verificables al vencimiento del plazo para la ejecución 
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de la obligación, o cumplida la condición para la exigencia de la prestación, o el razonable 
si es pura y simple, o terminado anormalmente el contrato. 

 
6. DECLARATORIA DE CADUCIDAD Y LA CONSECUENTE EFECTIVIDAD DE LA 

CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA E INHABILIDAD 
 
La Dirección Seccional podrá declarar la caducidad por incumplimiento, en los términos del 
artículo 18 de la Ley 80 de 1993. 
 

7. SOLUCIÓN DE CONFLICTOS 
 
Las partes acuerdan que, para la solución de las diferencias y discrepancias que surjan de 
la celebración, ejecución, terminación o liquidación de este contrato, acudirán a los 
procedimientos de transacción, amigable composición o conciliación o instancias judiciales. 
 
 
 
 
 
JORGE EDUARDO VESGA CARREÑO 
Director Ejecutivo Seccional de Administración 
Judicial de Bucaramanga 
 
Fecha de elaboración 14/05/2026 
Elaboró: JTRP/AL 
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