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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, mayo de 2026

Sefior(a)

ANA ISABEL MEJIA BRUNVIG
Supervisor(a) contrato nro. 9119834
Coordinador Tic y Energias

TICY Energia

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes mayo del afio 2026

Referencia: No 9119834 del afo 2026

MILLER JOSE BALDOVINO HOYOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.344.957 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en TIC Y Energia, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de mayo de 2026 por valor de (4.737.497).
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No.
026000694690 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 20 de Noviembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacién profesional

titulada y complementaria en el drea de Gestidon de Redes de Datos de acuerdo a la programacion
académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Prestar a cabalidad los servicios Guias y actividades de
personales descritos en el Objeto del Se esta ejecutando - Aprendizaje
1 Contrato de acuerdo al calendario Formacion Titulada | ejecutadas, por parte
Académico, Programacion y periodo Ficha 2562468 de los aprendices
contratado. durante la formacion.
- Guias y actividades de
Prestar los servicios personales en el . . o
. Se estd ejecutando - Aprendizaje
lugar y en la jornada que el Centro o .
2 L ., Formacion Titulada | ejecutadas, por parte
indique de acuerdo a la programacion . .
) ) Ficha 2562468 de los aprendices
establecida, cuando sea requerido. -
durante la formacion
Orientar los procesos de aprendizaje Guias y actividades de
segun las necesidades detectadas en Se estd ejecutando - Aprendizaje
3 los procesos de evaluacion, Formacion Titulada | ejecutadas, por parte
metodologias de aprendizaje y Ficha 2562468 de los aprendices
programas curriculares vigentes. durante la formacién.
Evaluar la formacién de los aprendices ,
. Se estd ejecutando -
durante el proceso educativo de e Resultados en el Sena
4 acuerdo con Manual de Educacidn Formacion Titulada Sofia Plus
) Ficha 2562468
vigente
Asistir a las orientaciones que sugiera el Asistencias firmadas
Coordinador Académico y/o supervisor o en las distintas
) Capacitacion de o
del Contrato, con el fin de alcanzar las ., capacitaciones
5 L . Induccién y
metas de la formacién y evitar la . -
. . Reinduccion
desercidn de los aprendices en los
Cursos.
6

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. 9503130523 de la planilla
del mes de abril operada por aportesen linea.com (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Cordialmente,
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TT The B Lads L g
MILLER JOSE BALDOVINO HOYOS
Contratista

C.C. No. 72.344.957
Recibi a satisfaccion:
ANA ISABEL MEJIA BRUNVIG

Supervisor(a) Contrato 9119834 de 2026

Coordinador Tic y Energias
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[] Tiempo Disponicle
[ Evento Asignado
[ Evento Seleccionado

SENA

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DOMINGO
28/04/26 29/04/26 30/04/26 1/05/26 12/05/26
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

04/05/26

[11/05/26

[18/05/26

25/05/26

(05/05/26 06/05/26 07/05/26 8/05/26
00:00 - 12:01: Disponible 100:00 - 12:01: Disponible 00:00 - 12:01: Disponible 00:00 - 12:01: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible : Disponible
14:59 - 23:59: Disponible 17:59 - 23:59: Disponible 17:59 - 23:59: Disponible 17:59 - 23:59: Disponible
12/05/26 13/05/26 14/05/26 15/05/26 16/05/26
00:00 - 12:01: Disponible 100:00 - 12:01: Disponible 00:00 - 12:01: Disponible 00:00 - 12:01: Disponible 00:00 - 23:58: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
17/05/26
14:59 - 23:59: Disponible 17:59 - 23:59: Disponible
19/05/26 05/26 23705726
00:00 - 12:01: Disponible 100:00 - 12:01: Disponible 00:00 - 12:01; Disponible 00:00 - 12:01: Disponible |00:00 - 23:59: Disponible 100:00 - 23:59; Disponible
[24/05/26
14:59 - 23:59: Disponible 17:58 - 23:59: Disponible 17:59 - 23:59: Disponible 17:59 - 23:59: Disponible
2605726 27/05/26 28/05/26 5/05/26 [s0r0s728
00:00 - 12:01: Disponible 00:00 - 12:01: Disponible 00:00 - 12:01: Dispenible 00:00 - 12:01: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

14:59 - 23:59: Disponible

17:59 - 23:58: Disponible 17:59 - 23:59: Disponible

17:55 - 23:55: Disponible

[31/05/26

Control de Cambios

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Creacidn del formato.

correspondiente.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MILLER JOSE BALDOVINO HOYOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3066098 - GESTION DE REDES DE DATOS
DE APRENDIZAJE:

. ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA RED A PARTIR DE NORMAS INTERNACIONALES.

GESTIONAR EL ESTADO DE LA SEGURIDAD EN LA RED DE DATOS DE LA ORGANIZACION Y SU PERTINENCIA SEGUN EL PLAN DE
SEGURIDAD.

VERIFICAR EVENTOS EN LA INFRAESTRUCTURA DE RED, MEDIANTE HERRAMIENTAS Y TECNICAS DE ANALISIS DE DATOS QUE
PERMITAN DETERMINAR INCIDENTES DE SEGURIDAD.

Administrar infraestructura tecnolégica de red segin modelos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : - .
referencia y procedimiento técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

14/05/26 16:04 Page 1 of 4



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Configurar dispositivos activos de interconexion segun
especificaciones del disefio y protocolos técnicos

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar red inalambrica local segun especificaciones del
disefio y estdndares técnicos

Implementar tecnologias de voz sobre IP de acuerdo con el
disefio y normas técnicas

14/05/26 16:04
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,50

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 83,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/05/2026 14/05/2026 PROYECTOS DE INVESTIGACI¢N 24,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: MILLER JOSE BALDOVINO HOYOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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