SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San Gil, abril de 2026

Sefior

Oscar William Vergara Romero

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.9175250
Instructor Grado 20

Coordinador Programas Especiales

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual abril de 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9175250 de 2026

MARIA DEL CARMEN ROJAS TORRES, identificada con la cédula de ciudadania No. 46°456.924 de Duitama,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la

referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veinticinco Millones quinientos
veintidés mil doscientos veinticuatro pesos M/cte ($25.522.224), correspondiente a seiscientas
veinticuatro (624) horas. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: las
Horas contratadas a un precio unitario de Cuarenta mil novecientos un peso m/cte ($40.901), el SENA
pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el nimero de horas de formacién impartidas

maximo de 100 horas por mes, basado en el control del aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: 31/10/2026.
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Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor de formacién titulada,

complementaria y/o virtual, en la red de conocimiento gestion administrativa en el drea tematica

administrativa y demds de su competencia en el Centro Agroturistico, Regional Santander.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeaciéon de | Desarrollo curricular guias | Evidencia 1
los procesos formativos de | de aprendizaje Carpeta Obligacidon
acuerdo con los lineamientos 1_Portafolio del
institucionales, para el drea instructor_Guia de
tematica del objeto aprendizaje:
contractual. https://senad-
my.sharepoint.com/:w:/r/perso
nal/complementariaca_sena_ed
u_co/Documents/PORTAFOLIO
%20COMPLEMENTARIA%20202
6/MARIA%20DEL%20CARMEN%
20R0OJAS%20TORRES/PRIMER%2
OTRIMESTE/3479073/3.GU%C3
%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE
/1%20GUIA%20GENERACION%2
ODE%20IDEAS.docx?d=w1lbab6b
b72265406298485393aaf555ba
&csf=1&web=1&e=EUZ98q
2 Participar cuando el centro de | No se requiri6 la actividad No se requirié la actividad
formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional
Integral, conforme a |las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato.
3 Evaluar los  aprendizajes | No se requirié la actividad No se requirié la actividad
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.
4 Ejecutar la formacion | Impartir  la  formacién | Evidencia 2
profesional integral de | profesional en las fichas:
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SENA
acuerdo con el curriculo, Carpeta Obligacion
desarrollo curricular y | 3454836, 3463795, | 4_Portafolio del

proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato.

3465221, 3479073.

instructor_Listados de
asistencia:

https://sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/person
al/complementariaca_sena _edu
co/Documents/PORTAFOLIO%
20COMPLEMENTARIA%202026/
MARIA%20DEL%20CARMEN%20
ROJAS%20TORRES/PRIMER%20T
RIMESTE/3454836/5.DESARROL
LO%20DE%20LAS%20SESIONES
%20DIARIAS%20-
%20EVIDENCIAS%20Y%20FORM
ATOS%20DE%20ASISTENCIA/FO
RMATOS%20DE%20ASISTENCIA/
ASISTENCIA%20Abril.pdf?csf=18&

web=1&e=SVgzai

https://sena4-

my.sharepoint.com/:b:/r/person

al/complementariaca_sena_edu
co/Documents/PORTAFOLIO%

20COMPLEMENTARIA%202026/
MARIA%20DEL%20CARMEN%20
ROJAS%20TORRES/PRIMER%20T
RIMESTE/3463795/5.DESARROL
LO%20DE%20LAS%20SESIONES
%20DIARIAS%20-
%20EVIDENCIAS%20Y%20FORM
ATOS%20DE%20ASISTENCIA/FO
RMATOS%20DE%20ASISTENCIA/
ASISTENCIA%20ABRIL.pdf?csf=1
&web=1&e=al2yPa

https://sena4-

my.sharepoint.com/:b:/r/person
al/complementariaca_sena _edu
co/Documents/PORTAFOLIO%

20COMPLEMENTARIA%202026/
MARIA%20DEL%20CARMEN%20
ROJAS%20TORRES/PRIMER%20T
RIMESTE/3465221/5.DESARROL
LO%20DE%20LAS%20SESIONES
%20DIARIAS%20-
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%20EVIDENCIAS%20Y%20FORM
ATOS%20DE%20ASISTENCIA/FO
RMATOS%20DE%20ASISTENCIA/
ASISTENCIA%20ABRIL.pdf?csf=1
&web=1&e=KRzUH6

https://sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/person
al/complementariaca_sena _edu
co/Documents/PORTAFOLIO%
20COMPLEMENTARIA%202026/
MARIA%20DEL%20CARMEN%20
ROJAS%20TORRES/PRIMER%20T
RIMESTE/3479073/5.DESARROL
LO%20DE%20LAS%20SESIONES
%20DIARIAS%20-
%20EVIDENCIAS%20Y%20FORM
ATOS%20DE%20ASISTENCIA/FO
RMATOS%20DE%20ASISTENCIA/
ASISTENCIA%20ABRIL.pdf?csf=1
&web=1&e=buUMY0

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento vy
evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad.

Elaborar instrumentos de
evaluacion de acuerdo a
cada programa

Evidencia 3

Carpeta Obligacién
5_Portafolio del
instructor_Instrumentos de
evaluacion:

https://sena4-
my.sharepoint.com/:w:/r/perso
nal/complementariaca_sena_ed
u_co/Documents/PORTAFOLIO
%20COMPLEMENTARIA%20202
6/MARIA%20DEL%20CARMEN%
20R0OJAS%20TORRES/PRIMER%2
OTRIMESTE/3479073/4.INSTRU
MENTOS%20DE%20EVALUACI%
C3%93N/1.1%20INSTRUMENTO
%20LCH%20DESEMPE%C3%910
%20GENERACION%20DE%20IDE
AS.docx?d=w9ae814e9346c4b8
62221460179822298&csf=1&we

b=1&e=gKtNwW

Participar cuando el centro de
formacidon lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad
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formacion del drea temdética
objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidén que la
entidad defina para la Gestidn
de la Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes  actividades: a).
Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad
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10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, diseiio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del drea
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestiény
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formacidn lo requiera.

No se requirid la actividad

No se requirid la actividad

16

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No se requirid la actividad

No se requirid la actividad

17

Acompaiiar a los aprendices a
las  actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

18

Apoyar y acompafar los
procesos de autoevaluacion de

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad
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programas de formaciéon en
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.

19 Participar en las labores de | No se requirié la actividad No se requirié la actividad
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacion
Profesional Integral.
20 Asistir y participar activamente | No se requirié la actividad No se requirié la actividad
en las reuniones programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento  propias  del
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado.
21 Participar en reuniones y/o | Participacion de reunidon | Evidencia 6
transferencias técnicas vy/o | virtual con supervisor de | Carpeta  obligacion 21
pedagdgicas. contrato Pantallazo de participaciéon
reunién virtual:
https://senad-
my.sharepoint.com/:w:/r/perso
nal/marrojast sena edu co2/D
ocuments/COMPLEMENTARIA%
20MARIAC/OBLIGACIONES CON
TRACTUALES 2026/ABRIL/OBLI
GACION%2033 REUNION%20SU
PERVISOR/REUNION%20MENSU
AL%20SUPERVISOR%20DE%20C
ONTRATO.docx?d=w6e009626d
9074e8081a7195f27ffaa8c&csf=
1&web=1&e=jWIgCb
22 Ejecutar la formacion | Impartir formacién | Evidencia 4
profesional integral en los | complementaria en: Carpeta Obligacién
diferentes niveles y 22 Registro fotografico de la
modalidades (titulada, | Ficha: 3454836 ejecucion de la formacion

complementaria y virtual) que
programe el Centro de
Formacion.

Programa: Mentalidad
empresarial e ideas de
negocio

Fecha: 08, 15, 22, 29 de
abril de 2026

Rango de horas: 7:00-13:00
Competencia: Coordinar
proyectos de acuerdo con
los planes y programas

profesional integral:

https://sena4-
my.sharepoint.com/:w:/r/perso
nal/complementariaca_sena_ed
u_co/Documents/PORTAFOLIO
%20COMPLEMENTARIA%20202
6/MARIA%20DEL%20CARMEN%
20ROJAS%20TORRES/PRIMER%2
OTRIMESTE/3454836/5.DESARR
OLLO%20DE%20LAS%20SESION
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establecidos por la | ES%20DIARIAS%20-
empresa. %20EVIDENCIAS%20Y%20FORM

Actividad de aprendizaje:
Analizar el impacto de la
idea de proyecto en el
territorio, segun los planes
de desarrollo vigentes.
Total horas de formacién:
24 horas.

Ficha: 3463795

Programa: Mentalidad
empresarial e ideas de
negocio

Fecha: 10, 17, 18, 24 de
abril de 2026

Rango de horas: 7:00-13:00
Competencia: Coordinar
proyectos de acuerdo con
los planes y programas
establecidos por la
empresa.

Actividad de aprendizaje:
Analizar el impacto de la
idea de proyecto en el
territorio, segun los planes
de desarrollo vigentes.
Total horas de formacién:
24 horas.

Ficha: 3465221

Programa:
Comportamiento
emprendedor Fecha: 06,
13, 20, 27 de abril de 2026
Rango de horas: 7:00-13:00
Competencia: Fomentar
cultura emprendedora
segln habilidades y
competencias personales
Actividad de aprendizaje:
Impulsar la creatividad e
innovacién en los actuales
emprendimientos,
teniendo en cuenta los

ATOS%20DE%20ASISTENCIA/EVI
DENCIAS%20DE%20FORMACIO
N/EVIDENCIAS%20DIARIAS%20A
BRIL.docx?d=wbf0377081f4b4d
729066592f86276fae&csf=1&w
eb=1&e=ultMsz

https://sena4-
my.sharepoint.com/:w:/r/perso
nal/complementariaca_sena_ed
u_co/Documents/PORTAFOLIO
%20COMPLEMENTARIA%20202
6/MARIA%20DEL%20CARMEN%
20R0OJAS%20TORRES/PRIMER%2
OTRIMESTE/3463795/5.DESARR
OLLO%20DE%20LAS%20SESION
ES%20DIARIAS%20-
%20EVIDENCIAS%20Y%20FORM
ATOS%20DE%20ASISTENCIA/EVI
DENCIAS%20DE%20FORMACIO
N/EVIDENCIAS%20DIARIAS%20A
BR.docx?d=wd44d7f1c204145f1
b747b17bc1a40429&csf=1&web

=1&e=7I8aXj

https://sena4-
my.sharepoint.com/:w:/r/perso
nal/complementariaca_sena_ed
u_co/Documents/PORTAFOLIO
%20COMPLEMENTARIA%20202
6/MARIA%20DEL%20CARMEN%
20R0OJAS%20TORRES/PRIMER%2
OTRIMESTE/3465221/5.DESARR
OLLO%20DE%20LAS%20SESION
ES%20DIARIAS%20-
%20EVIDENCIAS%20Y%20FORM
ATOS%20DE%20ASISTENCIA/EVI
DENCIAS%20DE%20FORMACIO
N/EVIDENCIAS%20DIARIAS.docx
?d=w9f48d531f9de4bf78b55f64
adf9e0dab&csf=1& web=1&e=C4
O7NL
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términos de negociacion
vigentes.
Total horas de formacion:
24 horas.

Ficha: 3479073

Programa: Generacion De
Ideas Innovadoras Con
Design Thinking

Fecha: 14, 21, 25, 28 de
abril de 2026

Rango de horas: 7:00-13:00
Competencia: Formular
soluciones de disefio segun

requerimientos y
documentacion del
proyecto.

Actividad de aprendizaje:
Caracterizar usuario con
base en herramientas de
empatia. Definir reto de
innovacién segun técnicas
de formulacion.

Total horas de formacion:
24 horas.

Total horas formacidon mes:
96

https://sena4-
my.sharepoint.com/:w:/r/perso
nal/complementariaca_sena _ed
u_co/Documents/PORTAFOLIO
%20COMPLEMENTARIA%20202
6/MARIA%20DEL%20CARMEN%
20R0OJAS%20TORRES/PRIMER%2
OTRIMESTE/3479073/5.DESARR
OLLO%20DE%20LAS%20SESION
ES%20DIARIAS%20-
%20EVIDENCIAS%20Y%20FORM
ATOS%20DE%20ASISTENCIA/EVI
DENCIAS%20DE%20FORMACIO
N/EVIDENCIAS%20DIARIAS%20A
BR.docx?d=w3fd89570fb654dcf
99037d709e1d4309&csf=1&we
b=1&e=Vu9470

23 Utilizar el LMS Institucional | No se requirié la actividad No se requirié la actividad
como apoyo a la formacion en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

24 Cumplir con los lineamientos | No se requirid la actividad No se requirié la actividad

de orientacién del desempefio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromISO — Guia

Orientacidn Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje  (Aplica  para
instructores que apoyan

formacidn virtual).
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25

Participar en las actividades de
induccién y reinduccién que
sean requeridas por el centro
de formacidn.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

26

Apoyar cuando sera requerido
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y
fuera del pais.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

27

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracion y
definicion de las
especificaciones técnicas de
los bienes y  servicios
necesarios para el
cumplimiento de la misidn
institucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificaciéon y
evaluacién técnica o
econdmica de las propuestas
gue se reciban dentro de los
procesos de contratacion de la
Entidad.

No se requirid la actividad

No se requirid la actividad

29

En aplicacién de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisidn del SENA vigente.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacién integral
participativa del Centro.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad
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31 Apoyar en la elaboracién de | No se requirié la actividad No se requirié la actividad
fichas técnicas, estudios de
mercado, andlisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacidon y demds bienes vy
servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca.
32 Atender oportunamente los | Presentar y cargar | Evidencia 5
requerimientos que haga el | oportunamente los | Carpeta  obligacion 32
supervisor del contrato vy | informes para la gestién de | Pantallazo del envio de correo
presentar informes mensuales | la cuenta de cobro del mes | electrénico presentaciéon
de la ejecucién del contrato. cuenta de cobro:
https://senad-
my.sharepoint.com/:w:/r/perso
nal/marrojast sena edu co2/D
ocuments/COMPLEMENTARIA%
20MARIAC/OBLIGACIONES CON
TRACTUALES 2026/ABRIL/OBLI
GACION%2032 INFORME%20M
ENSUAL/GESTION%20CUENTA%
20DE%20COBRO.docx?d=wa241
be3ac2f3467c948d84f9fb7fe353
&csf=1&web=1&e=iffqbf
33 Las demds necesarias para el | No se requirié la actividad No se requirié la actividad
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

A continuacidén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

11
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SENMNA

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
37126 GALAN 17/04/2026 18/04/2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501829421 de aportes en linea referente al mes
de marzo.

Cordialmente,

Moo dd O \.

Maria del Carmen Rojas Torres
Contratista
C.C. No. 46456924 de Duitama

%«/{r««/\

scar William VV€rgara Romero
Instructor Grado 20
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.9175250

12
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SENA

EVIDENCIAS GESTION CONTRACTUAL
MES DE ABRIL 2026

MARIA DEL CARMEN ROJAS TORRES
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9175250

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Evidencia 1 — Obligacidén 1: Participar en la planeacidn de los procesos formativos de acuerdo con

los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual. Pantallazo del
documento guia de aprendizaje:

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: Generacion de ideas innovadoras con Design Thinking.
Cadigo del Programa de Formacion: 21540000/ V1
Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada)
Fase del Proyecto (si es formacion Titulada)
Actividad de Proyecto (si es formacion Titulada)
Competencia: Formular soluciones de disefio segin requerimientos y documentacion del proyecto.
Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:
o Caracterizar usuario con base en herramientas de empatia.

Evidencia 2 — Obligacién 4: Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el curriculo,

desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.
Pantallazo del listado de asistencia:

Ficha: 3454836 Programa: Mentalidad empresarial e ideas de negocio

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL SIGA-

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Formato control de ssistencia Cursos Especiales
Documento de Apoyo No controlado N°*2

PROGRAMA: H o

o esacial ¢ ideas dp_negocio reammoo: | 42 /o3 [202.6
3454 83¢ wsmocron| Wiania def Coymen Bjat “Torrer rowew | 6/05 2026 |
Fecha (DAWAA) . Focha (D/WAA) Fecha (DWAA) Fecha (D/WAA Fechs (DAWAA)
o 13/03 /2026
) Firma sprendiz .. Firma aprendlz . Firma aprendiz o Firma sprendiz D Firma aprendiz
* 11on3qec [Mesica  g2gpeven [V [YeSico pulicl £
|2 Hoq 26338 [0 dv Nk Sy
3 lovzoesiye lMen Ya 224 snpla Lo S sl Y
| 4 E353%03 kg ua“Tk; ua.u\,z 7z O S i 93%, T
S LAl Mty Y| INSB |V AR YN B .
* fayagasr [ ¥owmwo ook || HOWRIOOA VWV oD [ ERR008
|7 2t Ldia ochmend”| lgn s 4 e w & b
® 152902008 | dcnmy  Muara .\m’nn Ao s i A “ Ao oyAaana &1 Aot Anana

GOR-F-012 VO3
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Ficha: 3463795 Programa de Formacién: Mentalidad empresarial e ideas de negocio

Ficha: 3465221 Programa de Formacion: Comportamiento emprendedor
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3463395 ISTALCTON) en &[:33 Torre} FECHA FIN: 2z (o5 /20
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Ficha: 3479073 Programa de Formacion: Generacidn de ideas innovadoras con design thinking
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Evidencia 3 — Obligacién 5: Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.
Pantallazo del documento instrumento de evaluacién:

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

n INSTRUMENTO DE EVALUACION
Lista de Chequeo

[INFORMACIONGENERAL |

Centro de Formacion: Centro Agroturistico

Fecha:
Septiembre 2019

Programa
de Generacion de ideas innovadoras con No de

o . L ) 3479073
formacion: Design Thinking. Ficha:
Actividad correspondiente a la guia de aprendizaje: 1
Competencia Formular soluciones de disefio segun requerimientos y
asociada: documentacion del proyecto.
Resultado (S) de . Cara(ﬁenzar uguarlo ct?n base en herramlentas de emrpalla,

il I . | = Definir reto de innovacion segan técnicas de formulacion.
aprendizaje a evaluar: |,  generar ideas innovadoras con base en lécnicas de creatividad.
v - - - T

Evidencia 4 — Obligacidn 21: Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagdgicas.
Pantallazo de participacidn reunidn virtual con supervisor de contrato, 06 de abril:

W At Noaman en e = o

G g gvo ©8 - L e

Ste e — Y Wartnrn G

o
L] Corre——n e
w
o | Qe LE=LCe A E heo S

Evidencia 5 — Obligacion 22: Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.
Registro fotografico de la ejecucion de la formacidn profesional integral:

GOR-F-012 VO3
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Ficha: 3454836 Programa: Mentalidad empresarial e ideas de negocio

15/04/2026

10/04/2026

06/04/2026

13/04/2026
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Ficha: 3479073 Programa de Formacion: Generacion de ideas innovadoras con design thinking

Evidencia 6 — Obligacidn 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.
Pantallazo de correo electrénico con gestidn cuenta de cobro:

Verificacién administrativa y contractual — Mes de Abril @ publica | [ Resumir

‘ Oscar William Vergara Romero @ « & o~ 3o v &
© Para: economiapular2026cat; victimas2026cat; y 34 mas 5ab 11/04/2026 1547

CC: @ Tania Vaneza MNaranjo Lopez; & Leidy Carolina Ariza

. Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Mar 08/04/2036 15:47
Cordial saludo,
Estimado instructor:
En relacion con el contrato vigente, cuyo objeto consiste en prestar servicios
personales de caracter temporal como instructor, de manera atenta me permito
informarle gue la Coordinacion de Programas Especiales requiere adelantar una
verificacion administrativa y contractual correspondiente al mes de Abril.
En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacion, le invito a una

reunion de caracter administrativo-contractual, la cual podra agendar segun su
disponibilidad a través de los siguientes enlace:

Moo dd (R .

Maria del Carmen Rojas Torres

Contratista
C.C. No. 46456924 de Duitama

GOR-F-012 VO3



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA DEL CARMEN ROJAS TORRES

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3465221 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3454836 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

15/04/26 15:23 Page 1 of 3



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3479073 - GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN
DE APRENDIZAJE: THINKING

Formular soluciones de disefio segun requerimientos y
documentacion del proyecto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 CARACTERIZAR USUARIO CON BASE EN HERRAMIENTAS DE EMPATIA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 DEFINIR RETO DE INNOVACION SEGUN TECNICAS DE FORMULACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3463795 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

15/04/26 15:23 Page 2 of 3




TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIA DEL CARMEN ROJAS TORRES

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

15/04/26 15:23 Page 3 of 3
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -

954110 SANTANDER

lunes, 13 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 37126 Fecha Solicitud 2026-04-13 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-13 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION COMPLEMENTARIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2526 Dependencia Solicitante 954145 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 17 A 18
ABRIL A GALAN IMPARTIR
1,5 4.090.100,00 235.178,00 352.767,00 91.096,00 443.863,00 FORMACION EN LA FICHA 3463795
MENTALIDAD EMPRESARIAL E
MARIA DEL CONTRATIS IDEAS DE NEGOCIO
CARMEN ROJAS CC: 46456924 |TA/INSTRUC | Autorizada
TORRES TOR
2026-04-17 2026-04-18 e RER ! [ sanTanpER /GALAN| 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 352.767,00 91.096,00 443.863,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 17 A 18 ABRIL A GALAN IMPARTIR FORMACION EN LA FICHA 3463795 MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
IVITNTS TERTO DE HACUIENDA  crebitopustico

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/04/13 16:22:21 -05:00

Pagina 1 de 2




,L'-“JF J Docume_r]to de Autorizacilép', Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  |unes, 13 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 13/04/2026 15:51:16

r Firmado digitalmente por:
‘b Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l[l 13/04/2026 4:22:37 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Usuario Solicitante: MHllortiz LADY LEONELA ORTIZ VIVIESCAS
Comprobante. Unidad 6 Subunidad 36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Ejecutora Solicitante: 954110
Fecha y Hora Sistema: 14/04/2026 12:00:00 p. m.
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 2526 de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Namero: 80826 Fecha Registro: |2026-04-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 443.863,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 443.863,00 | Saldo x Obligar: 443.863,00
TERCERO ORIGINAL
Identificaci6n: Cédula de 46456924 | Razon Social:  |MARIA DEL CARMEN ROJAS TORRES Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 24030161825 Banco: BANCO CAJA SOCIAL S.A, Tipo: Ahorro Estado: | Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707 ‘ Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: | SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o Fecha de . . . Num. Solicitud de . . — .
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: Si Comision: 37126 Numero: |COM 37126 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-04-14
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
954145 CENTRO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROTURISTICO - LA PRESTACION DEL SERVICIO DE . VALOR
SANTANDER - SERVICIOS |FORMACION PROFESIONAL Y EL Naciéon 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PRESTADOS A LA RECONOCIMIENTO DE SABERES
FORMACION. PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
443.863,00 0,00
Total: 443.863,00 0,00 443.863,00 443.863,00
Objeto: |VIATICOS FORMACION: COM 37126 17 A 18 ABRIL A GALAN IMPARTIR FORMACION EN LA FICHA 3463795 MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO. RAD CPE No. 68-9-2026-015651
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 ‘CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 ‘ CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-04-30 443.863,00 443.863,00 [NINGUNO
CSF
Firmado
( | digitalmente Pagna 1 de 2
: 0_/5 (7 Wt__por ORTIZ
FIRMA(S) RESPONSABLE(S) ! VIVIESCAS

LADY LEONELA
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
San Gil, 19 de abril de 2026

PRESENTADO A:
CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
SUBDIRECTORA DE CENTRO (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
37126 17/04/2026 18/04/2026

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO Santander/ Agroturistico

Galdn

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: VIATICOS FORMACION: COM 37126 17 A 18 ABRIL A GALAN
IMPARTIR FORMACION EN LA FICHA 3463795 MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. El primer dia se explica la importancia de analizar el impacto de la idea de proyecto en el
territorio, segun los planes de desarrollo vigentes.

2. El segundo dia se analizan los factores positivos del entorno, como una alternativa para
potencializar las oportunidades que desde el territorio se pueden aprovechar.

RESULTADOS:

1. lIdentificar el impacto de la idea de proyecto en la transformacién del contexto social y
productivo de acuerdo normas y protocolos de investigacion. Formular propuestas de
innovacion y mejoramiento de los procesos productivos de acuerdo con la politica
empresarial.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Registro fotografico:

GTH-F-087 V.02
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Dia 2:

f\__‘r 7
/4

Anexo listado de asistencia.

18/04/2026

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Desarrollo de
actividades para la
generacion de ideas de Aprendices 24 de abril de 2026
proyecto innovadoras
que se pueden
desarrollar en el
territorio.

CONCLUSIONES: Los aprendices participan activamente en la construccién de propuestas de
innovacion y mejoramiento de los procesos productivos que actualmente se desarrollan en la

localidad.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Maria del Carmen Rojas Torres *?ﬁ'
H'Lsﬁstrl&q G-EED@ .
VISTO BUENO SUPERVISOR )
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
INSTRUCTOR GRADO 20 OSCAR WILLIAM VERGARA

ROMERO

GTH-F-087 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL SIGA
PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Procedimiento Ingreso

Formato control de asistencla Cursos Especlales

Documento de Apoyo No controlado N°2

FEOSNA &’l‘l‘&"claa GW‘.DNYQ(‘ICLP e ‘He A{ Negocio FECHA INICIO: 20la3 1202,6
oeibeon bty 3463395 ' e tads Jél Carmen ?m’?ﬁ To ek 22 (052026
Focha (D/W/AA) Fecha (D/WAA) Facha (D/WAA) Fecha (D/WAA Fecha (DWAA)

No.| DOCUMENTO APRENDIZ 13 /o4 [2026 18(04/[ 2076

- Firma aprendiz ¥ Firma aprendiz Flrma aprendiz Firma aprondiz Firma aprendiz
" ho3waGBShirlY fHorez | +[Bhivly florez | 5hidy flaes
ll PYioreerdeal £5 “Cadss Anlier |7 |0 ef
 Henéls urTElor N Starex | tlor MESuaver] 1T]er HE Suaren
* 109820039 |Andrea Coxrdino vIPndea Coelero | Anc\m:. Corcle o
* H098a5£0%2.| Yuan Camtlo Gonfreres |3 T e
s NORBUSEIEE MennceSeadal | I\aguman I NeonaN.
T Hoq3446169 [Shoua Rembuo | “Shnsuq 22 “Bhosuq 2.2
® no9ezeoseo | Copler (fseche | “|Crpdos (L. “|Caxrlar (.
® g 9usé1q2l (¢ " Town S TXuon S
% No\e89D92 i Yel1 “1Daniel E ”_ rwatel F
" o1 @S 14} [Juew Lhvd Hoeg w-w;;
22239469 [ola Avenga s |V lo audasalu] 1 Aals montadue|
133898982 Alba Y. Pojas |v|4lba Y Rt [ Alba Y. 12
“15529225x ¢ st | elbelord by ef | Ve 2
% 4098200721, Towis pozas |“|Poes eosas |-ooes ees
16
1”7 ©
18
19
20
21
22
23
24
Observaciones:

Firma Firma Firma Firma Flrma
k(. (AT | Wote ] C. Doieg Y-
Nombre Instructor ~  Nombre [nstructo? Nombre Instructor Nombre Instructor Nombre Instructor
SIN EXCUSA SE R
CON EXCUSA CE




COPERATIVA DE TRANSPORTADCRES DEL SARAVITA LTDA
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de
abril de 2026, a las 16:58:25, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

46456924

Caodigo de Verificacion

46456924260413165824

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CLkh
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 16:59:46
No. 294253888 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 13 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA DEL CARMEN ROJAS TORRES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 46456924:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



13/4/26, 17:01 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:01:12 PM horas del 13/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 46456924
Apellidos y Nombres: ROJAS TORRES MARIA DEL CARMEN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



13/4/26, 17:01 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



13/4/26, 17:02 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/04/2026 05:02:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 46456924 y Nombre:
MARIA DEL CARMEN ROJAS TORRES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 138143538 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17




13/4/26, 17:14 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:14:16 horas del 13/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 46456924,
Apellidos y Nombres ROJAS TORRES MARIA DEL CARMEN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=NJil55YKkHSBPtNPUcLv_2fOyTAb6yULQ37mEmxuZ2pq2X0OyhB2kX!-298715708
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 46456924 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/04/2026 05:11 PM

Cadigo Verificacion: LZPGATRJ8M
Valida hasta: 12/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



