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Pública

SI NO N/A

Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se

certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no superior a un año)

expedido por autoridad competente y equipo debidamente capacitado.

Contractual

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo en articulación con 

Sistema de Gestión Ambiental 

Relación del personal que realiza manipulación de alimentos con su

respectivo certificado de curso o capacitación en educación sanitaria, Buenas

Prácticas de Manufactura - BPM y conocimientos de manipulación higiénica. 

Contractual
Sistema de Seguridad y Salud 

en el Trabajo

Entregar plan de capacitación anual continuo y permanente 10 horas anuales

en educación sanitaria, Buenas Prácticas de Manufactura - BPM y

conocimientos de manipulación higiénica de alimentos (cronograma, planillas

de asistencia registro fotográfico temas, duración,) de acuerdo con lo

establecido en la resolución 2674 del 2013.

NOTA: Se debe entregar el certificado como capacitador en educación

sanitaria. 

Contractual
Sistema de Seguridad y Salud 

en el Trabajo

Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos,

cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables).

Nota: El SENA podrá verificar en cualquier momento que se cumpla con los

lineamientos del “Programa de Inocuidad Alimentaria” y/o versiones que lo

sustituyan ubicado en la plataforma CompromISO (SENA). 

Contractual

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo en articulación con 

Sistema de Gestión Ambiental 

Todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para consumo

humano, nacionales e importados que se comercialicen en el SENA, deben

cumplir el etiquetado o rotulado nutricional y frontal de advertencia de

acuerdo con la Resolución 810 de 2021 

Contractual

 Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo 

Abstenerse de utilizar productos plásticos de un solo uso para la disposición y 

transporte de objetos y mercancías suministradas a la entidad. 
Contractual Sistema de Gestión Ambiental

Opción 1:

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y 

Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 

actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del 

profesional del Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL.

Precontractual
Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el trabajo

Requisitos transversales para el prestador de los servicios

Otros criterios

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

OBJETO: 5_9501_477 CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGÍSTICO PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y/O PROYECTOS DEL COMPLEJO TECNOLÓGICO PARA LA 

GESTIÓN AGROEMPRESARIAL CTPGA

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

OBSERVACIONES 
(Indique aquí el documento que soporta su 

respuesta o la razón de que no aplique la 

disposición)

APOYO TÉCNICO REQUERIDO

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) 

- Generación de residuos no peligrosos

- Generación de residuos especiales (aceites usados y/o quemados, papel impregnado de aceite y residuos de 

la campana extractora)

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

- Consumo de alimentos y bebidas

- Viabilidad de enfermedades trasmitidas por alimentos (ETA) e intoxicaciones alimentarias. 

- Riesgos de Seguridad: Materialización de accidente de trabajo, - Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Riesgo Biológico 

- Riesgo Mecánico 

- Riesgo Biomecánico

CONTRATO No/PROCESO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO: 2026

Criterios para Contratar el Servicio de Alimentación (cafeterías o restaurantes Externos)

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales SIGA

Pública Clasificada Pública ReservadaX



Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde 

indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada 

a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a 

implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al 

Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 

del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo.

Precontractual
Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el trabajo

Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago 

de seguridad social, certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a 

la entidad para el cumplimiento de contrato.

Contractual

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo 

     

Resolución 3168 de 2015 - Por la cual se modifica el artículo 37 de la Resolución 2674 de 2013.

Ley 2232 de 2022- Por la cual se establecen medidas tendientes a la reducción gradual de la producción y consumo de ciertos productos plásticos de un solo uso

 

Resolución 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodología para el diseño, implementación y verificación de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.

Normatividad Relacionada: 

Resolución 5109 de 2005- Requisitos de rotulado o etiquetado 

Resolución 810 de 2021 - Etiquetado nutricional y frontal que deben cumplir los alimentos envasados o empacados para consumo humano

Resolución 0312 de 2019 -  Estándares mínimos de seguridad y salud en el trabajo.

Resolución 316 de 2018 - Disposiciones relacionadas con la gestión de los aceites de cocina usados.

Decreto 1072 de 2015  Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo.

Resolución 2674 de 2013 - Preparación, manipulación y expendio de alimentos.

Decreto 1077 de 2015  - Esquemas de prestación de Servicio Público de Aseo

Resolución 719 del 2015 - Clasificación de alimentos para consumo humano de acuerdo  con el riesgo en salud  pública


